ALLEGATO "C

- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazion
R e Responsabile
Catalogo dei rischi L - ) ) ’ pons
Processo g della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione
principali attuazione
adel livello misure
di rischio
A B c D E F G H
N " a La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e e ik
Incentivi economici al | Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di imme; ‘?' a!’!“e':,f‘ ””” rolli debbono 1- Termini
personale (produttivita per interesse delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Area .

1 O e N A . utile successiva all'approvazione del - ) previsti dal
e retribuzioni di personale di uno o personali, in favore di taluni soggetti a scapito di | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al TPCT e oo Amministrativa | PO
risultato) pitl commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PCT. La formazione deve essere Les. -2

tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno
. in misura adeeuata.
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | L@ trasparenza deve essere attuata
Concorso per Selezione "pilotata" Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono 1- Terminl
2 lassunsione di per interesse/utilita A |delle qualidispongono, per vantagei e utiita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Area previsti dal
‘ di uno o pit personali, in favore di taluni soggetti a scapito di | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva allapprovazione del | Amministrativa | ' 3313
personale commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere L8s
tecnico/giuridica, somministrata nel corso di ciascun anno
. . I processo non consente margini di discrezionalita
Selezione "pilotata P!
Concorso per la - oo 1-Misura di trasparenza generale: f 1 Termine
P per interesse/utilita significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore isura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area

3 |progressione in di uno o pit B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. Amministrativa | Previsto dal

carriera del personale mmmiss‘a’r,‘ Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.Lgs. 33/13
basso (B:)
Il processo non consente margini di discrezionalita

Gestione giuridica del | violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area Termine

4 |personale: permessi, | anche interne, per B- | deiterzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal "‘mmediammeme Amministrativa | Previsto dal

ferie, ecc. interesse/utilita Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” : D.Lgs. 33/13
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Relazioni sindacali violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area Termine
5 {informazione, ecc.) anche interne, per B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente Amministrativa previsto dal
v interesse/utilita Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” : D.Lgs. 33/13
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Contrattazione violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area Termine
6 | Jecentrata integrativa | 2nche interne, per B- | deiterzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P s tomants Amministrativa | Previsto dal
€ interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” : D.Lgs. 33/13
basso (B:).
. . selezione "pilotata” Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli
servizi di formazione P! PP » GBIl ) Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
del formatore per interessi economici che attiva, potrebbe celare " . P La trasparenza deve essere attuata Area .
7 | del personale . s M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal o . previsto dal
interesse/utilita di comportamenti scorretti a favore di taluni operatori . B " immediatamente. Amministrativa
dipendente . e d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico! D.Lgs. 33/13
parte
violazione delle U'attivita di levata dei protesti, svolta in autonomia | 1-Misura specifica di controllo: I'attivita di levata dei protesti
norme per interesse dal segretario, in costante riduzione sia per numeri | deve essere oggetto di verifica periodica da parte di una La commissione deve essere costituita | goo o
8 | Levata dei protesti h . A+ che pervalori. Cio nonostante, fatti di cronaca, che | commissione tecnica appositamente costituita. 2-Misura entro il 30 giugno 2020 ed avviare i lavori
di parte: dilatazione e i comunale
del . hanno coinvolto altri enti, particolar specifica di i verbali della sono entro settembre.
i tempi attenzione pubblicati in amministrazione trasparente.
Gestione dei Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
procedimenti di violazione delle poteri e competenze per ottenere vantaggi e utilita | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area a cui Termine
9 | segnalazione e norme per interesse M personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente. appartiene il previsto dal
reflamo di parte modesti, che il processo attiva, il rischio &stato d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" : RUP D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
iuri violazione di norme, oteri e competenze per ottenere vantaggi e utilita | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . Termine
10 | Supporto giuridico e o i P competenze per 88 ! P La trasparenza deve essere attuata Segretario oo dal
areri legali anche interne, per M | personali. Ma dati i valori economici, in genere i tutte le informazioni richieste dal . N previsto da
P interesse/utilita modesti, che il processo attiva, il rischio &stato d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
Gestione del violazione di norme, poteri e competenze per ottenere vantaggi e utilita | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la s trasparenza deve essere attuata Segretario Termine
11 contenzioso anche interne, per M personali. Ma dati i valori economici, in genere ditutte le informazioni richieste dal P immediatamente comunale/Area | previsto dal
interesse/utilita modesti, che il processo attiva, il rischio &stato d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" Amministrativa = D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione del i. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attusta Area Termine
12 e | B~ |deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ares previsto dal
protocollo dilatazione dei tempi N § p B . immediatamente. Amministrativa
Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (8o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
basso (B:).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
Organizzazione eventi violazione delle poteri e competenze per ottenere vantaggi e utilita | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area Termine
13| Ulturali ricreativi norme per interesse | [V] | personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal D e tomants Amministrativa | Previsto dal
di parte modesti, che il processo attiva, il rischio &stato d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Funzionamento degli violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area Termine
14 | rgani collegiali norme per interesse | B= | deiterzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal D tamants Amministrativa | Previsto dal
di parte Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” . D.Lgs. 33/13
basso (B).
Il processo non consente margini di discrezionalita
\struttoria delle violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area a cui Termine
15 | Jeliberasiont Horme procedurali B- | deiterzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal et appartiene il | previsto dal
P Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" : RUP D.lgs. 33/13
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita
pubblicazione delle violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area Termine
16 ! o . B- | deiterzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P N e previsto dal
deliberazioni norme procedurali N " " immediatamente. Amministrativa
Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
basso (B:),
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
Accesso agli atti violazione di norme poteri e competenze per ottenere vantaggi e utilita | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area a cui Termine
17 | Socene Ci’fnco g o imtoresse/utilits M | personali. Ma dati i valori economici, in genere pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P T e appartiene il | previsto dal
P modesti, che il processo attiva, il rischio &stato d.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" : RUP D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione dell'archivio | Violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Termine
18 procedurali, anche B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal i ‘ Tutte le Aree | previsto dal
corrente e di deposito N N N N N " - immediatamente.
interne Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B)o molto ' d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione dell'archivio violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lo trasparenza deve essere attuata Area Termine
19 storico procedurali, anche B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente Amministrativa previsto dal
interne Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” : D.Lgs. 33/13
basso (B:).
formazione di Il processo non consente margini di discrezionalita
determinazioni, violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area a cui Termine
20 |ordinanze, decreti ed | norme per interesse B- dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente appartiene il previsto dal
altri atti di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" RUP D.Lgs. 33/13
i basso (B).
violazione di norme ; .
Indagini di customer procedurali per I vantaggi che il processo produce in favore dei terzi | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la s trasparensa deve essere attusts Area a cui Termine
21 satisfaction e qualits ilotare” gli esiti e B sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente appartiene il previsto dal
a P gli esi il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . RUP D.Lgs. 33/13
celare criticita
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario -
' npilotata® I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati ! P eer P La trasparenza deve essere attuata 1- Termini
Selezione per Selezione "pilotata liinteressi economici che attivano, possono celare | PU2P1icare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono |  Area a cui previsti dal
! . per interesse/utilita & " P! informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei X 2
22 I'affidamento di . o A+  comportamenti scorretti a favore di talune imprese P e o essere effettuati dalla prima sessione | appartiene il | D.lgs.33/13e
: o di uno o pit contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo )
incarichi professionali o P eindanno dialtre. Fatti di cronaca confermano la . ) utile successiva all'approvazione del RUP dal D.Lgs. 50/16-
commissari e aate misure preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
8 svolgimento delle selezioni.
1-Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario
y " La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
) ! immediatamente. | controlli debbono
. informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei 1- Termini
Affidamento mediante 1 contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati | 2" 010% POSE S BLIENBE 12 OTEE B ] essere effettuati dalla prima sesssione ermini
Selezione "pilotata” per gliinteressi economici che attivano, possono celare pL P :lorg: utile successiva all'approvazione del Area a cui previsti dal
procedura aperta (o . I " . " . preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare lo ; .

23 7 N interesse/utilita diuno | A4+ | comportamenti scorretti a favore di talune imprese e > e N PTPCT. La formazione deve essere appartiene il | D.Lgs.33/13e

ristretta) di lavori, N oo . o svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale deve
o pii commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la somministrata nel corso di ciascun anno RUP dal D.Lgs. 50/16-

servizi, forniture

necessita di adeguate misure.

essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli responsabili di

o N

in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile
di ciascun incarico.




Valutazion
e

Responsabile

Catalogo dei rischi N . . . . N " . Termine di
Processo 80 del r della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione
principali attuazione
adel livello misure
di rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immedistamente. | controlli debbono
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati "‘“’"“?"J“'b';""”‘e dal d"is_'33/2°1"3 e d"_f_“"‘ff dei essere effettuati dalla prima sesssione 1-Termini
Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / gliinteressi economici che attivano, possono celare | cONtratti pubblici |z| Misura """""“”‘?e: ica: °'f“"° o | utile successiva all approvazione del Area a cui previsti dal
2 ori izi o fornit ta rotazi A++ | comportamenti scorretti afavore di talune imprese e We‘posw al(gn‘(lro \Im(erm, con regolarita, Ieve veri w‘ca;e o PTPCT. La formazione deve essere appartiene il | D.lgs. 33/13e
avorl, servizi o forniture | mancata rotazione in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la svolgimento delle se eron. 3- Formazione: a "Z’“"“ e deve | somministrata nel corso di ciascun anno RUP dal D.Lgs. 50/16-
necessit di adeguate misure. essere 52’“’“'"‘“’” ormazione “"‘”‘w/f”'“ e el | Inmisura adeguata. La rotazione dovra
mater\a‘ igare: tRnlazva;‘EdeneceTsana a ru;a‘zwzne el | agsere attuata alla prima scadenza utile
persanale dirgente, nonché disingo responsabil i ciascun inearico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario .
ione "oi . ) . ' ! parenza gen P La trasparenza deve essere attuata 1-Termini
) selezione "pilotata I contratti divendita (in particolare di immobili pubblicare in amministrazione trasparente tutte le ] e
Gare ad evidenza ; e e ; o " immediatamente. | controlli debbono Area a cui previsti dal
B > | perinteresse/utilita pubblici), dati gli interessi economici che attivano, | informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei o
25 | pubblica di vendita di " N A+ ! : P & o essere effettuati dalla prima sesssione | appartiene il | D.Lgs. 33/13 e
N di uno o pit possono celare comportamenti scorretti a favore di | contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo N
beni A N - . ; ! utile successiva all'approvazione del RUP dal D.Lgs. 50/16-
commissari talune imprese e in danno di altre. preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo o
svolgimento delle selezioni. :
violazione delle 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario .
norme e del limiti pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata 1- Termini
dell'in house L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, | informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono Area a cui previsti dal
26 | Affidamenti in house i " A+ nonsempre efficienti, talvolta cela condotte contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: l'organo | essere effettuati dalla prima sesssione | appartiene il | D.lgs. 33/13e
. ‘p”"” I/"gt"l":‘ " scorrette e conflitti di interesse. preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare lo | utile successiva all'approvazione del RUP dal D.Lgs. 50/16-
interesse/utilita di i degli affi el ione dei "contratti di PTPCT.
parte servizio”
Selezione "pilotata", ! .
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario .
con conseguente | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati parenza ger P La trasparenza deve essere attuata 1-Termini
. i iolazi ; : ) pubblicare in amministrazione trasparente tutte le ° © . o
ATTIVITA': Nomina violazione delle i interessi economici che attivano, possono celare | 0" 00 oI IR A8 SRR R KOS immediatamente. | controlli debbono Area a cui previsti dal
27 della commissione norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese P 2! d-lgs- ocic essere effettuati dalla prima sesssione | appartiene il | D.lgs. 33/13 e
etla com ! __ ! contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo ) :
giudicatrice art. 77 per interesse/utilita ein danno dialtre. Fatti di cronaca confermano la ) utile successiva all'approvazione del RUP dal D.Lgs. 50/16-
" eceest di adegvate misure preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
dell'organo che . svolgimento delle selezioni.
nomina
Selezione "pilotata”, . .
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario .
con conseguente I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati parenza ger P La trasparenza deve essere attuata 1- Termini
 Verifi . ’ ‘ ) pubblicare in amministrazione trasparente tutte le ° ] e
ATTIVITA': Verifica violazione delle i interessi economici che attivano, possono celare 10" 00 oM A8 SRR R OIS immediatamente. | controlli debbono Area a cui previsti dal
28 | delle offerte anomale | norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese 'poste dal d-lgs ocic essere effettuati dalla prima sesssione | appartiene il | D.lgs. 33/13 e
! _, contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo ¢ :
art. 97 per interesse/utilita eindanno dialtre. Fatti di cronaca confermano la . ! utile successiva all'approvazione del RUP dal D.Lgs. 50/16-
! nevscaits di sdoguate misore preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo o
d_‘ uno opiu svolgimento delle selezioni.
commissari o del RUP
Selezione "pilotata, . ;
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario .
con conseguente I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi,dati | 11472 71 19sParersa Benerale @ Spacriea: A Hech: La trasparenza deve essere attuata 1- Termini
ATTIVITA": Proposta di violazione delle gliinteressi economici che attivano, possono celare ‘p"fmmmni imposte dal d.lgs 33/2213 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono Area a cui previsti dal
29 | aggiudicazione in base, norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese poste e 0 S essere effettuati dalla prima sesssione | appartiene il | D.Lgs. 33/13 e
! _, contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo .
al prezzo per interesse/utilita eindanno dialtre. Fatti di cronaca confermano la . ) utile successiva all'approvazione del RUP dal D.Lgs. 50/16-
A nensceits di sdeguate misore preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo R
di uno o piv svolgimento delle selezioni.
i
Selezione "pilotata”, . .
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario .
con conseguente I contratti dappalto di lavori, forniture e servizi,dati | * /7™ 1 F9SParersn BOneraln @ SPACTIER: P HECH: La trasparenza deve essere attuata 1- Termini
ATTIVITA': Proposta di | violazione delle el interessi economici che attivano, possono celare | P00 71 AT T st/zzneda‘cﬂdmedy immediatamente. | controlli debbono Area a cui previsti dal
30 aggiudicazione in base| norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese poste dal dgs. - essere effettuati dalla prima sesssione | appartiene il | D.lgs. 33/13 e
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo : c
all’'OEPV per interesse/utilita eindanno di altre. Fatti di cronaca confermano la . . utile successiva all'approvazione del RUP dal D.Lgs. 50/16-
g ! nocsseith ol adeguate misars, preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
i uno o piy . svolgimento delle selezioni.
i
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
N - impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Progr dei delle prop € poterip 68! ura cli trasp: 8¢ s La trasparenza deve essere attuata . .
31 A n M utilita personali. Ma dato che il processo non pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N y Area Tecnica previsto dal
lavori art. 21 norme procedurali " h ' ) ! B - immediatamente.
produce alcun vantaggio immediato a terzi, il rischio | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.lgs. 33/13
&stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare
. . . impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e | 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la Termine
Programmazione di violazione delle L . A n D La trasparenza deve essere attuata .
32 N L " M | utilita personali. Ma dato che il processo non pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . N Area Tecnica previsto dal
forniture e di servizi norme procedurali ° o ! ! . immediatamente.
produce alcun vantaggio immediato a terzi, il ischio | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
eéstato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione e - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la Termine
one. . violazione delle ? > i’ ¢ € siritie La trasparenza deve essere attuata Area '
33 |archiviazione dei norme procedurali B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal medistamente Amministrativa | Previsto dal
contratti pubblici P Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” : D.Lgs. 33/13
basso (B).
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | L2 trasparenza deve essere attuata
Accertamenti @ Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono Termine
34 | verifiche dei tributi omessa verifica per A |delle qualidispongono, in avore di taluni soggetti a | controllo: organo preposto ai controlli nterni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Area revisto dal
local interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formatzione: al utile successiva all'approvazione del Finanziaria E, Les, 33/13
ocall levando o meno le sanzioni personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere L8s
tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte |  La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti con Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono Termine
35 | adesione dei tributi | omessa verifica per A | delle quslicispongono, n favore ditaluni soggetsi | controlo: 'organo preposto ai controlli nterni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Area revieto dal
locali interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del Finanziaria 'E) Lgs. 33/13
ocall levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere Les
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
1 Misura generale: & . tutte | L@ trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di """‘Ed':“a"‘e"‘z ‘”“’”"“”' debbono Termine
. omessa verifica per delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione . .
36 | controlli sull'attivita A N N . . utile successiva all'approvazione del Area Tecnica previsto dal
dilizia privata (abusi)| Mteresse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formatione: al e ) Dlgs 33/13
edilizia privata (abusi levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione a formazione deve essere -Lgs:
tecnicofgiuridica somministrata nel corso di ciascun anno
. in misura adeguata
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono Termine
37 | Vigilanza sulla omessa verifica per A |delle qualidispongono, in favore di taluni soggetti a | controllo: rgano preposto ai controlli nterni effettua essere effettuati dalla prima sesssione | Lo revisto dal
circolazione e la sosta | interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formatzione: al utile successiva all'approvazione del pD Les, 33/13
levando 0 meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere L8s
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
1- Misura di general tutte | Latrasparenza deve essere attuata
Vigilanza e verifiche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono Termine
35 |sulle attivita omessa verifica per A | delle qualidispongono, in favore i taluni soggetti | ontrolo: Forgano preposto ai controll nterni effettua essere effettuati dalla prima sesssione | Lo revisto dal
commerciali in sede interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del ”D Les. 33/13
fissa levando 0 meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere L8s
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono Termine
39 | Vigilanza e verifiche su| omessa verifica per A |delle qualidispongono, in avore di taluni soggetti a | controllo: organo preposto ai controlli nterni effettua essere effettuati dalla prima sesssione |\ o . revisto dal
mercati ed ambulanti | interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del "D Les, 33/13
levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere L8s
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
1 Misuradi generale: & tutte | Latrasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono T
i sull’ | ifi i s " i . essere effettuati dalla prima sesssione ermine
40 | Controlli sull'uso del | omessa verifica per A | delle quslicispongono, in favore ditaluni soggetsi | controlo: 'organo preposto ai ool nterni effettua ati dall Area Tecnica revisto dal
territorio interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del ”D Las. 3313
levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere -Lgs.
tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno
1-Misura di general tutte | L@ trasparenza deve essere attuata
. Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono
Controlli . i " . N ; " . essere effettuati dalla prima sesssione Termine
" . omessa verifica per delle quali dispongono, in favore di taluni soggetti a | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua : . :
41 sull’abbandono di A " A N N N 3 utile successiva all'approvazione del Area Tecnica previsto dal
i : interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formatzione: al !
La formazione deve essere Lgs.
rifiuti urbani PTPCT. La i d D.Lgs. 33/13

levando o meno le sanzioni.

personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

somministrata nel corso di ciascun anno
inmisura adeeuata




Valutazion
e

Responsabile

Catalogo dei rischi N . . . . N " . Termine di
Processo 80 del r della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione
principali it i attuazione
di rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le edietamente. 1 controll debbono
- . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei N
: I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento ura i ifica: 1! essere effettuati dalla prima sesssione
Selezione "pi R, N . contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo ; " .
dei rifiuti, dati gl interessi economici che ' utile successiva all'approvazione del
42 | Raceolta, recupero e Omesso controllo A+t coi preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare PIPCT. La formazions dove bovere Consorzio
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del A . . | I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve o ;
i scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita di somministrata nel corso di ciascun anno
servizio , essere somministrata adeguata formazione X
adeguate misure. N in misura adeguata. La rotazione dovra
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del Ny
. essere attuata alla prima scadenza utile
personale dirigente, nonche di singoli responsabili di 2
orocediments di ciascun incarico.
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | L@ trasparenza deve essere attuata
Gestione delle violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono Termine
43 | sanzioni per norme per interesse A delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Area Tecnica revisto dal
violazione del Codice | di parte: dilatazione scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del 'E) Lgs, 3313
della strada dei tempi levando o meno le sanzioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere -Les.
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
violazione delle 1l processo non consente margini di discrezionalita _ o i
N P N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Gestione ordinaria norme per interesse i N " R o " N I La trasparenza deve essere attuata Area N
44| fella entrate di parte: dilatazione B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal mmediatamente. Finanziaria previsto dal
P d N t N Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto : d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" B D.lgs. 33/13
ei tempi b
asso (B-).
ingiustificata
dilatazione del tempi 1o Misura di senerale: ecoverosopubblicare uce | % (IR SV SRR,
Gesti . per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,  le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di y
estione ordinaria N ; " - " - essere effettuati dalla prima sesssione Termine
destinatario del delle quali dispongono, in favore di taluni soggettia | controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua . Area
45 | delle spese di bilancio . A - e N - rean’ utile successiva all'approvazione del . 4 previsto dal
provvedimento scapito di altri, accelerando o dilatando i tempi dei | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al Finanziaria
di d rocedimenti ersonale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere Dlgs. 33/13
tardivo a concedere p femim/ P 8 somministrata nel corso di ciascun anno
utilita” al € . in misura adeguata.
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
igni i i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
) o v v significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore . P 8 i La trasparenza deve essere attuata Area r
46 | Adempimenti fiscali | violazione di norme B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal o atamanta Finansiaria previsto dal
Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.lgs. 33/13
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . ficativi. Inol h 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Stipendi del personale| . . significativi. Inoltre, i vantagei che produce in favore P 8 La trasparenza deve essere attuata Area
47 violazione di norme B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ° . o previsto dal
© N N immediatamente. Finanziaria
Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico' D.lgs. 33/13
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Tributi locali (IMU, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
La trasparenza deve essere attuata Area
48 |addizionale IRPEF, violazione di norme B | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal s tamante Finansiaria previsto dal
ecc) Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.Lgs. 33/13
basso (B-).
Selezione "pilotata®. Gli uffici potrebbero utilizzare wmpmp‘na‘meme e are e el Termine
. .| 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
manutenzione delle Omesso controllo poteri e competenze per ottenere utllita personall " P & . La trasparenza deve essere attuata . .
49 B M | patigliinteressi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ? N Area Tecnica previsto dal
aree verdi dell'esecuzione del N N . B - immediatamente.
servizio processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico' D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
manutenzione delle | Sclezione "pilotata”. noere pmrehtm wmi;e‘mpm?\“:-mme li. | 1-Misura dit le: i riti friciente | Termine
oteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Omesso controllo potert ¢ competenze per ot P ura di trash & o La trasparenza deve essere attuata . :
50 |strade e delle aree \ N M | patigliinteressi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . N Area Tecnica previsto dal
. dell'esecuzione del . A M N . B - immediatamente.
pubbliche cervisio processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
installazione e N ) )
manutenzione Selezione "pilotata®. 6liuffici potrebbero utilizzare impropriamente _ o .
. poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
segnaletica, Omesso controllo S X o N o y S La trasparenza deve essere attuata :
51 . N N M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N y Area Tecnica previsto dal
orizzontale e verticale, | dell'esecuzione del . et N p B . immediatamente.
. processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
su strade e aree servizio ritenuto Medio.
pubbliche
servizio di rimozione | Selezione "pilotata®. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente o
poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
della neve e del Omesso controllo La trasparenza deve essere attuata .
52 S . . M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N Area Tecnica previsto dal
ghiaccio su strade e dell'esecuzione del N B . immediatamente.
. processo genera in favore di terzi, il rischio @stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
aree pubbliche servizio Hitenuto Medio.
Selezione "pilotata®. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
manutenzione dei Omesso controllo La trasparenza deve essere attuata . .
53 \ " M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N Area Tecnica previsto dal
cimiteri dell'esecuzione del N B " immediatamente.
. processo genera in favore di terzi, il rischio @stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico' D.Lgs. 33/13
servizio
ritenuto Medio.
Selezione "pilotata®. Gliuffici potrebbero utilizzare impropriamente )
. o poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di custodia dei | Omesso controllo La trasparenza deve essere attuata .
54 \ M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 3 N Area Tecnica
cimiteri dell'esecuzione del I . B o immediatamente.
! processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico!
servizio N
ritenuto Medio.
manutenzione degli | Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente ) N
. . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
immobili e degli Omesso controllo o N N o - N I La trasparenza deve essere attuata N N
55 R \ M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 3 N Area Tecnica previsto dal
impianti di proprieta dell'esecuzione del . L L N . B - immediatamente.
dell'ent . processo genera in favore di terzi, il rischio @stato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico' D.Lgs. 33/13
ell'ente servizio .
ritenuto Medio.
Selezione "pilotata®. Gliuffici potrebbero utilizzare impropriamente ) )
. poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
manutenzione degli Omesso controllo - " . . A " ; - La trasparenza deve essere attuata . .
56 e 8 . ) M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 3 N Area Tecnica previsto dal
edifici scolastici dell'esecuzione del . S N . B - immediatamente.
2 processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico! D.Lgs. 33/13
servizio N
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
. violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
servizi di pubblica h o " - N . A ; P La trasparenza deve essere attuata . .
57 | N anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 3 Area Tecnica previsto dal
illuminazione . s . et i i o . B " immediatamente.
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico! D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
manutenzione della | Selezione "pilotata”. Gliuffici potrebbero utilizzare impropriamente ) o )
R, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
rete e degli impianti dif Omesso controllo S . - . ; . ; ) ) La trasparenza deve essere attuata "
58 . ) M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal Area Tecnica previsto dal
pubblica dell'esecuzione del . i i N . immediatamente.
pubblica 2 processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" D.Lgs. 33/13
illuminazione servizio ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
i veet violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
servizi di gestione . S X o R N y S La trasparenza deve essere attuata Area :
59 | anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal o . previsto dal
biblioteche A . ARt p p . immediatamente Amministrativa
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico! D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
i et violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
servizi di gestione . . X o S ; ! S La trasparenza deve essere attuata :
60 | cei anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal mmediatamente previsto dal
interesse/uti processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
i et violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di gestione . S X b R N y S La trasparenza deve essere attuata Area
61 N anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal o .
delle farmacie ? = P ¢ (I genere mode: ! | . immediatamente. Amministrativa
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico
ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
i et violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
servizi di gestione . o X b N ; y S La trasparenza deve essere attuata Area :
62 N o anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal o . previsto dal
impianti sportivi . A . et ! | . immediatamente. Amministrativa
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. 6liuffici potrebbero utilizzare impropriamente ) - i
- . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
servizi di gestione Omesso controllo eri e R otte onali. ura ¢ 5 siritie La trasparenza deve essere attuata Area '
63 N " M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N y o previsto dal
hardware e software | dell'esecuzione del . et N p | . immediatamente. Amministrativa
- processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
servizio Ny
ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. 6liuffici potrebbero utilizzare impropriamente ) ) i
- poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
servizi di disaster Omesso controllo et ¢ - ! ¢ 1ra 1 ras € s La trasparenza deve essere attuata Area '
6 N " M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N . o previsto dal
recovery e backup dell'esecuzione del ¢ I B ode ¢ ! | o immediatamente. Amministrativa
processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.lgs. 33/13

servizio

ritenuto Medio,




Valutazion

Responsabile

interesse di parte

altri.

personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata

. e .
Catalogo dei rischi N . . . . N " . Termine di
Processo 80 del r della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione
principali adel livello misure attuazione
di rischio
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
violazione di norme, poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Area Termine
5 |gestione del sito web | anche interne, per M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ”‘mmedimmeme Amministrativa | Previsto dal
interesse/utilita processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” . D.lgs. 33/13
ritenuto Medio,
I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento | -~ iU generale: &d icare tutte | L2 trash deve essere attuate
Selezione "pilotata". v dati"’” m(:ressi e et o a e informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono
6 | Gestione delle Isole Omesso controllo A | comoleono e oot controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione |
ecologiche dell'esecuzione del gono, p! P ... . controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del
! scorretti. Fatti di cronaca confermano la necessita di o . PTPCT. La fo d
servizio " . personale deve essere somministrata adeguata formazione 'CT. La formazione deve essere
adeguate misure. tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
L contratti & " . el N <o |1 Misura generale: &d. o tutte | Lat deve essere attuata
violazione delle d:""’r“f:it"d;:"’lam:’t:zs; :;C:u::. :::‘a IMENTO | 1q informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono Termine
, |Pulizia delle strade e norme, anche A coimolsens Sssw et controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione | L evisto dal
delle aree pubbliche interne, per scorreti, Fats i romaca conferman 1s necessit i | <oTtToll perodici, anche a campione. 3-Formasione: al utle successiva allapprovazione del pD Lgs. 33/13
interesse/utilita " - personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere -Lgs.
adeguate misure. tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
contratti o " , el timento | Misura generale: &d o tutte | Latrasparenza deve essere attuata
violazione delle d::'r“f:in'd:‘:”’;m"(s;’;'::::m:iii ::e'“a IMENTO | 16 informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono
8 | Pulizia dei cimiteri norme, anche A | coinvolgono, ossono celare comportamenti controllo: lorgano preposto ai controlll interni effettua essere effettuati dala prima sesssione | rea Tecnica
interne, per Smrmi Fa’(:d\ cronaca w"'em"ano la necessita di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del
interesse/utilita | -t personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere
adeguate misure. tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento | 1~ Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata
pulizi . . violazione delle ) ppalto perla e e informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono
ulizia degli immobili dei rifiuti, dati gli interessi economici che essere effettuati dalla prima sesssione Termine
o |e degli impianti di norme, anche A coinvolgono, possono celare comportamenti controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua uati dalla pri i Area previsto dal
< dellens interne, per o e o 1o mocessita i | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utle successiva all'approvazione del | Amministrativa | "
proprieta defliente interesse/utilita e personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere Les
adeguate misure. tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le ‘mmedi:mmeme e oo
" . informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2! )
violazione delle . N . essere effettuati dalla prima sessione
norme, dei limiti e L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli atile successiva ol approvadions dol Termine
permesso di costruire deuli indici A+ | mteressi economici, anche divalore considerevole, | inteni accerta, anche a campione, [a regolarit3 delle TPET Lo foro e aenare Area Tecnica revisto dal
o gli indi che potrebbero determinare i funzionari a tenere | procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al O e ‘E) e 33/
_ urbanistici per comportamenti scorret personale deve essere adeguata s mroguate, s rotasona oS -Les-
interesse di parte tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del guata. L
o essere attuata alla prima scadenza utile
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di : N
procedimento di ciascun incarico.
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Lo trasparenza deve essere attusts
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le \mmsdlstamente el debhono
violazione delle informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2, RS ARA S FATIES (€80 ON0
Permesso di costruire 0 E9F IS L'attivita edilizia privata é sempre sostenuta da Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli e Termine
| |in aree assoggettate el indici A4 | mieresi economii, anche divalore considerevole, | interni accerta, anche a campione, la regolarta dele P mrmm::deve e Area Tecnica revisto dal
ad autorizzazione b € e che potrebbero determinare i funzionari a tenere | procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al o e ”D Las. 3313
paesaggistica _ urbanistici per comportamenti scorretti. personale deve essere somministrata adeguata formazione | * 1 "% % 2 e ©9189 € A05eun SIS -Lgs.
interesse di parte tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del guata.
o one: © - essere attuata alla prima scadenza utile
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di
N di ciascun incarico.
p
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
violazione del conflitto . . - . informazioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo | essere effettuati dalla prima sessione
A i N La pianificazione urbanistica richiede scelte e " ; o va all del .
Provvedimenti di di interessi, delle altumente discresional. Tale discrezionalits potrebbe | PECHica: orBan0 preposto ai controlli interni deve accertare | utile successiva all'approvazione de Termine
2 | pianificazione urbanistica |norme, dei limiti e degli| A++ assere utilizzata impropriamente erme"e'{’e la regolarita delle nuove procedure di pianificazione PTPCT su nuove procedure di Area Tecnica previsto dal
generale indici urbanistici per vartaggled utith prop! P urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere pianificazione. La formazione deve essere D.Lgs. 33/13
interesse di parte somministrata formazione tecnico/guiridica in materiadi | somministrata nel corso di ciascun anno
gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale in misura adeguata. La rotazione dovra
dirigente, nonche di singoli responsabili di procedimento. | essere attuata alla prima scadenza utile
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
violazione del conflitto Lapi - panistica richied Tt informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo | essere effettuati dalla prima sessione
Provvedimenti di di interessi, delle e discrexionm. Tote discrotionslita potrebbe | SPecifica: ['orEano preposto ai controlliinterni deve accertare |~ utile successiva all approvazione del Termine
3 | pianificazione urbanistica |norme, dei limiti e degli| A4+ essere utilizzata Impro 'riamm erme""'e la regolarita delle nuove procedure di pianificazione PTPCT su nuove procedure di Area Tecnica previsto dal
attuativa indici urbanistici per vantaggied utilits prop! ks urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere pianificazione. La formazione deve essere D.lgs. 33/13
interesse di parte ) i formazione i in materia di somministrata nel corso di ciascun anno
gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale in misura adeguata. La rotazione dovra
dirigente, nonch di singoli responsabili di procedimento. | essere attuata alla prima scadenza utile
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attusts
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le \mmedI:tamente e debtono
conflitto di interessi, informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2, (il Sl F EEE T
violazione delle L'attivita edilizia privata é sempre sostenuta da Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli o e e o) Termine
4 | Permesso di costruire | norme, dei limiti e A+ interessi economici, anche di valore considerevole, | interni accerta, anche a campione, la regolarita delle Ter 1 fwmm::dew P, Area Tecnica revisto dal
convenzionato degli indici che potrebbero determinare i funzionari a tenere | procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al omISa s el o i s 'F) Les. 3313
urbanistici per comportamenti scorretti. personale deve essere somministrata adeguata formazione | “ M OITRI9 1€ 0150 & AR8e0n SR, -Lgs-
interesse di parte tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del guata.
" o . - essere attuata alla prima scadenza utile
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di
procadimento di ciascun incarico.
Violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente
Gestione del reticolo norme procedurali poteri e competenze per ottenere utilita personali.  1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Termine
idrico minore er interesse/utilita M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P mmediatamente. Area Tecnica previsto dal
P p processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.lgs. 33/13
i parte ritenuto Medio.
o o 1-Misura di trasparenza generale e specifica: &necessario La trasparenza deve essere attuata
violazione dei divieti L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & | PUbDlicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
su conflitto di :’ Y 3 per su: N informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo | essere effettuati dalla prima sessione
Procedimento per interessi, violazione sempre sostenuta da interessi economich aNERE pecifica: I'organo preposto ai controlli interni deve accertare | utile successiva all'approvazione del Termine
# ingenti. Gli uffici potrebbero utilizzare o
6 |I'insediamento di una | di norme, limiti e A+ ) n la regolarita delle nuove procedure di pianificazione e PTPCT su nuove procedure di previsto dal
e m impropriamente poteri e competenze delle quali ifican .
nuova cava indici urbanistici per e e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve essere pianificazione. La formazione deve essere D.Lgs. 33/13
: Hc pe dispongono, per conseguire vantaggi e utilita .
interesse/utilita di R somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; - | somministrata nel corso di ciascun anno
indebite (favorendo o intralciando la procedura). R P N
parte Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, | in misura adeguata. La rotazione dovra
nonché di singoli di procedimen essere attuata alla prima scadenza utile
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
-  divieti bblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono
violazione dei divieti su Lattivita imprenditoriale privata per sua natura & Py i
conflitto di interessi, "’ it privata per sua . informazioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo | essere effettuati dalla prima sessione
Procedimento urbanistico <7 " 5 ST SRy sempre sostenuta da interessi economich anche specifica: ['organo preposto ai controlli interni deve accertare | utile successiva all'approvazione del Termine
7 | perlinsediamento diun | LS " A | et Fomie delle quali la regolarita delle nuove procedure di pianificazione e _ PTPCTsu nuove procedure di Area tecnica previsto dal
centro i ! s di e o it Indubite| dutorizzazione. 3- Formazione: al personale deve essere pianificazione. La formazione deve essere D.Lgs. 33/13
per ! g {ovorantio s me:ﬁu) somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4- | SOmMinistrata nel corso di ciascun anno
parte P - Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, = In Misura adeguata. La rotazione dovra
nonché di singoli responsabili di procedimento. essere attuata alla prima scadenza utile
I processo non consente margini di discrezionalita
Sicurezza ed ordine violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Termine
8 | bblico regolamenti, ordini B | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal o iatamante Area Tecnica | previsto dal
P di servizio Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.lgs. 33/13
basso (B:)
Violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita
. . ) significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Servizi di protezione norme, anche di La trasparenza deve essere attuata .
9| Civile P regolamento. per B | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal D s tamante Area Tecnica | previsto dal
tg il "t Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. g D.Lgs. 33/13
interesse di parte basso (6
violazione dei limiti
La trasparenza deve essere attuata
in materia di 1 Misura generale: & P tutte wmmedlaptamente I controlli debbono
Designazione dei conflitto di interessi La nomina di amministratori in societa, enti, Ie informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di ettt dalla i ot Termine
o rappresentanti e delle norme A | oreenismi collegatialla PA talvolta di persone prive | controlo: 'organo preposto ai ontrolli nterni effettua e Area revisto dal
dell'ente presso enti, procedurali per di adeguate competenza, pud celare condotte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al i mmam::deve e Amministrativa ”D Las. 3313
3 i ilita scorrette e conflitti di interesse ersonale deve essere somministrata adeguata formazione L8s:
sacleta, fondazlonl. interesse/utilita fmim/ e ® somministrata nel corso di ciascun anno
dell'organo che 8 . in misura adeguata.
nomina
" La trasparenza deve essere attuata
1 Misura di generale: & ° e atamente. | control debon
Concessione di violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, |le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura ersere effettuati dalla ntima sesesione Area Termine
1 | sowvenzioni. contributi,| "rme, anche di A delle quslicispongono, per vantaggi e utilta controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua trile succeseiva all'snorovanome del | Amministrativa | previsto dal
N g " regolamento, per personali, in favore di taluni soggetti a scapitodi | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al P! ' P
sussidi, ecc. PTPCT. La formazione deve essere /Area Tecnica | D.lgs. 33/13




Valutazion

Responsabile

. e .
Catalogo dei rischi N . . . . N " . Termine di
Processo 80 del r della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione
principali adel livello misure attuazione
di rischio
ingiustificata
i i i La trasparenza deve essere attuata
dilatazione dei tempi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte ‘mmedi:mmeme L contralli debbono
Autorizzazioni ex artt. | per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze,  le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di .
- ; . | essere effettuati dalla prima sesssione Termine
g7 | 68 69del TULPS destinatario del A |cetle qualidispongono, per vantaggi e utiita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua e succoseis alamrovamome | Area Tecnica revisto dal
(spettacoli, provvedimento personali, in favore di taluni soggetti a scapitodi | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al BTt L mrmazio::deve P, ‘E) Les. 33713
intrattenimenti, ecc.) | tardivo a concedere altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione ret © -Les.
wytilita® tecnico/giuridica somministrata nel corso di ciascun anno
. utllita” al : in misura adeguata.
unzionario
1-Misura di generale: ¢d o tutte | Latrasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata" Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono Area
g3 | Servizi per minori e per interesse/utilita A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Amministrativa
famiglie di uno o pit personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del /c )
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere onsorzio
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | L@ trasparenza deve essere attuata
Servizi assistenziali e | Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono
84 | socio-sanitari per per interesse/utilita A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Consorzio
A P di uno o pit personali, in favore di taluni soggetti a scapito di | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del
anziant commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione | PTPCT. La formazione deve essere
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
1-Misura di generale: & d o tutte | Latrasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, ' le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono
85 | servizi per disabili per interesse/utilita A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Consorzio
P di uno o pitt personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
1-Misura di generale: &d o tutte | Latrasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono
g | Servizi per adulti in per interesse/utilita A delle quali dispongono, per vantaggi e utilita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Consorzio
difficolta di uno o pit personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte | L2 trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata" Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono Termine
g7 | Servizi diintegrazione | per interesse/utilita A | delle qualidispongono, per vantaggi  utiita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua essere effettuati dalla prima sesssione Area revisto dal
dei cittadini stranieri di uno o pit personali, in favore di taluni soggetti a scapito di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del  Amministrativa pD Lgs. 33/13
commissari altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere L8s
tecnico/giuridica. somministrata nel corso di ciascun anno
ingiustificata 6liuffici potrebbero utilizzare impropriamente ) - i
oh P poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Gestione delle richiesta di "utilita er e - oM ¢ 1ra 1 Tas € s La trasparenza deve essere attuata . '
88 A n M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N . Area Tecnica previsto dal
sepolture e dei loculi da parte del N N ee ooe A ! | . immediatamente.
funzi A processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.lgs. 33/13
unzionario ritenuto Medio.
Selezione "pilotata” Gliuffici potrebbero utilizzare impropriamente _ N
. . ; o poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Concessioni demaniali| per interesse/utilita S X ! A . La trasparenza deve essere attuata . .
89 tombe di f | d N M Dati gli interessi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente Area Tecnica previsto dal
per tombe di famiglia I uno o piu processo genera in favore di terzi, il rischio éstato | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . D.Lgs. 33/13
commissari ritenuto Medio.
_ o violazione delle 1l processo non consente margini di discrezionalita _ )
Procedimenti di . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
- norme procedurali e A y . La trasparenza deve essere attuata Area .
90 |esumazione ed ter Jutilits B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente A trati previsto dal
estumulazione perin ;_ esse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . mministrativa: g | <. 33/13
i parte basso (8-).
selezione "pilotata” 1- Misura di tutte | L@ trasparenza deve essere attuata
Tolazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, | le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono |\ L
degli all violazione delle i di i e utili . i i essere effettuati dalla prima sesssione | AreaAmministr
gy Gestione degli alloggi | 2F T A |celle qualidispongono, per vantaggi  utiita controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua e ati dall ativa/Area
pubblici i p utints personali, in favore di taluni soggetti a scapitodi | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al utile successiva all'approvazione del e
per interesse/utilita altri. personale deve essere somministrata adeguata formazione PTPCT. La formazione deve essere ecnica
di parte tecnico/giuridica, somministrata nel corso di ciascun anno
) B Violazione delle Gli uffci potrebbero utilizzare impropriamente ]
Gestione del diritto . poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
N norme procedurali La trasparenza deve essere attuata Area N
92 |allo studio e del . e M | patigliinteressi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N Mo previsto dal
. per interesse/utilita " | . immediatamente. Amministrativa
sostegno scolastico P processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.lgs. 33/13
| parte ritenuto Medio.
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita
norme procedurali e significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
ilini W i . . ! ; y - La trasparenza deve essere attuata Area
93 | Asili nido delle "graduatorie B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente Amministrativa
per interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" .
di parte basso (8.
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita
R norme procedurali e significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Servizio di "dopo b - . . 8 ¢ € sirivie La trasparenza deve essere attuata Area '
94 scuola” delle "graduatorie B dei terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente Amministrativa previsto dal
per interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.Lgs. 33/13
di parte basso (B-).
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita
R norme procedurali e significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Servizio di trasporto B i : . it ; ¢ S La trasparenza deve essere attuata Area :
95 N delle "graduatorie B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal - N previsto dal
scolastico y . AN y ! immediatamente. Amministrativa
per interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" D.Lgs. 33/13
di parte basso (B-).
violazione delle Il processo non consente margini di discrezionalita
norme procedurali e significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la 15 trasparenza deve essere attuata Area Termine
96 | Servizio di mensa delle "graduatorie" B dei terzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente Amministrativa previsto dal
per interesse/utilita Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico", : D.Lgs. 33/13
di parte basso (B-).
ingiustificata
dilatazione dei tempi ot ’
o per costringere il Gliuffci potrebbero utilizzare impropriamente -
Autorizzazione N > poteri e competenze per ottenere utilita personali. | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
" destinatario del La trasparenza deve essere attuata N
97 |all'occupazione del -ovvedimento M | patigliinteressi economici, in genere modesti, che il| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. Area Tecnica | previsto dal
suolo pubblico P processo genera in favore di terzi, il rischio &stato | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.lgs. 33/13
tardivo a concedere
Vo a con ritenuto Medio.
utilita” a
funzionario
ingiustificata
dilatazione dei tempi o R
per costringere il 1l processo non consente margini di discrezionalita _ o )
Ny ; significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
. . destinatario del ) " . . ; ) . La trasparenza deve essere attuata Area .
98 | Pratiche anagrafiche ° B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal el previsto dal
provvedimento SN y p | . immediatamente. Amministrativa
Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.Lgs. 33/13
tardivo a concedere
Vo a con basso (B-).
“utilita” a
funzionario
ingiustificata
dilatazione dei tempi ' .
per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita o
R N . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Certificazioni destinatario del La trasparenza deve essere attuata Area
99 | aarafiche ovvedimento B- | deiterzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal o atamante Amministrativa | Previsto dal
& pr Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico” ) D.Lgs. 33/13
tardivo a concedere
. ol basso (B-).
utilita" al
funzionario
ingiustificata
dilatazione dei tempi S R
o ) per costringere il 1l processo non consente margini di discrezionalita _ _ ,
atti di nascita, morte, Ny ; significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
. . destinatario del . " . . ; ) . La trasparenza deve essere attuata Area .
100 | cittadinanza e ovvedimento B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal madiatamente Amministrativa | Previsto dal
matrimonio P Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.Lgs. 33/13

tardivo a concedere
"utilita" al
funzionario

basso (B).
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principali attuazione
adel livello misure
di rischio
ingiustificata
dilatazione dei tempi N R
per costringere il 1l processo non consente margini di discrezionalita _ o ,
aecio di . - ; significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Rilascio di documenti | destinatario del 2 ' 8 N € sirivie La trasparenza deve essere attuata Area '
101 oo . B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal el previsto dal
diidentita provvedimento AN y ! | . immediatamente. Amministrativa
Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto  d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico' D.Lgs. 33/13
tardivo a concedere
Vo a con basso (B-).
utilita" al
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
. I . . A " . . ; . ) La trasparenza deve essere attuata Area .
102 | Rilascio di patrocini norme per interesse B dei terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente Amministrativa previsto dal
di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.Lgs. 33/13
basso (B:),
Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
i i . . ! N y S La trasparenza deve essere attuata Area :
103 | Gestione della leva | norme per interesse B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal madiatamente Amministrativa | Previsto dal
di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B)o molto | d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. . D.Lgs. 33/13
basso (B:).
Il processo non consente margini di discrezionalita
- violazione delle ificativi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Consultazioni ; significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore ditrasp: & s La trasparenza deve essere attuata Area :
104} lettorali norme per interesse B- | deiterzi sono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal o tamonta Amministrativa | Previsto dal
di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso ()0 molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" . D.Lgs. 33/13
basso (B:),
Il processo non consente margini di discrezionalita
: violazione delle ificativi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Termine
Gestione N 5‘5_""":?”"" '"9‘“‘ ivantaggi che p'“"vuce in favore o P 8¢ Co La trasparenza deve essere attuata Area .
105 K norme per interesse B- | deiterzisono divalore, in genere, assai contenuto. | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ! ° o previsto dal
dell'elettorato ' ° i valg € ¢ ! | - immediatamente. Amministrativa
di parte Pertanto, il rischio &stato ritenuto basso (B) o molto | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico D.lgs. 33/13

basso (B-).




