ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Piano triennale della
prevenzione della
corruzione e la traspare

Art. 10, c. 8, lett. a),
%gs' n. 33/2013

Piano triennale per la prevenzione

Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le misuegnative di

della corruzione e della trasparenzgrevenzione della corruzione individuate ai seeéliaiticolo 1,comma 2-bis della

(PTPCT)

legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne

Annuale

RPCT

Disposizioni
generali

Atti generali

Art. 12,c¢. 1,
d.Igs. n. 33/2013

Riferimenti normativi su
organizzazione e attivita

Riferimenti normativi con i relativiink alle norme di legge statale pubblicate nella batate"Normattiva" ch
regolano listituzione, l'organizzazione e I'attvilelle pubbliche amministrazioni

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Segretario Comunale

Atti amministrativi generali

Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzazsulte
funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, owenei quali si determina l'interpretazione di nogngidiche
che riguardano o dettano disposizioni per |'appiaze di esse

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Ciascun Responsabilg
PO in relazione alle
proprie competenze

Documenti di programmazione
strategico-gestionale

Direttive Ministri, documento di programmazionejeitivi strategici in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

RPCT

Art. 12, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Statuti e leggi regionali

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statetdelle norme di legge regionali, che regolanaitezioni,
l'organizzazione e lo svolgimento delle attivitcdmpetenza dell'amministrazione

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Ciascun Responsabilg
PO in relazione alle

33/2013) proprie competenze
Art. 55, c. 2, d.Igs. n. 165/2001 |Codice disciplinare e codice di COdlcg d|§C|pI|nar_e, r«_acante Imgman‘ong dgﬂéra_zmm del codlce_ d_lsmplmare € relative sanzio . Responsabile PO del
(pubblicazioneon line in alternativa all'affissione in luogo accessilalitti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 condotta K X X " R Personale
Codice di condotta inteso quale codice di compatdm
Oneri informativi per |Art. 12, c. 1-bis, Scadenzario obbliahi amministrati iScadenzario con lindicazione delle date di effecéei nuovi obblighi amministrativi a carico dtteidini e Tempestivo C;g?:r:;ajggzsjgk
cittadini e imprese |d.lgs. n. 33/2013 g imprese introdotti dalle amministrazioni secondmtedalita definite con DPCM 8 novembre 2013 P .
proprie competenze
Tempestivo

Art. 13, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive corapee

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Segreteria

Art. 14, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. e),
d.lgs. n. 33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Responsabile Ufficio
Elettorale

Curriculumvitae

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Segreteria

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaiefia carica

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Ragioneria

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Ragioneria

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, geenti pubblici o privati, e relativi compensi@edgiasi titolo
corrisposti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Segreteria

Altri eventuali incarichi con oneri a carico defisanza pubblica e indicazione dei compensi spgttan

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Segreteria




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di governo

Riferimento normativo

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Titolari di incarichi politici di cui
all'art. 14, co. 1, del d.Igs. n. 33/2(¢

(da pubblicare in tabelle)

13
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii, titolarita
di imprese, azioni di societa, quote di partecipagia societa, esercizio di funzioni di amministrabo di

Nessuno
(va presentata una sof
volta entro 3 mesi dal
elezione, dalla nomina|

Q

sindaco di societa, con l'apposizione della fornesial mio onore affermo che la dichiarazione cpoigle al dal conferimento Segreteria
Art. 2, c. 1, punto 1, I. n. 441/198p . . R - . X - " .
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separatparénti entro il secondo grado, ove gli stessbwsentano dellincarico e resta
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato ospye riferita al momento dell'assunzione deHiioo] pubblicata fino alla
cessazione dellincarigo
o del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi dalla
Art. 14, c. 1, lett. f), X . . . . . A X
dlgs. . 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @do | elezione, dalla nominal Seareteria
20 - eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNiBcessario limitare, con appositi accorgimentira dal conferimento 9
Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. 441/198p " - . " B . - . .
dell'interessato o della amministrazione, la pudatziione dei dati sensibili) dell'incarico
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la propaganda elettoratero
Art. 14, c. 1, lett. f), attestazione di essersi awalsi esclusivamentetdrali e di mezzi propagandistici predispostiessia Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 disposizione dal partito o dalla formazione patitiella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposizione (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Art. 2, c. 1, punto 3, I. n. 441/198p della formula «sul mio onore affermo che la dicazione corrisponde al vero» (con allegate copike del 33/2013)
dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpgir un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. f), 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno precedertopia
d.lgs. n. 33/2013 della dichiarazione dei redditi [Per il soggetta@dniuge non separato e i parenti entro il secagrddo, ove Annuale Segreteria
Art. 3, 1. n. 441/1982 gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitkerza del mancato consenso)]
Tempestivo . -
Art. 14, ¢. 1, lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabile Ufficio
d.lgs. n. 33/2013 Elettorale
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b), . . Tempestivo .
dlgs. . 33/2013 Curriculumyvitae (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
A0S - 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Art. 14, c. 1, lett. c), 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
33/2013)
. S . . . . - A - . o Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, geenti pubblici o privati, e relativi compensi@edgiasi titolo .
dlgs. . 33/2013 cormispost (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
A0S - P 33/2013)
Att. 14, c. 1, lett. €), . o o o . . Tempestivo .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria

d.lgs. n. 33/2013

33/2013)




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Organizzazione

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Titolari di incarichi di
amministrazione, di direzione o d
governo di cui all'art. 14, co. 1-big

del d.Igs. n. 33/2013

i
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii, titolarita
di imprese, azioni di societa, quote di partecipaeia societa, esercizio di funzioni di amministrab di

Nessuno (va presentata

una sola volta entro 3
mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal

At 2. ¢ 1 punto 1. I n. 441/198p sindaco di societa, con l'apposizione della fornesial mio onore affermo che la dichiarazione cpoigle al conferimento Segreteria
ecLp T vero» [Per il soggetto, il coniuge non separatparénti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentano dellincarico e resta
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato ospye riferita al momento dell'assunzione deHiioo] pubblicata fino alla
cessazione dellincariqo
o del mandato).
Art. 14, c. 1, lett. ) 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi dalla
d I.s n ?"3/'2015 ' soggetto, il coniuge non separato e i parenti eéhsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @do | elezione, dalla nomina| Seqreteria
20 - eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNiBcessario limitare, con appositi accorgimentira dal conferimento 9
Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. 441/198p . - . " B . - . .
dellinteressato o della amministrazione, la puiaiziione dei dati sensibili) dellincarico
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la propaganda elettoratero
Art. 14, c. 1, lett. f), attestazione di essersi awalsi esclusivamentetdrali e di mezzi propagandistici predispostiessia Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 disposizione dal partito o dalla formazione patitiella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposizione (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Art. 2, c. 1, punto 3, I. n. 441/198p della formula «sul mio onore affermo che la dicazione corrisponde al vero» (con allegate copike del 33/2013)
dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpgir un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. f), 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno precedertopia
d.lgs. n. 33/2013 della dichiarazione dei redditi [Per il soggetta@dniuge non separato e i parenti entro il secagrddo, ove Annuale Segreteria
Art. 3, 1. n. 441/1982 gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitkerza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, lett. a), Atto di nomina, con lindicazione della durata @etarico Nessuno Responsabile Ufficio
d.lgs. n. 33/2013 Elettorale
Art. 14, c. 1, lett. b), . X .
d.igs. n. 33/2013 Curriculumvitae Nessuno Segreteria
Art. 14, c. 1, lett. c), Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Nessuno Segreteria
d.lgs. n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici Nessuno Segreteria
Art. 14, c. 1, lett. d), Datl_ relatl\_/l all'assunzione di altre cariche, geenti pubblici o privati, e relativi compensi@etgiasi titolo Nessuno Segreteria
d.lgs. n. 33/2013 corrisposti
Art. 14, c. 1, lett. e), . - - . . . o . A .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spgttan Nessuno Segreteria
d.Igs. n. 33/2013
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dell'incarico;
Art. 14, c. 1, lett. f), Cessati dall'incarico 2) copia della d|ch!ara2|_one dei redditi succesal\mrm!ne_dell |_ncar|co o_carlca, entr_o un memidad
) . ﬁcadenza del termine di legge per la presentadelfeedichiarazione [Per il soggetto, il coniuga rseparato .
d.lgs. n. 33/2013 (documentazione da pubblicare sl”; . . S X Nessuno Segreteria
K e i parenti entro il secondo grado, ove gli steéissbnsentano (NB: dando eventualmente evidenzendetato
Art. 2, c. 1, punto 2, |. n. 441/198p sitoweb) R o I . A
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasiorgimenti a cura dellinteressato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sengibil
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la propaganda elettoratero
Art. 14, c. 1, lett. f), attestazione di essersi awalsi esclusivamentetdrali e di mezzi propagandistici predispostiessia
d.lgs. n. 33/2013 disposizione dal partito o dalla formazione paditiella cui lista il soggetto ha fatto parte cderiinento al Nessuno Segreteria

Art. 2, c. 1, punto 3, I. n. 441/198|

periodo dellincarico (con allegate copie dellenéicazioni relative a finanziamenti e contributr pe importo|

che nell'anno superi 5.000 €)




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
Denominazione Denominazione .
X . X X . . . . . X . , . . Responsabile della
sotto-sezione livellg sotto-sezione 2 livello Riferimento normativo Denominazione del singolo obligjo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento s
L . S pubblicazione
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. f), 4) dichiarazione concernente le variazioni delfazsiione patrimoniale intervenute dopo l'ultimastiézione | (va presentata una soja
d.lgs. n. 33/2013 [Per il soggetto, il coniuge non separato e i p@estro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaeo (NB: volta entro 3 mesi dalla Segreteria
Art. 4, 1. n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] cessazione dell'
incarico).
SanZ|o_n| pgr man(?ata_o incomplet lProwedimenti sanzionatori a carico del responsat®lla mancata o incompleta comunicazione deidilatii .
- comunicazione dei dati da parte del . . . . - X . . - Tempestivo
Sanzioni per mancatal|Art. 47, c. 1, . . - A all'articolo 14, concernenti la situazione patrimatencomplessiva del titolare dell'incarico al moiaee
S . titolari di incarichi politici, di 8 . . X N IR . X . . (ex art. 8, d.Igs. n. RPCT
comunicazione dei datid.lgs. n. 33/2013 - : o . |dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le partecipazioni azionarie proprie nonchéitabmpensi
amministrazione, di direzione o di R , X - 33/2013)
cui da diritto I'assuzione della carica
governo
. . . - Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consitiegionali e provinciali, con evidenza delle rise Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari X . - . ; . P . .
Rendiconti arunpi regionaliforovinciali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con zidivadel titolo di trasferimento e dell'impiegdldeisorse (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Consi”a?i PP A 28, c. 1, glonaiiip utilizzate 33/2013)
. . ... |d.gs. n.33/2013 Tempestivo
regionali/provinciali . . - . I, - .
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
33/2013)
L . - . - . . A . Tempestivo
Art. 13, c. 1, lett. b), . . R Indicazione delle competenze di ciascun ufficiahendi livello dirigenziale non generale, i nomi deigenti .
Articolazione degli uffici o A (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
d.lgs. n. 33/2013 responsabili dei singoli uffici
33/2013)
OTgarmmyrarT .
. . o . Sy . Tempestivo
. . . [Art 13, c. 1, lett. ©), llustrazione in forma semplificata, ai fini deliéena accessibilita e comprensibilita dei dati, .
Articolazione degli uffici . . B . . . - . . . - . (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare sotto forma di dell'organizzazione dell'amministrazione, medidotganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche 33/2013)
organigramma, in modo tale che a -
. L . Tempestivo
Art. 13, c. 1, lett. b), ciascun ufficio sia assegnatounlink .~ . I S .
X Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
d.lgs. n. 33/2013 ad una pagina contenente tutte le
infarmaziani nravicta dalla narn 33/2013)
Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e delle désdi posta Tempestivo Ciascun Responsabilg
Telefono e posta  |Art. 13, c. 1, lett. d), . X e R C ) . . S . - . .
. Telefono e posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadipossa rivolgersi per qualsiasi richiesta ineremnipiti (ex art. 8, d.lgs. n. PO in relazione alle
elettronica d.lgs. n. 33/2013 o . .
istituzionali 33/2013) proprie competenze
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estequiadsiasi Tempestivo Ciascun Responsabilg
Art. 15, c. 2, - ) e . . . } h - . : .
dlgs. . 3312013 titolo (compresi quelli affidati con contratto diltaborazione coordinata e continuativa) con indimae dei (ex art. 8, d.lgs. n. PO in relazione alle
A0S - soggetti percettori, della ragione dellincariodeli'ammontare erogato 33/2013) proprie competenze
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, lett. b), 1) curriculumvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
d.Igs. n. 33/2013
33/2013)

. Titolari di incarichi di |Art. 15, c. 1, lett. c), Consulenti e collaboratori 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo .
Consulent e collaborazione o |d.Igs. n. 33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali (exart. 8 d.lgs. n. Responsabili PO
collaboratori st A0S - p P 33/2013)

(da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazionengpeesi Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. d), AP i . : ! N . R -
quelli affidati con contratto di collaborazione edimata e continuativa), con specifica evidenzéedalentual]  (ex art. 8, d.lgs. n. Responsabili PO
d.Igs. n. 33/2013 A . .
componenti variabili o legate alla valutazione riglltato 33/2013)
. . - . L . " . Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e compenso dell'inoari -
. X - (ex art. 8, d.lgs. n. Responsabili PO
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 (comunicate alla Funzione pubblica)
33/2013)
Art. 53, c. 14, . \ - . . . . T . -
Attestazione dell'awenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrideresse Tempestivo Responsabili PO
d.lgs. n. 165/2001
Per ciascun titolare di incarico:




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Titolari di incarichi
dirigenziali amministrati
di vertice

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Art. 14, c. 1, lett. a) e
c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b) e
c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art. 14,c. 1, lett.c) e
c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d) e
c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art.14,c. 1, lett. e) e
c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Ig
n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 1, I. n. 441/198

s. Incarichi amministrativi di vertice
(da pubblicare in tabelle)

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Ig
n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. 441/198

v

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Ig
n. 33/2013
Art. 3, 1. n. 441/1982

v

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo
d.lgs. n. 33/2013

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Atto di conferimento, con l'indicazione della dardell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Responsabili PO

Curriculumyvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Responsabili PO

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefiincarico (con specifica evidenza delle evalit
componenti variabili o legate alla valutazione rilltato)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Responsabili PO

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Responsabili PO

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi@etgiasi titolo
corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Responsabili PO

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Responsabili PO

1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii, titolarita
di imprese, azioni di societa, quote di partecipagia societa, esercizio di funzioni di amministrabo di

Nessuno (va presentata

una sola volta entro 3
mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal

sindaco di societa, con l'apposizione della fornesial mio onore affermo che la dichiarazione cpoigle al conferimento Segreteria
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separatparénti entro il secondo grado, ove gli stessbwsentano dellincarico e resta
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato ospye riferita al momento dell'assunzione deHiioo] pubblicata fino alla
cessazione dellincarigo
o del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi della
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @(do nomina o dal Segreteria
eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNiBcessario limitare, con appositi accorgimentira conferimento
dell'interessato o della amministrazione, la pudatziione dei dati sensibili) dell'incarico
3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno precedercopia,
della dichiarazione dei redditi [Per il soggetta@dniuge non separato e i parenti entro il secagrddo, ove Annuale Segreteria
gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitkerza del mancato consenso)]
Tempestivo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n Segreteria

39/2013)

Annuale
Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiincompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n Segreteria

39/2013)

. . . - ) . Annuale . .

Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza pubblica Ragioneria

(non oltre il 30 marzo

Per ciascun titolare di incarico:




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Personale

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.|
n. 33/2013

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

o

Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.I
n. 33/2013

Atto di conferimento, con l'indicazione della dardell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Responsabili PO

Curriculumyvitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Responsabili PO

Art. 14, c. 1, lett. c) e c. 1-bis, d.Igs.

n. 33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefiincarico (con specifica evidenza delle evalit
componenti variabili o legate alla valutazione riglltato)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Responsabili PO

Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.I
n. 33/2013

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Ragioneria

Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, d.|
n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi@etdgiasi titolo
corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Ragioneria

S. Incarichi dirigenziali, a qualsiasi
titolo conferiti, ivi inclusi quelli

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Ig
n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, I.
441/1982

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Ragioneria

conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico sen|
procedure pubbliche di selezione
titolari di posizione organizzativa c
S. funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazion
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzig
dirigenziali)

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Ig

e

1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii, titolarita
di imprese, azioni di societa, quote di partecipagia societa, esercizio di funzioni di amministrabo di
sindaco di societa, con l'apposizione della fornesial mio onore affermo che la dichiarazione cpoigle al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separatparénti entro il secondo grado, ove gli stessbwsentano
{NB: dando eventualmente evidenza del mancato osoye riferita al momento dell'assunzione dehife]

ni

Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3
mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dellincarigo
o del mandato).

Responsabili PO

v

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @(do

Entro 3 mesi della
nomina o dal

n. 33/2013 - L - X ) - Ragioneria
eventualmente evidenza del mancato consenso)] éMBcessario limitare, con appositi accorgimentira conferimento
Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. 441/198p " - . " B . - " ;
dell'interessato o della amministrazione, la pudatziione dei dati sensibili) dell'incarico
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. 3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno precedercopia,
n. 33/2013 della dichiarazione dei redditi [Per il soggetta@dniuge non separato e i parenti entro il secagrddo, ove Annuale Ragioneria
Art. 3, 1. n. 441/1982 gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitkerza del mancato consenso)]
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n Segreteria
39/2013)
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiincompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n Segreteria
39/2013)
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo Annuale
d.lgs. n. 33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo Ragioneria
Art. 19, c. 1-bis, Posti di funzione disponibil Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e relatiiteri di Tempestivo Segreteria

d.lgs. n. 165/2001

scelta




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Roidlei dirigenti Annuale Segreteria
Art. 14, c. 1, lett. a), . ) . . P " . . .
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazafella durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno Segreteria
d.Igs. n. 33/2013
Art. 14, c. 1, lett. b), . X .
d.igs. n. 33/2013 Curriculumvitae Nessuno Segreteria
Art. 14, c. 1, lett. c), Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Nessuno Segreteria
d.lgs. n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici Nessuno Ragioneria
Art. 14, c. 1, lett. d), Datl_ relatl\_/l all'assunzione di altre cariche, geenti pubblici o privati, e relativi compensi@etdgiasi titolo Nessuno Ragioneria
d.lgs. n. 33/2013 corrisposti
Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Ragioneria
d.lgs. n. 33/2013 Dirigenti cessati dal rapporto di P P P 9
Dirigenti cessati lavoro (documentazione da  |1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dell'incarico;
At 14, c. 1, lett. ), d.igs. n pubblicare sul sitoveb) 2) copia della dichiarazione dei redditi succesalv@rmine dellincarico o carica, entro un meskad
33/'201'3 - L et D), adgs. n. scadenza del termine di legge per la presentarielfeedichairazione [Per il soggetto, il coniugerseparato Nessuno Ragioneria
e i parenti entro il secondo grado, ove gli steéissbnsentano (NB: dando eventualmente evidenzendetato 9
Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. 441/198p N T L . A
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasiorgimenti a cura dellinteressato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sengibil
Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultimasidzione | (va presentata una soja
d.lgs. n. 33/2013 [Per il soggetto, il coniuge non separato e i p@estro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaeo (NB: volta entro 3 mesi dalla Ragioneria
Art. 4, 1. n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] cessazione
dell'incarico).
- . Prowedimenti sanzionatori a carico del responsat®lla mancata o incompleta comunicazione deidilatii .
Sanzioni per mancata| Sanzioni per mancata o incomplet all'articolo 14, concernenti la situazione patrimade complessiva del titolare dell'incarico al moae Tempestivo
X p . Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013  |comunicazione dei dati da parte del, ., ) . X . p_ ) p IR . X . . (ex art. 8, d.Igs. n. RPCT
comunicazione dei dati . o S o dell'assunzione della carica, la titolarita di ieg®, le partecipazioni azionarie proprie nonchéitabmpensi
titolari di incarichi dirigenziali o X - 33/2013)
cui da diritto I'assuzione della carica
- Tempestivo Ciascun Responsabilg
- . . |Art. 14, c. 1-quinquies., - . . . . - - . . .. L . K R
Posizioni organizzative dlgs. . 33/2013 Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redattigonformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. PO in relazione alle
A0S - 33/2013) proprie competenze
Conto annuale del personale e relative spese ssferell'ambito del quale sono rappresentatiiiraitivi Annuale
Art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Conto annuale debpnale a!la QOtazlone organ!ca eal per_s_onale eﬁettlv&ﬁnnsgmzm e al_ relatlvo_costo, con lindicamadella | (art. 16, c. 1, d.igs. n Ragioneria
distribuzione tra le diverse qualifiche e aree @sefonali, con particolare riguardo al personasegsato agli 33/2013)
Dotazione organica uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indetetainaervizio, articolato per aree professiorzin Annuale
Art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Costo personalgtemdeterminatgparticolare riguardo al personale assegnato digti df diretta collaborazione con gli organi diinzzo (art. 16, c. 2, d.Igs. n Ragioneria
politico 33/2013)
Personale non a tempo indetermingto . _— - . S Annuale
AT 17,c. 1, digs. n. 33/2013 [Bersansle con rapporo i fvors non e o, b compreso l persorsle assegrto 43 | o1 177043 e o] Ragioneria
(da pubblicare in tabelle) giorg - 33/2013)
Personale non a temp
indeterminato Costo del personale non a tempo ;
indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto drtemon a tempo indeterminato, con particolarearida al Trimestrale
Art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 P p_ I pp R . P R . p (art. 17, c. 2, d.Igs. n Ragioneria
personale assegnato agli uffici di diretta collazane con gli organi di indirizzo politico
. . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n Segreteria
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Incarichi conferiti e autorizzati ai

Incgnch} cpn_ferm e Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigent|Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), bodi¢azione| Tempestivo .
autorizzati ai dipendent] . L X (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
- X -, |Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 dell'oggetto, della durata e del compenso spetaartegni incarico
(dirigenti e non dirigenti . . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
e . . . . . - . . . Tempestivo
. . |Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali ed eventuali .
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva X . . (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Art. 47, c. 8, d.Igs. n. 165/2001 interpretazioni autentiche
33/2013)
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorexhico-finanziaria e quella illustrativa, certifiealagli organi di Tempestivo
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Contratti integrati controllo (collegio dei revisori dei conti, collegsindacale, uffici centrali di bilancio o analoghgani previsf (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
Contrattazione integrativa Specifiche informazioni sui costi della contraitbaz integrativa, certificate dagli organi di cailo interno, Annuale
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Costi contratti integrativi trasmesse al Ministero del'Economia e delle faeaiche predispone, allo scopo, uno specifico nmodel (art. 55, c. 4, d.Igs. n Seareteria
Art. 55, c. 4,d.Igs. n. 150/2009 9 rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e leoRresidenza del Consiglio dei Ministri - Diparginto della : 15'0/'20(’)9)' 9s- 9
funzione pubblica
Tempestivo
S\T SlOr; 03;229?3 © Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
A0S - o 33/2013)
Tempestivo
o Art. 10, ¢. 8, lett. c), Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) -
Tempestivo
Par. 14.2, delib. CiVIT n. 12/2013 Compensi (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
33/2013)
Bandi di concorso - . B 8 - ) PR Tempestivo
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. n. 33/2013 Sia:;:llj:2;g:zo(;’:ﬁapgggnﬁz;tgrleztr; 3 aiizlmmo’ célcziresonale presso famministrazione nériotriteri (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Sistema di misurazione & Sistema di misurazione e valutazig
valutazione della  |Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010 Iéels’(ema di misurazione e valutazione deeformance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Segreteria
della Performance
Performance
. Piano dellaPerformance/Piano Piano dellaPerformance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo .
Piano dellzPerformance esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locai}.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) (exart. 8 d.lgs. n. Segreteria
Att. 10, c. 8, lett. b), g 9 perg 109, €. 3-0iS, dgs. 1. 33/2013)
. d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla . . .
Relazione sull&erformance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150820 (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Performance
33/2013)
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi|Ammontare complessivo dei premi collegati géeformance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
Performance Ammontare complessivg,, 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
dei premi Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valmtone della performance per I'assegnazione dethtmento Tempestivo .
accessorio (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
. L ) 33/2013)
Dati relativi ai premi Tempestivo
Dati relativi ai premi | Art. 20, c. 2, d.Igs. n. 3803 Dl.'s.tnbuzmne de! tr'c_lttanjento agcessqr|o, in f_qaggr_egata, al fine di dare conto del livello des@lita (exart. 8, d.igs. n. Segreteria
utilizzato nella distribuzione dei premi e deglcémtivi
(da niihhlicara in tahall 33/2013)




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

U@ U G Tt

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Grado di differenziazione dell'utilizzo della praiita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Segreteria

Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugti, vigilati e finanziati dall'amministrazionewero per
i quali 'amministrazione abbia il potere di nomafegli amministratori dell'ente, con lindicazictedle
funzioni attribuite e delle attivita svolte in faeodell'amministrazione o delle attivita di semipiubblico
affidate

Annuale (art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Servizio
Finanziario

Per ciascuno degli enti:

Responsabile Servizid

Finanziario
Annuale . .
1) ragione sociale (art. 22,c. 1,d.lgs. n Respsi:z.':r\]tzlgriier\nzm
33/2013)
Annuale . .
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anshiazione (art. 22,c. 1,d.lgs. n Respsi:z?gilgriier\nzm
33/2013)
Annuale . .
Art. 22, c. 1, lett. )
dl s'r? 35/3012)' 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n Respsi:z?gilgriier\nzm
198 1. 33/2013)
Annuale . .
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1,d.lgs. n Respsi:z?gilgrzemzm
. S Dati societa partecipate 33/2013)
Enti pubblici vigilati - X
(dapubblicareintabelle) . . i - N - ) Annuale . .
5) numero dei rappresentanti dell'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, dJgs. n Responsabile Servizid
complessivo a ciascuno di essi spettante (codu&sae dei rimborsi per vitto e alloggio) ’ 33'/2'01’3)' 9s- Finanziario
Annuale . .
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1,d.lgs. n Respsi:z?gilgrzemzm
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatiattamento economico complessivo (con I'escliesitei @rt 2;\n(r:1u1aliz Igs. n Responsabile Servizid
rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013) Finanziario
Tempestivo . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiinconferibilita dell'incaricolink _al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.lgs. n Respsi:z?gilgriier\nzm
39/2013)
Annuale . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiincompatibilita al conferimento dellincarifiank al sit{ (art. 20, c. 2, d.Igs. n Resp;)i::it;ilgrzer\nzm
39/2013)
Annuale . .
Att. 22, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entityhlici vigilati (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n Res";:iig'ifrze“"z'”
33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detidirettamente quote di partecipazione anche iteniar,
con l'indicazione dell'entita, delle funzioni dttiite e delle attivita svolte in favore dell'amrsimazione o del Annuale . .
Art. 22, c. 1, lett. b), S L. . X X N . s R . Responsabile Servizid
dlgs. . 33/2013 attivita di servizio pubblico affidate, ad esclustadelle societd, partecipate da amministraziobbfiche, con| (art. 22, c. 1, d.Igs. n Finanziario
A0S - azioni quotate in mercati regolamentati italiami @ltri paesi dell'Unione europea, e loro conttal (art. 22, 33/2013)
c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
. s Annuale Responsabile Servizig
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1,d.lgs. n Finanziario
33/2013)




ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Enti controllati

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Annuale . -
1) ragione sociale (art. 22,c. 1,d.lgs. n Respsi:z.':r\]tzlgriier\nzm
33/2013)
Annuale . -
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anshiazione (art. 22,c. 1,d.lgs. n Respsi:z?gilgriier\nzm
33/2013)
Annuale . -
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1,d.lgs. n Respsi:z?gilgriier\nzm
33/2013)
. s . Annuale . .
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Dati societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n Resp;)i::it;ilgrzer\nzm
. . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) A I
5) numero dei rappresentanti dell'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico @art 22n(r:1u1a(z Igs. n Responsabile Servizid
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) Finanziario
Annuale . -
Societa partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n Resp;)i::it;ilgrzer\nzm
33/2013)
Annuale . -
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1,d.lgs. n Respsi:z?gilaerzer\nzm
33/2013)
Tempestivo . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiinconferibilita dell'incaricolink al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.lgs. n Respsi:z?gilgriier\nzm
39/2013)
Annuale . -
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2014 Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiincompatibilita al conferimento dellincarifiank al sit{ (art. 20, c. 2, d.Igs. n Resp;)i::it;ilgrzer\nzm
39/2013)
Annuale . -
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle socig&rtecipate (art. 22, c. 1,d.lgs. n Respsi:z?gilgrzemzm
33/2013)
Prowedimenti in materia di costituzione di socigartecipazione pubblica, acquisto di partecgrain
Art. 22, c. 1. lett. d-bis, spmetg Q|a costituite, gestlc_)ne_delle part.empamb_bhche., al|e_na2|o_ne di paneqpazmm soclap_otgzmne Tempestivo Responsabile Senizid
dlgs. n. 33/2013 di societa a controllo pubblico in mercati regolataéi e razionalizzazione periodica delle parteziipa (ex art. 8, d.lgs. n. Finanziario
A0S - pubbliche, previsti dal decreto legislativo adattat sensi dell'articolo 18 della legge 7 agostb520. 124 33/2013)
(art. 20 d.lgs 175/2016)
Prowedimenti i
Prowedimenti con cui le amministrazioni pubblicfueie fissano obiettivi specifici, annuali e planeli, sul (ex?r?%eii“lvos n Responsabile Servizig
complesso delle spese di funzionamento, ivi corepneslle per il personale, delle societa contrellat 33'/261,‘;')9 T Finanziario
Art. 19, c. 7, d.lgs. n. 175/2016 Tempesivg
Prowedimenti con cui le societa a controllo putxbljarantiscono il concreto perseguimento degkttili (ex art % dias. n Responsabile Servizig
specifici, annuali e pluriennali, sul complessdelspese di funzionamento 33'/261,‘;')9 o Finanziario
Art. 22, c. 1, lett. ), d.Igs. n. Elenco de_gl| gnn .dl c_imtto pnvato,_ qomunque demoati, |In contrpllo d_ell ammlnlstraz!o_nfe, (_zo_n_dlnazmr?e Annuale Responsabile Senizid
delle funzioni attribuite e delle attivita svoltefavore dellamministrazione o delle attivita dhszio pubblicol (art. 22, c. 1, d.Igs. n ; L
33/2013 ) Finanziario
affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale . -
1) ragione sociale (art. 22,c. 1,d.lgs. n Respsi:z?gilgrzemzm
33/2013)
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Annuale Responsabile Servizig
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anshiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n P ; L
Finanziario
33/2013)
Annuale Responsabile Servizig
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1,d.lgs. n pFinanziario
33/2013)
Annuale Responsabile Servizig
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n P ; .
R, . . Finanziario
Enti di diritto privato controllati 33/2013)
Enti di diritt ivat . . - . . - . . -
n Clonltrrlorlxa;;nva ° 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico @art 2;\n(r:1u1aliz Igs. n Responsabile Servizid
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) Finanziario
Annuale Responsabile Servizig
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1,d.lgs. n pFinanziario
33/2013)
Annuale Responsabile Servizig
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatiattamento economico complessivo (art. 22,c. 1,d.lgs. n P ; L
Finanziario
33/2013)
Tempestivo Responsabile Servizig
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiinconferibilita dell'incaricolink _al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.lgs. n p . .
Finanziario
39/2013)
Annuale Responsabile Servizig
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiiincompatibilita al conferimento dellincarifiank al sit{ (art. 20, c. 2, d.Igs. n p ; )
Finanziario
39/2013)
Annuale Responsabile Servizig
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati (art. 22, c. 1,d.lgs. n P ; L
Finanziario
33/2013)
. — . . _ . i - . R AT Annuale . .
Rappresentazione graf §n. 22,c. 1, lett. d), Rappresentazione grafica Una o.p|9 rapprgsentulqm g.raf_lche. che gwdenzaap_portl tra l'amministrazione e gli enti puldbNigilati, @art. 22, c. 1, dJgs. n Respo.nsab|_le .Ser\/lzm
.gs. n. 33/2013 le societa partecipate, gli enti di diritto privatontrollati 33/2013) Finanziario
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Tempestivo
Art. 35, ¢ 1, lett. a), 1) breve descrizione del procedimento con indiceidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
d.Igs. n. 33/2013
33/2013)
Tempestivo
;\T s35n 63;/2??3 b), 2) unita organizzative responsabili dell‘istruiior (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
A0S - 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. c), e . . L . . N Tempestivo -
3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai ret¢afglefonici e alla casella di posta elettronistitiizionale (ex art. 8, d.lgs. n. Responsabili PO
d.Igs. n. 33/2013
33/2013)
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore prowedimento finale, con l'indicazione del naed Tempestivo

Art. 35, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. e),
d.lgs. n. 33/2013

responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettatapiti telefonici e alla casella di posta eletica
istituzionale

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Responsabili PO

5) modalita con le quali gli interessati possorteratre le informazioni relative ai procedimenttorso che li
riguardino

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Responsabili PO
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Art. 35, c. 1, lett. f), 6) termine fissato in sede di disciplina normatie&procedimento per la conclusione con l'adozaine (EXT;TI;EZUIVOS n Responsabili PO
d.lgs. n. 33/2013 prowedimento espresso e ogni altro termine proceatiale rilevante 33'/261,‘;')9 o P
. . . - . - . N . - Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. g), . . . 7) procedimenti per i quali il prowedimento defiministrazione pud essere sostituito da una diahiane .
Tipologie di procedimento - R . N . - X \ L . (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
d.lgs. n. 33/2013 dell'interessato owvero il procedimento pud conetaidcon il silenzio-assenso dell'amministrazione 33/2013)
Tipologie di procedimen — — - — - — - - -
Art. 35, c. 1, lett. h) 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizate, riconosciuti dalla legge in favore dell'iessato, nel Tempestivo
Attivita e d I.s n ?"3/'2015 ’ (da pubblicare in tabelle) corso del procedimento nei confronti del proweditodinale owero nei casi di adozione del prowsestito (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
procedimenti A0S - oltre il termine predeterminato per la sua conduosie i modi per attivarli 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, lett. i) Tempesivo
e . 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia didgtmin rete, o tempi previsti per la sua attivae (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabili PO
d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti ex@mente necessari, con i codici IBAN identifigatel
Art. 35, c. 1, lett. ), conto di pagamentq, owvero di .|mput_a2|one dgl_veerqo in Tesoreria, tramn_e.| qua_\l_l i s_oggettseem Tempestivo Responsabile Senvizio
dlgs. . 33/2013 possono effettuare i pagamenti mediante bonificwé@o o postale, owero gli identificativi del ¢corcorrenty  (ex art. 8, d.Igs. n. Finanziario
198 . postale sul quale i soggetti versanti possonotaetfet i pagamenti mediante bollettino postale, hencodici 33/2013)
identificativi del pagamento da indicare obblig&orente per il versamento
N P . _— N - Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. m), 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in cadoetzia, il potere sostitutivo, nonché modalitx pttivare .
o ; - - . o (ex art. 8, d.lgs. n. Segreteria
d.lgs. n. 33/2013 tale potere, con indicazione dei recapiti telefoaidelle caselle di posta elettronica istituzienal 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, lett. d), 1) atti e documenti da allegare all'istanza e nietich necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo C|asgun Re;ponsablls
e (ex art. 8, d.lgs. n. PO in relazione alle
d.lgs. n. 33/2013 autocertificazioni 33/2013) proprie competenze
Art. 35, ¢. 1, lett. d), 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, an e modalita di accesso con indicazione deglirize, Tempestivo C|asgun Re;ponsablls
dlgs. n. 332013 recapiti telefonici e caselle di posta elettrongtéuzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, dlgs. n. PO in relazione alle
Att. 1, c. 29, |. 190/2012 p p P 33/2013) proprie competenze
_ - - Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio responsabile per le wté volte a . . .
Dichiarazioni sostitutive e X . o e PR ) . X Tempestivo Ciascun Responsabilg
o e - B . gestire, garantire e verificare la trasmissionedasi o |'accesso diretto degli stessi da parte del - .
acquisizione d'ufficio dejArt. 35, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Recapiti dell'ufficesponsabile L I - L e s ] A K - . (ex art. 8, d.lgs. n. PO in relazione alle
. amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uffidei dati e allo svolgimento dei controlli sutlehiarazion .
dati -~ 33/2013) proprie competenze
sostitutive
Prowedimenti organi indirizzo Elenco dei prowedimenti, con particolare riferinteai prowedimenti finali dei procedimenti di: #eedel Semestrale Ciascun Responsabild
Prowedimenti organi |Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Anpolitico contraente per l'affidamento di lavori, fornitursesvizi, anche con riferimento alla modalita des®ne . .p
P I . ; S . -~ . ’ L . {Iar‘[. 23,c.1,d.gs.n{ PO in relazione alle
indirizzo politico 1, co. 16 dellal. n. 190/2012 presceltal{nk alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti€faadi stipulati dall'amministrazione con sogget 33/2013) roprie competenze
Prowvediment privati o con altre amministrazioni pubbliche. prop P
Prowedimenti dirigenti Elenco dei prowedimenti, con particolare riferinteai prowedimenti finali dei procedimenti di: #eedel Semestrale Ciascun Responsabild
Prowedimenti dirigenti[Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Arfamministrativi contraente per l'affidamento di lavori, fornitursesvizi, anche con riferimento alla modalita des®ne . .p
L L . ; S . -~ . ’ L . {Iar‘[. 23,c.1,d.gs.n{ PO in relazione alle
amministrativi 1, co. 16 dellal. n. 190/2012 presceltal{nk alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti€faadi stipulati dall'amministrazione con sogget 33/2013) roprie competenze
privati o con altre amministrazioni pubbliche. prop P
. Ciascun Responsabilg
Art. 4 delib. Anac n. 39/2016 . . . Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo PO in relazione alle
Dati previsti dall'articolo 1, comm proprie competenze
At o3 n 190201z | ot e O e T
Art. 37, c. 1, lett. a) rocedure g Struttura proponente, Oggetto del bando, Procetiseelta del contraente, Elenco degli operataitati a Ciascun Responsabilg
d.Igs. n. 33/2013 p presentare offerte/Numero di offerenti che hanntepgpato al procedimento, Aggiudicatario, Impaito Tempestivo PO in relazione alle

Informazioni sulle singol

procedure in formato

[Art. 4 delib. Anac n. 39/2016

tahallarn

(da pubblicare secondo le "Specifi

tarnirha nar la nithhlicrazinna Aai A

aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opersizio o fornitura, Importo delle somme liquidate

proprie competenze
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

e nan

Riferimento normativo

Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012

Denominazione del singolo obligjo

LULHIUIIL PUT G pUusivGzIvniG ucr |

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

ai sensi dell'art. 1, comma 32, delifabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriffiormato digitale standard aperto con informaizewi

Bandi di gara e
contratti

Art. 37, ¢. 1, lett. @) Legge n. 190/2012", adottate seco|contratti relative all'anno precedente (nello sfiemi Codice Identificativo Gara (CIG), struttureoponente, Annuale Ciascun Responsabilg
d.gs. n. 33/2013 quanto indicato nella delib. Anagoggetto del bando, procedura di scelta del corteaetenco degli operatori invitati a presentafer/numer{  (art. 1, c. 32, I n. PO in relazione alle
Art. 4 delib. Anac n. 39/2016 39/2016) di offerenti che hanno partecipato al procedimeaggjudicatario, importo di aggiudicazione, temipi d 190/2012) proprie competenze
completamento dell'opera servizio o fornitura, inbpalelle somme liquidate)
Art. 37, c. 1, lett. b)
d.lgs. n. 33/2013 Atti relgtM alla prog.ra.mmazpne lerogramma bl.ennale c_iegll acquisti di beni e sergizigramma triennale dei lavori pubblici e reliativ Tempestivo Settore tecnico
Artt. 21,c. 7,e 29, c. 1, lavori, opere, servizi e forniture |aggiornamenti annuali
d.lgs. n. 50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, ¢ 1, lett. b) Awisi di preinformazione - Awisi di preinformazie (art. 70, c. 1, 2 e 3, d.Igs. n. 50/2016); Baudawisi d . C|asgun Re;ponsablls
d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, X o Tempestivo PO in relazione alle
d.Igs. n. 50/2016 preinformazioni (art. 141, d.Igs. n. 50/2016) proprie competenze
:Tg:7nc3;2§;t3 t;) art. 29, c. 1, Delibera a contrarre o atto equivalentg(per tutte le procedure) Tempestivo C;g?:r:;ajggzsjgk
d.lgs. n. 50/2016 proprie competenze
Awiisi e bandi -
Awiso (art. 19, c. 1, d.Igs. n. 50/2016);
Awiso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, d.g. 50/2016 e Linee guida ANAC);
Awiso di formazione elenco operatori economiculplicazione elenco (art. 36, c. 7, d.lgs. n. 50628 Line:
guida ANAC);
Bandi ed awisi (art. 36, c. 9, d.Igs. n. 50/2016);
Bandi ed awisi (art. 73, c. 1, e 4, d.lgs. n2806);
Art. 37, c. 1, lett. b) Baﬁdi ed a\_/visi (E’Irt._127, c.1,d.lgs. n. .50/20116/)/iso periodico indicativo (art. 127, c. 2, dslg1. 50/2016) Ciascun Responsabild
d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, AWISO. relgtlvo all_esno dellg procegiura, . L Tempestivo PO in relazione alle
d.Igs. n. 50/2016 Pubbl|c§2|one a livello nazionale di bandi e ayvisi proprie competenze
Bando di concorso (art. 153, c. 1, d.Igs. n. 506301
Atti relativi alle procedure per [Awiso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, d.lgs50/2016);
I'affidamento di appalti pubblici dijBando di concessione, invito a presentare offddaymenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, d.Igs. fi2606);
servizi, forniture, lavori e opere, diAWiso in merito alla modifica dell’ordine di imptanza dei criteri, Bando di concessione (art. £73, d.Igs
concorsi pubblici di progettazione,|di 50/2016);
concorsi di idee e di concession{Bando di gara (art. 183, c. 2, d.Igs. n. 50/2016);
Compresi quelli tra enti nell'mabitpAwiso costituzione del privilegio (art. 186, c.dlgs. n. 50/2016);
) o | del settore pubblico di cui all'art. §3ando di gara (art. 188, c. 3, d.Igs. n. 50/2016)
Atti Qel!e an_wr_n|n|stra_2|0n|_ del d.Igs. n. 50/2016
aggiudicatrici e degli entf
y _aggiudicatori At 37, ¢. 1, lett. b) _/-\Mso §ui risul.tati della_ progedura di affidamentdwiso sui r?sultati de!la procedura di _affit_janl)e c_:on Ciascun Responsabilg
istintamente per ogni indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 4gd. n. 50/2016); Bando di concorso e awiso isuitati del . - .
d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, X L ] Tempestivo PO in relazione alle
procedura dlgs. n. 50/2016 concorso (art. 141, d.Igs. n. 50/2016); Awisi tigld'esito della procedura, possono essere raguati su proprie competenze
e base trimestrale (art. 142, c. 3, d.lgs. n. 50/20&&nchi dei verbali delle commissioni di gara
Art. 37, c. 1, lett. b) Awiisi sistema di qualificazione - Awiso sull’egsza di un sistema di qualificazione, di cui dlé§ato XIV, Ciascun Responsabilg
d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, parte Il lettera H; Bandi, awiso periodico indiga; awiso sull'esistenza di un sistema di quedizione; Tempestivo PO in relazione alle

d.lgs. n. 50/2016

Awiso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4g=l.n. 50/2016)

proprie competenze
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n.

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di primtee civile, con
specifica dell'affidatario, delle modalita delleka e delle motivazioni che non hanno conserttiticarso alle

Ciascun Responsabilg

ggggig eart. 29, ¢ 1, dlgs. n. procedure ordinarie (art. 163, c. 10, d.lgs. n2606); Tempestivo PrCc)) I?iéeiiilqogfeilz
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrditti prop P
concessione tra enti (art. 192 c. 3, d.lgs. 2G03)
Art. 37, c. 1, lett. b) Infqrmgyom ulter!on - Contr!buu e reso_conn QE_@conm cor_1 portatori di interessi unitamentepeogetti di Ciascun Responsabild
fattibilita di grandi opere e ai documenti predisppalalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, drig§0/2016); . - .
d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, A L - S ) S X Tempestivo PO in relazione alle
dlgs. n. 50/2016 Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntivspetto a quelle previste dal Codice; Elenco idfic ronrie competenze
A0S - operatori economici (art. 90, c. 10, d.Igs. n. 50&) prop P
Prowedimento che determina lef
Art. 37, c. 1, lett. b) affic(ie;r:z::gn; ?ea!iwfr:g;?c?r:lir;ﬁ;si Ciascun Responsabilg
d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, L - [Browedimenti di esclusione e di amminssione (edigmrni dalla loro adozione) Tempestivo PO in relazione alle
delle valutazioni dei requisiti .
d.lgs. n. 50/2016 L o L proprie competenze
soggettivi, economico-finanziari &
tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1, lett. b) Composizione della commissiong Ciascun Responsabilg
d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, giudicatrice e i curricula dei suoi|Composizione della commissione giudicatricecerricula dei suoi componenti. Tempestivo PO in relazione alle
d.lgs. n. 50/2016 componenti. proprie competenze
A.n' L co 505, I. 2.08/2.015 , . Testo integrale di tutti i contratti di acquistiobeni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 . C|asgun Re;ponsablls
disposizione speciale rispetto all Contratti milione di euro in esecuzione del programma. bieneauoi agoiomament Tempestivo PO in relazione alle
21 del d.Igs. 50/2016) prog 99 proprie competenze
Art. 37, c. 1, lett. b) Resoconti della gestione finanziafia Ciascun Responsabilg
d.lgs. n. 33/2013 e art. 29, c. 1, dei contratti al termine della loro|Resoconti della gestione finanziaria dei contidttermine della loro esecuzione Tempestivo PO in relazione alle
d.lgs. n. 50/2016 esecuzione proprie competenze
At 26. ¢ 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo Ciascun Responsabilg
Criteri e modalita d I.s n ?"3/'2013 Criteri e modalita concessione di sowenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e |'attribuzione di vantaggi econici di (ex art. 8, d.lgs. n. PO in relazione alle
A0S - qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013) proprie competenze
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sowenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle imprese e comundue/antaggi Tempestivo C|asgun Re;ponsablle
d.Igs. n. 33/2013 economici di qualunque genere a persone ed enkiliguib privati di importo superiore a mille euro @t 26, c. 3, dgs. ny PO n relazione alle
A0S - q que g p ous p P P 33/2013) proprie competenze
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. a) Tempestivo Ciascun Responsabilg
d I.s n ?"3/'2015 ’ 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n] PO in relazione alle
A0S - 33/2013) proprie competenze
Art. 27, c. 1, lett. b) Atti di concessione Tempestivo Ciascun Responsabilg
o d Ig.]s n ?"3/'2015 ' 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n] PO in relazione alle
conslfrci)!\),z:nzfsnsliydi o (da pubblicare in tabelle creando Lin 33/2013) proprie competenze
vantaoai (Yeconomity:i Art. 27, ¢. 1, lett. ¢) collegamento con la pagina nell3 Tempestivo Ciascun Responsabilg
99 d I.s n ?"3/'2015 ' quale sono riportati i dati dei relati) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n| PO in relazione alle
798- I prowedimenti finali) 33/2013) proprie competenze
- . Tempestivo Ciascun Responsabilg
Atti di concessione . . . N - o - . . - : . . - ) : .
S\T 527n 03;/'2%333 d). (NB: & fatto divieto di diffusione d|4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit cklativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n PO in relazione alle
98- n. dati da cui sia possibile ricavare 33/2013) proprie competenze
At 27, c. 1, lett. &) informazioni relative allo stato di Tempestivo Ciascun Responsabild
dlas. . 33/2013 salute e alla situazione di disagifs) modalita seguita per l'individuazione del betiafio (art. 26, c. 3, d.lgs. n] PO in relazione alle
Ags. n. economico-sociale degli interessati, 33/2013) proprie competenze
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
Denominazione Denominazione Responsabile della
sotto-sezione livellg sotto-sezione 2 livello Riferimento normativo Denominazione del singolo oblijo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Sbblicazione
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) P
At 27.c. 1, lett. ) come previsto dall'art. 26, c. 4, Tempestivo Ciascun Responsabilg
el B d.lgs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato art. 26, c. 3, d.Igs. n| PO in relazione alle
d.Igs. n. 33/2013
108 1. 33/2013) proprie competenze
Art. 27, c. 1, lett. ) Tempestivo Ciascun Responsabilg
d I.s n ?"3/'2015 ' 7)link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n] PO in relazione alle
108 1. 33/2013) proprie competenze
At 27 . 2 Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidiciari degli atti di concessione di sowenzjaaintributi, Annuale Ciascun Responsabilg
d I.s n ?"3/'2013 sussidi ed ausili finanziari alle imprese e diiattzione di vantaggi economici di qualunque gergpersone | (art. 27, c. 2, d.Igs. nf PO in relazione alle
A0S - ed enti pubblici e privati di importo superiore dlenreuro 33/2013) proprie competenze
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noidlati relativi al bilancio di previsione di ciascanno in (EXT;TI;EZUIVOS n Responsabile Servizid
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 forma sintetica, aggregata e semplificata, anchelatorso a rappresentazioni grafiche 33'/261,‘;'? o Finanziario
Bilancio preventivo Tempesivg
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirti preventivi in formato tabellare aperto indnoda consentirp (ex art % d.gs. n Responsabile Servizid
- ) d.p.c.m. 29 aprile 2016 I rtazione, il tratt to e il riutili oo Fi iari
Bilancio preventivo e p.c.m. aprile ‘esportazione, il trattamento e il riutilizzo 33/2013) inanziario
consuntivo i
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma in (EXT;TI;EZUIVOS n Responsabile Servizid
Bilanci Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 forma sintetica, aggregata e semplificata, anchelatorso a rappresentazioni grafiche 33'/261,‘;'? o Finanziario
Bilancio consuntivo Tempesivg
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirizi consuntivi in formato tabellare aperto indoada consenti (ex art % dias. n Responsabile Servizid
d.p.c.m. 29 aprile 2016 I'esportazione, il trattamento e il riitdo 33'/261,‘;')9 o Finanziario
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon l'integrazione delle risultanze osservatéermini di
Piano degli indicatori e[Art. 29, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 - ArtPiano degli indicatori e dei risultatraggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamemti i Tempestivo Responsabile Senizid
dei risultati attesi di |19 e 22 del d.Igs. n. 91/2011 - Arf. attesi di bilancio corrispondenza di ogni huovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettiindicatori, (ex art. 8, d.lgs. n. pFinanziario
bilancio 18-bis del d.Igs. n.118/2011 sia attraverso I'aggiornamento dei valori obiettivta soppressione di obiettivi gia raggiunti ogpoggetto di 33/2013)
ripianificazione
Tempestivo Responsabile settore
Patrimonio immobiliare| Art. 30, d.lgs. n. 33/2013 rabnio immobiliare Informazioni identificative degimmobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.lgs. n. P tecnico
Beni immobili e 33/2013)
gestione patrimonio Canoni di locazione o Tempestivo Responsabile settore
affitto Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione dt@ff |Canoni di locazione o di affitto versati o pepdi (ex art. 8, d.Igs. n. p tecnico
33/2013)
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Anr;:?lsezlrglizéone a Segreteria
Organlsml |nd|pendgnt! gi . . T . |Documento dell'OIV di validazione della Relazion#la Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs150/2009 Tempestivo Segreteria
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione |®Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integsta d Tempestivo Seagreteria
organismi con funzioni altri organismi con funzioni analogfwontrolli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs.150/2009) P J
i e rilievi analoghe i
Ccl)ntroll_| € r|||ey| d Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi canioni Tempestivo .
sull'amministrazion Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 P ; A ; ! (ex art. 8, d.Igs. n. Segreteria
e analoghe, procedendo allindicazione in forma amardei dati personali eventualmente presenti 33/2013)
S - . S - . S - . . . - . . Tempestivo
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione |Relazioni degli organi di revisione amministratévaontabile al bilancio di previsionebadget, alle relative (exart. 8, d.Igs. n Seareteria
amministrativa e contabile amministrativa e contabile variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esgo 33'/261,‘;'? o 9
R . . N . . . i s Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutti .| r.llleVI Qel!a Corte dei gontl angorche noecepiti riguardanti I'organizzazione e l'attivi@lle (exart. 8, d.igs. n. Ragioneria
amministrazioni stesse e dei loro uffici 33/2013)
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Carta dei senizi e ) . . ) ) N . ) o o Tempestivo Ciasgun Re;ponsabils
standard di qualita Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Carta dei servigtandard di qualita Carta dei servizi o documentdenente gli standard di qualita dei servizi pidbbl (ex art. 8, d.lgs. n. PO |n_ relazione alle
33/2013) proprie competenze
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei Ciascun Responsabilg
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 confronti delle amministrazioni e dei concessiodaservizio pubblico al fine di ripristinare il oetto Tempestivo PO in relazione alle
svolgimento della funzione o la corretta erogaziaheun servizio proprie competenze
Ciascun Responsabilg
Class action Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009  |Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo PO in relazione alle
proprie competenze
Ciascun Responsabilg
Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo PO in relazione alle
proprie competenze
Art. 32, c. 2, lett. & . .
. ldigs. n. 33/2013 ) Costi contabilizzati . L L R Annuale Clascun Responsabilg
- . Costi contabilizzati . ; Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andament tempo (art. 10, c. 5, d.Igs. n| PO in relazione alle
Servizi erogati Art. 10, c. 5, (da pubblicare in tabelle) 33/2013) proprie competenze
d.Igs. n. 33/2013
Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti,
. . a;lende e strutture pubbllch_e e. Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di aétgeer ciascuna Tempestivo C|asgun Re;ponsablle
Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 |private che erogano prestazioni pef . L . (ex art. 8, d.lgs. n. PO in relazione alle
e L tipologia di prestazione erogata .
conto del servizio sanitario) 33/2013) proprie competenze
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 Risu_ltati Qelle indagini sulla_ . Ri’sultati delle rileyazioni §u_||a .sodd_isfgtz‘ionepm.te_c.it?gli utenti ris_pfa'{to alla_l qgalita .deifér'w_izrete_ rg_si Ciascun Responsabild
Senizi in rete modificato dall'art. 8 co. 1 del s_oddlsfazmne dg p\)ar‘(g degl_l L_JFenu all'utente, anche in termini di fruibilitaaccessibilita e tempestivita, statistiche di eiti dei servizi in Tempestivo PO in relazione alle
d.lgs. 179/16 rlspet_to _a\lla qL.Ja“.t? dei SE:MZI |.n.r_ te. proprie competenze
e statistiche di utilizzo dei servizi i
rete
Trimestrale

Dati sui pagamenti

Art. 4-bis, c. 2, d.Igs. n. 3320

Dati sui pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipaéodi spesa sostenuta, all'ambito temporale diminto e ai
beneficiari

(in fase di prima
attuazione semestralg

Responsabile Servizid
Finanziario

Dati sui pagamenti del
servizio sanitario
nazionale

Art. 41, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Dati sui pagamenti in forma sinteti
e aggregata
(da pubblicare in tabelle)

Bati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatineffettuati, distinti per tipologia di lavoro,
bene o servizio in relazione alla tipologia di spssstenuta, all’ambito temporale di riferimenta e
beneficiari

Trimestrale
(in fase di prima
attuazione semestralg

Indicatore di tempestivit
dei pagamenti

"Art. 33, d.Igs. n. 33/2013

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibe @t 3/?-’\n(r:1ulaled Igs. n Responsabile Servizid
) I ... .. |forniture (indicatore annuale di tempestivita dagamenti PN Finanziario
Indicatore di tempestivita dei ( P menti) 33/2013)
agamenti i
pag . . . S R Trimesrale Responsabile Servizid
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagainent (art. 33,c. 1,d.gs. n Finanziario
33/2013)
Annuale Responsabile Servizig
Ammontare complessivo dei debitif Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33,c. 1,d.lgs. n P ; o
33/2013) Finanziario
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ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN idertétivi del conto di pagamento, owero di imputaealel

IBAN e pagamenti |Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 N N versam_ento in Tesoreria, tra_n?lte i ggall_l _soggmsantl possono effettuare i p.agament_l med|bn_tm‘|co Tempestivo Responsabile Senvizio
informatici At 5. ¢ 1 dlos. n. 82/2005 IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, owero gli identificativi dehto corrente postale sul quale i soggetti vergavgsono (ex art. 8, d.lgs. n. Finanziario
-2 G 4 algs. n. effettuare i pagamenti mediante bollettino postateche i codici identificativi del pagamento deigare 33/2013)
obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione e Informa_zmnl realtly_e ai nucei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo .
" - . X valutazione e verifica I s R P } R s L Responsabile settore|
verifica degli investimentiArt. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 . . . - compiti specifici ad essi attribuiti, le procederéecriteri di individuazione dei componenti e idanominativi (ex art. 8, d.lgs. n. -
ubblici degli investimenti pubblici (obbligo previsto per le amministrazioni centratigionali) 33/2013) tecnico
P (art. 1, 1. n. 144/1999) 9o P p 9
Art. 38, ¢. 2 e 2 bis :t::tg:op;c;ger;nwlrigizltcinvr: delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti”). Temoesiive
Atti di programmazione|d.lgs. n. 33/2013 Atti di programmazione delle operg P . . . . NPT ) . S . P Responsabile settore
] . - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, ai sensi artd2gs. n (art.8,c. 1,d.Igs. n. -
. delle opere pubbliche |Art. 21 co.7 d.lgs. n. 50/2016 pubbliche tecnico
Opere pubbliche Art. 29 d.los. n. 50/2016 50/2016 33/2013)
) 1gs.n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sededl’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Minisjer
TETTPT, CUSTT UTIIaIT € Tarcatorm T .
realizzazione delle opere pubbliche Tempestivo Responsabile settore
. - . ﬂl1—\r1. 38, c. 2,d.Igs. n. 33/2013 | [Informazioni relative ai tempi e agli indicatori ializzazione delle opere pubbliche in corso optetate (art. 38,c. 1,d.lgs. n -
Tempi costi e indicatori di in corso o completate. 33/2013) tecnico
realizzazione delle oper -
K . . Tempestivo )
pubbliche Art. 38, c. 2, (da pubblicare in tabelle, sulla basp - L o . . . Responsabile settore
. Informazioni relative ai costi unitari di realizzeze delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38,c. 1,d.lgs. n -
d.Igs. n. 33/2013 dello schema tipo redatto dal tecnico
Minictarn dall'acanamia a dal 33/2013)
- L . . Tempestivo .
Art. 39, c. 1, lett. a), Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigresistici, @art. 39, c. 1, d.Jgs. n Responsabile settore|
d.lgs. n. 33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazioneyei le loro varianti : 33'/2'01’3)' 9s- tecnico
o Pianificazione e governo del - . - - " " " -
Pianificazione e territorio Documentazione relativa a ciascun procedimentwoedigntazione e approvazione delle proposte di
governo del trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanisticoegafe .
e . . . . . - S ? Tempestivo .
territorio Art. 39, c. 2, (da pubblicare in tabelle) comungue denominato vigente nonché delle propastasformazione urbanistica di iniziativa privata (exar. 8, d.Igs. n Responsabile settore
d.lgs. n. 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistienerale vigente che comportino premialita edifidata 33'/261,‘;'? o tecnico
fronte dell'impegno dei privati alla realizzaziatieopere di urbanizzazione extra oneri o dellaioessdi aree|
o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo Responsabile settore
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. n. P -
tecnico
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'afemosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo .
i . R . . N Sa . R . . - . Responsabile settore|
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariaegiversita biologica ed i suoi elementi costitiittompresi glf  (ex art. 8, d.lgs. n. tecnico
organismi geneticamente modificati, e, inoltrenkerazioni tra questi elementi 33/2013)
L. . . 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeaadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioadtile emissioni, Tempestivo Responsabile settore|
Fattori inquinanti . - C X . ; - L X X \ . (ex art. 8, d.lgs. n. -
gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, cheitfiono o possono incidere sugli elementi dell'amtaie 33/2013) tecnico
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgli accordi .
. . . . . ) . . - - 4 s L . Tempestivo .
Misure incidenti sul'ambiente e  |ambientali e ogni altro atto, anche di natura anstitiva, nonché le attivitd che incidono o possmtidere (exart. 8, d.Igs. n Responsabile settore|
- relative analisi di impatto sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed asialosti-benefici ed altre analisi ed ipotesi ecnicbe usate -5, 0.0S. . tecnico
Informazioni Art. 40, c. 2, nellambito delle stesse 33/2013)
ambientali d.lgs. n. 33/2013 T 5
Misure a protezione dell'ambiente gt) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detti elementi ed analisi costi-benefici ed altrelisi ed (ex :rrtn;;e?lvos n Responsabile settore|
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse -5, 4.0S. . tecnico
33/2013)
- i . Tempestivo .
Re!a2|o_n| sullatiuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione emtale (ex art. 8, d.lgs. n. Responsapﬂe settore
legislazione 33/2013) tecnico
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Aggiornamento
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pubblicazione

. 6) Stato della salute e della sicurezza umana, @sapa contaminazione della catena alimentammridizion Tempestivo .
Stato della salute e della sicurezzg ; ; A PR . . R Responsabile settore|
umana della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifitnteresse culturale, per quanto influenzaklia stato degli (ex art. 8, d.lgs. n. tecnico
elementi dell'ambiente, attraverso tali elemeratiqdalsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambients Tempestivo .
L ) X . i . o , . L Responsabile settore|
del Ministero del’Ambiente e della| Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dalistiéro dell’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.lgs. n. tecnico
tutela del territorio 33/2013)
Annuale
Strutture sanitarie private accredit tEelenco delle strutture sanitarie private accreditat (art. 41, c. 4,d.lgs. n
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4, P i 33/2013)
rivate accreditate d.lgs. n. 33/2013 . .
p 9 (da pubblicare in tabelle) - . . . Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctath (art. 41, c. 4,d.lgs. n
33/2013)
Art. 42, c. 1, lett. a) Prowedimenti adottati concernenti gli interveritasrdinari e di emergenza che comportano deroigne a Tempestivo Ciascun Responsabilg
d I.s n ?"3/'2015 ’ legislazione vigente, con l'indicazione espresdia derme di legge eventualmente derogate e devinatetla (ex art. 8, d.Igs. n. PO in relazione alle
A0S - deroga, nonché con l'indicazione di eventualiaattministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013) proprie competenze
Interventi Interventi straordinari e di emergenza Tempestivo Ciascun Responsabilg
L . Art. 42, c. 1, lett. b), - . X . . . - . . . . L . .
straordinari e di dlgs. n. 33/2013 Termini temporali eventualmente fissati per I'eévalei poteri di adozione dei prowedimenti stdioari (ex art. 8, d.lgs. n. PO in relazione alle
emergenza 98- n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013) proprie competenze
Art. 42, c. 1, lett. ) Tempestivo Ciascun Responsabilg
o S Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. PO in relazione alle
d.Igs. n. 33/2013 .
33/2013) proprie competenze
. . . Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le misuegnative di
Art. 10, c. 8, lett. a), Piano triennale per la prevenzione X p p . o . X p X gatl, =
dlgs. . 3312013 della corruzione e della tras arenzé)revenzmne della corruzione individuate ai see#liatticolo 1,comma 2-bis della Annuale RPCT
A0S - p egge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1, c. 8, |. n. 190/2012, Responsabile della prevenzione della . . . .
Art. 43, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  |corruzione e della trasparenza II-'gesponsabHe della prevenzione della corruzionglla ttasparenza Tempestivo RPCT
Regolamenti per la prevenzione e |a
. repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressiona detruzione e dell'illegalita (laddove adottati) enipestivo RPCT
. . Prevenzione della " s
Altri contenuti . dellillegalita
Corruzione Relazione del responsabile della Annuale
. B Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell’attivita svolentro il 15
Art. 1, c. 14, . n. 190/2012 prevenzione della corruzione e del % . A p p ( (exart.1,c. 14, L. n. RPCT
icembre di ogni anno)
trasparenza 190/2012)
Prowedimenti adottati dal’ANAC e% . . . - . . - o
- : rowedimenti adottati dal’ANAC ed atti di adegesto a tali prowedimenti in materia di vigilanza e .
Art. 1, c. 3, 1. n. 190/2012 atti di adeguamento a tali o X 9 p 9 Tempestivo RPCT
. ) controllo nell'anticorruzione
prowedimenti
Art. 18, c. 5, - . . - ) - . P )
d.igs. n. 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di abhid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo RPCT
Accesso civico Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui & presentata laesthdi
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 / Artl"semplice"concernente dati, accesso civico, nonché modalita per I'eserciztaldidiritto, con indicazione dei recapiti telefcire delle Tempestivo RPCT
2, c. 9-bis, |. 241/90 documenti e informazioni soggetti gcaselle di posta elettronica istituzionale e noslditblare del potere sostitutivo, attivabile oesi di ritardo g P
ubblicazione obbligatoria mancata risposta, con indicazione dei recapitfdelei e delle caselle di posta elettronica isfibmzale
p! 9 p p p
Altri contenuti Accesso civico Accesso civico "generalizzato” e L - . N s . Ciascun Responsabilg
- . Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per I'eserdiztale . - .
Art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 concernente dati e documenti P P ! p Tempestivo PO in relazione alle

ulteriori

diritto, con indicazione dei recapiti telefonicilelle caselle di posta elettronica istituzionale

proprie competenze
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ALLEGATO D) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO

DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obligjo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile della
pubblicazione

Linee guida Anac FOIA (del.

Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceragalizzato) con indicazione dell’oggetto e deliéa della

Ciascun Responsabilg

1309/2016) Registro degli accessi richiesta nonché del relativo esito con la datéadigcisione Semesirale PO |n_ relazione alle
proprie competenze
Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/2005 N . Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e deliative banche dati in possesso delle amministnizila Ciascun Responsabilg
- R Catalogo dei dati, metadati e delle| X . . . . o . . . . .
modificato dall'art. 43 banche dai pubblicare anche tramite link al Repertorio naalerdei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al &dogo dei Tempestivo PO in relazione alle
del d.Igs. 179/16 dati della PA e delle banche dati www.dati.gow.é& http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiAGID proprie competenze
Accessibilita e CatalogdArt. 53, c. 1, bis, d.Igs. 82/2005 Regolamenti Regolament.l _che d|SC|pI|n§no Iesercmo della Fgcdi accesso telematico e il riutilizzo dei dédifi salvi i Annuale Segreteria
. . R - dati presenti in Anagrafe tributaria
Altri contenuti dei dati, metadati e
banche dati Obiettivi di accessibilita
A9, c 7, dl.n. 1.7.912912. ) .. _.|Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabilliagrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 marzo d Annuale .
convertito con modificazioni dallaj(da pubblicare secondo le indicazi )cr)uni anno) e lo stato di attuazione del *pianolpéilizzo del telelavoro® nella propria organizs (exart.9,c.7,D.L.n Segreteria
L. 17 dicembre 2012, n. 221 contenute nella circolare dell’Agen Zlg p prop g 179/2012)
per I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.{.)
Dati ulteriori
(NB: nel caso di pubblicazione di Ciascun Responsabild
. . . . Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 |dati non previsti da norme di legge|Biati, informazioni e documenti ulteriori che le jlibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di pubéte ai - .p
Altri contenuti Dati ulteriori PO in relazione alle

Art. 1, c. 9, lett. f), I. n. 190/2012

deve procedere alla anonimizzaziofsensi della normativa vigente e che non sono rigcibdi alle sottosezioni indicate

dei dati personali eventualmente
presenti, in virtt di quanto dispost
dall'art. 4, c. 3, del d.Igs. n. 33/201}

proprie competenze
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