
n. Competenze Iniziativa formativa Obiettivi Destinatari/e Modalità
Num. 

Destin.
Ed.ni

Ora X 

ed.ne
Periodo

1 Professionali

Aggiornamento 

Prevenzione e 

Protezione, Igiene e 

Sicurezza

−        Aggiornamento addetti primo soccorso (compreso PD)

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 

interessati.

Fad e presenza 230 2024

2 Professionali

Aggiornamento 

Prevenzione e 

Protezione, Igiene e 

Sicurezza

Aggiornamento annuale Rappresentanti Lavoratori Sicurezza (RLS)

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 

interessati.

Fad e presenza 4 2024

3 Professionali

Aggiornamento 

Prevenzione e 

Protezione, Igiene e 

Sicurezza

−        Aggiornamento Responsabili Locali Rifiuti

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 

interessati.

Fad e presenza 10 2024

4 Professionali

Aggiornamento 

Prevenzione e 

Protezione, Igiene e 

Sicurezza

−        Aggiornamento RSPP: il Responsabile del Servizio 

Prevenzione e Protezione per la Sicurezza. e ASPP Addetto al 

Servizio di Prevenzione e Protezione

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 

interessati.

Fad e presenza 3 2024

5 Professionali

Aggiornamento 

Prevenzione e 

Protezione, Igiene e 

Sicurezza

−        Formazione Corso specifico per lavoratori aziende 

sperimentali

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 

interessati.

Fad e presenza 4 2024

6 Professionali Corsi ISOIVA

Aggiornamento su novità normative aventi riflessi gestionali 

contabili, per approfondire tematiche di natura giuridica, fiscale, 

previdenziale e contabile.

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 

interessati.

FAD asincrona 80/100 2024

7 Professionali Istruzione e Ricerca

CCNL Comparto Istruzione e Ricerca: aggiornamento delle nuove 

modifiche introdotte per quanto riguarda le modalità di lavoro 

soprattutto in materia normativa ed economica flessibilità di 

lavoro e lavoro agile.

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 

interessati.

Webinar 10/20 2024

8 Professionali

Aggiornamento 

Prevenzione e 

Protezione, Igiene e 

Sicurezza

Formare il personale interessato allo sviluppo delle competenze 

necessarie all'utilizzo degli strumenti antincendio

Personale TAB amministrativo dell'Area 

Risorse Umane ed in particolare Ufficio 

Concorsi, Gestione docenti e Gestione e 

sviluppo del personale TAB.

Presenza 30/40 2024

9 Professionali

Modalità di 

Contrattazione 

Integrativa Università

Formazione continua per la gestione dirigenziale della 

retribuzione accessoria all'interno dell'Ateneo, con 

approfondimenti verticali per quanto riguarda il fondo dirigenti 

(nota MUR 11 ottobre 2023) e l'attribuzione differenziali 

stipendiali (nuove PEO)

Personale TAB amministrativo dell'Area 

Risorse Umane ed in particolare Ufficio 

Concorsi e Gestione docenti.

Webinar 10/20 2024

10 Professionali
Corsi di sviluppo 

professionale e 

Analizzare le principali tecniche di progettazione e trasmettere  

informazioni e strumenti utili  a progettare una proposta di 

Personale TAB amministrativo dell'Area 

Risorse Umane ed in particolare Ufficio 
Presenza 400 2024

11 Professionali
Formazione su selezione 

e scarto documentale

Formare il personale interessato nell'ambito dei processi di 

selezione e scarto documentale, tenendo presente anche alle 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimentali e/o di altri uffici 
Webinar 10/20 2024

12 Professionali
Corso Ugov-CO/PJ 

Gestione Contabile 

Potenziare le conoscenze  sulla gestione delle commesse 

pluriennali dalle prospettive anagrafico-previsionale e contabile e 
Tutto il Personale TAB di Ateneo Webinar 5/10 2024

13 Professionali
Tecniche di redazione 

atti amministrativi

Acquisire le nozioni fondamentali per poter redigere strumenti 

documentali quali verbali, delibere e la loro conseguente 
Personale TAB di Ateneo interessato Webinar 5/10 2024

14 Professionali
Informazione e 

disabilità

Educare il personale universitario ad una comunicazione 

rispettosa nei confronti dell'utenza diversamente abile, attraverso 
Personale dell'Ufficio Controllo di gestione Presenza 5/10 2024

15 Professionali
Formazione per 

strumenti di Intelligenza 

Formare il personale all'utilizzo di software per l'utilizzo di sistemi 

di intelligenza artificiale al fine di sviluppare nuove competenze 

I funzionari responsabili e i loro 

collaboratori amministrativi, degli Uffici e 
Presenza 150/200 2024

16 Professionali
Utilizzo pacchetti 

Microsoft

Aggiornare le competenze del personale attraverso videocorsi che 

possano formare sulle funzionalità di base del pacchetto 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
Webinar 150/200 2024

17
Manageriali e 

organizzative

Rafforzare le 

competenze e la cultura 

Sviluppare la cultura del servizio verso utente interno ed esterno 

degli operatori di front office

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 30/40 2024

18 Professionali
Monitoraggio e 

valutazione PIAO

Realizzazione di interventi formativi atti al monitoraggio e alla 

valutazione del PIAO.

Personale TAB che si occupa di 

monitoraggio e valutazione ed in 
In presenza 8/10 2024

19 Professionali
Piano Integrato Attività 

e Organizzazione 

Realizzazione di interventi formativi atti alla predisposizione del 

documento unico di programmazione e governance per la 
Personale TAB di Ateneo interessato In presenza 30/40 2024

20 Professionali
Personale neo assunto 

di ateneo

Sviluppare, per il personale neo assunto, le competenze di base 

per la conoscenza del sistema universitari con particolare 
Personale TAB neo assunto In presenza 30/40 2024

21 Professionali
Assicurazione della 

qualità AVA3

Aggiornare le competenze del personale TAB, in particolare di 

quello delle strutture dipartimentali e degli altri uffici coinvolti, 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 80/100 2024

22 Professionali Codice degli appalti
Aggiornare le competenze del personale TAB, di tutte le 

strutture/uffici interessati, sugli aggiornamenti in materia di 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 80/100 2024

23 Professionali
Formazione 

sull'attribuzione di 

Aggiornare le competenze del personale TAB, in particolare di 

quello delle strutture dipartimentali e degli altri uffici coinvolti, 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 30/40 2025

24 Professionali
Formazione sulla  

"Stipula convenzioni per 

Aggiornare le competenze del personale TAB, in particolare di 

quello delle strutture dipartimentali e degli altri uffici coinvolti, 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 30/40 2025

25 Professionali
Formazione su 

"Concetti generali 

Aggiornare le competenze del personale TAB, in particolare di 

quello delle strutture dipartimentali e degli altri uffici coinvolti, 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 80/100 2025

Attività formativa interna programmata 2024/2026



26 Professionali Corsi su U-GOV
Aggiornare le competenze del personale TAB, in particolare di 

quello delle strutture dipartimentali e degli altri uffici coinvolti, 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 80/100 2025

27
Manageriali e 

organizzative

Sviluppare competenze 

di team building e di 

Realizzare attività dirette a favorire la comunicazione e 

l’affiatamento tra i membri del team e a migliorare la 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2025

28 Professionali Project Management
Aggiornare le competenze del personale TAB, in particolare di 

quello delle strutture dipartimentali e degli altri uffici coinvolti, 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2025

29 Professionali Data Management
Aggiornare le competenze del personale TAB, in particolare di 

quello delle strutture dipartimentali e degli altri uffici coinvolti, 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2025

30 Professionali
Gestione dei Progetti 

nel Programma Horizon 

Consolidare le competenze relative alla comunicazione e alla 

gestione nei Progetti nel Programma Horizon Europe

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2025

31 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 
Corso Specifico Sicurezza nei laboratori 

Personale Tecnico Scientifico delle diverse 

strutture dei dipartimenti
In presenza 2025

32 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 
Corso Specifico Sicurezza negli uffici 

Personale Tecnico Scientifico delle diverse 

strutture dei dipartimenti
In presenza 2025

33 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 
Aggiornamento Sicurezza nei laboratori per PTA

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2025

34 Professionali
Gestione e 

organizzazione di tutte 

Sviluppare competenze tecniche specifiche che permettano di 

supportare la gestione e organizzazione di tutte le fasi significative 

Personale TAB amministrativo dell'Area 

Didattica, orientamento e servizi agli 
In presenza 2026

35 Professionali
Gestione strategica dei 

processi formativi alla 

Sviluppare le competenze tecniche necessarie al supporto della 

gestione strategica dei processi formativi e alla progettazione 

Personale TAB amministrativo dell'Area 

Didattica, orientamento e servizi agli 
In presenza 2026

36 Professionali
Comunicazione e 

informazione.

Consolidare competenze in materia di comunicazione e 

informazione, in particolare correlate all’organizzazione eventi, 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2026

37 Professionali
Utilizzo della 

piattaforma Moodle

Rafforzare e consolidare le competenze di utilizzo di Moodle,  per 

la realizzazione di contenuti formativi online.
Personale docente In presenza 2026

38 Professionali
Sicurezza nei laboratori 

(Base)

Formazione base per acquisire competenze sulla sicurezza nei 

laboratori chimici e biologici (Obbligo normativo)

Personale Tecnico Scientifico delle diverse 

strutture dei dipartimenti
In presenza/FAD 12 ore 2026

39 Professionali
Sicurezza nei laboratori 

(Avanzato)

Formazione avanzata per acquisire competenze sulla sicurezza nei 

laboratori chimici e biologici (Obbligo normativo)

Personale Tecnico Scientifico e Preposti 

delle diverse strutture dei dipartimenti
In presenza 16 ore 2026

40 Professionali
Sicurezza in azienda 

didattico -sperimentale

Formazione specialistica per acquisire competenze sulla sicurezza 

nelle aziende didattico-sperimentali dell'ateneo (Obbligo 

Personale Tecnico Scientifico delle diverse 

strutture dei dipartimenti
In presenza 2026

41 Professionali
Gestione animali nelle 

aziende sperimentali

Formazione su benessere animale e  gestione degli animali delle 

prove sperimentali nelle aziende agro-zootecniche e veterinaria 

Personale Tecnico Scientifico delle aziende 

sperimentali agro-zootecniche e veterinarie 
In presenza 2026

42 Professionali Impiego dei fitosanitari
Formazione e aggiornamento obbligatorio finalizzato al rilascio e 

al rinnovo di specifiche abilitazioni per utilizzatori professionali 

Personale Tecnico Scientifico delle aziende 

sperimentali agricole delle diverse strutture 
In presenza 2026

43 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 
Corso Specifico Sicurezza nei laboratori 

Personale Tecnico Scientifico delle diverse 

strutture dei dipartimenti
In presenza 2026

44 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 
Corso Specifico Sicurezza negli uffici 

Personale Tecnico Scientifico delle diverse 

strutture dei dipartimenti
In presenza 2026

45 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 
Aggiornamento Sicurezza nei laboratori per PTA

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2026

46 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 
Aggiornamento Sicurezza negli uffici per PTA

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2026

47 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 
Corso formazione aggiuntivo per posizioni organizzative

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2026

48 Professionali
Aggiornamento 

Prevenzione e 

Corsi per rilascio patentini o aggiornamento per operatori 

aziende:fitosanitari conduzione mezzi agricoli ed uso motosega

Personale Tecnico Scientifico delle diverse 

strutture dei dipartimenti
In presenza 2026

31 Professionali
Gestione di progetti 

comunitari

Consolidare le competenze professionali relative alla 

rendicontazione e alla gestione di progetti comunitari (aspetti 

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2026

32 Professionali
Formazione su GDPR, 

privacy e protezione e 

Sviluppare le competenze in materia di normativa su protezione e 

trattamento dati da parte di tutto il personale TAB che si occupa 

Personale TAB amministrativo delle  

Aree/Uffici e delle diverse strutture 
In presenza 2026

33 Professionali
Gestione delle 

informazioni relative ai 

Sviluppare le competenze necessarie alla raccolta e gestione delle 

informazioni relative ai dati della ricerca

Personale TAB amministrativo delle diverse 

strutture dipartimenti e/o di altri uffici 
In presenza 2026


