Progetto tavolo giovani Educativa di strada.

Obiettivo Strategico: 3.01 Oristano e i giovani

Obiettivo Operativo: 0602/55.1-Creare e riqualificare spazi e servizi della Citta a favore dei giovani

Il progetto nasce per recepire le indicazioni deliberate dalla Giunta della Regione Sardegna in merito al “Fondo Nazionale
delle Politiche Sociali FNPS del 2021”, dove si effettua una vera e propria chiamata rivolta a enti specializzati nella
programmazione delle politiche sociali della Sardegna, piu specificatamente i PLUS, quale strumento di programmazione
e realizzazione, insieme al comparto del Terzo Settore, di interventi utili al miglioramento delle condizioni di vita delle
famiglie. La famiglia si trova oggi a dover affrontare una societa in continuo cambiamento, una forte incertezza economica
e un profondo disagio sociopsicologico nel diventare genitori in un societa, come quella italiana, caratterizzata da politiche
sociali che si traducono per lo piu in trasferimenti monetari, tralasciando spesso I'aspetto principale che caratterizza una
societa del benessere: i servizi di supporto alla genitorialita offerti dal sistema sociale. La famiglia, insieme alla scuola, non
puo, essere concepita come la sola guida pedagogica, per questo si richiede alla comunita il dovere di costruire delle reti
di supporto che garantiscano ai piu giovani e alle piu giovani un percorso di vita volto alla loro autodeterminazione e
responsabilita, alla consapevolezza delle proprie aspirazioni e desideri e alla capacita di autorealizzazione. Un intervento
che possa innescare un processo di aiuto per affrontare quello che comunemente viene chiamato disagio giovanile, ovvero
una manifestazione di una profonda sofferenza interiore che spesso sfocia nell’'uso e abuso di droghe e alcool o nell’'utilizzo
inconsapevole e pericoloso del gioco d’azzardo e dei social media. Il progetto, come strumento di intervento sociale, vuole
essere una pratica educativa volta all’attivazione dei giovani e delle giovani delle nostre comunita, innescando un processo
di consapevolezza che conduca alla coprogettazione e co-realizzazione di un intervento educativo.

Responsabile Maria Rimedia Chergia

uo SET_SERYV - Settore servizi alla persona e cittadinanza
Categoria 1 OBIETTIVO DI SVILUPPO

Stakeholders

Finalita": Il progetto nasce con lo scopo di utilizzare/rafforzare/costruire una rete di supporto ai/alle giovani adolescenti
(giovani tra i 15 e 20 anni) dei 24 Comuni aderenti al Plus di Oristano, in modo innovativo rispetto al passato, attraverso il
potenziamento dei luoghi e delle figure di riferimento scelte dai giovani e la comprensione dei bisogni espressi e inespressi
e la realizzazione di interventi e attivita che prevedano una partecipazione attiva e inclusiva dei/delle giovani.

Risorse Umane
Cognome e nome

ANGIONI LAURA

FARA MARIA
MELIS MARIA GIOVANNA — CLAUDIA CONTINI
Indicatori
Indicatore Periodo Previsione
Attivare progetto operativa di strada. maggio-dic 2023 100/100
Eventi/attivita in coprogettazione con i giovani fruitori del servizio Giugno 2024-dic 2024 | 1
Questionario di valutazione/gradimento del progetto (in itinere) dicembre 2024 >80%
Fasi/azioni
Nr Descrizione Dal Al
1 Individuazione gruppo di lavoro dedicato alla progettazione 01/01/23 | 31/01/23
2 Individuazione formatore di comprovata esperienza nel settore 01/01/23 | 28/02/23
3 Formazione a cura del formatore individuato, degli operatori territoriali (Comuni, Asl) 08/03/23 | 05/04/23
4 Iniziale Mappatura del territorio a cura degli operatori coinvolti e del formatore 08/03/23 | 30/04/23
5 Raccordo con i servizi sociali del territorio sull’avvio del progetto 01/05/23 | 31/08/23
6 Pubblicazione bando e Affidamento servizio educatori di strada 01/09/23 | 31/12/23
7 Costituzione dell’equipe multidisciplinare 01/01/24 | 15/02/24



10
11
12
13

14

Mappatura del territorio a cura degli educatori di strada

Lavoro di operativa di strada

Supporto/formazione periodica da parte dell’equipe multidisciplinare

Supervisione costante del Pedagogista con il gruppo di educatori

Supporto costante dello psicologo sulle dinamiche relazionali e la gestione delle stesse
Individuazione figure adulte di riferimento dei giovani Ascolto, osservazione e analisi delle
domande espresse e inespresse

Coprogettazione con i giovani e organizzazione di eventi/attivita

16/02/24
01/01/24
01/01/24
01/01/24
01/01/24
01/01/24

01/06/24

15/04/24
31/12/24
31/12/24
31/12/24
31/12/24
31/12/24

31/12/24



Obiettivo Strategico: Rete di inclusione sociale

Obiettivo Operativo: Problematiche abitative.

Aggiornamento della graduatoria di assegnazione degli alloggi di edilizia residenziale pubblica ai sensi
della L.R.13/89 e ss.mm.ii. Adozione degli atti propedeutici mediante la predisposizione di un nuovo

bando e relativa sua indizione, inteso quale strumento necessario per la partecipazione dei concorrenti
alla formazione di una graduatoria generale permanente e all’accesso ad un alloggio di Erp.

Responsabile | Maria Rimedia Chergia

UO @ Settore Servizi alla Persona e Cittadinanza

Categoria  OBIETTIVO DI SVILUPPO
Stakeholders = Cittadini

Finalita': Partendo dal principio che la casa & un bisogno primario per tutti, elemento fondamentale per I'affermazione
del diritto ad una vita dignitosa, per affrontare la questione abitativa ed il fabbisogno emergente, si interviene attraverso
nuovo bando e all’assegnazione di tutti gli alloggi che si renderanno disponibili e/o liberi, nei confronti delle persone mag-

giormente bisognose, utiimente inserite in una graduatoria, in possesso dei requisiti previsti per I'accesso all’edilizia resi-
denziale pubblica.

Risorse Umane
Cognome e nome

Servizio Politiche Casa

Roberta Vinci

Lorella Livanu

Altro componente

Indicatori

Indicatore

Pubblicazione bando

Numero di Stakeholders partecipanti al bando

Rispetto dei tempi procedimentali

Fasi/azioni

Nr Descrizione

1

D A W N

Redazione bando e sua indizione

Acquisizione numero istanze

Disamina istanze pervenute

Verifica requisiti soggettivi ed oggettivi ai sensi L.R.13/89
Predisposizione atti graduatoria provvisoria

Predisposizione atti graduatoria definitiva

Periodo Previ-

sione
31.05.2024 100%
31.07.2024

31.12.2024 100%

Dal
31.05.2024
31.06.2024
01.08.2024
01.08.2024
30.11.2024
31.12.2024

Consuntivo

Al
31.05.2024
31.07.2024
30.10.2024
30.10.2024
30.11.2024
31.12.2024



Miglioramento dei servizi di rete

Il Piano Unitario Locale dei Servizi alla Persona (PLUS), € un patto sociale attraverso il quale le istituzioni presenti sul
territorio uniscono le forze per sostenere le persone con servizi sociali e socio sanitari integrati. E’ dunque lo strumento
mediante il quale si programma la rete dei servizi sociali e socio sanitari. Tale Piano permette ai diversi soggetti (ASL,
Provincia, Comuni, Attori professionali, Soggetti sociali e solidali, cittadini, organizzazioni sindacali), di determinare gli
obiettivi e le priorita, programmando e disponendo in modo integrato gli interventi sociali, sanitari e socio sanitari. L obiettivo
primario € rendere, sulla base di una corretta analisi della domanda sociale, I'offerta pit adeguata ai molteplici bisogni dei
cittadini, ottenendo un miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia generale nonché della qualita degli interventi, avendo
cura di differenziare nello specifico i contesti e le realta territoriali. In particolare per il 2022 I'attivita sara finalizzata, fra
I'altro, alla riattivazione del dormitorio distrettuale. Il servizio contribuira a rispondere alle necessita di ospitalita di natura
temporanea, ponendosi come servizio di prima accoglienza.

Obiettivo Strategico: RAFFORZARE POLITICHE DI SOSTEGNO PER | CITTADINI
Obiettivo Operativo: 1207/0116 - PROGRAMMARE | SERVIZI DI RETE

Responsabile  Maria Rimedia Chergia
UO  SET_SERV - Settore servizi alla persona e cittadinanza
Categoria 2 OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

Stakeholders  Cittadini, associazioni,

Finalita': Riapertura Dormitorio Distrettuale per offrire ospitalita notturna a persone residenti in tutto il territorio PLUS e in
caso di necessita e urgenza anche persone non residenti nel suddetto territorio che siano prive di domicilio stabile e in

condizione di difficolta
Risorse Umane

Cognome e nome

SERVIZIO PLUS
SERVIZIO POLITICHE
DELLA CASA
SERVIZIO SOCIALE

Indicatori
Indicatore Periodo  Previsione
Apertura dormitorio entro il 31 ottobre 2024 12 2024 100%
Fasi/azioni
Nr Descrizione Dal Al
1 | reperimento immobili da destinare a sede del dormitorio 01/01/2024 30/06/2024

2 | predisposizione degli atti necessari all’affidamento della gestione 01/06/2024 31/10/2024



Valorizzazione Aree Sportive-Torangius

Procedere alla concessione pluriennale in valorizzazione della nuova area sportiva di Torangius. L’obiettivo sara realizzato
attraverso la concessione in valorizzazione mediante la procedura della concessione pluriennale.

Obiettivo Strategico: POLITICHE GIOVANILI PER LA CRESCITA DELLA CITTA'
Obiettivo Operativo: 0601/0103 - POLITICHE ATTIVE PER LO SPORT

Responsabile
uo

Categoria
Stakeholders

Maria Rimedia Chergia
SET_SERYV - Settore servizi alla persona e cittadinanza
1 OBIETTIVO DI SVILUPPO

Cittadini, imprese, associazioni sportive

Finalita': Procedura per I'assegnazione della nuova area sportiva sita nel quartiere di Torangius in concessione pluriennale
in valorizzazione attraverso una procedura ad evidenza pubblica successivamente alla conclusione dei lavori.

Risorse Umane
Cognome e nome

PINNA MARIA CELESTE

MAMELI DONATELLA

Indicatori
Indicatore Periodo
Concessione in gestione pluriennale AREA SPORTIVA TORANGIUS il 31.12.2024 4 2024
Fasi/azioni
Nr Descrizione Dal
Invio richiesta al settore LL.PP per conoscere gli elementi da mettere a bando 01/01/2024
Studio della tipologia di concessione e di bando da espletare 01/01/2024

3 Pubblicazione del bando ad evidenza pubblica per I'affidamento pluriennale della = 31/10/2024
gestione della nuova area sportiva Torangius entro il 31/10/2024

4 Concessione pluriennale per gestione nuova area sportiva Torangius entro il | 31/12/2024

31/12/2024

Previsione
100%

Al

30/03/2024
30/06/2024
31/10/2024

31/12/2024



