ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo deirischi | complessiva . ) - N ) ) : Responsabile Termine di
Processo gO deir P Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P "
n principali dellivello di attuazione misure attuazione
chio
A B C D E F G H
La trasparenza deve essere attuata
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e oot doboo e e
Incentivi economici al Alterazione per interesse Gl uffici potrebbero utilzzare poterie competenze, delle informazion elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo: [organo | ¢ e OErte: | COMTEN FER70M0 #5581
. ) - : . - uati i ione utile successiv:
1 [personale (produttivitae | personale di uno o pit A |aualidispongono, per vantaggi e utilita personal, in favore di |preposto ai controll interni effettua controll periodici, anche a e iy 1o oo
retribuzioni di risultato) commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP .
: o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e atar:me o ere
) immed .1 controlli
Concorso per 'assunzione Alterazione per i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  informaioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Forgano | _ 2t ® BTt & CO11E | 8700 0l
2 |y ‘: interesse/utilita di uno o A |quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di | preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a aoorovm m:de‘ Brper Lo formasions deva
vat  La formazione dev
I personale pil commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP A
essere somministrata nel corso di
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata.
. Il processo non consente margini di discrezionalita
Concorso per la Alterazione per P € 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
R o significativi Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
3 |pi in carriera del diunoo B N - di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
* adiu sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rschio |° 1% 7 07O O T immediatamente.
personale piti commissari & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). :
NN . Il processo non consente margini di discrezionalita
Gestione giuridica del violazione di norme, process 8 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
significativi Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi ¢ renza get : La trasparenza deve essere attuata
4 |personale: permessi, ferie, anche interne, per ditutte le informationi richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
A sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio o ¢ immediatamente.
correlato "accesso civico
ecc interesse/utilits & stato itenuto basso (8) 0 molto basso (B-).
. Il processo non consente margini di discrezionalita
o ' violazione di norme, P ® 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Relazioni sindacali ) significativi Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
s | : anche interne, per ) ) %! | ditutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il
(informazione, ecc.) . it sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico". immediatamente.
interesse/utilita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). .
Il processo non consente margini di discrezionalita S
violazione di norme, ocess 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
Contrattazione decentrata significativi Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ‘ venea get ’ La trasparenza deve essere attuata
6 anche interne, per ditutte le informationi richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
integrativa . sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio o ¢ immediatamente.
correlato "accesso civico
interesse/utilits & stato itenuto basso (8) 0 molto basso (B-).
Servizidi formazione del | Alterazione del formatore Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gl interessi | 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione Ln trasparensa deve essere attunts
7 e dipendent per interesse/utilita di M |economici che attiva, potrebbe celare comportamenti ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il s mmedistamente
personale dipendente parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. correlato "accesso civico". .
1-Misura specifica di controllo: Iattivita di levata dei protesti deve
Incentivi economici al violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, dicui  |essere oggetto di verifica periodica da parte di una commissione La commissione deve essere costituita entro il
8 [personale (produttivitae | per interesse di parte: A |dispongono, per vantaggi e utilta personali,in favore di taluni  tecnica appositamente costituita. 2-Misura specifica di trasparenza: i 30 giugno 2020 ed awiare i lavori entro
retribuzioni di risultato) dilatazione dei tempi soggettia scapito di alri. verbali della sono pubblicati in i settembre.
trasparente.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) )
violazione di norme, am "€ |1-Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
Supporto giuridico e pareri competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Attesi i 5 B La trasparenza deve essere attuata
9 anche interne, per A++ N di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
legali A valori economici che il processo attiva, il rischio & stato . . immediatamente.
interesse/utilita Htenuto Alto correlato "accesso civico'
- ione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, P propriamente p 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
" competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati La trasparenza deve essere attuata
10 | Gestione del contenzioso anche interne, per A ' | di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il "
" " PS i valori economici, in genere modesti, che f processo attva, il [° 1% 7 07O T immediatamente.
interesse/utilita rischio & stato ritenuto Medio. :
Il processo non consente margini di discrezionalita ) )
: 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi @ pubbllc La trasparenza deve essere attuata
11 |Gestione del protocollo ¢ i tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio Jato " " immediatamente.
correlato "accesso civico
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).
Gl uffc potrebbero wtilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
) ) - - i
1, |Organizzazione eventi violazione delle norme M |competense perottenere vantogei e utilta personali Ma dati| | HIS"e 1 P ghv el s 3372013 o 2 P i La trasparenza deve essere attuata
i tutte le informazioni richieste dal d.Igs. ed assicurare i
culturali ricreativi per interesse di parte i valori economici, n genere modesti, che l processo attva, il [© 1% %7 TR ® immediatamente.
ivico".
tischio & stato ritenuto Medio,
Il rocesso non consente margin d discrezionalta 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
13 |Funzionamento degliorgani| - violazione delle norme B signifcativ. Inotre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | * 1o Mm"al o rfh ete ol d g 39/2015 od 20 c‘;m § La trasparenza deve essere attuata
utte le i ioni richi : icurare
collegiali per interesse di parte sono divalre, in genere, assa contenuto. Pertanto, i rischio | 11 % %" 0o 0 T g immediatamente
& stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-).
!l processo non consente margin di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
) - - itiene suffici !
Istruttoria delle violazione delle norme significativi Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi i trasparenza ge @ pubblk La trasparenza deve essere attuata
@ . B di tutte le informatzioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare i
deliberazioni procedurali sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio | - S PR immediatamente.
ivico".
& stato ritenuto basso (8) 0 molto basso (B-).
Il rocesso non consente margin d discrezionalta 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P & P La trasparenza deve essere attuata
15 3 o B " |di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il )
deliberazioni procedurali sono divalore, in genere, assa contenuto. Pertanto, i ischio | 17 % %" O o0 T immediatamente.
& stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-).
Gl uffc potrebbero tilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
- o - it i !
Accesso agliatti, accesso | violazione di norme per competenze per ottenere vantagei e utilita personali. Ma dati parenza g @ pubbli La trasparenza deve essere attuata
16 M ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il

civico

interesse/utilita

ivalori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.

correlato "accesso civico”.

immediatamente.




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva . . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo S0 e Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n. principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
N 1l processo non consente margin di discrezionalita
i N violazione di norme process ® 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Gestione dell'archivio " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi : g ° La trasparenza deve essere attuata
17 . . procedurali, anche di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
corrente e di deposito N sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | . immediatamente.
interne & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). correlato "accesso civico'.
N 1l processo non consente margin di discrezionalita
. . violazione di norme P € 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Gestione dell'archivio X significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi Latrasparenza deve essere attuata
18 N procedurali, anche N ¢ ditutte le informazioni ichieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
storico sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rischio ; S immediatamente.
interne . correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Formazione di 1l processo non consente margini di discrezionalita
R o process 8 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
determinazioni, ordinanze, | violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantagei che produce in favore dei terzi : " ge! La trasparenza deve essere attuata
19 X - N . M di tutte le informatzioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare i
decreti ed altriatti per interesse di parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |° 1% © O TEON T immediatamente.
ivico".
amministrativi & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).
g il processo non consente margini di discrezionalita
A violazione di norme P € 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Indagini di customer i ver "oilotare” significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi Latrasparenza deve essere attuata
20 | s procedurali per "pilotare B N ¢ ditutte le informazioni ichieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
satisfaction e qualita o BN sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico". immediatamente.
gliesitie celare criticita & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). :
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. e Alterazione per interesse interessi economici che attivano, possono celare 1-Misure di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
Selezione per I'affidamento . " 4 . ger La trasparenza deve essere attuata
21 | I personale di uno o pit A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
diincarichi professionali i\ p . immediatamente.
commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | correlato "accesso civico'
adeguate misure.
Affidamento mediante ) I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare Lo trasparenza deve essere attuata
Alterazione per interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
. . § ; . . i e immediatamente. I controlli debbono essere
procedura aperta (o diatamente. | controli debb
2 | A interesse/utilita di uno o A |comportamenti scorrettia favore ditalune imprese e in d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo ooem
ristretta) di lavori, servizi R . N effettuati dalla prima sesssione utile successiva
d d pils commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di  |specifica: l'organo preposto i controlli interni, con regolarita, deve "
forniture y " all'approvazione del PTPCT.
adeguate misure. verificare lo svolgimento delle selezioni
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
; in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli X i PostE N N ¢
. § ° d1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
. . . interessi economici che attivano, possono celare y N N
Affidamento diretto di alterazione - mancata specifica: l'organo preposto ai controlliinterni, con regolarit3, deve | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
23 e . A++ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in . . ! "m
lavori, servizi o forniture rotazione ! " |verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale | essere somministrata nel corso di ciascun anno
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di R
e deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materiadi | in misura adeguata. La rotazione dovra essere
a
€ gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, attuata alla prima scadenza utile di ciascun
nonche di singoli responsabili di procedimento, incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
" . A in amministrazione trasparente tutte le informationi imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli " PostE c N ¢
Alterazione per e e st e d1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
Gare ad evidenza pubblica | . s . ; P ) . specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
24 | F 0 interesse/utilita di uno o M |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in !
di vendita di beni N campione, lo svolgimento delle selezioni. 3-Fromazione : al personale | essere somministrata nel corso di ciascun anno
pils commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di azion v !
adeguate misure deve essere somministrata formazione tecnico/giuridica in materia di in misura adeguata. La rotazione dovra essere
gare. 4- & necessario la rotazione del personale dirigente, nonché di attuata alla prima scadenza utile di ciascun
singoli responsabili i procedimento. incarico.
violazione delle norme e - 1- Misure di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare L trasparenza deve essere ttuata
- Laffidamento in house seppur a societa pubbliche, non in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Jgs. | %
N . dei limiti dell'in house immediatamente. | controlli debbono essere
25 | Affidamenti in house o A+ |sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti |33,2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misure di controllo
providing per ; 2 ! effettuati dalla prima sesssione utile successiva
X "8 per diinteresse. specifica: I'organo preposto ai controlliinterni, verifica, anche a ol PTPOT
interesse/utilita di parte campione, lo volgimento delle selezioni. PP
i 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
Alterazione con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl ; f : . g’ - r o :’ o L trasparenza dev s
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare AT arione Tresparente fute B Informazion mposte 2 trasparenza deve eusere suata
e " d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | immediatamente. | controlli debbono essere
26 |commissione giudicatrice | delle norma procedurali, M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in P o .
¢ it o st Fatt i cromcs confermon I nocessits i |Pecfica: organo preposto ai controllinterni, con regolarité, deve | effettuatidalla prima sesssione utile successiva
art.77 per interesse/utilita et verificare lo svolgimento degli affidamenti e 'esecuzione dei "contratti all'approvazione del PTPCT.
dell'organo che nomina 8 diservizio".
Alterazione, con
conseguente violazione 1 contrati d'appalto i lavor, forniture e servi dat gl 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare L trasparenza deve essere attuata
Vert X interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . :
ATTIVITA': Verifica delle | delle norma procedurali, A immediatamente. | controlli debbono essere
27 . L M comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
offerte anomale art. 97 per interesse/utilita di " i e effettuati dalla prima sesssione utile successiva
°r Hita ¢ danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | specifica: ['organo preposto ai controll interni verifica, anche a aobrovarions dol PTPCT
uno o pits commissari o adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezion. PP .
del RUP
Alterazione con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA'": Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal \'mmed\ata:\ente L controll debtions essere
28 |aggiudicazione in base al | delle norma procedurali, B |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo

prezzo

per interesse/utilita di
uno o pits commissari

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

specifica: l'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva o . o § X . . X Responsabile Termine di
Processo o Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
Alterazione con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal P ©
P X . N " e immediatamente. | controlli debbono essere
29 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, | A4+ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.1gs33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | e /o S f e successiva
allOEPV per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di  |specifica: l'organo preposto ai controll interni verifica, anche a au,apsmvamne st
uno o pils commissari adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni
1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare in
N La trasparenza deve essere attuata
. VR . trasparente tutte le imposte dal d.Igs.
Programmazione dei lavori | violazione delle norme La programmazione vede coinvolti tutti  settori tecnici per immediatamente. | controlli debbono essere
30 X B " 33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misure di controllo
art. 21 procedurali cuiil grado di rischio & ritenuto basso. N effettuati dalla prima sessione utile successiva
specifica: I'organo preposto ai controlliinterni verifica, anche a .
all'approvazione del PTPCT
campione, lo svolgimento delle selezion.
. - 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Programmazione di violazione delle norme i _ ? ge La trasparenza deve essere attuata
31 |t di servizi durall M |la programmazione vede coinvolti tutti i settori. ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il mmediatamente.
orniture e di servizi procedurali correlato "accesso civico".
. . 1o . . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Gestione e archiviazione dei| violazione delle norme La gestione dei contratti stipulati comporta un livello di richio La trasparenza deve essere attuata
32 - o . M ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
contratti pubblici procedurali medio. B ivico" immediatamente.
correlato "accesso civico".
- " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |1- Misura di trasparenza generale: & si ritiene sufficiente la
Accertamenti e verifiche omessa verifica per La trasparenza deve essere attuata
33 R . M |quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | pubblicazione di tutte le informatzioni richieste dal d.lgs. 33/2013 ed
dei tributi locali interesse di parte iy . b o immediatamente.
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. |assicurare il correlato "accesso civico".
" " s La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le .
ieura di N immediatamente. | controlli debbono essere
. . o Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo
Accertamenti con adesione | omessa verifica per X " . i X effettuati dalla prima sesssione utile successiva
34 R . M |quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |preposto ai controlli interni effettua controli periodici, anche a iy ° .
dei tributi locali interesse di parte X all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. | campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
N y ™ essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata.
) . . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le Immedistomonte | controll dobhons essere
Accertamenti e controlli " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo
s omessa verifica per X . - e , effettuati dalla prima sesssione utile successiva
35 |sullattivita edilizia privata . . M |quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |preposto ai controlli interni effettua controli periodici, anche a iy ° .
interesse di parte X all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
(abusi) svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
N y ™ essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le P
" . . A ; immediatamente. | controlli debbono essere
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: f'organo § N ¢
Vigilanza sulla circolazione e|  omessa verifica per " X Y effettuati dalla prima sesssione utile successiva
36 A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | preposto ai controll interni effettua controlli periodici, anche a |
la sosta interesse di parte ) . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. | campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. i
in misura adeguata.
. . . La trasparenza deve essere attuata
" X 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le o
- Gli uffici potrebbero utilizare poteri e competenze, delle | A N immediatamente. | controlli debbono essere
Vigilanza e verifiche sulle y " informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
. o omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, ! ! effettuati dalla prima sesssione utile successiva
37 |attivita commereciali in sede 3 M y preposto ai controll interni effettua controlli periodici, anche a ) 2
interesse di parte svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. I ! all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
fissa . campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
rischio & ritenuto medio. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. !
in misura adeguata.
. . . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
© o immediatamente. | controlli debbono essere
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo § N ¢
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per " petenze o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
38 M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a N
mercati ed ambulanti interesse di parte all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. | campione. 3-Formatione: al personale deve essere somministrata
o essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. :
in misura adeguata.
. . . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
X . o P N immediatamente. | controlli debbono essere
- Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: l'organo : N ¢
Controlli sull'uso del omessa verifica per effettuati dalla prima sesssione utile successiva
39 o . " M quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a N
territorio interesse di parte y y . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. | campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata.
- R La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le P
X . o P N immediatamente. | controlli debbono essere
- . " Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: l'organo : N ¢
Controlli sul'abbandono di | omessa verifica per effettuati dalla prima sesssione utile successiva
40 | N . " A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a N
rifiuti urbani interesse di parte y y . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le san: campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Omesso controllo I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Raccolta, recupero e ) . rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono | d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
41 dell'esecuzione del A++

smaltimento rifiuti

servizio

celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.

specifica: l'organo preposto ai controlliinterni, con regolarita, deve
verificare I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva . . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo S0 e Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n. principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
La trasparenza deve essere attuata
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e ot b e
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme Gl uffc potrebbero utlizzare poteri e competenze, delle  |informaioni elencate dal d.Jgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Forgano | _(nHee® BT ™ COT1E ' €€720M0 #991®
i i i
42 |violazione del Codice della | per interesse di parte: A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, | preposto i controlli interni effettua controlli periodici, anche a | P N
ilatazi i tempi svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. | campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata af approvazione del PTPCT. La formazione deve
strada dilatazione dei tempi © ! . plone. 3-Forn alpeeo essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme 1l processo non consente margini di discrezionalita ditutte le informazioni ichieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il immediatamente. | controlli devono essere
43 | Gestione ordinaria della o interesse di porte: B |enificatvt. Iolre, vantage che produce i favore del teafcorrlato "accesso chvio'. 2- Misuradi control: organo prepostoai | effettuaidals prima sessone utie successiva
entrate perinte ! parte: sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | controll interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3- all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
dilatazione dei tempi & stato itenuto basso (8) 0 molto basso (B-). formazione: al personale deve essere somministratata adeguata essere somministrata nel corso di ciascun anno
formatione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
. - PR Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Gestione ordinaria delle il destinatario del . . La trasparenza deve essere attuata
4 di bilanci i " A |aualidispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. ed assicurare il correlato o imtomonte
spese di bilancio prowedimento tardivo a accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti "accesso civico". .
concedere "utilita" al
funzionario
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione La trasparenza deve essere attuata
1l processo non consente margini di discrezionalita di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il immediatamente. | controlli devono essere
e - significativi. Inoltre, i vantagi che produce in favore dei terzi | correlato "accesso civico". 2- Misura di controllo: 'organo preposto i | effettuati dalla prima sessione utile successiva
45 |Adempimenti fiscali violazione di norme : ¢ ‘ sure £ eor N : y
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ischio | controll interni effettua controll periodici, anche a campione. 3- all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). formazione: al personale deve essere somministratata adeguata essere somministrata nel corso di ciascun anno
formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata
1l processo non consente margini di discrezionalita - » § .
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
- - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi La trasparenza deve essere attuata
46 |Stipendi del personale violazione di norme N N " |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | ot immediatamente.
a correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
1l processo non consente margini di discrezionalita -
oues 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Tributi locali (IMU, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ¢ renza ge! ° La trasparenza deve essere attuata
47 violazione di norme B di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
addizionale IRPEF, ecc.) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | . immediatamente.
X correlato "accesso civico
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
N Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
X alterazione. Omesso P mprop! P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Manutenzione delle aree . : competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata
48 controllo dell'esecuzione M b ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
verdi o economici, in genere modesti, che il processo genera in Correlatd "aceommn et immediatamente.
del servizio favore di terai, lrischio & stato ritenuto Medio, :
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) )
alterazione. Omesso " " o 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Manutenzione delle strade N competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi 5 B La trasparenza deve essere attuata
49 controllo dell'esecuzione M di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
e delle aree pubbliche economici, in genere modesti, che il processo genera in o . immediatamente.
correlato "accesso civico
del servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Installazione e Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) )
X " o 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
manutenzione segnaletica, Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata
50 M di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del economici in genere modesti, che il processo genera in Correlatd “aceommn et immediatamente.
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medo. .
T " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Servizio di rimozione della | Alterazione. Omesso P mprop: P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Ny ; N competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata
51 [neve e del ghiaccio su controllo dell'esecuzione M ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il "
* o economici, in genere modesti, che il processo genera in Correlatd “acemmnn et immediatamente.
strade e aree pubbliche del servizio favore di terzi,il ischio & stato ritenuto Medio. .
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Alterazione. Omesso P mprapriamente pote 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
) o X N competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata
52 |Manutenzione dei cimiteri | controllo dell'esecuzione M o ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
> economici in genere modesti, che il processo genera in correlato "accomn chico immediatamente.
del servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
"Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N " .
. . X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Serrvizi di custodia dei Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasarenza deve essere attuata
53 [0 T . M di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
cimiteri dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in | < immediatamente.
N correlato "accesso civico'
servizio, favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Manutenzione degli alterazione. Omesso P merep o 1- Misura di trasparenza generale: s rtiene sufficiente la pubblicazione
X - S ) . competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata
54 |immobili e degli impianti di | controllo dell'esecuzione M di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il

proprieta dell'ente

del servizio

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

correlato "accesso civico".

immediatamente.




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

o
&

Manutenzione degli
impianti elevatori di
proprieta dell'ente

alterazione. Omesso
controllo dell'esecuzione
del servizio

M

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
chio & stato ritenuto Medio

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

o

Manutenzione degli edifici
scolastici

Selezione "pilotata".
Omesso controllo
dell'esecuzione del
servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

N

Servizi di pubblica
illuminazione

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
chio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

@

Manutenzione della rete e
degliimpianti di pubblica
illuminazione

alterazione. Omesso
controllo dell'esecuzione
del servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

8

Servizi di gestione
biblioteche

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi,il ischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

3

Servizi di gestione musei

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi,i rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni ichieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Servizi di gestione delle
farmacie

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

o

Servizi di gestione impianti
sportivi

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi,il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni ichieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

S

Servizi di gestione
hardware e software

Selezione "pilotata".
Omesso controllo
dell'esecuzione del
servizio

Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico",

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

&

Servizi di disaster recovery
e backup

Selezione "pilotata".
Omesso controllo
dell'esecuzione del
servizio

Gl uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in

favore di ter

rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

2

Gestione del sito web

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi
economici in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi,il ischio & stato ritenuto Medo.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico",

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

&

Gestione delle Isole
ecologiche

alterazione. Omesso
controllo dell'esecuzione
del servizio

A++

I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono.
celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodi
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

anchea

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata

&

Pulizia delle strade e delle
aree pubbliche

violazione delle norme,
anche interne, per
interesse/utilita

I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono
celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giu

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

2

Pulizia dei cimiteri

violazione delle norme,
anche interne, per
interesse/utilita

I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono
celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giu

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

&

Pulizia degliimmobili e
degliimpianti di proprieta
dell'ente

violazione delle norme,
anche interne, per
interesse/utilita

I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono
celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giu

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva . . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo o Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n principali del livello di attuazione misure attuazione
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
violazione delle norme, L o d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
A o Uattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi ; .
. . dei limiti e degli indici Torgano preposto ai controlliinterni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
69 |Permesso di costruire PR M |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero !
urbanistici per interesse emzionart a tenore ooty |regolarita delle procedure dirilascio del permesso. 3- Formazione: al | essere somministrata nel corso di ciascun anno,
di parte " |personale deve essere somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale | attuata alla prima scadenza utile di ciascun
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento, incarico.
1- misure di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Il Procedimento unico, relativo alle attivita produttive, & un  |in amministrazine trasparente tutte le informaizioni imposte dal d.gs. | immediatamente. I controlli debbono essere
violazione delle norme, processo complesso in cui confluiscono pis 33/2013 e dal DPR 9380/2001. 2- Misure di controllo specifica: 'organo | effettuati dalla prima sessione utile successiva
70 | procedimento Unico Sua dei limiti e degli indici M |endoprocediment, comprese le autorizzasonirelatve preposto ai controlliinterni accerta, anche a campione, la regolarita | all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
P | urbanistici per interesse alldiliziaproduttiva che all'annona ma essendo delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al personale | essere somministrata nel corso di ciascun anno,
di parte regolarmentate da norme di settore specifiche non lascia | deve essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridico 4- | in misura adeguata. La rotazione dovra essere
molti margini di discrezionalita. il rischio & da ritenersi medio. |Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di | attuata alla prima scadenza utile di ciascun
singoli responsabili del procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Permesso di costruire in violazione delle norme, . ) . d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi N I )
4, |aree assoggettate ad dei limiti e degli indici M |economici anche divalore considerevole, che otrebbero || 621 Breposto i contrllinerni accerts, anche 3 campione, all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
autorizzazione urbanistici per interesse o ) s che p . |regolarita delle procedure i ilascio del permesso. 3- Formazione: al | essere somministrata nel corso di ciascun anno,
ifunzionari a tenere scorretti.
paesaggistica di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale | attuata alla prima scadenza utile di ciascun
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento. incarico.
1- misure di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata
Il procedimento unico, relativo alle attivita produttive, & un trasparente tutte le informaizioni imposte dal d.lgs. immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimento Unico Suap | violazione delle norme, processo complesso in cui confluiscono pit 33/2013 e dal DPR 9380/2001. 2- Misure di controllo specifica: 'organo | effettuati dalla prima sessione utile successiva
5 |inaree assoggettate ad dei limiti e degli indici M |endoprocediment, comprese le autorizzazonirelatve preposto ai controlliinterni accerta, anche a campione, la regolarita | all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
autorizzazione urbanistici per interesse alldiliziaproduttiva che allannona ma essendo delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al personale | essere somministrata nel corso di ciascun anno,
paesaggistica di parte regolarmentate da norme di settore specifiche non lascia | deve essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridico 4- | in misura adeguata. La rotazione dovra essere
molti margini di discrezionalita. il rischio & da ritenersi medio. |Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di | attuata alla prima scadenza utile di ciascun
singoli responsabili del procedimento. incarico.
. . L La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario pubblicare | /%P2 LI SEE TR
folazione del conflitto di in amministrazione trasparente tutte le informationi imposte dal i
vioazione & con tto & d.1gs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: l'organo preposto effettuatl dalla prima sesslone utlle successha
Provvedimenti di interessi, delle norme, dei La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente € pect eanoprep - | altapprovazione del PTPCT su nuove procedure
U - - R R © controll interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di appror
73 |pianificazione urbanistica limiti e degli indici B discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata ¥ - di pianificazione. La formazione deve essere
istici per i er ottenere vantaggi ed utilita. pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
generale urbanistici per interesse P gl somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- :
di parte . - . | misuraadeguata. La rotazione dovré essere
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
singoli responsabili i procedimento. ?scad
incarico.
violazione del conflitto di
Provvedimenti di interessi, delle norme, dei La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare s trasparensa deve essere attusta
74 |pianificazione urbanistica limiti e degli indici Tale  potrebbe essere utilizzata  |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal P
P 8 immediatamente.
attuativa urbanistici per interesse impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. d1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" .
di parte
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
itto di i y in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
conflitto di interessi, P P
i N .Igs.33/201: 1 D 2001. 2- Mi: i ffe i dall i ne il
) ) violazione delle norme, Lttt ecliza privata & sempre sostenuta da interessi d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
Permesso di costruire A g Torgano preposto ai controlliinterni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
75 3 dei limiti e degli indici B economici, anche di valore considerevole, che potrebbero oF ! ne
convenzionato it e cee anzionari a tenore ooty |Fegolarita delle procedure dirilascio del permesso. 3- Formazione: al | essere somministrata nel corso di ciascun anno,
urbanistici per interesse " |personale deve essere somministrata adeguata formazione in misura adeguata. La rotazione dovra essere
di parte tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale | attuata alla prima scadenza utile di ciascun
dirigente, nonché di singoli responsabili i procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e d.1gs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica:
46 | Gestione del reticolo idrico proceduraliper |V |competente perottenere utiitapersonli Datigi nteressi | Forgano preposto ai contrllinerni accerts, anche 3 campione, I La trasparenza deve essere attuata

minore

interesse/utilita di parte

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale
dirigente, nonché di singoli responsabili i procedimento.

immediatamente.




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione

N

Procedimento per
Vinsediamento di una
nuova cava

violazione dei divieti su
conflitto di interessi,
violazione di norme, limiti
e indici urbanistici per
interesse/utilita di parte

Lattivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
utilizzare

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare

poterie
delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
indebite (favorendo o intralciando la procedura).

in trasparente tutte le informazioni imposte dal
d1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

N

Procedimento urbanistico
per I'insediamento di un
centro commerciale

violazione dei divieti su
conflitto di interessi,
violazione di norme, limiti
e indici urbanistici per
interesse/utilita di parte

1l Procedimento unico, relativo alle attivita produttive, & un
processo complesso in cui confluiscono pis

comprese le relative
allediliziaproduttiva che all'annona ma essendo
regolarmentate da norme di settore specifiche non lascia
molti margini di discrezionalita. il rischio & da ritenersi medio.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

®

Sicurezza ed ordine
pubblico

violazione di norme,
regolamenti, ordini di
servizio

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico". 2- Misure di controllo: 'organo preposto ai
controlli interni effetua controlli periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. I controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno,
in misura adeguata

3

Servizi di protezione civile

violazione delle norme,
anche di regolamento,
per interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni ichieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico". 2- Misure di controllo: 'organo preposto ai
controli interni effetua controlli periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

8

Designazione dei
rappresentanti dell'ente
presso enti, societd,
fondazioni.

violazione dei limiti in
materia di conflitto di
interessi e delle norme
procedurali per
interesse/utilita
dell'organo che nomina

Lanomina di amministratori in societa, enti, organismi
collegatialla PA, talvolta di persone prive di adeguate
competenza, pud celare condotte scorrette e conflitti di
interesse.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.|gs.33/2013. 2- Misura di controllo: l'organo
preposto ai controlliinterni effettua controli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata

®

Concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi, ecc.

violazione delle norme,
anche di regolamento,
per interesse di parte

Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata

S

Autorizzazioni ex artt. 68
69 del TULPS (spettacoli,
intrattenimenti, ecc.)

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
prowvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali in favore di
taluni soggetti a scapito di altri

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata

&

Servizi per minori e famiglie

alterazione per
interesse/utilita di uno o
pill commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali in favore di
taluni soggetti a scapito di altri

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata

®

Servizi assistenziali e socio-
sanitari per anziani

alterazione per
interesse/utilita di uno o
pili commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali in favore di
taluni sogeetti a scapito di altri

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata,

&

Servizi per disabili

alterazione per
interesse/utilita di uno o
pili commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali in favore di
taluni sogeetti a scapito di altri

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata,

Servizi per adultiin
difficolta

alterazione per
interesse/utilita di uno o
pils commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali in favore di
taluni sogeetti a scapito di altri

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato
"accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva . . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo S0 e Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n principali del livello di attuazione misure | attuazione
rischio
Servi di integrazione dei | Sei€7ione "pilotata’ per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le s trasparenza deve essere attuata
o i R . 2 u
87 | ietadini erer interesse/utilita di uno o A |qualidispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato P mmediatamente
cittadini stranieri piti commissari taluni soggetti a scapito di altri. "accesso civico" ed assicurare il correlato "accesso civico" g
e Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
) ingiustificata richiesta di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Gestione delle sepolturee | "o competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi i trasparenza ge! P La trasparenza deve essere attuata
88 | U utilita” da parte del M ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
dei loculi “a par economici, in genere modesti, che il processo genera in orrelate e immediatamente.
" ivico".
funzionario favore di ter: hio & stato ritenuto Medio.
. Gli uffici potrebbero utilizare impropriamente poteri e
- - alterazione per 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Concessioni demaniali per | . one pe competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P 8 P La trasparenza deve essere attuata
89 e interesse/utilita di uno o M b ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
tombe di famiglia > - economici, in genere modesti, che il processo genera in Correlato "aceommn et immediatamente.
pit commissart favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
A - 1l processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di violazione delle norme process 8 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
N ) significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
90 |esumazione ed procedurali per am i alore, in enere, seat connemuto, Pertanto,l schio | 01Ut € informazioni richieste dald1gs.33/2013 ed assicurare i .
ivalore, i , assai u , il rischi immedi X
i ilita di correlato "accesso civico".
diparte & stato ritenuto basso (8) o molto basso (8-).
alterazione, violazione
Gestione degli allogi delle norme procedurali Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
91 gl allogg! e A |aualidispongono, per vantaggi e utilta personali,in favore di |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato P
pubblici per interesse/utilita di N " P immediatamente.
taluni soggetti a scapito di altri. 'accesso civico".
parte
1l processo non consente margini di discrezionalita
Gestione del diritto allo violazione delle norme process © 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
significativi. Inoltre, i vantagei che produce in favore dei terzi ¢ renza ge! ° La trasparenza deve essere attuata
92 [studio e del sostegno procedurali per M om0 divalore, in genere, acsal contenuto, Pertanto, il ischio | LUtte Ie informazioni richieste dal d Jgs.33/2013 ed assicurare i mmedistamente
scolastico interesse/utilita di parte & statoritenuto bassd {8) 0 molto basso (8-) ' correlato "accesso cvice” )
violazione delle norme 1l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi di trasparenza ger ap La trasparenza deve essere attuata
93 | Asili nido § B : ¢ *! | di tutte le informatzioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare i
“graduatorie” per sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ; immediatamente.
° correlato "accesso civico
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
o . procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi i trasparenza ger ap La trasparenza deve essere attuata
94 |Servizio di "dopo scuola ) B : ¢ *! | di tutte le informatzioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare i
“graduatorie” per sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ; immediatamente.
° correlato "accesso civico
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita . .
- X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Servizio di trasporto procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ° ; La trasparenza deve essere attuata
95 ¥ o . B °! | di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il ”
scolastico ‘graduatorie” per sono divalore, In genere, assai contenuto. Pertanto, iischio | * % 7 OO °F immediatamente.
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme I processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
o procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N & a pubblk La trasparenza deve essere attuata
96 [Servizio di mensa " B B “ Idi tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il "
‘graduatorie” per sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) ; immediatamente.
° correlato "accesso civico
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Autorizzazione P prop! P 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione
3 il destinatario del competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P & P La trasparenza deve essere attuata
97 |all'occupazione del suolo M di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
provvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in correlato "accesso civico" immediatamente.
pubblico concedere "utilita" al favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
funzionario
ingiustificata dilatazione
deitempi per costringere 1l processo non consente margin df discrezionaiita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
X y il destinatario del significativ. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi di trasp: ser 2 pubblic La trasparenza deve essere attuata
98 |Pratiche anagrafiche . X ; *! |di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare l
prowvedimento tardivo a sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, iischio | * = 51 S T immediatamente.
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). .
funzionario
ingiustificata dilatazione
deitempi per costringere 1l processo non consente margin df discrezionaiita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
- § il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P & 2 pubblic La trasparenza deve essere attuata
99 |Certificazioni anagrafiche ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

correlato "accesso civico”.

immediatamente.




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva o ) L ’ : ) ) : Responsabile Termine di
Processo S Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n principali dellivello di attuazione misure | attuazione
rischio
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere 1l processo non consente margini di discrezionalita
- ) . N 3 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
atti di nascita, morte, il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ° e b La trasparenza deve essere attuata
100 | A . N N di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
e matrimonio | p tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | 0 S S immediatamente.
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). .
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere 1l processo non consente margini di discrezionalita
o e . N 3 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Rilascio di documenti di il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ° " 8% La trasparenza deve essere attuata
01 " " . N N di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
identita provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico" immediatamente.
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). .
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
" P . violazione delle norme Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N iy La trasparenza deve essere attuata
102 |Rilascio di patrocini N - B di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio B N immediatamente.
5 correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita ) ) . . .
- 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
103 | Gestione della leva N A B N h *! 1di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio B o immediatamente.
a correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita . .
o 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N R N La trasparenza deve essere attuata
104 |Consultazioni elettorali B di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio B N immediatamente.
) correlato "accesso civico'
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita . " . . -
- 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
105 |Gestione dell'elettorato N - B N N | di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio W o immediatamente.
a correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Esecuzione del contratto - " I'attivita prevede il coinvolgimento dipiis soggetti (D.L., 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
: omessa verifica per . A ; S La trasparenza deve essere attuata
106 |stato di avanazamento . M funzionario, Rup,dirigente) per cui il grado di rischio & pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 N
; interesse della parte . B ico" immediatamente.
lavori fitenuto moderato (M) ed assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente marginidi discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Esecuzione del contratto - omessa verifica per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
107 . M o pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
varianti in corso d'opera interesse della parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " ‘ Jato " N immediatamente.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
) ) Il processo non consente margin di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Esecuzione del contratto - omessa verifica per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi e : T La trasparenza deve essere attuata
108 . M *' | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 N
subappalto interesse della parte sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ‘ ‘ " et immediatamente.
& statoritenuto basso (8) o molto basso (B ed assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente marginidi discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Esecuzione del contratto - omessa verifica per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
109 M - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
controversie interesse della parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio W . immediatamente.
& statoritenuto basso (8) o molto basso (8 ed assicurare il correlato "accesso civico".
e » Il processo non consente margin di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Certificati di idoneita omessa verifica per significativi. Inoltre, i vantagei che produce in favore dei terzi AR ; e La trasparenza deve essere attuata
10|50 . B pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 >
allogiativa interesse della parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ¢ ; " e immediatamente.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ed assicurare il correlato "accesso civico™.
Attivita di polizi edilizia:
monitoraggio e vigilanza dei 1 ini di ita ) - .
roragelo ¢ Ve - processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
cantieri edili finalizzata al violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ) o La trasparenza deve essere attuata
1 AR X o M " *" | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
contrasto di ogni violazione per interesse/utilita sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " f Ioto " o immediatamente.
urbanistica urbanistico - & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico’
edilizia
Attivita di polizia
commerciale: 1 ini di ita ) - .
monitoraggio e vigilanzain | violazione delle norme anicati "ww\ic“sws‘marslr’.ﬂ 5 w:mmnram deiters | - Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
significativi Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei terzi ; -
12 8810 € VIEl M € gl che p pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013

materia di commercio in
sede fissa, ambulato,
esercizi pubblici

per interesse/utilita

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-)

ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva . ) . N ) ) : Responsabile Termine di
Processo R Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure
n principali dellivelo di attuazione misure | attuazione
rischio
Attivita di polizia
ambientale : monitoraggio | I processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
o - N violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) N U La trasparenza deve essere attuata
113 |e vigilanza in materia ! o B : ‘ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ’
: per interesse/utilita sono divalore, in genere, assa contento. Pertanto, il rischio | 77 | Jato " - immediatamente.
ambientale e decoro & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
urbano
Attivita di Polizia stradale:
) S Il processo non consente margini di discrezionalita . " . .
monitoraggio e vigilanza _— P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. N violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P . N P La trasparenza deve essere attuata
114 |della circolazione stradale - ; o B pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
) 5 I per interesse/utilita sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio o assi f ato " i immediatamente.
rilevazione dei sinistri & stato ritenuto basso (8) o molto basso (8-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
stradali
I . I processo non consente margin di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Attivita di monitoraggio e violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) N Y La trasparenza deve essere attuata
115 L X e M " ¢ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 >
controllo tributi locali per interesse/utilita sono divalore, in genere, assa contento. Pertanto, il rischio | 77 | o e immediatamente.
& stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
Attivita di Polizia
Giudiziaria: esercizio o I processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
BN violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o ) N Y La trasparenza deve essere attuata
116 | funzioni di polizia anche X - M : ¢ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 >
N s per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio N X Jato " i immediatamente.
delegate dall'autorita & stato ritenato basso (B) o molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
giudiziaria
Attivita di gestione del )
procedimento Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la
violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata
117 |sanzionatorio K M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
per interesse/utilita sono divalore n genere, assai contenuto. Pertanto, i sischio | comrelato " i immediatamente.
amministrativo ccjlce della & stato itenato basso (8) o molto basso (6} ed assicurare il correlato "accesso civico".
strada e legge 689/1981
Accertamenti informativi o I processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
o . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi e ) € T La trasparenza deve essere attuata
118 | ed anagrafici, notifica atti ! - B : ¢ “! | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 !
Ty TR A per interesse/utilita sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio 5 X ato " o immediatamente.
amministrativi e giudiziari & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
: . Il processo non consente margin di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione procedura Zone a | violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi e ) € o La trasparenza deve essere attuata
119 ot X o M " ¢ *" | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 i
traffico limitato per interesse/utilita sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio d assi X Jato " o immediatamente.
& stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
\ dell ! """‘E“" "“’" ;""“"‘i“'g';‘“ di "‘:"“‘“T"“ deitergs | - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lot " ttust
R violazione delle norme significativi Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi a trasparenza deve essere attuata
120 | Attivita di protezione civile " B- & 861 che p ac pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P
per interesse/utilita sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " X to " " immediatamente.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
Attivita di gestione
resenze personale ini i it - ) )
presenze p ! . Il processo non consente margin di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
funzioni di segreteria, violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi e € o La trasparenza deve essere attuata
121 ; s B * | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 >
gestione del protocollo, per interesse/utilita sono divalore, in genere, assai contento. Pertanto, il sischio |7 7" | o e immediatamente.
gestione risorse finanzirie & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
e strumentali.
rischio del frazionamento Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
122 artificioso del valore B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ubblicazione di tutte le inform ZI’ i ichieste dal d.lgs.33/2013 La trasparenza deve essere attuata
Appalti di lavori fino a € dellappalto - utilizzo sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio [P azione ¢ le Informazioni richies -8s- immediatamente.
150.000 e forniture fino a € improprio della procedura & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-) ed assicurare il correlato "accesso civico".
139.000 negoziata
! """‘E“" "“’" ;""“"‘i“'g';‘“ di "‘:"“‘“T"“ deitergs | - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lot " ttust
significativi Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi e o e ‘ - atrasparenza deve essere attuata
123 filascio autorizzazione in B gnifc: 88! che P pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
assenza dei controlli previsti sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio N B " - immediatamente.
& stato ritenuto basso (8) o molto basso (8] ed assicurare il correlato "accesso civico!
SUBAPPALTO dalla norma
! praceseo "f"i""“”‘im”g':‘ di "‘:"“‘"”:"" geitergt |1 Misura ditrasparenza generale: si itiene sufficiente la Lo trasparenza deve essere attusta
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi S . N P Ve
124 corresponsione di un premio | B © g8t che p pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P

PREMIO DI ACCELLERAZIONE

senza verifca delle
circostanze di attribuzione

sono divalore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-)

ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




