\LL. PTAO Sez. 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza
>hi di pubblicazione ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013
e dei responsabili della trasmissione e della pubblicazione

ca, nella Tabella , 1 soggetti responsabili della trasmissione e della pubblicazione.

GHI DI PUBBLICAZIONE con indicazione Responsabili

I . Aggiornamento Responsabile Responsabile Responsabile Momt(.)rz.lgglo Soggetto.
obbligo . . . S tempistiche responsabile
elaborazione trasmissione pubblicazione A c

monitoraggio

1zione della corruzione |Annuale Segretario Generale |Segretario Dipendente - verifica finale Segretario

egati, le misure generale assegnato Comunale/RPC

ella corruzione all'Ufficio T

“olo 1,comma 2-bis della competente per

31) (link alla sotto-sezione materia

)

elativi link alle norme | Tempestivo (ex art. | Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

]la banca dati 8, d.Igs. n. 33/2013) |assegnato al Settore |assegnato al assegnato Comunale/RPC

istituzione, competente per Settore all’Ufficio T

delle pubbliche materia competente per |competente per

materia

materia




mi, istruzioni e ogni atto | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
) organizzazione, sulle |(ex art. 8, d.lgs. n.|assegnato al Settore |assegnato al assegnato Comunale/RPC
rocedimenti, ovvero nei | 33/2013) competente per Settore all’Ufficio T
tazione di norme materia competente per |competente per
dettano disposizioni per materia materia
o di programmazione, | Tempestivo Segretario Generale |Segretario Dipendente - verifica finale Segretario
1 di prevenzione della | (ex art. 8, dlgs. n. Generale assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T

competente per

materia
rnati degli Statuti e Tempestivo Responsabile P.O. Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
li, che regolano le (ex art. 8, dlgs. n.|competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
o svolgimento delle 33/2013) materia materia all’Ufficio T
ymministrazione competente per

materia
I'indicazione delle Tempestivo Ufficio Personale Ufficio Personale |Dipendente - verifica finale Segretario
nare e relative sanzioni assegnato Comunale/RPC
ernativa all'affissione in all’Ufficio T
.7,1.n.300/1970) competente per
> codice di comportamento materia
e delle date di efficacia | Tempestivo Responsabile P.O. Responsabile P.O. | Dipendente - verifica finale Segretario
rativi a carico di competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
i dalle amministrazioni materia materia all’Ufficio T
> con DPCM 8 novembre competente per

materia
1terministeriali, Dati non piu' Responsabile P.O. Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
vi a carattere generale |soggettia competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
ni dello Stato per pubblicazione materia materia all’Ufficio T
autorizzatori, obbligatoria ai sensi competente per
nche' I'accesso ai servizi | del digs 97/2016 materia

ne di benefici con
eri informativi gravanti




introdotti o eliminati

torizzazioni di Dati non piu' Responsabile P.O. Responsabile P.O. | Dipendente - verifica finale Segretario
1na comunicazione soggetti a competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
pubblicazione materia materia all’Ufficio T
obbligatoria ai sensi competente per
del dlgs 10/2016 materia
Iprese soggette a Dati non piu' Responsabile P.O. Responsabile P.O. | Dipendente - verifica finale Segretario
i le pubbliche soggetti a competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
‘ritengono necessarie pubblicazione materia materia all’Ufficio T
ione certificata di inizio |obbligatoria ai sensi competente per
Zione) del dlgs 10/2016 materia
'di amministrazionee |Tempestivo Settore AA.GG. Settore AA.GG. Dipendente - verifica finale Segretario
elle rispettive (ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T
competente per
materia
azione, con l'indicazione | Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
el mandato elettivo (ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T

competente per
materia




Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, dlgs. n assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T
competente per
materia
1 connessi Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T
competente per
materia
e missioni pagati con Tempestivo Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, d.lgs. n.|Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
33/2013) finanziario all'Ufficio T
competente per
materia
i altre cariche, presso Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
tivi compensi a qualsiasi | (ex art. 8, d.gs. n. assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T

competente per
materia




oneri a carico della Tempestivo Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
1e dei compensi (ex art. 8, dlgs. n.|Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
33/2013) Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
e diritti reali su beni Nessuno (va Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ritti in pubblici registri, | presentata una sola |competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
di societa’, quote di volta entro 3 mesi materia materia all’Ufficio T
ercizio di funzioni di dalla elezione, dalla competente per
di societa’, con nomina o dal materia
""sul mio onore affermo | conferimento
nde al vero"" [Per il dell'incarico e resta
irato e i parenti entro il |pubblicata fino alla
vi consentano (NB: cessazione
1Za del mancato dell'incarico o del
nto dell'assunzione mandato).
zione dei redditi Entro 3 mesi dalla | Settore AA.GG Settore AA.GG. Dipendente - verifica finale Segretario
iti delle persone fisiche |elezione, dalla assegnato Comunale/RPC
)n separato e i parenti | nomina o dal all’Ufficio T

li stessi vi consentano
videnza del mancato

o limitare, con appositi
ressato o della

1zione dei dati sensibili)

conferimento
dell'incarico

competente per
materia




e le spese sostenute e le | Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario

ropaganda elettorale (ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC

si avvalsi 33/2013) all’Ufficio T

e di mezzi competente per

e messi a disposizione materia

e politica della cui lista

1 1'apposizione della

rmo che la

| vero"" (con allegate

itive a finanziamenti e

e nell'anno superi 5.000

le variazioni della Annuale Settore AA.GG Settore AA.GG. Dipendente - verifica finale Segretario

rvenute nell'anno assegnato Comunale/RPC

1iarazione dei redditi all'Ufficio T

n separato e i parenti competente per

li stessi vi consentano materia

videnza del mancato

azione, con l'indicazione | Tempestivo Settore AA.GG. Settore AA.GG. Dipendente - verifica finale Segretario

el mandato elettivo (ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T

competente per
materia




Tempestivo Settore AA.GG. Settore AA.GG. Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, dlgs. n assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T
competente per
materia
1 connessi Tempestivo Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, d.lgs. n.|Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
33/2013) Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
e missioni pagati con Tempestivo Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, d.lgs. n.|Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
33/2013) Finanziario all'Ufficio T
competente per
materia
i altre cariche, presso Tempestivo Settore AA.GG. Settore AA.GG. Dipendente - verifica finale Segretario
tivi compensi a qualsiasi | (ex art. 8, d.gs. n. assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T

competente per
materia




oneri a carico della Tempestivo Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
1e dei compensi (ex art. 8, dlgs. n.|Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
33/2013) Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
e diritti reali su beni Nessuno (va Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
ritti in pubblici registri, | presentata una sola assegnato Comunale/RPC
di societa’, quote di volta entro 3 mesi all’Ufficio T
ercizio di funzioni di dalla elezione, dalla competente per
di societa’, con nomina o dal materia
""sul mio onore affermo | conferimento
nde al vero"" [Per il dell'incarico e resta
irato e i parenti entro il |pubblicata fino alla
vi consentano (NB: cessazione
1Za del mancato dell'incarico o del
nto dell'assunzione mandato).
zione dei redditi Entro 3 mesi dalla | Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
iti delle persone fisiche |elezione, dalla assegnato Comunale/RPC
)n separato e i parenti | nomina o dal all’Ufficio T

li stessi vi consentano
videnza del mancato

o limitare, con appositi
ressato o della

1zione dei dati sensibili)

conferimento
dell'incarico

competente per
materia




e le spese sostenute e le | Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
ropaganda elettorale (ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
si avvalsi 33/2013) all’Ufficio T
e di mezzi competente per
e messi a disposizione materia
e politica della cui lista
1 1'apposizione della
rmo che la
| vero"" (con allegate
itive a finanziamenti e
e nell'anno superi 5.000
le variazioni della Annuale Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
rvenute nell'anno assegnato Comunale/RPC
1iarazione dei redditi all'Ufficio T
n separato e i parenti competente per
li stessi vi consentano materia
videnza del mancato
ione della durata Nessuno Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T

competente per
materia




1 connessi Nessuno Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
e missioni pagati con Nessuno Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
i altre cariche, presso Nessuno Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
tivi compensi a qualsiasi Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
oneri a carico della Nessuno Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
1e dei compensi Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all'Ufficio T
competente per
materia
lei redditi riferiti al Nessuno Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
dei redditi successiva al Finanziario all’Ufficio T
a, entro un mese dalla competente per
per la presentazione della materia
il coniuge non separato e i
ove gli stessi vi consentano
evidenza del mancato
io limitare, con appositi
ll'interessato o della
one dei dati sensibili)
e le spese sostenute e le | Nessuno Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
ropaganda elettorale Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
si avvalsi Finanziario all'Ufficio T

e di mezzi

10



e messi a disposizione
e politica della cui lista
 riferimento al periodo
pie delle dichiarazioni
ntributi per un importo
uro)

competente per
materia

e le variazioni della Nessuno (va Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
rvenute dopo l'ultima | presentata una sola assegnato Comunale/RPC
il coniuge non separato | volta entro 3 mesi all’Ufficio T
rado, ove gli stessi vi dalla cessazione competente per
itualmente evidenza del |dell' incarico). materia
a carico del Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
> incompleta (ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
iall'articolo 14, 33/2013) all’Ufficio T
trimoniale complessiva competente per
omento dell'assunzione materia
nprese, le
prie nonche' tutti i
unzione della carica
ale dei gruppi consiliari | Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
videnza delle risorse (ex art. 8, d.lgs. n. assegnato Comunale/RPC
un gruppo, con 33/2013) all'Ufficio T
ferimento e dell'impiego competente per
materia
li controllo Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T

competente per
materia

11



e di ciascun ufficio, Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
non generale, i nomi dei |(ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
goli uffici 33/2013) all’Ufficio T
competente per
materia
ificata, ai fini della piena | Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
ita' dei dati, (ex art. 8, dlgs. n. assegnato Comunale/RPC
ninistrazione, mediante |33/2013) all’Ufficio T
rappresentazioni competente per
materia
vili dei singoli uffici Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, dlgs. assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T
competente per
materia
di telefono e delle Tempestivo Settore AA.GG Settore AA.GG Dipendente - verifica finale Segretario
stituzionali e delle (ex art. 8, dlgs. assegnato Comunale/RPC
ertificata dedicate, cui il |33/2013) all'Ufficio T
r qualsiasi richiesta competente per
li materia
nento di incarichi di Tempestivo Responsabile P. 0. | Responsabile P. | Dipendente - verifica finale Segretario
Za a soggetti esterni a (ex art. 8, dlgs. n.|competente per 0. competente assegnato Comunale/RPC
elli affidati con 33/2013) materia per materia all’Ufficio T
oordinata e competente per
e dei soggetti percettori, materia
dell'ammontare erogato
Co: Tempestivo Responsabile P. 0. | Responsabile P. | Dipendente - verifica finale Segretario
in conformita’ al vigente|(ex art. 8, d.lgs. n.|competente per 0. competente assegnato Comunale/RPC
33/2013) materia per materia all’Ufficio T

12



competente per
materia

nto di incarichi o alla Tempestivo Responsabile P. 0. | Responsabile P. | Dipendente - verifica finale Segretario
i diritto privato regolati |(ex art. 8, d.gs. n.|competente per 0. competente assegnato Comunale/RPC
nministrazione o allo 33/2013) materia per materia all’Ufficio T
2ssionali competente per
materia
yminati, relativi al Tempestivo Responsabile P. 0. | Responsabile P. | Dipendente - verifica finale Segretario
enza o di collaborazione | (ex art. 8, d.gs. n.|competente per 0. competente assegnato Comunale/RPC
contratto di 33/2013) materia per materia all’Ufficio T
continuativa), con competente per
1tuali componenti materia
ione del risultato
dei consulenti con Tempestivo Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
a € compenso (ex art. 8, dlgs. n. Personale assegnato Comunale/RPC
a Funzione pubblica) 33/2013) all’Ufficio T
competente per
materia
erifica Tempestivo Responsabile P. 0. | Responsabile P. | Dipendente - verifica finale Segretario
ni, anche potenziali, di competente per 0. competente assegnato Comunale/RPC
materia per materia all’Ufficio T
competente per
materia
co: Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
'indicazione della durata|8, d.Igs. n.33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
conformita' al vigente | Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.lgs. n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T

competente per
materia

13



1 connessi Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
con specifica evidenza |8, d.Igs.n.33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
7ariabili o legate alla all’Ufficio T
competente per
materia
e missioni pagati con Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.lgs. n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
i altre cariche, presso Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
tivi compensi a qualsiasi | 8, d.Igs. n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
oneri a carico della Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
1e dei compensi 8,d.lgs.n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
e diritti reali su beni Nessuno (va Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
ritti in pubblici registri, | presentata una sola Personale assegnato Comunale/RPC
di societa', quote di volta entro 3 mesi all’Ufficio T

arcizio di funzioni di

di societa’, con

""sul mio onore affermo
nde al vero"" [Per il
irato e i parenti entro il

dalla elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla

competente per
materia

14



vi consentano (NB: cessazione
1za del mancato dell'incarico o del
nto dell'assunzione mandato).
zione dei redditi Entro 3 mesi della | Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
iti delle persone fisiche |nomina o dal Personale assegnato Comunale/RPC
n separato e i parenti | conferimento all’Ufficio T
li stessi vi consentano | dell'incarico competente per
videnza del mancato materia
o limitare, con appositi
ressato o della
1zione dei dati sensibili)
le variazioni della Annuale Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
rvenute nell'anno Personale assegnato Comunale/RPC
1iarazione dei redditi all'Ufficio T
n separato e i parenti competente per
li stessi vi consentano materia
videnza del mancato
enza di una delle cause |Tempestivo (art. 20, |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
"0 c.1,d.lgs.n. Personale assegnato Comunale/RPC
39/2013) all’Ufficio T
competente per
materia
enza di una delle cause |Annuale (art. 20,c. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
mento dell'incarico 2,d.gs.n.39/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
5li emolumenti percepiti | Annuale (non oltre il | Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
ca 30 marzo) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T

15



competente per
materia

Co: Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario

'indicazione della durata|8, d.Igs. n.33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia

conformita' al vigente | Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario

8, d.lgs. n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC

all’Ufficio T

competente per
materia

16



) connessi
con specifica evidenza
7ariabili o legate alla

Tempestivo (ex art.
8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio Personale

Servizio
Personale

Dipendente
assegnato
all’Ufficio
competente per
materia

- verifica finale

Segretario
Comunale/RPC
T

17



e missioni pagati con Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
8,d.lgs.n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC

all’Ufficio T
competente per
materia

i altre cariche, presso Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario

tivi compensi a qualsiasi | 8, d.Igs. n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T

competente per
materia

18



oneri a carico della Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
1e dei compensi 8,d.lgs.n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
e diritti reali su beni Nessuno (va Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
ritti in pubblici registri, |presentata una sola Personale assegnato Comunale/RPC
di societa', quote di volta entro 3 mesi all’Ufficio T

areizio di funzioni di
di societa’, con

dalla elezione, dalla
nomina o dal

competente per
materia

19



"'sul mio onore affermo
nde al vero"" [Per il
irato e i parenti entro il
vi consentano (NB:
1za del mancato

nto dell'assunzione

conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o del
mandato).

zione dei redditi

iti delle persone fisiche
n separato e i parenti
li stessi vi consentano
videnza del mancato

o limitare, con appositi
ressato o della

1zione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della
nomina o dal
conferimento
dell'incarico

Servizio Personale

Servizio
Personale

Dipendente
assegnato
all’Ufficio
competente per
materia

- verifica finale

Segretario
Comunale/RPC
T

20



le variazioni della Annuale Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario

rvenute nell'anno Personale assegnato Comunale/RPC

1iarazione dei redditi all’Ufficio T

n separato e i parenti competente per

li stessi vi consentano materia

videnza del mancato

enza di una delle cause |Tempestivo (art. 20, |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario

"0 c.1,d.lgs.n. Personale assegnato Comunale/RPC
39/2013) all’Ufficio T

competente per
materia

21



enza di una delle cause |Annuale (art. 20,c. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
mento dell'incarico 2,d.gs.n.39/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
5li emolumenti percepiti | Annuale (non oltre il | Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
ca 30 marzo) Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T

22



competente per
materia

nziali, integrato dai Dati non piu' Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
ibuite a persone, anche |soggettia Personale assegnato Comunale/RPC
nistrazioni, individuate |pubblicazione all’Ufficio T
10 di indirizzo politico | obbligatoria ai sensi competente per
li selezione del dlgs 97/2016 materia
di funzione che si Tempestivo Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
tazione organica e Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
Annuale Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T

competente per
materia
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azione, con l'indicazione | Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
el mandato elettivo Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
1 connessi Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
e missioni pagati con Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
Personale assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
i altre cariche, presso Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
tivi compensi a qualsiasi Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
oneri a carico della Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
1e dei compensi Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T

competente per
materia
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lei redditi riferiti al Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
Personale assegnato Comunale/RPC
dei redditi successiva al all’Ufficio T
a, entro un mese dalla competente per
per la presentazione della materia
il coniuge non separato e i
ove gli stessi vi consentano
evidenza del mancato
io limitare, con appositi
]l'interessato o della
one dei dati sensibili)
lei redditi riferiti al Nessuno Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
Personale assegnato Comunale/RPC
dei redditi successiva al all’Ufficio T
a, entro un mese dalla competente per
per la presentazione della materia
il coniuge non separato e i
ove gli stessi vi consentano
evidenza del mancato
io limitare, con appositi
ll'interessato o della
one dei dati sensibili)
e le variazioni della Nessuno (va Servizio Personale | Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
rvenute dopo l'ultima | presentata una sola Personale assegnato Comunale/RPC
il coniuge non separato |volta entro 3 mesi all’Ufficio T
rado, ove gli stessi vi dalla cessazione competente per
itualmente evidenza del |dell'incarico). materia
a carico del Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
) incompleta 8,d.lgs.n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
iall'articolo 14, all’Ufficio T

trimoniale complessiva
omento dell'assunzione
nprese, le

prie nonche' tutti i
unzione della carica

competente per
materia
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ioni organizzative Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
nte modello europeo 8,d.lgs.n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
e relative spese Annuale (art. 16, c. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
1ale sono rappresentatii | 1, d.Igs. n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
rganica e al personale all’Ufficio T
1l relativo costo, con competente per
one tra le diverse materia
i, con particolare
1ato agli uffici di diretta
i di indirizzo politico
nale a tempo Annuale (art. 16, c. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
ticolato per aree 2,d.lgs.n.33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
e riguardo al personale all’Ufficio T
a collaborazione con gli competente per
materia
voro non a tempo Annuale (art. 17, c. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
il personale assegnato |1, d.lgs.n.33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
1Zzione con gli organi di all’Ufficio T
competente per
materia
nale con rapporto di Trimestrale (art. 17, |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
ninato, con particolare |c. 2, d.lgs. n. Personale assegnato Comunale/RPC
1ato agli uffici di diretta |33/2013) all’Ufficio T
i di indirizzo politico competente per
materia
le distinti per uffici di Trimestrale (art. 16, |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
c. 3,d.Igs. n. Personale assegnato Comunale/RPC
33/2013) all’Ufficio T

competente per
materia
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iti o autorizzati a Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
te e non dirigente), con |8, d.Igs.n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
1la durata e del all’Ufficio T
iincarico competente per
materia
consultazione dei Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
nazionali ed eventuali |8, d.Igs.n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
i, con la relazione Tempestivo (ex art. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
llustrativa, certificate 8, d.lgs. n. 33/2013) Personale assegnato Comunale/RPC
legio dei revisori dei all’Ufficio T
ci centrali di bilancio o competente per
rispettivi ordinamenti) materia
osti della Annuale (art. 55, c. |Servizio Personale |Servizio Dipendente - verifica finale Segretario
ertificate dagli organi di |4, d.Igs. n. Personale assegnato Comunale/RPC
al Ministero 150/2009) all’Ufficio T
e, che predispone, allo competente per
) di rilevazione, d'intesa materia
1 Presidenza del
‘timento della funzione
Tempestivo (ex art. |Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.lgs. n. 33/2013) | generali generali assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
Tempestivo (ex art. |Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
8,d.lgs.n. 33/2013) | generali generali assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
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competente per
materia

Tempestivo (ex art. |Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.lgs. n. 33/2013) | generali generali assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
utamento, a qualsiasi Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
imministrazione (ex art. 8, dlgs. n.|generali generali assegnato Comunale/RPC
ne della Commissione e |33/2013) all'Ufficio T
competente per
materia
utazione della Tempestivo Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
150/2009) Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all'Ufficio T
competente per
materia
t. 10, d.1lgs. 150/2009) | Tempestivo (ex art. |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
r gli enti locali) (art. 169, c.| 8, d.1gs. n. 33/2013) |Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
 (art. 10, d.1gs. Tempestivo (ex art. |Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.Igs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
| premi collegati alla Tempestivo (ex art. |Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.Igs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all’Ufficio T

competente per
materia
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misurazione e Tempestivo (ex art. |Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
ce per l'assegnazione 8, d.lgs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all'Ufficio T
competente per
materia
0 accessorio, in forma | Tempestivo (ex art. |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
to del livello di 8, d.lgs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
stribuzione dei premi e Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
1l'utilizzo della Tempestivo (ex art. |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
| sia per i dipendenti 8, d.lgs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all'Ufficio T
competente per
materia
ativo Dati non piu' Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
soggetti a Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
pubblicazione Finanziario all’Ufficio T
obbligatoria ai sensi competente per
del d.Ig.s 97/2016 materia
munque denominati, Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
[all'amministrazione (art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
trazione abbia il potere |33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
ori dell'ente, con materia competente per |competente per
ttribuite e delle attivita' materia materia
strazione o delle attivita'
Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia

competente per
materia

competente per
materia
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tecipazione Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
siasi titolo gravante per |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
inistrazione (art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
ti dell'amministrazione |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
ttamento economico (art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
si spettante (con 33/2013) competente per all’Ufficio all'Ufficio T
vitto e alloggio) materia competente per |competente per
materia materia
ltimi tre esercizi Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
re dell'ente e relativo Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
plessivo (con (art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
vitto e alloggio) 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
enza di una delle cause | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
0 (link al sito dell'ente) | (art. 20, c. 1, dIgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
39/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia
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competente per
materia

competente per
materia

enza di una delle cause |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
mento dell'incarico (link | (art. 20, c. 2, dIgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
39/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
zionali degli enti Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
amministrazione Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
di partecipazione anche | (art. 22, c. 1, dIgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
e dell'entita’, delle 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
ivita' svolte in favore materia competente per |competente per
-attivita' di servizio materia materia
ne delle societa’,
oni pubbliche, con
yolamentati italiani o di
ea, e loro controllate.
3)
Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.gs. n.| assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
tecipazione Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia

competente per
materia

competente per
materia
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Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
siasi titolo gravante per |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
inistrazione (art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
ti dell'amministrazione |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ttamento economico (art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
si spettante 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
lltimi tre esercizi Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
re della societa' e Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
1ico complessivo (art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
enza di una delle cause | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
0 (link al sito dell'ente) | (art. 20, c. 1, dIgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
39/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
enza di una delle cause |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
mento dell'incarico (link | (art. 20, c. 2, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
39/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia
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competente per
materia

competente per
materia

zionali delle societa' Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
costituzione di societa' | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
cquisto di partecipazioni | (ex art. 8, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
tione delle 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
enazione di materia competente per |competente per
zione di societa' a materia materia
i regolamentati e
delle partecipazioni
to legislativo adottato ai
gge 7 agosto 2015, n.
ministrazioni pubbliche | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ici, annuali e pluriennali, | (ex art. 8, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
funzionamento, ivi 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
nale, delle societa' materia competente per |competente per
materia materia
ieta’ a controllo Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
creto perseguimento (ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all’'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ali e pluriennali, sul 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
zionamento materia competente per | competente per
materia materia
-ivato, comunque Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
'amministrazione, con | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.| assegnato all’'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ttribuite e delle attivita' | 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

strazione o delle attivita'

materia

competente per
materia

competente per
materia
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Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
tecipazione Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, dgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
siasi titolo gravante per |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
inistrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
ti dell'amministrazione |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ttamento economico (art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
si spettante 33/2013) competente per all’Ufficio all'Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
ltimi tre esercizi Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
re dell'ente e relativo Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
plessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia
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competente per
materia

competente per
materia

enza di una delle cause | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
-0 (link al sito dell'ente) | (art. 20, c. 1, dIgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
39/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
enza di una delle cause |Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
mento dell'incarico (link | (art. 20, c. 2, dIgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
39/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
zionali degli enti di Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
grafiche che Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
mministrazione e gli (art. 22, c. 1, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ta' partecipate, glienti |33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
ministrativa, in forma Dati non piu' Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
7ita’, per competenza soggetti a assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
r tipologia di pubblicazione competente per all’Ufficio all’Ufficio T
obbligatoria ai sensi | materia competente per |competente per
del dlgs 97/2016 materia materia
cedimento: Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
dimento con indicazione di| (ex art. 8, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
li 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia

competente per
materia

competente per
materia
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nsabili dell'istruttoria | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
, unitamente ai recapiti | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
sta elettronica (ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
yetente all'adozione del | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ndicazione del nome del | (ex art. 8, d.lgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
amente ai rispettivi 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
lla di posta elettronica materia competente per |competente per
materia materia
nteressati possono Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
itive ai procedimenti in |(ex art. 8, d.lgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
disciplina normativa del | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ione con l'adozionedi |(ex art. 8, d.lgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
e ogni altro termine 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
| provvedimento Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ssere sostituito dauna | (ex art. 8, d.lgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
o ovvero il 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
rsi con il silenzio- materia competente per |competente per
e materia materia
1istrativa e Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
dalla legge in favore (ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
1 procedimento nei 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

y finale ovvero nei casi

materia
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1to oltre il termine
nclusione e i modi per

competente per
materia

competente per
materia

on line, ove sia gia' Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
revisti per la sua (ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all’'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
one dei pagamenti Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
nicodici IBAN (ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
samento, ovvero di 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
 in Tesoreria, tramite i materia competente per |competente per
ono effettuare i materia materia
0 bancario o postale,
onto corrente postale
possono effettuare i
no postale, nonche' i
mento da indicare
samento
e' attribuito, in casodi | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
nonche' modalita' per |(ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
cazione dei recapiti 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
osta elettronica materia competente per | competente per
materia materia
a di parte: Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
e all'istanza e modulistica| (ex art. 8, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
e per le autocertificazioni | 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
r informazioni, orarie | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
cazione degli indirizzi, |(ex art. 8, d.lgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
i posta elettronica 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

> le istanze

materia

competente per
materia

competente per
materia
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eriodico concernente il | Dati non piu' Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
entali soggetti a assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
pubblicazione competente per all’Ufficio all’Ufficio T
obbligatoria ai sensi | materia competente per |competente per
del d.Igs. 97/2016 materia materia
li posta elettronica Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
onsabile per le attivita' |(ex art. 8, d.lgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
rificare la trasmissione |33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
2gli stessi da parte delle materia competente per |competente per
all'acquisizione d'ufficio materia materia
ei controlli sulle
n particolare Dati non piu' Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
i finali dei procedimenti | soggetti a assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
jone; concorsi e prove | pubblicazione competente per all’Ufficio all’Ufficio T
| personale e obbligatoria ai sensi | materia competente per |competente per
del d.Igs. 97/2016 materia materia
n particolare Semestrale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
i finali dei procedimenti | (art. 23, c. 1, dIgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
l'affidamento di lavori, |33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
1 riferimento alla materia competente per |competente per
lta (link alla sotto- materia materia
ratti"); accordi stipulati
ggetti privati o con altre
trollo a cui sono Dati non piu' Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
igione della dimensione |soggettia assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
I'indicazione per pubblicazione competente per all’Ufficio all’Ufficio T
delle relative modalita' |obbligatoria ai sensi | materia competente per |competente per
del d.Igs. 97/2016 materia materia
adempimenti oggetto Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
e le imprese sono tenute assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
 alle disposizioni competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia
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competente per
materia

competente per
materia

ogiche adottate dalle SA | Una tantum con Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
natizzazione delle aggiornamento assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
tempestivo in caso | competente per all’Ufficio all’Ufficio T
di modifiche materia competente per |competente per
materia materia
re le manifestazionidi | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
nomici in ordine ai assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
nento di opere competente per all’Ufficio all’Ufficio T
ione delle stesse materia competente per |competente per
materia materia
nella apposita sezione del
lelle infrastrutture e dei
AT e' assicurata mediante
cata redazione del Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ori pubblici, per assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
mancata redazione del materia materia
Juisti di forniture e servizi,
ture e servizi.
gettivi per il Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
li qualificazione, assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
eriodico dello stesso e competente per all’Ufficio all'Ufficio T
Juisiti relativi alle materia competente per |competente per
iarie, tecniche e materia materia
e al sistema
-ese pubbliche e ai Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
ciali esclusivi assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

-ecanti 1'elencazione delle
vi illeciti professionali agli

materia

competente per
materia

competente per
materia
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ettera e) e 98 (cause di
illeciti professionali)

tti titolari di progetti di | Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

anziati, con indicazione del materia competente per | competente per

amento, le fonti finanziarie, materia materia

e lo stato di attuazione

)URA DI AFFIDAMENTO Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

NCP CONTENENTE I assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC

OMUNICATI DALLA S.A. competente per all’Ufficio all'Ufficio T

>ENSI DELLA DELIBERA materia competente per |competente per

materia materia

lI'opera (art. 40, co. 3 Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario

' b) allegato) assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

itta dal responsabile del
cificati dall'art. 40, co. 5

0)

'to dalla SA sulla base della
1sabile (solo per il dibattito
sensi  dell'art. 7, co. 2

itorio, la pubblicazione deii
' prevista sia per le SA sia
teressate dall'intervento

materia

competente per
materia

competente per
materia
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prendono, almeno: Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
i invito competente per all’Ufficio all’'Ufficio T
materia competente per |competente per
materia materia
te
sioni giudicatrici e CV Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per |competente per
materia materia
e lavorativa nei Da pubblicare Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
|C e nei contratti successivamente assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
alla pubblicazione |competente per all’Ufficio all’Ufficio T

a situazione del personale

degli avvisi relativi
agli esiti delle

materia

competente per
materia

competente per
materia

dall'operatore economico, | procedure
sensi dell'art. 46, decreto
8 (operatori economici che
. Il documento e' prodotto,




0 della presentazione della
ell'offerta

i servizi pubblici locali:

del servizio pubblico locale

alutazione finalizzata alla
1e (art. 14, co. 3);

0 del servizio a societa' in
idamenti sopra soglia del
resi quelli nei settori del
‘servizi di distribuzione di

)

toscritto dalle parti che
i0 pubblico e le condizioni
24 e 31 co. 2);

Tempestivo

Responsabile P.O
assegnato all’Ufficio
competente per
materia

Responsabile P.O
assegnato
all’Ufficio
competente per
materia

Dipendente
assegnato
all’Ufficio
competente per
materia

- verifica finale

Segretario
Comunale/RPC
T
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nte le verifiche periodiche

.30, co. 2)

onsultivo tecnici Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per |competente per

materia materia

e lavorativa nei Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

|C e nei contratti assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia
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situazione del personale
nata, entro sei mesi dalla
| stazione appaltante/ente
onomici che occupano un
idici dipendenti

. 17 della legge 12 marzo
ativa all'assolvimento degli
1a legge e alle eventuali
osti a carico dell'operatore
dente la data di scadenza
fferte e consegnate alla
2dente entro sei mesi dalla
gli operatori economici che

o superiore a quindici

competente per
materia

competente per
materia
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ponsorizzazione di Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

- importi superiori a assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

nota la ricerca di sponsor materia competente per | competente per

'0 si comunica l'avvenuto materia materia

di sponsorizzazione, con

\uto del contratto proposto

‘affidamenti di somma | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario

nporto di affidamento. assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

nza e provvedimento di
dicazione delle modalita’
che non hanno consentito
rie;

on indicazione di quelli
juelli dedotti da prezzari

materia

competente per
materia

competente per
materia

45



lavori o verbale di avvio
rnitura;

ella procedura di Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

el promotore relativa assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ione di lavori o servizi competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia competente per | competente per
materia materia

1G)/SmartCIG, struttura | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario

do, procedura di scelta assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
operatori invitati a competente per all’Ufficio all’Ufficio T

1i offerenti che hanno
, aggiudicatario,

materia

competente per
materia

competente per
materia
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empi di completamento
-a, importo delle somme

ramente scaricabili in Annuale (art. 1, c. Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario

| aperto con 32,1.n.190/2012) |assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC

lative all'anno competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per

Identificativo Gara materia materia

onente, oggetto del bando,

nte, elenco degli operatori

‘numero di offerenti che

edimento, aggiudicatario,

tempi di completamento

ra, importo delle somme

cquisti di beni e servizi, | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

ori pubblici e relativi assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

redazione del programma
per assenza di lavori e
redazione del programma

materia

competente per
materia

competente per
materia
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i e servizi per assenza di
t. 5, co. 8 e art. 7, co. 4)

1ale dei lavori pubblici e al
uisti di beni e servizi (D.M.
t. 7, co. 10)

er 'affidamento di Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
rniture, lavori e opere, assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ttazione, di concorsi di competente per all’Ufficio all'Ufficio T
materia competente per |competente per
bito del settore pubblico di materia materia
5
Ina procedura contrattuale
sentazione sequenziale di
la fase di esecuzione
 alle grandi opere Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ura di rilevanza sociale, assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
, sulle citta' e competente per all’Ufficio all’Ufficio T
nche' gli esiti della materia competente per |competente per
prensivi dei resoconti materia materia
on i portatori di
oconti sono pubblicati,
te ai documenti
ione e relativi agli
D.P.CM. n. 76/2018
a' di svolgimento, tipologie
ere sottoposte a dibattito
Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
r i settori ordinari di cui assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia

competente per
materia

competente per
materia
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settori speciali di cui all'art.

quivalente Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per |competente per

materia materia

SOGLIA Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

(art. 36, c. 7 e Linee guida assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T

0 operatori economici e
. 7 e Linee guida ANAC)

2, c. 2, con riferimento alle
e b)

GLIA

l'indizione di una gara per
cedure competitive con
 subcentrali)

)

iformazione per appalti di
.142,¢.1)

di progettazione (art. 153)
art. 156)

goziate- Avviso periodico
ema di qualificazione (art.

c1l)

zi specifici- Avviso di gara,
vviso sull'esistenza di un
40,c.1)

e di idee - Bando (art. 141,

materia

competente per
materia

competente per
materia
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1 la ricerca di sponsor o
i una proposta di
nteticamente il contenuto
c.1)

)cedure negoziata (art. | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
corrono quando, per assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
lerivanti da circostanze competente per all’Ufficio all’Ufficio T
i alla stazione materia competente per |competente per
i termini, anche materia materia
cedure ordinarie puo'
one degli obiettivi o il
one di cui al PNRR
mi cofinanziati dai fondi
e
sione giudicatrice, Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ti. assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
SOGLIA Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
edura di affidamento con assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ti (art. 36, c. 2, lett. b), c), c- competente per all’Ufficio all’Ufficio T

. 36, c. 2, lett. b) tranne nei
idamento diretto tramite
lo 32, c. 2

wviso di aggiudicazione di
ne nei casi in cui si procede

GLIA
art. 98)

materia

competente per
materia

competente per
materia
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i appalti di servizi di cui
e raggruppati su base

) di progettazione (art. 153,

iudicati (art. 129, c. 2 e art.

ppalti di servizi sociali e di
nente raggruppati su base

) di progettazione (art. 141,

r lavori di importo Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

er servizi e forniture, ivi assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ria e architettura e competente per all’Ufficio all'Ufficio T

i importo inferiore a materia competente per |competente per

 dell'avviso sui risultati materia materia

1to con l'indicazione dei

1toria per affidamenti

 forniture, ivi compresi i | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ettura e 'attivita' di assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ri 0 superiore a 139.000 competente per all’Ufficio all’Ufficio T

itarie e di lavori di
50.000 euro e inferiore
azione di un avviso che
dura negoziata e di un
~edura di affidamento

i invitati

materia

competente per
materia

competente per
materia
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gara (fatte salve le Successivamente Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
nsi dell'art. 53, ovvero |alla pubblicazione |assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
nsi dell'art. 162 e nel degli avvisi relativi | competente per all’Ufficio all'Ufficio T
via generale dal d.lgs. n. | agli esiti delle materia competente per |competente per
eria di dati personali. procedure materia materia
ulla situazione del Successivamente Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
nile prodotto al alla pubblicazione |assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
e della domanda di degli avvisi relativi | competente per all’Ufficio all’Ufficio T
da parte degli operatori | agli esiti delle materia competente per |competente per
[I'art. 46, del d.Igs. n. procedure materia materia
> (operatori che
ti)(art. 47, c. 2, d.1.
a soglia e per quelli Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
e fondi strutturali, testo assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
accordi modificativi e/o competente per all’Ufficio all’Ufficio T
tte salve le esigenze di materia competente per | competente per
53, ovvero dei materia materia
dell'art. 162 e nel
via generale dal d.Igs. n.
eria di dati personali).
cula e compenso dei Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
nazione del personale Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
nata, entro sei mesi assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
to, alla S.A. dagli competente per all’Ufficio all’Ufficio T

upano un numero pari o
nti (art. 47, c. 3, d.L.

materia

competente per
materia

competente per
materia
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S.A. della certificazione | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
rge 12 marzo 1999, n. 68 assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
assolvimento degli competente per all’Ufficio all’Ufficio T
1 legge e alle eventuali materia competente per |competente per
sposti a carico materia materia

triennio antecedente la
zione delle offerte e

mesi dalla conclusione
ori economici che
superiore a quindici
ervatezza ai sensi Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
menti secretati ai sensi assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
16, i provvedimenti di competente per all’Ufficio all’Ufficio T

one relativi a: materia competente per |competente per

materia materia

1za del provvedimento di

e del nominativo del

dell'oggetto del contratto
re esecuzione
ta'
ore dei lavori/direttore

delle commissione di
nziaria dei contrattial | Annuale (entroil 31 |Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

e. gennaio) con assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
er ogni singolo contratto, | riferimento agli competente per all’Ufficio all'Ufficio T

 di inizio e conclusione | affidamenti materia competente per | competente per
el contratto,' importo | dell'anno materia materia
orto complessivo dello precedente
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to (scostamento positivo o

zione elencati nel

cabili anche ai contratti
iato pubblico privato, in
degli artt. 29, 164, 179

yandi si richiamano inoltre:

yresentare offerte (art. 164,

contenute nella parte I e I1
ivamente alle modalita' di
randi e degli avvisi )

rte a seguito della modifica
- criteri di aggiudicazione

a seguito della modifica
- criteri di aggiudicazione

nza di progetto (art. 183, c.
azione finanziaria di opere

(art. 187)

ratto di disponibilita’ (art.

Tempestivo

Responsabile P.O

assegnato all’Ufficio

competente per
materia

Responsabile P.O
assegnato
all’Ufficio
competente per
materia

Dipendente
assegnato
all’Ufficio
competente per
materia

- verifica finale

Segretario
Comunale/RPC
T

1ti diretti di lavori,
urgenza e di protezione
atario, delle modalita'
ni che non hanno
cedure ordinarie (art.

Tempestivo

Responsabile P.O

assegnato all’Ufficio

competente per
materia

Responsabile P.O
assegnato
all’Ufficio
competente per
materia

Dipendente
assegnato
all’Ufficio
competente per
materia

- verifica finale

Segretario
Comunale/RPC
T
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idamenti in house in Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
' pubblici e contratti di assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
vito del settore pubblico competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per | competente per
materia materia
1ti gestiscono gli elenchi | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
azione assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
mici iscritti in un elenco materia competente per | competente per
0/2016) materia materia
nomici in possesso del
mpetente organismo di
sn. 50/2016)
tti titolari di progetti di | Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
con indicazione del CUP, materia competente per | competente per
nto, le fonti finanziarie, la materia materia
e lo stato di attuazione
nati i criteri e le Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
ioni devono attenersi (ex art. 8, dlgs. n.|Generali Generali assegnato Comunale/RPC
zioni, contributi, sussidi | 33/2013) all'Ufficio T
1zione di vantaggi competente per
ere a persone ed enti materia
1Zioni, contributi, Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
le imprese e comunque | (art. 26, c. 3, dIgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
lunque genere a 33/2013) all’Ufficio all’Ufficio T
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ivati di importo

competente per
materia

competente per
materia

competente per
materia

Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
e e i rispettivi dati fiscali o | (art. 26, c. 3, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ciario 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia competente per |competente per
materia materia

)nomico corrisposto Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario

(art. 26, c. 3, d.gs. n.| assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC

33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia

competente per
materia

competente per
materia
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attribuzione Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

(art. 26, c. 3, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC

33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia competente per | competente per
materia materia

igente responsabile del | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
inistrativo (art. 26, c. 3, d.gs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC

33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia

competente per
materia

competente per
materia
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lividuazione del Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 26, c. 3, d.gs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per |competente per
materia materia
0 Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.| assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia

competente per
materia

competente per
materia

58



2] soggetto incaricato Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario

(art. 26, c. 3, d.Igs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC

33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia competente per |competente per
materia materia

aperto) dei soggetti Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ssione di sovvenzioni, | (art. 27, c. 2, dlgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
inanziari alle imprese e |33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

conomici di qualunque
blici e privati di
1g0)

materia

competente per
materia

competente per
materia
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ncio preventivo, Tempestivo (ex art. |Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
cio di previsione di 8, d.Igs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
ica, aggregata e Finanziario all'Ufficio T
orso a rappresentazioni competente per

materia
a spesa dei bilanci Tempestivo (ex art. |Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
ire aperto in modo da 8, d.lgs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
trattamento e il Finanziario all'Ufficio T

competente per

materia
ncio consuntivo, Tempestivo (ex art. |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
“io consuntivo di 8, d.lgs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
ica, aggregata e Finanziario all'Ufficio T
orso a rappresentazioni competente per

materia
a spesa dei bilanci Tempestivo (ex art. |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
ire aperto in modo da 8, d.lgs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
trattamento e il Finanziario all’Ufficio T

competente per

materia
tati attesi di bilancio, Tempestivo (ex art. |Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
tanze osservate in 8, d.Igs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
ei risultati attesi e le Finanziario all’Ufficio T

scostamenti e gli

lenza di ogni nuovo
iite la specificazione di
ia attraverso

biettivo e la

competente per
materia
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' raggiunti oppure

legli immobili posseduti | Tempestivo (ex art. |Settore LL.PP. Settore LL.PP. Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.Igs. n. 33/2013) | Manutenzione e Manutenzione e |assegnato Comunale/RPC
patrimonio patrimonio all’Ufficio T
competente per
materia
to versati o percepiti Tempestivo (ex art. |Settore LL.PP. Settore LL.PP. Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.Igs. n. 33/2013) | Manutenzione e Manutenzione e |assegnato Comunale/RPC
patrimonio patrimonio all’Ufficio T
competente per
materia
ra struttura analoga Annuale e in Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
ighi di pubblicazione relazione a delibere |Generali Generali assegnato Comunale/RPC
A.N.AC. all’Ufficio T
competente per
materia
azione della Relazione | Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
.4, lett. ¢), d.Igs. n. Generali Generali assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T

competente per
materia
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namento complessivo | Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
rasparenza e integrita' Generali Generali assegnato Comunale/RPC
c. 4, lett. a), d.Igs. n. all’Ufficio T
competente per
materia
ipendenti di valutazione | Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
organismi con funzioni |(ex art. 8, d.lgs. n.|Generali Generali assegnato Comunale/RPC
licazione in forma 33/2013) all'Ufficio T
ventualmente presenti competente per
materia
isione amministrativa e | Tempestivo Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
sione o budget, alle (ex art. 8, dlgs. n.|Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
consuntivo o bilancio di | 33/2013) Finanziario all'Ufficio T
competente per
materia
conti ancorche' non Tempestivo Settore Economico | Settore Dipendente - verifica finale Segretario
vzazione e |'attivita' (ex art. 8, d.gs. n.|Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
e dei loro uffici 33/2013) Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
0 contenente gli Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
zi pubblici (ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio all'Ufficio T
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competente per
materia

competente per
materia

competente per
materia

o proposto dai titolari di | Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
vanti ed omogenei nei assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
oni e dei concessionari competente per all’Ufficio all’Ufficio T
| ripristinare il corretto materia competente per |competente per
) la corretta erogazione materia materia
judizio Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per |competente per
materia materia
anza alla sentenza Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per |competente per
materia materia
zi erogati agli utenti, sia | Annuale Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
ivo andamento nel (art. 10, c. 5, d.Igs. n.|assegnato all’Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T
materia competente per |competente per
materia materia
ste di attesa, tempi di Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
effettivi di attesa per (ex art. 8, dlgs. n.|assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
ione erogata 33/2013) competente per all’Ufficio all’Ufficio T

materia

competente per
materia

competente per
materia

63



la soddisfazione da Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
la qualita’ dei servizi in assegnato all'Ufficio |assegnato assegnato Comunale/RPC
termini di fruibilita’, competente per all’Ufficio all’Ufficio T
 statistiche di utilizzo materia competente per |competente per
materia materia
relazione alla tipologia | Trimestrale (in fase |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
o temporale di di prima attuazione |Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
semestrale) Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
> a tutti i pagamenti Trimestrale (in fase |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
ia di lavoro, di prima attuazione |Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
> alla tipologia di spesa|semestrale) Finanziario all’Ufficio T
-ale di riferimento e ai Competente per
materia
pagamento relativi agli | Annuale (art. 33,c. |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
tazioni professionalie |1, d.Igs.n.33/2013) |Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
e di tempestivita' dei Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
1pestivita' dei Trimestrale(art. 33, |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
c.1,d.lgs.n. Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
33/2013) Finanziario all’Ufficio T
competente per
materia
| debiti e il numero delle | Annuale (art. 33, c. |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
1, d.lgs.n. 33/2013) |Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC
Finanziario all'Ufficio T

competente per
materia
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;1 codici IBAN Tempestivo (ex art. |Settore Economico |Settore Dipendente - verifica finale Segretario

samento, ovvero di 8, d.lgs. n. 33/2013) | Finanziario Economico assegnato Comunale/RPC

 in Tesoreria, tramite i Finanziario all’Ufficio T

ono effettuare i competente per

0 bancario o postale, materia

onto corrente postale

possono effettuare i

no postale, nonche'i

mento da indicare

samento

ei di valutazione e Tempestivo (ex art. |Settore LL.PP. Settore LL.PP. Dipendente - verifica finale Segretario

1bblici, incluse le 8, d.lgs. n. 33/2013) | Manutenzione e Manutenzione e |assegnato Comunale/RPC

ad essi attribuiti, le patrimonio patrimonio all’Ufficio T

iduazione dei competente per

ivi (obbligo previsto per materia

 regionali)

e opere pubbliche (link |Tempestivo (art.8, c. | Settore LL.PP. Settore LL.PP. Dipendente - verifica finale Segretario

jara e contratti"). 1, d.lgs.n. 33/2013) | Manutenzione e Manutenzione e |assegnato Comunale/RPC

patrimonio patrimonio all’Ufficio T

avori pubblici, nonche' i competente per

i, ai sensi art. 21 d.gs. n materia

nificazione ai sensi dell'art.

Ministeri)

pi e agli indicatori di Tempestivo (art. 38, | Settore LL.PP. Settore LL.PP. Dipendente - verifica finale Segretario

bbliche in corso o c.1,d.lgs.n. Manutenzione e Manutenzione e |assegnato Comunale/RPC
33/2013) patrimonio patrimonio all’Ufficio T

competente per
materia

65



i unitari di realizzazione | Tempestivo (art. 38, | Settore LL.PP. Settore LL.PP. Dipendente - verifica finale Segretario
50 0 completate c.1,d.lgs.n. Manutenzione e Manutenzione e |assegnato Comunale/RPC
33/2013) patrimonio patrimonio all’Ufficio T
competente per
materia
 quali, tra gli altri, piani | Tempestivo (art. 39, |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
mento, piani paesistici, |c.1,d.lgs.n. e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
li e di attuazione, 33/2013) ambiente all’Ufficio T
competente per
materia
iascun procedimento di | Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
1e delle proposte di 8,d.lgs.n. 33/2013) | e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
li iniziativa privata o ambiente all’Ufficio T
imento urbanistico competente per
nato vigente nonche' materia
ione urbanistica di
in attuazione dello
-ale vigente che
catorie a fronte
realizzazione di opere
i 0 della cessione di
a' di pubblico interesse
le amministrazioni Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
ie attivita' istituzionali: |8, d.Igs.n.33/2013) |e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
ambiente all’Ufficio T
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competente per
materia

mbiente, quali l'aria, Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
il territorio, i siti 8, d.lgs. n. 33/2013) | e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
i, le zone costiere e ambiente all’Ufficio T
a ed i suoi elementi competente per
nismi geneticamente materia
azioni tra questi
'energia, il rumore, le Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
quelli radioattivi, le 8,d.lgs.n. 33/2013) | e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
i rilasci nell'ambiente, ambiente all’Ufficio T
lere sugli elementi competente per
materia
itive, quali le politiche, |Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
iani, i programmi, gli 8,d.lgs.n. 33/2013) | e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
ro atto, anche di natura ambiente all’Ufficio T
ttivita' che incidono o competente per
nti e sui fattori materia
i-benefi'ci ed altre
e usate nell'a'mbito
te a proteggere i Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
costi-benefi'ci ed altre |8, d.Igs. n. 33/2013) |e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
e usate nell'a'mbito ambiente all’Ufficio T
competente per
materia
lella legislazione Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
8, d.lgs. n. 33/2013) | e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
ambiente all’Ufficio T

competente per
materia
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icurezza umana, Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
 della catena 8,d.lgs.n. 33/2013) | e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
la vita umana, il ambiente all’Ufficio T
'interesse culturale, per competente per
ato degli elementi materia
i elementi, da qualsiasi
biente redatta dal Tempestivo (ex art. |Settore Urbanistica |Settore Dipendente - verifica finale Segretario
lla tutela del territorio |8, d.Igs. n. 33/2013) |e ambiente Urbanistica e assegnato Comunale/RPC
ambiente all’Ufficio T
competente per
materia
rie private accreditate | Annuale Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 41, c. 4, d.gs. n.| Generali Generali assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T
competente per
materia
1tture private Annuale Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
(art. 41, c. 4, d.Igs. n.| Generali Generali assegnato Comunale/RPC
33/2013) all'Ufficio T
competente per
materia
ernenti gli interventi Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
che comportano (ex art. 8, dlgs. n.|competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
ente, con l'indicazione |33/2013) materia materia all'Ufficio T
e eventualmente competente per
eroga, nonche' con materia
i amministrativi o
nente fissati per Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O | Dipendente - verifica finale Segretario
ione dei provvedimenti |(ex art. 8, d.lgs. n.|competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
33/2013) materia materia all’Ufficio T

competente per
materia
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1ti e costo effettivo Tempestivo Responsabile P.O Responsabile P.O |Dipendente - verifica finale Segretario
one (ex art. 8, dlgs. n.|competente per competente per |assegnato Comunale/RPC
33/2013) materia materia all’Ufficio T
competente per
materia
1zione della corruzione |Annuale Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
egati, le misure Generali Generali assegnato Comunale/RPC
ella corruzione all’Ufficio T
olo 1,comma 2-bis della competente per
1) materia
one della corruzione e | Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
Generali Generali assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
competente per
materia
one e la repressione Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
lita' (laddove adottati) Generali Generali assegnato Comunale/RPC
all'Ufficio T
competente per
materia
lella prevenzione della | Annuale Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
| dell'attivita' svolta (ex art. 1, c. 14, L. n.| Generali Generali assegnato Comunale/RPC
 anno) 190/2012) all’Ufficio T
competente per
materia
A.N.AC. ed atti di Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
menti in materia di Generali Generali assegnato Comunale/RPC
icorruzione all'Ufficio T
competente per
materia
olazioni delle Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
39/2013 Generali Generali assegnato Comunale/RPC
all’Ufficio T
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competente per
materia

1 prevenzione della Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
za cui e' presentata la Generali Generali assegnato Comunale/RPC
onche' modalita' per all’Ufficio T
indicazione dei recapiti competente per
osta elettronica materia
are del potere
i di ritardo o mancata
‘recapiti telefonici e
nica istituzionale
' presentata la richiesta | Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
bdalita' per l'esercizio di Generali Generali assegnato Comunale/RPC
lei recapiti telefonici e all’Ufficio T
nica istituzionale competente per
materia
sso (atti, civico e Semestrale Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
ne dell'oggetto e della Generali Generali assegnato Comunale/RPC
del relativo esito con la all’Ufficio T
competente per
materia
ati definitivi e delle Tempestivo Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
sso delle Generali Generali assegnato Comunale/RPC
are anche tramite link al all’Ufficio T
i territoriali competente per
0 dei dati della PA e materia
Jov.ite e
atalogo gestiti da AGID
o l'esercizio della Annuale Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
) e il riutilizzo dei dati, Generali Generali assegnato Comunale/RPC
nagrafe tributaria all’Ufficio T

competente per
materia
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soggetti disabili agli Annuale Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
nno corrente (entroil |(ex art. 9, c¢. 7, D.L. n.| Generali Generali assegnato Comunale/RPC
stato di attuazione del | 179/2012) all’Ufficio T
avoro" nella propria competente per
materia
nti ulteriori che le Settore Affari Settore Affari Dipendente - verifica finale Segretario
10n hanno I'obbligo di Generali Generali assegnato Comunale/RPC
mativa vigente e che all’Ufficio T

ottosezioni indicate

competente per
materia
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