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Riferimenti dell’Ente per la misurazione e la valutazione della performance e per l’applicazione del 

sistema premiale: 

• Regolamento per la misurazione e la valutazione della performance e per l’applicazione del 

sistema premiale, approvato con deliberazione della G.C. n. 125 del 23/11/2011 e s.m.i; 

• Ordinamento degli uffici e dei servizi e norme dell’accesso ed in particolare l’art. 59, 

• Regolamento per l’individuazione e la valutazione delle posizioni di lavoro di elevata respon-

sabilità – approvato con deliberazione della G.C. n. 104/2023 e s.m.i.. 

 

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 2024 
 

 

Obiettivi generali 

 

Bilancio = Approvazione bilancio di previsione 2025/2027 - entro 31/12/2024 

 

PEG = Attuazione obiettivi PEG finanziario 2024 - tutto l’anno 

 

Valutazione = Rispetto tempistica valutazione - entro 28/02/2025 

 

Trasparenza = Applicazione obbligo trasparenza – Dlgs n. 33/2013 e s.m.i.  - tutto l’anno 

 

Monitoraggio = Monitoraggio flussi di cassa e programmazione dei flussi di pagamento / riscossione 

per i capitoli di competenza ai fini del rispetto dei tempi di pagamento fatture con riferimento all’in-

dicatore di ritardo annuale di cui all’articolo 1, commi 859, lettera b), e 861, della legge 30 dicembre 

2018, n. 145 – tutto l’anno 

 

Inclusione sociale = obiettivi di inclusione sociale e accesso delle persone con disabilità, ai sensi 

dell’art. 4 del D.Lgs. n. 222/2023 – almeno un obiettivo per Area 

 
 

Obiettivi specifici 

 

Area affari generali 

• Realizzazione dei vari progetti PNRR finanziati o in fase di finanziamento (2023/2024) 

• Conclusione procedure per concessione alpeggi comunali 

• Realizzazione interventi fitosanitari di lotta al bostrico  

 

Area coesione sociale, cultura e turismo 

• Gestione riorganizzazione dei  servizi scolastici a seguito dell’accorpamento dei plessi di 

Bratto e Dorga: mensa scolastica e  trasporto alunni 

• Gestione problematiche connesse alla presenza di migranti sul territorio comunale ospiti del 

C.A.S. 

 

Area edilizia privata ed urbanistica 

• Diminuzione tempi di accesso agli atti 

• Diminuzione tempi per il rilascio CDU 

• Controllo del territorio con supporto P.L. 
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Area lavori pubblici, manutenzioni e patrimonio 

• Conclusione cantiere bando illumina e rendicontazione R.L. entro 30 giugno 2024 

• Avvio lavori efficientamento energetico impianto i.p. (articolo 1, comma 29, della legge 

27/12/2019 n 160) entro 15/09/2024 

• Completamento lavori parco Mons entro 31/12/2024 

 

Area polizia locale e annona 

• Controllo costante del territorio 

• Implementazione videosorveglianza 

 

Area programmazione finanziaria e contabile 

• PNRR- Analisi normativa e circolari, gestione contabile dei contributi e relativi investimenti 

• Sose - Compilazione questionari fabbisogni standard dell'anno 2024 

• Revisione piano economico finanziario PEF 2024/2025 e predisposizione tariffe TARI anno 

2024 secondo le indicazioni di Arera 

 

 

 


