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CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE 

Anno 2024 

Anno ultimo rendiconto approvato 2022 
Numero abitanti 893 
Ente facente parte di unione di comuni No 
 
Spesa complessiva per tutto il personale, al lordo degli oneri riflessi a carico 
dell''amministrazione e al netto dell''IRAP (impegnato a competenza) 

Macroaggregato Anno 2022 
1.01.00.00.000 - Redditi da lavoro dipendente 172.194,11 

1.03.02.12.001 - Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale 0,00 
1.03.02.12.002 - Quota LSU in carico all'ente 0,00 
1.03.02.12.003 - Collaborazioni coordinate e a progetto 0,00 
1.03.02.12.999 - Altre forme di lavoro flessibile n.a.c. 0,00 

altre spese 37.000,00 
Totale spesa 209.194,11 
 
Entrate correnti (accertamenti di competenza) 

Titolo Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 
1 - Entrate correnti di natura tributaria, 
contributiva e perequativa 

687.770,31 688.105,17 704.251,95 

2 - Trasferimenti correnti 812.887,48 821.795,02 897.095,10 

3 - Entrate extratributarie 90.820,56 56.324,67 53.389,14 
altre entrate  0,00 0,00 0,00 
Totale entrate 1.591.478,35 1.566.224,86 1.654.736,19 
Valore medio entrate correnti ultimi 3 anni 1.604.146,46 

F.C.D.E. 89.743,89 

Valore medio entrate correnti al netto F.C.D.E. 1.514.402,57 
 
Rapporto spesa/entrate Soglia Soglia di rientro Incremento massimo 

13,81 % 29,50 % 33,50 % 15,69 % 
Soglia rispettata SI SI  

 
Incremento massimo spesa 237.554,64 Possibile utilizzo 38.000 
Totale spesa con incremento massimo 446.748,75 NO 
 
Spesa del personale anno 0 0,00 
Resti assunzionali 0,00 
 

Anno % massima Spesa permessa 
2024 35,00 0,00 
2025 0,00 0,00 

2026 0,00 0,00 
2027 0,00 0,00 
2028 0,00 0,00 

 


