
STRUTTURA ORGANIZZATIVA 
 
In base al vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, alla delibera di Giunta n. 39 del 
20/05/2019 il Comune di Chies d’Alpago risulta articolato in 4 Aree o U.O. 
Alla data di approvazione del presente atto, e per effetti del medesimo, risultano assegnati ai suddetti 
servizi le unità di personale indicate nella colonna 5 della seguente tabella.   
  

 
ID Denominazione U.O. Competenze degli uffici 

compresi nell’area 

Soggetto 

responsabile 

Personale 

1 I^ U.O. - Amministrativo 

Finanziario 

Ragioneria 
Economato 
Personale 
Segreteria e Protocollo Servizi 
Demografici 
Servizi Cimiteriali 
Servizi Scolastici 
Cultura 

Responsabile della 

I^ U.O. 

1 operatore p.p. servizi generali 
1 operatore esperto p.p. servizi ammin. cont. 

3 istruttori p.p. amministrativo contabile 

(di cui uno distaccato in part- time) 

 

2 II^ U.O. – Edilizia 

privata/Tecnica 

Edilizia Privata 
Urbanistica 
Suap e Commercio 
Manutenzioni (ordinarie) 

Responsabile della 

II^ U.O. 

2 operatori esperti p.p. manutentivi generali 

3 III^ U.O. - Lavori Pubblici Lavori Pubblici 
Patrimonio 
Manutenzioni (straordinarie) 
Protezione Civile 
Ambiente 
CED 

Responsabile della 

II^ U.O. (sino alla 

scadenza 

dell’interim) 

1 operatore esperto p.p. servizi ammin. cont 
(part – time) 

4 IV U.O. Farmacia Farmacia comunale Responsabile della 

IV UO 

1 funzionario p.p. farmacista 

 
La struttura è ripartita in Aree/Unità Operative, ciascuna Area/Unità Operativa è organizzata in Uffici. 
Al vertice di ciascuna Area/Unità è designato un dipendente di categoria C o D, titolare di incarico di elevata 
qualificazione. 
Nella struttura organizzativa del Comune, al 31.12.2022 sono presenti in dotazione organica n. 13 
dipendenti di cui n. 03 incaricati di Posizione Organizzativa e il Segretario Comunale. 
La struttura organizzativa è chiamata a svolgere tutti i compiti e le funzioni che l’ordinamento attribuisce. 
 
 


