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Incentivi economici al
personale (produttivita e
retribuzioni di risultato)

Selezione "pilotata” per
interesse personale di uno o
piticommissari
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Individuazione e programmazione delle misure

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

1-Misura di trasparenza generale : & doveroso

pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo : I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione.
3- i :al pe le deve essere inis
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile iva all’ del PIAO. La i deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Concorso per I'assunzione di
personale

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o piu
commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso
ttte le i i elencate dal d.Igs.33/2013.

2- Misura di controllo : I'organo preposto ai controlli

interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-

3 - Formazione : al personale deve essere
adeguata i i

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile iva all'app i del PIAO. La i deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Concorso per a progressione
del personale

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o pit
commissari

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai Pertanto,

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed i il correlato "accesso civico".

il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

Gestione giuridica del
personale: permessi, ferie, ecc.

violazione di norme, anche
interne, per interesse/util

I processo non consente margini di discrezionalita,
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

<

integrativa

di norme, anche
interne, per interesse/utilita

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai Pertanto,

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

d.lgs.33/2013 ed il correlato "accesso civico”.

il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

Servizi di formazione del
personale dipendente

selezione "pilotata’ del
formatore per
interesse/utilita di parte

Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli
interessi economici che attiva, potrebbe celare
comportamenti scorretti a favore di taluni operatori in
danno di altri.

1- Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.




Gestione dei procedimenti di
segnalazione e reclamo

violazione delle norme per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

Supporto giuridico e pareri
legali

violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

Gestione del contenzioso

violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

Gestione del protocollo

Ingiustificata dilatazione dei
tempi

Il processo non consente margini di discrezionalita.
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico.

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

Organizzazione eventi culturali

violazione delle norme per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

degli organi
collegiali

delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita,
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

&

Istruttoria delle deliberazioni

violazione delle norme
procedurali

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

=

Pubblicazione delle
deliberazioni

violazione delle norme
procedurali

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

&

Accesso agli atti, accesso
civico

violazione di norme per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma
dati i valori economici, in genere modesti, che il processo
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico.

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.




Gestione dell'archivio o

violazione di norme
procedurali, anche interne

Il processo non consente margini di discrezionalita.
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

di deter

ordinanze, decreti ed altri atti
amministrativi

delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

Selezione per I'affidamento di

Selezione "pilotata” per

incarichip

diuno o pit
commissari

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
N care in NS

tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal

Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo

specifica : I'organo preposto ai controlli interni verifica,

anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile successiva all'approvazione del PIAO.

Affidamento mediante
procedura aperta (o ristretta)
di lavori, servizi, forniture

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o
pit commissari

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati
gli interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti  scorretti a favore di talune imprese e
in danno di altre. Fatti di cronaca la

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario
icare in p ttte le

necessita di adeguate misure.

i imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica :
Torgano preposto ai controlli interni, con regolarita, deve
verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione :
al personale deve essere somministrata formazione
tecnicolguiridica in materia di gare;

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile iva all i del PIAO. La {0 deve essere
'somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Affidamento diretto di lavori,
servizi o forniture

Selezione “pilotata” /
mancata rotazione

I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati
gli interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti  scorretti a favore di talune imprese e
in danno di altre. Fatti di cronaca confermano la
necessita di adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
Ny " in e
tutte le i i imposte dal d.gs.33/2013 e dal

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile iva all' del PIAO. La deve essere
inis nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica : I'organo preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3-
Formazione : al personale deve essere somministrata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare;




Gare ad evidenza pubblica di
vendita di beni

selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o pit
commissari

| contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici),
dati gli interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario

i in ini i tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica :
T'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile successiva all'approvazione del PIAO.

violazione delle norme e dei
limiti dell'in house providing
per interesse/utilita di parte

Laffidamento in house seppur a societa pubbliche, non

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
N care in A

tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal

Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo

specifica : I'organo preposto ai controlli interni, con

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati

2| Affidamenti in house sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e confli c P g i, co X . y . P :
diinteresse. regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti | dalla prima sessione utile successiva all'approvazione del PIAO.
e
I'esecuzione dei "contratti di servizio".
ATTIVITA": Nomina della Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
issi iudicatrice art. iolazione delle interessi economici che attivano, possono celare i i in ini i
n norma procedurali, per comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
interesse/utilita dell'organo danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo La trasparenza deve essere attuataimmediatamente. | controlli debbono essere effettuati
z che nomina adeguate misure. specifica : 'organo preposto ai controlli interni verifica, dalla prima sessione utile successiva allapprovazione del PIAO.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare i0 pt i in ini { P
norma procedurali, per comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
o | ATTIVITA" Verifica delle offerte | nteresselutiita di uno o pit danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
anomale art. 97 commissari o del RUP adeguate misure. specifica : 'organo preposto ai controlli interni verifica, dalla prima sessione utile successiva all'approvazione del PIAO.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
ATTIVITA": Proposta di Selezione "pilotata”, con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
aggiudicazione in base al conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare it i in ini i
prezzo norma procedurali, per comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo La trasparenza deve essere attuataimmediatamente. | controlli debbono essere effettuati
= o y o . P P ! > ¢ nte.
commissari adeguate misure. specifica : I'organo preposto ai controlli interni verifica, dalla prima sessione utile successiva allapprovazione del PIAO.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
ATTIVITA": Proposta di Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
aggiudicazione in base conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare io pubblicare in inistrazi D
allOEPV norma procedurali, per comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal
interesse/utilita di uno o pid danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
- o N o . R
commissari adeguate misure. specifica : I organo prepos!? ai controlli |ntern! verifica, dalla prima sessione utile successiva all'approvazione del PIAO.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
) . impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e utilita | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
7| deilavoriart . Ide"e norme personali. Ma dato che il processo non produce alcun d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". | La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
procedurali vantaggio immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
. impropriamente i loro poteri per ottenere vantaggi e utilita | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
e diforniture & | aj_de"e norme personali. Ma dato che il processo non produce alcun d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. | | a trasparenza deve essere attuata immediatamente.
iservizi procedurali vantaggio immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto

Medio.




2 | Gestione e archiviazione dei violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
contratti pubblici procedurali significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per sanzioni. controllo : 'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.
wibutilocali interesse di parte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di | pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva allapprovazione
altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le i ioni elencate dal d.lg: /2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
2 | Accertamenti con adesione dei omessa verifica per sanzioni. controllo : l'organo prepesto ai controlli interni effettua adeguata.
tributi locali interesse di parte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Accertamenti e controlli Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso Latrasparenza deve essere attuata immediatamente. |
sull'attivita edilizia privata quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
(abusi) altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
omessaverifica per sanzioni. controllo : 'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.
= interesse di parte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva allapprovazione
Pertanto il rischio & stato ritenuto medio alto. i i elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
4| Vigilanza sulla circolazione e a omessa verifica per comrollf: : I'vorg‘a‘no preposto ai cvon(rolli interni eﬂenua adeguata.
sosta interesse di parte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Vigilanza e verifiche sulle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
attivita commerciali in sede quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di | pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva allapprovazione
fissa altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
omessaverifica per sanzioni. controllo : 'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.
= interesse di parte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
Pertanto il rischio & stato ritenuto medio alto. i ioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
| Vigitanza e veritche su mercati omessaverifica per controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.

ed ambulanti

interesse di parte

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.




omessaverifica per

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali.
Pertanto il rischio & stato ritenuto medio alto.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso
pubblicare tutte le

i ioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |

controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura

adeguata.

% | Contralli sulluso del territorio interesse di parte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso Latrasparenza deve essere attuata immediatamente. |
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
Pertanto il rischio & stato ritenuto medio alto. i ioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
Controlli sull'abbandono di omessaverifica per controllo : 'organo preposto ai controll interni effettua adeguata.
| vifiuti urbani interesse di parte controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
violazione del Codice della interesse di parte: competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
strada dilatazione dei tempi Pertanto il rischio & stato ritenuto medio alto. informazioni elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.
® controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
% | Gestione ordinaria della entrate

violazione delle norme per
interesse di parte:
dilatazione dei tempi

Il processo non consente margini di discrezionalita.
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

Gestione ordinaria delle spese
dibilancio

ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita” al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso

pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013.

2- Misura di controllo : l'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-
Formazione : al personale deve essere somministrata

adeguata

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
iva all’ Ny X

del PIAO. La

deve essere

dalla prima sessione utile

'somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

i

Adempimenti fiscali

violazione di norme

Il processo non consente margini di discrezionalita,
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.




Tributilocali (IMU, addizionale
IRPEF, ecc.)

violazione di norme

Il processo non consente margini di discrezionalita.
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

&

manutenzione delle aree verdi

Selezione "pilotata”.
Omesso controllo
dell'esecuzione del servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

&

manutenzione delle strade e
delle aree pubbliche

Selezione "pilotata”.
Omesso controllo
dell'esecuzione del servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

&

servizio di imozione della neve
e del ghiaccio su strade e aree
pubbliche

Selezione "pilotata”.
Omesso controllo
dell'esecuzione del servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio @ stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

&

manutenzione dei cimiteri

Selezione "pilotata”.
Omesso controllo
dell'esecuzione del servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio @ stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

servizi di pubblica illuminazione

violazione di norme, anche
interne, per interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.




manutenzione della rete e degli
impianti di pubblica

Selezione "pilotata”.
Omesso controllo

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

48 | illuminazione dell'esecuzione del servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
favore di terzi, il rischio @ stato ritenuto Medio.
violazione di norme, anche Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
. o interne, per interesse/utilita competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
4 | Sevizi digestione impianti economici, in genere modesti, che il processo generain [ d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. | | a trasparenza deve essere attuata immediatamente.
sportiv favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione delle norme, | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
anche interne, per rifiuti, dati gli interessi iici che coil 3 tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
interesse/utilita possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
| Putziadete strade e dete aree confermano la necessita di adeguate misure. controllo : 'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.

pubbliche

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

51

Pulizia dei cimiteri

violazione delle norme,
anche interne, per
interesse/util

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso

rifiut, dati gli interessi ici che
possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca
confermano la necessita di adeguate misure.

p tutte le

informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |

controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.




Pulizia degli immobili e degli
impianti di proprieta del'ente

violazione delle norme,
anche interne, per
interesse/utilita

I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
rifiut, dati gli interessi ici che coi

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso
icare tutte le

possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca
confermano la necessita di adeguate misure.

i i elencate dal d.gs.33/2013. 2- Misura di
controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |

controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

8

Permesso di costruire

violazione delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse di parte

L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario

pubblicare in inistrazi p ttte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR
380/2001. 2- Misura di controllo specifica : I'organo
preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3-
Formazione : al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/guiridica;

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile iva all i del PIAO. La {0 deve essere
'somministrata nel corso di ciascun anno, in misura adeguata.

Permesso di costruire in aree
assoggettate ad autorizzazione
paesaggistica

violazione delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse di parte

L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario

p in i p ttte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR
380/2001. 2- Misura di controllo specifica : I'organo
preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3-
Formazione : al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/guiridica;

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile iva all i del PIAO. La {0 deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno, in misura adeguata

&

Provvedimenti di
pianificazione urbanistica
generale

violazione del conflitto di
interessi, delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse diparte

La pianificazi istica richiede scelte alt: 1t
discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere
utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &

{o pubblicare in P o
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo specifica : l'organo preposto ai controlli
interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure
di pianificazione urbanistica. 3- Formazione : al personale
deve essere ini { i iridica in
materia di gare;

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile successiva all'approvazione del PIAO su nuove procedure di
pianificazione. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

8

Provvedimenti di
pianificazione urbanistica
attuativa

violazione del conflitto di
interessi, delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici
per interesse diparte

La pianificazi istica richiede scelte alt; 1t
discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere
utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &

io pubblicare in P o
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo specifica : I'organo preposto ai controlli
interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure
di pianificazione urbanistica. 3- Formazione : al personale
deve essere ini i i iridica in
materia di gare;

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile successiva all'approvazione del PIAO su nuove procedure di
pianificazione. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata




Permesso di costruire

conflitto di interessi,
violazione delle norme, dei
limiti e degli indici urbanistici

per interesse di parte

Lattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario

pubblicare in inistrazi p ttte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR
380/2001. 2- Misura di controllo specifica : I'organo
preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile iva all i del PIAO . La i deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno, in misura adeguata.

57 convenzionato economici, anche di valore considerevole, che potrebbero | regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3-
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. Formazione : al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/guiridica;
violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : i ritiene sufficiente
procedurali per competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
Gestione del reticolo idrico interesselutilita di parte economici, in genere modesti, che il processo generain [ d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. | | a trasparenza deve essere attuata immediatamente.
minore favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura € sempre 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici it i in inis {0 dalla prima sessione utile successiva all'approvazione del PIAO su nuove procedure di
violazione di norme, limitie p utilizzare impropri ie tutte le it i imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura ianificazi La { deve essere ini nel corso di ciascun anno in
indici urbanistici per delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita | di controllo specifica : I'organo preposto ai controll misura adeguata.
interesse/utilita di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura). interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure
Procedimento urbanistico di pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione : al
e | per l'insediamento di un personale deve essere somministrata formazione
centro commerciale tecnico/guiridica in materia.
Sicurezza ed ordine pubblico violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
regolamenti, ordini di significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
servizio terzi sono di valore, in genere, assai Pertanto, | d.lgs.33/2013 ed i il correlato "accesso civico".
60 il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.
Servizi di protezione civile violazione delle norme, Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
anche diregolamento, per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai Pertanto, |d.lgs.33/2013 ed i il correlato "accesso civico".
6 il rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.
Designazione dei violazione dei limiti in La nomina di amministratori in societa, enti, organismi 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
rappresentanti dell'ente presso materia di conflitto di collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. | dalla prima sessione utile iva all' { del PIAO. La deve essere
enti, societa, fondazioni. interessi e delle norme competenza, pud celare condotte scorrette e conflitti di 2- Misura di controllo : I'organo preposto ai controlli somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
procedurali per interesse. interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-
& interesse/utilita Formazione : al personale deve essere somministrata
dell'organo che nomina adeguata formazione tecnico/giuridica.
Ci i di delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
contributi, sussidi, ecc. anche di regolamento, per quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore [ pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
interesse di parte di taluni soggetti a scapito di altri. i i elencate dal d.lg: /2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.
&

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.




Autorizzazioni ex artt. 68 e 69

ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo a

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso

pubblicare tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo : l'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche a campione. 3-

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
dalla prima sessione utile iva all i del PIAO. La {0 deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

& | del TULPS (spettacoli, quali dispongono, per vantagi e utiita personali, in favore | Eormazione : al personale deve essere somministrata
intrattenimenti, ecc.) funzionario di taluni soggetti a scapito di altri. adeguata formazione tecnicolgiuridica.
Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso Latrasparenza deve essere attuata immediatamente. |
interesse/utilita di uno o pit quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
commissari di taluni soggetti a scapito di altri. i ioni elencate dal d.lg: /2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.
© | Servizi per minori e famiglie controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
interesse/utilita di uno o pit quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
commissari di taluni soggetti a scapito di altri. informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
4 | Servizi assistenziali e socio- comrollf: : I'vorg‘a‘no preposto ai cvontrolli interni effettua adeguata.
sanitari per anziani controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | 1- Misura di trasparenza generale : & doveroso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
interesse/utilita di uno o pit quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | pubblicare tutte le controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
commissari di taluni soggetti a scapito di altri. i i elencate dal d.lg: /2013. 2- Misura di del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua adeguata.
67 | Servizi per disabili

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

Servizi per adulti in difficolta

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o pit
commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore
di taluni soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale : & doveroso
pubblicare tutte le

informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo : I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione : al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva all'approvazione
del PIAO. La formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

ingiustificata richiesta di
“utilita” da parte del

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

o | Gestione delle sepolture e dei funzionario economici, in genere modesti, che il processo genera in d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
locull favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
o - interesse/utilita di uno o pit competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
70 | Concessioni demaniali per commissari economici, in genere modesti, che il processo genera in d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
tombe di famiglia favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
i di i ed delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
estumulazione procedurali per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei | Ia pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
n terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, [ d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
selezione "pilotata”, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli debbono essere effettuati
. X . X violazione delle norme quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore | la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal dalla prima sessione utile iva all’ del PIAO. La deve essere
72 | Gestione degli alloggi pubblici

procedurali per
interesse/utilita di parte

di taluni soggetti a scapito di altri.

d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.




violazione delle norme
procedurali e delle

Il processo non consente margini di discrezionalita.
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal

7 | Servizio di trasporto scolastico "graduatorie” per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
interesse/utilita di parte il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
7 | Servizio di mensa “graduatorie" per terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
interesse/utilita di parte il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione dei Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
tempi per costringere il competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
destinatario del economici, in genere modesti, che il processo generain | 1_ yisura di trasparenza generale : si riiene sufficiente
del suolo pubblico P " tardlvn a favore di terzi, il ischia & stato ritenuto Medio. la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.
P concedere "utlita” al d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
destinatario del terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
7 | Pratiche anagrafiche provvedimento tardivo a ilrischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-). la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
concedere "utiita" al d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
destinatario del terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
77 | Certificazioni anagrafiche pmwe"""e""” tardlvn a lirischio & stato ritenuto basso (8) @ malto basso (B-). la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
concedere "utlita” al d.gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
destinatario del terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, | 1_ isura di trasparenza generale : s ritiene sufficiente
atti di nascita, morte, i i il rischi i ) o N ; e . ;
. ot provvedimento tardivo a ilrischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
utilita” al d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico.
funzionario
ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalita
tempi per costringere il significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
destinatario del terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
7 | Rilascio di document di identita |~ Provvedimento tardivo a il ischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
concedere "utilita" al d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
Rilascio di patrocini violazione delle norme per Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
interesse di parte significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, [ d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
& La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).




Gestione della leva

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita.
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

Consultazioni elettorali

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.

Gestione dell'elettorato

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita.
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale : si ritiene sufficiente
la pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere atuata immediatamente.




