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Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

e del Merito
ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
sott livello 1 |2 " Sotto- | piferimento Denominazione del singolo - . Ufficio Ufficio Termine di scadenza per la pubblicazione (cfr. sul punto Monitoraggio - Tempistiche ¢
seat sezione 2 livello (Tipologie " A Contenuti dell'obbligo Aggiornamento responsabile della responsabile della ! ! individuazione del soggetto
(Macrofamiglie) e normativo obbligo . RN T ——y delibera ANAC n. 1310/2016 ¢ relativo allegato 1)) !
di dati) elaborazione e trasmissione dei dati. pubblicazione dei dati responsabile
Piano triennale per
At 10,c.5, |laprevenzione della
Piano triennale per la corruzione ¢ della S ) o . v A ’ )
o il fet ), dlgs. RS Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza ¢ suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della Aministrazione centrale:Direzione generale per la progetazione organizzativa, Annuale -
Dl n332013 | e corruzione individuate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 231) link alla sottosezione altri Annuale RPCT del Ministero ¢ Uffici Scolastici Regionali I dei processi ivi, la ¢ i contratti. Entro 31 gennaio di ogni anno Responsabile della prevenzione della corruzione e della
oaparensa Artocod, [ i contenuti/anticorruzione Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR trasparenza ¢ referenti
/-
dln. 8012021 organizzazione
(P1AO)
- ) . A . ) T i Direzi I degli uffici di di Il ) ) ) ) Annuale -
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva” che regolano empestivo irezione generale degli uffici di diretta collaborazione Direzione generale per la L dei processi . ) nnuale .
. v erimenti o n Lrerativt find A e p (ex art, 8, d.lgs. n. ; ! zzativa, : Tempestivo Responsabile della prevenzione della corruzione e della
organizzazione ¢ attivita listituzione, Torganizzazione e lattivita delle pubbliche amministrazioni amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti °
332013) trasparenza ¢ referenti
Dirett lari, i, istruzi tto che dispone i le sull izzazi lle funzioni, sugli obicttivi Tempestiv ) ) ) o ’ . . ! Annuale -
Art12,c.1, irettive, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispon in gencrale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, CIpeStvo Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione/ Direzioni Generali | Direzione generale per la or 1 dei processi ! , e )
Gles v |Atti amministrativi generali sui procedimenti, ovvero nei quali si determina linterpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per (ex art, 8, d.lgs. n. el L ciretta o progel zativa, ‘ Tempestivo Responsabile della prevenzione della corruzione e della
Jgs. n. ) - S dell'Amministrazione centrale amministrativi, la comunicazione e i contratti. .
33015 Fapplicazione di esse 3312013) trasparenza ¢ referenti
At i . v Tempestivo Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione/Struttura tecnica ) " ) Annuale -
i generali Documenti di programmazione . ) . - " . . wrezions ale des ' one Direzione generale per la org; 1 dei processi ! . . h
Direttive ministro, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione ¢ trasparenza (ex art, 8, d.lgs. n. dellOrganismo di della p g Tempestivo Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
strategico-gestionale ” N amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti. "
3312013) della corruzione ¢ della trasparenza trasparenza e referenti
Disposizioni generali
Art. 55,¢.2,
dlgs. n. o . |Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare ¢ relative sanzioni (pubblicazione on line in ) R ) ) Annuale -
1652001 |Codice disciplinare ¢ codice di i ; - Direzione generale per la or Nl dei processi . _ . . )
AT et alternativa allaffissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie D oot Entro 15 gg dall'approvazione Responsabile della prevenzione della corruzione e della
Cl‘]g" “‘ ’ “odice di condotta inteso quale codice di comportamento N N ; trasparenza e referenti
332013
At 12, €. 1Dis: | e zario obblighi Scadenzario con 'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi introdotti dalle amministrazioni secondo : Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza Direzione ! one centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzaliva, ! ) Annuale - )
dlgs.n. enzario o o e POM § oo 2013 Tempestivo generale degli uffici di diretta collaborazione/ Dipartimenti/ Direzioni generali | dei processi la ¢ i contratti. Tempestivo Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
Oners informativi per 332013 dell’ Amministrazione centrale ¢ periferica comunicano i dati al RPCT Amministrazione periferica: Dirczione gencrale USR trasparenza e referenti
cittadini ¢ imprese o o ivi a carattere generale adottati dalle amministrazioni Dot nom ot soaasttia
Art. 34, dlgs. n.|Oneri informativi per citadini e [dello Stato per regolare Iesercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonché laceesso ai servizi pubblici ovvero la [ /ot PR Sl &
332013 |imprese jone di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o BRI i
neessione ¢l 61 601 ai sensi del digs 97/2016
climinati con i medesimi atti
Art. 37,¢.3, d1L. ) I o o - "
Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢ sosituito da una comunicazione dell'interessato o )
n.69/2013 Dati non pit soggetti a
Burocrazia zero ubblicazione obbligatoria
Art. 37, ¢ 3-bis, | Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni competenti ritengono | P o: o
Attivita soggette a controllo ey S : " P P ai sensi del dlgs 10/2016
d.ln. 692013 I la certificata di inizio attivita o la mera comunicazionc)
Art.13,¢. 1, Tempesiivo Direzione generale per la r dei processi
lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico ¢ di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione zione g per 'a proget organizzativa, : P
g amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013 3312013)
At 14,c.1, Tempestivo Direzione generale per la i dei processi
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'ndicazione della durata dellincarico o del mandato clettivo (exart. 8, d.lgs. n Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 8 per I org i P
amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
332013 332013)
At 14,c. 1, Tempestivo Direzione generale per la ri dei processi
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione g P Ore i P
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013 332013)
Tempestivo Direzione generale per la ri dei processi
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione generaie per a proget zzatva, ) P
Art. 14,c.1, 33013) amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
lell'zc;}fzillgéb' " Tempestivo Direzione generale per la r dei processi
) Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 8 per & proget organizzativa, : P
332013) amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
Art. 14,0 1, Tempesiivo Direzione generale per la i dei processi
lett. ), d.lgs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazionc g per ! zzativa, : P
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013 332013)
Art. 13, c. 1, Tempestivo Direzione generale per la r dei processi
lett. ¢), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. Dirczione generale degli uffici di diretta collaborazione & per la progel zzativa, ‘ process
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013 332013)
Nessuno (va
Att. 14, o 1, | Titolari di incarichi politici di cui presentata una sola volia
et 0 d’l ': n all'art. 14, co. 1, del dlgs n. 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni entro 3 mesi dalla
1. dles. . 332013 di societd, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione clezione, dalla nomina o )
3312013 Art. 2, 3 ’ ¢ 1 socs . A Direzione generale per la 1 dei processi
T della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i dal conferimento Dirczione generale degli uffici di diretta collaborazione e commt
Pty parenti entro il sccondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) ¢ riferita | dell'incarico c resta " g
: al momento dellassunzione dellincarico] pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14,c.1, i } N
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non )
lett. 1), d.lgs. n. ° @ dichia eee " Entro 3 mesi dalla clezione, . " ) !
separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato o ) Direzione generale per la Nl dei processi
332013 Art 2, ! h L s ons : dalla nomina o dal Direzione generale degli uffici di diretta collaborazionc ; ! zzativa, :
o 1. punto 2. 1 consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell o della la conferimento dell'incarico amministrativi, la comunicazione e i contratti.
'n ‘4111/192& . dei dati sensibili)
Art. 14,c.1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le i assunte per la elettorale ovvero di
lett. ), d.Igs. . essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi istici predisposti ¢ messi a di dal partito o dalla Tempestivo Diresione generale her la . dei processi
332013 Art 2, formazione politica della cui lista il soggetio ha fatto parte, con Iapposizione della formula «sul mio onore affermo che la (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione D o ot P
e 1, punto 3,1 dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo 3312013) " i
n. 441/1982 che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,c.1, . ) )
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della . s .
lett. ), d.lgs. n. ) ad oneemente ¢ ! ! ! ° ; .. ' . Direzione generale per la org 1 dei processi
S0l Ay dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Annuale Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione D
. 4431/19317 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] ® y g
Art. 13, c. 1, Tempestivo Direzione generale per la r dei processi
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'ndicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. Dirczione generale degli uffici di diretta collaborazione & per la progel zzativa, ‘ process
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013 332013)
At 14,c. 1, Tempestivo Direzione generale per la ri dei processi
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 8 P °re i P
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013 332013)
Tempestivo Direzione generale per la r dei processi
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della cari (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 8 per & proget organizzativa, : P
Art. 14, ¢c. 1, 335013) amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
lett. ), d.lgs. n. p——
e Tempesiivo Direzione generale per la ri dei processi
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazionc ; ! zzativa, :
332013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
Titolari di incarichi politici,
di ammimsrramnpc, gi | At ldel Tempestivo Direzione generale per la or Nt dei processi S )
g p lett. ), d.lgs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 4 proget zzativa, : Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione
irezione o di governo amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti. T " " i
332013 332013) Tempestivo ¢ Responsabile della prevenzione della corruzione ¢
At 14,c. 1, Tempestivo Direzione generale per la ri dei processi dellatrasparenza
lett. ¢, d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spetianti (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione B perfa zzatva, ¢ process
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
3312013 3312013)
Va presentata una sola
Titolari di incarichi di " -
Art. 14,c.1, ; volta entro 3 mesi dalla
ot . 4 los, . | amminisizazione, di divezione o di 1) dichiarazione concernente dirit reali su beni immobili e su ben mobil sri in pubblic registi toari di imprese, azioni | 104 M| Y SR
332003 et . | overno di cui allart. 14, co. 1-bis,|di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzion di amministratore o di sindaco i societd, con lapposizione o o : ) Direzione generale per In i dei processi
del dlgs n. 332013 della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i 1 con Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione . ’ ¢
c. 1, punto 1, 1. . . . . dell'incarico e resta amministrativi, la comunicazione e i contratti.
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) ¢ riferita carico
n. 441/1982 . ° pubblicata fino alla
al momento dellassunzione dellincarico] ’ "
cessazione delliincarico o
del mandato.
At 14,01 ) ) o - ) - - -
Organizzazione s e b 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
lett. f), d.lgs. n. ° @ dichia < " Entro 3 mesi dalla clezione, ) . )
separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato Direzione generale per la org 1 dei processi

3312013 Art. 2,
e 1, punto 2, I
n.441/1982

a cura dell' o della la

consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgi
dei dati sensibili)

dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico

Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione

amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.




e

Ministero dell'Istruzione

e del Merito

Art. 14,c. 1,
lett. ), d.gs. n.
33/2013 Art. 2,

elettorale ovvero ione di
2 dal partito o dalla
formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la

3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le
essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi

i assunte per la
¢ messia

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.

Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione

Direzione generale per la organizzativa, I
amministrativi, la comunicazione e i contratti.

dei processi

e 1, punto 3, I dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo 3312013)
n. 441/1982 che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,c.1, .
4) attestazione concernente le variazioni della situazione intervenute nellanno ¢ copia della . - . .
lett. 1), d.lgs. n. ) ad oneemente ¢ ! ! vener ° " . I Direzione generale per la org; , dei processi
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Annuale Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione v
332013 Art. 3, amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
1 n. 441/1982
Art. 14,c. 1, Direzione generale per la i ri dei processi
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina, con I'indicazione della durata dellincarico Nessuno Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione generaie per a proget zzativa, ) P
N amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013
At 14,c. 1, Direzione generale per la i ri dei processi
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione & perfa ! . ? process
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013
; . ; ) . P D sencrale per la T d
Art. 14, ¢. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione irezione generale per 'a e e comtt €l processi
lett. ¢), d.Igs. n. = =
.. - .. Direzi le per | izzativa, I fone dei i
332013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione e on e  comat €l processi
Art 14,¢. 1, Direzione generale per la i ri dei processi
lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 8 per fa ’ o 2 process
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
33201
Art. 14,c. 1, Direzione generale per la izzativa, 'i dei processi
lett. ¢), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Nessuno Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione irezione g per’ ! organizzativa, : 1 processi
. o amministrativi, la comunicazione e i contratti.
33/2013 Cessati dall'incarico
(documentazione da pubblicare sul
Art 14,c.1, sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dellincarico;
lett. f), d.lgs. n. 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di ) o . .
. ! ; ! ) d . . Direzione generale per la or Nl dei processi
3312013 Art 2, legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli Nessuno Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 4 proget zzativa, :
P N . L amministrativi, la comunicazione e i contratti.
c. 1, punto 2, 1. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
n. 441/1982 i a cura dell 0 della amministrazionc, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art 14,c 1, . v o
ot B dls 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le assunte per la clettorale ovvero di
- 1), dlgs. . rsi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi ¢ messia dal partito o dalla . o Direzione generale per la I dei processi
3312013 Art. 2, ! ¢ e dim s ¢ 1spo; ‘ Nessuno Dirczione generale degli uffici di diretta collaborazione [a progettazio anizzativa, ‘
L 31 formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dellincarico (con allegate copie delle amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
e dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art 14,c.1, Nessuno

lett. ), d.lgs. n.
33/2013 Art. 4,
1.n. 441/1982

4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il soggetio, il
coniuge non separato ¢ i parent entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)]

(va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla
cessazione dell' incarico).

Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione

Direzione generale per la L
amministrativi, la comunicazione e i contratti.

dei processi

Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

Sanzioni per mancata o incompleta

Art.47,¢. 1, |comunicazione dei dati da parte deilF i sanzi i a carico del della mancata o i dei dati di cui all'articolo 14, Tempestivo R ’ . N
Sanzioni per mancata arione Cet dal o4 pa L e B Lo : . I - - Direzione generale per la 1 dei processi . Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
o pe ) dlgs.n. |titolari di incarichi politici, di concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento dellassunzione della carica, la titolarita (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione & proget zzativi. : Tempestivo : N roone et
comunicazione dei dati . . . . . . : . A s FUPTRPTIPS . . amministrativi, la comunicazione e i contratti. trasparenza - Organismo Indipendente di Valutazione
332013 |amministrazione, di direzione o di  [di imprese, le partecipazioni azionarie propric nonché tutti i compensi cui da diritto lassuzione della carica 3312013)
governo
L . P P L . . P . PR . ) - Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse trasferite o assegnate a (cxant. 8, dlgn
. oo | A28, 1, |regionali/provinciali ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento ¢ dellimpicgo delle risorse utilizzate b Eh s
Rendiconti gruppi consiliarif 10 F0 3312013)
regionali/provinciali o iél 3 Tempestivo
Atti degli organi di controllo At ¢ relazioni degli organi di controllo (ex art, 8, d.lgs. n.
33/2013)
Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei ) .
Art. 13,¢. 1, . " . Tempestivo S . . . . Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa, Annuale -
- : singoli uffic Direzione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali o > ; ; ; et ] " ; N h
lett. b), d.lgs. n. |Articolazione degli uffici (ex art, 8, d.lgs. n. ) " I dei processi la < i contratti. Tempestivo Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
dell Amministrazione centrale ¢ periferica ’ L ; "
332013 332013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR trasparenza e referenti
. |Organigramma ) ) - — -
" Art13,c. 1, Tlustrazione in forma semplificata, ai fini della picna ibilita ¢ ibilita dei dati, dell' Tempestivo Direzione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali | inistrazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzativa, . ) Annuale - )
Articolazione degli uffici | lett. ¢), d.lgs. n. . ! (ex art, 8, d.lgs. n. ) " I dei processi la < i contratti. Tempestivo Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
(da pubblicare sotto forma di dell mediante | o analoghe grafiche dell Amministrazione centrale ¢ periferica ’ L ; "
332013 . 3312013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR trasparenza e referenti
in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un ) -
Art 13, ¢ 1 ik ad una pagina contenente tutte o o ) Tempestivo Dirczione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali | Aminisuazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzativa, . ) Annuale - _
lett. b), d.lgs. n. : Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art, 8, d.lgs. n. ) " dei processi  la < i contratti. Tempestivo Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
le informazioni previstc dalla dell Amministrazione centrale ¢ periferica ’ L ; "
33013 | 332013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR trasparenza e referenti
Art 13,¢. 1 Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzativa, Annuale - Direzione generale per la progettazione
. R Elenco completo dei numeri di telefono ¢ delle caselle di posta clettronica istituzionali ¢ delle caselle di posta elettronica P Direzione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali " ! ratebirezione & pera progetiaz & e . organizzativa, I'innovazione dei processi
Telefono ¢ posta elettronica | lett. d), d.lgs. n. |Telefono e posta clettronica (ex art, 8, d.lgs. n. ) " I dei processi  la ¢ i contratti. Tempestivo A h | .
certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richicsta inerente i compit istituzionali dell Amministrazione centrale ¢ periferica ° A, " amministrativi, I comunicazione ¢ i contratti e
332013 332013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR forentt
i
Art. 15,¢. 2, Estremi l!tgll. atti di conferimento di mca‘nchl di cl:llaborazlunc o dl.consu]enza a soggetti esterni a (!ualalusl m.ulo (cumpfcu Tempestivo Dirczione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali Aministrazione csnl.mls.Dlrc.zluns ‘ge.nslalc‘psr la pmg}cl(a.zlons urgumzza.nva,
d.lgs. n. quelli affidati con contratto di e con dei soggeti percetiori, della ragione (ex art, 8, d.lgs. n. el A e s I dei processi  la ¢ i contratti.
332013 dellincarico ¢ dellammontare crogato 3312013) * P Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Per ciascun titolare di incarico:
T i - A ) S Aministrazi le:Di le per | i va,
At 15,¢. 1, ; A empestivo Direzione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali | TiniStrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello curopeo (ex art, 8, d.lgs. n. ‘ 1 coll men i dei processi . la ¢ i contratti.
lett. b), d.lgs. n. dell Amministrazione centrale e periferica © dell ] At - "
0l 3312013) Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
At 15,c. 1, N ! A . -
lett. ¢), d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica o :l'"gpez“l‘ ‘; . Direzione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali A"Iﬂ‘?“s““z‘?“e cz’l‘i‘“lfn'?c‘srfiz“’"e ??““?‘7": fa ‘”°gv"'““.z“’“ec"“cg::“t‘::i““"
332013 ) istrazione o allo di attiv i - ¢ es 1 dell’Amministrazione centrale e periferica progess! 4 " :
L ) Consulenti ¢ collaboratori 3312013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR Entro 3 mesi dal conferimento dell'incarico - Direzione
Titolari di incarichi di ! -
Consulenti e . NN Aol ; - o o o o — - - — o — - Tempestivo generale degli uffici di diretta collaborazione,
laborasion et ), g . 3) compensi comunque denominat, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quell affidati Tempestivo Direrione degli ufficidi direta collaborazione/DipartimentDirerioni generali | AMiMStazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa, Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
b (da pubblicare in tabelle) con contratto di ¢ ), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate (ex art. 8, d.lgs. n. h a ot ment 1 dei processi . la ¢ i contratti. trasparenza, referenti
3312013 dell Amministrazione centrale e periferica :
alla valutazione del risultato 3312013) Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
Art. 15,¢.2,
dlgs n. Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
3312013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla P Direzione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali raebirezione g¢ perfa prog & e
Art. 53, c. 14 Funzione pubblica) (exart. 8, d.lgs. n. dell Amministrazione centrale e periferica dei processi , la ¢ contratti.
L33 e 14, P 3312013) s P Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
gs. n.
165/2001
Art. 53, c. 14, ) ’ S - - A : Direzione degli uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/Direzioni generali | ATinistrazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzaliva,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo o) Ciretia €O e 1 dei processi . la e i contratti.
dell Amministrazione centrale e periferica © el i v, oAz
1652001 Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
Per ciascun titolare di incarico:
Art 14,c. 1, -
lett. a) e c. 1-bis, Tempestivo Direzione generale per Ia organizzativa, L' dei processi
- . Atto di conferimento, con l'ndicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 8 per’ ! zzativa, : P
d.Igs. n. 332013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013
Art 14,c. 1, :
lett. b) e c. 1-bis, Tempesiivo Direzione generale per la organizzativa, I dei processi
-0 e ¢ 10l Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello curopeo (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione B per 4 progel zrativi : P
d.lgs. n. 330013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013
} ) - P : ' ’ " Tempestivo ) o : )
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o - . Direzione generale per la or 1 dei processi
(ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione @ proget Zrativi. :
Art. 14,¢. 1, legate alla valutazione del risultato) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
3312013)
lett. ©) e c. 1-bis,
dles.n. Tempestivo
332013 Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione Direzione generale per la proget organizzativa, | : dei processi
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
3312013)
Art 14c 1, )
lett. d) e c. 1-bis, Tempestivo Direzione generale per la organizzati dei processi
ett. d) ¢ c. 1-bis, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione & e y
dgs. n. 3013, amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
332013 3/2013
Art 14,¢.1, T i
lett. ) e c. 1-bis. empestivo Direzione generale per la organizzativa, I dei processi
a - 1-bis, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. Direttore generale degli uffici di dirctta collaborazione @ proget zrativi :
d.lgs. n. amministrativi, la comunicazione e i contratti.
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Art 14,c. 1
itolari di i i . . - — - ) A . ) sola volta entro 3 mesi i i ‘incarico - Direzi
4 vT“"'a’I‘ diincarichi  yoi 1) ¢ c. 1-bis, | Incarichi ivi di vertice |1) concernente diriti eali su beni immobili ¢ su beni mobili iscriti in pubblici registr, titolarita di imprese, azioni | %% ¥ ¥ <410 = e Entro 3 mes ‘:" f}’"f‘;",":';{" dell inearico Direzione
'“EC“Z':,' amministrativi d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione hormina o dal conferimento Direzione generale per la izzativa, 1" dei processi Tempestivo generale degli uffici di diretta collaborazione,
: : o - or X :
i vertice 332013 Art. 2, della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i o dal Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione 8 per 'a proget Zzanve, : P Responsabile della prevenzione della corruzione e della
N B " Lo B dell'incarico e resta amministrativi, la comunicazione e i contratti. trasparenza, referenti
c. 1, punto 1, 1. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita g
eondo ; pubblicata fino alla
n. 441/1982 al momento dell'assunzione dell'incarico] ;
cessazione delliincarico o
del mandato).
Art 14,c. 1,
lett. ) e c. 1-bis, 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggett allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per if soggetto, il coniugenon [ Lo Lo
d.lgs. n. separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato S o - - Direzione generale per la organizzativa, I dei processi
. ; . vicenz ‘ o dal conferimento Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione ’
3312013 Art. 2, consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi a cura dell o della la " amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
B dellincarico
¢ 1, punto 2, I dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art 14,c. 1,
lett. ) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della R
i neament < B ] yenutet ° : . A Direzione generale per la 1
dlgs.n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetlo, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Annuale Dirczione generale degli uffici di diretta collaborazione fa progel zzatva, ‘
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
3312013 Art. 3, (NB: dando cventualmente evidenza del mancato consenso)]
1. n. 441/1982
Art.20,c.3, Tempestivo Direzione generale per la r dei proces
dlgs.n. Dichiarazione sulla insussisienza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20,c. 1, d.lgs. n. Dirczione generale degli uffici di diretta collaborazione & per la progel zzativa, ‘ process
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
3912013 3912013)
Art. 20,c.3, Annuale Direzione generale per la izzativa, I'i dei processi
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione & P ore y P
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
392013 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo ) : U Annuale .- - Direzione generale per la organi , i dei processi
: I degli percepiti a carico della finanza pubblica " Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione o progel zzatva, ‘
periodo, d.lgs. (non oltre il 30 marzo) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
n.33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art 14,c.1, :
lett. a) e c. 1-bis, Tempestivo Direzione generale per Ia organizzativa, L' dei processi
- . Atto di conferimento, con l'ndicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie 8 per’ ! zzativa, : P
d.Igs. n. 332013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013
At 14, e, g arichi dirigenziali, a qualsiasi Tempestivo .
lett. b) ¢ c. 1-bis, rgenzia ) ) ", : ) Direzione generale per la 1 dei processi
titolo conferiti, ivi inclusi quelli |Curriculum vitae, redato in conformit al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziarie ’ ’ ‘
d.lgs. n. P amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
conferiti discrezionalmente 3312013)
332013 ; Sereno h
dallorgano di indirizzo politico
senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione -
< e ul ) i Tempestivo . . . S
organizzativa con funzioni  |Compensi di qualsiasi natura conness nzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o : ) ) Direzione generale per la 1 dei process Entro 3 mesi dal conferimento dell'incarico - Direzione
Art 14,c. 1, ganizzativa con f ‘ (ex art. 8, d.lgs. n. Dirczione generale per le risorse umane ¢ finanziaric fa progel zzatva, ‘ onferiment N
lett. ) e c. 1-bis dirigenziali legate alla valutazione del risuliato) 332013) amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti Tempesti generale degli uffici di diretta collaborazione,
. -bis, empestivo
las n Tempestiva P! Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
N (da pubblicare in tabelle che L . : ) A Direzione generale per la organizzativa, Ii dei processi trasparenza, referenti
3312013 . | 1mporti di viagei di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art, 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziarie
distinguano le seguenti situazioni: 330013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
Titolari di incarichi R dirigenti, dirigenti individuati =
dirigenziali | discrezionalmente, titolari di Tempestivo ) L
| - {lett. d) e c. 1-bis, ‘ : ) . S : - —_— ) ) Direzione generale per la 1 dei processi
(dirigenti non generali) posizione organizzativa con | Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. Dirczione generale per le risorse umane ¢ finanziarie fa progel zzatva, ‘
dgs. n. . et eonsialh 332013 amministrativi, la comunicazione ¢ i contrati.
Shoia unzioni dirigenziali
Art l4.c 1, N -
: Tempestivo ) L
lett. ¢) e c. 1-bis, ) ) ) A, : } ) ) ) Direzione generale per la 1 dei processi
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. Dirczione generale per le risorse umane ¢ finanziarie o progel zzatva, ‘
d.lgs. n. amministrativi, la comunicazione ¢ i contrati.
3312013)
32013
Art 20, .3, Tempestivo Direzione generale per la izzativa, I dei processi
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziaric 8 per & proget organizzativa, : P
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
3912013 39/2013)
Art. 20, c. Annuale Direzione generale per la izzativa, Ui dei processi
) . ) . ) irezi r X i processi
dlgs.n Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie 8 per’ ! zzativa, : P
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
3912013 39/2013)
Art. 15, ¢. 5, PIPRRP PN P o q A 9 o . Dati non pit soggetti a
Elenco posizioni dirigenziali  [Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli ¢ curricula, atribuite a persone, anche esterne alle pubbliche  non piu soggetti a
dlgs.n iscrezionali inistrazioni, indivi iscrezi dallorgano di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione pubblicazione obbligatoria
3322013 B B B b ai sensi del dlgs 97/2016
Art. 19, c. 1-bis, Direzione generale per la r dei proces Annuale - Direzione generale per le risorse umane e
Posti di funzione disponibili Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo Direzione generale per le risorse umane e finanziarie B per fa proget zzatva, : process Tempestivo ‘ gencrale per e ¢
amministrativi, la comunicazione e i contratti. finanziarie e referenti
-, - . ) A Direzione generale per la organizzativa, Ii dei processi . Annuale - Direzione generale per le risorse umane e
dpr.n. |Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Direzione generale per le risorse umane e finanziarie Tempestivo nel
amministrativi, la comunicazione e i contratti. finanziarie
108/2004
Art 14, c. 1. Direzione generale per la izzativa, I dei processi
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno Direzione generale per le risorse umane e finanziaric 8 per & proget organizzativa, : P
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
332013
Art T4 1, ) T ! ;
) ) ) Direzione generale per la 1 dei processi
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziaric ; ! zzativa, :
amministrativi, la comunicazione e i contratti.
3312013
; Direzione generale per la izzativa, I’ dei processi
At 14,c. 1, Compensi di qualsiasi natura conness nzione della carica Nessuno Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie 8 D oty . P
lett. c), d.Igs. n. 5 . | — < T? alll. 5
P " - ) irczione generale per la X ci processi
332013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Direzione generale per le risorse umane e finanziarie 8 per fa o e ottt P
Art. 14,¢. 1, .
: - ) ) ) ; - ) : ) ) Direzione generale per la 1 dei process
lett. d), d.lgs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno Dirczione generale per le risorse umane ¢ finanziaric fa progel zzatva, ‘
332013 amministrativi, la comunicazione e i contratti.
Dirigenti cessati dal rapporto di . :
. . Art. 14,¢. 1, ’ . o . N Annuale - Direzione generale per le risorse umane e
Dirigenti cessati lavoro (documentazione da . . Lo " . . . . . . Direzione generale per la org 1 dei processi Tempestivo -
lett. <), d.Igs. n. ) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno Direzione generale per le risorse umane e finanziarie 8 finanziarie
3312013 pubblicare sul sito web) amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
Art 14,c. 1, 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dellincarico;
lett. 1), d.lgs. n. 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di ) T : )
; : : ) ) Direzione generale per la 1 dei processi
3312013 Art. 2, legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli Nessuno Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziaric ; ! zzativa, :
N . . . amministrativi, la comunicazione e i contratti.
c. 1, punto 2, 1. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi
n. 441/1982 i'a cura dell’ 0 della amministrazione, la pubbli dei dati sensibili)
Art 14,c. 1, o ) ) : Nessuno
3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il soggetto, il . A s .
lett. ), d.lgs. n. ! " . . (va presentata una sola : ) - Direzione generale per la org 1 dei processi
N coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Direzione generale per le risorse umane e finanziarie
3312013 Art. 4, maneato consenoy] volta entro 3 mesi dalla amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
1. n. 441/1982 cessazione dell'incarico).
- Art.47,c. 1, [Sanzioni per mancata o i a carico del della mancata o i dei dati di cui all'articolo 14, Tempestivo ) . ) ' . .
Sanzioni per mancata ¢ ! ’ el sanzie B w0 me : L arieo© 8 ’ ) - Direzione generale per la org 1 dei processi . Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
comunicazione dei dati da parte dei|concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziarie Tempestivo h N :
comunicazione dei dati arione cet S - o one oo arico @ mometto €6 amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti trasparenza - Organismo Indipendente di Valutazione
titolari di incarichi dirigenziali  |di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica 3312013)
Art. 14, c. I- -
el Tempestivo
Posizioni organizzative o l:s =% |posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (ex art, 8, d.lgs. n.
e 332013
332013 )
At 1601 Conto annuale del personale ¢ relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla dotazione Annuale
- 191 conto annuale del personale organica ¢ al personale cffettivamente in servizio ¢ al relativo costo, con Iindicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche : ) A Direzione generale per la organizzativa, I dei processi
A ' (art. 16, c. 1, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziarie
¢ arce professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti ’ )
o aree - 332013) ! Annuale -Direzione generale per le risorse umane e
Dotazione organica indirizzo politico Tempestivo finanziarie
Art. 16, ¢. 2, |Costo personale tempo ‘ - - ) I Annuale - -
. Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con particolare riguardo al . . Direzione generale per la or 1 dei processi
dlgs.n el ! 0 (art. 16, ¢. 2, d.Igs. n. Dirczione generale per le risorse umane ¢ finanziarie & proget zzativi. :
Sam0s personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico S3m013) amministrativi, la comunicazione ¢ i contrati.
Personale non a tempo
Art17,c. 1, ° : o : . Annuale . o : ) - .
indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta ) Direzione generale per la or 1 dei processi Annuale - Direzione generale per le risorse umane e
d.lgs. n. ¢ © i lavoro non - (art. 17, c. 1, d.lgs. . Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie 4 proget Zrativi. : ]
Shois collaborazione con gli organi di indirizzo politico ynors) amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti finanziarie
Personale non a tempo . (da in tabellc) i
: . Tempestivo
indeterminato Art 17,02 Costo del personale non a tempo Trimestrale
o 1% indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al personale ; ) Direzione generale per la organizzativa, I dei processi Trimestrale - Direzione generale per e risorse umane e
dlgs.n. PSsivo e pe n G tempe " (art. 17, ¢. 2, d.Igs. n. Direzione gencrale per le risorse umane ¢ finanziarie 4 proget Zrativi. : -
Shois assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico ot amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti finanziarie

(da in tabelle)
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Art. 16,¢.3, |Tassi di assenza trimestrali Trimestrale ) o : ) . - .
- , ; Direzione generale per la or N dei processi . Trimestrale - Direzione generale per e risorse umanc e
Tassi di assenza dlgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie 4 proget zzativa, : Tempestivo o
. . amministrativi, la comunicazione e i contratti. finanziarie
332013 |(da pubblicarc in tabellc) 3312013)
Art. 18, d.lgs. n. | Incarichi conferiti ¢ autorizzati ai
Incarichi conferiti ¢ 332013 |dipendenti (dirigenti ¢ non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con lindicazione dell'oggetto, Tempestivo Tutt le Direzioni generali conferenti gli incarichi / Direzione generale per le | \Ministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa, . Annuale - Referenti, Direzione generale degli uffici di
autorizzati ai dipendenti Art. 53, c. 14, |dirigenti) = (exart. 8, d.lgs. n. - = I dei processi , la ei contratti. Tempestivo N N
Horizzal ‘ della durata ¢ del compenso spettante per ogni incarico risorse umane ¢ finanziaric (per gli incarichi autorizzati) diretta collaborazione
(dirigenti ¢ non dirigenti) dlgs. n. 3312013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
1652001 |(da pubblicare in tabelle)
Art21,c. 1,
;z]isv i Tempestivo Direzione generale per la iva, I dei processi
Contrattazione collettiva S2913  Contrattazione collettiva Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti ¢ accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche (ex art. 8, d.lgs. n. Direzioni generali ¢ Uffici Scolastici Regionali 8 per & proget organizzativa, : P
Art. 47, ¢. 8, 33013) amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
dlgs.n. -
165/2001
Art. 21,¢. 2, " N 5 Tempestivo .. . " N
) Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria ¢ quella illustrativa, certificate dagli organi di controllo . I ’ Direzione generale per la T dei processi ! Annuale - Referenti, Responsabile della prevenzione
dlgs.n.  |Contratti integrativi 1 Htegraiivi ‘ - - ¢ cdu ertitieate dag ! ¢ eontro 0 (ex art. 8, d.lgs. n. Direzioni generali ¢ Uffici Scolastici Regionali ) : Tempestivo a
So01 (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 330013, amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti. della corruzione ¢ della trasparenza
Art. 21,¢.2,
Contrattazione integrativa d.lgs. n. o e L L N N " . . L N
Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al Annuale .
3312013 : - : o . omiro’lo interme . ) — i Direzione generale per la T dei processi
. Costi contratti integrativi Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte | (art. 55, c. 4, d.lgs. n. Direzioni generali ¢ Uffici Scolastici Regionali ’ ‘
Art. 55, ¢. N N N N g PR . amministrativi, la comunicazione e i contratti.
PR dei conti ¢ con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica 150/2009)
1502009
Art. 10, ¢. 8, Tempestivo ..
- Direzione generale per la 1 dei processi
lett. ©), d.lgs. n Nominativi (ex art. 8, d.lgs. n amministrativi, la comunicazione e i contratti.
330013 oo 332013) b :
Art. 10, c. 8, Tempestivo N et ativa. I o ) Annuale - Responsabile della prevenzione della
o lett. ¢), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.lgs. n Struttura tecnica dell'Organismo Indipendente di Valutazione irezione generale per la O el processi Tempestivo corruzione e della trasparenza e Organismo
N amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti. . v, .
33203 | fcare in tobells) 3312013) Indipendente di Valutazione
Par, 14.2, defb. | Tempesiivo Direzione generale per la izzativa, I’ dei processi
CIVIT n. Compensi (exart. 8 dlgs. n. O maministat, In somunieasione o ; contat proees
1212013 3312013) § :
- Art 19, d Igs, n |Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso l'amministrazione nonehe' { eriteri di valutazione Tempestivo Direzione Generale per e risorse umane ¢ finanziarie ¢ Direzione Generale per il | Direzione generale per la organi , i dei processi . Annuale - Direzione generale per le risorse umane e
Bandi di concorso della Commissione ¢ le tracce delle prove ¢ le graduatorie finali, (ex art. 8, d.lgs. n. 5 Tempestivo hel
3312013 ! personale scolastico amministrativi, la comunicazione ¢ i contrati. finanziarie
(da in tabellc) aggiornate con l'eventuale s degli idonei non vincitori 3312013)
Sistema di misurazione ¢ | Par. I delib. oo o nicurazione e Direzione generale per la ri dei processi
valutazione della GiviTa,  [0ome " Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Struttura tecnica dell'Organismo Indipendente di Valutazione & per & y ‘ process
valutazione della Performance amministrativi, la comunicazione e i contratti.
Performance 1042010
if"'“" della- performance/ Piano della Performance/Piano T i Annuale - Referenti, Organismo Indipendente di
pano integrato di attivita ¢ Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) /Piano integrato di attivitd ¢ organizazione (PIAO) empestivo ) A ) Dirczione generale per la T dei processi . A\ ile della pr della
integrato di attivita A ] el f (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione ) : Tempestivo : ‘
odia 1. 10,¢.8, [organizazione (PIAO) /Piano  [Piano esccutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000)/ amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti. corruzione e della trasparenza e Direzione generale
¢ organizzazione : zazione (1 3312013) P .
lett. b), d.lgs. n. [esecutivo di gestione degli uffici di diretta collaborazione
(PIAO)
3312013 -
Relazione sulla Tempestivo Direzione generale per la ri dei processi
ione s Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione & per & y ‘ process
Performance 332013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
Tempestivo . L . . [ . .
. . - Dirczione generale degli Uffici di diretta collaborazione/ Direzione generale per | Direzione generale per la org 1 dei processi
p dei premi p. dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n. .
N Art. 20,¢. 1, le risorse umane e finanziarie amministrativi, la comunicazione e i contratti.
Ammontare complessivo e 3312013)
dei premi -85 1. Tempestivo _ o ) ) o - )
Performance 3312013 ) - Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione/ Direzione generale per | Direzione generale per la or N dei processi
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi cffettivamente distribuiti (ex art, 8, d.lgs. n. ‘ aor & proget zrativi. :
330013) le risorse umane e finanziarie amministrativi, la comunicazione e i contratti.
Tempesiivo Direzione generale per la izzativa, I dei processi
Criteri definiti nei sistemi di misurazione ¢ valutazione della performance per I'assegnazione del trattamento accessorio (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione zione g per & X organiz . ; P g - N
€ & amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti ) Annuale - Direzione generale per le risorse umane ¢
3312013) Tempestivo vel
finanziarie
Art. 20, c.2., Dati relativi ai premi . -
Dati relativi ai premi d.lgs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella o a;‘“;’ Cfl'l‘g‘l R Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione/ Direzione generale per | Direzione generale per la organizzativa, I dei processi
332013 |1 bblicare in abelle) distribuzione dei premi ¢ degli incentivi 3013, le risorse umane ¢ finanziarie amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
Tempestivo L Lo A . .
’ - : T : ) Di le degli Uffi tta coll /D I D le per ! 1
Grado di differenziazione dellutilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art, 8, d.lgs. n. irezione generale degli Uffici di diretta collaborazione Direzione gencrale per | Direzione generale per la © dei processi
332013, le risorse umanc ¢ finanziaric amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
Art. 20, ¢. 3, Dati non pit soggetti a
Benessere organizzativo dlgs.n.  |Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo pubblicazione obbligatoria
332013 ai sensi del d.lg.s 97/2016
Art.22,c. 1, - U T .
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali Annuale P . - T Aministrazione centrale:Direzione ;,snsmlc per la pmg,cl(dzlons organizzativa,
lett. a), d.lgs. n. . . . . . oo B Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti e/o societa ai h
N Iamministrazione abbia il potere di nomina degli i dellente, con I delle funzioni attribuite ¢ delle (art. 22,¢. 1, d.Igs. n. dei processi  la < i contratti.
332013 . ‘ . L nom! preon < ! sensi dei vigenti regolamenti di organizzazione ° A, "
attivita svolic in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 3312013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Per ciascuno degli enti:
! Annuale Tutte le Direzioni generali che esercitano Ia Vigilanza degli enti elo societa ai | \Ministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
1) ragione sociale (art. 22,¢. 1, d.lgs. n. e o | dei processi I ¢ i contratti.
33/2013) & & ganizza Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Annuale X Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
) . - A Tutte le Direzioni generali che escrcitano Ia Vigilanza degli enti o/o societa ai u > ! ’
2) misura delleventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22,¢. 1, d.lgs. n. e o | dei processi I ¢ i contratti.
33/2013) & & ganizza Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
. Annuale Tutte le Direzioni generali che esercitano Ia Vigilanza degli enti elo societa ai | \Ministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
3) durata dellimpegno (art. 22,¢. 1, d.lgs. n. e e e dei processi la ¢ i contratti.
33/2013) & & ganizza Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art. 22,¢.2, Annuale N Aministrazione centrale:Direzione genenle per la proceuaaone organizzativa,
o . I . Tutte le Direzioni generali che escrcitano Ia Vigilanza degli enti o/o socita ai ! > ! ’
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,¢. 1, d.lgs. n. e i | dei processi la ¢ i contratti.
332013 33/2013) & & 8 Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
Enti pubblici vigilati
| Annuale X Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
Enti pubblici vigilati ) numero dei rappresentanii dellamministzazione negli organi di govero ¢ ratiamento cconomico complessivo a ciaseuno di | ML Tutte le Direzioni generali che esercitano Ia Vigilanza degli enti o/o societa ai e o recot s Ia o Tempestivo Annuale - Referenti delle Direzioni
essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) a0l es. . sensi dei vigenti regolamenti di organ N P o e e oL S5 RR
(da pubblicare in tabelle) ) mministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.
Annuale X Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
R ) . Tutte le Direzioni generali che esercitano Ia Vigilanza degli enti o/o societa ai ! ’
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢c. 1,d.Igs. n. sensi dei vigenti regolamenti di organizzazione dei processi , la e i contratti.
33/2013) & & ganizza Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
7) incarichi di amministratore dellente ¢ relativo (con' dei rimborsi per vitto ¢ Annuale Tutte le Direzioni generali che esercitano Ia Vigilanza degli enti c/o societa ai | “Tinistrazione centrale:Direzione generale e la progetiazione organizzativa,
alloggio) (art. 22,c. 1, d.Igs. n. sensi dei vigenti regolamenti di organizzazione ! dei processi ¢ contratti.
88 33/2013) & & ganizza Amministrazione periferica: Direzioni gcn:rall degli UU.SS.RR
Art. 20, ¢. 3, Tempestivo N Aministrazione centrale:Direzione genenle per la proceuaaone organizzativa,
L - ’ ) L Tutte le Direzioni generali che esercitano Ia Vigilanza degli enti o/o societa ai u > ; ; ’
dlgs.n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (Liuk al sito dell'ente) (art. 20,c. 1, d.lgs. n. e e oo | dei processi I ¢ i contratti.
3912013 3912013) gentireg ganizza Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
Art. 20, ¢c. 3, Annuale Aministrazione centrale:Direzione genenle per la proceuaaone organizzativa,
A - ’ ) . ) o Tutte le Direzioni generali che esercitano Ia Vigilanza degli enti o/o societa ai ; one & ’
dlgs.n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell‘incarico (/iuk al sito dellente) (art. 20, . 2, d.Igs. n. enss det vigenttregolament df rganizzasion dei processi I ¢ i contratti.
3912013 3912013) gentireg . Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
Art. 22,¢.3, Annuale P . . P Aministrazione centrale:Direzione generale per la pmgelmnone organizzativa,
) ) S Tutte le Direzioni generali che esercitano Ia Vigilanza degli enti c/o socicta ai
d.lgs. n. Collegamento con i sit istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.lgs. n. e e i a8 o dei processi la < i contratti.
3312013 3312013) & & & Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art.22,c.1, Elencoldellosocisiidicu il detieng ot anchSmingsiiats toorllindicaziong Annuale A ’ . - — ©tiai | Aministrazione centrale:Direzione generale e Ia progetiazione organizzativa,
dellentits, delle funzioni attribuite ¢ delle attvita svolte i favore dellamministrazione o delle ativit di servizio pubblico Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti efo societa ai ¢
lett. b), d.lgs. n. . (art. 22, c. 1, d.lgs. n. R —  VERER G dei processi ¢ i contratti.
AT affidate, ad delle societa, da i pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati ) sensi dei vigenti regolamenti di organizzazione e hans g e Dmmm oy
italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro (art. 22. c. 6, d.lgs. n. 33/2013) P - 8 e o
Annuale - ’ . - — ©tiaj | Aministrazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizativa,
) . u Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti ¢fo socicta ai nistrazio zione generale per la progettaz & v
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs. n. L e A s Kot e dei processi la < i contratti.
33/2013) B B Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Annuale - ’ . - — ©tiaj | Aministrazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizativa,
) ) u Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti ¢/o societa ai HnIsraziof zione ge " progetiazi & v
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n. L e A s Kot e I dei processi ¢ i contratti.
33/2013) gentl reg ® Amministrazione periferica: Dlrezlom genmh degli UU.SSRR
Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti efo societa ai
sensi dei vigenti regolamenti di organizazione

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
dei processi i e i contratti.
Amministrazione periferica: Dlrezlom genmh degli UUSS.RR
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Attivita e procedimenti

le’;“c')zfi’ 1‘;51; Elenco degli enti di diritto privato, i, in controllo dellamministrazione, con I delle funzioni o ZZA':“‘I'”; s Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti e/o societa ai A"l“.'“s'm‘?"e Cf":':zz‘::z“’“ generale per la "'°ge"‘."°“°e°l'f:;‘::“'&
vt attribuite ¢ delle ativita svoltc in favore dellamministrazione o dellc attivita di servizio pubblico affidate 01 sensi dei vigenti regolamenti di organizazione mminiatarions periforiea: Diresioni seneral degl UU.SS AR
Per ciascuno degli enti:
) ) Annuale Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti /o socicta ai A“".‘“s"““’.“e centrale:Direzione generale o la progettazione organizzativa,
1) ragione sociale (art.22,c. 1, dlgs. e e anz et 0 dei processi ¢ i contratti.
33/2013) & & & Amministrazione periferica: D|rezwm generall degli UU.SS.RR
Annuale - ) : . - wtaai | Aministazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzativa,
2) misura delleventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22,c. 1, d.Igs. Tutie le D"‘Z“’s:;sgi";‘;""lli‘ "c};ze::'z‘lz‘;nlz Z“gu‘:”::;i:f‘]::“ /o societd ai i one dei processi ammi la < i contratti.
33/2013) & & & Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
. Annuale Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti c/o societa i | AMinistrazione centrale:Direzione generale o la progettazione organizzativa,
3) durata dellimpegno (art.22,c. 1, dlgs. T e anzs et 0 1 dei processi ¢ i contratti.
33/2013) & & & Amministrazione periferica: D|rezwm generall degli UU.SS.RR
Art.22,¢.2, Annuale —_— ) ) - - o Ammlstmzmne centrale:Direzione generale pr Ia progetiazione organizzativa,
dlgs.n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, dlgs. Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti ¢/o societd ai i ione dei processi ammi ione ¢ i contratti,
sensi dei vigenti regolamenti di organizzazione
P03 | diive privato conteolat 3312013) Amministrazione periferica: D|rezwm generall degli UU.SSRR
CE::“‘:;“:‘:“" privato 5) numero dei rappresentanti dellamminisizazione negli organi di governo ¢ ratamento cconomico complessivo a ciascuno di | () ZA'C‘“'I“‘I: s Tutte le Direzioni generali che esercitano la Vigilanza degli enti /o socicta ai | - nistrazione CZ‘::I;Z‘S':‘""“ generale p o la "mge"“z“’“ee‘:'f::":ﬁ“'“ Tempestivo Annuale - Referenti delle Direzioni vigilanti
(da pubblicare in tabelle) essi spettante Tan0i3) sensi dei vigenti regolamenti di organizzazione it perfoten: Divesiont soneral dogh U058 RR
Annuale - ) : . - wiaai | Aministazione centrale:Direzione generale pr Ia progetiazione organizzativa,
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Tutie le D"‘Z“’s:;sgi";‘;""lli‘ "c};ze::'z‘lz‘;nlz Z“gu‘:”::;i:f‘]::“ /o societd ai Pi one dei processi ammi ione ¢ i contratti.
33/2013) & & & Amministrazione periferica: D|rezwm generall degli UU.SS.RR
Annuale - ) : . - - Ammlstmzmne centrale:Direzione generale pr Ia progetiazione organizzativa,
7) incarichi di amministratore dellente ¢ relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. Tutie le D"‘Z“’s:;sgi";‘;""lli‘ "c};ze::'z‘lz‘;nlz Z“gu‘:”::;i:f‘]::“ /o societd ai i one dei processi ammi ione ¢ i contratti.
33/2013) & & & Amministrazione periferica: D|rezwm generall degli UU.SS.RR
Art.20,¢.3, Tempestivo - ) : . - taai | Aministazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzativa,
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (Jink al sito dellente) (art. 20, c. 1, d.lgs. Tutie le D"‘Z“’s:;sgi";‘;""lli‘ "c};ze::'z‘lz‘;nlz Z“gu‘:”::;i:f‘]::“ /o societd ai i ione dei processi ammi la e i contrati.
392013 39/2013) & & & Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art.20,¢.3, Annuale - ) : . - wiaai | Aministazione centrale:Direzione generale pr Ia progetiazione organizzativa,
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito dellente) (art. 20, c. 2, d.Igs. Tutie le D"‘Z“’s:;sgi";‘;""lli‘ "c};ze::'z‘lz‘;nlz Z“gu‘:”::;i:f‘]::“ /o societd ai i ione dei processi ammi fone e i contratti.
392013 39/2013) & & & Amministrazione periferica: D|rezwm generall degli UU.SS.RR
Art. 22,¢.3, Annuale S . - . P . . Aministrazione centrale:Direzione genera.le per la pmgetlazlone organizzativa,
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. Tutee le Di “ez‘°s‘;:l§ie;‘:i“:,li‘ 3:;"::'2‘1::‘;;‘; Z“i‘:“;‘:z‘;:g;::" /o societd ai i ione dei processi Ll fone ¢ i contratti.
332013 3312013) 8 8 8 Amministrazione periferica: Direzioni gencrali degli UU.SS.RR
Art 22,1, N ) ) ) U Annuale N . ) . - e | Aministrazione centrale:Dirczione generale per la progettazion organizzativa, Annuale - Direzione generale per la progettazione
Rappresentazione grafica | lett. d), d.lgs. n. |Rappresentazione grafica U‘:‘l‘ e ,mg“_f:f‘:e °he| g ano rappori ¢ gli enti pubblici vigilat, le societd (art. 22,c. 1, dIgs. Tutte le Direzioni g_e;‘ef’lf °hel,es"°‘l"“° lf_ Z_‘g‘lm‘_‘ degli enti ¢/0 societd af L ione dei processi ammini la ione ¢ i contratti. Tempestivo organizzativa, innovazione dei processi
3322013 partecipate, g entl i iritio privato controfiatl 3312013) sensi det vigenti regolamenti di organizzazione Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR amministrativi, la comunicazione e i contratti
Diresione sencrale deali Uffici di diretta J Diresioni centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
Per ciascuna tipologia di procedimento: & e dgi el Amministamione come I jone dei processi ammi .\l jone ¢ i contratti.
& P Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Ar35,c. 1, Tempestivo Diresione sencrale deali Uffici di diretta J Diresioni centrale:Dirczione generale per la progettazione organizzativa,
lett. a), d.lgs. n. 1) breve descrizione del imento con i dituti  ri i normativi utili (exart. 8, d.lgs. n. e A o T ione dei processi ammi . la ¢ i contratti.
3312013 33/2013) 8 p Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art35,c 1, Tempestivo Diresione sencrale deali Uffici di diretta J Diresioni centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dellistruttoria (exart. 8, d.lgs. n. e A o T ione dei processi ammi . la ione ¢ i contratti.
3312013 3302013) & P Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
Ar35,c. 1, Tempestivo Diresione sencrale deali Uffici di diretta J Diresioni centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. ¢), d.lgs. n. 3) Lufficio el procedimento, unitamente ai recapit telefonici ¢ alla casella di posta clettronica istituzionale (exart. 8, d.lgs. n. e A o T ione dei processi ammi . la ione ¢ i contratti.
3312013 33/2013) 8 p Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
]c‘:‘lc'f f{ lzsl’n 4) ove diverso, lufficio all'adozione del p finale, con 1 del nome del (ox :;mge:“l"g o, Direzione generale degli Uffici di diretta i/ Direzioni | 11 ’ CZ‘:‘:;?;::‘""“"’ generale p o la "mgem“’“e::'f:::::‘“
o dell'ufficio unitamente i rispettivi recapiti telefonici ¢ alla casella di posta clettronica istituzionale 32013, generali del Amministrazione centrale ¢ periferica mmimiatarions perforen: Divesiont goneral dogh U058 AR
Ar35,c. 1, Tempestivo Diresione sencrale deali Uffici di diretta J Diresioni centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. ¢), d.lgs. n. 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere I i i relative ai i in corso che li i (exart. 8, d.lgs. n. e A o T ione dei processi ammil . la ione ¢ i contratti.
3312013 33/2013) 8 p Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
. 3"03 i’ . L 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con l'adozione di un provvedimento B T;“‘;’e:“l" © Direzione generale degli Uffici di diretta i/ Dirczioni | 117 > CZ“"“I"’ iDirezione generale p o la progetiazione °‘g““t'r":“”
et 1), ¢.gs. . espresso ¢ ogni altro termine procedimentale rilevante X art. 8, C. 8. 1. generali del Amministrazione centrale e periferica one dei processi amministrativi, la nicazione ¢ 1 contral
3312013 3302013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Tipologic di
! :’gf i’ l°g' sl}. 7 imenti per i quali il p i dell puo essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato o :;mge:“l"g o Direzione generale degli Uffici di diretta i/ Dirczioni | 117 > CZ‘:‘;‘Z?C‘::"‘“"’ generale p o la P‘°gemz‘°“°::‘f:::rz::‘“ Annuale - Referenti, Dirczione generale degli uffici di
Tipologie di procedimento | 't )- d-lgs. n- — ovvero il imento puo i con il silenzi dellamministrazi - 8, dlgs. 0. generali del Amministrazione centrale ¢ periferica ’ Aty | nieazio Tempestivo diretta della p
332013 |(da pubblicare in tabellc) 332013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR delln corrazions ¢ delly trasparcass
Art35,c 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, ri i dalla legge in favore dell'interessato, nel corso del Tempestivo Diresione sencrale deali Uffici di diretta J Diresioni centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. h), d.lgs. n. imento nei confronti del p finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine (exart. 8, d.lgs. n. R A T ione dei processi ammi . la jone ¢ i contratti.
332013 predeterminato per la sua conclusione ¢ i modi per attivarli 33/2013) 8 p Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR




Ministero dell'Istruzione

e del Merito

Dichiarazioni sostitutive ¢
acquisizione d'ufficio dei
dati

Art35,c. 1,
lett. i), d.Igs. n.
332013

Art.35,c. 1,
lett. 1), d.Igs. n.
332013

Art.35,c. 1,
lett. m), d.lgs. n.
332013

Art. 35, ¢c. 1,
lett. d), d.lgs. n.
332013

Art.35,c. 1,

lett. d), d.lgs. n.

332013 ¢ Art.
1,¢.29,1
1902012

Art. 35, ¢. 3,
d.lgs. n.
332013

Recapiti telefonici e casella di posta dellufficio per le attivita volte a gestire, garantire ¢

Recapiti dell'ufficio

verificare la dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte delle
d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
3312013)

Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/ Direzioni
generali del Amministrazione centrale e periferica

Tempestivo .- I one/Dinartimenti/ Diresioni | AMministrazion centrale:Dirczione generale per la progettazione organizativa,
9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione g"’""'“‘e':;:ﬁl:igl,f::“‘::xﬂ‘s':a";:::":‘;:x‘:':e’g‘i‘;:;‘;‘““’ Direzioni | .5 ione dei processi ammini la ione ¢ i contratti.
33/2013) 8 P Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
10) modalita per [ ione dei ‘necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante Tempestivo Diresione sencrale degli Utfii di diretta J Diresioni centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono cffettuare i (ex art. 8, d.lgs. n. et el Amaminamtone sontiale p e P ionc dei processi ammi . la ¢ i contratti.
i mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del da indicare peril 3312013) & P Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
versamento
- N . . T ti - " . . trale:Di al la tta: i
11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con o a;‘“y: 1‘; °s N Direzione generale degli Uffici di orazione: Dirczioni | 17 > °Z‘;‘ ::m‘s':‘z“’“ generale P: progef "°"°e°l'cg:;‘::“'“
indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di lettronica istituzional ali del Amministrazi trale ¢ perifer ’ minisiraiv, | nieazio
indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale 3013, generali del' Amministrazione centrale ¢ periferica Ammimistarione periferin: Diresioni goneral deglt UU.5 KR
Peri i ad istanza di parte:
Tempestivo . o one/Dipartimenti/ Direzioni | AMinisirazione centrale:Dirczione generale per a progettazione organizzativa,
1) atti e documenti da allegare all'istanza ¢ modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni (exart. 8, d.lgs. n. Direzione ge“me':;:ﬁl:igg‘:ﬁ:ﬂ:::;:::"::?;fgdg ‘i*;::i"‘:e““/ Direzioni i ione dei processi ammini i la ione e i contratti.
33/2013) 8 p Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici ¢ Tempestivo Diresione senerale degli Utfii di diretta J Diresioni centrale:Direzione generale per Ia progettazione organizzativa,
caselle di posta clettronica istituzionale a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.lgs. n. 8 e afi el Amministamione contnle s Sorrar L ione dei processi ammi i la ione ¢ i contratti.
33/2013) 8 p Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

Aministrazione centrale:Dirczione generale per la progettazione organizzativa,
i ione dei processi amministrativi, la ione ¢ i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

Tempestivo

Annuale - Referenti, Direzione generale degli ufici di
diretta della p
della corruzione ¢ della trasparenza e dirigenti

Provvedimenti

Provvedimenti organi
indirizzo politico

Provvedimenti dirigenti

Art. 23,c. 1,
dlgs.n.
33/2013 /Art. 1,
co. 16 dellal. n.
190/2012

Provvedimenti organi indirizzo
politico

Provvedimenti dirigenti

190/2012

Elenco dei provvedimenti, con i finali dei i di scelta del per
Iaffidamento di lavor, forniture ¢ servizi, anche con itermento alla modalia i sorione prescelia (link alla sotto-sezione
"bandi di gara ¢ contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.

(art. 23, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Elenco dei provvedimenti, con parti iferi ai pi i finali dei i di scelta del per
1 di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione
"bandi di gara ¢ contratti"); accordi stipulati dallamministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche.

(art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione

Direzioni generali del'Amministrazione centrale e periferica

Direzione generale per la Pi
amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.

Aministrazione centrale:Dirczione generale per la progettazione organizzativa,
i ione dei processi ammi . la e i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

dei processi

Tempestivo

Tempestivo

Semestrale - Referenti ¢ Direzione generale per la

I fone dei processi
amministrativi, la comunicazione e i contratti

Semestrale - Referenti ¢ Direzione generale per la

ri ione dei processi
amministrativi, la comunicazione e i contratti

Art 1, 32,1,
n. 190/2012 Art.
37, r‘:l:l;s ) i orevist dalfartcolo 1. comma | Codice Identificativo Gara (CIG)SmariCIG, sruttura proponente, oggeto del bando, procdusdi sl del oniaentc, clneo Aminisrazione centrale:Direzione generale per Ia progetazion organizzativa,
3300 Art 4| 32 Dotk o 6 meso Jo1>. |deeli operatori invitar a presentare offerte/numero di offerenti che hanno importo Tempestivo Direzioni generali delAmministrazione centrale e periferica T dei processi la ¢ i contratti. Tempestivo Annuale - Referenti ¢ dirigenti
et Amaen | o 9‘; fn:ﬁ:’am:;';ue :ingale i tempi di dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
3912016 procedure
(da pubblicare sccondo le
"Specifiche tecniche per la
Art.1,¢.32,1. | pubblicazione dei dati ai sensi
. | delrart. 1, 32, della L _— . - - ) N _—
"37'9:3%011;‘: 19013012 motite sesoms | Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliin un formato digitale standard aperto con informazioni sui contratii relative
1o m | quanto indicato nella delib, Aage_|21amn0 precedente (nello specifico: Codice Idenificativo Gara (CIG), srutura proponee, oggetto del bando, proceduradi |\ oo 3o o I » Aministrazione centrale:Direzione generale per Ia progettazione organizzativa, Annuale - Responsabile dell prevenzione della
secla del contracnte, clenco degli operatori invitatia presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al Direzioni generali delAmministrazione centrale e periferica 1 dei processi la ¢ i contratti. Annuale N ‘
332013 Art 4 39/2016) A i al " 190/2012) ° minisraivi, | nieazio corruzione ¢ della trasparenza e referenti
i, Amen importo di tempi di dellopera servizio o fornitura, importo delle Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Soane somme liquidate)
Art. 37,1,
lett. b) d.lgs. n. ) I ) o . .
St Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali
Att delle amministrazioni | 217 ¢ 72 2% ¢ Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici per assenza di lavori ¢ comunicazione della
(L AMMIMSTAZIONt | ) g lgs. ., R . ) ° ramma triennale del favo rassenza Aministrazione centrale:Direzione generale per Ia progettazione organizzativa,
aggiudicatrici e degli enti At relativi alla programmazione [ mancata redazione del programma biennale degli acquist di beni ¢ servizi per assenza di acquisti (D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. ) N e . s ! h . i
aeeindicatort dsimamente| 302016 | i e vaint e foraitare |8 et 7. co. 4 Tempestivo Direzioni generali del Amministrazione Centrale ¢ Periferica dei processi i, la ¢ i contratti. Tempestivo Annuale - Referenti ¢ dirigenti
8 ! " D.M. MIT - opere, - eo Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
per ogni procedura 1412018, art. 5, . . . . . . . L .
g Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici ¢ al programma biennale degli acquist i beni ¢ servizi (D.M. MIT
:"r’:“;“‘co;mi: 14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)
elo

Art.37,c.1, Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere infrastrutturali e di architettura di rilevanza sociale, aventi impatto sull'ambiente,
lett. b) d.Igs. n. sulle citta e sull'assetto del territorio, nonché gli esiti della consultazione pubblica, comprensivi dei resoconti degli incontri ¢ dei
33/2013 cart. |Trasparenza nella partecipazione di [dibattiti con i portatori di interesse. I contributi ¢ i resoconti sono pubblicati, con pari evidenza, unitamente ai documenti
29,c. 1, dgs.n.| portatori di interessi e dibattito  |predisposti dall'amministrazione e relativi agli stessi lavori (art. 22, c. 1) Tempestivo
5012016; pubblico
DPCM n. Informazioni previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante modalita di svolgimento, tipologie ¢ soglic dimensionali
7612018 delle opere sottoposte a dibattito pubblico”
Art.37,c. 1, SETTORI ORDINARI
lett. b) d.Igs. n. Avvisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all’art. 70, co. 1, d.lgs. 50/2016 Aministrazione centrale:Dirczione generale| per la progetiazione organizzativa,
332013 cart. Avvisi di preinformazione Tempestivo Direzioni generali del Amministrazione Centrale ¢ Periferica P ione dei processi ammini ione ¢ i contratti.
29, c. 1, dlgs. n. SETTORI SPECIALI Amministrazione periferica: Direzioni gencmh degli UU.SS.RR
5012016 Avvisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all’art. 127, co. 2, d.Igs. 50/2016




e

Ministero dell'Istruzione

e del Merito

Bandi di gara e contratti

(%)

Art.37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n.

33/2013 cart.

29,c. 1, dlgs. n.

Delibera a contrarre

Delibera a contrarre o atto equivalente

Tempestivo

Direzioni generali del'Amministrazione centrale e periferica

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzativa,
dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

50/2016
SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
Avviso di indagini di mercato (art. 36, ¢. 7 e Linee guida ANAC n.4)
Bandi ed avvisi (art. 36, . 9)abrogato dal D Lgs 36/2023
Avviso di costituzione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7 ¢ Linee guida ANAC)
Determina a contrarre ex art. 32, c. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lettere a) ¢ b)
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Avviso di preinformazione per l'indizione di una gara per procedure ristrette e procedure competitive con negoziazione
(amministrazioni subcentrali)
(art. 70,¢. 2 ¢ 3)

AL 371, Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1 e 4)

lett. b) d.lgs. n.
332013 e art
29,c. 1, dlgs. n.
50/2016, d.m.
MIT 2.12.2016

Avvisi e bandi

Bandi di gara o avvisi di preinformazione per appalti di servizi di cui allallegato IX (art. 142, c. 1)
Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153)

Bando per il concorso di idee (art. 156)

SETTORI SPECIALI

Bandi e avvisi (art. 127, c. 1)

Per procedure ristrette ¢ negoziate- Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 3)

Avviso sullesistenza di un sistema di qualificazione (art. 128, c. 1)

Bandi di gara e avvisi (art. 129, ¢. 1)

Per i servizi sociali e altri servizi specifici- Avviso di gara, avviso periodico indicativo, avviso sull'esistenza di un sistema di
qualificazione (art. 140, c. 1)

Per i concorsi di progettazione ¢ di idec - Bando (art. 141, c. 3)

SPONSORIZZAZIONI

Avviso con cuisi rende nota la ricerca di sponsor o l'avvenuto ricevimento di una proposta di sponsorizzazione indicando
sinteticamente il contenuto del contratto proposto (art. 19, c. 1)

Tempestivo

Direzioni generali de! Amministrazione centrale ¢ periferica

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
i dei processi i ivi, la ¢ i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

Art. 48, ¢. 3, d.1

Procedure negoziate afferenti agli
investimenti pubblici finanziati, in
tutto o in parte, con le risorse

Evidenza dell'avvio delle procedure negoziata (art. 63 ¢ art.125) ove le S.A. viricorrono quando, per ragioni di estrema
urgenza derivanti da circostanze imprevedibili, non imputabili alla stazione appaltante, lapplicazione dei termini, anche

Unita di missione di livello dirigenziale generale per Iattuazione degli interventi

Direzione generale per la organizzativa, I dei processi

772021 previste dal PNRR ¢ dal PNC e dai |abbreviati, previsti dalle procedure ordinarie puo compromettere la realizzazione degli obiettivi o il rispetto dei tempi di Tempestivo del Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
i dai fondi |att di cui al PNRR nonché al PNC e ai programmi cofinanziati dai fondi strutturali del'Unione Europe
strutturali dell'Unione europea
Art.37,¢.1,
lett. b) d.lgs. n. Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
33/2013 e art. C gi C della giudicatrice, curricula dei suoi componenti. Tempestivo Direzioni Generali del'Amministrazione Centrale e Periferica I dei processi , la e 1 contratti.

29,¢. 1, d.Igs. n.

Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR

5012016
SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
Avviso sui risultati della procedura di affidamento con I'indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett. b), c), c-bis). Per le
ipotesi di cui all'art. 36, c. 2, lett. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento diretto tramite determina a contrarre ex
articolo 32, ¢. 2
ione f: dellavviso di di cui all'art. 36, co. 2, lett. a) tranne nei casi in cui si procede ai sensi
dell'art. 32, co. 2
Art.37,c. 1,

lett. b) d.lgs. n.
332013 cart.
29,c. 1, dlgs. n.
5012016

Avvisi relativi all'esito della
procedura

SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA
Avviso di appalto aggiudicato (art. 98)
Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui all'allegato IX eventualmente raggruppati su base trimestrale (art. 142, c.

Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, c. 2)

SETTORI SPECIALL

Avviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129, . 2 ¢ art. 130)

Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi sociali ¢ di altri servizi specifici eventualmente raggruppati su basc trimestrale
(art. 140, c. 3)

Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 141, ¢. 2)

Tempestivo

Direzioni generali del'Amministrazione centrale e periferica

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
i zione dei processi inistrativi, la icazione e i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

d.1. 76, art. 1,
co. 2, lett. a)
(applicabile
temporancament
)

Avviso sui risultati della procedura
di affidamento diretto (ove la
determina a contrarre o atto
equivalente sia adottato entro il
30.6.2023)

Per gli affidamenti diretti per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro: pubblicazione dell'avviso sui risultati
della procedura di affidamento con I'indicazione dei soggetti invitati (non obbligatoria per affidamenti inferiori ad euro
40.000)

Tempestivo

Direzioni generali del'Amministrazione centrale e periferica

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
ri ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

d.l. 76, art. 1,

Avviso di avvio della procedura e
avviso sui risultati della

Per laffidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e lattivita' di progetiazione, di importo

co. 1, lett. b) aggiudicazione di procedure N A e R Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,

. - pari o superiore a 139.000 euro e fino alle soglie comunitarie ¢ di lavori di importo pari o superiore a 150.000 euro e inferiore | . . £ C ¢
(applicabile negoziate senza bando | i . ! : ! - : L enro ® mer Tempestivo Direzioni generali del'Amministrazione centrale ¢ periferica dei processi  la e i contrati.

a un milione di euro: pubblicazione di un avviso che evidenzia I'avvio della procedura negoziata ¢ di un avviso sui risultati della ) v .
temporaneament |(ove la determina a contrarre o atto oo . Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
" " | procedura di affidamento con l'indicazione dei soggetti invitati
e) equivalente sia adottato entro il
30.6.2023)

Art. 37, c. 1,

lett. b) d.lgs. n.
33/2013 e art,
29,¢. 1, d.Igs. n.
502016

Verbali delle
commissioni di gara

Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di riscrvatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai
sensi dellart. 162 ¢ nel rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.Igs. n. 196/2003 e s.mm.ii. in materia di dati personali.

Successivamente alla
pubblicazione degli avvisi
relativi agli esiti delle
procedure

Direzioni generali del'Amministrazione centrale ¢ periferica

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
dei processi ini i, la i e i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

At 47,¢.2,3,
9,d.1.77/2021 ¢
art. 29, co. 1,
d.lgs. 5012016

Pari opportunita ¢ inclusione
lavorativa nei contratti pubblici,
nel PNRR ¢ nel PNC

Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile prodotto al momento della presentazione della
domanda di partecipazione o dell'offerta da parte degli operatori economici tenuti, ai sensi dell'art. 46, del d.Igs. n. 198/2006
alla sua redazione (operatori che occupano oltre 50 dipendenti)(art. 47, c. 2, d.1. 77/2021)

Successivamente alla
pubblicazione degli avvisi
relativi agli esiti delle
procedure

Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

Direzione generale per la L dei processi

amministrativi, la comunicazione e i contratti.

Art37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n.
33/2013 cart.

29,¢. 1, dlgs. n.
5012016

Contratti

Solo per gli affidamenti sopra soglia e per quelli finanziati con risorse PNRR ¢ fondi strutturali, testo dei contratti e dei
successivi accordi modificativi /o interpretativi degli stessi (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei
documenti secretati ai sensi dell'art. 162 ¢ nel rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in
materia di dati personali)

Tempestivo

Direzioni generali de! Amministrazione centrale ¢ periferica

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
i dei processi i ivi, la ¢ i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

D.1. 76/2020,
art. 6
Art. 29, co. 1,
d.lgs. 50/2016

Collegi consultivi tecnici

Composizione del CCT, curricula ¢ compenso dei componenti.

Tempestivo

Direzioni generali del' Amministrazione centrale e periferica

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
dei processi amministrativi, la i e i contratti.
Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR

Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

Tempestivo

Annuale - Referenti e dirigenti




e

Ministero dell'Istruzione

e del Merito

Art. 47,¢.2,3,
9,d.1. 7712021 ¢
art. 29, co. 1,
d.lgs. 50/2016

Pari opportunita ¢ inclusione

Art. 47, co. 3
bise co. 9, d.L.
77/2021 e art.
29, co. 1, d.lgs.

lavorativa nei contratti pubblici,
nel PNRR e nel PNC

Relazione di genere sulla situazione del personale maschile ¢ femminile consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del Temnestivo Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi | Direzione generale per la organizzativa, I dei processi
contratto, alla S.A. dagli operatori cconomici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti (art, 47, c. 3, .. P del Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
77/2021)
Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui allarticolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 ¢ della relazione
relativa allassolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge ¢ alle eventuali sanzioni ¢ provvedimenti disposti a carico " ) ) ) ) )
g e 8 P! P Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi | Direzione generale per la L dei processi

dell'operatore economoi nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte e consegnati alla S.A. entro
sei mesi dalla conclusione del contratto (per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici

Tempestivo

del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

amministrativi, la comunicazione e i contratti.

502016 dipendenti)
Fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai sensi dell'art. 162 del d.Igs. 50/2016,
i provvedimenti di approvazione ed autorizzazione relativi a:
- modifiche soggettive
- varianti
Art.37,c. 1, - proroghe
lett. b) d.lgs. n. - rinnovi Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
332013 e art Fase esecutiva - quinto d’obbligo Tempestivo Direzioni generali del' Amministrazione centrale e periferica I dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
29,c.1,dlgs. n. - subappalti (in caso di assenza del provvedimento di autorizzazione, icazione del nominativo del Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
50/2016 dell’importo e dell’oggetto del contratto di subappalto).
Certificato di collaudo o regolare esecuzione
Certificato di verifica conformita
Accordi bonari e transazioni
Atti di nomina del: direttore dei lavori/direttore dell' i delle di collaudo
Art. 37, c. 1,

lett. b) d.lgs. n.
33/2013 e art,

Resoconti della gestione finanziaria
dei contratti al termine della loro

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione.
1l resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i scguenti dati: data di inizio ¢ conclusione dellesecuzione,
importo del contratto, importo complessivo liquidato, importo complessivo dello scostamento, ove si sia verificato (scostamento

Annuale (entro il 31
gennaio) con riferimento
agli affidamenti dell'anno

Direzioni generali del'Amministrazione centrale ¢ periferica

Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
dei processi ini i, la i e i contratti.

29,c. 1, d.lgs. n. esccuzione e Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
502016 positivo o negativo). precedente
Tutti gli obblighi di pubblicazione clencati nel presente allegato sono applicabili anche ai contratti di concessione ¢ di
partenariato pubblico privato, in quanto compatibili, ai sensi degli artt. 29, 164, 179 del d.lgs. 50/2016.
Con riferimento agli avvisi ¢ ai bandi si richiamano inoltre:
Bando di concessione, invito a presentare offerte (art. 164, c. 2, che rinvia alle disposizioni contenute nella parte I ¢ IT del d.Igs.
A3 e 50/2016 anche relativamente alle modalita di pubblicazione ¢ redazione dei bandi ¢ degli avvisi )
lett. 1gs. n. - . . . P . AN - Aministrazie trale:Di I : ttazi tiva,
et b) dlgs. n Concessioni ¢ partenariato | Nuovo invito a presentare offertc a seguito della modifica dellordine di importanza dei criteri di aggiudicazione (art, 173, c. 3) ) A minisirazione cenfra‘e: direzione gencra'e per 1 progeftazione organizzaiva
332013 cart. ! ¢ par Tempestivo Direzioni generali del'Amministrazione centrale ¢ periferica 1 dei processi  la ¢ i contratti.
29,¢c. 1, d.lgs. n. pubblico privato Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
: 5'0,2'0]'6? - Nuovo bando di concessione a seguito della modifica dell’ordine di importanza dei criteri di aggiudicazione (art. 173, c. 3) P & gl UU.55.
Bando di gara relativo alla finanza di progetto (art. 183, c. 2)
Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere pubbliche o di pubblica utilita (art. 187)
Bando di gara relativo al contratto di disponibilita (art. 188, c. 3)
Art.37,c.1,
lett. b) d.lgs. n. |Affidamenti diretti di lavori, servizi|Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
332013 cart. | ¢ forniture di somma urgenza e di [dellaffidatario, delle modalita della scelta ¢ delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. Tempestivo Direzioni generali del'Amministrazione centrale ¢ periferica dei processi amministrativi, la i < i contratti.
29,c. 1, d.lgs. n. protezione civile 163, c. 10) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
5012016
Art.37,¢.1,
lett. 1gs. n. . . P . . . P . . Aministrazie trale:Di I : ttazi tiva,
et b) dlgs. n i Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti ) A minisirazione cenfra‘e: direzione gencra'e per 1 progeftazione organizzaiva
332013 cart, Affidamenti in house sellambito del setore pubblice (art 192, 0.1 ¢ 3) Tempestivo Direzioni generali del'Amministrazione centrale ¢ periferica dei processi  la ¢ i contratti.
29, c. 1, d.lgs. n. P 192,01 ¢3 Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
5012016;
Obbligo previsto per i soli enti che gestiscono gli clenchi ¢ per gli organismi di certificazione
Art. 90, c. 10 Elenchi ufficiali di operatori Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
A Sa0rs economici riconosciuti ¢ Elenco degli operatori economici iscritti in un elenco ufficiale (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016) Tempestivo Direzioni generali del'Amministrazione centrale ¢ periferica I dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
s o0s certificazioni Elenco degli operatori economici in possesso del certificato rilasciato dal competente organismo di certificazione (art. 90, c. 10, Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
dlgs n. 50/2016)
Art. 11, co. 2-
quater, 1. n. o brevis - , N y
32003, Obbligo previsto per i soggeti titolari di progeti di investimento pubblico Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
introdott Progetti di investimento pubbli : o : ) ) Annual Di li del'A trazi tral feri ri d - inistrativi, | tratti.
jntrocotio rogettl i investimento PULBICO. | gienco dei progeti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le fonti finanziarie, la data di avvio nnuaie ireziont general detAmminisirazione centrale ¢ pertferica © del processt amminisativi, @ " ¢l contattt
dallart, 4 Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR

del progetto ¢ o stato di attuazione finanziario ¢ procedurale

Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

1.dLn.
76/2020.
Art. 26,c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri ¢ le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ (exart. 8, d.lgs. n. Direzioni generali de! Amministrazione centrale e periferica I dei processi ammi ivi, la i e i contratti.
332013 privati 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art. 26, ¢. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di vantaggi economici di Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
d.lgs. n. qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati i importo superiore a mille euro (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n Direzioni generali de! Amministrazione centrale e periferica I dei processi amministrativi, la icazione e i contratti.
332013 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Per ciaseun atto:
Art.27.c. 1, Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. a), d.lgs. n. 1) nome dell'impresa o dellente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, . 3, d.Igs. n. Direzioni generali del Amministrazione centrale e periferica L ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
3312013 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art.27,c. 1, Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. Direzioni generali del Amministrazione centrale e periferica L ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
Sovvenzioni, contributi, sussidi, 3312013 3312013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
vantaggi economici (da in tabelle creando
Art.27,¢.1, | un collegamento con la pagina Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. c), d.lgs. n. | nella quale sono riportati i dati dei [3) norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, . 3, d.Igs. n. Direzioni generali del Amministrazione centrale e periferica ri ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti. Tempestivo Annuale - Referenti
33/2013 relativi provvedimenti finali) 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Atti di concessione R . e . . o . .
Art.27,¢c. 1, [(NB: ¢ fatto divieto di diffusione di Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. d), d.lgs. n. | dati da cui sia possibile ricavare ~|4) ufficio e funzionario o dirigente del relativo (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. Direzioni generali del Amministrazione centrale e periferica L ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
332013 informazioni relative allo stato di 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
salute ¢ alla situazione di disagio
Art. 27,¢. 1, [economico-sociale degli interessati, Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. ¢), d.lgs. n. |come previsto dallart. 26, c. 4, del |5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. Direzioni generali del Amministrazione centrale e periferica L ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
3312013 d.lgs. n. 33/2013) 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art.27,c. 1, Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. ), d.lgs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. Direzioni generali del Amministrazione centrale e periferica L ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
332013 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art.27,c. 1, Tempestivo Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
lett. ), d.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. Direzioni generali del Amministrazione centrale e periferica L ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
332013 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art.27,¢.2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Annuale Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa,
dlgs.n finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di (art. 27, ¢. 2, d.Igs. n. Direzioni generali del Amministrazione centrale e periferica L ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti.
332013 importo superiore a mille euro 33/2013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art.29,c. 1,
dlgs. n. Tempestivo
3322013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciaseun anno in forma sintetica, pes : . . Direzione generale per la organizzativa, I'i dei processi
y - (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziarie .
Art.5,c. 1, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 330013) amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
dp.cm. 26

aprile 2011

Bilancio preventivo




Ministero dell'Istruzione
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e del Merito
Art. 29, c. 1-bis,
d.gs. n. R — - : : o Tempestivo - . T , ,
Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il - . o Direzione generale per la 1 dei processi
332013 ¢ . emate (ex art. 8, d.lgs. n. Dirczione generale per le risorse umane ¢ finanziaric [a progel sanizzativa, ‘
trattamento e il riutilizzo. amministrativi, la comunicazione e i contratti.
Bilancio preventivo e d.p.c.m. 29 3312013)
prev aprile 2016
At 29,01,
dlgs.n. Tempestivo
Bilani 332013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonehé dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sinteica, (exart 8 dlee n. Direzione gencrale per Ie risorse umane ¢ fnaniarie Direzione generale per la proget ganizzativa, I'innovazione dei processi Tempestiva Annuale - Direzione generale per le risorse umane e
aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 3013, amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti finanziarie
Bilancio consuntivo
aprile 2011
Art. 29, c. 1-bis,
lgs. n. o - - . ) - Tempesti . ) R . .
dlgs. n Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da consentire Iesportazione, il cmpestivo . ) - Direzione generale per la r dei processi
332013 ¢ . entrate. (ex art, 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie & proget sanizzaiva, g
trattamento ¢ il riutilizzo. amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
dpem. 29 3312013)
aprile 2016
Art. 29, ¢. 2,
dlgs.n.
) 53013 . | piano degt indicatoi  dei risuta 1270 deeli indicator e risulati atesi i bilancio, con 'integrazione delle risulanze osservate i termini i raggiungimento dei Tempestivo n ) o ) )
Piano degli indicatori ¢ dei urt dieaton ¢ risultati attesi ¢ le motivazioni degli eventuali celi in di ogni nuovo esercizio di . ) - Direzione generale per la I dei processi
Jano €eg TINCIeaon € €l | 19 ¢ 23 del digs attesi di bilancio stamenti ¢ 811 aggior TSP (ex art, 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziarie & proget sanizzativa, ‘
risultati attesi di bilancio oinont bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obicttivi ¢ indicatori, sia atiraverso I'aggiomamento dei valori obicttivo ¢ la 3013, amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
S i del soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
digsn.118/2011
Art. 30, d.lgs. . Tempestivo Direzione generale per la i izzativa, I'i dei processi
Patrimonio immobiliare ih O'é - Patrimonio i degli immobili posseduti ¢ detenuti (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziaric 8 per @ i | e o comratt P
L - 332013) ammimisiraivi, fa comunicazione ¢ 1 contratti ! Annuale - Direzione generale per le risorse umane e
Beni immobili  gestione patrimonio ; Tempestivo nel
Canoni di locazione o Art. 30, d.lgs. n Tempestivo Direzione generale per la i izzativa, I'i dei processi finanziarie
+ 00 G185 ) Canoni di locazione o affitto  |Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art, 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie & per fa progel sanizzativa, ‘ P
affitto 3312013 3013, amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti,
Attestazione dellOIV o di altra struttura analoga nell degli obblighi di - . ) R , ,
Annuale ¢ in relazione a Suruttura teenica dellOrganismo Indinendente di Valutazi Direzione generale per la i dei processi
delibere A.N.AC. uttura tecnica deflQrganismo Indipendente ¢i Valutazione amministrativi, la comunicazione e i contratti.
PRI . . . . . . . Direzi 1t i i iva, I'i i i
o L Documento dellOIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Struttura tecnica dellOrganismo Indipendente di Valutazione irezione generale per la proget santz . ? dei processi
Organismi indipendenti di - A : amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti
! " Ati degli Organismi indipendenti
valutazione, nuclei di ° ! e . .
! : di valutazione, nuclei di . Annuale - Responsabile della prevenzione della
valutazione o altri N @ nuelel & Tempestivo
vz - valutazione o altri organismi con corruzione e della trasparenza
organismi con funzioni oal
funzioni analoghe
analoghe
i e rilievi A Art. 31, dlgs. n. dellOI1V sul del Sistema di ¢ integrita dei controlli interni (art. ) ) ) . . . Direzione generale per la i izzativa, I'i dei processi
Controlli e rilievi sull'amministrazione '
visu ! - 332013 14, c. 4, lett. ), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Struttura tecnica dellOrganismo Indipendente di Valutazione amministrativi, Ia comunicazione ¢ | contratti
Altr ati degli organismi denti di ., nuclei di o altri organismi con funzioni analoghe, procedendo Tempesiivo Direzione generale per la i izzativa, I dei processi
gl org & ghe, p (ex art. 8, d.lgs. n. Struttura tecnica del'Organismo Indipendente di Valutazione & per la proget ganizzativa, 2 P
all in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti 332013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.

Organi di revisione
iva ¢ contabile

33/2013

N o S Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti I'organizzazione e lattivita delle amministrazioni stesse ¢ dei Tempestivo Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione/ Dipartimenti/ Direzion | \Tinistrazione eentrale:Direzione generale "" la progettazione organizzativa, . "
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti loro uffics (ex art. 8, d.lgs. n. e ore s del Amminrasione contile o peritoricn dei processi ¢ i contrati. Tempestivo Annuale - Referenti
33/2013) 8 P Amministrazione periferica: Direzioni gencmh degli UU.SS.RR
— Art32.c 1, . N . . . Tempest - ] I ) )
Carta dei servizi ¢ standard €1 I Carta dei servizi ¢ standard di Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici cmpestve - o ) Direzione generale per la r dei processi . "
arta dlgs. n. ? (exart. 8, d.lgs. n. Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione la proget ganizzatiya, : Tempestivo Annuale - Referenti
di qualita Saoory |aualita Tan013; amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti.
Art .2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti delle Diresione generale degli Ufici di direta collaborarione/ Dipartimenti/ Diregioni | AMMiSFazione centrale:Direzione generale per la progetiazione organizzativa,
dlgs. n. amministrazioni ¢ dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta Tempestivo e A e dei processi ammi . la ¢ i contratti.
198/2009 crogazione di un servizio 8 P Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Class acti Art 4,02, ) Sentenza di definizione del giudizio ) Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione/ Dipartiment/ Direzioni | AMinistrazione centrale:Direzione generale per Ia progettazione organizzativa, . "
ass action dlgs.n.  |Class action Tempestivo o o adirenta rsone) Divar dei processi I e i contratti. Tempestivo Annuale - Referenti
198/2009 generall defAmministrazione centrale ¢ periferica Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art. 4, c. 6, . . ) Direzione generale degli Uffici di diretta collaborazione/ Dipartimenti/ Direzioni | AMinistrazione centrale:Direzione generale per Ia progettazione organizzativa,
dlgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo P e I dei processi . la ¢ i contratti.
198/2009 8 P Amministrazione periferica: Dirczioni generali degli UU.SS.RR
Art. 32, ¢. 2,
Servizi ) lett. a), d.lgs. n. |Costi contabilizzati
erviei erogati 332013 Annuale Direzione generale per la i izzativa, I'i dei processi
Cost contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utent, sia finali che intermedi ¢ il relativo andamento nel tempo (art. 10, ¢. 5, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie 8 per la proget ganizzativa, ¢ P Tempestivo Annuale - Referenti
Art. 10, ¢. 5, 332013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.
dlgs.n. |(da pubblicare in tabelle)

Pagamenti dell'amministrazione

Art.7co.3 | Risultati delle indagini sulla
d.lgs. 82/2005 |soddisfazione da parte degli utenti |Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi all'utente, anche in Diresione generale ner la ) rativa, i dei processi
Servizi in rete modificato  [rispetto alla qualita dei serviziin [termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. Tempestivo Direzione generale degli uffici di diretta collaborazione & per @ proge! sanizzaiva, : P Tempestivo Annuale - Referenti
o PR . amministrativi, la comunicazione e i contratti.
dall’art. § co. 1 |retc ¢ statistiche di utilizzo dei
del d.Igs. 179/16
’ - ! Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allambito temporale di riferimento ¢ ai beneficiari Trimestrale Aminisrazione centrale:Dirczione generale| per la progetiazione organizzativa,
- ) Art, 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti , e ) o ) R - . "
Dati sui pagamenti dlgon, 332013 |(da pubbliare i tabelle) (in fase di prima attuazione Tutte le Direzioni generali dell' Aministrazione centrale ¢ periferica dei processi ¢ i contratti. Tempestivo Annuale - Referenti
gsn. P semestrale) Amministrazione periferica: Direzioni gencmh degli UU.SS.RR

82/2005

nonché i codici i i idel da indicare i peril

Annuale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali ¢ forniture (indicatore zione generale per la dei processi
annuale di tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c I, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane ¢ finanziarie amministrativi, la comunicazione e i contmm
Indicatore di tempestivita dei P pag 33/2013) : -
pagamenti Trimestrale
Indicatore di tempestivita | Art. 33, d.lgs. n. . . . .. ) - Direzi le per I i izzativa, 'i i i Annuale - Direzione generale per le risorse umane e
! pes & trimestrale di dei (art. 33, c. 1, d.Jgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziarie irezione generale per 1a proget ganizzativa, azione dei processi Tempestivo Benera e p!
dei pagamenti 33/2013 332013) amministrativi, la comunicazione e i contratti. finanziarie
o ) L Annuale Aministrazione centrale:Direzione generale per Ia progettazione organizzativa,
Ammontare complessivo dei debiti | MO e complessivo dei debiti ¢ il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.lgs. n. Tatte le Direzioni generali dell' Aministrazione centrale e periferica i ione dei processi Ll fone ¢ i contratti.
332013) Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art. 36, d.lgs. n. Nelle richieste di i codici IBAN i i del conto di ovvero dii fone del in !
IBAN ¢ pagamenti 3312013 Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono cffettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli Tempesiivo Direzione generale per la i izzativa, Ui dei processi
N € pagam Art.5,c. 1, |IBAN e pagamenti informatici a 28 P pag: P! & (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione generale per le risorse umane e finanziaric & per fa proget Banizzativa, h P Tempestivo Annuale - Referenti e dirigenti
informatici dlgs.n. identificativi del conto correnle postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, 3312013) amministrativi, la comunicazione e i contratti.




Ministero dell'Istruzione
e del Merito

Piano triennale per la prevenzione

Piano integrato di attivita e organizzazione 2024-2026

.10, ¢. 8, N iano triennale per el e della e suoi allegati, misure integrative di prevenzione della - . S . . . . o . . Annuale -
At 10,c. 8 Piano triennale per la p della dell i allegati, misure integrative di prevenzione dell I
clla ¢ della riennale pe cvenzione delt : re I | Preven Direzione generale degli uffici di diretta collaborazionc/Responsabile della | Direzione generale per la i dei processi . ' .
lett. a), d.lgs. n. one | PAENZ | e ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012/ /Piano integrato di attivita ¢ Annuale X ) fa progel sanizzativa, ‘ entro 31 gennaio di ogni anno Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
(PTPCT) /Piano integrato di attivita rlone p della ¢ della amministrativi, la comunicazione e i contratti. °
33/2013 ¢ organizzazione (PIAO) organizzazione (PIAO) trasparenza e referenti
Art Lo 8, Ln.
19012012, Art. |Responsabile della prevenzione dellap el + della Tempestivo Direzione Generale degli Uficidi direta collsborazione Direzione generale per la proget ganizzativa, I'innovazione dei processi Tempestivo Annuale - Responsabile della prevenzione della
43, c. 1, d.Igs. n.|della corruzione ¢ della trasparenza amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti, corruzione ¢ della trasparenza
332013
Regolamenti per la prevenzione ¢ - A ) , . ) o . - . ]
) o o el o i per la provenzione ¢ a della  dellillogalita (addove adotati Tempestivo Dirczione generale degli uffici di dirctta collaborazionc/Responsabile della | Direzione gencrale per la proget ganizzativa, I'innovazione dei processi Tempestivo Annuale - Responsabile della prevenzione della
Altri contenuti Prevenzione della dell'illegalita P della e della amministrativi, la comunicazione e i contratti. corruzione e della trasparenza
Att. 1, c. 14,1, |Relaione del responsabile della del ile della della recante i risultati dellattivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni Annuale Direzione generale per la i izzativa, Ii dei processi T . Annuale - §
b della ¢ (exart. 1,c. 14, Lon. della p della ¢ della B Proge! sanizzativa, : entro 31 gennaio di ogni anno Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della
n. 190/2012 anno) amministrativi, la comunicazione e i contratti. .
della 190/2012) e referenti
Art.1,c. 3,1 p, [Provvedimenti adotiti Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. cd atti di ad to a tali dimenti in materia di vigil troll Direzi le per I i izzativa, I'i dei i Annuale - Rq bile della fone dell
e 3, Lt rovvedimenti adottati dallA-NAC. ed ati di adeguamento a ali provvedimenti in materia i vigilanza ¢ controllo Tempestivo dellap della e della irezione generale per la proget ganizzativa, a ci processi Tempestivo nnuale - Responsabile della prevenzione della
190/2012 adeguamento a tali provvedimenti nell'anticorruzione amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti. corruzione e della trasparenza
Art 18 €50 di accertamento dell Dirczione Generale per e ri finanziarie/ Responsabile della | Direzi le per I i izzativa, I'i dei i Annuale - Rq bile della fone dell
e i di accertamento delle At i accertamento delle violazions dell disposizioni i cufal dJgs. . 392013 Tempestivo irezione Generale per [ risorse umane ¢ finanziarie/ Responsabile della irezione generale per la proget ganizzativa, a ci processi Tempestivo nnuale - Responsabile della prevenzione della
Somots  |violazioni della ed della amministrativi, la comunicazione ¢ i contratti. corruzione e della trasparenza
A:l"l; N 1 | Accesso civico Nome del della p della ¢ della cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico,
H€5 1 | sempliceconcernente dati, nonché modalita per 'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta clettronica ) Direzione generale per la i izzativa, I'i dei processi
SR A2 e foni soggetti |istituzionale ¢ nome del fitolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei Tempestivo dellap della ¢ della smminisirativi, la communicazione ¢ | contratti,
a2 pubblicazione obbligatoria recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale
. . - Art:5, 0.2, |Accesso civico "generalizzato [Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per l'esercizio di tale diritto, con : T ) Aministrazione centrale:Direzione generale per la progettazione organizzativa, . - ile della p della
Altri contenuti Accesso civico d.lgs. n. concernente dati ¢ documenti indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale Tempestivo Tutti gli Uffici competenti 1 dei processi a ¢ i contratti. Tempestivo corruzione ¢ della trasparenza ¢ referenti
332013 |ulteriori P P Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR P
Lince guida ) . ) Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell oggetto e della data della richiesta nonché del Direzione Generale degli Uffici di diretta collaborazione/Dipartimenti/ Direzioni | \Minisirazione centrale:Direzione gencrale per la progettazione organizzativa,
Anac FOLA (del. | Registro degli accessi relativo esito con la data della decisione Semestrale enerali del Amministrazione centrale ¢ periferica dei processi la ¢ i contrait.
1309/2016) 8 p Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
Art. 53, c. 1 bis,
Algs 8272005 | dati, metadat e dele |CA100 dei dati, dei metadati definitivi ¢ delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche
modificato | ¢ DG <1 A tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.mdt.gov.it), al catalogo dei dati della PA ¢ delle banche dati Tempestivo
dall'art. 43 del www.dati.gov.it ¢ ¢ hitp:/basidati.agid.gov.itkatalogo gestiti da AGID
dlgs. 179116
& Tempestivo Semestrale - Redazione WEB
Accessibilith e Catalogo | Art. 53,c. 1, cholamcnt_: che fllwplmano Tesercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in - . o : )
) ) N . i _ Anagrafe tributaria - — - - Direzione generale per la I dei processi
Altri contenuti dei dati, metadati ¢ bis, d.lgs.  |Regolamenti Annuale Direzione generale per i sistemi informativi ¢ la statistica fa progel sanizzativa, ¢
banche dati 2008 amministrativi, la comunicazione e i contratti.
A"] - 197' ;}:Z{SL Obiettivi di accessibilita
convertito con , PR e . . . - Annuale
e dificayioni |(da pubblicare secondo le Obietivi diaccessibilih i sogeetidisabliaglistrumenti informaici per fanno corrente (entro il 31 marzo diognianno)elo. | (o "H0S entro 31 marzo di ogni anno Anmuale - RTD.
et 17 |indicazion contenute nella stato di attuazione del "piano per lutilizzo del telelavoro” nella propria organizazione 1205012,
dio:nzm 512, |cireolare dell Agenzia per Mialia
Sl |digiale n. 12016 € sm.i)
Dati ulteriori
A“‘JI;‘S;I"' 3+ | (NB: nel caso di pubblicazione di
€% 1 |dati non previsti da norme di legge | . - - . R— e Aministrazione centrale:Dirczione generale per la progetiazione organizzativa,
Altri contenuti Dati ulteriori 332013 5 geve procedere alla Dati, informazioni ¢ documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno obbligo di pubblicare ai sensi della Annuale Tutte le Direzioni generali dell' Aministrazione centrale ¢ periferica i ione dei processi amministrativi, la icazione ¢ i contratti. Tempestivo Annuale - RPCT
Art. 1, ¢. 9, lett. L . P . [normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate L ; P L " .
B [amomimizzazione dei dai personai Amministrazione periferica: Direzioni generali degli UU.SS.RR
1 90’ /2'01'2 eventualmente presenti, in virtu di

quanto disposto dallart. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

(*) 1 dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 & opportuno rimangano pubblicati sui siti (cs. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dellart. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)

(**) vedasi Allegato I Delibera ANAC n. 264 del 20 giugno 2023, come modificata con Delibera n. 601 del 19 dicembre 2023






