ALLEGATO A) AL PIAO 2024-2026 COMUNE DI TAINO PUNTO 3.3 PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNO DEL PERSONALE (PTFP).

Calcolo capacita assunzionale (art. 33, c. 4, D.L. 34/2019 - C.P.C.M. 17/03/2020)

TABELLA 1
SPESE DI PERSONALE - def. Art. 2, c. 1, lett. a)
AGGREGATI 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
-U.1.01.00.00.000; 588.797,00 596.395,50 668.802,70 637.350,00 637.350,00
-U1.03.02.12.001;
-U1.03.02.12.002;
-U1.03.02.12.003;
-U1.03.02.12.999.
TOTALE - - 588.797,00 596.395,50 668.802,70 637.350,00 637.350,00
TABELLA 3
ENTRATE CORRENTI E FCDE - def. Art. 2, c. 1, lett. b)
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Titolo 1 1.758.944,00 1.869.626,65 1.875.279,44
Titolo 2 300.289,24 122.536,91 283.339,52
Titolo 3 400.336,23 437.984,44 434.223,52
TOTALE ENTRATE 2.459.569,47 2.430.148,00 2.592.842,48 - -
Valore MEDIO 2.494.186,65
FCDE (assestato) 2022 12.000,00
2.482.186,65 2.482.186,65 2.482.186,65 2.482.186,65
PTFP 20/21/22 PTFP 21/22/23 PTFP 22/23/24 PTFP 23/24/25 PTFP 24/25/26 PTFP 24/25/26 PTFP 24/25/26
DENOMINATORE (MEDIA) 2.482.186,65 2.482.186,65 2.482.186,65 2.482.186,65
TABELLA 4
CALCOLO DELLA PERCENTUALE SULLE ENTRATE CORRENTI - ex art. 2
PTFP 20/21/22 PTFP 21/22/23 PTFP 22/23/24 PTFP 23/24/25 PTFP 24/25/26
Numeratore - - - 588.797,00 588.797,00
Denominatore - - - 2.482.186,65 2.482.186,65
Percentuale 23,72% 23,72%
PERCENTUALI/VALORI SOGLIA DI RIFERIMENTO
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Valore soglia + basso Tabella 1 27,20% 27,20% 27,20% 27,20% 27,20% 27,20% 27,20%
Valore soglia + alto Tabella 3 31,20% 31,20% 31,20% 31,20% 31,20% 31,20% 31,20%
Percentuale Tabella 2 19,00% 24,00% 26,00% 27,00% 28,00% n.d. n.d.
DETERMINAZIONE DELLE REGOLE ASSUNZIONALI PER CIASCUN ANNO
L'ENTE PER IL TRIENNNIO 2024-2026 SI COLLOCA AL DI SOTTO DELLA SOGLIA PIU BASSA
TABELLA 2
FASCIA POPOLAZIONE TABELLA 1 TABELLA 3 2020 2021 2022 2023
a 0-999 29,50% 33,50% 23% 29% 33% 34%
b 1000-1999 28,60% 32,60% 23% 29% 33% 34%
c 2000-2999 27,60% 31,60% 20% 25% 28% 29%
d 3000-4999 27,20% 31,20% 19% 24% 26% 27%
e 5000-9999 26,90% 0,00% 17% 21% 24% 25%
f 10000-59999 27,00% 31,00% 9% 16% 19% 21%
g 60000-249999 27,60% 31,60% 7% 12% 14% 15%
h 250000-1499999 28,80% 32,80% 3% 6% 8% 9%
i 1500000> 25,30% 29,30% 2% 3% 4% 5%




L'ENTE CHE SI COLLOCA AL DI SOTTO DELLA PERCENTUALE VALORE SOGLIA PIU' BASSO DELLA TABELLA 1

A) Determinazione del massimo teorico di spesa da destinare ad assunzioni a tempo indeterminato - ex art 4, comma 2

PTFP 20/21/22 PTFP 21/22/23 PTFP 22/23/24 PTFP 23/24/25 PTFP 24/25/26

Spesa del personale anno 2022 - - - - 588.797,00
Media entrate correnti triennio 2020-2022 - - - - 2.482.186,65
Percentuale tabella 1 27,20% 27,20% 27,20% 27,20% 27,20%
Limite Massimo spesa personale -

675.154,77
(2.482.186,65*27,02%)
Margine massimo teorico incremento spesa - 86.357,77
(2.482.186,65*27,20=675,154,77 -588.797,00) - - - -
B) Determinazione del valore della Tabella 2 - incremento annuo della spesa di personale fino al 2024 - ex art. 5, comma 1 (*)

TABELLA 2

Calcolo capacita assunzionale ANNO 2023 ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026
Spese di personale 2018 610.508,87 610.508,87 610.508,87 610.508,87
Percentuale di Tabella 2 27% 28% Non definita Non definita
Incremento annuo (capacita assunzionale) 170.942,48 non definita non definita
Totale spesa massima per il personale 781.451,35 non definita non definita

(*) la spesa di personale dell'anno, comprensiva della capacita assunzionale, non puo superare l'incremento annuo consentito e la spesa massiam ex art. 4, c. 1

C) Resti dei cinque anni antecedenti al 2020

8.129,86

NON SI PUO SOMMARE

I valori della tab. 2 sono superiori ai limiti determinati con la tab. 1 pertanto I'Ente é sottoposto ai limiti di quest'ultma

D) Capacita assunzionali a tempo indeterminato per il triennio 2024-2026
SI UTILIZZA LA TABELLA 1 IN QUANTO INFERIORE ALLA SOGLIA DI TABELLA 2

PTFP 24/25/26 ANNO 2024
Capacita utilizzata per Assunzioni T.l. 2022 24.960,00
Capacita utilizzata per Assunzioni T.l. 2023 12.805,00
Disponibilita assunzioni Tl 2024 48.592,77

PTFP 24/25/26 ANNO 2025
Capacita utilizzata per Assunzioni T.1.2022 24.960,00
Capacita utilizzata per Assunzioni T.1.2023 12.805,00
Disponibilita ass.Tl 2025 48.592,77

PTFP 24/25/26 ANNO 2026
Capacita utilizzata per Assunzioni T.1.2022 24.960,00
Capacita utilizzata per Assunzioni T.1.2023 12.805,00
Disponibilita ass.Tl 2025 48.592,77




