
SETTORE OBIETTIVO OPERATIVO 2024 INDICATORI DI PERFORMANCE

OBIETTIVI STRATEGICI TRASVERSALI PER TUTTE LE AREE

TUTTI 1

Rispetto standard Carta dei Servizi 2024 Verifica raggiungimento percentuale

TUTTI

Aggiornamento degli standard per il 2025 Rispetto dei tempi per l’aggiornamento

TUTTI

TUTTI

2

TUTTI Implementazione del sistema Sicra EVO Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TUTTI Estensione funzionalità AppMunicipium Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TUTTI Completa digitalizzazione procedura di liquidazione fatture Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TUTTI Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TUTTI

3

Fatto /non fatto entro il 31/12/2024
TUTTI

4

Fatto /non fatto entro il 31/12/2024

TUTTI 5

Redazione e deposito dei tre verbali

TUTTI 6

Indicatore annuale <= 0

N. 
OBIETTIVO

LINEA 
STRATEGICA 
DI MANDATO

MACRO OBIETTIVO 
STRATEGICO 2024-2026

OBIETTIVO STRATEGICO 
2024-2026

RISULTATO ATTESO IN 
TERMINI GENERALI 

(OUTCOME)

RESPONSABILE 
OBIETTIVO E 
PERSONALE 
COINVOLTO

RISULTATO ATTESO IN TERMINI 
SPECIFICI

SETTORE/ SERVIZIO/ UFFICIO 
RESPONSABILE DEGLI 
OBIETTIVI OPERATIVI

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.1. SEMPLIFICAZIONE 
E SNELLIMENTO DELLE 
PROCEDURE 
AMMINISTRATIVE

COORDINAMENTO E 
DIVULGAZIONE DEL 
PERCORSO DI 
MIGLIORAMENTO 
ORGANIZZATIVO ANCHE 
ATTRAVERSO IL SISTEMA 
QUALITÀ

Mantenimento delle 
certificazioni del Sistema 
Qualità ISO 9001 e ISO 50001

Tutti i Dirigenti di 
Settore / Servizi e 
Uffici

Percentuale di rispetto degli standard Carta dei Servizi 
approvata con DGC n. 185 del 21/12/2023

Segretario Generale Tutta la 
struttura organizzativa

Elaborazione proposta di aggiornamento della Carta dei 
Servizi e dell'elenco dei processi adottati entro il 31/12/2024

Collaborazione, raccolta e trasmissione dati 
richiesti dal Servizio Qualità.

Rispetto delle scadenze previste dal Servizio Qualità nella 
trasmissione quadrimestrale dei dati. 

Rispetto del termine per la consegna dei 
dati.

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.1. SEMPLIFICAZIONE 
E SNELLIMENTO DELLE 
PROCEDURE 
AMMINISTRATIVE

COORDINAMENTO E 
DIVULGAZIONE DEL 
PERCORSO DI 
MIGLIORAMENTO 
ORGANIZZATIVO ANCHE 
ATTRAVERSO IL SISTEMA 
QUALITÀ

Attuazione del Piano di 
digitalizzazione dell'Ente

Segretario Generale,
Tutta la struttura 
organizzativa

Avanzamento del progetto di attuazione del 
Piano Triennale di Informatizzazione AGID e 
Programma di interventi di cui alla Relazione 
sullo stato di digitalizzazione dell’Ente, prot. n. 
1666/2022

Rispetto delle tempistiche del Piano degli Interventi secondo 
la Relazione sullo stato di digitalizzazione dell’Ente, 
limitatamente alle seguenti attività nell’anno 2024:

Segretario Generale   Tutta la 
struttura organizzativa 

Determina a contrattare per il modulo “Gestione Cimiteriale, 
Luci Votive, Concessioni” nella piattaforma Sicra EVO

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.1. SEMPLIFICAZIONE 
E SNELLIMENTO DELLE 
PROCEDURE 
AMMINISTRATIVE

COORDINAMENTO E 
DIVULGAZIONE DEL 
PERCORSO DI 
MIGLIORAMENTO 
ORGANIZZATIVO ANCHE 
ATTRAVERSO IL SISTEMA 
QUALITÀ

Attuazione del Piano di 
digitalizzazione dell'Ente. 

Tutti i Dirigenti di 
Settore / Servizi e 
Uffici

Avanzamento del Percorso formativo Syllabus - 
step 2024 -  finalizzato all’ampliamento della 
formazione digitale del personale dipendente

Rispetto della tempistica del Percorso di alfabetizzazione 
digitale.

Segretario Generale   Tutta la 
struttura organizzativa 

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.1. SEMPLIFICAZIONE 
E SNELLIMENTO DELLE 
PROCEDURE 
AMMINISTRATIVE

COORDINAMENTO E 
DIVULGAZIONE DEL 
PERCORSO DI 
MIGLIORAMENTO 
ORGANIZZATIVO ANCHE 
ATTRAVERSO IL SISTEMA 
QUALITÀ

Attuazione del Piano di 
digitalizzazione dell'Ente. 

Tutti i Dirigenti di 
Settore / Servizi e 
Uffici

Migrazione della suite Sicraweb a Sicraweb 
EVO, su pianificazione condivisa tra Ente e ditta 
Maggioli spa

Previa avvenuta attivazione funzionale della nuova versione 
di Sicraweb, attuazione della formazione da parte di tutto il 
personale coinvolto tramite videocorsi e lezioni on-line, con 
garanzia di avvenuta formazione di almeno una unità di 
personale per ciascun Servizio/Ufficio. Il controllo sullo 
svolgimento dell'attività e sul grado di raggiungimento 
dell'indicatore previsto è assegnato alla competenza di 
ciascun Responsabile di servizio/Ufficio con obbligo di 
specifica rendicontazione al rispettivo Dirigente e al R.T.D. 

Segretario Generale  Tutta la 
struttura organizzativa 

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.3. – 1.4. 
AMPLIAMENTO DELLA 
TRASPARENZA 
AMMINISTRATIVA E 
SVILUPPO DELLA 
PARTECIPAZIONE ALLE 
SCELTE DELLA 
AMMINISTRAZIONE

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

Rispetto e attuazione del Piano 
di Prevenzione della Corruzione 
e della Trasparenza 

Tutti i Dirigenti di 
Settore / Servizi e 
Uffici

Attuazione delle misure del P.T.P.C.T. 2024-
2026.

Verifica quadrimestrale controlli successivi di regolarità 
amministrativa

Segretario Generale Tutta la 
struttura organizzativa

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N.1.7 RAFFORZAMENTO 
DEGLI STRUMENTI 
FINALIZZATI AL 
MIGLIORAMENTO DELLA 
CAPACITÀ DI 
PROGRAMMAZIONE E 
CONTROLLO IN AMBITO 
TRIBUTARIO, 
FINANZIARIO ED 
ECONOMICO

PREDISPOSIZIONE DUP, 
BILANCIO DI PREVISIONE E 
RENDICONTO PRESENTATI 
IN FORMA DETTAGLIATA E 
TRASPARENTE

Garantire il rispetto dei termini 
di pagamento delle fatture nei 
termini previsti dalle vigenti 
disposizioni.

Tutti i Dirigenti di 
Settore / Servizi e 
Uffici.

Attuazione dell’art. 4 bis comma 2 del D.L. 
n.13/2023 convertito con L. n. 41/2023.

Estrazione dell’indicatore del tempo 
medio ponderato di ritardo al 31/12/2024 
dall’Area RGS della Piattaforma 
Certificazione Crediti. 

Segretario Generale Tutta la 
struttura organizzativa



SETTORE OBIETTIVO OPERATIVO 2024 INDICATORI DI PERFORMANCE
N. 

OBIETTIVO

LINEA 
STRATEGICA 
DI MANDATO

MACRO OBIETTIVO 
STRATEGICO 2024-2026

OBIETTIVO STRATEGICO 
2024-2026

RISULTATO ATTESO IN 
TERMINI GENERALI 

(OUTCOME)

RESPONSABILE 
OBIETTIVO E 
PERSONALE 
COINVOLTO

RISULTATO ATTESO IN TERMINI 
SPECIFICI

SETTORE/ SERVIZIO/ UFFICIO 
RESPONSABILE DEGLI 
OBIETTIVI OPERATIVI

TUTTI

7

Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI PICIL V° stralcio

TUTTI

TUTTI

OBIETTIVI STRATEGICI SETTORE SEGRETERIA E STAFF

8

Fatto /non fatto entro il 31/12/2024

Fatto /non fatto entro il 31/12/2024

Fatto /non fatto entro il 31/12/2024

9

Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

10

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE UNA 
CITTA’ SMART

N. 2.4. SVILUPPO DI UNA 
VISIONE EQUILIBRATA DI 
GOVERNO 
COMPLESSIVO DEL 
TERRITORIO

ATTUAZIONE DEGLI 
INTERVENTI FINANZIATI 
CON FONDI P.N.R.R.

A)    Attuazione dei progetti già 
finanziati con il PNRR:

Segretario Generale,
Tutti i Dirigenti di 
Settore / Servizi e 
Uffici

Attuazione degli interventi programmati con il 
bilancio di previsione 2024-2026.

Rispetto obblighi di rendicontazione previsti per i singoli 
progetti oggetto di finanziamento secondo modalità e 
tempistiche indicate nei bandi.

Segretario Generale Tutta la 
struttura organizzativa 

Passaggio in cloud di 14 
procedure informatiche 
gestionali

Attivazione di 6 servizi on-line 
(tramite portale)

Ristrutturazione del Teatro 
S.Antonio

B)  Avanzamento dell’iter di 
finanziamento dei seguenti 
progetti:

Realizzazione di un sito web 
accessibile conforme alle linee 
guida del Responsive Design e 
Web Accessibility

SEGRETERIA 
GEN.LE E 
SERVIZI DI 

STAFF

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N.1.2 
RAZIONALIZZAZIONE 
DELLE RISORSE UMANE

RIDEFINIZIONE 
TRASVERSALE DELLE 
COMPETENZE

Riorganizzazione dell’Ufficio 
Contratti e di Staff del 
Segretario al fine di permettere 
l’interscambio di competenze e 
di gestione trasversale dei 
procedimenti 

Segretario Generale 
Ufficio 

Contratti/Ufficio 
Organi 

Istituzionali/Legale

Formare il personale coinvolto mediante 
supporto interno e formazione specifica 

-Effettiva partecipazione a corsi di formazione interna e/o 
esterna da parte del personale interessato

Settore Segreteria e Staff 
Servizio Contratti/Organi 

Istituzionali e Legale

-Effettiva collaborazione nella stesura di atti e provvedimenti 
nonché supporto giuridico richiesto dal Responsabile del 
Servizio.

-Supporto da parte dell’Ufficio Legale nell’attività rogatoria del 
Segretario Generale al fine di approfondire gli aspetti giuridici 
connessi alla stipula dei relativi contratti

SEGRETERIA 
GEN.LE E 
SERVIZI DI 

STAFF

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N.1.2 
RAZIONALIZZAZIONE 
DELLE RISORSE UMANE

RIDEFINIZIONE 
TRASVERSALE DELLE 
COMPETENZE

Garantire la corretta 
applicazione delle disposizioni 
vigenti dal 1° gennaio 2024 in 
merito alla digitalizzazione del 
ciclo di vita dei contratti pubblici 

Segretario Generale 
Ufficio Contratti

Formare il personale coinvolto in merito alla 
disposizioni normative  e all’utilizzo della 
Piattaforma Certificata in disponibilità al 
Comune di Montecchio Maggiore e alla C.U.C.

Effettiva partecipazione a formazione interna collettiva o 
individuale a secondo delle necessità/richieste del personale 
interessato nonché assistenza specifica in specifiche 
procedure.

Settore Segreteria e Staff 
Servizio Contratti

SEGRETERIA 
GEN.LE E 
SERVIZI DI 

STAFF

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N.1.5. OTTIMIZZAZIONE 
DELLA GESTIONE DELLE 
RISORSE PATRIMONIALI

RECUPERO DEL 
PATRIMONIO CONFISCATO 
ALLA CRIMINALITÀ 
ORGANIZZATA ED 
INCREMENTO DEL 
PATRIMONIO IMMOBILIARE 
INDISPONIBILE COMUNALE

Gestione degli adempimenti e 
delle procedure di 
assegnazione dei beni 
confiscati 

Segretario Generale 
– Ufficio Legale – 
Ufficio Contratti – 
Ufficio Patrimonio

Supporto alle attività necessarie per avviare e 
definire le procedure di assegnazione dei beni 
confiscati entro i tempi fissati dalla normativa 
vigente in materia e in relazione agli indirizzi 
dell’amministrazione comunale. 

-Redazione delle relazioni sullo stato della procedura nei 
termini fissati da ANBSC;

Esecuzione degli adempimenti connessi 
all’acquisizione degli immobili confiscati 
entro i termini indicati dalla legge o da 
ANBSC e, comunque, entro il 
31.12.2024.

Settore Segreteria e Staff e 
Settore Terzo Ufficio 

Tecnico/Urbanistica Segretario 
Generale – Ufficio Legale – 

Ufficio Contratti – Ufficio 
Patrimonio

-Supporto alle attività necessarie per l’assegnazione dei beni 
secondo le destinazioni definite dalla Giunta Comunale con 
D.G.C. n. 192 del 17.11.2022;

Esecuzione degli adempimenti connessi 
all’acquisizione degli immobili confiscati 
entro i termini indicati dalla legge o da 
ANBSC e, comunque, entro il 
31.12.2024.

-Pubblicazione dei bandi di assegnazione dei beni confiscati 
e stipulazione dei relativi contratti con i soggetti aggiudicatari 
delle procedure;

Esecuzione degli adempimenti connessi 
all’acquisizione degli immobili confiscati 
entro i termini indicati dalla legge o da 
ANBSC e, comunque, entro il 
31.12.2024.

-Aggiornamento degli elenchi dei beni confiscati già pubblicati 
in Amministrazione Trasparente sul sito web istituzionale.

Esecuzione degli adempimenti connessi 
all’acquisizione degli immobili confiscati 
entro i termini indicati dalla legge o da 
ANBSC e, comunque, entro il 
31.12.2024.



SETTORE OBIETTIVO OPERATIVO 2024 INDICATORI DI PERFORMANCE
N. 

OBIETTIVO

LINEA 
STRATEGICA 
DI MANDATO

MACRO OBIETTIVO 
STRATEGICO 2024-2026

OBIETTIVO STRATEGICO 
2024-2026
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OBIETTIVO E 
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SETTORE/ SERVIZIO/ UFFICIO 
RESPONSABILE DEGLI 
OBIETTIVI OPERATIVI

11

Fatto /non fatto entro il termine fissato

Fatto /non fatto entro il 31/12/2024

12

OBIETTIVI STRATEGICI SETTORE I

PRIMO 13

Miglioramento tempistica delle spedizioni postali; Numero segnalazioni URP;

Numero spedizioni medie mensili;

Numero notifiche;

Numero di accessi all'Archivio.

PRIMO 14

Settore I Ufficio Sport

PRIMO 15

PRIMO 16

Settore I Servizio  Museo Civico

PRIMO 17

Settore I Servizio Cultura

SEGRETERIA 
GEN.LE E 
SERVIZI DI 

STAFF

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.3. – 1.4. 
AMPLIAMENTO DELLA 
TRASPARENZA 
AMMINISTRATIVA E 
SVILUPPO DELLA 
PARTECIPAZIONE ALLE 
SCELTE DELLA 
AMMINISTRAZIONE

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

Predisposizione proposta della 
Sottosezione del P.I.A.O. 
(Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione) relativa a 
"Rischi corruttivi e 
trasparenza".

Segretario Generale 
e risorse assegnate 
all'Ufficio Organi 
Istituzionali e 
Segreteria del 
Sindaco

Predisposizione della proposta riferita alla 
seguente sottosezione del P.I.A.O.: "Rischi 
corruttivi e trasparenza" – Supporto al RPCT in 
materia di anticorruzione/trasparenza

Avvenuta presentazione della proposta riferita alla seguente 
sottosezione del P.I.A.O.: "Rischi corruttivi e trasparenza" 
entro il 31/01/2024 (o diverso termine stabilito dalla norma) ai 
fini dell’integrazione con le altre sezioni del P.I.A.O.  

Settore Segreteria e Staff Ufficio 
Organi Istituzionali e Segreteria 

del Sindaco

Supporto al RPCT negli adempimenti previsti in materia di 
anticorruzione e trasparenza, anche in ossequio alle eventuali 
prescrizioni dell’ANAC.

SEGRETERIA 
GEN.LE E 
SERVIZI DI 

STAFF

N. 2.
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.3.
ADEGUAMENTO DELLE 
ATTIVITÀ ALLE 
CARATTERISITICHE ED 
ESIGENZE DELLA 
POPOLAZIONE

MANTENIMENTO 
DELL’ECCELLENZA DELLA 
PROTEZIONE CIVILE

Incremento della capacità di 
resilienza della Città nei 
confronti di eventi emergenziali 
legati in particolare ai 
cambiamenti climatici.

Dirigente del Settore 
Segreteria e Staff
e personale 
dell'Ufficio 
Protezione Civile, 
con la 
collaborazione di 
tutti gli uffici 
comunali per quanto 
di competenza

Applicazione e aggiornamento del Piano 
Intercomunale di Protezione Civile da parte dei 
12 comuni del Distretto di Protezione Civile VI-
9.

Adozione provvedimenti finalizzati all’applicazione e 
aggiornamento del piano;
Incontri con le strutture tecnico amministrative degli altri 
Comuni del Distretto di Protezione Civile;
Definizione dei soggetti/uffici referenti per le funzioni di 
supporto.

Aggiornamento in Giunta Comunale 
entro il 31/12/2024 Serata informativa 
per la popolazione entro il 30/06/2024
Esercitazione per posti di comando entro 
il 31/12/2024
Portale cartografico informativo aperto al 
pubblico entro il 31/12/2024

Settore Segreteria e Staff Ufficio 
Protezione civile

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.6. OTTIMIZZAZIONE 
DELLA GESTIONE DELLE 
RISORSE FINANZIARIE

EQUILIBRIO TRA IL 
MANTENIMENTO E 
L'INCREMENTO DEI SERVIZI 
FORNITI ALLA 
CITTADINANZA

Migliore funzionalità dei servizi 
ricompresi nell'Area Protocollo 
– Messo - Archivio

Dirigente Settore I e 
personale dell'URP – 
Protocollo, Messo 
Comunale, Posta e 
Uscierato.

Per i servizi URP – Protocollo, Posta Messo 
Comunale e Archivio mantenimento livello di 
attività secondo gli standard di qualità per il 
miglioramento della risposta all'utenza. 
INTEGRAZIONE DEI SERVIZI OFFERTI 
DALLO SPORTELLO AL PUBBLICO

Mantenimento livello di attività dell'URP (secondo gli standard 
di qualità della Carta dei Sevizi approvata con DGC n. 
239/2022);

Rispetto standard della carta dei servivi 
secondo attestazione dell’Ufficio Qualità;

Settore I ufficio Protocollo – URP 
Messo Comunale Archivio 

Uscierato Servizio spedizioni 
postali

Mantenimento livello notifiche e accesso alla consultazione 
dell'Archivio.

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N.1.5. OTTIMIZZAZIONE 
DELLA GESTIONE DELLE 
RISORSE PATRIMONIALI

SFRUTTAMENTO DEGLI 
EDIFICI SIA PER GLI USI 
DELL'ENTE SIA DA PARTE 
DELLA CITTADINANZA

Ottimizzare l’utilizzo di campi 
da gioco, palestre e strutture 
sportive varie per l’attività 
ordinaria e per le iniziative 
straordinarie.

Dirigente del Settore 
I e personale 
dell'Ufficio Sport

Stipula, rinnovo, gestione convenzioni o 
affidamenti in concessione di impianti sportivi 
comunali.

Rispetto scadenze contrattuali;
Adozione provvedimenti necessari alla gestione degli impianti 
entro i termini di scadenza delle Convenzioni e Concessioni.

Avvenuta realizzazione  obiettivi 
operativi (fatto/non fatto) entro il 
31/12/2024

N. 3. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
ATTRATTIVA

N.3.1. RAFFORZAMENTO 
DELL'ATTENZIONE ALLA 
TUTELA DELLE 
STRUTTURE DEPUTATE 
ALLE ATTIVITÀ DI 
ISTRUZIONE, DI 
CULTURA, DI SPORT 
ANCHE CON IL 
COINVOLGIMENTO DEI 
SOGGETTI FRUITORI

“BIBLIOTECA LUOGO DI 
SOCIALITA' PER I 
GIOVANI” 
Una serie di iniziative 
finalizzate a creare 
aggregazione e 
coinvolgimento per la fascia 
di età 14-19

Incremento della 
frequentazione della Biblioteca 
da parte della fascia di età 
interessata e creazione di 
gruppi giovanili intorno a temi 
culturali di interesse.

Dirigente del Settore 
I e personale della 
Biblioteca

Realizzare una serie di attività rivolte ai giovani 
su una varietà di tematiche.
In particolare:
-scrittura autobiografica
-disegno basato sulla lettura
-consapevolezza digitale
-gruppi di lettura

Numero delle iniziative realizzate  (ne sono previste almeno 
nove) e numero complessivo di incontri 

Almeno 25 incontri realizzati

almeno 250 partecipanti 
complessivamente

Settore I Servizio Biblioteca 
Civica

N. 3. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
ATTRATTIVA

N.3.1. RAFFORZAMENTO 
DELL'ATTENZIONE ALLA 
TUTELA DELLE 
STRUTTURE DEPUTATE 
ALLE ATTIVITÀ DI 
ISTRUZIONE, DI 
CULTURA, DI SPORT 
ANCHE CON IL 
COINVOLGIMENTO DEI 
SOGGETTI FRUITORI

“IL MUSEO SI ESPONE” Potenziare la comunicazione e 
la visibilità del Museo e dei suoi 
servizi

Dirigente del Settore 
I e personale del 
Museo

1) iniziative mirate su social, quotidiani, media, 
riviste specializzate;
2) produzione di podcast e contenuti 
multimediali
3) aumento dell'impatto sul mondo scientifico 
(convegni, pubblicazioni, divulgazione)
4) coinvolgimento del settore turistico

Aumento della valutazione di impatto mediatico del Museo 
(misurabile con appositi strumenti)

Numero di contatti sui social e di 
partecipanti alle iniziative

N. 3. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
ATTRATTIVA

N. 3.1.
RAFFORZAMENTO 
DELL'ATTENZIONE ALLA 
TUTELA DELLE 
STRUTTURE DEPUTATE 
ALLE ATTIVITÀ DI 
ISTRUZIONE, DI 
CULTURA, DI SPORT 
ANCHE CON IL 
COINVOLGIMENTO
DEI SOGGETTI FRUITORI

VALORIZZAZIONE DEI 
LUOGHI PREPOSTI 
ALL’ACCOGLIENZA DI 
EVENTI CULTURALI

Organizzazione ESTATE 
D’EVENTI, contenitore 
multidisciplinare di eventi 
culturali estivi presso il Castello 
di Romeo e il Giardino 
Biblioteca

Dirigente del Settore 
I e personale del 
servizio Cultura

• Realizzazione rassegna di teatro, musica e 
danza al Castello di Romeo

• Realizzazione rassegna di teatro amatoriale 
nel Giardino della Biblioteca

• Coordinamento iniziative estive sul 
territorio, in organizzazione diretta o solo 
patrocinate, e adozione di una comunicazione 
integrata per ESTATE D’EVENTI 2024

Adozione provvedimenti finalizzati alle procedure di 
affidamento, alla definizione delle collaborazioni, al 
coordinamento dei soggetti coinvolti: provvedimenti 
dirigenziali adottati entro il 30 luglio 2024

Avvenuta realizzazione dei tre obiettivi 
operativi (fatto/non fatto) entro il 
30/09/2024



SETTORE OBIETTIVO OPERATIVO 2024 INDICATORI DI PERFORMANCE
N. 

OBIETTIVO

LINEA 
STRATEGICA 
DI MANDATO

MACRO OBIETTIVO 
STRATEGICO 2024-2026

OBIETTIVO STRATEGICO 
2024-2026

RISULTATO ATTESO IN 
TERMINI GENERALI 

(OUTCOME)

RESPONSABILE 
OBIETTIVO E 
PERSONALE 
COINVOLTO

RISULTATO ATTESO IN TERMINI 
SPECIFICI

SETTORE/ SERVIZIO/ UFFICIO 
RESPONSABILE DEGLI 
OBIETTIVI OPERATIVI

PRIMO 18

PRIMO 19

PRIMO 20

Settore I  Servizi Sociali

PRIMO 21

Settore I Serv. Demografici

OBIETTIVI STRATEGICI SETTORE II

SECONDO 22

SECONDO 23

Settore II Servizio Tributi

SECONDO 24

Settore II Servizio Economato

SECONDO 25

Settore II    Servizio Personale

N. 2
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA
CITTÀ 
VIVIBILE, UNA 
CITTÀ SMART

N.2.3.
ADEGUAMENTO DELLE 
ATTIVITÀ ALLE 
CARATTERISTICHE ED 
ESIGENZE DELLA 
POPOLAZIONE

MIGLIORAMENTO DELLA 
DELLA SICUREZZA E DEL 
DECORO URBANO

Aumento della qualità della 
vivibilità e decoro urbani 
mediante la piu' capillare 
diffusione del Regolamento di 
Polizia Urbana, così come 
modificato, mediante avvisi 
pubblici, social media

Dirigente del Settore 
I, Comandante della 
Polizia locale

Massima diffusione   Regolamento di Polizia 
Urbana.

Studio modalità diffusione, redazione bozze avvisi e punti di 
posizionamento -  entro 30 giu 2024;
Acquisto e posizionamento in collaborazione con Ufficio 
Tecnico comunale di cartelli contenenti le principali norme, da 
apporre in punti ad alta frequentazione della Città  

Fatto /non fatto entro il 30 giugno 2024;
Fatto /non fatto entro il 31 dicembre 
2024

Settore I

Corpo  Polizia Locale

N. 2
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA
CITTÀ 
VIVIBILE, UNA 
CITTÀ SMART

N.2.3.
ADEGUAMENTO DELLE 
ATTIVITÀ ALLE 
CARATTERISTICHE ED 
ESIGENZE DELLA 
POPOLAZIONE

MIGLIORAMENTO DELLA 
FUNZIONALITA' DEL CORPO 
POLIZIA LOCALE 

Aumento della Performance del 
Corpo Polizia Locale dei 
Castelli mediante 
aggiornamento del 
Regolamento del Corpo 

Dirigente del Settore 
I, Comandante della 
Polizia locale

Approvazione nuovo  Regolamento Corpo 
Polizia Locale 

Presentazione bozza definitiva alla Giunta Comunale entro il 
31 luglio 2024;

Predisposizione proposta di Consiglio Comunale di 
approvazione del Regolamento entro il 31 dicembre 2024.

Fatto / non fatto entro il 31 luglio 2024
Fatto /non fatto entro il 31 dicembre 
2024

Settore I

Corpo  Polizia Locale

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTA' 
VIRTUOSA

N.1.8
SVILUPPO DI UNA RETE 
SOCIALE FORMATA DA 
ISTITUZIONI, FAMIGLIE, 
ASSOCIAZIONI E 
CITTADINI NECESSARIA 
AD AFFRONTARE NEL 
MODO MIGLIORE LE 
SITUAZIONI DI 
DIFFCOLTA’

CENTRALITA’ DEI SERVIZI 
PER CHI E’ IN DIFFICOLTA’

Valutazione sulla qualità del 
Servizio Domiciliare in 
collaborazione con IPAB La 
Pieve di Montecchio Maggiore 
al fine di individuare eventuali 
criticità e applicare migliorie al 
servizio 

Dirigente del Settore 
1° ; personale  
Servizi Sociali 

Predisposizione e somministrazione ai 
beneficiari e familiari di strumenti di verifica e 
valutazione della qualità del Servizio Domiciliare 
offerto

Avvenuta predisposizione e somministrazione dello strumento 
di verifica e valutazione

Avvenuta realizzazione dell'obiettivo 
(fatto/non fatto) entro il 31/12/2024

N. 2.
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTA' 
VIVIBILE – 
UNA CITTA’ 
SMART

N. 2.3.
ADEGUAMENTO DELLE 
ATTIVITA’ ALLE CARAT-
TERISTICHE ED ESIGEN-
ZE DELLA POPOLAZIONE

VALORIZZAZIONE ED IN-
CREMENTO DEGLI STRU-
MENTI INFORMATICI PER I 
SERVIZI AL CITTADINO

Digitalizzazione dei procedi-
menti di verifica della dimora 
abituale (c.d. pratiche di ir-
reperibilità)

Dirigente settore 1°  
e il personale degli 
uffici demografici

Scansionare tutta la documentazione relativa 
ad ogni singolo procedimento: segnalazione 
apertura pratica
Raccomandate verifiche della polizia locale ecc.

Ottimizzazione dell'uso dello strumento informatico, riduzione 
del rischio di smarrimento o deterioramento del documento 
fisico. Annullamento dell'occupazione di spazio negli archivi 
comunali

Entro il 30/06/2024 scansione del 40% 
dei procedimenti aperti nell'anno 2024   
Entro il 31/12/2024 scansione del 100% 
dei procedimenti di verifica della dimora 
abituale

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N.1.6 OTTIMIZZAZIONE 
DELLA GESTIONE DELLE 
RISORSE FINANZIARIE

EQUILIBRIO TRA IL 
MANTENIMENTO E 
L'INCREMENTO DEI SERVIZI 
FORNITI ALLA 
CITTADINANZA

Garantire il finanziamento degli 
investimenti del programma 
opere pubbliche 2024-2026 
sulla base della realizzazione 
degli interventi previsti dal 
Programma annuale OO.PP. 
2024 e delle entrate accertate e 
dei fondi di finanziamento del  
PNRR, qualora disponibili.

Dirigente del Settore 
II e Serv. Ragioneria 
e Dirigente Settore 
III e Serv. OOPP

Attivazione del finanziamento nei termini 
previsti dal diagramma di Gantt predisposto 
dall’Ufficio tecnico e dei successivi 
aggiornamenti in relazione allo stato delle opere 
e all’ottenimento dei finanziamenti.

Calcolo della copertura delle opere secondo il piano delle 
opere pubbliche, rispettando gli equilibri di bilancio e le regole 
della contabilità finanziaria.

Rispetto del cronoprogramma stabilito 
dall’Ufficio Tecnico.

Settore II  Servizio Ragioneria e 
Serv. Opere pubbliche

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N.1.7 RAFFORZAMENTO 
DEGLI STRUMENTI 
FINALIZZATI AL 
MIGLIORAMENTO DELLA 
CAPACITÀ DI 
PROGRAMMAZIONE E 
CONTROLLO IN AMBITO 
TRIBUTARIO, 
FINANZIARIO ED 
ECONOMICO

CONTRASTO 
ALL’EVASIONE FISCALE

Garantire la corretta 
applicazione della normativa 
tributaria finalizzata ad un’equa 
pressione fiscale, orientata al 
contrasto dell’evasione e 
dell’elusione fiscale.

Dirigente del Settore 
II e personale Serv. 
Tributi

Attività di accertamento IMU annualità 2018 e 
2019.

Controllo posizioni e predisposizione atti per notifica avvisi di 
accertamento IMU annualità 2018 e 2019.

Completamento controlli posizione e 
predisposizione dell'80% atti per notifica 
avvisi di accertamento IMU 2018 entro il 
termine di legge;                        
Completamento controlli posizione e 
predisposizione del 60% atti per notifica 
avvisi di accertamento IMU 2019 entro il 
31/12/2024.

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTA' 
SMART

N.2.2 SVILUPPO DI 
INIZIATIVE VOLTE AL 
RAFFORZAMENTO 
DELLA 
SENSIBILIZZAZIONE 
ALLE TEMATICHE 
AMBIENTALI

SOSTEGNO ALLO 
SPORTELLO COMUNALE 
ENERGIA ED ALLA 
MOBILITA' SOSTENIBILE 
CASA-SCUOLA (PEDIBUS)

Sostituzione di n. 2 autoveicoli 
del parco auto dell'Ente con 
mezzi nuovi ad alimentazione 
ibrida (elettrico/benzina),quindi 
più ecologici nell'ottica di 
rispetto dell'ambiente

Dirigente del Settore 
II e personale del 
serv. Economato

Analisi del mercato, predisposizione dei 
documenti di gara, procedure di affidamento.

Individuazione del/dei soggetti affidatari e sostituzione degli 
autoveicoli entro il 2024.

Avvenuta realizzazione dell'obiettivo 
(fatto/non fatto) entro il 2024

N. 1.
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.2.
RAZIONALIZZAZIO-NE 
DELLE RISORSE UMANE

ATTUAZIONE INTERVENTI 
MIGLIORATIVI CON IL 
NUOVO PIANO TRIENNALE 
DEI FABBISOGNI DI 
PERSONALE

Adeguamento disposizioni 
regolamentari finalizzate 
all'efficiente attuazione delle  
procedure di reclutamento di 
personale 

Dirigente del Settore 
e   risorse assegnate 
al Servizio 
Personale

Predisposizione proposta di nuovo 
Regolamento dei concorsi in adeguamento alle 
disposizioni del D.P.R. n. 82/2023 

Predisposizione di proposta da sottoporre all’approvazione 
della Giunta Comunale 

Avvenuta presentazione della proposta  
entro il 30.9.2024 



SETTORE OBIETTIVO OPERATIVO 2024 INDICATORI DI PERFORMANCE
N. 

OBIETTIVO

LINEA 
STRATEGICA 
DI MANDATO

MACRO OBIETTIVO 
STRATEGICO 2024-2026

OBIETTIVO STRATEGICO 
2024-2026

RISULTATO ATTESO IN 
TERMINI GENERALI 

(OUTCOME)

RESPONSABILE 
OBIETTIVO E 
PERSONALE 
COINVOLTO

RISULTATO ATTESO IN TERMINI 
SPECIFICI

SETTORE/ SERVIZIO/ UFFICIO 
RESPONSABILE DEGLI 
OBIETTIVI OPERATIVI

SECONDO 26

Settore II  Servizio Scuola

OBIETTIVI STRATEGICI SETTORE III

TERZO 27

Fatto /non fatto entro il 01/09/2024.

TERZO 28

Fatto /non fatto entro il 31/12/2024.

TERZO 29

Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 30

Avvio in produzione della nuova piattaforma Sicra EVO Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO

Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 31

Avvio in produzione del servizio Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

Determina a contrarre Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

Determina a contrarre Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 32

Determina a contrarre Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 33

Predisposizione banca dati e Tavola. Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

N.1.
MONTECCHIO 
MAGGIORE - 
UNA CITTA' 
VIRTUOSA

N.1.8 
SVILUPPO DI UNA RETE 
SOCIALE FORMATA DA 
ISTITUZIONI, FAMIGLIE , 
ASSOCIAZIONI E 
CITTADINI NECESSARIA 
AD AFFRONTARE NEL 
MODO MIGLIORE LE 
SITUAZIONI DI 
DIFFICOLTA' 

SOSTEGNO ALLE SCUOLE 
D'INFANZIA, PRIMARIE E 
SECONDARIE DI PRIMO 
GRADO 

Attivazione modalita' smart per 
gestione procedimento uscite 
didattiche 

Dirigente del Settore 
II 
e personale del 
Serv.Scuola

Semplificazione del procedimento di raccolta 
dati ed evasione richieste mediante utilizzo di 
Google App. 

Analisi delle funzionalità di app google e valutazione nuova 
procedure in base agli strumenti disponibili (predisposizione 
questionari google moduli, o file condivisi, calendari condivisi)
Invio proposta di modifica della procedura alle segreterie 
didattiche 
Attivazione periodo sperimentale per gestione procedura ed 
eventuale formazione al personale delle segreterie
Verifica funzionalità nuova procedura ed eventuale correzione 
modalità di gestione dei flussi di informazione in entrata ed 
uscita 

Avvenuta realizzazione dell'obiettivo 
(fatto/non fatto) entro il 31/12/2024

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.1. SEMPLIFICAZIONE 
E SNELLIMENTO DELLE 
PROCEDURE 
AMMINISTRATIVE.

COORDINAMENTO E 
DIVULGAZIONE DEL 
PERCORSO DI 
MIGLIORAMENTO 
ORGANIZZATIVO 
DELL’ENTE ANCHE 
ATTRAVERSO GLI 
STRUMENTI DEL SISTEMA 
QUALITÀ.

Svolgimento di tutte le attività 
necessarie al mantenimento 
della Certificazione ISO 
9001:2015.

Dirigente del Settore 
III Personale 
Servizio Prevenzione 
e Protezione / 
Qualità

Predisposizione della documentazione 
necessaria allo svolgimento dell’Audit di 
sorveglianza da parte dell’ente certificatore 
entro il 01/09/2024.

Rilascio da parte dell’Ente certificatore esterno del Rapporto 
di Audit positivo, necessario al mantenimento della 
certificazione.

Settore III Servizio Prevenzione e 
Protezione / Qualità

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.1. 
RIQUALIFICAZIONE DEL 
TERRITORIO E 
DELL'AMBIENTE 
ATTRAVERSO 
INTERVENTI ORIENTATI 
AL MIGLIORAMENTO 
DELL'ESISTENTE, A 
RISPARMIO 
ENERGETICO ED ALLA 

MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA 
ENERGETICA DEGLI EDIFICI 
E DELLA ILLUMINAZIONE 
PUBBLICA.

Approvazione progetto 
esecutivo “Interventi sulle reti di 
pubblica illuminazione finalizzati 
alla riduzione dei consumi 
elettrici - 2° stralcio”

Dirigente del Settore 
III Personale Ufficio 
Gestione Energia.

Definizione del testo della delibera di 
approvazione da sottoporre alla Giunta 
comunale entro il 31/12/2024.

Predisposizione proposta di delibera di Giunta comunale di 
approvazione del progetto esecutivo.

Settore III Ufficio Gestione 
Energia

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N.2.2. SVILUPPO DI 
INIZIATIVE VOLTE AL 
RAFFORZAMENTO 
DELLA 
SENSIBILIZZAZIONE 
ALLE TEMATICHE 
AMBIENTALI

SOSTEGNO ALLO 
SPORTELLO COMUNALE 
ENERGIA ATTUAZIONE DEL 
PROGETTO MOBILITÀ 
SOSTENIBILE “BIKE TO 
WORK VALCHIAMPO” 
APPROVAZIONE 
PROGRAMMA LOCALE 
QUALITA' DELL'ARIA

Incremento della mobilità 
sostenibile nel territorio. 
Miglioramento della qualità 
dell'aria

Settore III,
Serv. Ambiente

Supporto all'ente capofila Comune di Chiampo 
e predisposizione atti per versamento quota 
adesione 2024 al Progetto “Bike to work 
Valchiampo”

Determina versamento quota adesione annuale progetto 
“Bike to Work Valchiampo”.

Settore III,
Serv. Ambiente

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE - 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.3. ADEGUAMENTO 
DELLE ATTIVITÀ ALLE 
CARATTERISTICHE ED 
ESIGENZE DELLA 
POPOLAZIONE

IMPLEMENTAZIONE ED 
ATTUAZIONE PROGETTI 
P.N.R.R MISURA 1.2 - 
Abilitazione al Cloud E 1.4.1 - 
Esperienza del Cittadino

Implementazione dei progetti 
P.N.R.R MISURA 1.2 - 
Abilitazione al Cloud  e 1.4.1 - 
Esperienza del Cittadino

Settore III,
Serv. CED

Attuazione degli step di attività previsti 
nell'ambito del Progetto

Settore III,
Serv. CED

Settore III,
Serv. CED

Attuazione degli step di attività previsti 
nell'ambito del Progetto

1. Avvio in produzione del nuovo sito web del Comune 
aderente alle specifiche AgID;
2. Avvio in produzione del nuovo sportello telematico 
polifunzionale

Settore III,
Serv. CED

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.1. SEMPLIFICAZIONE 
E SNELLIMENTO DELLE 
PROCEDURE 
AMMINISTRATIVE

MIGLIORAMENTO 
DELL'INFORMATIZZAZIONE 
DEI PROCEDIMENTI 
AMMINISTRATIVI

Risoluzione di alcuni colli di 
bottiglia attualmente presenti 
nelle procedure informatiche

Settore III,
Serv. CED

Sincronizzazione gestione Sicra EVO modulo 
tesoreria con il portale pagamenti della 
piattaforma impresainungiorno

Settore III,
Serv. CED

Identificazione Responsabile del Procedimento 
in piattaforma impresainungiorno al momento 
della presentazione del'istanza con contestuale 
comunicazione al Cittadino

Fornitura servizio Google Workspace ai 
dipendenti del Comune al fine di superare 
l'onerosità della gestione dei client

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.1. SEMPLIFICAZIONE 
E SNELLIMENTO DELLE 
PROCEDURE 
AMMINISTRATIVE

ESTERNALIZZAZIONE 
SERVIZI INFORMATICI 
MEDIANTE ADESIONE A 
PASUBIO TECNOLOGIA SRL

Dotazione di una infrastruttura 
informatica più performativa, 
più sicura e maggiormente 
disponibile mediante 
l'esternalizzazione alla società 
in house Pasubio Tecnologia 
srl

Settore III,
Serv. CED

Trasferimento di alcuni server attualmente 
ospitati nella sala macchine comunale alla 
server farm di Pasubio Tecnologia in modalità 
virtualizzata

Settore III,
Serv. CED

N. 2. 
MONTECCHIO 
- UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART 
(INTELLIGENT
E E DIGITALE)

N. 2.4.
SVILUPPO DI UNA 
VISIONE EQUILIBRATA DI 
GOVERNO 
COMPLESSIVO DEL 
TERRITORIO

IMPLEMENTAZIONE 
GEOLOCALIZZAZIONE 
IMPIANTI VIDEO 
SORVEGLIANZA

Mappatura impianti di 
videosorveglianza.

Settore III,
Serv. Gestione 
Energia, 
Prevenzione e 
Protezione, Qualità, 
Smart city,
Uff. SIT

Presentazione archivio informatico e stesura mappatura 
grafica.

Settore III,
Serv. Gestione Energia, 
Prevenzione e Protezione, 
Qualità, Smart city,
Uff. SIT



SETTORE OBIETTIVO OPERATIVO 2024 INDICATORI DI PERFORMANCE
N. 

OBIETTIVO

LINEA 
STRATEGICA 
DI MANDATO

MACRO OBIETTIVO 
STRATEGICO 2024-2026

OBIETTIVO STRATEGICO 
2024-2026

RISULTATO ATTESO IN 
TERMINI GENERALI 

(OUTCOME)

RESPONSABILE 
OBIETTIVO E 
PERSONALE 
COINVOLTO

RISULTATO ATTESO IN TERMINI 
SPECIFICI

SETTORE/ SERVIZIO/ UFFICIO 
RESPONSABILE DEGLI 
OBIETTIVI OPERATIVI

TERZO 34

Fatto/non fatto entro il 30/06/2024

TERZO 35

Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 36

Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 37

TERZO 38

TERZO 39

Predisposizione proposta di piano Richiesta pareri Enti terzi Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 40

TERZO 41

Fatto/non fatto entro il 30/06/2024

TERZO 42

Richieste pareri di competenza agli Enti terzi Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 43

Certificato Esecuzione Lavori Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 44

Sicurezza idrogeologica di via Pianeta Determina affidamento lavori Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

N. 2.
MONTECCHIO 
- UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART 
(INTELLIGENTE 
E DIGITALE)

N. 2.4.
SVILUPPO DI UNA 
VISIONE EQUILIBRATA DI 
GOVERNO 
COMPLESSIVO DEL 
TERRITORIO

ANALISI PER LA 
REALIZZAZIONE DI UNA 
NUOVA CARTOGRAFIA 
COMUNALE

Acquisire dati e informazioni 
per una proposta di 
realizzazione di una nuova 
cartografia comunale in scala 
1:2000

Settore III,
Serv. Gestione 
Energia, 
Prevenzione e 
Protezione, Qualità, 
Smart city,
Uff. SIT

Raccolta di dati e costi di realizzazione per 
permettere alla Giunta Comunale di assumere 
una decisione

Presentazione di una relazione istruttoria alla Giunta 
Comunale

Settore III,
Serv. Gestione Energia, 
Prevenzione e Protezione, 
Qualità, Smart city,
Uff. SIT

N. 2.
MONTECCHIO 
- UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART 
(INTELLIGENT
E E DIGITALE)

N. 2.4.
SVILUPPO DI UNA 
VISIONE EQUILIBRATA DI 
GOVERNO 
COMPLESSIVO DEL 
TERRITORIO

ADEGUAMENTO DELLA 
CARTOGRAFIA DI BASE 
CTR AL MODELLO GEODB

Avvio del processo di 
adeguamento della CTR alla 
nuova struttura del Geodb 
regionale

Settore III,
Serv. Gestione 
Energia, 
Prevenzione e 
Protezione, Qualità, 
Smart city,
Uff. SIT

Adeguamento dei vari strati informativi della 
CTR al modello Geodb come da specifiche 
regionali

Presentazione di una rendicontazione annuale dello stato 
avanzamento lavori

Settore III,
Serv. Gestione Energia, 
Prevenzione e Protezione, 
Qualità, Smart city,
Uff. SIT

N. 2.
MONTECCHIO 
- UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART 
(INTELLIGENT
E E DIGITALE)

N. 2.4.
SVILUPPO DI UNA 
VISIONE EQUILIBRATA DI 
GOVERNO 
COMPLESSIVO DEL 
TERRITORIO

MIGLIORAMENTO DELLA 
GESTIONE DATI DEGLI 
EDIFICI E DEL PATRIMONIO 
COMUNALE

Potenziamento e miglioramento 
del software per la gestione 
della documentazione e dei 
certificati relativi agli immobili 
ed al patrimonio comunale

Settore III,
Serv. Gestione 
Energia, 
Prevenzione e 
Protezione, Qualità, 
Smart city,
Uff. SIT

Implementazione del database con nuova 
interfaccia grafica a disposizione dei relativi 
uffici per la gestione di:
1. documentazione,
2. CPI,
3. atti di acquisizione/cessione

Operatività del software e formazione degli uffici interessati 
relativamente ai subobb. 1 e 2

Settore III,
Serv. Gestione Energia, 
Prevenzione e Protezione, 
Qualità, Smart city,
Uff. SIT

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.3. AMPLIAMENTO 
DELLA TRASPARENZA 
AMMINISTRATIVA

ANTICORRUZIONE E 
TRASPARENZA

Controllo campione su 
asseverazioni relative a 
pratiche che transitano sul 
portale: 
impresainungiorno.gov.it

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Responsabili del 
procedimento

Redazione di n. 2 verbali di controllo da parte 
del Responsabile del Serv. Governo Territorio.

Presentazione del verbale da parte del Responsabile Serv. 
Governo Territorio al Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e Trasparenza ed al Dirigente Sett. III

Consegna di n. 2 verbali semestrali 
attestanti il controllo al  30.6.2024 e  al 
31.12.2024, da rendersi entro il termine 
di 2 mesi dalle citate date

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Responsabili del procedimento

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.4. SVILUPPO DI UNA 
VISIONE EQUILIBRATA DI 
GOVERNO 
COMPLESSIVO DEL 
TERRITORIO

RIDISEGNO DELLA ZONA 
OSPEDALE – NUOVA 
MONTECCHIO NORD

Approvazione Variante n. 4 al 
Piano degli Interventi, schede 
AT01, AT02, AT03

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Urbanistica

Predisposizione deliberazione di Consiglio 
Comunale.

Avvenuta presentazione alla Commissione Ambiente e 
Territorio.

Consegna proposta di delibera e della 
documentazione progettuale per 
l'approvazione entro il  31/12/2024

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Urbanistica

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.4. SVILUPPO DI UNA 
VISIONE EQUILIBRATA DI 
GOVERNO 
COMPLESSIVO DEL 
TERRITORIO

RIQUALIFICAZIONE 
URBANA E ADEGUAMENTO 
NORMATIVO

Approvazione Variante n. 5 al 
Piano degli Interventi, Varianti 
puntuali e alle NTO

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Urbanistica

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Urbanistica

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.4. SVILUPPO DI UNA 
VISIONE EQUILIBRATA DI 
GOVERNO 
COMPLESSIVO DEL 
TERRITORIO

RIQUALIFICAZIONE 
URBANA E SVILUPPO 
ATTIVITA' PRODUTTIVE

Approvazione Variante n. 6 al 
Piano degli Interventi, relativa 
al compendio immobiliare ex 
Caserma militare “Ghisa”

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Urbanistica

Predisposizione deliberazione di Consiglio 
Comunale.

Avvenuta presentazione alla Commissione Ambiente e 
Territorio.

Consegna proposta di delibera e della 
documentazione progettuale per 
l'approvazione entro il  31/12/2024

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Urbanistica

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.6. OTTIMIZZAZIONE 
DELLA GESTIONE DELLE 
RISORSE FINANZIARE

EQUILIBRIO FRA IL 
MANTENIMENTO ED 
INCREMENTO DEI SERVIZI 
FORNITI ALLA 
CITTADINANZA

Sviluppo attività relativa al 
distretto del commercio.

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Commercio 

Bando per il finanziamento delle imprese per 
progetti finalizzati al rilancio dell'economia 
urbana.

Attuazione provvedimenti di proroga del Bando Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Commercio 

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.6. OTTIMIZZAZIONE 
DELLA GESTIONE DELLE 
RISORSE FINANZIARE

EQUILIBRIO FRA IL 
MANTENIMENTO ED 
INCREMENTO DEI SERVIZI 
FORNITI ALLA 
CITTADINANZA

Sviluppo attività artigianali e 
commerciali volte a fornire 
servizi di cura ed igiene alla 
persona

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Commercio 

Predisposizione deliberazione di Consiglio 
Comunale di approvazione del nuovo 
regolamento comunale per la disciplina delle 
attività di acconciatore, estetista, tatuaggio e 
piercing in conformità allo schema tipo 
regionale

Settore III,
Serv. Governo Terr.,
Uff. Commercio 

N.2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE - 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.1.
RIQUALIFICAZIONE DEL 
TERRITORIO E 
DELL’AMBIENTE 
ATTRAVERSO 
INTERVENTI ORIENTATI 
AL MIGLIORAMENTO 
DELL’ESISTENTE, AL 
RISPARMIO 
ENERGETICO E ALLA 
SICUREZZA

MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA 
ENERGETICA DEGLI EDIFICI 
E DELLA SICUREZZA

Interventi di progressiva 
sostituzione di apparecchi di 
illuminazione vetusti con 
lampade a led.

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Manuten. Edifici

Realizzazione interventi di sostituzione apparati 
di illuminazione vetusti con lampade a led negli 
edifici:
palestra SSPG A. Frank,
palestra SSPG M. Polo,
palestra SSSG Ceccato

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Manuten. Edifici

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE - 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.1.
RIQUALIFICAZIONE DEL 
TERRITORIO E 
DELL’AMBIENTE 
ATTRAVERSO 
INTERVENTI ORIENTATI 
AL MIGLIORAMENTO 
DELL’ESISTENTE, AL 
RISPARMIO 
ENERGETICO E ALLA 
SICUREZZA

INTERVENTI PER LA 
SICUREZZA E 
AMMODERNAMENTO DELLA 
VIABILITÀ

Mantenimento condizioni di 
sicurezza stradale ed 
idrogeologica

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Manuten. Strade

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Manuten. Strade



SETTORE OBIETTIVO OPERATIVO 2024 INDICATORI DI PERFORMANCE
N. 

OBIETTIVO

LINEA 
STRATEGICA 
DI MANDATO

MACRO OBIETTIVO 
STRATEGICO 2024-2026

OBIETTIVO STRATEGICO 
2024-2026

RISULTATO ATTESO IN 
TERMINI GENERALI 

(OUTCOME)

RESPONSABILE 
OBIETTIVO E 
PERSONALE 
COINVOLTO

RISULTATO ATTESO IN TERMINI 
SPECIFICI

SETTORE/ SERVIZIO/ UFFICIO 
RESPONSABILE DEGLI 
OBIETTIVI OPERATIVI

TERZO 45

BILANCIO ARBOREO

TERZO 46

CENSIMENTO ARBOREO Realizzazione 2o stralcio Censimento Arboreo Determina di affidamento incarico del servizio Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 47

Fatto/non fatto entro il 31/12/2024

TERZO 48

TERZO 49

N. 3. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
ATTRATTIVA

N. 3.2. SVILUPPO DEL 
RUOLO DI SOGGETTO 
COORDINATORE, 
PROMOTORE E 
CATALIZZATORE DI 
OCCASIONI DI 
OPPORTUNITÀ PER I 
PRIVATI DI 
CONTRIBUIRE AL 
BENESSERE 
COLLETTIVO CON LA 
PROPRIA ATTIVITÀ

Pianificazione, progettazione e 
realizzazione/mantenimento 
piantagioni per il Bilancio 
Arboreo di cui il Sindaco, due 
mesi prima della scadenza del 
mandato, dia conto come 
previsto dalla L. 10/2013 per i 
comuni che superano i 15.000 
abitanti

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Verde Pubblico

Relazione semestrale sull’andamento degli 
interventi realizzati

Consegna Relazione semestrale al Sindaco, al Dirigente, al 
Responsabile del Servizio

Consegna di n. 2 relazioni semestrali 
attestanti l'andamento al  30.6.2024 e  al 
31.12.2024, da rendersi entro il termine 
di 1 mese  dalle citate date

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Verde Pubblico

N. 2. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE - 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.1.
RIQUALIFICAZIONE DEL 
TERRITORIO E 
DELL’AMBIENTE 
ATTRAVERSO 
INTERVENTI ORIENTATI 
AL MIGLIORAMENTO 
DELL’ESISTENTE, AL 
RISPARMIO 
ENERGETICO E ALLA 
SICUREZZA

Completamento del 
Censimento Arboreo, previsto 
dalla L. 10/2013 per i comuni 
che superano i 15.000 abitanti

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Verde Pubblico

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Verde Pubblico

N. 2.
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIVIBILE – 
UNA CITTÀ 
SMART

N. 2.1.
RIQUALIFICAZIONE DEL 
TERRITORIO E 
DELL’AMBIENTE 
ATTRAVERSO 
INTERVENTI ORIENTATI 
AL MIGLIORAMENTO 
DELL’ESISTENTE, AL 
RISPARMIO 
ENERGETICO E ALLA 
SICUREZZA

INTERVENTI PER LA 
SICUREZZA E 
AMMODERNAMENTO DELLA 
VIABILITÀ

Risoluzione delle problematiche 
di sicurezza

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Viabilità

Predisposizione bozza di modifica del 
Regolamento comunale per l’applicazione del 
canone patrimoniale di concessione, 
autorizzazione o esposizione pubblicitaria per 
l'installazione di cartelli pubblicitari

Avvenuta presentazione della proposta di modifica 
all'Assessore di riferimento

Settore III,
Serv. Manutenzioni,
Uff. Viabilità

N. 1. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
VIRTUOSA

N. 1.5. OTTIMIZZAZIONE 
DELLA GESTIONE DELLE 
RISORSE PATRIMONIALI

CONTINUO 
MONITORAGGIO DEGLI 
EDIFICI COMUNALI PER 
PRESERVARNE LO STATO

Valorizzazione del patrimonio 
comunale affidato a terzi.

Settore III,
Serv. OOPP,
Uff. Patrimonio

Monitoraggio scadenze dei contratti di 
comodato e locazione dei terreni della 
Parrocchia S. Maria Immacolata per 
installazione struttura prefabbricata per scuola 
d’infanzia.

Sottoscrizione dei contratti con la Parrocchia S. Maria 
Immacolata e la Parrocchia dei Giuseppini

Garantire la continuità dell'utilizzo 
scolastico con sottoscrizione contratti 
entro il 28/04/2024

Settore III,
Serv. OOPP,
Uff. Patrimonio

N. 3. 
MONTECCHIO 
MAGGIORE – 
UNA CITTÀ 
ATTRATTIVA

N. 3.1. RAFFORZAMENTO 
DELL’ATTENZIONE ALLA 
TUTELA DELLE 
STRUTTURE DEPUTATE 
ALLE ATTIVITÀ DI 
ISTRUZIONE, DI 
CULTURA, DI SPORT 
ANCHE CON IL 
COINVOLGIMENTO DEI 
SOGGETTI FRUITORI

ATTUAZIONE 
PROGRAMMAZIONE OPERE 
PUBBLICHE ANNO 2024

Attivazione iter Opere 
Pubbliche 2024-2026 sulla 
base della realizzazione degli 
interventi previsti dal 
Programma annuale OO.PP. 
2024 già finanziate a bilancio, 
nonché delle eventuali future 
entrate derivanti dai fondi del 
PNRR.

Settore III,
Uff. OOPP,
Uff. Gestione 
Energia (subobb. 4)

1. Rifacimento Campo calcio S. Vitale e 
ampliamento;
2. Raccordo e Rampa Nord Cavalca Ferrovia;
3. Adeguamento sismico ed efficientamento 
energetico scuola materna Andersen;
4. Interventi sulle reti di Pubblica Illuminazione 
finalizzati alla riduzione dei consumi elettrici 2° 
stralcio;
5. Manutenzione straordinaria strade (anno 
2024);
6. Campo calcio allenamento presso 
Polisportivo Cosaro;
7. Parcheggio a servizio Ospedale Ovest 
vicentino 1 stralcio;
8. Riqualificazione piazza Carli 1° stralcio.

1. Determina a contrattare lavori;
2. Determina di affidamento lavori;
3a. richiesta contributo spese progettazione;
3b. richiesta contributo spese lavori;
4. Determina a contrattare lavori;
5. Determina a contrattare lavori;
6. Determina a contrattare lavori;
7. Delibera approvazione PFTE;
8. Determina affidamento incarico PFTE.

Attuazione Elenco Annuale Opere 
Pubbliche 2024 al 31/12/2024

Settore III,
Uff. OOPP,
Uff. Gestione Energia (subobb. 4)


