Calcolo spazi assunzionali per annualita 2024 con dati
dell'ultimo rendiconto

% minima di riferimento TAB. 1 del D.m.17/3/20 27%
% del Comune di Potenza Picena fascia demografica

(10.000-59.999 abitanti) 23,09%
% incremento consentito 3,91%
abitanti al 31/12/2023 15.667

Entrate al netto del F.c.d.e.

13.204.820,91

Calcolo incremento teorico (a)

516.308,50 €

Verifica rispetto alla % di incremento massima consentita dall'art. 5 del D.M.

Anno 2024

% Tabella 2-fascia f) art. 5 del Dm riferita all'anno 2023

22%

Spesa di personale anno 2018

2.872.799,89 €

Calcolo incremento entro il limite della tabella 2

632.015,98 €
INCREMENTO EFFETTIVO (b) 632.015,98 €
Facolta assunzionali residue quinquennio precedente
81.787,46 €
Facolta assunzionali residue 81.787,46 €

Chiarimenti forniti dalla circolare Rgs prot. 12454/21

Poiché il risultato ( Spese personale 2018 *22%) e inferiore al risultato di Tabella 1

(a>b), posso optare per lo spazio assunzionale di miglior favore tra:

Spese di personale 2018+risultato incremento tab.2

3.504.815,87 €

oppure

Spese di personale 2018+resti assunzionali residui

limite massimo di spesa previsto

per il 2024

2.954.587,35 €




