
Entrate correnti  - Rendiconto 2020 1.397.065,61
Entrate correnti  - Rendiconto 2021 1.259.127,01
Entrate correnti - Rendiconto  2022 1.375.723,80
Media entrate correnti triennio 2020-2022 1.343.972,13
Stanziamento assestato FCDE anno 2022 61.100,00
Media entrate correnti triennio 2020-2022 al netto del FCDE (FATTORE A) 1.282.872,13

Spese di personale macroaggregato 101 - Rendiconto 2022 268.321,04
Spese di personale macroaggregato 103 - Rendiconto 2022 0,00
Totale spesa di personale - Rendiconto 2022 (FATTORE B) 268.321,04

Calcolo incidenza % (FATTORE B/FATTORE A) 20,92%
VALORE SOGLIA DI RIFERIMENTO COMUNI VIRTUOSI (%) - (Tabella 1 DPCM 17/03/2020) 27,60%

Valore soglia: esprime in termini percentuali il rapporto massimo ammissibile per rientrate fra gli "enti virtuosi" fra il Fattore B (spesa di personale risultante
dall'ultimo rendiconto approvato)  e il Fattore A (entrate correnti risultanti dagli ultimi tre rendiconti approvati)
Entrate correnti: valore composto dagli accertamenti dei prime tre titoli dell'entrata degli ultimi tre rendiconti approvati, al netto dell'FCDE assestato 
dell'ultimo esercizio , al netto delle entrate da rimborso spese di personale a carico di terzi (da escludere poi anche dalle spese) 

2024 2025 2026
Limite invalicabile per spesa di personale (pari al valore soglia del 27,60%) 354.072,71 354.072,71 354.072,71

Spesa di personale magroaggregato 101 (no IRAP) - Bilancio di previsione 2024-2026 261.650,00 283.450,00 285.600,00
Spesa di personale magroaggregato 103 (no IRAP) - Bilancio di previsione 2024-2026 0,00 0,00 0,00
Spese di personale da Bilancio di Previsione 2024-2026 al netto dell'IRAP 261.650,00 283.450,00 285.600,00
Incremento di sesa non dipendente da nuove assunzioni di ruolo 0,00 0,00 0,00
Differenza positiva con incremento massimo possibile (pari al valore soglia del 27,60%) 92.422,71 70.622,71 68.472,71

COLLOCAZIONE ENTE RISPETTO ALLE SOGLIE (Art. 4 del DPCM 17 Marzo 2020)

VERIFICA RISPETTO DEL LIMITE ART. 4, C. 2 DEL DPCM 17 MARZO 2020

PROSPETTO DI VERIFICA DEGLI SPAZI ASSUNZIONALI TRIENNIO 2024-2026

TABELLA A



2024 2025 2026
Spese di personale macroaggregato 101 (no IRAP) - Rendiconto 2018 300.236,21 300.236,21 300.236,21
spese di personale macroaggregato 103 (no IRAP) - Rendiconto 2018 0,00 0,00 0,00
Totale spesa di personale - Rendiconto 2018 300.236,21 300.236,21 300.236,21
Incremento su spesa di personale 2018 per assunzioni di ruolo (+30% 2024-2026) (Tab. 2 DPCM 17/03/2020) 90.070,86 90.070,86 90.070,86

Spese di personale macroaggregato 101 (no IRAP) - Solo quota personale di ruolo - Bilancio 2024-2026 261.650,00 283.450,00 285.600,00
Spese di personale macroaggregato 101 (no IRAP) - Solo quota personale di ruolo - Rendiconto 2018 300.236,21 300.236,21 300.236,21
Incremento su spesa di personale 2018 per assunzioni di ruolo (+30% 2024-2026) (Tab. 2 DPCM 17/03/2020) 90.070,86 90.070,86 90.070,86
Resti assunzionali al 31/12/2019 derivanti dalla precedente disciplina (al netto IRAP) 0 0 0
Differenza positivacon spesa di personale 2018 + rivalutazione + resti assunzionali 128.657,07 106.857,07 104.707,07

RISPETTO DEL LIMITE: Le assunzioni programmate sono conformi alla normativa se entrambi i valori in rosso sono positivi

VERIFICA RISPETTO DEL LIMITE ART. 5 DEL DPCM 17 MARZO 2020


