
TABELLA B 
 

PIANO ASSUNZIONALE 2024 
 

Profilo professionale – Categoria 
 

Area Numero 
posti 

Spesa 
annua 

 
Stato di attuazione del Piano 

 
 

    

 
 

PIANO ASSUNZIONALE 2025 
 

Profilo professionale – Categoria 
 

Area Numero 
posti 

Spesa 
annua 

 
Stato di attuazione del Piano 

 
Un dipendente Area Istruttori (ex Cat. C) 

 
Area Tecnica Tecnico 

 
1 

 
35.250,00 

Assunzione da mobilità tra enti (art. 30 del D.Lgs. 165/2001) o 
da graduatoria di altro ente o da procedura concorsuale. 
(Decorrenza 01/01/2025) 

 
 

PIANO ASSUNZIONALE 2026 
 

Profilo professionale – Categoria 
 

Area Numero 
posti 

Spesa 
annua 

 
Stato di attuazione del Piano 

 
Un Responsabile Area Elevate 
Qualificazioni (ex Cat. D1) 
 

 
Area Economico Finanziaria 

 

1 

 

49.800,00 
Assunzione da mobilità tra enti (art. 30 del D.Lgs. 165/2001) o 
da graduatoria di altro ente o da procedura concorsuale. 

  (Decorrenza 01/09/2026) 

 
 

PIANO PER RICORSO A FORME DI LAVORO FLESSIBILE 2024 -2026* 

 
Profilo professionale – Categoria 

 
Area Numero 

posti 
Spesa 
annua 

 
Stato di attuazione del Piano 

     

Programmazione sottoposta al rispetto dei limiti previsti dall’art. 9 c. 28 del D.L. 78/2010 previsti per il lavoro flessibile. 


