COMUNE DI CAPRI LEONE
OBIETTIVO ANNUALE  ANNO 2024

Pasizioni Organizzative Area coHlegamento con rpp

Ing. Fabrizio Pidald Tecnica Coordinamento del Segretaris Comunale - Dott.ssa Maria Gabriella CRIMI

FINALITA
Titole Obiettivo

Abbattimento costi energia elettrica

descrizione Censimento di tuttl gli implanti fotovoltald di proprieta’ deli’ente nelf'ottica del contenimento dei costi e di un miglicre impiego del

obiettivo denaro pubblico.
1 Censimento irnpianti fotovoltaici di proprieta’ dell'ente 5
2 Messa in funzione degli impianti fotovoltaici 7
3 8
4 9
5 10
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESQ. . . RAGGIUNTO Scost.
Artivita 1 100%
Attivita 2 100%
" Indici di Tempo ATTESQ- - RAGGIUNTO Scost.
Fase 1 31-age-24
Fase 2 31-dic-24
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost, -
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO 5cost,

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO % ]

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPET 10 DETTEMP] % |

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Anaslisi degll scostamenti

Analisi degll scostamesti

- Cause Cause
Effelti Effett
Provvedimenti comettivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi .- Intraprest
Da étt'i\iaré_ i Da attivare

PERSONALE DIRIGENZIALE E Dl LIWELLI COINVOLTI NELL'CBIETTIVG

Cat. s Cognome e Nome

% Partecipazione

Costo orarie % di tempo




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO ANNUALE obbligatoric ANNO 2024

. Posizioni Organizzative - .

. Aree COCRDINAMENTQ

TUTTE

TUTTE SEGRETARIOQ COMUNALE

FINALITA'

MIGLIORAMENTO SALUTE ORGANIZZATIVA E PROFESSIONALE

descrizione :

Titolo Obiettivo . .

obiettive .1

ATTUAZIONE ART 4 BIS DL 132023 E §.M.I. ATTUAZIONE STRATEGIA PNRRRIDUZIONE DEI TEMPI DI
PAGAMENTO DEGLI ENTI LOCALT

Descrizione delle fasi di attuazicne:

: AnalIS| scostaments dai tempa di pagamento
q © [Coordinamento tra aree/servizi per migliorare la gestione
: delle tempistiche

2 predisposizione atti organizzativi correttivi

3 Attuazione delle misure organizzative

Controllo & pubblicazione trimestrale dell'andamento dei
pagamenti

INDiCI DI RISULTATO

Indici di Quantita

L ATTESQ RAGGIUNTO .. Scost.

fase 1 efase 2

106 % dellattivita e
del personale
assegnato

fase 3 e fase 4

106% dei dati

Indici di Tempo

- ATTESO: - . RAGGIUNTO Scost,

fase 1 e Tase 2

Relazicnare entro if
31 maggio 2024

fase 3 e fase 4

completamento
entro il 31 agostol
2024

Indici di Costo

Gy [0 RAGGIUNTO - Scost,c-

Indici di Qualita

T ATTEGQ. | - RAGGIUNTO -~ | v SCOSt: o on

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

= MEDIA VALORE RAGGIUNTO % .

[ T MEDIA VALORE RAGGIUNTO %o |

- MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % -

3l o MEDIA RISPETTQ DEITEMPI %0 |

Anallsi degli scostamenti

Analisi degli scostament]

2 Cause.

Provvedimenti correttivi

Provvedimenti corretiivi

o intrapresis

D4 attivare .-

PERSONALE DIR]GENZ!ALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO

- Cognome e Nomse :.

Costo oraro % di tempo

% Parteclpazmne




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVI ANNUALIOBBLIGATORI ANNO 2024

Pasizioni Organizzative .. i e i et Aree. ..

“goordinamentg- oo D

TUTTE

TUTTE

SEGRETARIO COMUNALE

FINALITA'

Inclusione sociale ed Accessibilita delle persone con disabilita { dipendenti e utenza}

Titolo Dbiettivo .

descrizione

ACCESSIBILITA' FISICA AGLI EDIFICI COMUNALI ED ACCESSIBILITA' DIGITALE

obiettivo - " .0
-1 Analisi defle strutture comunali per verificare accessibilita fisica
'2- Prime Indicazioni su intervent necessari per eventuale adeguamento con
-+ |descrizione azioni da intraprendere
o Realizzaziona sito internet conforme alla normativa Cad per Faccessibilita
: per soggetti disabill del sito intemet istituzionale
4
i i
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESQ . RAGGIUNTO - - Scost.
Attivita 1 numero edifici comunali verificati 100%
Attivitd 2 proposte Tnterventi 100%
Attivita 3 analisi costi per attuazione adeguamento ed attivazione procedura 100%
Indici di Tempo Lo ATTESO - - RAGGIUNTO o [ Seost -
Fase 1, Ze3 entro i 31,12.2024
Indici di Costo - ATTESO - RAGGIUNTO o Scost
Indici di Qualita ATTESO .. RAGGIUNTO - Scost, .
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % [ MEDIA VALORE RAGGIUNTO % [

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % {

MEDIA RISPETTO DEI TEMP! % [

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

.. Cause - Cause
- Effatti’ CEffel
Provvedimenti correttivi Proyvedimenti corretiivi
'i'ri_tfabr'e'si L " Intrapresi
T paatifvare i 'Da attivare: -

F’ERSONALE DIRIGENZEALE E DE] LIVELL COINVOLTENELL'OBIETTIVO

cGat Lo e Cognome @ Nome

. % ?artempazmne

Casto orario

% di tempo




COMUNE DI CAPRI LEONE
OBIETTIVO ANNUALE INTERSETTORIALE ANNO 2024

Posizion] Organizzative Areg ; : coordinamento
TUTTE TUTTE SEGRETARIO COMUNALE
FINALITA'
Titolo Ohiettiva Accrescimento delle competenze professionali
descrizione

obiettive Formazione del personale in materia di digitalizzazione e nuova disciplina in materia di Contratti Pubblici DLgs 36/2023

Effettuazione din. 15 ore di corsi su piattaforma syllabus:

IN MATERIA DI DIGITALIZZAZIONE

-Comunicare e condividere allinterno deil' amministrazione
-Conoscere fidentita digitale

-Conoscere gli obistiivi della

~Trasformaricne Digitale

-Proteggere i dati personali e Ja privacy

1 -Conoscere le tecnologie emergent della Trasformazione Digitale
-Comunicare e condividere allinterno dell'amministrazione {a cura di
Fastwab)

-Proteggere { dispositivi (a cura di Fastweb)

E CONTRATT! PUBBLIC!

-Conoscere | prncipi & |a disciplina in materia di contratt pubblic] di cui at
d.Igs. 36/2023

INDICT DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESQC RAGGIUNTO Scost,
Attivita 1 100%
Indici di Tempo . ATTESO RAGGIUNTC Scost.
entro il 31.12.2024
Fase 1
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
. MEDIA VALORE RAGGIUNTO % | MEDIA VALORE RAGGIUNTO % ]
. MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % | MEDIA RISPETTODEITEMFI %~ . |
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
U Cause : .. ‘Cause \
L Efett L Efelti
Provvedimenti correttivi ) —— Provvedimenti correttivi
infrapresi - " intraprest 2
Da attivare . Da attivare .-

PERSONALE DIRIGENZIALE E DE} LIVELLE COINVOLTI NELL'OBIET VO
Cat. ; Cognome e Nome % Partecipazicne Costo orario % di tempo




COMUNE DI CAPRI LEONE

QBIETTIVO ANNUALE 2024

COSTO DELLE RISORSE INTERN

Posizicni Organizzative Settori collegamento con rpp
Comandante Mariano 5: Bucca Area  Amministrativa  Istituzionale e Vigilanze
Urbana
FINALITA'
Titolo Obiettive Riorganizrazione del personale appartente all'Area
defscn?_:one Collazionamento di tutti i Regolamenti Comunali sul sito ufficiale con relative modifiche
obisattivo
. Descrizione delie fasi di attuazione:
1 Completamente e collezionamento con le relative modifiche di tutti T 6
regolamenti Comunali.
Pubbticazione dei Regolamenti completi delle maodifiche ed integrazioni in L
2 arding cronologico sull'apposita sezione del Site Ufficiale del Comune ¢f o7
Capri Leone .
! s |
4 9
5 10
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
fasele2 100% entro i
31.12.2024
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
fasele?2 dic-24
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % _ MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTG DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %.
Analisi degli scostament] Analisi degli scostamentt
Cause o Cause
Effeit o Effefti
. Provvedimenti corrattivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intra.'pré.si.'_:_"'
Da atiivare S Da‘attivare - :_
PERSCNALE DIRIGENZIALE E DE! LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVC
Cat. Cognome e Nome % Partecipaziong Costo orario % di tempo




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO 2024

Posizioni Organizzative

Settori

collegamento con rpp

Com. Marizno S. Bucca Area

Amministrativa  Istituzionale e
Vigilanza Urbana

FINALTTA'

Titolo Qbiettivo

Recupero crediti per canoni non pagati da assegnatari di allogi di edilizia pubblica residenziale

strategico:
Recupero canoni di focazione per ridurre il ricorse allantlcipazione di tesoreria e miglicrare il fondo svalutazione cerdit! -
descrizione Pagamento nei termini del corrente.
ohiettivo 1

Descrizione delie fasi di attuazione:

1 Contestazione defie irregolarita &
2 Recupero canoni . 7
3 8
4 9
5 iQ

INDICI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Importo somme incassate a residuo 60%
Indici di Tempe ATTESO | RAGGIUNTO Scost.

Recupero canoni scaduti nella misura del 60% ticembre 2024
[ Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualitd ATTESG RAGGIUNTO Scost.

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTC DEI TEMPI %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostament]

o Cause Cause
O Effettic Effetti
. Provvedimenti correttivi Frovvedimenti corretiivi
Infragresi - Intrapresi *
Da attivare Da altivare’
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'CBIETTIVO
Cat. Cognome & Nome. % Partecipazione Costo orario % di tempo

COSTO DELEERISORGE INTERNE

Page 1




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO ANNUALE AREA AMMINISTRATIVA ISTITUZIONALE ANNO 2024

Posizioni Organizzative

Aree callagamento con rpp

Comandante Mariano Sebastiano Bucca

Area Al

mministrativa Istituzionale Vigilanza
Urbana

FINALITA'

Titolo Obiettivo

riorganizzazione atti segreteria comunale

descrizione

L'oblettivo si propone fa catalogazione e riorganizzazione degli atti di Giunta Municipale, Consiglio Comunale , Determinazioni ed
Ordinanze Sindacali depositati presso I'ufficio di Segreteria relativi all'uitimo ventennio. 1l personale incaricato appartenents alla Area

ohiettiva degli Operatori , all'Area degli Oparator! Esperti, con il coordinamento e tutoraggic del personale appartenente all'Area degli Istruttori
del servizio di segreteria .
1 Ricognizione del cartaceo
2 fascicolazione ed inserimento degli atti
3
4
i5
INDICI DI RISULTATOQ
Indiei di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost,
Attivita 1 100%
Attivith 2 100%
Indici di Tempo ATTESD RAGGIUNTC Scost.
Fasele? entro il 31.12,2024
Indici di Costo ATTESQ RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTQ Scost.

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

[ MEDIA VALORE RAGGIUNTC %

MEDIA RISPETTO DEI TEMFI %

: MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Anglisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvediment] correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare | Da attivare .

Cat.

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'CBIETTIVO

Cognoms e Nome

% Partecipazione Casto oraric

% di tempo

COSTO DELLE RISORSE INTERNE




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO ANNUALE AREA AMMINISTRATIVA ISTITUZIONALE ANNO 2024

Posizioni Organizzative

Aree

collegarnente con rpp

Comandante Marianc Sebastiano Bucca

Area Amministrativa Istituzionale Vigilanza

Urbana

FINALITA'

Titolo Obiettivo

sito on line comunale

::is::tlﬁ:sne Implementazicne del nuovo sito web del comune al fine di renderlo pitl efficace sulla base delle esigenze della cittadinanza.”
. : Descrizione delle fasi di atiuazione:
1 Verifica dai dati transitati nel nuovo sito web
2 Rilevazione delle incongruenze rilevate 6
3 Completamento defla procedura con rimozione delle criticita 7
rilevate mediante implementazione det dati mancanti
4 8

INDICI DI RISULTATO

COSTO DELLE RISORSE INTERNE

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
100 % dell'attivita
fase 1 e fase 2 e del personale
assegnato
fase 3 100% dei dati
Indici di Tempo ATTESQ . RAGGIUNTO Scost.
Relazienare entro il
30 giugno 2024
fase 1 e fase 2
Completamento
fase 3 entro 1l 31 agosto
2024
Indici di Costo U RAGGIUNTO Seost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIINTO % ..
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostament
Cauise Cause
S ESfetti - Effett. "
' Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
L Infrapresi Intrapresi- - -
" Da attivare .. Da attivare S
PERSONALE CIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome & Nome % Partecipazione Costo orario % di tempo




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO ANNUALE 2024

Posizioni Organizzative

Aree

collegamento con rpp

Funz. E.Q. Mariano S. Bucca

Amministrativa Istituzionale e
Vigilanza Urbana- Settore Polizia

Locale
FINALITA
,;Q!;;;(;fl:fn Polizia Ambientale

Descrizione
obiettivo

Con il presente obiettivo ci si propone il completamentodi un capillare controllo su tutte le strade
del territorioc Comunale della regolarita dei passi carrabili esistenti.

Descrizione deife fasi di attuazione:

. :_ | Completare la verifica del possesso della prescritta 6
- lautorizzazione per l'aperturadei passi carrabili
5 Sanzionamento dei passi carrabii sprovvisti di -
autorizzazione e quindi abusivi
3 Verifica presso I'Ufficio tributi per il controllo della regolarita 3
del pagamento della tassa annuale
g
#
INDIC! DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO} Scost
Fase 1 100%
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO] Scost
Fase 1 Entro 30/06/2024
Entro il 30/09/2024
Fase 2
Fase 3 entro it 31/12/2024
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO| Scost
Indici di Qualita ATTESO . . |RAGGIUNTO|  Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
_ MEDIAVALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMP! % . MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
| Effetti o _-E_ff'e__tti'. &
' Provvedimenti correttivi " Prowedimenti correttivi
- Infrapresi - . Intrapresi:
" Da attivare’ Da attivare :
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELLOBIETTIVO
. % % di tempo [

call

e CognomeeNome

Parteci

Costo orario

n® ore




COMUNE DI CAPRI LEONE
OBIETTIVO ANNUALE 2024

Posizioni Organizzative Aree collegamento con rpp
Amministrativa Istituzionale e
Funz. E.Q. Mariano S. Bucca Vigilanza Urbana- Settore Polizia
Locale
FINALITA/
Titolo < ;
Obiettivo Polizia Ambientale
Deécriiione Implementazione dati su piattaforma (ORSO) per la raccolta differenziata e menitoraggio dei
obiettivo  |risultati per miglirare la percentuate di differenziata.
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 {Inserimento mensile report raccotta differenziata 6
2 |Relazione semestrale 7
3 |Coemunicazione all'Ufficio Tecnico esito report 8
9
#
INDIC] DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO| Scost.
Fase 1-2 100%
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO| Scost.
Fase 3 Tempestivo
indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO| Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO} Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % ..~ MEDIA VALORE RAGGIUNTG %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTCO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
" Cause . - .Céu'sé_ 3
- Effetti - : Effetti
. Provvedimenti correttivi “Provvedimenti correttivi
Intrapresi - Intrapresi -
Da attivare Da attivare
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELLOBIETTIVO
- o E 0, a, E
Cat el Cognome e Nome el Foi i G i Costo orario Biditempo |
i L Partem n°® ore
P.0O)




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO ANNUALE 2024

Posizioni Qrganizzative - Aree _ collegamento con rpp
Amministrativa TsttiZionale e
Funz. E.Q. Mariano S. Bucca Vigilanza Urbana/ Settore Polizia
Locale
FINALITA'
Titolo POLIZIA STRADALE

Con il presente obiettive <i si propone un capillare controllo del centro urbano finalizzato principalmente
alla prevenzione e alla repressione delle soste irregolari allo scopo di garantire fa corretta fluidita del

D ¥ione transito veicolare oltre che la lsicurezza degli utenti della strada siano essi conducenti, passeggeri nonché

obiettive pedoni, con particolare attenzione alle soste in corrispondenza degli incroci (causa di possibili incidenti),

degli scivoii al servizio dei disabili & sugli stalli ad essi riservati. I controlli sul rispette delie norme det
C.d.S. hanno lo scopo di prevenire sinistri stradali. Regolamentazione transito e sosta con predisposizione
ardinanze. Servizio viabilita plessi scolastici

Descrizione delle fasi di atiuazione:

Controlli, anche appiedati, del centro urbano con prevenzione e
repressione delle soste irregolari

Irasmissione def Verbal all uimicic Contravvenzion e sUccessva
2 trattazione del contenzioso derivante dai ricorsi presentati al
| Prefettn o af G.d.P

3 Notifica dei verbali non estinti, nei tempi e nei modi di legge.

L%

4 [Report sulle attivita espletate
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO| Scost.
1 100% del c.urb
Indici di Tempo ATTESQ RAGGIUNTO| Scost.
Attivita 1 3 volte & sett,
Attivita 2 net termini di legge
Attivita 3 nei termini di legge ]
Attivita 4 gicrnaliero
Indici di Costo ATTESO . | RAGGIUNTC| Scost.
Indici di Qualita . ATTESO RAGGIUNTO| Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO ¢
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI 9
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
."Cause: | Cause
. Effett Effetti .
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
, PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome Costo orario %di |




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO 2024-2026
Pasizioni Organizzative Settorl ) collegamento can rpp
Ing. A. Fabrizio Pidald Tecnica
FINALITA®
Titolo Obiettivo - . 3 . . .
. Migliorare {a gestione economica degli impianti sportivi
operativo:
descrizione Migliorare la gestione economica degli impianti sportivi al fine di ridurre le spese di gestione per la manutenzione
obiettivo ordinaria,
Descrizione delle fasi di atiuazione:
1 Analisi dei costi di gestione degli impianti sportivi -
2 Stipula convenzioni con le associazionio sportive 7
74" 7 7 [Riscossione canone R T
5 10

INDICI DI RISULTATC

Indici di Quantita _ATTESO RAGGIUNTO Scost,
Ulteriore riduzione dei costi di gestione 20°{o§I 31/12/2024
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Fase 1 - in prosecuzicne 31/06/2024
Fase 2 - in prosecuzione 31/12/2024
Fase 3 - in prosecuzione 31/06/2024 -30/06/202%
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita " ATTESO RAGGIUNTO Scost:

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

MEDIA RISPETTO DEl TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti correttivi Provvedimenti corretlivi
Intrapresi intrapresi
Da attivare Da attivare

PERSONALE DIRIGENZIALE E DE! LIVELL] COINVOLTI NELL'OBIETTIVO

Cat. Cognome e Nome

% Partecipaziong Costo orario % di tempo




Comune di CAPRI LEONE
Obiettivo Strategico ANNUALE

Posizioni Organizzative Settori - colfegamento con rpp
Ing. A. Fabrizio Pidala Tecnica
FINALTTA'
Titolo Obx.ettlvo Riduzione dei costi energetici con attivitd di efficentamento energetico
operativo:
descrizione . ] . e B - : ; e ;
ohiettivo Riduzione dei costi elettici impianti di illuminazione pubblica e immehili comunali
Descrizione delle fasi di atfuazione:
1 Definizioni  procedure -amministrative  per  implementazione  impianti  di 6
= . |efficentamento energetico — catastazione immobile o e _
2 Attivitazione impianto - in continuazione impianti aggiuntivi 7
4 Monitoraggio dei costi con riduziona - in continuazione 9 e e
5 10
: INDICI DI RISULTATC
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Bcost.
Riduzione dei costi mensili - Mantenimento 30% ol 31/ 12/202_4________
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Fase 1 31/12/2024
Fase 2 307062024 - 31/12/2024
Fase 3 31/12/2024
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTQ DE! TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMP] %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Pravvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi ]mrapreéi
Da attivare Da attivare

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELL] COINVOLTI NELL OBIETTIVO

Cagnome e Nome

% Partecipazione Caosto crario

% di tempe
n® ore dedicate




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO INETERSETTORIALE ANNUALE

Posizioni Organizzative Settari caltegamento con rpp
Ing. A. Fabrizio Pidatd e Com, Polizia|Area Tecnica Manutentiva -  Area
Lacale Vigilanza £
FINALITA'
Titolo Obiettivo - - . . . i
. «M ce .
strategico: Ufficio SRR -Migliorare la raccolta differenziata dei RSU
descrizione Aumentare |a percenutale di raccolta differenziata per riduzione dei costi di trasporto e smaltimento e aurento introiti per la vendits del materiale
obiettive differenziato ai consorzi di fiiera — Gestione del contratto con i gestore '
Descrizione delle fasi di attuazione:
i Controllo sul corretto svolgimento del servizio da parte del 6
soggetto affidatario ed eventuale contestazione
2 Controllo sugli utenti ed eventuale irragazione di sanzion: 7
3 Fatturazione ai consorzi di filiera 8
4 9
5 10

INDICT DI RISULTATO

Indicl di Quantitz ATTESQ RAGGIUNTO Scost,
Percentuale di raccolts differenziata raggiunta 80%
88% rispetto al differenziato !
Quantita di differenziata fatturata ai consorzi di fillerp raccolto
Indici di Tempo ATTESD RAGGIUNTO® Scost.
Realizzazione attivits - in prosecuziona Entroil 31.12.2024
Controllo sul gestore e utenti con relazioni Mensite
A seguite di comuricazione
e . o emisiione quantitativo
Fatturazione a consorzi di fikera smaltito - Menslle-Bimestrale
- Annuiale
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita RAGGIUNTC Scost,

VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTG %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

MEDIA RISPETTOQ DEI TEMP %

Analisi degli scostamenti

Anaiisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvediment! correttivi Provvedimenti correftivi
Intraprest Intrapresi
Da atlivare Da attivare
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI'LIVELLI COINVOLTT NELUOBIET TIVO
Cat. Cugnome e Nome % Partecipazione Costao oraria % di tempa




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO INETERSETTORIALE BIENNALE

Posizioni Organizzative

Settori

collegamento con rpp

Ing. A. Fabrizio Pidala Area Tecnica Manutentiva

FINALTTA'

Titelo Obiettivo
strategico:

DIGITALIZZAIONE PRATICHE UTC

descrizione
obiettivo

Digitiiizzare tutte le pratiche amministrative su supporti informatici

Descrizione delle fasi di atiuazione:

1 Selezione pratiche

Digitalizzazione pratiche

Archivio informatico

[T AR

INDICI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost,
Percentuale di digitalizzazione 70%
Indici di Tempo ATTESD RAGGIUNTO Scost.
Digitaiizzazione 40% al 31/12/2024 -
60% al 30/06/2025
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.

VERIFICA INTERMEDIA

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTG %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

MEDIA RISPETTO DEI TEMP! %

Analisi degli scostamenti

Partecipazione

Analisi degii scostamenti
Cause Cause .
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivarg
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELLOBIETTIVO
o % di tempo
Cat. Cognome e Nome Costo orario n° ore

dedicate




Comune di CAPRI LEONE
Obiettivo Strategico ANNUALE

Posizioni Crganizzative Settori collegamesto con rpp
Ing. A. Fabrizio Pidala Tecnica
FINALITA'
Titolo Obiettive Migliorare la gestione amministrativa delle pratiche urbanistiche
de'scn-zmne Migliormento delfle istruttorie urbanistiche tramite lo sportello digitale unico edilizia SUE
obiettivo
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 Miglioramenta informatico dello sportelio 6 o o -
2 Gestione delle pratiche edilizie esclusivamente in forma digitale 7
4 Riduzion dei tempi di istruttoria 9
5 10
INDECI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESD RAGGIUNTO Scost.
Pratiche urbanistiche - in continuazione - mantenimento obiettivo 100 % )
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Pratiche SCIA DIA PDC CILA ecc - - in continuazione - mantenimento obiettivo - 100% al 31/12/2024
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost,
Indici di Qualitd 7 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % . MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTC DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMP| %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effeiti Effetti -
Provvedimenti corrattivi Provvediment coretivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare " Da attivare

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEi LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat, {ognome e Nome % Partecipazione Costo orario % di tempo




Comune di CAPRI LEONE
Obiettivo Strateqgico ANNUALE

Posizioni Organizzative Settori

collegamento con rpp

Ing. A. Fabrizic Pidald Tecnica

FINALITA

Titolo Obiettivo

Migliorare la gestionhe amministrativa delle pratiche commerciali - artigianali

descrizione

Migliormento delle istruttorie commerciali e artigianali tramite lo sportelio digitale unico SUAP

obiettivo
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 Miglicramento informatico delio spartello [ o =
2 Gestione delle pratiche esciusivamente in forma digitale 7
4 |Riduzioni gef tempi d istrutteria g i -
5 10

INDECE DT RESULTATO

Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost. -
Pratiche commerciali arigianali - in continuazione - mantenimento obiettivo 100 % o
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Pratiche SCIA, ecc - in continuazione - mantenimento obiettivo 100% al 31/12/2024
Indici di Costo RAGGIUNTO Scost
Indici di Qualita RAGGIUNTO Scost

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPi %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effeiti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare

PERSONALE DIRIGENZIALE E DE| LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVC

Cat. Coghoeme e Nome

% Partecipazione

Coste orario

% di tempao




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIE'I_I'IVO INETERSETI'ORIALE ANNUALE 2025

. Posizioni Organizzative -

~ o Aree

collegamento con rpp

Dr. Maurizio Merlino

Area Tributi & Patrimonio

FINALITA'

Tltofo Oblettlvo
""" Operatuvo -

RECUPERO MOROSITA' IMU TARI 2020-2021 CANONE ACQUA ANNUALITA' 2021-2022 TOSAP
'|PUBBLICITA' 2020-2021

'descnzmn
oblettlvo

= JCONTRASTO ALL'EVASIONE FISCALE CON I SEGUENTI OBIETTIVI: A) CREARE UNA CONDIZIONE

- {TRIBUTARIA PARITARIA TRA T CONTRIBUENTI; B} AUMENTARE L'INCASSO DEI TRIBUTI LOCALL E

- |RIDURRE AL MINIMO I RISPETTIVI RESIDUI ATTIVI DA RISCUCTERE; C) FAVORIRE UNA PROGRESSIVA
: RIDUZIONE DELLL'ANTICIPAZIONE DI TESQRERIA

Descrizione delle fasi di attuazione:

o Gestione pratlche propedeudlche ed invio degli

- |accertamenti esecutivi 2020-2021 per IMU e TARI
tenendo conto della compliance gia gestita +
i {formazione rucli + notifiche

_ | Gestione pratiche propedeudiche ed invio accertamenti
£ |acqua 2021-2022 tenendo conto dei solleciti +
- {formazione ruoli + notifiche

:  {Ruoli Coattivii ex TOSAP-PUBBLICITA' 2020-2021 e
trasmissione al concessionario

. INDICI DI RISULTATO

Indici di Quantita - ATTESO. RAGGIUNTO | - Scost.
fase 1 100% posizioni
fase 2 100% posizioni
fase 3 100% posizioni
fase 4 100% posizioni

ey Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost,
fase 1 Entro il 31/10/2025
fase 2 Entro il 31/10/2025
fase 3 Entro il 30/06/2025
fase 4
fase 5

o o - Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTQ - Scost.
e . Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO - Scost. .
Numero cil contestazmm su attivitd istruttoria di tutte le fasi 5%

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

. MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA VALORE RAGGIUNTO. %

~ " MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

MEDIA RISPETTO DEI-TEMP % -

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Vi Case T Cause
Efettis Efieft
i ' ‘Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
_iintﬁ;é;')"ré'si N Intrapresi
‘Da attivare -

. PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELL| COINVOLTI NELL'OBIETTIVO

"-Cognome e Nome .. . %

Costocrario

% di tempo

' # COSTO DELLE RISORSE INTERNE .. = ° =




COMUNE DI CAPRI LEONE
OBIETTIVO

Posizioni Organizzative Settori- collegamento. con rpp

D.ssa Giuseppina Mangano Area Economico Finanziaria

FINALITA'

Titolo Obiettivo

. MISURE CORRETTIVE PER ENERGIA ELETTRICA E GAS
operativo:

descrizione .

Shlattvo © - t'obiettivo si prefigge di ridurre notevolmente i costi di luce e gas

Dascriziong delle fasidi attuazione;. i i o)

e Ricegnizione delle singole fatture di luce e gas e relativi POD e |
PDR
2 - |verifica dei singoli consumi
o~
4 g
5 10
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO - Scost
Atfivita 1e 2 100%
Indici di Tempo ] i ATTESO: v |- RAGGIUNTO. . - Seost,
Attivith 1,2 nel pi bre.ve.: tempo
possibile
—Indici di Costo. s mn s ir B e ATTESQ i RAGGIUNTO - b Seost v
Indici di Qualita - ATTESO - RAGGIUNTO : Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DE!I TEMPI % MED!A RISPETTO DE| TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
- Effetts T
. Provvedimenti correitivi .. Provvedimenti correttivi:. . -
' Intrapresi. -’
Da attivare. " Daattivare
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELL] COINVOLT! NELL'OBIETTIVO

Cat. Cognome & Nome R % Partecipazione | .- Coslg orario "~ % di tempe

GmEnedie.COSTQ-DELLE.RISORSE: INTERNE:




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO
Posizioni Organizzative Settori i : : collegamento-con: rpp. -
D.ssa Giuseppina Mangano Area Economice Finanziaria
FINALITA'
Titalowbisttio MISURE CORRETTIVE PER ENERGIA ELETTRICA E GAS
operativo:
descrizicne . A . s 4 o
oblettivo - L'ebiettivo si prefigge di ridurre notevolmente i costi di luce e gas

c-Descrizione delie fasidi attuazione;: o i iy

: Ricognizione delle singole fatture di luce ¢ gas e relativi POD e
"~ [PDR
2 Verifica dei singeli consumi
3
4 9
5 10
INDICI DI RISULTATC
Indici di Quantita ATTESO - RAGGIUNTQ . [::: - Scost;
Attivita 1 e 2 100%
Indici di Tempo ] o ATTESQ: e | RAGGIUNTQ - [ - - Seost,
Attivita 1.2 nel pig brelv.j: tempo
possibile
Indici di Costo . oooinpnose ot ATTESQ o [ RAGGIUNTQ: 2 Seostii
Indici di Qualita ATTESQ - RAGGIUNTO : Scost.
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DE| TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % .
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause
o Effetti -
- Provvedimenti corretiivi . - Provvedimenti correttivi. - -
4 Intrapresi
Daattivare’ * 'Daattivars -
PERSONALE DIRIGENZIALE E DE| LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO

Cat. Cognome & Nome e % Partecipazione | - Costo orario . % ditempo . .

st COSTODELLE;RISORSE INTERNE:




y

COMUNE DI CAPRI LEONE
OBIETTIVO

Posizioni Qrganizzative Settor] collegamento con rpp

D.ssa Gluseppina Mangano Area Economico Finanziaria

FINALITA'

UtoloiOhiektive RICOGNIZIONE FATTURE ATTIVE

operativo:.
dés_t::riz'it)rie:- “+i 'obiettivo sl prefigge di procedere alla ricognizione delle fatture attive da emettere nef confronti dei Consorzi d filiera: COREPLA -
‘obiettivo . [COREVE - COMIECO - CORIPET - REMEDIA e GSE
Descrizione delle fasidi attuazione: .- o
1 L'Utficio tecnico trasmette tutte le comunicazioni dei consorzi di filera

2 Emissione fatiure attive dal sito deil'Agenzia deile Entrate

3 Solleciti al Consorzi per incasso somme - g
4 g
5 10

INDICI DI RISULTATO

Indici di Quantita ATTESO . - RAGGIUNTO Scost.
Fasel,2e3 100%
Indici di Tempo 2 ATTESO o ox ) RAGGIUNTO -+ 5cost -
Fase 1,223 Entro it 31.12.2024
Indici di Costo . e ATTESQR i 107 RAGGIUNTO: L Seosk
Indici di Qualita = ATTESQ: RAGGIUNTO: - [ e Seoshy o)
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTC % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMP{ % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti .

Cause i Céuse_'
Effetti Effetti 0
Provvedimenti correttivi P Provvedimenti correttivi
Intrapresi
Da atti\'rare_';. :
PERSONALE DiRIGENZlALE E DEILIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome. - % Partecipazione Costo orario % di tempo

+COSTQ: DELLE RISORSE INTE

ERNE:




COMUNE DI CAPRI LEONE

| OBIETTIVO

Posizioni Organizzative Settori coltegamento con rpp -

D.ssa Giuseppina Mangano Area Economico Finanziaria

FINALTTA'

Titolo Obiettivo

NN ADEGUAMENTC AL NUOVO PROGRAMMA GESTIONALE hyper SIC
- operativor

descrizione
obiettivo. . -

L'obiettivo si prefigge ladeguamento det programmi di paghe, contabilita', protocolio nonché elaborazione di delibere e
determing & nuovi programmi gestionali nell'ottica di una completa e repentina transizione digitale,

ccr i Daserizione delle fasidiattuaziongr: iy

"1: Studio del programma

-2 Formazione del perscnale per l'utilizzo dei softwares

4 S
5 10

INDICI DI RISULTATO.

Indicidi Quanbth . . . ATIES0. | RAGGIUNTO. | .~ Scost.
Attivita 1 e 2 100%
Indici di Tempo LT i ATFESO i i RAGGIUNT Q- wifz o Sgostys v
Attivita 1,2 entro it 31/12/2024
Indici di Costo G ATTESQ: [ RAGGIUNTO: o i Seosts
Indici di Qualita ATTESO RAGGILNTO Scost,
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTC %. ... - o MEDIAVALORE RAGGIUNTO. %
... MEDIA RISPETTO DEI TEMP1 % ... o MEDIA RISPETTO.DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamaenti
Caﬁsé
- Effetti:
— Provvedimenti correttivi s Provvediment correttivi
Intrapresi - Intrapresi:
Da attivare D'ai' attivare -
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % Parecipazione Costo orario % di tempo

 COSTO DELLE RISORSE INTERNI




COMUNE DY CAPRI LEONE

OBIETTIVO biennale 2024/2025

Posizioni Organizzative: .~ =0 Areg oo

-+ collegamento con rpp -

5ig.Ra Antonina Caputo Area Socio Assistenziale

FENALTTA'

Titolo Obiettivo operativos

PROGRAMMI DI INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE

| ATTUAZIONE DI PROGETTUALITA'DI SERVIZIO CIVILE. TALE GBIETTIVO HA UNA DOPPIA VALENZA: 1}
' | GARANTIRE Al GIOVANI UN'OFFERTA QUALITATIVAMENTE VALIDA DI VOLONTARIATO ATTIVO A

GIOVANILE E/O DELLA TERZA ETA' .

. |SERVIZIO DELLA PROPRIA COMUNITA', DI APPRENDISTATO, FORMAZIONE IN UN'AZIONE DI

-+ |[CITTADINANZA ATTIVA; 2) SUPPORTTARE GLI ENTI LOCALI , L'ISTETUZIONE SCOLASTICA E LA

¢ {PARROCCHIA QUALI ENTI PARTENERS IN INTERVNTI DI PROMOZIONE E PREVENZIONE IN GRADO DI
“ 1ARGINARE E/O BLCCARE I PERCORSI DI DISAGIO SCOLASTICO, PREVENIRE E RIDURRE FENOMENI DI
POVERTA' CULTURALE, SOCIALE, ASSISTENZIALE |, VALORIZZARE E POTENZIARE LE RISORSE E LE
CAPACITA' DEL SINGOLG E DEI GRUPPI COSITUITI, CON PRIORITZ ED ATTENZIONE AL MONDO

Descrizione delle fasi di attuazione: '

"TAVVIO DEI VOLONTARI CON ADEMPIMENTI BURGCRATICT CON ENTE

PROMOTCRE E MINISTERO
2 - [TENUTA PRESENZE DEI VOLONTARI INSERITI IN PROGETTO
‘3 COCRDINAMENTO DA PARTE DI OLP DEI YVOLONTARI E CONCLUSIONE
i PROGETTUALITA'
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESC . RAGGIUNTO
Atthvita 1 12 volontari
Attifvita 3 100% dei volonatri avviati
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO
Attivitd 1 entro i termini fissat! dal
Minstere
. giornaliera
Attivita 2
Attivith 3 entro 12 mesi dalli'avvio
Indici di Costo LUATTESQ . | RAGGIUNTO
o Indici di Qualita _ oo PATTESOL 0 | RAGGIUNTO,
Fuoriuscia del nuctee familiare dallo stato di bisogno Efo riduzione del disagio sociale 1 nucelo familiare
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL

TR MEDIA VALORE RAGGIUNTO % - i i

. MEDIA VALORE RAGGIUNTO %+

L MEDIR RISPETRO DEL TEMPI % el B

. MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostament]

Analisi degli scostament

- Cause

et

Provvedimenti correttivi

Provvedimenti correttivi

Intrapresi

< Da attvare : 5

Da attivard

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVCOLTI NELL'OBIETTIVO

Cai R

s Gognome e Nome (7

GCosto orario

% ditempo




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO INTERSETTORIALE ANNUALE 2024

Posizlonl Organizzative - Arée collegamento con mpp- = 1
Dott.ssa Antonina Caputo -Dott. Merfino Maurizio hirea SOCIOW.aSS].StenZiaEE ®
tributi
FINALITA
Titolo Obiettivo operativo: SUPPORTO LETTURA CONTATORI IDRICI 2024
Caeenannn " |SUPPORTO LETTURA DEI MISURATORI IDRICE AL FINE DI GARANTIRE L'EQUITA" FISCALE TRA 1
descrizione ob_i_ettivo CITTADINI ED IL RISPETTO DELLE NORME IN VIGORE IN TEMA DI RISCOSSIONI AL FINE ANCHE DI
o RILEVARE
=i+ Descrizione delle fasi di attuaziongl ;"7
; i '_ :- SUBDIVIGNE DET CITTADINT PER INDRIRIZZI
i |LETTURA DET CONTATORI SU TUTTO IL TERRITORIC
327 | TRASCRIZIONE DATL SU APP
-+ {SEGNALAZIONE IRREGOLARITA' UFFICIO TRIBUTI
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESQ RAGGIUNTO
Attivita 1 100% degli utenti
Attivita 2 100% dei contatori
Attivitd 3 100% dei dati
0, i H
— 100 /3.9”9 irregolaita
riscontrate
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO
o entro 306 SETTEMBRE
Alfivita 1 7024
At 7 entre 31 dicembre 2024
Attivits 3
tempestive
Attivita 4
Indici di Costo < UATTESQ: - | [ RAGGIUNTO
Indici di Qualita S ATTESO RAGGIUNTO
VERIFICA INTERMEDIA Al VERIFICA FINALE AL
s MEDIA VALORE RAGGHUNTO % -7/ MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
J: 5 MEDIA RISPETTO DELTEMPI % - " MEDIA RISPETTO DEI TEMPL % ...
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
U G | Cause
o Efet
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
o intrapresi ‘Intiapresi
- Dastivare Da attvard
PERSONALE DIRIGENZIALE E DE! LIVELLI COINVOLTI NELLOBIETTIVO
Gatii |ossmainiidl ... Cognome e Nome : Costo oraric % di tempo




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO ANNUALE 2024
"1 Posizioni Organizzative - ! i . Areg i collegamnenta con rpp %l
Sig.Ra Antonina Caputo Area Demografica

FINALITA'

Titolo Obiettivo operative:

INFORMATIZZAZIONE DE DEMATERIALIZZAZIONE DEGLYT ATTI DI NASCITA, MATRIMONIO E
MORTE CON INSERIMENTO IN ANPR DAL 1959 AL 1940

descrizionie obisttivo,

DEMATERIAZZAZIONE DEGLI ATTI

- IDIGITALIZZAZIONE E CREAZIONE DI ARCHIVIO ELETTRONICO E CONTINUAZIONE DEL PROCESSO DI

. Descrizione delle fasi di attuazione:. .

i caricamentoln ANPR dei registri cartacet di MATRIMONI E MORTE DAL 1959 AL
e 1340
.2
INDICI DI RESULTATO
Indici di Quantita s ATTESQ, RAGGIUNTC
Attivita 1 100%
Indici di Tempo U ATTESOC: . | RAGGIUNTO
Entro 31 DICEMBRE 2024
Attivita 1
Indici di Costo ATTESQ. RAGGIUNTC
Indici di Qualita ATTESD RAGGIUNTO

VERIFICA INTERMEDIA AL

VERIFICA FINALE AL

MEDA VALORE RAGGIUNTO %

.2 MEDIA VALORE RAGGIUNTO %"

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % .

MEDIA RISPETTO DEITEMP %

Analisi degli scostamenti

Analisi degii scostamenti

S 'C'aiiSé"-.'_: e Cause,

CUEMe " Effetti
Provvedimenti correttivi Prevvedimenti correttivi

Intrapresic “Intrapresi

. '.D:a"a_t.ﬁvé'r"e_ e _- Da aﬁi\_;'ére

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELL: COINVOLTI NELL'OBIETTIVO

Cat

oo CognomeeNome. « ... ..

Costo orario

% di tempo




OBIETTIVI-SEGRETARIO GENERALE —Dott.ssa Maria Gabriella CRIM!

Obiettivo di valore
pubblico

Miglioramento Salute Organizzativa e Professionale

Accessibilita alla Pubblica Amministrazione

Obiettivo Strategico

Gestire e migliorare I'aspetto giuridico amministrativo dell’ente

Chiettivo Operativo

3 Contrattazione decentrata 2024

4 Adeguamento sistema di misurazione della performance
5 Adozione regolamento per la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione
6 Coordinamento ed imput per rispetto tempi medi dei pagamenti ex art. 4 bis del D.L. n. 13/2023.

1 Sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell'Ente ~ Afflancamento e tutoraggio gruppoe di lavorae per alimentazione sezione
2 Elaborazione Piano Integrato di Attivita ed organizzazione (PIAC} 2024-2026.

N° Descrizione Obiettivi Operativi Peso Indicatori di Misurazione Valori Attesi Data Inizio | Data Fine
% Prevista Attesa
1 Sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 20 mm.‘.mmmoz_ del nucleo di i Implementazione dei ; 01.01.2024 31.12.2024
dell’Ente - Affiancamenio e tutocraggio gruppo di lavoro per valutazione sui controlli annuali. | dati mancanti Seziche
alimentazione sezione nuovo sito istituzicnale. Amministrazione
Trasparente del nucvo
sito istituzionale
del¥Ente.
2 Elzborazione Piano Integrato di Attivita ed organizzazione (PIAO) 20 nm.m%..mnom_uosm di tutte le | Approvazione 01.01.2024 31.12.2024
2024-2026. sezioni del PIAO
3 Contrattazione decentrata anno 2024 10 Predisposizione atti Chiusura contrattazione | 01.01.2024 31.12.2024
4 | Adeguamento Regolamento di misurazione della performance alle 20 Predisposizione atti Conclusione iter per i 01.01.2024 31.12.2024

circolari della presidenza del Consiglio dei Ministri — Ministero
funzione pubblica 2023 e 2024 ed all’art. 4 bis de! D.L. n. 13/2023

I'approvazione.




Adozione regelamento per la graduazicne, il conferimento e la 10 Predisposizione atti Conclusione iter per{ 01.01.2024 31.12.2024
revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione {'approvazione.
Rispetto tempi medi dei pagamenti ex art. 4 bis del D.L. n. 13/2023 20 Incontri con dipendenti | Predisposizione misure { 01.01.2024 31.12.2024

sovrintendenza dello stesso allo svelgimento delie funzioni dei
dipendenti EQ_Responsabili di Area, con attivita di incipit per la
mappatura dei processi inerenti al ciclo passivo della spesa e agli
interventi che possono essere intrapresi per arrivare al pagamente
delle fatture commerciali nei termini di legge.

EQ_Responsabili di Area in tema
di rispetto dei tempi medi di
pagamento

organizzative




COMUNE DI CAPRI LEONE

OBIETTIVO INETERSETTORIALE ANNUALE 2024

Posizioni Organizzative Aree

collegamento con rpp

Dr. Maurizio Merlino

Area Tributi e Patrimonio

FINALITA'
Titolo Obiettivo |RECUPERO MOROSITA' IMU TASI TARI 2018-2019-2020-2021 CANONE ACQUA ANNUALITA'
operativo: 2018-2019-2020-2021-2022 TOSAP PUBBLICITA' 2018-2019
CONTRASTO ALL'EVASIONE FISCALE CON I SEGUENTI OBIETTIVI: A) CREARE UNA CONDIZIONE
descrizione TRIBUTARIA PARITARIA TRA I CONTRIBUENTI; B) AUMENTARE L'INCASSO DEI TRIBUTI LOCALI E
obiettivo RIDURRE AL MINIMO I RISPETTIVI RESIDUI ATTIVI DA RISCUOTERE; C) FAVORIRE UNA PROGRESSIVA
RIDUZIONE DELLL'ANTICIPAZIONE DI TESORERIA

Descrizione delle fasi di attuazione:

Gestione pratiche propedeudiche ed invio
1 "compliance" 2020-2021 per IMU e TARI +
trasmissione avvisi agli utenti
2 Gestione pratiche propedeudiche ai solleciti acqua 2021-
2022 + notifiche
- |Gestione pratiche propedeudiche accertamenti ex —— -
3 TOSAP-PUBBLICITA' 2020-2021 + elaborazione ruoli +
|notifiche avvisi —
Formazione ruoli coattivi e relativa trasmissione al
4 concessionario per IMU-TASI-TARI 2018-2019 Acqua
2018-2019-2020 TOSAP PUBBLICITA' 2018-2019
5
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
fase 1 100% posizioni
fase 2 100% posizioni
fase 3 100% posizioni
fase 4 100% posizioni
fase 5 100% posizioni
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
fase 1 Entro il 31/10/2024
fase 2 Entro il 31/10/2024
fase 3 Entro il 31/10/2024
fase 4 Entro il 31/12/2024
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Numero di contestazioni su attivita istruttoria di tutte le fasi 5%
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
~ Cat. Cognome e Nome % Costo orario % di tempo | Costo della risorsa
P.O. £

B (]~ T
B N

__COSTO DELLE RISORSE INTERNE

€0,00




