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COMUNE DI MARZANO APPIO

PROVINCIA DI CASERTA
REVISORE UNICO DEI CONTI

OGGETTO: e dell’organizzazione — anno 2024/2026

PARERE N. 9 del 20 maggio 2024 Approvazione Piano Integrato delie attivita

L’anno duemilaventiquattro il giorno 20 maggio il Revisore Unico dei Conti ha preso in esame la
proposta proposta di delibera di Giunta Comunale n. 75 del 15 maggio 2024, avente ad oggetto
I’ Approvazione Piano Integrato delle attivita e dell’organizzazione . anno 2024/2026 pervenuto alla

scrivente in data 18 maggio 2024

VISTO

o che & pervenuto allo scrivente una relazione del Segretario Comunale una proposta di
delibera di Giunta Comunale avente ad oggetto I’ Approvazione del Piano Integrato delle
atiivita e dell”’ organizzazione - anno 2024/2026

PREMESSO

che art 19, ¢. 8, L. 28/12/2021 n. 448 prevede che I’Organo di revisione accerti che i
documenti di programmazione del fabbisogno del personale siano improntati al rispetto del
principio di riduzione complessiva della spesa, di cui all’art. 39, L. n. 4489/1997 e che
eventuali eccezioni siano analiticamente motivate;

e che 1’4, c. 2, del DM 17 marzo 2020 dispone che ’Organo di Revisione assevera il rispetto

pluriennale dell’equilibrio di bilancio, in conseguenza degli atti di assunzione di personale
previsto nel piano triennale;

RICHIAMATI
11 DM 17 marzo 2020, applicativo dell’art. 33 D.L. n. 34/2019, ad oggetto “Misure per la
definizione delle capacitd assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comini, il
quale con decorrenza 20 aprile 2020, permette di determinare la soglia di spesa per nuove
assunzioni, in deroga al limite previsto dalla normativa previgente;

o Leart. 57, ¢, 3-septies del D.L. 14 agosto 2020, n. 104 %

VISTA

La proposta indicata in oggetto con la quale si approva il Piano Integraio delle attivita e
dell’organizzazione anno 2024/2026
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PRESO ATTO E RILEVATO

Che:

a) Rientrano nelle spese del personale tutte le spese derivanti da rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e determinato, co.co.co, incarichi conferiti ai sensi dell’art. 90 ¢ 110 del
TUEL, rapporti di somministrazione di lavoro nonché tutte le spese sostenute per i soggetti a
vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e
organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all’ente

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
Visto il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018,

Visto il D.M. 17 marzo 2020;

Visto il D.Lgs 27 attobre 2009, n. 150

Visto la Legge 7 agosto 2015 n. 124;

CONSIDERATO

Che la proposta di Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 & stata predisposta nel
rispetto del quadro normativo di riferimento

ESPRIME

parere favorevole alla Proposta di Deliberazione di Giunta Comunale n. 75 del 15 maggio 2024

Il Revisore Unico dei Conti

t.ssa WicolinaCiero
N




