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1 Matrice aree di rischio e rischi correlati 

Area Rischio1 Rischio2 Rischio3 Rischio4 Rischio5 Rischio6 Rischio7 Rischio8 Rischio9 

Rischio 

10 

1. 

Acquisizi

one e 

progressi

one del 

personale 

1.1 

Previsioni 

di requisiti 

di accesso 

“personaliz

zanti” ed 

insufficien

za di 

meccanism

i oggettivi 

e 

trasparenti, 

idonei a 

verificare il 

possesso 

dei 

requisiti 

attitudinali 

e 

professiona

li richiesti 

in 

relazione 

alla 

1.2 Assenza di 

adeguata 

pubblicità 

della selezione 

e di modalità 

che 

garantiscano 

l’imparzialità 

e la 

trasparenza di 

espletamento 

delle 

procedure 

1.3 

Modalità 

di 

reclutame

nto in 

violazione 

alla regola 

del 

concorso 

pubblico  

1.4 

Affidament

o di  

incarichi  

senza 

previa 

valutazione 

circa la 

sussistenza 

dei 

presupposti 

necessari 

1.5 

Improprio 

utilizzo di 

forme 

alternative 

di 

selezione, 

pur 

considerate 

dall’ordina

mento 

prioritarie 

rispetto a 

quest’ultim

o ( 

scorriment

o di 

graduatorie

, procedure 

di 

mobilità)  

1.6 

Mancata 

astension

e dalla 

partecipa

zione al 

procedim

ento 

amminist

rativo nei 

casi di 

conflitto 

d'interess

e del 

dipendent

e o del 

coniuge o 

parenti o 

convivent

i o nel 

caso di 

adesione 

ad 

associazi

1.7 

Mancato 

controllo 

della 

veridicità 

del 

contenuto 

delle 

autocertific

azioni e/o 

omessa 

denuncia 

dell'accerta

ta falsità 

delle 

medesime 

== == == 
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Area Rischio1 Rischio2 Rischio3 Rischio4 Rischio5 Rischio6 Rischio7 Rischio8 Rischio9 

Rischio 

10 

posizione 

da ricoprire 

oni 

/gruppi di 

interesse 
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Area Rischio1 Rischio2 Rischio3 Rischio4 Rischio5 Rischio6 Rischio7 Rischio8 Rischio9 

Rischio 

10 

2. 

Contratti 

pubblici 

2.1 

Accordi 

collusivi 

tra le 

imprese 

partecipant

i ad una 

gara volti a 

manipolarn

e gli esiti 

utilizzando 

il 

meccanism

o del 

subappalto 

2.2 Clausole 

dei bandi che 

stabiliscono 

requisiti di 

qualificazione

/accesso alla 

gara tali da 

favorire 

un'impresa 

2.3 Uso 

distorto 

del criterio 

dell'offerta 

economica

mente più 

vantaggios

a 

2.4 Utilizzo 

della 

procedura 

negoziata  e 

abuso 

dell'affida

mento 

diretto al di 

fuori dei 

casi 

previsti 

dalla legge 

per favorire 

un'impresa 

2. 5 

Ammissio

ne di 

varianti in 

corso di 

esecuzione 

del 

contratto 

per 

consentire 

all'appaltat

ore di 

recuperare 

lo sconto 

effettuato 

in sede di 

gara o di 

conseguire 

extra 

guadagni 

2.6 

Abuso 

del 

provvedi

mento di 

revoca 

del bando 

al fine di 

bloccare 

una gara 

il cui 

risultato 

si sia 

rivelato 

diverso 

da quello 

atteso 

2.7 

Elusione 

delle 

regole di 

affidament

o degli 

appalti 

utilizzando 

impropria

mente il 

modello di 

affidament

o di 

concession

i per 

agevolare 

un 

particolare 

soggetto 

2.8 

Mancata 

astension

e dalla 

partecipa

zione al 

procedim

ento 

amminist

rativo nei 

casi di 

conflitto 

d'interess

e del 

dipendent

e o del 

coniuge o 

parenti o 

convivent

i o nel 

caso di 

adesione 

ad 

associazi

oni 

/gruppi di 

interesse 

2.9 

Mancato 

controllo 

della 

veridicità 

del 

contenuto 

delle 

autocertific

azioni e/o 

omessa 

denuncia 

dell'accerta

ta falsità 

delle 

medesime 

2.10 

Artificio

so 

fraziona

mento 

per 

eludere 

le soglie 
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Area Rischio1 Rischio2 Rischio3 Rischio4 Rischio5 Rischio6 Rischio7 Rischio8 Rischio9 

Rischio 

10 

3. 

Provvedi

menti 

ampliativ

i della 

sfera 

giuridica 

dei 

destinata

ri privi di 

effetto 

economi

co diretto 

3.1 Abuso 

nell’adozio

ne di 

provvedim

enti aventi 

ad oggetto 

condizioni 

di accesso 

a servizi 

pubblici al 

fine di 

agevolare 

particolari 

soggetti 

 3.2 

Tangenti/press

ioni per 

ottenere 

omissioni di 

controllo e 

corsie 

preferenziali 

nella 

trattazione 

delle proprie 

pratiche 

3.3 Abuso 

nel rilascio 

di 

autorizzazi

oni in 

ambiti in 

cui il 

pubblico 

ufficio ha 

funzioni 

esclusive o 

preminenti 

di 

controllo 

3.4 

Mancata 

astensione 

dalla 

partecipazi

one al 

procedime

nto 

amministra

tivo nei casi 

di conflitto 

d'interesse 

del 

dipendente 

o del 

coniuge o 

parenti o 

conviventi 

o nel caso 

di adesione 

ad 

associazion

i /gruppi di 

interesse 

3.5 

Mancato 

controllo 

della 

veridicità 

del 

contenuto 

delle 

autocertific

azioni e/o 

omessa 

denuncia 

dell'accerta

ta falsità 

delle 

medesime 

== == == == == 
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Area Rischio1 Rischio2 Rischio3 Rischio4 Rischio5 Rischio6 Rischio7 Rischio8 Rischio9 

Rischio 

10 

4. 

Provvedi

menti 

ampliativ

i della 

sfera 

giuridica 

dei 

destinata

ri con 

effetto 

economi

co diretto 

4.1 

Corruzione

, frodi e uso 

di falsa 

documenta

zione.. 

4.2 Tangenti 

per ottenere 

omissioni di 

controllo e 

corsie 

preferenziali 

nella 

trattazione 

delle proprie 

pratiche 

4.3 

Discrezion

alità nella 

erogazione 

di 

contributi 

alle 

imprese 

4.4 

Mancata 

astensione 

dalla 

partecipazi

one al 

procedime

nto 

amministra

tivo nei casi 

di conflitto 

d'interesse 

del 

dipendente 

o del 

coniuge o 

parenti o 

conviventi 

o nel caso 

di adesione 

ad 

associazion

i /gruppi di 

interesse 

4.5 

Mancato 

controllo 

della 

veridicità 

del 

contenuto 

delle 

autocertific

azioni e/o 

omessa 

denuncia 

dell'accerta

ta falsità 

delle 

medesime 

== == == == == 
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Area Rischio1 Rischio2 Rischio3 Rischio4 Rischio5 Rischio6 Rischio7 Rischio8 Rischio9 

Rischio 

10 

5. 

Controlli 

e 

sanzioni 

5.1 

Chiusura 

del 

procedime

nto senza 

oblazione. 

5.2 Chiusura 

del 

procedimento 

per ottenere 

archiviazione 

5.3 

Omissione 

di 

controllo e 

corsie 

preferenzi

ali nella 

gestione 

delle 

pratiche 

5.4 

Favoritismi 

e cattiva 

gestione di 

risorse 

pubbliche. 

== == == == == == 

6.Attività 

non 

rientranti 

in una 

specifica 

area di 

rischio 

6.1 

Causare 

danni a 

soggetti 

terzi 

6.2 Cattiva 

gestione di 

risorse 

pubbliche 

6.3 

Favoritism

i 

6.4 

Manipolazi

one dei 

dati/inform

azioni. 

6.5 

Utilizzo 

distorto per 

fini 

personali 

== == == == == 

2. Mappatura dei rischi per singoli processi. 

I procedimenti, il cui titolo è evidenziato in azzurro, non sono più di competenza dell’Ente a seguito di riordino istituzionale delle 

funzioni assegnate alle Province. 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

1. 

Acqui

sizion

e e 

progre

ssione 

del 

person

ale 

WALTER LAGHI 

SUP

P 

2008 

Acquisizi

one da 

altre 

Amminist

razioni di 

personale 

tramite 

comando/

mobilità 

1.1 

Previsi

oni di 

requisit

i di 

accesso 

“person

alizzant

i” ed 

insuffic

ienza 

di 

meccan

ismi 

oggetti

vi e 

traspar

enti, 

idonei 

a 

verifica

1.2 

Assenza 

di 

adeguata 

pubblicit

à della 

selezione 

e di 

modalità 

che 

garantisc

ano 

l’imparzi

alità e la 

trasparen

za di 

espletam

ento delle 

procedur

e 

    

1.5 

Improp

rio 

utilizzo 

di 

forme 

alternat

ive di 

selezio

ne, pur 

conside

rate 

dall’or

diname

nto 

priorita

rie 

rispetto 

a 

quest’u

ltimo ( 

1.6 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

1.7 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == 



9 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

re il 

possess

o dei 

requisit

i 

attitudi

nali e 

profess

ionali 

richiest

i in 

relazio

ne alla 

posizio

ne da 

ricoprir

e 

scorrim

ento di 

graduat

orie, 

proced

ure di 

mobilit

à)  

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

1. 

Acqui

sizion

e e 

progre

ssione 

del 

person

ale 

WALTER LAGHI 

SUP

P 

2009 

Conferim

ento di 

incarichi 

di 

direzione 

di 

struttura 

1.1 

Previsi

oni di 

requisit

i di 

accesso 

“person

alizzant

i” ed 

insuffic

ienza 

di 

meccan

ismi 

oggetti

vi e 

traspar

enti, 

idonei 

a 

verifica

1.2 

Assenza 

di 

adeguata 

pubblicit

à della 

selezione 

e di 

modalità 

che 

garantisc

ano 

l’imparzi

alità e la 

trasparen

za di 

espletam

ento delle 

procedur

e 

1.3 

Modali

tà di 

recluta

mento 

in 

violazi

one 

alla 

regola 

del 

concor

so 

pubblic

o  

1.4 

Affida

mento 

di  

incaric

hi  

senza 

previa 

valutazi

one 

circa la 

sussiste

nza dei 

presupp

osti 

necessa

ri 

  

1.6 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

1.7 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

re il 

possess

o dei 

requisit

i 

attitudi

nali e 

profess

ionali 

richiest

i in 

relazio

ne alla 

posizio

ne da 

ricoprir

e 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

1. 

Acqui

sizion

e e 

progre

ssione 

del 

person

ale 

WALTER LAGHI 

SUP

P 

2007 

Indizione 

ed 

espletame

nto di 

procedura 

per il 

reclutame

nto di 

personale 

1.1 

Previsi

oni di 

requisit

i di 

accesso 

“person

alizzant

i” ed 

insuffic

ienza 

di 

meccan

ismi 

oggetti

vi e 

traspar

enti, 

idonei 

a 

verifica

1.2 

Assenza 

di 

adeguata 

pubblicit

à della 

selezione 

e di 

modalità 

che 

garantisc

ano 

l’imparzi

alità e la 

trasparen

za di 

espletam

ento delle 

procedur

e 

      

1.6 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

1.7 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == 



15 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

re il 

possess

o dei 

requisit

i 

attitudi

nali e 

profess

ionali 

richiest

i in 

relazio

ne alla 

posizio

ne da 

ricoprir

e 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

ANDREA 

ARAGUSTA 

AU

TO 

30 

Autorizza

zione al 

subappalt

o di lavori 

pubblici 

di importo 

inferiore a 

Euro 

100.000 

ovvero 

inferiore 

al 2 per 

cento 

dell'impor

to dei 

lavori 

principali 

2.1 

Accord

i 

collusi

vi tra le 

impres

e 

parteci

panti 

ad una 

gara 

volti a 

manipo

larne 

gli esiti 

utilizza

ndo il 

meccan

ismo 

del 

            

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

2.10 

Artifi

cioso 

frazio

name

nto 

per 

eluder

e le 

soglie 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

subapp

alto 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

ANDREA 

ARAGUSTA 

AU

TO 

31 

Autorizza

zione al 

subappalt

o di lavori 

pubblici 

di importo 

uguale o 

superiore 

a Euro 

100.000 

ovvero 

uguale o 

superiore 

al 2 per 

cento 

dell'impor

to dei 

lavori 

principali 

2.1 

Accord

i 

collusi

vi tra le 

impres

e 

parteci

panti 

ad una 

gara 

volti a 

manipo

larne 

gli esiti 

utilizza

ndo il 

meccan

ismo 

del 

            

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

subapp

alto 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 



22 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 



23 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

2004 

Procedura 

negoziata 

senza 

previa 

pubblicazi

one di un 

bando di 

gara 

2.1 

Accord

i 

collusi

vi tra le 

impres

e 

parteci

panti 

ad una 

gara 

volti a 

manipo

larne 

gli esiti 

utilizza

ndo il 

meccan

ismo 

del 

2.2 

Clausole 

dei bandi 

che 

stabilisco

no 

requisiti 

di 

qualificaz

ione/acce

sso alla 

gara tali 

da 

favorire 

un'impres

a 

  

2.4 

Utilizz

o della 

proced

ura 

negozia

ta  e 

abuso 

dell'affi

dament

o 

diretto 

al di 

fuori 

dei casi 

previsti 

dalla 

legge 

per 

favorire 

      

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

2.10 

Artifi

cioso 

frazio

name

nto 

per 

eluder

e le 

soglie 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

subapp

alto 

un'impr

esa 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 



25 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 



26 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

2005 

Affidame

nto diretto 
  

2.2 

Clausole 

dei bandi 

che 

stabilisco

no 

requisiti 

di 

qualificaz

ione/acce

sso alla 

gara tali 

da 

favorire 

un'impres

a 

  

2.4 

Utilizz

o della 

proced

ura 

negozia

ta  e 

abuso 

dell'affi

dament

o 

diretto 

al di 

fuori 

dei casi 

previsti 

dalla 

legge 

per 

favorire 

      

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

2.10 

Artifi

cioso 

frazio

name

nto 

per 

eluder

e le 

soglie 



27 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

un'impr

esa 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 



28 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 



29 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

2002 

Revoca 

del bando 

di gara 

          

2.6 

Abuso 

del 

provv

edime

nto di 

revoca 

del 

bando 

al fine 

di 

blocca

re una 

gara il 

cui 

risulta

to si 

sia 

rivelat

o 

divers

  

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

o da 

quello 

atteso 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 



31 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

2001 

Approvazi

one del 

bando di 

gara 

2.1 

Accord

i 

collusi

vi tra le 

impres

e 

parteci

panti 

ad una 

gara 

volti a 

manipo

larne 

gli esiti 

utilizza

ndo il 

meccan

ismo 

del 

2.2 

Clausole 

dei bandi 

che 

stabilisco

no 

requisiti 

di 

qualificaz

ione/acce

sso alla 

gara tali 

da 

favorire 

un'impres

a 

  

2.4 

Utilizz

o della 

proced

ura 

negozia

ta  e 

abuso 

dell'affi

dament

o 

diretto 

al di 

fuori 

dei casi 

previsti 

dalla 

legge 

per 

favorire 

      

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

subapp

alto 

un'impr

esa 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 



34 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

2003 

Aggiudica

zione 

della gara 

2.1 

Accord

i 

collusi

vi tra le 

impres

e 

parteci

panti 

ad una 

gara 

volti a 

manipo

larne 

gli esiti 

utilizza

ndo il 

meccan

ismo 

del 

            

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

  



36 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

subapp

alto 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 



37 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 



38 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

2244 

Esecuzion

e contratti 

2.1 

Accord

i 

collusi

vi tra le 

impres

e 

parteci

panti 

ad una 

gara 

volti a 

manipo

larne 

gli esiti 

utilizza

ndo il 

meccan

ismo 

del 

   

2. 5 

Ammis

sione 

di 

varianti 

in 

corso 

di 

esecuzi

one del 

contratt

o per 

consent

ire 

all'appa

ltatore 

di 

recuper

are lo 

sconto 

effettua
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

subapp

alto 

to in 

sede di 

gara o 

di 

conseg

uire 

extra 

guadag

ni 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ANDREA 

ARAGUSTA 

AU

TO 

160 

Autorizza

zione 

abbattime

nto alberi 

        

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

== == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

ANDREA 

ARAGUSTA 

AU

TO 

117 

Concessio

ne per 

occupazio

ne aree 

suolo 

pubblico 

(opere e 

    

3.3 

Abuso 

nel 

rilascio 

di 

autoriz

zazioni 

  

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

== == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

manufatti, 

mezzi 

pubblicita

ri, ecc...) 

in 

ambiti 

in cui 

il 

pubblic

o 

ufficio 

ha 

funzio

ni 

esclusi

ve o 

premin

enti di 

control

lo 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

SAN

Z 

2238 

Rateizzazi

oni di 

somme 

dovute a 

titolo di 

sanzione 

amministr

ativa per 

violazioni 

al codice 

della 

strada 

3.1 

Abuso 

nell’ad

ozione 

di 

provve

dimenti 

aventi 

ad 

oggetto 

condizi

oni di 

accesso 

a 

servizi 

pubblic

i al fine 

di 

agevola

re 

particol

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

  

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ari 

soggett

i 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



44 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

SAN

Z 

2238 

-1 

Rateizzazi

oni di 

somme 

dovute a 

titolo di 

sanzione 

amministr

ativa per 

violazioni 

al codice 

della 

strada 

(reg.) 

3.1 

Abuso 

nell’ad

ozione 

di 

provve

dimenti 

aventi 

ad 

oggetto 

condizi

oni di 

accesso 

a 

servizi 

pubblic

i al fine 

di 

agevola

re 

particol

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

  

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



45 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ari 

soggett

i 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



46 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

37 

Autorizza

zione 

trasporti 

agricoli 

eccezional

i 

  

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

3.3 

Abuso 

nel 

rilascio 

di 

autoriz

zazioni 

in 

ambiti 

in cui 

il 

pubblic

o 

ufficio 

ha 

funzio

ni 

esclusi

ve o 

premin

enti di 

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



47 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

control

lo 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



48 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

41 

Autorizza

zione 

trasporti 

eccezional

i 

  

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

3.3 

Abuso 

nel 

rilascio 

di 

autoriz

zazioni 

in 

ambiti 

in cui 

il 

pubblic

o 

ufficio 

ha 

funzio

ni 

esclusi

ve o 

premin

enti di 

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



49 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

control

lo 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



50 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

42 

Segnalazi

one 

certificata 

di inizio 

attività 

per 

autoscuol

e 

  

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

3.3 

Abuso 

nel 

rilascio 

di 

autoriz

zazioni 

in 

ambiti 

in cui 

il 

pubblic

o 

ufficio 

ha 

funzio

ni 

esclusi

ve o 

premin

enti di 

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



51 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

control

lo 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



52 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

43 

Segnalazi

one 

certificata 

di inizio 

attività  

(SCIA) 

per ditte e 

imprese di 

revisione 

veicoli 

  

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

3.3 

Abuso 

nel 

rilascio 

di 

autoriz

zazioni 

in 

ambiti 

in cui 

il 

pubblic

o 

ufficio 

ha 

funzio

ni 

esclusi

ve o 

premin

enti di 

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



53 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

control

lo 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



54 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

89 

Licenza 

autotraspo

rto merci 

in conto 

proprio 

  

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

3.3 

Abuso 

nel 

rilascio 

di 

autoriz

zazioni 

in 

ambiti 

in cui 

il 

pubblic

o 

ufficio 

ha 

funzio

ni 

esclusi

ve o 

premin

enti di 

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



55 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

control

lo 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



56 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

2200 

Abilitazio

ne alla 

direzione 

dell'attivit

à' di 

consulenz

a per la 

circolazio

ne dei 

mezzi di 

trasporto 

3.1 

Abuso 

nell’ad

ozione 

di 

provve

dimenti 

aventi 

ad 

oggetto 

condizi

oni di 

accesso 

a 

servizi 

pubblic

i al fine 

di 

agevola

re 

particol

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

3.3 

Abuso 

nel 

rilascio 

di 

autoriz

zazioni 

in 

ambiti 

in cui 

il 

pubblic

o 

ufficio 

ha 

funzio

ni 

esclusi

ve o 

premin

enti di 

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



57 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ari 

soggett

i 

control

lo 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



58 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

113 

Nulla-osta 

per 

transito 

trasporti 

eccezional

i 

  

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

    

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



59 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

134 

Autorizza

zioni e 

nulla-osta 

all'effettua

zione di 

competizi

oni 

sportive 

su strada 

        

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

== == == == == 



60 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

44 

Segnalazi

one 

certificata 

di inizio 

attività' 

(SCIA) 

per scuole 

nautiche 

        

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

== == == == == 



61 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

46 

Autorizza

zione per 

imprese di 

consulenz

a per la 

circolazio

ne dei 

mezzi di 

trasporto 

3.1 

Abuso 

nell’ad

ozione 

di 

provve

dimenti 

aventi 

ad 

      

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

== == == == == 



62 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

oggetto 

condizi

oni di 

accesso 

a 

servizi 

pubblic

i al fine 

di 

agevola

re 

particol

ari 

soggett

i 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 



63 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

77 

Abilitazio

ne per 

insegnant

e/istruttor

e 

autoscuol

a 

3.1 

Abuso 

nell’ad

ozione 

di 

provve

dimenti 

aventi 

ad 

oggetto 

condizi

oni di 

accesso 

a 

servizi 

pubblic

i al fine 

di 

agevola

re 

particol

      

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



64 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ari 

soggett

i 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

896 

Abilitazio

ne alla 

direzione 

dell'attivit

à' di 

autotraspo

rto di 

merci e/o 

viaggiator

i 

3.1 

Abuso 

nell’ad

ozione 

di 

provve

dimenti 

aventi 

ad 

oggetto 

condizi

oni di 

accesso 

      

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

== == == == == 



65 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

a 

servizi 

pubblic

i al fine 

di 

agevola

re 

particol

ari 

soggett

i 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

WALTER LAGHI 

AU

TO 

20 

Concessio

ne all'uso 

del 

marchio 

Ferrara 

terra e 

acqua 

        

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

== == == == == 



66 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

WALTER LAGHI == 

Riconosci

mento 

della 

qualifica 

di Ufficio 

di 

Informazi

== 

3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

== == 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

== == == == == 



67 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

one e 

Accoglien

za 

Turistica 

o di 

Ufficio di 

Informazi

one 

turistica 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 



68 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

LUCA CAPOZZI 

AU

TO 

107 

Autorizza

zione in 

deroga per 

il transito 

con mezzi 

motorizza

ti sulla 

ciclovia 

Destra Po 

 == == == == 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



69 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

TUTTI 

SUP

P 

2242 

Permessi 

retribuiti 

(art. 19 

del CCNL 

1995) per 

i seguenti 

casi: lutto, 

matrimoni

o, nascita 

figli 

        

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

== == == == == 



70 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

WALTER LAGHI 

SUP

P 

2006 

Autorizza

zione allo 

svolgimen

to di 

incarichi 

retribuiti 

estranei ai 

compiti 

d'ufficio 

        

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

== == == == == 



71 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

WALTER LAGHI 

SUP

P 

2241 

Permessi 

relativi 

alla 

maternità 

connessi 

al rilascio 

del 

congedo 

parentale, 

  

 3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

    

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

== == == == == 



72 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

allattamen

to, 

malattia 

figli 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

WALTER LAGHI 

SUP

P 

2243 

Permessi 

per diritto 

allo studio 

  

 3.2 

Tangenti/

pressioni 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

    

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

== == == == == 



73 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 



74 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

4. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

con 

effetto 

econo

mico 

diretto 

WALTER LAGHI 

FIN

A 

518 

Concessio

ne di 

fondi 

regionali 

per 

interventi 

di diritto 

allo studio 

per 

trasporto 

scolastico 

      

4.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

4.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



75 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



76 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

4. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

con 

effetto 

econo

mico 

diretto 

WALTER LAGHI 

FIN

A 

523 

Contributi 

regionali 

per 

progetti di 

qualificazi

one e 

miglioram

ento nelle 

scuole 

d'infanzia 

  

4.2 

Tangenti 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

  

4.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

4.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



77 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



78 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

4. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

con 

effetto 

econo

mico 

diretto 

WALTER LAGHI 

FIN

A 

521 

Assegnazi

one borse 

di studio 

  

4.2 

Tangenti 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

  

4.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

4.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



79 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



80 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

4. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

con 

effetto 

econo

mico 

diretto 

WALTER LAGHI 

FIN

A 

1016 

Procedim

ento per la 

determina

zione 

degli 

importi 

delle 

borse di 

studio 

4.1 

Corruzi

one, 

frodi e 

uso di 

falsa 

docum

entazio

ne.. 

4.2 

Tangenti 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

  

4.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

4.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



81 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



82 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

4. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

con 

effetto 

econo

mico 

diretto 

WALTER LAGHI 

FIN

A 

918b 

Erogazion

e di 

contributi 

per 

sostenere 

interventi 

di soggetti 

pubblici e 

imprese 

nel settore 

del 

commerci

o 

4.1 

Corruzi

one, 

frodi e 

uso di 

falsa 

docum

entazio

ne.. 

4.2 

Tangenti 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

4.3 

Discre

zionalit

à nella 

erogazi

one di 

contrib

uti alle 

impres

e 

4.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

4.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



83 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 



84 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

4. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

con 

effetto 

econo

mico 

diretto 

WALTER LAGHI 

SUP

P 

2239 

Erogazion

e degli 

assegni 

per il 

nucleo 

famigliare 

4.1 

Corruzi

one, 

frodi e 

uso di 

falsa 

docum

entazio

ne.. 

4.2 

Tangenti 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

4.3 

Discre

zionalit

à nella 

erogazi

one di 

contrib

uti alle 

impres

e 

4.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

4.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 



85 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 

5. 

Contro

lli e 

WALTER LAGHI 

SAN

Z 

2206 

Revoca 

contributi 

== == 5.3 

Omissi

one di 

5.4 

Favoriti

smi e 

== == == == == == 



86 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

sanzio

ni 

commerci

o 

control

lo e 

corsie 

prefere

nziali 

nella 

gestion

e delle 

pratich

e- 

cattiva 

gestion

e di 

risorse 

pubblic

he. 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

 

 

WALTER LAGHI 

== 

Controlli 

in loco 

sulle 

attività 

formative 

finanziant

e con 

FSE, 

Fondi 

Ministeria

== == 5.3 

Omissi

one di 

control

lo e 

corsie 

prefere

nziali 

nella 

gestion

5.4 

Favoriti

smi e 

cattiva 

gestion

e di 

risorse 

pubblic

he. 

== == == == == == 



87 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

li ed altri 

Fondi 

Pubblici 

e delle 

pratich

e- 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

 

 

WALTER LAGHI 

== 

Controlli 

on desk  

sulle 

domande 

di 

rimborso  

delle 

attività 

formative 

finanziant

e con 

FSE, 

Fondi 

Ministeria

li ed altri 

Fondi 

Pubblici 

== == 5.3 

Omissi

one di 

control

lo e 

corsie 

prefere

nziali 

nella 

gestion

e delle 

pratich

e- 

5.4 

Favoriti

smi e 

cattiva 

gestion

e di 

risorse 

pubblic

he. 

== == == == == == 



88 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

 

DIV

E 

1102 

Restituzio

ne somme 

erroneame

nte 

versate a 

titolo di 

sanzione 

amministr

ativa 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

 

SAN

Z 

2237 

Notifica 

verbale 

per 

violazione 

codice 

della 

strada  

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 



89 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

 

SUP

P 

2236 

Controlli 

successivi 

di 

regolarità 

amministr

ativa 

  

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

  == == == == == == == 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

LUCA CAPOZZI 

SAN

Z 

2207 

Provvedi

menti 

sanzionat

ori in 

materia di 

autoscuol

e/centri di 

istruzione 

automobil

istica 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 



90 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

LUCA CAPOZZI 

SAN

Z 

2208 

Provvedi

menti 

sanzionat

ori in 

materia di 

impresa di 

consulenz

a per la 

circolazio

ne dei 

mezzi di 

trasporto 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

LUCA CAPOZZI 

SAN

Z 

2209 

Provvedi

menti 

sanzionat

ori in 

materia di 

autofficin

e 

autorizzat

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 



91 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

e alla 

revisione. 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

LUCA CAPOZZI 

SAN

Z 

2210 

Provvedi

menti 

sanzionat

ori in 

materia di 

scuole 

nautiche 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 

SAN

Z 

2212 

Sanzioni 

amministr

ative 

pecuniarie 

in materia 

di imprese 

di 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

== == == == == == == == 



92 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

consulenz

a per la 

circolazio

ne dei 

mezzi di 

trasporto 

oblazio

ne. 

archiviazi

one 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 

SAN

Z 

2213 

Sanzioni 

amministr

ative 

pecuniarie 

in materia 

di scuole 

nautiche / 

officine di 

revisione / 

autotraspo

rto di cose 

per conto 

terzi 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 



93 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

LUCA CAPOZZI 

SAN

Z 

2214 

Sanzioni 

amministr

ative 

pecuniarie 

ex Codice 

della 

strada in 

materia di 

autoscuol

e/centri di 

istruzione 

automobil

istica/imp

rese di 

consulenz

a 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 



94 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

LUCA CAPOZZI 

SAN

Z 

2215 

Sanzioni 

amministr

ative 

pecuniarie 

ex Codice 

della 

strada in 

materia di 

officine di 

revisione 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

 

SAN

Z 

2201 

Ordinanza 

di 

ingiunzio

ne o di 

archiviazi

one di 

sanzione 

amm.va 

per 

violazione 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 



95 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

della 

legislazio

ne in 

materia di 

caccia, 

pesca, 

funghi, 

tartufi, 

Aree 

protette e 

siti della 

Rete 

natura 

2000 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

 

AU

TO 

146 

Nomina 

delle 

guardie 

giurate 

volontarie 

per le 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 



96 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca area 

di 

rischio 

materie di 

competen

za della 

Provincia 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

WALTER LAGHI 

DIV

E 

3002 

Definizio

ne del 

fabbisogn

o inerente 

fornitura 

di arredi 

agli 

istituti 

scolastici 

superiori 

  

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

              

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

TUTTI per 

accesso civico 

generalizzato 

 

DIV

E 

1001 

Accesso 

civico 
      == == == == == == == 



97 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

specifi

ca area 

di 

rischio 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

per accesso civico 

semplice 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 
AU

TO 

964 

Ordinanza 

per la 

limitazion

e 

temporane

a o 

permanent

e del 

traffico 

sulle 

strade 

provincial

i 

      == == == == == == == 



98 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 
PAR

E 

268 

Pareri 

preventivi 

sugli 

strumenti 

di 

pianificazi

one 

urbanistic

a nelle 

zone 

sismiche 

    

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 

PIA

N 

2227 

Approvazi

one 

varianti 

ordinarie 

al PRG 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 



99 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

LUCA CAPOZZI PAR

E 

2219 

Espressio

ne intesa 

su PSC 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

LUCA CAPOZZI 
PAR

E 

2220 

Espressio

ne 

osservazio

ni su 

varianti 

speciali al 

PRG, 

PUA in 

variante a 

PRG 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

LUCA CAPOZZI PAR

E 

2221 

Espressio

ne riserve 

su varianti 

ordinarie 

al PRG 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 

PAR

E 

2222 

Espressio

ne riserve 

su PSC e 

varianti al 

PSC 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 



101 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

LUCA CAPOZZI PAR

E 

2223 

Espressio

ne riserve 

su PSC 

con 

accordo di 

pianificazi

one 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

LUCA CAPOZZI 

PAR

E 

2224 

Espressio

ne riserve 

su POC, 

varianti al 

POC, 

PUA in 

variante al 

POC , 

RUE con 

disciplina 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 



102 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

particolar

e 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 

PAR

E 

2225 

Espressio

ne intesa 

su PSC 

con 

accordo 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

 

 

 

LUCA CAPOZZI 

PAR

E 

2226 

Esame e 

valutazion

e del 

document

o 

preliminar

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca area 

di 

rischio 

e del PSC 

nell'ambit

o della 

conferenz

a di 

pianificazi

one 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

LUCA CAPOZZI PAR

E 

912 

Pareri in 

merito 

all’assogg

ettabilità a 

VAS di 

piani e 

programm

i  

    

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

 

 

PAR

E 

913 

Parere 

motivato 

di VAS di 

piani e 

    

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

LUCA CAPOZZI programm

i 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

DENISE 

FRAPICCINI 

SUP

P 

790 

Registrazi

one 

fatture 

      == == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

TUTTI 

DIV

E 

244 

Accesso 

ai 

documenti 

amministr

ativi 

    

6.3 

Favorit

ismi 

 

== == == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca area 

di 

rischio 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

4036 

Adesione 

a 

Convenzi

one 

Consip o 

Intercent-

ER 

        

2. 5 

Ammis

sione 

di 

varianti 

in 

corso 

di 

esecuzi

one del 

contratt

o per 

consent

ire 

all'appa

ltatore 

di 

recuper

are lo 

sconto 

effettua

    

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

2.10 

Artifi

cioso 

frazio

name

nto 

per 

eluder

e le 

soglie 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

to in 

sede di 

gara o 

di 

conseg

uire 

extra 

guadag

ni 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

4002 

Affidame

nto in 

house (art 

5) 

  

2.2 

Clausole 

dei bandi 

che 

stabilisco

no 

requisiti 

di 

qualificaz

ione/acce

sso alla 

gara tali 

da 

favorire 

un'impres

a 

    

2. 5 

Ammis

sione 

di 

varianti 

in 

corso 

di 

esecuzi

one del 

contratt

o per 

consent

ire 

all'appa

ltatore 

di 

recuper

are lo 

sconto 

effettua

    

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

to in 

sede di 

gara o 

di 

conseg

uire 

extra 

guadag

ni 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

SUP

P 

4015 

Affidame

nto 

incarichi 

legali 

2.1 

Accord

i 

collusi

vi tra le 

impres

e 

parteci

panti 

ad una 

gara 

volti a 

manipo

larne 

gli esiti 

utilizza

ndo il 

meccan

ismo 

del 

2.2 

Clausole 

dei bandi 

che 

stabilisco

no 

requisiti 

di 

qualificaz

ione/acce

sso alla 

gara tali 

da 

favorire 

un'impres

a 

2.3 

Uso 

distort

o del 

criterio 

dell'off

erta 

econo

micam

ente 

più 

vantag

giosa 

2.4 

Utilizz

o della 

proced

ura 

negozia

ta  e 

abuso 

dell'affi

dament

o 

diretto 

al di 

fuori 

dei casi 

previsti 

dalla 

legge 

per 

favorire 

2. 5 

Ammis

sione 

di 

varianti 

in 

corso 

di 

esecuzi

one del 

contratt

o per 

consent

ire 

all'appa

ltatore 

di 

recuper

are lo 

sconto 

effettua

2.6 

Abuso 

del 

provv

edime

nto di 

revoca 

del 

bando 

al fine 

di 

blocca

re una 

gara il 

cui 

risulta

to si 

sia 

rivelat

o 

divers

2.7 

Elusion

e delle 

regole 

di 

affida

mento 

degli 

appalti 

utilizza

ndo 

improp

riament

e il 

modell

o di 

affida

mento 

di 

conces

sioni 

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

conflit

to 

d'inter

esse 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

2.10 

Artifi

cioso 

frazio

name

nto 

per 

eluder

e le 

soglie 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

subapp

alto 

un'impr

esa 

to in 

sede di 

gara o 

di 

conseg

uire 

extra 

guadag

ni 

 

 

 

 

 

 

 

o da 

quello 

atteso 

per 

agevol

are un 

particol

are 

soggett

o 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

/grupp

i di 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

interes

se 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

3. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

privi 

di 

effetto 

econo

mico 

diretto 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

AU

TO 

1201 

Autorizza

zione agli 

operatori 

coadiutori 

agli 

interventi 

di cui ai 

piani di 

limitazion

e della 

fauna 

invasiva. 

    

3.3 

Abuso 

nel 

rilascio 

di 

autoriz

zazioni 

in 

ambiti 

in cui 

il 

pubblic

o 

ufficio 

ha 

funzio

ni 

esclusi

ve o 

premin

enti di 

3.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

3.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

== == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

control

lo 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

interess

e 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

LUCA CAPOZZI 

SUP

P 

4001 

Cessione 

in uso 

temporane

o o 

continuo 

ai 

dipendenti 

veicoli 

dell'Ente 

per 

esigenze 

di servizio 

  

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== 

6.5 

Utilizz

o 

distorto 

per fini 

person

ali 

== == == == == 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

SAN

Z 

4040 

Contestazi

one e 

notifica 

sanzioni 

in materia 

di Caccia 

- Pesca - 

Ambiente 

5.1 

Chiusu

ra del 

procedi

mento 

senza 

oblazio

ne. 

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

- Funghi - 

Tartufi - 

Rete 

Natura 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

SUP

P 

4042 

Coordina

mento 

attività del

le 

GG.VV. 

in materia 

di Caccia 

e Pesca 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

== == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

SUP

P 

4044 

Elezioni 

Presidente 

e 

Consiglio 

6.1 

Causar

e danni 

a 

  

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

== == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca area 

di 

rischio 

provincial

i 

soggett

i terzi 

ormazi

oni. 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

SUP

P 

4014 

Formulazi

one parere 

legale 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

  

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

ormazi

oni. 

== == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

DENISE 

FRAPICCINI 

SUP

P 

4008 

Gestione 

adempime

nti 

organismi 

partecipati 

  

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

ormazi

oni. 

== == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

di 

rischio 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

DENISE 

FRAPICCINI 

SUP

P 

4010 

Gestione 

adempime

nti relativi 

alla 

nomina 

revisori 

dei conti 

  

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

ormazi

oni. 

== == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

WALTER LAGHI 

SUP

P 

4006 

Gestione 

delle 

credenzial

i di 

accesso ai 

sistemi 

informativ

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

  

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

ormazi

oni. 

== == == == == == 



121 

 

Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

di 

rischio 

i interni o 

in 

convenzio

ne. 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

WALTER LAGHI 

SUP

P 

4005 

Gestione 

dei 

reclami 

  

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

WALTER LAGHI 

SUP

P 

4004 

Gestione 

della 

performan

ce 

dell'Ente - 

Valutazio

  

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

ormazi

oni. 

== == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

di 

rischio 

ne del 

personale 

5. 

Contro

lli e 

sanzio

ni 

FRANCESCO 

MONTEMURRO 

SUP

P 

4043 

Gestione 

segnalazio

ni da 

cittadini 

rifiuti 

abbandon

ati ed 

esche 

avvelenat

e 

  

5.2 

Chiusura 

del 

procedim

ento per 

ottenere 

archiviazi

one 

== == == == == == == == 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

WALTER LAGHI 

SUP

P 

4007 

Gestione 

tabulati e 

dei log 

file dei 

sistemi 

informatic

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

6.5 

Utilizz

o 

distorto 

per fini 

== == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

ca area 

di 

rischio 

i, 

telematici 

e 

telefonici 

ormazi

oni. 

person

ali 

4. 

Provv

edime

nti 

amplia

tivi 

della 

sfera 

giuridi

ca dei 

destin

atari 

con 

effetto 

econo

DENISE 

FRAPICCINI 

SUP

P 

4024 

Pagament

o 

fornitori, 

beneficiar

i, 

profession

isti, 

cittadini 

4.1 

Corruzi

one, 

frodi e 

uso di 

falsa 

docum

entazio

ne.. 

4.2 

Tangenti 

per 

ottenere 

omissioni 

di 

controllo 

e corsie 

preferenz

iali nella 

trattazion

e delle 

proprie 

pratiche 

  

4.4 

Mancat

a 

astensi

one 

dalla 

parteci

pazione 

al 

procedi

mento 

ammini

strativo 

nei casi 

di 

conflitt

4.5 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

== == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

mico 

diretto 

o 

d'intere

sse del 

dipende

nte o 

del 

coniuge 

o 

parenti 

o 

convive

nti o 

nel 

caso di 

adesion

e ad 

associa

zioni 

/gruppi 

di 

dell'acc

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

interess

e 

2. 

Contra

tti 

pubbli

ci 

TUTTI 

SUP

P 

4003 

Procedura 

aperta 

2.1 

Accord

i 

collusi

vi tra le 

impres

e 

parteci

panti 

ad una 

gara 

volti a 

manipo

larne 

gli esiti 

utilizza

ndo il 

2.2 

Clausole 

dei bandi 

che 

stabilisco

no 

requisiti 

di 

qualificaz

ione/acce

sso alla 

gara tali 

da 

favorire 

un'impres

a 

2.3 

Uso 

distort

o del 

criterio 

dell'off

erta 

econo

micam

ente 

più 

vantag

giosa 

2.4 

Utilizz

o della 

proced

ura 

negozia

ta  e 

abuso 

dell'affi

dament

o 

diretto 

al di 

fuori 

dei casi 

previsti 

dalla 

2. 5 

Ammis

sione 

di 

varianti 

in 

corso 

di 

esecuzi

one del 

contratt

o per 

consent

ire 

all'appa

ltatore 

di 

2.6 

Abuso 

del 

provv

edime

nto di 

revoca 

del 

bando 

al fine 

di 

blocca

re una 

gara il 

cui 

risulta

to si 

2.7 

Elusion

e delle 

regole 

di 

affida

mento 

degli 

appalti 

utilizza

ndo 

improp

riament

e il 

modell

o di 

affida

2.8 

Manc

ata 

astens

ione 

dalla 

partec

ipazio

ne al 

proce

dimen

to 

ammi

nistrat

ivo 

nei 

casi di 

2.9 

Mancat

o 

control

lo della 

veridici

tà del 

conten

uto 

delle 

autocer

tificazi

oni e/o 

omessa 

denunc

ia 

dell'acc

2.10 

Artifi

cioso 

frazio

name

nto 

per 

eluder

e le 

soglie 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

meccan

ismo 

del 

subapp

alto 

legge 

per 

favorire 

un'impr

esa 

recuper

are lo 

sconto 

effettua

to in 

sede di 

gara o 

di 

conseg

uire 

extra 

guadag

ni 

sia 

rivelat

o 

divers

o da 

quello 

atteso 

mento 

di 

conces

sioni 

per 

agevol

are un 

particol

are 

soggett

o 

conflit

to 

d'inter

esse 

del 

dipen

dente 

o del 

coniu

ge o 

parent

i o 

convi

venti 

o nel 

caso 

di 

adesio

ne ad 

associ

azioni 

ertata 

falsità 

delle 

medesi

me 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

/grupp

i di 

interes

se 

            == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 

SUP

P 

4039 

Recupero 

dei danni 

per sinistri 

attivi 

dell'Ente 

(per 

richieste 

di 

risarcimen

to del 

danno 

inoltrate 

dalla 

Provincia 

di Ferrara 

nei 

confronti 

di terzi o a 

valere 

sulle 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

ormazi

oni. 

  == == == == == 
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Classi

ficazio

ne 

area 

di 

rischi

o 

RESPONSABIL

E_PROVVEDIM

ENTO 

NU

ME

RO 

TITOLO 
Rischi

o 1 
Rischio 2 

Rischi

o 3 

Rischio 

4 

Rischi

o 5 

Rischi

o 6 

Rischi

o 7 

Rischi

o 8 

Rischi

o 9 

Risch

io 10 

polizze 

dell'Ente) 

6.Attiv

ità non 

rientra

nti in 

una 

specifi

ca area 

di 

rischio 

 

 

 

LUCA CAPOZZI 

SUP

P 

4038 

Risarcime

nto dei 

sinistri 

passivi 

dell'Ente 

6.1 

Causar

e danni 

a 

soggett

i terzi 

6.2 

Cattiva 

gestione 

di risorse 

pubbliche 

6.3 

Favorit

ismi 

6.4 

Manipo

lazione 

dei 

dati/inf

ormazi

oni. 

  == == == == == 
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3. Mappa di valutazione dei rischi 

 

I procedimenti il cui titolo è evidenziato in azzurro non sono più di competenza dell’Ente a seguito di riordino istituzionale delle 

funzioni assegnate alle Province. 
 

NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

SUPP 2007 

Indizione ed espletamento di procedura per il 

reclutamento di personale WALTER LAGHI Critico VIII 

SANZ 2237 Notifica verbale per violazione codice della strada  FRANCESCO MONTEMURRO Critico XVI 

SUPP 4001 

Cessione in uso temporaneo o continuo ai dipendenti 

veicoli dell'Ente per esigenze di servizio LUCA CAPOZZI Critico XVI 

SUPP 2005 Affidamento diretto TUTTI Critico XVI 

SUPP 2001 Approvazione del bando di gara TUTTI Medio VII 

SANZ 2207 

Provvedimenti sanzionatori in materia di 

autoscuole/centri di istruzione automobilistica 

LUCA CAPOZZI 

Medio X 

SANZ 2208 

Provvedimenti sanzionatori in materia di impresa di 

consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto 

LUCA CAPOZZI 

Medio X 

SANZ 2209 

Provvedimenti sanzionatori in materia di autofficine 

autorizzate alla revisione. 

LUCA CAPOZZI 

Medio X 

SANZ 2210 

Provvedimenti sanzionatori in materia di scuole 

nautiche 

LUCA CAPOZZI 

Medio X 

SANZ 2212 

Sanzioni amministrative pecuniarie in materia di 

imprese di consulenza per la circolazione dei mezzi di 

trasporto 

LUCA CAPOZZI 

Medio X 
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NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

SANZ 2213 

Sanzioni amministrative pecuniarie in materia di 

scuole nautiche / officine di revisione / autotrasporto di 

cose per conto terzi 

LUCA CAPOZZI 

Medio X 

SANZ 2214 

Sanzioni amministrative pecuniarie ex Codice della 

strada in materia di autoscuole/centri di istruzione 

automobilistica/imprese di consulenza 

LUCA CAPOZZI 

Medio X 

SANZ 2215 

Sanzioni amministrative pecuniarie ex Codice della 

strada in materia di officine di revisione 

LUCA CAPOZZI 

Medio X 

== 

Controlli in loco sulle attività formative finanziante 

con FSE, Fondi Ministeriali ed altri Fondi Pubblici WALTER LAGHI Medio X 

== 

Controlli on desk  sulle domande di rimborso  delle 

attività formative finanziante con FSE, Fondi 

Ministeriali ed altri Fondi Pubblici WALTER LAGHI 

Medio X 

FINA 523 

Contributi regionali per progetti di qualificazione e 

miglioramento nelle scuole d'infanzia WALTER LAGHI 

Medio III 

SUPP 4010 

Gestione adempimenti relativi alla nomina revisori dei 

conti DENISE FRAPICCINI Medio III 

SUPP 4002 Affidamento in house (art 5) TUTTI Medio III 

SUPP 2239 Erogazione degli assegni per il nucleo famigliare WALTER LAGHI Medio III 

FINA 918b 

Erogazione di contributi per sostenere interventi di 

soggetti pubblici e imprese nel settore del commercio WALTER LAGHI Medio VI 

SUPP 4006 

Gestione delle credenziali di accesso ai sistemi 

informativi interni o in convenzione. WALTER LAGHI Medio VI 
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NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

SANZ 4040 

Contestazione e notifica sanzioni in materia di Caccia - 

Pesca - Ambiente - Funghi - Tartufi - Rete Natura 

 

FRANCESCO MONTEMURRO Medio VII 

SUPP 4005 Gestione dei reclami WALTER LAGHI Medio VII 

SUPP 4004 

Gestione della performance dell'Ente - Valutazione del 

personale WALTER LAGHI Medio VII 

SUPP 4007 

Gestione tabulati e dei log file dei sistemi informatici, 

telematici e telefonici WALTER LAGHI Medio VII 

SUPP 4039 

Recupero dei danni per sinistri attivi dell'Ente (per 

richieste di risarcimento del danno inoltrate dalla 

Provincia di Ferrara nei confronti di terzi o a valere 

sulle polizze dell'Ente) LUCA CAPOZZI Medio VII 

SUPP 4038 Risarcimento dei sinistri passivi dell'Ente LUCA CAPOZZI Medio VII 

SUPP 4044 Elezioni Presidente e Consiglio provinciali FRANCESCO MONTEMURRO Medio VII 

SUPP 4008 Gestione adempimenti organismi partecipati DENISE FRAPICCINI Medio VII 

SUPP 4003 Procedura aperta TUTTI Medio VII 

SUPP 2004 

Procedura negoziata senza previa pubblicazione di un 

bando di gara TUTTI Medio VII 

SUPP 2244 Esecuzione contratti  TUTTI Medio VII 
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NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

SANZ 2201 

Ordinanza di ingiunzione o di archiviazione di 

sanzione amm.va per violazione della legislazione in 

materia di caccia, pesca, funghi, tartufi, Aree protette e 

siti della Rete natura 2000 FRANCESCO MONTEMURRO Medio VII 

SUPP 4015 Affidamento incarichi legali FRANCESCO MONTEMURRO Medio VII 

FINA 521 Assegnazione borse di studio WALTER LAGHI Medio-Bassa II 

AUTO 89 Licenza autotrasporto merci in conto proprio 

 

LUCA CAPOZZI Medio-Bassa II 

AUTO 134 

Autorizzazioni e nulla-osta all'effettuazione di 

competizioni sportive su strada 

LUCA CAPOZZI 

Medio-Bassa II 

AUTO 44 

Segnalazione certificata di inizio attivita' (SCIA) per 

scuole nautiche 

LUCA CAPOZZI 

Medio-Bassa II 

AUTO 46 

Autorizzazione per imprese di consulenza per la 

circolazione dei mezzi di trasporto 

LUCA CAPOZZI 

Medio-Bassa II 

AUTO 77 Abilitazione per insegnante/istruttore autoscuola 

LUCA CAPOZZI 

Medio-Bassa II 

AUTO 896 

Abilitazione alla direzione dell'attività di autotrasporto 

di merci e/o viaggiatori 

LUCA CAPOZZI 

Medio-Bassa II 

SUPP 4024 

Pagamento fornitori, beneficiari, professionisti, 

cittadini DENISE FRAPICCINI Medio-Bassa II 

SUPP 4036 Adesione a Convenzione Consip o Intercent ER TUTTI Medio-Bassa II 

SUPP 2008 

Acquisizione da altre Amministrazioni di personale 

tramite comando/mobilità WALTER LAGHI Medio-Bassa II 
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NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

SUPP 2009 Conferimento di incarichi di direzione di struttura WALTER LAGHI Medio-Bassa II 

SUPP 4014 Formulazione parere legale FRANCESCO MONTEMURRO Medio-Bassa II 

PARE 912 

Pareri in merito all’assoggettabilità a VAS di piani e 

programmi  

LUCA CAPOZZI 

Medio-Bassa V 

PARE 913 Parere motivato di VAS di piani e programmi 

LUCA CAPOZZI 

Medio-Bassa V 

SUPP 2002 Revoca del bando di gara TUTTI Medio-Bassa V 

SUPP 2003 Aggiudicazione della gara TUTTI Medio-Bassa V 

SANZ 2238 

RATEIZZAZIONI DI SOMME DOVUTE A TITOLO 

DI SANZIONE AMMINISTRATIVA PER 

VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA FRANCESCO MONTEMURRO Medio-Bassa V 

SANZ 2238 -1 

RATEIZZAZIONI DI SOMME DOVUTE A TITOLO 

DI SANZIONE AMMINISTRATIVA PER 

VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA 

(REG.) FRANCESCO MONTEMURRO Medio-Bassa V 

SUPP 2006 

Autorizzazione allo svolgimento di incarichi retribuiti 

estranei ai compiti d'ufficio WALTER LAGHI Medio-Bassa V 

== 

Riconoscimento della qualifica di Ufficio di 

Informazione e Accoglienza Turistica o dii Ufficio di 

Informazione turistica WALTER LAGHI Medio-Bassa V 

AUTO 30 

Autorizzazione al subappalto di lavori pubblici di 

importo inferiore a Euro 100.000 ovvero inferiore al 2 

per cento dell'importo dei lavori principali ANDREA ARAGUSTA Trascurabile I 
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NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

AUTO 31 

Autorizzazione al subappalto di lavori pubblici di 

importo uguale o superiore a Euro 100.000 ovvero 

uguale o superiore al 2 per cento dell'importo dei lavori 

principali ANDREA ARAGUSTA Trascurabile I 

AUTO 160 Autorizzazione abbattimento alberi ANDREA ARAGUSTA Trascurabile I 

AUTO 117 

Concessione per occupazione aree suolo pubblico 

(opere e manufatti, mezzi pubblicitari, ecc...) ANDREA ARAGUSTA Trascurabile I 

SUPP 4042 

Coordinamento attività delle GG.VV. in materia di 

Caccia e Pesca FRANCESCO MONTEMURRO Trascurabile I 

SUPP 4043 

Gestione segnalazioni da cittadini rifiuti abbandonati 

ed esche avvelenate FRANCESCO MONTEMURRO Trascurabile I 

FINA 1016 

Procedimento per la determinazione degli importi delle 

borse di studio WALTER LAGHI Trascurabile I 

AUTO 20 Concessione all'uso del marchio Ferrara terra e acqua WALTER LAGHI Trascurabile I 

FINA 518 

Concessione di fondi regionali per interventi di diritto 

allo studio per trasporto scolastico WALTER LAGHI Trascurabile I 

SANZ 2206 Revoca contributi commercio WALTER LAGHI Trascurabile I 

DIVE 3002 

Definizione del fabbisogno inerente fornitura di arredi 

agli istituti scolastici superiori WALTER LAGHI Trascurabile I 

AUTO 37 Autorizzazione trasporti agricoli eccezionali DARIO VINCIGUERRA Trascurabile I 
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NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

AUTO 41 Autorizzazione trasporti eccezionali DARIO VINCIGUERRA Trascurabile I 

AUTO 113 Nulla-osta per transito trasporti eccezionali DARIO VINCIGUERRA Trascurabile I 

AUTO 42 Segnalazione certificata di inizio attività per autoscuole 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

AUTO 43 

Segnalazione certificata di inizio attività (SCIA) per 

ditte e imprese di revisione veicoli 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

AUTO 2200 

Abilitazione alla direzione dell'attività di consulenza 

per la circolazione dei mezzi di trasporto 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

AUTO 107 

Autorizzazione in deroga per il transito con mezzi 

motorizzati sulla ciclovia Destra Po 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

AUTO 964 

Ordinanza per la limitazione temporanea o permanente 

del traffico sulle strade provinciali 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PARE 268 

Pareri preventivi sugli strumenti di pianificazione 

urbanistica nelle zone sismiche 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PIAN 2227 Approvazione varianti ordinarie al PRG 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PARE 2219 Espressione intesa su PSC 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PARE 2220 

Espressione osservazioni su varianti speciali al PRG, 

PUA in variante a PRG 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PARE 2221 Espressione riserve su varianti ordinarie al PRG 

LUCA CAPOZZI  

Trascurabile I 
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NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

PARE 2222 Espressione riserve su PSC e varianti al PSC 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PARE 2223 

Espressione riserve su PSC con accordo di 

pianificazione 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PARE 2224 

Espressione riserve su POC, varianti al POC, PUA in 

variante al POC , RUE con disciplina particolare 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PARE 2225 Espressione intesa su PSC con accordo 

LUCA CAPOZZI 

Trascurabile I 

PARE 2226 

Esame e valutazione del documento preliminare del 

PSC nell'ambito della conferenza di pianificazione LUCA CAPOZZI Trascurabile I 

SUPP 790 Registrazione fatture DENISE FRAPICCINI Trascurabile I 

SUPP 2236 Controlli successivi di regolarità amministrativa FRANCESCO MONTEMURRO Trascurabile I 

SUPP 2242 

Permessi retribuiti (art. 19 del CCNL 1995) per i 

seguenti casi: lutto, matrimonio, nascita figli TUTTI Trascurabile I 

DIVE 244 Accesso ai documenti amministrativi TUTTI Trascurabile I 

DIVE 1001 Accesso civico 

TUTTI per accesso civico 

generalizzato 

 

FRANCESCO MONTEMURRO 

PER ACCESSO CIVICO 

SEMPLICE Trascurabile I 

SUPP 2241 

Permessi relativi alla maternità connessi al rilascio del 

congedo parentale, allattamento, malattia figli WALTER LAGHI Trascurabile I 
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NUMERO TITOLO RESPONSABILE_PROCESSO Criticità 

Posizione 

in 

Mappa 

dei 

Rischi 

SUPP 2243 Permessi per diritto allo studio WALTER LAGHI Trascurabile I 

DIVE 1102 

Restituzione somme erroneamente versate a titolo di 

sanzione amministrativa FRANCESCO MONTEMURRO Trascurabile I 

AUTO 146 

Nomina delle guardie giurate volontarie per le materie 

di competenza della Provincia FRANCESCO MONTEMURRO Trascurabile I 

AUTO 1201 

Autorizzazione agli operatori coadiutori agli interventi 

di cui ai piani di limitazione della fauna invasiva. FRANCESCO MONTEMURRO Trascurabile I 

 

 

4. Tabella di ricognizione degli obblighi di pubblicazione 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Disposizioni 

generali 

Piano triennale 

per la 

prevenzione 

della 

Art. 10, c. 8, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Piano triennale 

per la 

prevenzione 

della corruzione 

Piano triennale per la 

prevenzione della 

corruzione e della 

trasparenza e suoi 

Annuale Per 5 anni 

continuati

vi a 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

corruzione e 

della 

trasparenza 

e della 

trasparenza 

(PTPCT) 

allegati, le misure 

integrative di 

prevenzione della 

corruzione individuate 

ai sensi dell’articolo 1, 

comma 2-bis della  

legge n. 190 del 2012, 

(MOG 231) (link alla 

sotto-sezione Altri 

contenuti/Anticorruzio

ne)  

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

 Atti generali Art. 12, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Riferimenti 

normativi su 

organizzazione e 

attività 

Riferimenti normativi 

con i relativi link alle 

norme di legge statale 

pubblicate nella banca 

dati "Normattiva" che 

regolano l'istituzione, 

l'organizzazione e 

l'attività delle 

pubbliche 

amministrazioni 

 

 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Sempre Segretario 

Generale 

e tutti i 

Dirigenti 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 

 

 

 

   Atti 

amministrativi 

generali  

Direttive, circolari, 

programmi, istruzioni e 

ogni atto che dispone in 

generale sulla 

organizzazione, sulle 

funzioni, sugli 

obiettivi, sui 

procedimenti, ovvero 

nei quali si determina 

l'interpretazione di 

norme giuridiche che 

riguardano o dettano 

disposizioni per 

l'applicazione di esse 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Sempre Segretario 

Generale e 

tutti i 

Dirigenti 

   Documenti di 

programmazion

e strategico-

gestionale 

Direttive ministri, 

documento di 

programmazione, 

obiettivi strategici in 

materia di prevenzione 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Sempre Segretario 

Generale e 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

della corruzione e 

trasparenza 

  Art. 12, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Statuti e leggi 

regionali 

Estremi e testi ufficiali 

aggiornati degli Statuti 

e delle norme di legge 

regionali, che regolano 

le funzioni, 

l'organizzazione e lo 

svolgimento delle 

attività di competenza 

dell'amministrazione 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Sempre Segretario 

Generale 

  Art. 55, c. 2, 

d.lgs. n. 

165/2001  

Art. 12, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Codice 

disciplinare e 

codice di 

condotta 

Codice disciplinare, 

recante l'indicazione 

delle infrazioni del 

codice disciplinare e 

relative sanzioni 

(pubblicazione on line 

in alternativa 

all'affissione in luogo 

accessibile a tutti - art. 

7, l. n. 300/1970) 

Tempesti

vo 

Sempre Settore 1 

Risorse 

Umane, 

Sistemi 

Informativi e 

Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Codice di condotta 

inteso quale codice di 

comportamento 

 Oneri 

informativi per 

cittadini e 

imprese 

Art. 12, c. 1-

bis, d.lgs. n. 

33/2013  

Scadenzario 

obblighi 

amministrativi 

Scadenzario con 

l'indicazione delle date 

di efficacia dei nuovi 

obblighi 

amministrativi a carico 

di cittadini e imprese 

introdotti dalle 

amministrazioni 

secondo le modalità 

definite con DPCM 8 

novembre 2013 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

Organizzazione Titolari di 

incarichi 

politici, di 

amministrazion

e, di direzione 

o di governo 

Art. 13, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 

33/2013 

Organi di indirizzo 

politico e di 

amministrazione e 

gestione, con 

l'indicazione delle 

rispettive competenze 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 

 

 

cessazione 

del 

mandato 

  Art. 14, c. 1, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Titolari di 

incarichi politici 

di cui all'art. 14, 

co. 1, del d.lgs 

n. 33/2013  

 

(da pubblicare 

in tabelle) 

Atto di nomina o di 

proclamazione, con 

l'indicazione della 

durata dell'incarico o 

del mandato elettivo 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

del 

mandato 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

Curriculum vitae Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

del 

mandato 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

Compensi di qualsiasi 

natura connessi 

all'assunzione della 

carica 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

del 

mandato 

Segretario 

Generale 

    Importi di viaggi di 

servizio e missioni 

pagati con fondi 

pubblici 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

del 

mandato 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013 

Dati relativi 

all'assunzione di altre 

cariche, presso enti 

pubblici o privati, e 

relativi compensi a 

qualsiasi titolo 

corrisposti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

del 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

mandato 

  Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 

33/2013 

Altri eventuali 

incarichi con oneri a 

carico della finanza 

pubblica e indicazione 

dei compensi spettanti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

del 

mandato 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, l. 

n. 441/1982 

 

1) dichiarazione 

concernente diritti reali 

su beni immobili e su 

beni mobili iscritti in 

pubblici registri, 

titolarità di imprese, 

azioni di società, quote 

di partecipazione a 

società, esercizio di 

funzioni di 

amministratore o di 

sindaco di società, con 

Nessuno            

(va 

presentata 

una sola 

volta 

entro 3 

mesi  

dalla 

elezione, 

dalla 

nomina o 

dal 

Fino alla 

cessazione 

del 

mandato 

 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

l'apposizione della 

formula «sul mio onore 

affermo che la 

dichiarazione 

corrisponde al vero» 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso) e riferita al 

momento 

dell'assunzione 

dell'incarico] 

conferime

nto 

dell'incari

co e resta 

pubblicat

a fino alla 

cessazion

e 

dell'incari

co o del 

mandato).  

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, l. 

n. 441/1982 

2) copia dell'ultima 

dichiarazione dei 

redditi soggetti 

all'imposta sui redditi 

delle persone fisiche 

[Per il soggetto, il 

Entro 3 

mesi dalla 

elezione, 

dalla 

nomina o 

dal 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)] (NB: è 

necessario limitare, 

con appositi 

accorgimenti a cura 

dell'interessato o della 

amministrazione, la 

pubblicazione dei dati 

sensibili)  

conferime

nto 

dell'incari

co 

cessazione 

del 

mandato 

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3, l. 

n. 441/1982 

3) dichiarazione 

concernente le spese 

sostenute e le 

obbligazioni assunte 

per la propaganda 

elettorale ovvero 

attestazione di essersi 

avvalsi esclusivamente 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

del 

mandato 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

di materiali e di mezzi 

propagandistici 

predisposti e messi a 

disposizione dal partito 

o dalla formazione 

politica della cui lista il 

soggetto ha fatto parte, 

con l'apposizione della 

formula «sul mio onore 

affermo che la 

dichiarazione 

corrisponde al vero» 

(con allegate copie 

delle dichiarazioni 

relative a 

finanziamenti e 

contributi per un 

importo che nell'anno 

superi 5.000 €)   

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 3, l. n. 441/1982 

4) attestazione 

concernente le 

variazioni della 

situazione patrimoniale 

Annuale Per 3 anni 

continuati

vi 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

intervenute nell'anno 

precedente e copia 

della dichiarazione dei 

redditi [Per il soggetto, 

il coniuge non separato 

e i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)]  

successivi 

alla 

cessazione 

del 

mandato 

  Art. 14, c. 1, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Titolari di 

incarichi di 

amministrazione

, di direzione o 

di governo di 

cui all'art. 14, 

co. 1-bis, del 

d.lgs n. 33/2013  

Atto di nomina o di 

proclamazione, con 

l'indicazione della 

durata dell'incarico o 

del mandato elettivo 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

Curriculum vitae Tempesti

vo  

Per 3 anni 

continuati

vi 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

  Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

Compensi di qualsiasi 

natura connessi 

all'assunzione della 

carica 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 

    Importi di viaggi di 

servizio e missioni 

pagati con fondi 

pubblici 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013 

Dati relativi 

all'assunzione di altre 

cariche, presso enti 

pubblici o privati, e 

relativi compensi a 

qualsiasi titolo 

corrisposti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 

33/2013 

Altri eventuali 

incarichi con oneri a 

carico della finanza 

pubblica e indicazione 

dei compensi spettanti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 



152 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, l. 

n. 441/1982 

 

1) dichiarazione 

concernente diritti reali 

su beni immobili e su 

beni mobili iscritti in 

pubblici registri, 

titolarità di imprese, 

azioni di società, quote 

di partecipazione a 

società, esercizio di 

funzioni di 

amministratore o di 

sindaco di società, con 

l'apposizione della 

formula «sul mio onore 

affermo che la 

dichiarazione 

corrisponde al vero» 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

Nessuno 

(va 

presentata 

una sola 

volta 

entro 3 

mesi dalla 

elezione, 

dalla 

nomina o 

dal 

conferime

nto 

dell'incari

co e resta 

pubblicat

a fino alla 

cessazion

e 

dell'incari

co o del 

mandato).  

Fino alla 

cessazione 

dell'incaric

o o del 

mandato 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso) e riferita al 

momento 

dell'assunzione 

dell'incarico] 

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, l. 

n. 441/1982 

2) copia dell'ultima 

dichiarazione dei 

redditi soggetti 

all'imposta sui redditi 

delle persone fisiche 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)] (NB: è 

necessario limitare, 

Entro 3 

mesi dalla 

elezione, 

dalla 

nomina o 

dal 

conferime

nto 

dell'incari

co 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

con appositi 

accorgimenti a cura 

dell'interessato o della 

amministrazione, la 

pubblicazione dei dati 

sensibili)  

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3, l. 

n. 441/1982 

3) dichiarazione 

concernente le spese 

sostenute e le 

obbligazioni assunte 

per la propaganda 

elettorale ovvero 

attestazione di essersi 

avvalsi esclusivamente 

di materiali e di mezzi 

propagandistici 

predisposti e messi a 

disposizione dal partito 

o dalla formazione 

politica della cui lista il 

soggetto ha fatto parte, 

con l'apposizione della 

formula «sul mio onore 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 



155 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

affermo che la 

dichiarazione 

corrisponde al vero» 

(con allegate copie 

delle dichiarazioni 

relative a 

finanziamenti e 

contributi per un 

importo che nell'anno 

superi 5.000 €)   

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 3, l. n. 441/1982 

4) attestazione 

concernente le 

variazioni della 

situazione patrimoniale 

intervenute nell'anno 

precedente e copia 

della dichiarazione dei 

redditi [Per il soggetto, 

il coniuge non separato 

e i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

Annuale Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)]  

  Art. 14, c. 1, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Cessati 

dall'incarico 

(documentazion

e da pubblicare 

sul sito web) 

Atto di nomina, con 

l'indicazione della 

durata dell'incarico  

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

Curriculum vitae Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

Compensi di qualsiasi 

natura connessi 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

all'assunzione della 

carica 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

    Importi di viaggi di 

servizio e missioni 

pagati con fondi 

pubblici 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013 

Dati relativi 

all'assunzione di altre 

cariche, presso enti 

pubblici o privati, e 

relativi compensi a 

qualsiasi titolo 

corrisposti 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 

33/2013 

Altri eventuali 

incarichi con oneri a 

carico della finanza 

pubblica e indicazione 

dei compensi spettanti 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, l. 

n. 441/1982 

1) copie delle 

dichiarazioni dei 

redditi riferiti al 

periodo dell'incarico;  

2) copia della 

dichiarazione dei 

redditi successiva al 

termine dell'incarico o 

carica, entro un mese 

dalla scadenza del 

termine di legge per la 

presentazione della 

dichiarazione [Per il 

soggetto, il coniuge 

non separato e i parenti 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

entro il secondo grado, 

ove gli stessi vi 

consentano (NB: 

dando eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)] (NB: è 

necessario limitare, 

con appositi 

accorgimenti a cura 

dell'interessato o della 

amministrazione, la 

pubblicazione dei dati 

sensibili)  

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3, l. 

n. 441/1982 

3) dichiarazione 

concernente le spese 

sostenute e le 

obbligazioni assunte 

per la propaganda 

elettorale ovvero 

attestazione di essersi 

avvalsi esclusivamente 

di materiali e di mezzi 

propagandistici 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

predisposti e messi a 

disposizione dal partito 

o dalla formazione 

politica della cui lista il 

soggetto ha fatto parte 

con riferimento al 

periodo dell'incarico 

(con allegate copie 

delle dichiarazioni 

relative a 

finanziamenti e 

contributi per un 

importo che nell'anno 

superi 5.000 €)   

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 4, l. n. 441/1982 

4) dichiarazione 

concernente le 

variazioni della 

situazione patrimoniale 

intervenute dopo 

l'ultima attestazione 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

Nessuno                         

(va 

presentata 

una sola 

volta 

entro 3 

mesi  

dalla 

cessazion

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)]  

e dell' 

incarico).  

 Sanzioni per 

mancata 

comunicazione 

dei dati  

Art. 47, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Sanzioni per 

mancata o 

incompleta 

comunicazione 

dei dati da parte 

dei titolari di 

incarichi 

politici, di 

amministrazione

, di direzione o 

di governo  

Provvedimenti 

sanzionatori a carico 

del responsabile della 

mancata o incompleta 

comunicazione dei dati 

di cui all'articolo 14, 

concernenti la 

situazione patrimoniale 

complessiva del 

titolare dell'incarico al 

momento 

dell'assunzione della 

carica, la titolarità di 

imprese, le 

partecipazioni 

azionarie proprie 

nonchè tutti i compensi 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

cui dà diritto 

l'assunzione della 

carica 

 Rendiconti 

gruppi 

consiliari 

regionali/provi

nciali 

Art. 28, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Rendiconti 

gruppi consiliari 

regionali/provin

ciali 

Rendiconti di esercizio 

annuale dei gruppi 

consiliari regionali e 

provinciali, con 

evidenza delle risorse 

trasferite o assegnate a 

ciascun gruppo, con 

indicazione del titolo di 

trasferimento e 

dell'impiego delle 

risorse utilizzate 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Segretario 

Generale 

   Atti degli organi 

di controllo 

Atti e relazioni degli 

organi di controllo 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

 Articolazione 

degli uffici 

Art. 13, c. 1, 

lett. b), d.lgs. 

n. 33/2013 

Articolazione 

degli uffici 

Indicazione delle 

competenze di ciascun 

ufficio, anche di livello 

dirigenziale non 

generale, i nomi dei 

dirigenti responsabili 

dei singoli uffici 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Sempre Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 13, c. 1, 

lett. c), d.lgs. 

n. 33/2013 

Organigramma 

 

(da pubblicare 

sotto forma di 

organigramma, 

in modo tale che 

a ciascun ufficio 

sia assegnato un 

link ad una 

pagina 

contenente tutte 

le informazioni 

Illustrazione in forma 

semplificata, ai fini 

della piena 

accessibilità e 

comprensibilità dei 

dati, 

dell'organizzazione 

dell'amministrazione, 

mediante 

l'organigramma o 

analoghe 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

previste dalla 

norma) 

rappresentazioni 

grafiche 

  Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

Nomi dei dirigenti 

responsabili dei singoli 

uffici 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

 Telefono e 

posta 

elettronica 

Art. 13, c. 1, 

lett. d), d.lgs. 

n. 33/2013 

Telefono e posta 

elettronica 

Elenco completo dei 

numeri di telefono e 

delle caselle di posta 

elettronica istituzionali 

e delle caselle di posta 

elettronica certificata 

dedicate, cui il 

cittadino possa 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Sempre Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

rivolgersi per qualsiasi 

richiesta inerente i 

compiti istituzionali 

Consulenti e 

collaboratori 

Titolari di 

incarichi di 

collaborazione 

o consulenza 

Art. 15, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Consulenti e 

collaboratori 

 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Estremi degli atti di 

conferimento di 

incarichi di 

collaborazione o di 

consulenza a soggetti 

esterni a qualsiasi titolo 

(compresi quelli 

affidati con contratto di 

collaborazione 

coordinata e 

continuativa) con 

indicazione dei 

soggetti percettori, 

della ragione 

dell'incarico e 

dell'ammontare 

erogato 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

    Per ciascun titolare di 

incarico: 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

   

Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

1) curriculum vitae, 

redatto in conformità al 

vigente modello 

europeo 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 15, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

 

2) dati relativi allo 

svolgimento di 

incarichi o alla 

titolarità di cariche in 

enti di diritto privato 

regolati o finanziati 

dalla pubblica 

amministrazione o allo 

svolgimento di attività 

professionali 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013 

 

3) compensi comunque 

denominati, relativi al 

rapporto di lavoro, di 

consulenza o di 

collaborazione 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

(compresi quelli 

affidati con contratto di 

collaborazione 

coordinata e 

continuativa), con 

specifica evidenza 

delle eventuali 

componenti variabili o 

legate alla valutazione 

del risultato 

cessazione 

dell’incari

co 

di 

competenza 

  Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 

Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 165/2001 

Tabelle relative agli 

elenchi dei consulenti 

con indicazione di 

oggetto, durata e 

compenso dell'incarico 

(comunicate alla 

Funzione pubblica) 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 2 

Bilancio 

  Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 165/2001 Attestazione 

dell'avvenuta verifica 

dell'insussistenza di 

situazioni, anche 

Tempesti

vo 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

potenziali, di conflitto 

di interesse 

cessazione 

dell’incari

co 

di 

competenza 

Personale Titolari di incarichi 

dirigenziali amministrativi di 

vertice  

Incarichi 

amministrativi 

di vertice    (da 

pubblicare in 

tabelle) 

Per ciascun titolare di 

incarico: 

   

  Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Atto di conferimento, 

con l'indicazione della 

durata dell'incarico  

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Curriculum vitae, 

redatto in conformità al 

vigente modello 

europeo 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

cessazione 

dell’incari

co 

  Art. 14, c. 1, lett. c) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Compensi di qualsiasi 

natura connessi 

all'assunzione 

dell'incarico (con 

specifica evidenza 

delle eventuali 

componenti variabili o 

legate alla valutazione 

del risultato) 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

    Importi di viaggi di 

servizio e missioni 

pagati con fondi 

pubblici 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 



170 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Dati relativi 

all'assunzione di altre 

cariche, presso enti 

pubblici o privati, e 

relativi compensi a 

qualsiasi titolo 

corrisposti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Altri eventuali 

incarichi con oneri a 

carico della finanza 

pubblica e indicazione 

dei compensi spettanti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, 

punto 1, l. n. 441/1982 

 

1) dichiarazione 

concernente diritti reali 

su beni immobili e su 

beni mobili iscritti in 

pubblici registri, 

titolarità di imprese, 

azioni di società, quote 

di partecipazione a 

società, esercizio di 

funzioni di 

amministratore o di 

sindaco di società, con 

l'apposizione della 

formula «sul mio onore 

affermo che la 

dichiarazione 

corrisponde al vero» 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

Nessuno 

(va 

presentata 

una sola 

volta 

entro 3 

mesi dalla 

elezione, 

dalla 

nomina o 

dal 

conferime

nto 

dell'incari

co e resta 

pubblicat

a fino alla 

cessazion

e 

dell'incari

co o del 

mandato).  

fino alla 

cessazione 

dell'incaric

o 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso) e riferita al 

momento 

dell'assunzione 

dell'incarico] 

  Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, 

punto 2, l. n. 441/1982 

2) copia dell'ultima 

dichiarazione dei 

redditi soggetti 

all'imposta sui redditi 

delle persone fisiche 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)] (NB: è 

necessario limitare, 

Entro 3 

mesi della 

nomina o 

dal 

conferime

nto 

dell'incari

co 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

con appositi 

accorgimenti a cura 

dell'interessato o della 

amministrazione, la 

pubblicazione dei dati 

sensibili)  

  Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 Art. 3, l. n. 

441/1982 

3) attestazione 

concernente le 

variazioni della 

situazione patrimoniale 

intervenute nell'anno 

precedente e copia 

della dichiarazione dei 

redditi [Per il soggetto, 

il coniuge non separato 

e i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)] 

Annuale Ultima 

variazione 

per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 



174 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

inconferibilità 

dell'incarico 

Tempesti

vo  

(art. 20, c. 

1, d.lgs. 

n. 

39/2013)  

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

incompatibilità al 

conferimento 

dell'incarico 

Annuale 

(art. 20, c. 

2, d.lgs. 

n. 

39/2013)  

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1-ter, secondo 

periodo, d.lgs. n. 33/2013 

 

Ammontare 

complessivo degli 

emolumenti percepiti a 

carico della finanza 

pubblica 

Annuale  

(non oltre 

il 30 

marzo) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

cessazione 

dell’incari

co 

 Titolari di incarichi 

dirigenziali 

(dirigenti non generali)  

Incarichi 

dirigenziali, a 

qualsiasi titolo 

conferiti, ivi 

inclusi quelli 

conferiti 

discrezionalmen

te dall'organo di 

indirizzo 

politico senza 

procedure 

pubbliche di 

selezione e 

titolari di 

posizione 

organizzativa 

con funzioni 

dirigenziali 

Per ciascun titolare di 

incarico: 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 

(da pubblicare 

in tabelle che 

distinguano le 

seguenti 

situazioni: 

dirigenti, 

dirigenti 

individuati 

discrezionalmen

te, titolari di 

posizione 

organizzativa 

con funzioni 

dirigenziali) 

  Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Atto di conferimento, 

con l'indicazione della 

durata dell'incarico  

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 



177 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013  

Curriculum vitae, 

redatto in conformità al 

vigente modello 

europeo 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1, lett. c) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Compensi di qualsiasi 

natura connessi 

all'assunzione 

dell'incarico (con 

specifica evidenza 

delle eventuali 

componenti variabili o 

legate alla valutazione 

del risultato) 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

    Importi di viaggi di 

servizio e missioni 

pagati con fondi 

pubblici 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 



178 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

cessazione 

dell’incari

co 

  Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Dati relativi 

all'assunzione di altre 

cariche, presso enti 

pubblici o privati, e 

relativi compensi a 

qualsiasi titolo 

corrisposti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 

Altri eventuali 

incarichi con oneri a 

carico della finanza 

pubblica e indicazione 

dei compensi spettanti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 



179 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, 

punto 1, l. n. 441/1982 

 

1) dichiarazione 

concernente diritti reali 

su beni immobili e su 

beni mobili iscritti in 

pubblici registri, 

titolarità di imprese, 

azioni di società, quote 

di partecipazione a 

società, esercizio di 

funzioni di 

amministratore o di 

sindaco di società, con 

l'apposizione della 

formula «sul mio onore 

affermo che la 

dichiarazione 

corrisponde al vero» 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

Nessuno 

(va 

presentata 

una sola 

volta 

entro 3 

mesi dalla 

elezione, 

dalla 

nomina o 

dal 

conferime

nto 

dell'incari

co e resta 

pubblicat

a fino alla 

cessazion

e 

dell'incari

co o del 

mandato).  

fino alla 

cessazione 

dell'incaric

o 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso) e riferita al 

momento 

dell'assunzione 

dell'incarico] 

  Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, 

punto 2, l. n. 441/1982 

2) copia dell'ultima 

dichiarazione dei 

redditi soggetti 

all'imposta sui redditi 

delle persone fisiche 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)] (NB: è 

necessario limitare, 

Entro 3 

mesi della 

nomina o 

dal 

conferime

nto 

dell'incari

co 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 



181 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

con appositi 

accorgimenti a cura 

dell'interessato o della 

amministrazione, la 

pubblicazione dei dati 

sensibili) 

  Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, 

d.lgs. n. 33/2013 Art. 3, l. n. 

441/1982 

3) attestazione 

concernente le 

variazioni della 

situazione patrimoniale 

intervenute nell'anno 

precedente e copia 

della dichiarazione dei 

redditi [Per il soggetto, 

il coniuge non separato 

e i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)] 

Annuale Ultima 

variazione 

per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 



182 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

inconferibilità 

dell'incarico 

Tempesti

vo  

(art. 20, c. 

1, d.lgs. 

n. 

39/2013)  

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

incompatibilità al 

conferimento 

dell'incarico 

Annuale 

(art. 20, c. 

2, d.lgs. 

n. 

39/2013)  

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1-ter, secondo 

periodo, d.lgs. n. 33/2013 

 

Ammontare 

complessivo degli 

emolumenti percepiti a 

carico della finanza 

pubblica 

Annuale  

(non oltre 

il 30 

marzo) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

cessazione 

dell’incari

co 

  Art. 19, c. 1-

bis, d.lgs. n. 

165/2001 

Posti di funzione 

disponibili 

Numero e tipologia dei 

posti di funzione che si 

rendono disponibili 

nella dotazione 

organica e relativi 

criteri di scelta 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 1, c. 7, 

d.p.r. n. 

108/2004 

Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti  Annuale Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 



184 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

 Dirigenti 

cessati 

Art. 14, c. 1, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Dirigenti cessati 

dal rapporto di 

lavoro 

(documentazion

e da pubblicare 

sul sito web) 

Atto di nomina o di 

proclamazione, con 

l'indicazione della 

durata dell'incarico o 

del mandato elettivo 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

Curriculum vitae Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

Compensi di qualsiasi 

natura connessi 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

Settore 1 

Risorse 

umane, 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

all'assunzione della 

carica 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

    Importi di viaggi di 

servizio e missioni 

pagati con fondi 

pubblici 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013 

Dati relativi 

all'assunzione di altre 

cariche, presso enti 

pubblici o privati, e 

relativi compensi a 

qualsiasi titolo 

corrisposti 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 

33/2013 

Altri eventuali 

incarichi con oneri a 

carico della finanza 

pubblica e indicazione 

dei compensi spettanti 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, l. 

n. 441/1982 

1) copie delle 

dichiarazioni dei 

redditi riferiti al 

periodo dell'incarico;  

2) copia della 

dichiarazione dei 

redditi successiva al 

termine dell'incarico o 

carica, entro un mese 

dalla scadenza del 

termine di legge per la 

presentazione della 

dichiarazione [Per il 

soggetto, il coniuge 

non separato e i parenti 

Nessuno Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

entro il secondo grado, 

ove gli stessi vi 

consentano (NB: 

dando eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)] (NB: è 

necessario limitare, 

con appositi 

accorgimenti a cura 

dell'interessato o della 

amministrazione, la 

pubblicazione dei dati 

sensibili)  

  Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 Art. 4, l. n. 441/1982 

3) dichiarazione 

concernente le 

variazioni della 

situazione patrimoniale 

intervenute dopo 

l'ultima attestazione 

[Per il soggetto, il 

coniuge non separato e 

i parenti entro il 

secondo grado, ove gli 

Nessuno                         

(va 

presentata 

una sola 

volta 

entro 3 

mesi  

dalla 

cessazion

e 

 Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

stessi vi consentano 

(NB: dando 

eventualmente 

evidenza del mancato 

consenso)]  

dell'incari

co).  

 Sanzioni per 

mancata 

comunicazione 

dei dati  

Art. 47, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Sanzioni per 

mancata o 

incompleta 

comunicazione 

dei dati da parte 

dei titolari di 

incarichi 

dirigenziali 

Provvedimenti 

sanzionatori a carico 

del responsabile della 

mancata o incompleta 

comunicazione dei dati 

di cui all'articolo 14, 

concernenti la 

situazione patrimoniale 

complessiva del 

titolare dell'incarico al 

momento 

dell'assunzione della 

carica, la titolarità di 

imprese, le 

partecipazioni 

azionarie proprie 

nonché tutti i compensi 

cui dà diritto 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

l'assunzione della 

carica 

 Posizioni 

organizzative 

Art. 14, c. 1-

quinquies., 

d.lgs. n. 

33/2013 

Posizioni 

organizzative 

Curricula dei titolari di 

posizioni organizzative 

redatti in conformità al 

vigente modello 

europeo 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 3 anni 

continuati

vi 

successivi 

alla 

cessazione 

dell’incari

co 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

 Dotazione 

organica 

Art. 16, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Conto annuale 

del personale 

Conto annuale del 

personale e relative 

spese sostenute, 

nell'ambito del quale 

sono rappresentati i 

dati relativi alla 

dotazione organica e al 

personale 

effettivamente in 

servizio e al relativo 

Annuale 

(art. 16, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

costo, con l'indicazione 

della distribuzione tra 

le diverse qualifiche e 

aree professionali, con 

particolare riguardo al 

personale assegnato 

agli uffici di diretta 

collaborazione con gli 

organi di indirizzo 

politico  

provvedim

enti 

  Art. 16, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Costo personale 

tempo 

indeterminato 

Costo complessivo del 

personale a tempo 

indeterminato in 

servizio, articolato per 

aree professionali, con 

particolare riguardo al 

personale assegnato 

agli uffici di diretta 

collaborazione con gli 

organi di indirizzo 

politico 

Annuale 

(art. 16, c. 

2, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Personale non a 

tempo 

indeterminato 

Art. 17, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Personale non a 

tempo 

indeterminato 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Personale con rapporto 

di lavoro non a tempo 

indeterminato, ivi 

compreso il personale 

assegnato agli uffici di 

diretta collaborazione 

con gli organi di 

indirizzo politico 

Annuale 

(art. 17, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 17, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Costo del 

personale non a 

tempo 

indeterminato 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Costo complessivo del 

personale con rapporto 

di lavoro non a tempo 

indeterminato, con 

particolare riguardo al 

personale assegnato 

agli uffici di diretta 

collaborazione con gli 

organi di indirizzo 

politico 

Trimestra

le  

(art. 17, c. 

2, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Tassi di assenza Art. 16, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Tassi di assenza 

trimestrali 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Tassi di assenza del 

personale distinti per 

uffici di livello 

dirigenziale 

Trimestra

le  

(art. 16, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

 Incarichi 

conferiti e 

autorizzati ai 

dipendenti 

(dirigenti e non 

dirigenti) 

Art. 18, d.lgs. 

n. 33/2013 

Art. 53, c. 14, 

d.lgs. n. 

165/2001 

Incarichi 

conferiti e 

autorizzati ai 

dipendenti 

(dirigenti e non 

dirigenti) 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Elenco degli incarichi 

conferiti o autorizzati a 

ciascun dipendente 

(dirigente e non 

dirigente), con 

l'indicazione 

dell'oggetto, della 

durata e del compenso 

spettante per ogni 

incarico 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Contrattazione 

collettiva 

Art. 21, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 47, c. 8, 

d.lgs. n. 

165/2001 

Contrattazione 

collettiva 

Riferimenti necessari 

per la consultazione dei 

contratti e accordi 

collettivi nazionali ed 

eventuali 

interpretazioni 

autentiche 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

 Contrattazione 

integrativa 

Art. 21, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Contratti 

integrativi 

Contratti integrativi 

stipulati, con la 

relazione tecnico-

finanziaria e quella 

illustrativa, certificate 

dagli organi di 

controllo (collegio dei 

revisori dei conti, 

collegio sindacale, 

uffici centrali di 

bilancio o analoghi 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

organi previsti dai 

rispettivi ordinamenti) 

  Art. 21, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 55, c. 

4,d.lgs. n. 

150/2009 

Costi contratti 

integrativi 

Specifiche 

informazioni sui costi  

della contrattazione 

integrativa, certificate 

dagli organi di 

controllo  interno, 

trasmesse al  Ministero 

dell'Economia e delle 

finanze, che 

predispone, allo scopo, 

uno specifico modello 

di rilevazione, d'intesa 

con la Corte dei conti e 

con la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri - 

Dipartimento della 

funzione pubblica 

Annuale 

(art. 55, c. 

4, d.lgs. 

n. 

150/2009

) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

 OIV  Art. 10, c. 8, 

lett. c), d.lgs. 

n. 33/2013 

OIV 

 

 

Nominativi Tempesti

vo  

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 1 

Risorse 

umane, 



195 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

(da pubblicare in 

tabelle) 

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 10, c. 8, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

Curricula Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Par. 14.2, delib. CiVIT n. 

12/2013 

Compensi Tempesti

vo  

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Informativi 

ed Istruzione 

Bandi di 

concorso 

 Art. 19, d.lgs. 

n. 33/2013 

Bandi di 

concorso 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Bandi di concorso per 

il reclutamento, a 

qualsiasi titolo, di 

personale presso 

l'amministrazione 

nonché' i criteri di 

valutazione della 

Commissione le tracce 

delle prove e le 

graduatorie finali, 

aggiornate con 

l’eventuale 

scorrimento degli 

idonei non vincitori 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Performance Sistema di 

misurazione e 

valutazione 

della 

Performance 

Par. 1, delib. 

CiVIT n. 

104/2010 

Sistema di 

misurazione e 

valutazione 

della 

Performance 

Sistema di misurazione 

e valutazione della 

Performance (art. 7, 

d.lgs. n. 150/2009) 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione. 

 Piano della 

Performance 

Art. 10, c. 8, 

lett. b), d.lgs. 

n. 33/2013 

Piano della 

Performance/Pia

no esecutivo di 

gestione 

Piano della 

Performance (art. 10, 

d.lgs. 150/2009) 

Piano esecutivo di 

gestione (per gli enti 

locali) (art. 169, c. 3-

bis, d.lgs. n. 267/2000) 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Relazione sulla 

Performance 

 Relazione sulla 

Performance 

Relazione sulla 

Performance (art. 10, 

d.lgs. 150/2009) 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione. 

 Ammontare 

complessivo 

dei premi 

Art. 20, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Ammontare 

complessivo dei 

premi 

 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Ammontare 

complessivo dei premi 

collegati alla 

performance stanziati 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

    Ammontare dei premi 

effettivamente 

distribuiti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

 Dati relativi ai 

premi 

Art. 20, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Dati relativi ai 

premi 

 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Criteri definiti nei 

sistemi di misurazione 

e valutazione della 

performance per 

l’assegnazione del 

trattamento accessorio 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

    Distribuzione del 

trattamento accessorio, 

in forma aggregata, al 

fine di dare conto del 

livello di selettività 

utilizzato nella 

distribuzione dei premi 

e degli incentivi 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

    Grado di 

differenziazione 

dell'utilizzo della 

premialità sia per i 

dirigenti sia per i 

dipendenti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Enti controllati 

 

 

 

 

Enti pubblici 

vigilati 

Art. 22, c. 1, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

 

Enti pubblici 

vigilati 

 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Elenco degli enti 

pubblici, comunque 

denominati, istituiti, 

vigilati e finanziati 

dall'amministrazione 

ovvero per i quali 

l'amministrazione 

abbia il potere di 

nomina degli 

amministratori 

dell'ente, con 

l'indicazione delle 

funzioni attribuite e 

delle attività svolte in 

favore 

dell'amministrazione o 

delle attività di servizio 

pubblico affidate 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    Per ciascuno degli enti:    

  Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 1)  ragione sociale Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

n. 

33/2013) 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    2) misura 

dell'eventuale 

partecipazione 

dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    3) durata dell'impegno Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

n. 

33/2013) 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    4)  onere complessivo a 

qualsiasi titolo 

gravante per l'anno sul 

bilancio 

dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    5) numero dei 

rappresentanti 

dell'amministrazione 

negli organi di governo 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

e trattamento 

economico 

complessivo a 

ciascuno di essi 

spettante (con 

l'esclusione dei 

rimborsi per vitto e 

alloggio)  

n. 

33/2013) 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    6) risultati di bilancio 

degli ultimi tre esercizi 

finanziari 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    7) incarichi di 

amministratore 

dell'ente e relativo 

trattamento economico 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

complessivo (con 

l'esclusione dei 

rimborsi per vitto e 

alloggio)  

n. 

33/2013) 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

inconferibilità 

dell'incarico (link al 

sito dell'ente) 

Tempesti

vo  

(art. 20, c. 

1, d.lgs. 

n. 

39/2013)  

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

incompatibilità al 

Annuale 

(art. 20, c. 

2, d.lgs. 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

conferimento 

dell'incarico (link al 

sito dell'ente) 

n. 

39/2013)  

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Collegamento con i siti 

istituzionali degli enti 

pubblici vigilati  

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Società 

partecipate 

Art. 22, c. 1, 

lett. b), d.lgs. 

n. 33/2013 

Dati società 

partecipate 

 

(da pubblicare 

in tabelle) 

Elenco delle società di 

cui l'amministrazione 

detiene direttamente 

quote di partecipazione 

anche minoritaria, con 

l'indicazione 

dell'entità, delle 

funzioni attribuite e 

delle attività svolte in 

favore 

dell'amministrazione o 

delle attività di servizio 

pubblico affidate, ad 

esclusione delle 

società, partecipate da 

amministrazioni 

pubbliche, con azioni 

quotate in mercati 

regolamentati italiani o 

di altri paesi 

dell'Unione europea, e 

loro controllate.  (art. 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

22, c. 6, d.lgs. n. 

33/2013) 

    Per ciascuna delle 

società: 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

  Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 1)  ragione sociale Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    2) misura 

dell'eventuale 

partecipazione 

dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    3) durata dell'impegno Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    4)  onere complessivo a 

qualsiasi titolo 

gravante per l'anno sul 

bilancio 

dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    5) numero dei 

rappresentanti 

dell'amministrazione 

negli organi di governo 

e trattamento 

economico 

complessivo a 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

ciascuno di essi 

spettante 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    6) risultati di bilancio 

degli ultimi tre esercizi 

finanziari 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    7) incarichi di 

amministratore della 

società e relativo 

trattamento economico 

complessivo 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 



212 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

inconferibilità 

dell'incarico (link al 

sito dell'ente) 

Tempesti

vo  

(art. 20, c. 

1, d.lgs. 

n. 

39/2013)  

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

incompatibilità al 

conferimento 

dell'incarico (link al 

sito dell'ente) 

Annuale 

(art. 20, c. 

2, d.lgs. 

n. 

39/2013)  

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 



213 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Collegamento con i siti 

istituzionali delle 

società partecipate  

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

  Art. 22, c. 1. 

lett. d-bis, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Provvedimenti Provvedimenti in 

materia di costituzione 

di società a 

partecipazione 

pubblica, acquisto di 

partecipazioni in 

società già costituite, 

gestione delle 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

partecipazioni 

pubbliche, alienazione 

di partecipazioni 

sociali, quotazione di 

società a controllo 

pubblico in mercati 

regolamentati e 

razionalizzazione 

periodica delle 

partecipazioni 

pubbliche, previsti dal 

decreto legislativo 

adottato ai sensi 

dell'articolo 18 della 

legge 7 agosto 2015, n. 

124 (art. 20  d.lgs 

175/2016) 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 19, c. 7, d.lgs. n. 175/2016 Provvedimenti con cui 

le amministrazioni 

pubbliche socie fissano 

obiettivi specifici, 

annuali e pluriennali, 

sul complesso delle 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

spese di 

funzionamento, ivi 

comprese quelle per il 

personale, delle società 

controllate 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    Provvedimenti con cui 

le società a controllo 

pubblico garantiscono 

il concreto 

perseguimento degli 

obiettivi specifici, 

annuali e pluriennali, 

sul complesso delle 

spese di 

funzionamento  

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

 Enti di diritto 

privato 

controllati 

Art. 22, c. 1, 

lett. c), d.lgs. 

n. 33/2013 

Enti di diritto 

privato 

controllati 

 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Elenco degli enti di 

diritto privato, 

comunque denominati, 

in controllo 

dell'amministrazione, 

con l'indicazione delle 

funzioni attribuite e 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

delle attività svolte in 

favore 

dell'amministrazione o 

delle attività di servizio 

pubblico affidate 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    Per ciascuno degli enti:   Settore 2 

Bilancio 

  Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 1)  ragione sociale Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    2) misura 

dell'eventuale 

partecipazione 

dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    3) durata dell'impegno Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    4)  onere complessivo a 

qualsiasi titolo 

gravante per l'anno sul 

bilancio 

dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    5) numero dei 

rappresentanti 

dell'amministrazione 

negli organi di governo 

e trattamento 

economico 

complessivo a 

ciascuno di essi 

spettante 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    6) risultati di bilancio 

degli ultimi tre esercizi 

finanziari 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

    7) incarichi di 

amministratore 

dell'ente e relativo 

trattamento economico 

complessivo 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Sempre Settore 2 

Bilancio 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

inconferibilità 

dell'incarico (link al 

sito dell'ente) 

Tempesti

vo  

(art. 20, c. 

1, d.lgs. 

n. 

39/2013)  

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

  Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla 

insussistenza di una 

delle cause di 

Annuale 

(art. 20, c. 

2, d.lgs. 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

incompatibilità al 

conferimento 

dell'incarico (link al 

sito dell'ente) 

n. 

39/2013)  

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Collegamento con i siti 

istituzionali degli enti 

di diritto privato 

controllati  

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

 Rappresentazio

ne grafica 

Art. 22, c. 1, 

lett. d), d.lgs. 

n. 33/2013 

Rappresentazion

e grafica 

Una o più 

rappresentazioni 

grafiche che 

evidenziano i rapporti 

Annuale 

(art. 22, c. 

1, d.lgs. 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

Settore 2 

Bilancio 



221 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

tra l'amministrazione e 

gli enti pubblici 

vigilati, le società 

partecipate, gli enti di 

diritto privato 

controllati 

n. 

33/2013) 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

 Tipologie di 

procedimento 

 Tipologie di 

procedimento 

 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Per ciascuna tipologia 

di procedimento:  

   

  Art. 35, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 

33/2013 

1) breve descrizione 

del procedimento con 

indicazione di tutti i 

riferimenti normativi 

utili 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

provvedim

enti 

  Art. 35, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

2)  unità organizzative 

responsabili 

dell'istruttoria 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 35, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

3) l'ufficio del 

procedimento, 

unitamente ai recapiti 

telefonici e alla casella 

di posta elettronica 

istituzionale  

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

provvedim

enti 

  Art. 35, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

4) ove diverso, l'ufficio 

competente 

all'adozione del 

provvedimento finale, 

con l'indicazione del 

nome del responsabile 

dell'ufficio unitamente 

ai rispettivi recapiti 

telefonici e alla casella 

di posta elettronica 

istituzionale 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 35, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 

33/2013 

5) modalità con le quali 

gli interessati possono 

ottenere le 

informazioni relative ai 

procedimenti in corso 

che li riguardino 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

provvedim

enti 

  Art. 35, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 

6) termine fissato in 

sede di disciplina 

normativa del 

procedimento per la 

conclusione con 

l'adozione di un 

provvedimento 

espresso e ogni altro 

termine 

procedimentale 

rilevante 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 35, c. 1, lett. g), d.lgs. n. 

33/2013 

7) procedimenti per i 

quali il provvedimento 

dell'amministrazione 

può essere sostituito da 

una dichiarazione 

dell'interessato ovvero 

il procedimento può 

concludersi con il 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



225 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

silenzio-assenso 

dell'amministrazione 

provvedim

enti 

  Art. 35, c. 1, lett. h), d.lgs. n. 

33/2013 

8) strumenti di tutela 

amministrativa e 

giurisdizionale, 

riconosciuti dalla legge 

in favore 

dell'interessato, nel 

corso del procedimento 

nei confronti del 

provvedimento finale 

ovvero nei casi di 

adozione del 

provvedimento oltre il 

termine predeterminato 

per la sua conclusione e 

i modi per attivarli 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 35, c. 1, lett. i), d.lgs. n. 

33/2013 

9)  link di accesso al 

servizio on line, ove sia 

già disponibile in rete, 

o tempi previsti per la 

sua attivazione 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

di 

competenza 

  Art. 35, c. 1, lett. l), d.lgs. n. 

33/2013 

10) modalità per 

l'effettuazione dei 

pagamenti 

eventualmente 

necessari, con i codici 

IBAN identificativi del 

conto di pagamento, 

ovvero di imputazione 

del versamento in 

Tesoreria,  tramite i 

quali i soggetti versanti 

possono effettuare i 

pagamenti mediante 

bonifico bancario o 

postale, ovvero gli 

identificativi del conto 

corrente postale sul 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

quale i soggetti 

versanti possono 

effettuare i pagamenti 

mediante bollettino 

postale, nonché i codici 

identificativi del 

pagamento da indicare 

obbligatoriamente per 

il versamento 

  Art. 35, c. 1, lett. m), d.lgs. n. 

33/2013 

11) nome del soggetto 

a cui è attribuito, in 

caso di inerzia, il 

potere sostitutivo, 

nonchè modalità per 

attivare tale potere, con 

indicazione dei recapiti 

telefonici e delle 

caselle di posta 

elettronica istituzionale 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

    Per i procedimenti ad 

istanza di parte: 

 Per 5 anni 

continuati

vi a 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013 

1) atti e documenti da 

allegare all'istanza e 

modulistica necessaria, 

compresi i fac-simile 

per le 

autocertificazioni 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



229 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013 e Art. 1, c. 29, l. 

190/2012 

2)  uffici ai quali 

rivolgersi per 

informazioni, orari e 

modalità di accesso 

con indicazione degli 

indirizzi, recapiti 

telefonici e caselle di 

posta elettronica 

istituzionale a cui 

presentare le istanze 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

 Dichiarazioni 

sostitutive e 

acquisizione 

d'ufficio dei 

dati 

Art. 35, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Recapiti 

dell'ufficio 

responsabile 

Recapiti telefonici e 

casella di posta 

elettronica istituzionale 

dell'ufficio 

responsabile per le 

attività volte a gestire, 

garantire e verificare la 

trasmissione dei dati o 

l'accesso diretto degli 

stessi da parte delle 

amministrazioni 

procedenti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

all'acquisizione 

d'ufficio dei dati e allo 

svolgimento dei 

controlli sulle 

dichiarazioni 

sostitutive 

Provvedimenti Provvedimenti 

organi indirizzo 

politico 

Art. 23, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 /Art. 

1, co. 16 della 

l. n. 190/2012  

Provvedimenti 

organi indirizzo 

politico 

 

 

Elenco dei 

provvedimenti, con 

particolare riferimento 

ai provvedimenti finali 

dei procedimenti di: 

scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi, anche con 

riferimento alla 

modalità di selezione 

prescelta (link alla 

sotto-sezione "bandi di 

gara e contratti"); 

accordi stipulati 

dall'amministrazione 

con soggetti privati o 

Semestral

e 

(art. 23, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

con altre 

amministrazioni 

pubbliche.  

 Provvedimenti 

dirigenti 

amministrativi 

Art. 23, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 /Art. 

1, co. 16, 

della l. n. 

190/2012  

Provvedimenti 

dirigenti 

amministrativi 

 

 

Elenco dei 

provvedimenti, con 

particolare riferimento 

ai provvedimenti finali 

dei procedimenti di: 

scelta del contraente 

per l'affidamento di 

lavori, forniture e 

servizi, anche con 

riferimento alla 

modalità di selezione 

prescelta (link alla 

sotto-sezione "bandi di 

gara e contratti"); 

accordi stipulati 

dall'amministrazione 

con soggetti privati o 

con altre 

Semestral

e 

(art. 23, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

amministrazioni 

pubbliche.  

Bandi di gara e 

contratti 

Informazioni 

sulle singole 

procedure in 

formato 

tabellare 

Art. 1, c. 32, 

l. n. 190/2012 

Art. 37, c. 1, 

lett. a) d.lgs. 

n. 33/2013 

Art. 4 delib. 

Anac n. 

39/2016 

 

 

Dati previsti 

dall'articolo 1, 

comma 32, della 

legge 6 

novembre 2012, 

n. 190 

Informazioni 

sulle singole 

procedure 

 

(da pubblicare 

secondo le 

"Specifiche 

tecniche per la 

pubblicazione 

dei dati ai sensi 

dell'art. 1, 

Codice Identificativo 

Gara (CIG)/ Smart 

CIG, struttura 

proponente, oggetto 

del bando, procedura di 

scelta del contraente, 

elenco degli operatori 

invitati a presentare 

offerte/numero di 

offerenti che hanno 

partecipato al 

procedimento, 

aggiudicatario, 

importo di 

aggiudicazione, tempi 

di completamento 

dell'opera servizio o 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

comma 32, della 

Legge n. 

190/2012", 

adottate secondo 

quanto indicato 

nella delib. 

ANAC n. 

39/2016) 

fornitura, importo delle 

somme liquidate 

Art. 1, c. 

32, l. n. 

190/2012 

Art. 37, c. 

1, lett. a) 

d.lgs. n. 

33/2013  

Art. 4 

delib. 

ANAC n. 

39/2016 

Tabelle riassuntive 

rese liberamente 

scaricabili in un 

formato digitale 

standard aperto con 

informazioni sui 

contratti relative 

all'anno precedente 

(nello specifico: 

Codice Identificativo 

Gara (CIG)/Smart 

CIG, struttura 

proponente, oggetto 

del bando, procedura di 

scelta del contraente, 

elenco degli operatori 

invitati a presentare 

offerte/numero di 

offerenti che hanno 

Annuale 

(art. 1, c. 

32, l. n. 

190/2012

) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

e Dirigente 

Settore 4 

Appalti Gare 

per il 

coordinamen

to delle 

attività e le 

comunicazio

ni con Anac. 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

partecipato al 

procedimento, 

aggiudicatario, 

importo di 

aggiudicazione, tempi 

di completamento 

dell'opera servizio o 

fornitura, importo delle 

somme liquidate)  

 Atti delle 

amministrazion

i aggiudicatrici 

e degli enti 

aggiudicatori 

distintamente 

per ogni 

procedura 

Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013; 

Artt. 21, c. 7, 

e 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016 

D.M. MIT 

14/2018, art. 

5, commi 8 e 

10 e art. 7, 

commi 4 e 10 

Atti relativi alla 

programmazion

e di lavori, 

opere, servizi e 

forniture 

Programma biennale 

degli acquisti di beni e 

servizi, programma 

triennale dei lavori 

pubblici e relativi 

aggiornamenti annuali. 

 

Comunicazione della 

mancata redazione del 

programma triennale 

dei lavori pubblici per 

assenza di lavori e 

comunicazione della 

mancata redazione del 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità 

con Settore 4 

Appalti Gare 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

programma biennale 

degli acquisti di beni e 

servizi per assenza di 

acquisti (D.M. MIT 

14/2018, art. 5, co. 8 e 

art. 7. Co. 4). 

 

Modifiche al 

programma triennale 

dei lavori pubblici e al 

programma biennale 

degli acquisti di beni e 

servizi (D.M. MIT 

14/2018, art. 5. Co. 10 

e art. 7, co. 10). 

 

Atti relativi alle procedure per l’affidamento di appalti pubblici di servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi 

pubblici di progettazione, di concorsi di idee e di concessioni, compresi quelli tra enti nell'ambito del settore 

pubblico di cui all'art. 5 del d.lgs. n. 50/2016. 

I dati si devono riferire a ciascuna procedura contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di 

ognuna di esse, dai primi atti alla fase di esecuzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016; 

DPCM n. 

76/2018   

Trasparenza 

nella 

partecipazione 

di portatori di 

interessi e 

dibattito 

pubblico 

Progetti di fattibilità 

relativi alle grandi 

opere infrastrutturali e 

di architettura di 

rilevanza sociale, 

aventi impatto 

sull’ambiente, sulle 

città e sull’assetto del 

territorio, nonché gli 

esiti della 

consultazione 

pubblica, comprensivi 

dei resoconti degli 

incontri e dei dibattiti 

con i portatori di 

interesse. I contributi e 

i resoconti sono 

pubblicati con pari 

evidenza, unitamente 

ai documenti 

predisposti 

dall’amministrazione e 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

relativi agli stessi 

lavori (art. 22, c. 1). 

 

Informazioni previste 

dal D.P.C.M. n. 

76/2018 “Regolamento 

recante modalità di 

svolgimento, tipologie 

e soglie dimensionali 

delle opere sottoposte 

a dibattito pubblico”. 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016;   

Avvisi di 

preinformazione 
SETTORI 

ORDINARI 

Avvisi di 

preinformazione per i 

settori ordinari di cui 

all’art. 70, co. 1, d.lgs. 

n. 50/2016 

 

SETTORI 

SPECIALI 

Avvisi periodici 

indicativi per i settori 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare  
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

speciali di cui all’art. 

127, co. 2, d.lgs. n. 

50/2016 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016   

Delibera a 

contrarre 

Delibera a contrarre o 

atto equivalente  

 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016 

Avvisi e bandi SETTORI 

ORDINARI-

SOTTOSOGLIA 

Avviso di indagini di 

mercato (art. 36, c. 7 e 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

Settore 4 

Appalti Gare  
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

D.M. MIT 

02/12/2016 

Linee guida ANAC 

n.4) 

Bandi ed avvisi (art. 

36, c. 9) 

Avviso di costituzione 

elenco operatori 

economici e 

pubblicazione elenco 

(art. 36, c. 7 e Linee 

guida ANAC) 

Determina a contrarre 

ex art. 32, c. 2, con 

riferimento alle ipotesi 

ex art. 36, c. 2, lettere 

a) e b). 

 

SETTORI 

ORDINARI- 

SOPRASOGLIA 

Avviso di 

preinformazione per 

l'indizione di una gara 

per procedure ristrette 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

e procedure 

competitive con 

negoziazione 

(amministrazioni 

subcentrali) 

(art. 70, c. 2 e 3) 

Bandi ed avvisi (art. 

73, c. 1 e 4) 

Bandi di gara o avvisi 

di preinformazione per 

appalti di servizi di cui 

all'allegato IX (art. 

142, c. 1) 

Bandi di concorso per 

concorsi di 

progettazione (art. 153) 

Bando per il concorso 

di idee (art. 156) 

 

SETTORI 

SPECIALI  

Bandi e avvisi (art. 

127, c. 1) 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Per procedure ristrette 

e negoziate- Avviso 

periodico indicativo 

(art. 127, c. 3) 

Avviso sull'esistenza di 

un sistema di 

qualificazione (art. 

128, c. 1) 

Bandi di gara e avvisi 

(art. 129, c. 1) 

Per i servizi sociali e 

altri servizi specifici- 

Avviso di gara, avviso 

periodico indicativo, 

avviso sull'esistenza di 

un sistema di 

qualificazione (art. 

140, c. 1)  

Per i concorsi di 

progettazione e di idee 

- Bando (art. 141, c. 3)  

 



242 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

SPONSORIZZAZIO

NI 

Avviso con cui si rende 

nota la ricerca di 

sponsor o l'avvenuto 

ricevimento di una 

proposta di 

sponsorizzazione 

indicando 

sinteticamente il 

contenuto del contratto 

proposto (art. 19, c. 1) 

  Art. 48, c. 3, 

d.l. 77/2021 

Procedure 

negoziate 

afferenti agli 

investimenti 

pubblici 

finanziati, in 

tutto o in parte, 

con le risorse 

previste dal 

PNRR e dal 

PNC e dai 

Evidenza dell'avvio 

delle procedure 

negoziate (art. 63  e 

art.125) ove le S.A. vi 

ricorrono  quando, per 

ragioni di estrema 

urgenza derivanti da 

circostanze 

imprevedibili, non 

imputabili alla stazione 

appaltante, 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

programmi 

cofinanziati dai 

fondi strutturali 

dell'Unione 

europea 

l'applicazione dei 

termini, anche 

abbreviati, previsti 

dalle procedure 

ordinarie può 

compromettere la 

realizzazione degli 

obiettivi o il rispetto 

dei tempi di attuazione 

di cui al PNRR nonché 

al PNC e ai programmi 

cofinanziati dai fondi 

strutturali dell'Unione 

Europea 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016 

Commissione 

giudicatrice 

Composizione della 

commissione 

giudicatrice, curricula 

dei suoi componenti. 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

provvedim

enti 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016  

Avvisi relativi 

all'esito della 

procedura 

SETTORI 

ORDINARI- 

SOTTOSOGLIA  

Avviso sui risultati 

della procedura di 

affidamento con 

l'indicazione dei 

soggetti invitati (art. 

36, c. 2, lett. b), c), c-

bis). Per le ipotesi di 

cui all'art. 36, c. 2, lett. 

b) tranne nei casi in cui 

si procede ad 

affidamento diretto 

tramite determina a 

contrarre ex articolo 

32, c. 2 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Pubblicazione 

facoltativa dell'avviso 

di aggiudicazione di 

cui all'art. 36, co. 2, 

lett. a) tranne nei casi in 

cui si procede ai sensi 

dell'art. 32, co. 2 

 

SETTORI 

ORDINARI-

SOPRASOGLIA 

Avviso di appalto 

aggiudicato (art. 98) 

Avviso di 

aggiudicazione degli 

appalti di servizi di cui 

all'allegato IX 

eventualmente 

raggruppati su base 

trimestrale (art. 142, c. 

3) 

Avviso sui risultati del 

concorso di 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

progettazione (art. 153, 

c. 2) 

  

SETTORI 

SPECIALI 

Avviso relativo agli 

appalti aggiudicati (art. 

129, c. 2 e art. 130)  

Avviso di 

aggiudicazione degli 

appalti di servizi 

sociali e di altri servizi 

specifici 

eventualmente 

raggruppati su base 

trimestrale (art. 140, c. 

3) 

Avviso sui risultati del 

concorso di 

progettazione (art. 141, 

c. 2) 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  d.l. 76, art. 1, 

co. 2, lett. a) 

(applicabile 

temporaneam

ente 

Avviso sui 

risultati della 

procedura di 

affidamento 

diretto (ove la 

determina a 

contrarre o atto 

equivalente sia 

adottato entro il  

30.6.2023) 

Per gli affidamenti 

diretti per lavori di 

importo inferiore a 

150.000 euro e per 

servizi e forniture, ivi 

compresi i servizi di 

ingegneria e 

architettura e l'attività 

di progettazione, di 

importo inferiore a 

139.000 euro: 

pubblicazione 

dell'avviso sui risultati 

della procedura di 

affidamento con 

l'indicazione dei 

soggetti invitati (non 

obbligatoria per 

affidamenti inferiori ad 

euro 40.000) 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  d.l. 76, art. 1, 

co. 2, lett. a) 

(applicabile 

temporaneam

ente 

Avviso di avvio 

della procedura 

e avviso sui 

risultati della 

aggiudicazione 

di  procedure 

negoziate senza 

bando  

(ove la 

determina a 

contrarre o atto 

equivalente sia 

adottato entro il  

30.6.2023) 

Per l'affidamento di 

servizi e forniture, ivi 

compresi i servizi di 

ingegneria e 

architettura e l’attività 

di progettazione, di 

importo pari o 

superiore a 139.000 

euro e fino alle soglie 

comunitarie e di lavori 

di importo pari o 

superiore a 150.000 

euro e inferiore a un 

milione di euro: 

pubblicazione di un 

avviso che evidenzia 

l'avvio della procedura 

negoziata e di un 

avviso sui risultati 

della procedura di 

affidamento con 

l'indicazione dei 

soggetti invitati 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016   

Verbali delle  

commissioni di 

gara 

Verbali delle 

commissioni di gara 

(fatte salve le esigenze 

di riservatezza ai sensi 

dell'art. 53, ovvero dei 

documenti secretati ai 

sensi dell'art. 162 e nel 

rispetto dei limiti 

previsti in via generale 

dal d.lgs. n. 196/2003 e 

ss.mm.ii. in materia di 

dati personali) 

Successiv

amente 

alla 

pubblicaz

ione degli 

avvisi 

relativi 

agli esiti 

delle 

procedure 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare  

  Art. 47, c.2, 

3,  9, d.l. 

77/2021 e art. 

29, co. 1, 

d.lgs. 

50/2016 

Pari opportunità 

e inclusione 

lavorativa nei 

contratti 

pubblici, nel 

PNRR e nel 

PNC 

Copia dell'ultimo 

rapporto sulla 

situazione del 

personale maschile e 

femminile prodotto al 

momento della 

presentazione della 

domanda di 

partecipazione o 

dell'offerta da parte 

degli operatori 

Successiv

amente 

alla 

pubblicaz

ione degli 

avvisi 

relativi 

agli esiti 

delle 

procedure 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

economici tenuti, ai 

sensi dell'art. 46, del 

d.lgs. n. 198/2006, alla 

sua redazione 

(operatori che 

occupano oltre 50 

dipendenti) (art. 47, c. 

2, d.l. 77/2021) 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016   

Contratti Solo per gli 

affidamenti sopra 

soglia e per quelli 

finanziati con risorse 

PNRR e fondi 

strutturali, testo dei 

contratti e dei 

successivi accordi 

modificativi e/o 

interpretativi degli 

stessi (fatte salve le 

esigenze di 

riservatezza ai sensi 

dell'art. 53, ovvero dei 

documenti secretati ai 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 



251 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

sensi dell'art. 162 e nel 

rispetto dei limiti 

previsti in via generale 

dal d.lgs. n. 196/2003 e 

ss.mm.ii. in materia di 

dati personali). 

  D.l. 76/2020, 

art. 6 

Art. 29, co. 1, 

d.lgs. 

50/2016 

Collegi 

consultivi 

tecnici 

Composizione del 

CCT, curricula e 

compenso dei 

componenti 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 

  Art. 47, c.2, 

3,  9, d.l. 

77/2021 e art. 

29, co. 1, 

d.lgs. 

50/2016 

Pari opportunità 

e inclusione 

lavorativa nei 

contratti 

pubblici, nel 

Relazione di genere 

sulla situazione del 

personale maschile e 

femminile consegnata, 

entro sei mesi dalla 

conclusione del 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 



252 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

PNRR e nel 

PNC 

contratto, alla S.A. 

dagli operatori 

economici che 

occupano un numero 

pari o superiore a 

quindici dipendenti 

(art. 47, c. 3, d.l. 

77/2021) 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 47, co. 3-

bis e co. 9, 

d.l. 77/2021 e 

art. 29, co. 1, 

d.lgs. 

50/2016 

Pubblicazione da parte 

della S.A. della 

certificazione di cui 

all'articolo 17 della 

legge 12 marzo 1999, 

n. 68 e della relazione 

relativa 

all'assolvimento degli 

obblighi di cui alla 

medesima legge e alle 

eventuali sanzioni e 

provvedimenti disposti 

a carico dell'operatore 

economico nel triennio 

antecedente la data di 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 



253 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

scadenza di 

presentazione delle 

offerte e consegnati 

alla S.A. entro sei mesi 

dalla conclusione del 

contratto (per gli 

operatori economici 

che occupano un 

numero pari o 

superiore a quindici 

dipendenti) 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016   

Fase esecutiva Fatte salve le esigenze 

di riservatezza ai sensi 

dell'art. 53, ovvero dei 

documenti secretati ai 

sensi dell'art. 162 del 

d.lgs. n. 50/2016, i 

provvedimenti di 

approvazione ed 

autorizzazione relativi 

a: 

-  modifiche soggettive 

-  varianti 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 



254 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

-  proroghe 

-  rinnovi  

- quinto d’obbligo  

- subappalti (in caso di 

assenza del 

provvedimento di 

autorizzazione, 

pubblicazione del 

nominativo del 

subappaltatore, 

dell’importo e 

dell’oggetto del 

contratto di 

subappalto).  

Certificato di collaudo 

o regolare esecuzione 

Certificato di verifica 

conformità 

Accordi bonari e 

transazioni 

Atti di nomina del: 

direttore dei 

lavori/direttore 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

dell'esecuzione/compo

nenti della 

commissione di 

collaudo 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016   

Resoconti della 

gestione 

finanziaria dei 

contratti al 

termine della 

loro esecuzione 

Resoconti della 

gestione finanziaria dei 

contratti al termine 

della loro esecuzione.  

Il resoconto deve 

contenere, per ogni 

singolo contratto, 

almeno i seguenti dati: 

data di inizio e 

conclusione 

dell'esecuzione, 

importo del contratto, 

importo complessivo 

liquidato, importo 

complessivo dello 

scostamento, ove si sia 

verificato (scostamento 

positivo o negativo). 

Annuale 

(entro il 

31 

gennaio) 

con 

riferiment

o agli 

affidamen

ti 

dell'anno 

precedent

e 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



256 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016   

Concessioni e 

partenariato 

pubblico privato 

Tutti gli obblighi di 

pubblicazione elencati 

nel presente allegato 

sono applicabili anche 

ai contratti di 

concessione e di 

partenariato pubblico 

privato, in quanto 

compatibili, ai sensi 

degli artt. 29, 164, 179 

del d.lgs. 50/2016. 

Con riferimento agli 

avvisi e ai bandi si 

richiamano inoltre: 

  

Bando di concessione, 

invito a presentare 

offerte (art. 164, c. 2, 

che rinvia alle 

disposizioni contenute 

nella parte I e II del 

d.lgs. n. 50/2016 anche 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

relativamente alle 

modalità di 

pubblicazione e 

redazione dei bandi e 

degli avvisi) 

 

Nuovo invito a 

presentare offerte a 

seguito della modifica 

dell’ordine di 

importanza dei criteri 

di aggiudicazione (art. 

173, c. 3) 

 

Nuovo bando di 

concessione a seguito 

della modifica 

dell’ordine di 

importanza dei criteri 

di aggiudicazione (art. 

173, c. 3) 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Bando di gara relativo 

alla finanza di progetto 

(art. 183, c. 2)  

 

Bando di gara relativo 

alla locazione 

finanziaria di opere 

pubbliche o di pubblica 

utilità (art. 187) 

 

Bando di gara relativo 

al contratto di 

disponibilità (art. 188, 

c. 3) 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016   

Affidamenti 

diretti di lavori, 

servizi e 

forniture di 

somma urgenza 

e di protezione 

civile 

Gli atti relativi agli 

affidamenti diretti di 

lavori, servizi e 

forniture di somma 

urgenza e di protezione 

civile, con specifica 

dell'affidatario, delle 

modalità della scelta e 

delle motivazioni che 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

non hanno consentito il 

ricorso alle procedure 

ordinarie (art. 163, c. 

10, d.lgs n. 50/2016);  

provvedim

enti 

  Art. 37, c. 1, 

lett. b) d.lgs. 

n. 33/2013 e 

art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

50/2016 

Affidamenti in 

house 

Tutti gli atti connessi 

agli affidamenti in 

house in formato open 

data di appalti pubblici 

e contratti di 

concessione tra enti 

nell'ambito del settore 

pubblico (art. 192, c. 1 

e 3) 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 90, c. 10, 

d.lgs. n. 

50/2016 

Elenchi ufficiali 

di operatori 

economici 

riconosciuti e 

certificazioni 

Obbligo previsto per i 

soli enti che gestiscono 

gli elenchi e per gli 

organismi di 

certificazione 

   

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



260 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Elenco degli operatori 

economici iscritti in un 

elenco ufficiale (art. 

90, c. 10, d.lgs. n. 

50/2016)  

Elenco degli operatori 

economici in possesso 

del certificato 

rilasciato dal 

competente organismo 

di certificazione (art. 

90, c. 10, d.lgs. n. 

50/2016) 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 11, co. 2-

quater, l. n. 

3/2003, 

introdotto 

dall’art. 41, 

co. 1, d.l. n. 

76/2020. 

Progetti di 

investimento 

pubblico 

Obbligo previsto per i 

soggetti titolari di 

progetti di 

investimento pubblico  

 

Elenco dei progetti 

finanziati, con 

indicazione del CUP, 

importo totale del 

finanziamento, le fonti 

Annuale Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



261 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

finanziarie, la data di 

avvio del progetto e lo 

stato di attuazione 

finanziario e 

procedurale 

provvedim

enti 

Sovvenzioni, 

contributi, 

sussidi, 

vantaggi 

economici 

 

 

 

 

 

Criteri e 

modalità 

Art. 26, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Criteri e 

modalità 

Atti con i quali sono 

determinati i criteri e le 

modalità cui le 

amministrazioni 

devono attenersi per la 

concessione di 

sovvenzioni, 

contributi, sussidi ed 

ausili finanziari e 

l'attribuzione di 

vantaggi economici di 

qualunque genere a 

persone ed enti 

pubblici e privati 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



262 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Atti di 

concessione 

Art. 26, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Atti di 

concessione 

 

(da pubblicare 

in tabelle 

creando un 

collegamento 

con la pagina 

nella quale sono 

riportati i dati 

dei relativi 

provvedimenti 

finali) 

 

(NB: è fatto 

divieto di 

diffusione di 

dati da cui sia 

possibile 

ricavare 

informazioni 

relative allo 

stato di salute e 

Atti di concessione di 

sovvenzioni, 

contributi, sussidi ed 

ausili finanziari alle 

imprese e comunque di 

vantaggi economici di 

qualunque genere a 

persone ed enti 

pubblici e privati di 

importo superiore a 

mille euro 

Tempesti

vo  

(art. 26, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



263 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

alla situazione 

di disagio 

economico-

sociale degli 

interessati, 

come previsto 

dall'art. 26, c. 4,  

del d.lgs. n. 

33/2013) 

    Per ciascun atto:   Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 27, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 

33/2013 

1) nome dell'impresa o 

dell'ente e i rispettivi 

dati fiscali o il nome di 

altro soggetto 

beneficiario 

Tempesti

vo  

(art. 26, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



264 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 27, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

2)  importo del 

vantaggio economico 

corrisposto 

Tempesti

vo  

(art. 26, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 27, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

3) norma o titolo a base 

dell'attribuzione 

Tempesti

vo  

(art. 26, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



265 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 27, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 

33/2013 

4) ufficio e funzionario 

o dirigente 

responsabile del 

relativo procedimento 

amministrativo 

Tempesti

vo  

(art. 26, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 27, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 

33/2013 

5) modalità seguita per 

l'individuazione del 

beneficiario 

Tempesti

vo  

(art. 26, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



266 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 

6) link al progetto 

selezionato 

Tempesti

vo  

(art. 26, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 

  Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 

33/2013 

7) link al curriculum 

vitae del soggetto 

incaricato 

Tempesti

vo  

(art. 26, c. 

3, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



267 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 Elenco (in formato 

tabellare aperto) dei 

soggetti beneficiari 

degli atti di 

concessione di 

sovvenzioni, 

contributi, sussidi ed 

ausili finanziari alle 

imprese e di 

attribuzione di 

vantaggi economici di 

qualunque genere a 

persone ed enti 

pubblici e privati di 

importo superiore a 

mille euro 

Annuale 

(art. 27, c. 

2, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 



268 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Bilanci Bilancio 

preventivo e 

consuntivo 

Art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 5, c. 1, 

D.P.C.M. 26 

aprile 2011 

Bilancio 

preventivo 

Documenti e allegati 

del bilancio 

preventivo, nonché dati 

relativi al  bilancio di 

previsione di ciascun 

anno in forma sintetica, 

aggregata e 

semplificata, anche con 

il ricorso a 

rappresentazioni 

grafiche          

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

  Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. 

33/2013 e D.P.C.M. 29 aprile 

2016 

Dati relativi alle entrate 

e  alla  spesa  dei 

bilanci preventivi in 

formato tabellare 

aperto in modo da 

consentire 

l'esportazione,  il   

trattamento   e   il   

riutilizzo. 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 



269 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 5, c. 1, 

D.P.C.M.  26 

aprile 2011 

Bilancio 

consuntivo 

Documenti e allegati 

del bilancio 

consuntivo, nonché 

dati relativi al bilancio 

consuntivo di ciascun 

anno in forma sintetica, 

aggregata e 

semplificata, anche con 

il ricorso a 

rappresentazioni 

grafiche 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

  Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. 

33/2013 e D.P.C.M. 29 aprile 

2016 

Dati relativi alle entrate 

e alla spesa dei bilanci 

consuntivi in formato 

tabellare aperto in 

modo da consentire 

l’esportazione, il   

trattamento   e   il   

riutilizzo. 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 



270 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Piano degli 

indicatori e dei 

risultati attesi di 

bilancio 

Art. 29, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 - 

Art. 19 e 22 

del d.lgs n. 

91/2011 - 

Art. 18-bis 

del d.lgs. n. 

118/2011  

Piano degli 

indicatori e dei 

risultati attesi di 

bilancio 

 

Piano degli indicatori e 

risultati attesi di 

bilancio, con 

l’integrazione delle 

risultanze osservate in 

termini di 

raggiungimento dei 

risultati attesi e le 

motivazioni degli 

eventuali scostamenti e 

gli aggiornamenti in 

corrispondenza di ogni 

nuovo esercizio di 

bilancio, sia tramite la 

specificazione di nuovi 

obiettivi e indicatori, 

sia attraverso 

l’aggiornamento dei 

valori obiettivo e la 

soppressione di 

obiettivi già raggiunti 

oppure oggetto di 

ripianificazione 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 



271 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Beni immobili e 

gestione 

patrimonio 

Patrimonio 

immobiliare 

Art. 30, d.lgs. 

n. 33/2013 

Patrimonio 

immobiliare 

Informazioni 

identificative degli 

immobili posseduti e 

detenuti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 

 Canoni di 

locazione o 

affitto 

Art. 30, d.lgs. 

n. 33/2013 

Canoni di 

locazione o 

affitto 

Canoni di locazione o 

di affitto versati o 

percepiti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 4 

Appalti e 

Gare 



272 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Controlli e 

rilievi 

sull'amministra

zione 

Organismi 

indipendenti di 

valutazione, 

nuclei di 

valutazione o 

altri organismi 

con funzioni 

analoghe 

Art. 31, d.lgs. 

n. 33/2013 

Atti degli 

Organismi 

indipendenti di 

valutazione, 

nuclei di 

valutazione o 

altri organismi 

con funzioni 

analoghe  

Attestazione dell'OIV 

o di altra struttura 

analoga 

nell'assolvimento degli 

obblighi di 

pubblicazione 

Annuale e 

in 

relazione 

a delibere 

A.N.AC. 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione 

    Documento dell'OIV di 

validazione della 

Relazione sulla 

Performance (art. 14, c. 

4, lett. c), d.lgs. n. 

150/2009) 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione 



273 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

    Relazione dell'OIV sul 

funzionamento 

complessivo del 

Sistema di valutazione, 

trasparenza e integrità 

dei controlli interni 

(art. 14, c. 4, lett. a), 

d.lgs. n. 150/2009) 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione 

    Altri atti degli 

organismi indipendenti 

di valutazione , nuclei 

di valutazione o altri 

organismi con funzioni 

analoghe, procedendo 

all'indicazione in 

forma anonima dei dati 

personali 

eventualmente presenti 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione 



274 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Organi di revisione 

amministrativa e contabile 

Relazioni degli 

organi di 

revisione 

amministrativa e 

contabile 

Relazioni degli organi 

di revisione 

amministrativa e 

contabile al bilancio di 

previsione o budget, 

alle relative variazioni 

e al conto consuntivo o 

bilancio di esercizio 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

 Corte dei conti  Rilievi Corte dei 

conti 

Tutti i rilievi della 

Corte dei conti 

ancorché non recepiti 

riguardanti 

l'organizzazione e 

l'attività delle 

amministrazioni stesse 

e dei loro uffici 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione  

Settore 2 

Bilancio 

Per i 

procedimenti 

di 

competenza 



275 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 

Servizi erogati Carta dei 

servizi e 

standard di 

qualità 

Art. 32, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Carta dei servizi 

e standard di 

qualità 

Carta dei servizi o 

documento contenente 

gli standard di qualità 

dei servizi pubblici 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione. 

 Class action Art. 1, c. 2, 

d.lgs. n. 

198/2009 

Class action Notizia del ricorso in 

giudizio proposto dai 

titolari di interessi 

giuridicamente 

rilevanti ed omogenei 

nei confronti delle 

amministrazioni e dei 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione. 



276 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

concessionari di 

servizio pubblico al 

fine di ripristinare il 

corretto svolgimento 

della funzione o la 

corretta erogazione di 

un servizio 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 4, c. 2, d.lgs. n. 198/2009 Sentenza di definizione 

del giudizio 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione. 

  Art. 4, c. 6, d.lgs. n. 198/2009 Misure adottate in 

ottemperanza alla 

sentenza 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 



277 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Informativi 

ed istruzione. 

 Costi 

contabilizzati 

Art. 32, c. 2, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Art. 10, c. 5, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Costi 

contabilizzati 

 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Costi contabilizzati dei 

servizi erogati agli 

utenti, sia finali che 

intermedi e il relativo 

andamento nel tempo 

Annuale 

(art. 10, c. 

5, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 



278 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 Liste di attesa Art. 41, c. 6, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Liste di attesa 

(obbligo di 

pubblicazione a 

carico di enti, 

aziende e 

strutture 

pubbliche e 

private che 

erogano 

prestazioni per 

conto del 

servizio 

sanitario) 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Criteri di formazione 

delle liste di attesa, 

tempi di attesa previsti 

e tempi medi effettivi 

di attesa per ciascuna 

tipologia di prestazione 

erogata 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Non 

Applicabile 

all'Ente 

 Servizi in rete Art. 7 co. 3 

d.lgs. 

82/2005 

modificato 

dall’art. 8 co. 

1 del d.lgs. 

179/16    

 

Risultati delle 

indagini sulla 

soddisfazione da 

parte degli utenti 

rispetto alla 

qualità dei 

Risultati delle 

rilevazioni sulla 

soddisfazione da parte 

degli utenti rispetto alla 

qualità dei servizi in 

rete resi all’utente, 

anche in termini di 

Tempesti

vo  

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed istruzione 



279 

 

Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

servizi in rete e 

statistiche di 

utilizzo dei 

servizi in rete 

fruibilità   accessibilità 

e tempestività, 

statistiche di utilizzo 

dei servizi in rete.  

 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Pagamenti Dati sui 

pagamenti 

Art. 4-bis, c. 

2, d.lgs. n. 

33/2013 

Dati sui 

pagamenti                                

(da pubblicare in 

tabelle) 

Dati sui propri 

pagamenti in relazione 

alla tipologia di spesa 

sostenuta, all'ambito 

temporale di 

riferimento e ai 

beneficiari 

Trimestra

le  

(in fase di 

prima 

attuazion

e 

semestral

e) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore2  

Bilancio 

 Dati sui 

pagamenti del 

servizio 

sanitario 

nazionale  

Art. 41, c. 1-

bis, d.lgs. n. 

33/2013 

Dati sui 

pagamenti in 

forma sintetica  

e aggregata                                             

(da pubblicare in 

tabelle) 

Dati relativi a tutte le 

spese e a tutti i 

pagamenti effettuati, 

distinti per tipologia di 

lavoro,  

Trimestra

le  

(in fase di 

prima 

attuazion

e 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

Non 

Applicabile 

all'Ente 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

bene o servizio in 

relazione alla tipologia 

di spesa sostenuta, 

all’ambito  temporale 

di riferimento e ai 

beneficiari 

semestral

e) 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

 Indicatore di 

tempestività dei 

pagamenti 

Art. 33, d.lgs. 

n. 33/2013 

Indicatore di 

tempestività dei 

pagamenti 

Indicatore dei tempi 

medi di pagamento 

relativi agli acquisti di 

beni, servizi, 

prestazioni 

professionali e 

forniture (indicatore 

annuale di tempestività 

dei pagamenti) 

Annuale 

(art. 33, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

    Indicatore trimestrale 

di tempestività dei 

pagamenti 

Trimestra

le 

(art. 33, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

   Ammontare 

complessivo dei 

debiti 

Ammontare 

complessivo dei debiti 

e il numero delle 

imprese creditrici 

Annuale 

(art. 33, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 2 

Bilancio 

 IBAN e 

pagamenti 

informatici 

Art. 36, d.lgs. 

n. 33/2013 

Art. 5, c. 1, 

d.lgs. n. 

82/2005 

IBAN e 

pagamenti 

informatici 

Nelle richieste di 

pagamento: i codici 

IBAN identificativi del 

conto di pagamento, 

ovvero di imputazione 

del versamento in 

Tesoreria, tramite i 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 2 

Bilancio 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

quali i soggetti versanti 

possono effettuare i 

pagamenti mediante 

bonifico bancario o 

postale, ovvero gli 

identificativi del conto 

corrente postale sul 

quale i soggetti 

versanti possono 

effettuare i pagamenti 

mediante bollettino 

postale, nonchè i codici 

identificativi del 

pagamento da indicare 

obbligatoriamente per 

il versamento 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Opere 

pubbliche 

Nuclei di 

valutazione 

e  verifica degli 

investimenti 

pubblici 

Art. 38, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Informazioni 

relative ai nuclei 

di valutazione e  

verifica 

degli 

investimenti 

pubblici 

Informazioni relative 

ai nuclei di valutazione 

e verifica degli 

investimenti pubblici, 

incluse le funzioni e i 

compiti specifici ad 

essi attribuiti, le 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Non 

Applicabile 

all'Ente 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

(art. 1, l. n. 

144/1999)  

procedure e i criteri di 

individuazione dei 

componenti e i loro 

nominativi (obbligo 

previsto per le 

amministrazioni 

centrali e regionali) 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

 Atti di 

programmazion

e delle opere 

pubbliche 

Art. 38, c. 2 e 

2 bis d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 21 co.7 

d.lgs. n. 

50/2016 

Art. 29 d.lgs. 

n. 50/2016 

Atti di 

programmazion

e delle opere 

pubbliche 

Atti di 

programmazione delle 

opere pubbliche (link 

alla sotto-sezione 

"bandi di gara e 

contratti"). 

A titolo 

esemplificativo:  

- Programma triennale 

dei lavori pubblici, 

nonché i relativi 

aggiornamenti annuali 

ai sensi art. 21 d.lgs. n 

50/2016 

- Documento 

pluriennale di 

Tempesti

vo  

(art.8, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità  
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

pianificazione ai sensi 

dell’art. 2 del d.lgs. n. 

228/2011, (per i 

Ministeri) 

 Tempi costi e 

indicatori di 

realizzazione 

delle opere 

pubbliche  

Art. 38, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Tempi, costi 

unitari e 

indicatori di 

realizzazione 

delle opere 

pubbliche in 

corso o 

completate. 

 

(da pubblicare in 

tabelle, sulla 

base dello 

schema tipo 

redatto dal 

Ministero 

dell'economia e 

Informazioni relative 

ai tempi e agli 

indicatori di 

realizzazione delle 

opere pubbliche in 

corso o completate 

Tempesti

vo  

(art. 38, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità  
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

della finanza 

d'intesa con 

l'Autorità 

nazionale 

anticorruzione) 

  Art. 38, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 Informazioni relative 

ai costi unitari di 

realizzazione delle 

opere pubbliche in 

corso o completate 

Tempesti

vo  

(art. 38, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità  

Pianificazione e governo del 

territorio 

Art. 39, c. 1, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Pianificazione e 

governo del 

territorio 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Atti di governo del 

territorio quali, tra gli 

altri, piani territoriali, 

piani di 

coordinamento, piani 

paesistici, strumenti 

urbanistici, generali e 

Tempesti

vo  

(art. 39, c. 

1, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità  
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

di attuazione, nonché 

le loro varianti 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 39, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 Documentazione 

relativa a ciascun 

procedimento di 

presentazione e 

approvazione delle 

proposte di 

trasformazione 

urbanistica di iniziativa 

privata o pubblica in 

variante allo strumento 

urbanistico generale 

comunque denominato 

vigente nonché delle 

proposte di 

trasformazione 

urbanistica di iniziativa 

privata o pubblica in 

attuazione dello 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità  
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

strumento urbanistico 

generale vigente che 

comportino premialità 

edificatorie a fronte 

dell'impegno dei 

privati alla 

realizzazione di opere 

di urbanizzazione extra 

oneri o della cessione 

di aree o volumetrie per 

finalità di pubblico 

interesse 

Informazioni 

ambientali 

 Art. 40, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Informazioni 

ambientali 

Informazioni 

ambientali che le 

amministrazioni 

detengono ai fini delle 

proprie attività 

istituzionali: 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

 Non 

Applicabile 

all'Ente 

   Stato 

dell'ambiente 

1) Stato degli elementi 

dell'ambiente, quali 

l'aria, l'atmosfera, 

l'acqua, il suolo, il 

territorio, i siti naturali, 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

Non 

Applicabile 

all'Ente 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

compresi gli igrotopi, 

le zone costiere e 

marine, la diversità 

biologica ed i suoi 

elementi costitutivi, 

compresi gli organismi 

geneticamente 

modificati, e, inoltre, le 

interazioni tra questi 

elementi 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

   Fattori 

inquinanti 

2) Fattori quali le 

sostanze, l'energia, il 

rumore, le radiazioni 

od i rifiuti, anche quelli 

radioattivi, le 

emissioni, gli scarichi 

ed altri rilasci 

nell'ambiente, che 

incidono o possono 

incidere sugli elementi 

dell'ambiente 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Non 

Applicabile 

all'Ente 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

   Misure incidenti 

sull'ambiente e 

relative analisi 

di impatto 

3) Misure, anche 

amministrative, quali 

le politiche, le 

disposizioni 

legislative, i piani, i 

programmi, gli accordi 

ambientali e ogni altro 

atto, anche di natura 

amministrativa, 

nonché le attività che 

incidono o possono 

incidere sugli elementi 

e sui fattori 

dell'ambiente ed analisi 

costi-benefìci ed altre 

analisi ed ipotesi 

economiche usate 

nell'àmbito delle stesse 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Non 

Applicabile 

all'Ente 

   Misure a 

protezione 

dell'ambiente e 

relative analisi 

di impatto 

4) Misure o attività 

finalizzate a proteggere 

i suddetti elementi ed 

analisi costi-benefìci 

ed altre analisi ed 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

Non 

Applicabile 

all'Ente 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

ipotesi economiche 

usate nell'àmbito delle 

stesse 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

   Relazioni 

sull'attuazione 

della 

legislazione  

5) Relazioni 

sull'attuazione della 

legislazione 

ambientale 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Non 

Applicabile 

all'Ente 

   Stato della salute 

e della sicurezza 

umana 

6) Stato della salute e 

della sicurezza umana, 

compresa la 

contaminazione della 

catena alimentare, le 

condizioni della vita 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

Non 

Applicabile 

all'Ente 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

umana, il paesaggio, i 

siti e gli edifici 

d'interesse culturale, 

per quanto 

influenzabili dallo 

stato degli elementi 

dell'ambiente, 

attraverso tali elementi, 

da qualsiasi fattore 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

   Relazione sullo 

stato 

dell'ambiente 

del Ministero 

dell'Ambiente e 

della tutela del 

territorio 

 Relazione sullo stato 

dell'ambiente redatta 

dal Ministero 

dell'Ambiente e della 

tutela del territorio  

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Non 

Applicabile 

all'Ente 

Strutture sanitarie private 

accreditate 

Art. 41, c. 4, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Strutture 

sanitarie private 

accreditate 

Elenco delle strutture 

sanitarie private 

accreditate 

Annuale 

(art. 41, c. 

4, d.lgs. 

 Non 

Applicabile 

all'Ente 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

n. 

33/2013) 

    Accordi intercorsi con 

le strutture private 

accreditate 

Annuale 

(art. 41, c. 

4, d.lgs. 

n. 

33/2013) 

 Non 

Applicabile 

all'Ente 

Interventi straordinari e di 

emergenza 

Art. 42, c. 1, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Interventi 

straordinari e di 

emergenza 

 

(da pubblicare in 

tabelle) 

Provvedimenti adottati 

concernenti gli 

interventi straordinari e 

di emergenza che 

comportano deroghe 

alla legislazione 

vigente, con 

l'indicazione espressa 

delle norme di legge 

eventualmente 

derogate e dei motivi 

della deroga, nonché 

con l'indicazione di 

eventuali atti 

amministrativi o 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità  
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

giurisdizionali 

intervenuti 

  Art. 42, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

Termini temporali 

eventualmente fissati 

per l'esercizio dei 

poteri di adozione dei 

provvedimenti 

straordinari 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità  

  Art. 42, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 

33/2013 

Costo previsto degli 

interventi e costo 

effettivo sostenuto 

dall'amministrazione 

Tempesti

vo  

(ex art. 8, 

d.lgs. n. 

33/2013) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 3 

Lavori 

pubblici, 

pianificazion

e territoriale 

e mobilità  
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Altri contenuti  Prevenzione 

della 

Corruzione 

Art. 10, c. 8, 

lett. a), d.lgs. 

n. 33/2013 

Piano triennale 

per la 

prevenzione 

della corruzione 

e della 

trasparenza 

Piano triennale per la 

prevenzione della 

corruzione e della 

trasparenza e suoi 

allegati, le misure 

integrative di 

prevenzione della 

corruzione individuate 

ai sensi dell’articolo 1, 

comma 2-bis della  

legge n. 190 del 2012, 

(MOG 231) 

Annuale Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Segretario 

Generale 

  Art. 1, c. 8, l. 

n. 190/2012, 

Art. 43, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Responsabile 

della 

prevenzione 

della corruzione 

e della 

trasparenza 

Responsabile della 

prevenzione della 

corruzione e della 

trasparenza 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

   Regolamenti per 

la prevenzione e 

la repressione 

della corruzione 

e dell'illegalità 

Regolamenti per la 

prevenzione e la 

repressione della 

corruzione e 

dell'illegalità (laddove 

adottati) 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Segretario 

Generale 

  Art. 1, c. 14, 

l. n. 190/2012 

Relazione del 

responsabile 

della 

prevenzione 

della corruzione 

e della 

trasparenza  

Relazione del 

responsabile della 

prevenzione della 

corruzione recante i 

risultati dell’attività 

svolta (entro il 15 

dicembre di ogni anno) 

Annuale  

(ex art. 1, 

c. 14, L. 

n. 

190/2012

) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

  Art. 1, c. 3, l. 

n. 190/2012 

Provvedimenti 

adottati 

dall'A.N.AC. ed 

atti di 

adeguamento a 

tali 

provvedimenti  

Provvedimenti adottati 

dall'A.N.AC. ed atti di 

adeguamento a tali 

provvedimenti in 

materia di vigilanza e 

controllo 

nell'anticorruzione 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Segretario 

Generale 

  Art. 18, c. 5, 

d.lgs. n. 

39/2013 

Atti di 

accertamento 

delle violazioni  

Atti di accertamento 

delle violazioni delle 

disposizioni  di cui al 

d.lgs. n. 39/2013 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Segretario 

Generale 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Altri contenuti  Accesso civico Art. 5, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013 / 

Art. 2, c. 9-

bis, l. 241/90 

Accesso civico 

"semplice" 

concernente 

dati, documenti 

e informazioni 

soggetti a 

pubblicazione 

obbligatoria 

Nome del 

Responsabile della 

prevenzione della 

corruzione e della 

trasparenza cui è 

presentata la richiesta 

di accesso civico, 

nonchè modalità per 

l'esercizio di tale 

diritto, con indicazione 

dei recapiti telefonici e 

delle caselle di posta 

elettronica istituzionale 

e nome del titolare del 

potere sostitutivo, 

attivabile nei casi di 

ritardo o mancata 

risposta, con 

indicazione dei recapiti 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

telefonici e delle 

caselle di posta 

elettronica istituzionale 

  Art. 5, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Accesso civico 

"generalizzato" 

concernente dati 

e documenti 

ulteriori 

Nomi Uffici 

competenti cui è 

presentata la richiesta 

di accesso civico, 

nonché modalità per 

l'esercizio di tale 

diritto, con indicazione 

dei recapiti telefonici e 

delle caselle di posta 

elettronica istituzionale 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Linee guida 

Anac FOIA 

(del. 

1309/2016) 

Registro degli 

accessi  

Elenco delle richieste 

di accesso (atti, civico 

e generalizzato) con 

indicazione 

dell’oggetto e della 

data della richiesta 

nonché del relativo 

Tempesti

vo 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

esito con la data della 

decisione 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Altri contenuti Accessibilità e 

Catalogo dei 

dati, metadati 

e banche dati 

Art. 53, c. 1 

bis, d.lgs. 

82/2005 

modificato 

dall’art. 43 

del d.lgs. 

179/16  

Catalogo dei 

dati, metadati e 

delle banche dati 

Catalogo dei dati, dei 

metadati definitivi e 

delle relative banche 

dati in possesso delle 

amministrazioni, da 

pubblicare anche 

tramite link al 

Repertorio nazionale 

dei dati territoriali 

(www.rndt.gov.it), al 

catalogo dei dati della 

PA e delle banche dati 

www.dati.gov.it e e  

http://basidati.agid.gov

.it/catalogo gestiti da 

AGID 

Tempesti

vo  

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

  Art. 53, c. 1, 

bis, d.lgs. 

82/2005 

Regolamenti Regolamenti che 

disciplinano l'esercizio 

della facoltà di accesso 

telematico e il 

riutilizzo dei dati, fatti 

salvi i dati presenti in 

Anagrafe tributaria 

Annuale Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione 

  Art. 9, c. 7, 

d.l. n. 

179/2012 

convertito 

con 

modificazion

i dalla L. 17 

dicembre 

2012, n. 221  

Obiettivi di 

accessibilità 

 

(da pubblicare 

secondo le 

indicazioni 

contenute nella 

circolare 

dell'Agenzia per 

l'Italia digitale n. 

1/2016 e s.m.i.)  

Obiettivi di 

accessibilità dei 

soggetti disabili agli 

strumenti informatici 

per l'anno corrente 

(entro il 31 marzo di 

ogni anno) e lo stato di 

attuazione del "piano 

per l'utilizzo del 

telelavoro" nella 

propria organizzazione 

Annuale 

(ex art. 9, 

c. 7, D.L. 

n. 

179/2012

) 

Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Settore 1 

Risorse 

umane, 

Servizi 

Informativi 

ed Istruzione. 
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Denominazione 

sotto-sezione 

livello 1 

(Macrofamiglie) 

Denominazion

e sotto-sezione 

2 livello 

(Tipologie di 

dati) 

Riferimento 

normativo 

Denominazione 

del singolo 

obbligo 

Contenuti 

dell'obbligo 

Aggiorna

mento 

Durata 

della 

pubblicazi

one 

Dirigente di 

Settore 

Responsabil

e 

pubblicazio

ne/trasmissi

one 

Altri contenuti Dati ulteriori Art. 7-bis, c. 

3, d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 1, c. 9, 

lett. f), l. n. 

190/2012 

Dati ulteriori 

 

(NB: nel caso di 

pubblicazione di 

dati non previsti 

da norme di 

legge si deve 

procedere alla 

anonimizzazion

e dei dati 

personali 

eventualmente 

presenti, in virtù 

di quanto 

disposto dall'art. 

4, c. 3, del d.lgs. 

n. 33/2013) 

Dati, informazioni e 

documenti ulteriori che 

le pubbliche 

amministrazioni non 

hanno l'obbligo di 

pubblicare ai sensi 

della normativa 

vigente e che non sono 

riconducibili alle 

sottosezioni indicate 

 Per 5 anni 

continuati

vi a 

partire dal 

I° 

gennaio 

dell'anno 

successivo 

ai 

provvedim

enti 

Tutti i 

Dirigenti per 

i 

procedimenti 

di 

competenza 
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Aggiornamento Sezione Trasparenza 

Delibera ANAC 264 del 20.6.2023, come modificata con delibera 601 del 19 dicembre 2023 
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE 

Denominazione sotto-

sezione I livello 

Riferimento normativo Contenuto dell'obbligo Dirigente responsabile della 

pubblicazione, della elaborazione 

e della trasmissione dei dati 

Aggiornamento note 

Bandi di gara e 

contratti 

Art. 30, d.lgs. 36/2023 

Uso di procedure automatizzate nel 
ciclo di vita dei contratti pubblici 

Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate dalle SA e enti 

concedenti per l’automatizzazione delle proprie attività. 

Dirigente affidatario Una tantum con 

aggiornamento tempestivo in 
caso di modifiche 

 

ALLEGATO I.5 al d.lgs. 36/2023 

Elementi per la programmazione 
dei lavori e dei servizi. 

Schemi tipo (art. 4, co. 3) 

Avviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse degli 

operatori economici in ordine ai lavori di possibile completamento 
di opere incompiute nonché alla gestione delle stesse 

NB: Ove l'avviso è pubblicato nella apposita sezione del portale 

web del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, la 
pubblicazione in AT è assicurata mediante link al portale MIT 

Dirigente affidatario Tempestivo  

ALLEGATO I.5 al d.lgs. 36/2023 

Elementi per la programmazione 
dei lavori e dei servizi. 

Schemi tipo (art. 5, co. 8; art. 7, co. 

4) 

Comunicazione circa la mancata redazione del programma 

triennale dei lavori pubblici, per assenza di lavori. 
Comunicazione circa la mancata redazione del programma 

triennale degli acquisti di forniture e servizi, per assenza di 

acquisti di forniture e servizi. 

Dirigente affidatario Tempestivo  

Art. 168, d.lgs. 36/2023 

Procedure di gara con sistemi di 

qualificazione 

Atti recanti norme, criteri oggettivi per il funzionamento del 

sistema di qualificazione, l’eventuale aggiornamento periodico 

dello stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi alle 
capacità economiche, finanziarie, tecniche e professionali) per 

l’iscrizione al sistema. 

Dirigente affidatario Tempestivo  

Art. 169, d.lgs. 36/2023 
Procedure di gara regolamentate 

Settori speciali 

Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai soggetti titolari di 
diritti speciali esclusivi. 

Atti eventualmente adottati recanti l’elencazione delle condotte 
che costituiscono gravi illeciti professionali agli effetti degli artt. 

95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara per gravi 

illeciti professionali). 

Dirigente affidatario Tempestivo  

Art. 11, co. 2-quater, l. n. 3/2003, 

introdotto dall’art. 41,,co. 1, d.l. n. 

76/2020 
Dati e informazioni sui progetti di 

investimento pubblico 

Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di investimento 

pubblico. 

Elenco annuale dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, 
importo totale del finanziamento, le fonti finanziarie, la data di 

avvio del progetto e lo stato di attuazione finanziario e procedurale 

Dirigente affidatario Annuale  
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ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE SUDDIVISI PER FASE 

 

Denominazione sotto-

sezione I livello 

 

SOTTO-SEZIONE 
“Bandi di gara e 

contratti” 

 Fase Riferimento normativo Contenuto dell'obbligo Dirigente responsabile della 

pubblicazione, della elaborazione 

e della trasmissione dei dati 

Aggiornamento note 

Pubblicazione Art. 40, co. 3 e co. 5, d.lgs. 
36/2023 

Dibattito pubblico (da 

intendersi riferito a quello 
facoltativo) 

Allegato I.6 al d.lgs. 

36/2023 
Dibattito pubblico 

obbligatorio 

1)Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3 
codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato) 

2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del 

dibattito (con i contenuti specificati dall’art. 40, co. 
5 codice e art. 7, co. 1 

dell’allegato) 

3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base 
della relazione conclusiva del responsabile (solo per 

il dibattito pubblico obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, 

co. 2 dell'allegato. Per il dibattito pubblico 
obbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cui 

ai nn. 2 e 3, è prevista sia per le SA sia per le 
amministrazioni locali interessate dall’intervento 

Dirigente affidatario Tempestivo  

Art. 82, d.lgs. 36/2023 

Documenti di gara 

Art. 85, co. 4, d.lgs. 

36/2023 

Pubblicazione a livello 
nazionale (cfr. anche 

l’Allegato II.7) 

Documenti di gara. Che comprendono, almeno: 

Delibera a contrarre 

Bando/avviso di gara/lettera di invito 

Disciplinare di gara 

Capitolato speciale 
Condizioni contrattuali proposte 

Dirigente affidatario Tempestivo  

SOTTO-SEZIONE 

“Bandi di gara e 

contratti” 

Affidamento Art. 28, d.lgs. 36/2023 

Trasparenza dei contratti 

pubblici 

Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali: 

1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico 

locale (art. 10, co. 5); 
2) relazione contenente la valutazione finalizzata 

alla scelta della modalità di gestione (art. 14, co. 3); 

3) Deliberazione di affidamento del servizio a 
società in house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra 

soglia del servizio pubblico locale, compresi quelli 

nei settori del trasporto pubblico locale e dei servizi 
di distribuzione di energia elettrica e gas naturale; 

4) contratto di servizio sottoscritto dalle parti che 
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le 

condizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31 

co. 2); 
5) relazione periodica contenente le verifiche 

periodiche sulla situazione gestionale (art. 30, co. 2) 

Dirigente affidatario Tempestivo 

 

L'ANAC, la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri e 

l’Autorità Garante della 
Concorrenza e del Mercato 

hanno elaborato alcuni schemi 

tipo, tra cui quelli relativi ai 
seguenti documenti: 

- Relazione sulla scelta della 

modalità di gestione del 
servizio pubblico locale, come 

previsto dall’art. 14, co. 3; 
- Motivazione qualificata 

richiesta dall’art. 17, co. 2, in 

caso di affidamenti diretti a 
società in house di importo 

superiore alle soglie di 

Art. 47, co. 2, e 9 d.l. 

77/2021, convertito con 

modificazioni dalla l. 
108/2021 

D.P.C.M. 20 giugno 2023 

recante Linee guida volte a 
favorire le pari opportunità 

generazionali e di genere, 
nonché l’inclusione 

lavorativa delle persone 

con disabilità nei 
contratti riservati (art. 1, 

co. 8, allegato II.3, d.lgs. 

36/2023) 

Dirigente affidatario 
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Art. 10, co. 5; art. 14, co. 

3; art. 17, co. 2; art. 24; art. 

30, co. 2; art. 31, co. 1 e 2; 
D.lgs. 201/2022Riordino 

della disciplina dei servizi 

pubblici locali di rilevanza 
economica 

Dirigente affidatario rilevanza europea in materia di 

contratti pubblici. 

Resta fermo l'obbligo di 
trasmissione ad ANAC come 

espressamente previsto all'art. 

31, co. 2, d.lgs. 201/2022 
La documentazione è 

disponibile al seguente link: 

https://www.anticorruzione.it/-
/trasparenza-dei-

servizipubblici- locali-di-

rilevanza-economica 

SOTTO-SEZIONE 

“Bandi di gara e 
contratti” 

Esecutiva Art. 215 e ss. e All. V.2, 

d.lgs 36/2023 
Collegio consultivo tecnico 

 

Composizione del Collegio consultivo tecnici 

(nominativi) 
CV dei componenti 

Dirigente affidatario Tempestivo 

 

 

Art. 47, co. 3, co. 3-bis, co. 
9, l. 77/2021 convertito 

con modificazioni dalla l. 

108/2021 
Pari opportunità e 

inclusione lavorativa nei 

contratti pubblici PNRR e 
PNC e nei contratti 

riservati 

 

Pari opportunità e inclusione lavorativa nei contratti 
pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati: 

1) Relazione di genere sulla situazione del personale 

maschile e femminile consegnata, entro sei mesi 
dalla conclusione del contratto, alla stazione 

appaltante/ente concedente dagli operatori 

economici che occupano un numero pari o superiore 
a quindici dipendenti 

2) Certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 

marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa 
all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima 

legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti 

disposti a carico dell’operatore economico nel 
triennio antecedente la data di scadenza della 

presentazione delle offerte e consegnate alla stazione 

appaltante/ente concedente entro sei mesi dalla 
conclusione del contratto (per gli operatori 

economici che occupano un numero pari o superiore 

a quindici dipendenti) 

Dirigente affidatario Tempestivo 

 

SOTTO-SEZIONE 

“Bandi di gara e 

contratti” 

Sponsorizzazioni Art. 134, co. 4, d.lgs. 

36/2023 

Contratti gratuiti e forme 
speciali di partenariato 

 

Affidamento di contratti di sponsorizzazione di 

lavori, servizi o forniture per importi superiori a 

quarantamila 40.000 euro: 
1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di 

sponsor per specifici interventi, ovvero si comunica 

l'avvenuto ricevimento di una proposta di 
sponsorizzazione, con sintetica indicazione del 

contenuto del contratto proposto. 

Dirigente affidatario Tempestivo 

 

 

SOTTO-SEZIONE 

“Bandi di gara e 

contratti” 

Procedure di 

somma urgenza e 

di protezione civile 

Art. 140, d.lgs. 36/2023 

Comunicato del Presidente 

ANAC del 19 settembre 

2023 

Atti e documenti relativi agli affidamenti di somma 

urgenza a prescindere dall’importo di affidamento. 

In particolare: 

Dirigente affidatario Tempestivo 
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 1) verbale di somma urgenza e provvedimento di 

affidamento; con specifica indicazione delle 

modalità della scelta e delle motivazioni che non 
hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie; 

2) perizia giustificativa; 

3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli 
concordati tra le parti e di quelli dedotti da prezzari 

ufficiali; 

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio 
dell’esecuzione del servizio/fornitura; 

5) contratto, ove stipulato 

SOTTO-SEZIONE 
“Bandi di gara e 

contratti” 

 Finanza di 

progetto 

Art. 193, d.lgs. 36/2023 
Procedura di affidamento 

 

Provvedimento conclusivo della procedura di 
valutazione della proposta del promotore relativa 

alla realizzazione in concessione di lavori o servizi 

Dirigente affidatario Tempestivo 
 

 

 

5. Vigilanza in materia di trasparenza e anticorruzione nei confronti dei soggetti controllati, vigilati e partecipati 

 

 Le Linee guida di ANAC  

Con delibera n. 1134/2017 l’ANAC ha approvato le Nuove linee guida per l’attuazione della normativa in materia di prevenzione della 

corruzione e trasparenza da parte delle società e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e 

degli enti pubblici economici, all’indomani dell’entrata in vigore del d.lgs. n. 175/2016 (Testo unico in materia di società a partecipazione 

pubblica) e del d.lgs. n. 97/2016 (che ha impattato sia sul d.lgs. n. 33/2013 sia sulla legge n. 190/2012). 

Le Linee guida, pur prevedendo l’applicazione delle disposizioni in tema di trasparenza e prevenzione della corruzione alle società ed enti 

controllati/partecipati o privati cui è affidato lo svolgimento di attività di pubblico interesse, demandano alle amministrazioni controllanti, 

partecipanti o vigilanti una serie di compiti riconducibili sostanzialmente ad un onere di impulso, promozione e vigilanza sull’adozione di 

misure di prevenzione della corruzione e di trasparenza da parte di tali soggetti. 

In questo capitolo vengono illustrate le misure programmate per dare attuazione ai compiti affidati dall’ANAC, misure già attuate nel 

corso delle annualità 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023. 

 Ambito soggettivo di applicazione 
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Poiché l’ambito soggettivo di applicazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza, così come 

innovato dal d. lgs. n. 97/2016 e dal d.lgs. n. 175/2016, è diverso in funzione della tipologia di ente, si riassumono di seguito i principali 

istituti applicabili alle diverse tipologie di soggetti. 

I soggetti di cui all’art. 2-bis, comma 2, del d.lgs. n. 33/2013 (enti pubblici economici, ordini professionali, società in controllo pubblico 

ex art. 2, comma 1, lett. m), del d.lgs. n. 175/2016, associazioni, fondazioni ed enti di diritto privato comunque denominati, anche privi di 

personalità giuridica, con bilancio superiore a cinquecentomila euro, la cui attività sia finanziata in modo maggioritario per almeno due 

esercizi finanziari consecutivi nell’ultimo triennio da pubbliche amm.ni e in cui la totalità dei titolari o dei componenti dell’organo 

d’amministrazione o indirizzo sia designata da P.A.):  

1) sono destinatari delle indicazioni contenute nel PNA;  

2) sono tenuti a integrare il modello adottato ai sensi del d.lgs. n. 231/2001 con misure idonee a prevenire fenomeni di corruzione e 

illegalità in coerenza con la legge n. 190/2012; 

3) sono tenuti a nominare il RPCT; 

4) sono tenuti ad adottare, all’interno di un’apposita sezione del documento integrativo del “modello 231”, le misure organizzative atte a 

garantire il tempestivo e regolare flusso delle informazioni, dati e documenti da pubblicare; sono soggetti agli obblighi di pubblicazione 

(in apposita sezione dei propri siti web) previsti per le pubbliche amministrazioni in quanto compatibili1; le società in controllo sono 

tenute, altresì, agli specifici obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 19 del d.lgs. n. 175/2016, la cui violazione comporta l’applicazione 

delle sanzioni previste dall’art. 22, comma 4, del d.lgs. n. 33/2013 (divieto di erogare somme a qualsiasi titolo in loro favore da parte della 

società controllante ad eccezione dei pagamenti effettuati in forza di obbligazioni contrattuali per prestazioni svolte);  

5) sono tenuti a dare attuazione al nuovo istituto dell’accesso civico generalizzato. 

Per quanto riguarda la nozione di controllo delle società pubbliche, si rimanda al d.lgs. n. 175/2016, ai contenuti delle citate Linee guida 

ANAC e, da ultimo, alla deliberazione n. 859 del 25/09/2019 in merito alla configurabilità del controllo pubblico congiunto. 

I soggetti di cui all’art. 2-bis, comma 3, del d.lgs. n. 33/2013 (società in partecipazione pubblica come definite dal d.lgs. n. 175/2016, 

associazioni, fondazioni, enti di diritto privato, anche privi di personalità giuridica, con bilancio superiore a cinquecentomila euro, che 

esercitano funzioni amministrative, attività di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi 

pubblici). 

                                                 
1  Il vaglio sulla compatibilità è compiuto da ANAC all’interno dell’Allegato 1) alla delibera n. 1134/2017, nel quale sono elencati gli specifici obblighi di pubblicazione, in funzione della 

tipologia di ente. 
1  Il vaglio sulla compatibilità è compiuto da ANAC all’interno dell’Allegato 1) alla delibera n. 1134/2017, nel quale sono elencati gli specifici obblighi di pubblicazione, in funzione della 

tipologia di ente. 
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Diversamente dai soggetti di cui all’art 2-bis, comma 2 (soggetti sostanzialmente in “controllo pubblico”), questa categoria di soggetti è 

esclusa dall’ambito di applicazione delle misure di prevenzione della corruzione diverse dalla Trasparenza (cfr. nuovo art. 1, comma 2-

bis, legge n. 190/2012); a questi enti si applica, infatti, unicamente la normativa in materia di trasparenza, in quanto compatibile1 e 

limitatamente ai dati e documenti inerenti all’attività di pubblico interesse svolta. 

Risulta fondamentale, pertanto, delimitare l’attività di pubblico interesse svolta da questi soggetti perché la trasparenza (intesa come 

obblighi di pubblicazione sui siti web e esercizio di accesso civico generalizzato) riguarderà unicamente le attività predette e non anche 

l’organizzazione.  

Per la definizione di “attività di pubblico interesse” si rinvia alle richiamate Linee guida ANAC, approvate con delibera n. 1134/2017, che 

la riconducono sostanzialmente: 

a)  all’attività di esercizio di funzioni amministrative; 

b) all’attività di servizio pubblico; 

c) all’attività di produzione di beni e servizi rese a favore delle amministrazioni che siano strumentali al perseguimento delle finalità 

istituzionali. 

È onere di ogni singolo ente di diritto privato individuare quali attività rientrino nella nozione di “attività di pubblico interesse”, e quali 

non rientrino. Le pubbliche amministrazioni partecipanti o vigilanti sono chiamate a un’attenta verifica circa l’esatta delimitazione. 

Come detto, pur non essendo questi enti (società meramente partecipate, associazioni, fondazione ed enti di diritto privato non “in 

controllo” di cui all’art. 2-bis, comma 3) ricompresi nel novero dei soggetti cui si applica direttamente la disciplina in tema di prevenzione 

della corruzione, ANAC ritiene, tuttavia, che, in considerazione dei fenomeni corruttivi e di mala gestio che si sono verificati, le pubbliche 

amministrazioni “partecipanti”, o che affidino loro lo svolgimento di attività di interesse pubblico, debbano promuovere l’adozione del 

modello di organizzazione e gestione ex d.lgs. n. 231/2001 e delle ulteriori misure di prevenzione della corruzione, attraverso la stipula di 

“Protocolli di legalità”. 

 

 Compiti delle Amministrazioni controllanti/vigilanti e partecipanti. 

ANAC affida alle amministrazioni controllanti, partecipanti o vigilanti diversi compiti riconducibili, sostanzialmente, ad un onere di 

impulso, promozione e vigilanza sull’adozione di misure di prevenzione della corruzione e di trasparenza da parte dei soggetti di cui 

trattasi. 
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Preme rilevare, in primis, che, ai sensi dell’art. 22, comma 1, del d.lgs. n. 33/2013, ciascuna amministrazione deve pubblicare (e aggiornare 

annualmente) l’elenco degli enti cui partecipa o che controlla, con l’indicazione delle funzioni attribuite e delle attività svolte in suo favore 

o delle attività di servizio pubblico affidate.  

L’elenco degli enti presi in considerazione dall’art. 22 del d.lgs. n. 33/2013 è più esteso di quello preso in considerazione dall’art. 2-bis 

del medesimo decreto, che identifica, invece, l’elenco dei soggetti tenuti ad applicare direttamente la normativa in tema di trasparenza.  

La ratio rispettivamente sottesa è diversa, nel primo caso si tratta, infatti, di dare una conoscenza completa dell’intero sistema di 

partecipazione di una determinata amministrazione, nel secondo di far conoscere la situazione di ogni singolo soggetto (pubblico o privato) 

in rapporto all’intensità della partecipazione pubblica. 

Si evince la grande rilevanza che viene affidata alla ricognizione che le amministrazioni devono effettuare al fine di adempiere agli obblighi 

di pubblicazione di cui all’art. 22 del d.lgs. n. 33/2013, necessaria anche per consentire ad ANAC di esercitare i propri poteri di vigilanza. 

 

 Gli enti e le società partecipate dalla Provincia di Ferrara 

Gli enti pubblici e le società di cui la Provincia di Ferrara detiene una quota di partecipazione, anche minoritaria sono quelli di cui al 

prospetto che segue. Con deliberazione del Consiglio provinciale n. 66/2023 del 29/11/2023 è stata approvata la revisione periodica delle 

partecipazioni societarie possedute dalla Provincia di Ferrara alla data del 31/12/2022, ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 19/08/2016 n. 175 

(TUSP), dando contestualmente atto che la ricognizione effettuata non prevede la necessità di azioni o misure di razionalizzazione. 

Non ci sono enti di diritto privato, diversi dalle società, in controllo, o partecipati, dalla Provincia di Ferrara. 

 

ENTI PUBBLICI (ENTI PUBBLICI DI CUI ALL’ART. 22, COMMA 1, LETT. A) DEL D.LGS. N. 33/2013 E ENTI PUBBLICI 

ECONOMICI) 

Denominazione e natura giuridica Descrizione attività  Quota/misura di partecipazione 

Provincia di Ferrara  

ATERSIR 

Agenzia territoriale dell’Emilia-Romagna 

per i servizi idrici e i rifiuti 

Ente pubblico disciplinato dalla legge 

regionale n. 23 del 23/12/2011. L’Agenzia 

ha personalità giuridica di diritto pubblico 

ed è dotata di autonomia amministrativa, 

ATERSIR si occupa di Servizio Idrico 

Integrato (acquedotto, fognatura e 

depurazione) e di Servizio Gestione Rifiuti 

Urbani e assimilati (raccolta, trasporto, avvio a 

recupero, smaltimento). 

 

La quota di partecipazione della 

Provincia (che non può essere espressa in 

termini percentuali), ai sensi dell’art. 13, 

comma 3, dello Statuto, è pari ad un 

decimo dei voti complessivamente a 

disposizione di ciascun Consiglio locale 

(organo dell’Agenzia, ai sensi dell’art. 5 
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contabile e tecnica; vi partecipano 

obbligatoriamente tutti i Comuni e le 

Province della regione, ai sensi della legge 

istitutiva. 
 

della legge regionale n. 23/2011 e 

dell’art. 6 dello Statuto). 

ACER 

Azienda casa Emilia-Romagna 

Ente pubblico economico, istituito ai sensi 

della legge regionale n. 24 del 08/11/2001 
 

L’Azienda costituisce lo strumento del quale i 

Comuni e la Provincia si possono avvalere per 

la gestione unitaria del patrimonio di edilizia 

residenziale pubblica e per l’esercizio delle 

proprie funzioni nel campo delle politiche 

abitative. 

Quota di partecipazione della Provincia 

al capitale di dotazione di ACER: pari al 

20%, ex art. 3, comma 3, dello Statuto. 

ENTE DI GESTIONE PER I PARCHI 

E LA BIODIVERSITA’- DELTA DEL 

PO 

Ente pubblico, disciplinato dalla legge 

regionale n. 24 del 23/12/2011. 

L’Ente si occupa della gestione del Parco 

Regionale del Delta del Po e dei centri visita e 

strutture funzionali. Lo compongono le 

Province di Ferrara e Ravenna, e i Comuni di 

Alfonsine, Argenta, Cervia, Codigoro, 

Comacchio, Goro, Mesola, Ostellato e 

Ravenna compongono l’Ente di Gestione.  

Quota percentuale di contribuzione della 

Provincia, ai sensi dell’art. 5 dello 

Statuto: 22,50%. 

DESTINAZIONE TURISTICA 

ROMAGNA 

Istituita ai sensi dell’art. 12 della legge 

regionale n. 4 del 25/03/2016, è ente 

pubblico strumentale degli enti locali ai 

sensi dell'articolo 11-ter del decreto 

legislativo 23/06/2011, n. 118. 

Ai sensi dell’art. 4 della legge regionale 

istitutiva, l’Ente svolge le funzioni di cui alla 

legge stessa, e ogni altra funzione in materia 

turistica conferite dalla Regione o dagli Enti 

pubblici aderenti. 

Agli enti territoriali partecipanti è 

attribuito un numero di voti che 

corrisponde al loro peso nell'Assemblea. 

Peso in percentuale della Provincia di 

Ferrara 6,94%. Gli enti soci non 

detengono quote di partecipazione al 

capitale sociale. 

 

SOCIETÀ IN CONTROLLO PUBBLICO, AI SENSI DELL’ART. 2-BIS, COMMA 2, DEL D.LGS. N. 33/2013 
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Denominazione e natura giuridica Descrizione attività  Quota/misura di partecipazione 

Provincia di Ferrara  

AMI – Agenzia mobilità e impianti 

Ferrara Srl 

La società è stata costituita il 27/10/2010 

mediante la trasformazione di AMI da 

consorzio a società a responsabilità 

limitata, forma giuridica prevista dalla 

legge regionale 30/06/2008, n. 10 per le 

agenzie locali della mobilità, e 

acquisendo, del precedente consorzio, 

ruolo e funzioni. 

Progettazione, organizzazione e promozione 

dei servizi pubblici di trasporto integrati tra 

loro e con la mobilità privata; gestione della 

mobilità complessiva, progettazione e 

organizzazione dei servizi complementari per 

la mobilità, con particolare riguardo alla sosta, 

ai parcheggi, all'accesso ai centri urbani, ai 

relativi sistemi e tecnologie di informazione e 

controllo. 

 

Società controllata: quota di 

partecipazione della Provincia 59,55%. 

Unico altro socio è il Comune di Ferrara. 

SIPRO Agenzia provinciale per lo 

sviluppo Spa 

Ai sensi dell’art 7, ultimo comma, dello 

Statuto, il 51% del capitale sociale è 

riservato a enti pubblici. 

Il Consiglio provinciale, con deliberazione 

n. 3 del 19/02/2020 ha approvato i patti 

parasociali per l’esercizio del controllo 

analogo congiunto, ex art. 2 comma 1, lett. 

d) del d.lgs. n. 175/2016 tra i soci pubblici 

di SIPRO Spa, da sottoscriversi da parte 

della Provincia di Ferrara e degli enti 

locali del territorio provinciale. 

La società ha come scopi: la promozione dello 

sviluppo economico di Ferrara e della sua 

provincia attraverso la messa a disposizione di 

professionalità, competenze e capacità di 

progettazione, per gli enti locali e le aziende; 

l’attuazione della programmazione economica 

degli enti locali ferraresi mediante 

l'incremento degli insediamenti produttivi e 

delle possibilità occupazionali. 

 

Società partecipata: quota di 

partecipazione della Provincia 17,27%. 

 

LEPIDA Scpa 

LEPIDA è società consortile in controllo 

pubblico congiunto, ai sensi dell’art. 2, 

LEPIDA costituisce lo strumento operativo, 

promosso dalla regione Emilia-Romagna, per 

la pianificazione, l’ideazione, la progettazione, 

Società partecipata: quota di 

partecipazione della Provincia 0,0014%. 
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comma 1, lett. b) del d.lgs. n. 175/2016; 

inoltre, è società “in house”, in quanto 

possiede i requisiti di cui all’art.16 del 

d.lgs. n. 175/2016. 

I soci, congiuntamente tra lori, esercitano 

sulla società un controllo analogo a quello 

esercitato sui propri servizi attraverso il 

Comitato permanente di indirizzo e 

coordinamento, istituito e disciplinato 

dalla convenzione quadro, da essi 

stipulata. 

lo sviluppo, l’integrazione, il dispiegamento, 

la configurazione, l’esercizio, la realizzazione 

delle infrastrutture di telecomunicazione 

(TLC), dei servizi di accesso, dei servizi 

telematici che sfruttano le infrastrutture di 

TLC, per Soci e per Enti collegati alla rete 

Lepida. 

 

DELTA 2000 Scarl  

Società consortile a responsabilità 

limitata, che ha una compagine sociale 

mista, composta dagli enti pubblici e dalle 

associazioni di categoria delle province di 

Ferrara e Ravenna, e dagli operatori 

economici locali delle due province. 

Il capitale sociale totale è di euro 

200.000,00. La quota privata è pari ad 

euro 7.485,47 (3,74% del totale). 

La società opera, senza fini di lucro, 

prioritariamente, ma non esclusivamente, nel 

bacino del Delta del Po - Emilia Romagna e 

nei territori delle Province di Ferrara e di 

Ravenna. La Società ha per oggetto ogni 

iniziativa finalizzata alla valorizzazione delle 

risorse e delle attività economiche con lo 

scopo di favorirne uno sviluppo organico e 

integrato, aumentando quantitativamente e 

qualitativamente l'imprenditoria locale, 

promuovendo un modello sostenibile di 

sviluppo, favorendo la conservazione dei 

valori, delle tradizioni e della cultura propria 

delle comunità locali. 

Società collegata: quota di 

partecipazione della Provincia 17,72%. 

SOCIETÀ IN PARTECIPAZIONE PUBBLICA, AI SENSI DELL’ART. 2-BIS, COMMA 3, DEL D.LGS. N. 33/2013 

Denominazione e natura giuridica Descrizione attività  Quota/misura di partecipazione 

Provincia di Ferrara  
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ATC Spa   
Nel 2014 l’Assemblea dei soci ha 

deliberato la messa in liquidazione della 

società; la procedura liquidatoria è ancora 

in corso. 

La società svolgeva attività di sosta, gestione 

parcheggi, accesso ZTL ed emissione 

contrassegni. 

A seguito della cessione dell’azienda a TPER 

Spa, la società è attualmente inattiva, priva di 

personale e di struttura organizzativa. 

Società partecipata: quota di 

partecipazione della Provincia 1,91%. 

TPER (Trasporto Passeggeri Emilia-

Romagna) Spa 

TPER è una società a totale partecipazione 

pubblica, non di controllo. 

La società, in data 15/09/2017, ha 

perfezionato un’operazione di emissione 

di strumenti finanziari, quotandosi su 

mercato regolamentato ai sensi e per gli 

effetti dell'art. 26, comma 5, del d.lgs. n. 

175/2016. 

TPER è la società di trasporti pubblici nata il 

1° febbraio 2012 dalla fusione dei rami-

trasporto di ATC, azienda di trasporti su 

gomma di Bologna e Ferrara, e FER, società 

regionale ferroviaria. Le aree di attività della 

società coprono diversi segmenti del settore 

del trasporto, da quello automobilistico, a 

quello filoviario, a quello ferroviario di 

passeggeri. 

 

Società partecipata: quota di 

partecipazione della Provincia 1,01%. 

 
 Attività programmate per l’anno 2024. 

Premesso quanto sopra, alla Provincia spetta la vigilanza sulla nomina dell’RPCT e sull’adozione di misure di prevenzione della corruzione 

e di trasparenza anche integrative al modello 231 (o attività di impulso/promozione dell’adozione delle misure, qualora non adottate) sugli 

enti c.d. “controllati” di cui all’art. 2-bis, comma 2, d.lgs. n. 33/2013.  

Con riferimento, invece, alle società meramente partecipate di cui all’art. 2-bis, comma 3, del d.lgs. n. 33/2013, in linea con quanto 

suggerito dall’ANAC all’interno della citata delibera n. 1134/2017, pur in assenza di obblighi diversi dalla trasparenza, verificato che i 

predetti enti non abbiano adottato misure di prevenzione della corruzione eventualmente integrative del modello 231 ove esistente, o 

l’adozione dello stesso, qualora mancante, la Provincia ne deve promuovere comunque l’adozione.  

Nel corso del 2024 l’attività di vigilanza, limitata alle “partecipazioni” attualmente in essere (in coerenza con il piano di razionalizzazione 

periodica delle partecipazioni approvato dall’Ente da ultimo nel mese di novembre 2023) viene, pertanto, confermata con riferimento ad 

entrambi gli ambiti citati e si concluderà entro il 31/07/2024 con la produzione di un report da inviare all’RPCT.  
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In caso di riscontrato inadempimento degli obblighi spettanti ne verrà promosso l’assolvimento con note formali, così come già avvenuto 

nelle scorse annualità.  

Attività quest’ultima da concludersi entro il 31/12/2024. 


