ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per aree di rischio

Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di
rischio

Sintesi della programmazione delle
misure per Area di rischio

Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo di rischio Area di rischio
A
Incentivi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
economici al tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere . X
personale di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 Acquisizione e gestione del
(produttivita e controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve personale
retribuzioni di | personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
risultato) tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Concorso per tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere . .
I'assunzionz di di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Acquisizione e gestione del
ersonale controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve personale
P personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
Concorso per la . . S -
progressione in | 1 “g'jgga“cda';i?::zgetﬂﬁegl:Tﬁ;::;:;;:mmgzgggfe a La trasparenza deve essere attuata 3 Acquisizione e gestione del
carriera del d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. personale
personale
Gestione giuridica 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
del personale: pubblicazion:di tuttegle e Masinmt Hehfeste dal La trasparenza deve essere attuata p Acquisizione e gestione del
permeeiscl, ferie, d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. personale
Relazioni sindacali| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la PO .
(informazione, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traSp?r':r:Zeijget‘a’?neeS:teere attuata 5 AchISIZIOQI?Sgr]gaelznone el
ecc.) d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : p
Contrattazione | 1- Mlsura.cll trasparenza gerllerale: si ritiene ;ufﬁC|ente la La trasparenza deve essere attuata Acquisizione e gestione del
decentrata pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 6 ersanele
integrativa d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : p
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la it :
formazione del ' cli traspar gen S La trasparenza deve essere attuata Acquisizione e gestione del
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal : h 7
personale d.lgs.33/2013 ed assi il lato " A immediatamente. personale
dipendente .lgs.33/. ed assicurare il correlato "accesso civico".

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Levata dei protesti

NON RILEVA




Gestione dei
procedimenti di

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

1-Misura specifica di controllo: I'attivita di
levata dei protesti deve essere oggetto di

° segnalazionee | | pus%blzigalzszonde di tutte le _ilnfOI'mIaziorli richieste dal N immediatamente. 2 Affari legali e contenzioso verifica periodica da parte di una commissione | La commissione deve essere costituita
reclamo lgs.33/ ed assicurare il correlato "accesso civico". tecnica appositamente costituita. 2-Misura | entro il 30 giugno 2020 ed avviare i lavori
specifica di trasparenza: i verbali della entro settembre.
commissione sono pubblicati in
amministrazione trasparente.
Supporto giuridico 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
10 gparerigle ali pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pimmediatamente 3 Affari legali e contenzioso
P 8 d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
11 ?g;?::zei:sil pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ta trasp?:r:fea:i;jai\;fnees:teere attuata 4 Affari legali e contenzioso
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
12 Gersot;gzslgel pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?::]zz;d;\alfnees:teere attuata 1 Altri servizi
P d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Organizzazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
13 | eventi culturali pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?:r:zez;d;\alfnees:teere attuata 2 Altri servizi
ricreativi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Funzionamento | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
14 degli organi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?:r:fea:i;jai\;fnees:teere attuata 3 Altri servizi
collegiali d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
15 Is;:fitég:laazier“e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?::]zz;d;\alfnees:teere attuata 4 Altri servizi
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
- 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
16 deﬂ:bdbel;ict?ez:ggieoni pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?:r:zez;d;\alfnees:teere attuata 5 Altri servizi
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente.
h : " A
A ... | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la assicurare il correlato "accesso civico".
ccesso agli atti, o . ) P La trasparenza deve essere attuata . ..
17 accesso Givico pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 6 Altri servizi
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Gestione . . . -
. L 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
18 g::::;sz'g'gi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?rf:éadici\et\;?nzs:teere attuata 7 Altri servizi
d - d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ’
eposito
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
19 dell'archivio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?rf:]?dget:;e::ge attuata 8 Altri servizi
storico d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
formazione di
determinazioni, | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
20 |ordinanze, decreti pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?ﬁ;Egﬁ;;ﬁﬁge attuata 9 Altri servizi
ed altri atti d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
amministrativi
Indagini di . . M- -
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
21 customer pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 10 Altri servizi

satisfaction e
qualita

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




22

Selezione per
I'affidamento di
incarichi
professionali

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Contratti pubblici

23

Affidamento
mediante
procedura aperta
(o ristretta) di
lavori, servizi,
forniture

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare
lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, noncheé di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

Contratti pubblici

2

i

Affidamento
diretto di lavori,
servizi o forniture

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare
lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

Contratti pubblici

25

Gare ad evidenza
pubblica di
vendita di beni

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
svolgimento delle selezioni.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Contratti pubblici

26

Affidamenti in
house

NON RILEVA

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti
pubblici. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare lo svolgimento delle
selezioni. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di gare; 4-
Rotazione: & necessaria la rotazione del
nercnnale dirisente nancha di cinonli

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile di
ciascun incarico.




ATTIVITA":
Nomina della

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

27 commissione - o ¢ratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 6 Contratti pubblici
giudicatrice art. N N " p N | :
77 preposto ai controlllllnternl verifica, ar!chg a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
ATTIVITA': Verifica| . pubbligarglin amministrazione trasparente tutt.e le . . Laltrasparenza deve essere attuata
28 delle o}‘ferte informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 7 Contratti pubblici
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva P
anomale art. 97 N e " e . | y
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
ATTIVITA": pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
29 Proposta di informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 8 Contratti pubblici
aggiudicazione in | contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
base al prezzo preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
ATTIVITA": pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
30 Proposta di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 9 Gz aulssl e
aggiudicazione in | contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva P
base all’lOEPV preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
31 I;ro_gramr_nazmne pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 10 Contratti pubblici
ei lavori art. 21 dl N : " A immediatamente.
.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Programmazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
32 | diforniture e di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspe_lrenzad_detve esstere attuata 11 Contratti pubblici
servizi d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente.
Gestione e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
33 | archiviazione dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P 12 Contratti pubblici

contratti pubblici

d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

ey s i

o S
responsabili di procedimento.

o




Accertamenti e

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Controlli, verifiche, ispezioni e

34 :ﬁgﬂmicdael: controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
A . tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
ccertamenti con| . o ; A : : N H : . i ifiche, i -
35 adesione dei di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
tributi locali controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e | tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
36 controlli di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e

sull'attivita edilizia
privata (abusi)

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

sanzioni

Vigilanza sulla

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Controlli, verifiche, ispezioni e

37 C'rwl?é';ge ela controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione:_a| aII'approvazi_one del PTPCT. La f(_:rr_nazione deve_: sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
Vigilanza e 1- Misura di trasparenza generale: e doveroso pubbl[care . La trasparenza deve essere attuata
verifiche sulle tutte le mfom]aznom elencate dalvd.lgs.33/42.013. 2- Misura mmed@tamentg | contrqlll debbono essere . » . .
38 attivits di contro{llo: I.orgva_no preposto ai gontrolll mterm_effettua effettuah dglla prima sesssione utile successiva Controlli, verlﬁqhe,_ ispezioni e
commerciali in controlli periodici, anche a campione. 3-Forma1|one:val all approvazione del PTPCT. La fgrmazmne devg sanzioni
sede fissa personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Vigilanza e tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
39 verifiche su di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
mercati ed controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
ambulanti personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
40 Controlli sull'uso | di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e

del territorio

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

sanzioni

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in

misura adeguata.

Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni

Gestione delle

smaltimento rifiuti

Controlli tutte le inforn]azioni elencate dal_d.lgs433(2013. g- Misura
41 |sull’abbandono di di controAIIo: I‘org.alno preposto ai gontrolll |ntern|_effettua

rifiuti urbani controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione

tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei
Raccolta contratti qublicL 2-. Misur::l di controllo‘s‘peciﬁca: I't?r.gano
2 recupero ’e preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare

I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione
del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di

procedimento.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

Gestione dei rifiuti

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti
pubblici. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare |'esecuzione del
contratto. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: é necessaria la
rotazione del personale dirigente, nonché di
singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile di

ciascun incarico.

43 | violazione del

sanzioni per

Codice della
strada

tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio

44

della entrate

Gestione ordinaria

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio

45

Gestione ordinaria
delle spese di
bilancio

1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

misura adeguata.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio

46

Adempimenti
fiscali

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Gestione delle entrate, delle
spese e del patrimonio




1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

Stipendi del A . K M La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle

47 ersonale pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 5 o @ ol e
p d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P B

Tributi locali (IMU,| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
48 |addizionale IRPEF, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?::;ZZ%i;?ﬂzs:ge attuata 6 Gestione dsllle enttr'ate, (.je”e
ecc.) d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
49 dzﬁ;?g;z:g;si pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?::gzzii;;eesnsfere attuata 7 itz dz”? enttr'ate, Qelle
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio
manutenzione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
delle strade e ' di traspar gen SO ENE S La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
50 delle aree pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. 8 o e
. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del pa onio
pubbliche
installazione e
manutenzione
segnaletica, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :

51 orizzontale e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?::;zz&i;;zs:ge attuata 9 Crsione dz”? enttltate, (:Jelle
verticale, su d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : E[PERE @ Gl [ZEMMMETe
strade e aree

pubbliche
servizio di
rimozione della
52 neve e del NON RILEVA
ghiaccio su strade
e aree pubbliche
manutenzione dej| 1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
53 cimiteri pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 11 Al e y
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio
servizi di custodia 1- Mlsura.dl trasparenza ger?erale: si ritiene gufﬁcuente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle

54 dei cimiteri pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 12 e e

d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ' P B
manutenzione
degliimmobilie | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .

55 | degli impianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?ge;zezget\:r.‘nzsnsteere attuata 13 Gestione ds”? enttr_ate, (_:Ielle
proprieta d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ' spese e del patrimonio
dell'ente

manutenzione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .

56 degli edifici pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?:nrlzziet\;;ees:teere attuata 14 Gezngg‘:gzgzle e;ttrl}?ntih?:”e

scolastici d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : [2 R

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




servizi di pubblica

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

Gestione delle entrate, delle

57 . . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal : h 15 N N
illuminazione d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. spese e del patrimonio
manutenzione

della rete e degli | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
58 impianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?::;ZZ%i;?ﬂzs:ge attuata 16 Gestione dsllle enttr'ate, (.je”e
pubblica d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ' E[PIEEE @ Il PRI
illuminazione
59 servizi di gestione NON RILEVA
biblioteche
servizi di gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
60 musei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente. 18 o e
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e ael pa onio
- . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
61 Seg\:ﬁ'e?'a'%;i?:e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?::;zz&i;;zs:ge attuata 19 Crsione dz”? enttltate, (:Jelle
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio
. . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
62 |servizi di gestione pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspgxrenzacjfieve essere attuata 20 Gestione delle entrate, (:Jelle
impianti sportivi d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. spese e del patrimonio
servizi di gestione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .

63 hardware e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?::]zz;d;\alfnees:teere attuata 21 Gestione dzllle enttltate, Qelle

software d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio

64 servizi di disaster 1- “ﬁ'jﬁﬁ?igzti:)a:f?ﬂetﬂﬁaﬁ:?:frg:ﬁ;g:?ﬂ&sﬁiﬁsﬁgfe la La trasparenza deve essere attuata 2 Gestione delle entrate, delle

recovery e backup d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. spese e del patrimonio
. . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
65 gesno:/eegel sito pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?ge;zezgetgfnzﬁteere attuata 23 Gestione ds”? enttr_ate, (_:Ielle
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
66 Gestione delle | di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Cesiane i

Isole ecologiche

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.




Pulizia delle

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti
pubblici. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare |'esecuzione del
contratto. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la
rotazione del personale dirigente, nonche di
singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile di
ciascun incarico.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la
rotazione del personale dirigente, nonche di
singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT . La
formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno, in misura
adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di
ciascun incarico.

67 ;:ggdeuiﬁiec"hee controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Gestione rifiuti
P personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
L . .. .| dicontrollo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva q o
68 |Pulizia dei cimiteri controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Gestione rifiuti
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
pulizia degli 1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
immobili e dge i tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
69 impianti dig di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva Crasfane [EE
r’z)) rieta controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
Zelleente personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001.| . Lg_trasparenzla deve e”s_ssrebgttuata
2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai immediatamente. | controlli debbono essere
Permesso di controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita effettuati dalla prima sessione utile successiva
70 costruire delle procedure di rilascio del ermessg 3. ll=ormagzione‘ al all'approvazione del PTPCT . La formazione deve Governo del territorio
P! ' P . c essere somministrata nel corso di ciascun anno, in
personale deve essere somministrata adeguata formazione misura adeguata, La rotazione dovra essere attuata
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione alla rinsa scadenza utile di ciascun incarico
del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di P :
procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
~ linformazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001.| . L@ trasparenza deve essere attuata
Permesso di 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai immediatamente. | controlli debbono essere
costruire in aree N A " . A s effettuati dalla prima sessione utile successiva
71 | assoggettate ad d:(ljlgt;?(l)“cggjt:::IdaiCr?lg;tcaiéZneclhpee?rzzrs:glo;-eﬁg?'rrneagz(i)(lyar:gaal all'approvazione del PTPCT . La formazione deve Governo del territorio
autorizzazione personale deve essere somministrata adeguata formazione | 855€re somministrata nel corso di ciascun anno, in
paesaggistica tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione | 11SUra adeguata. La rotazione dovra essere attuata
del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di| controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva
pianificazione deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di e e Tyl R
72 urbanistica pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve pianificazione. La formazione deve essere Pianificazione urbanistica
generale essere somministrata formazione tecnico/guiridica in somministrata nel corso di ciascun anno in misura

materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli responsabili di
procedimento.

adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun incarico.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni deve
accertare la regolarita delle nuove procedure di

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT su

nuove procedure di pianificazione. La




73

Provvedimenti di
pianificazione
urbanistica
attuativa

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni
deve accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di
pianificazione. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun incarico.

cazione urbanistica

pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare;
4- Rotazione: e necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.

formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno in misura
adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di
ciascun incarico.

74

Permesso di
costruire
convenzionato

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001.
2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai
controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita
delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione
del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno, in
misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

Governo del territorio

7!

o

Gestione del
reticolo idrico
minore

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Governo del territorio

76

Procedimento per
l'insediamento di
una nuova cava

NON RILEVA

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la
rotazione del personale dirigente, nonché di
singoli responsabili di procedimento.

77

Procedimento
urbanistico per
I'insediamento di
un centro
commerciale

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni
deve accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di
procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di
pianificazione. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun incarico.

Pianificazione urbanistica

78

Sicurezza ed
ordine pubblico

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Governo del territorio

79

Servizi di
protezione civile

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Governo del territorio

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la
rotazione del personale dirigente, nonche di
singoli responsabili di procedimento.

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e
dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli
interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/guiridica; 4-
Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.




Designazione dei

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

20 JZI’T.Z';]E::;:::D di contro.llo: Ijorglalno preposto ai f:ontrolli interni_effettua ef'lfettuat'i da]la prima sesssione utile syccessiva il @ femin
enti, societa controlli periodici, anche a campione. 3-Forma1|one:la| all approvazione del PTPCT. La fqrma1|one devg
fondazioni. personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
: tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Concessione di | tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
81 sovvenzioni, di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
contributi, sussidi,| controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
ecc. personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
Autorizzazioni ex | L Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare . La trasparenza deve essere attuata di . liativi dell
artt. 68 e 69 del tutte le |nfom]aznon| elencate dal_d.lgs433(2013. ;- Misura |mmed|gtament§. | contrqlll debl;ono essere Provve: ‘"T]e_m'l amp) |at|}’| GllE]
82 | TULPS (spettacoli di controAIIo: I‘org.alno preposto ai gontrolll |ntern|_effettua eflfettuat'l da]la prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei F:Iestlpatarl
intrattenimenti | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazmne:.al all approvazione del PTPCT. La fqrma1|one devg con effetto economico diretto e
ecc.) " | personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
’ tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
83 Servizi per minori | di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
e famiglie controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Servizi tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
84 assistenziali e di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
socio-sanitari per | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
anziani personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
85 |Servizi per disabili di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

con effetto economico diretto e
immediato




Servizi per adulti

1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

Provvedimenti ampliativi della

26 effettuati dalla prima sesssione utile successiva 6 sfera giuridica dei destinatari
in difficolta controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata i X o
Servizi di tu'tte le informazioni elencate dal_dAIgs433/_2'013. Z- Misura immedi_atament_e. | contrqlli debpono essere PfOWqumeﬂ“ ampllahyl del[a
87 | integrazione dei di contro_lln: Iforg_a_no preposto ai _controlll |ntern|'effettua effettuati da_lla prima sesssione utile successiva 7 sfera giuridica dei E:Iestlpatarl
cittadini stranieri controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
one dell 1 M di le: si riti fici | Provvedimenti ampliativi della
8 Gestione delle - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
sepolture e dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal : diat ¢ 8 ffott ico dirett
loculi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. con efetto economico diretto e
immediato
- 1 M di le: si riti i | Provvedimenti ampliativi della
29 dConce;spm - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
emaniali per pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . diat ¢ 9 ffett ico dirett
tombe di famiglia| d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. con efetto economico diretto e
immediato
di Cdi . di le: si riti i | Provvedimenti ampliativi della
%0 Procedimenti di | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
esumazione ed pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal : diat ¢ 10 ffett ico dirett
estumulazione d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. con efetto economico diretto e
immediato
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
91 Gestione degli | di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 sfera giuridica dei destinatari
alloggi pubblici controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
Gestione del . " o - Provvedimenti ampliativi della
oy | diritto allo studio 1 Nyl)ljglr)aliga:zﬁza::z:iﬂztaegl:ri‘:::?ﬁ;;igﬂieriihsi:fsﬁtssglte la La trasparenza deve essere attuata 12 sfera giuridica dei destinatari

e del sostegno
scolastico

d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

con effetto economico diretto e
immediato

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari

93 Asili nido pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza Fieve essere attuata 13 . q
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. (e effettq econo'mlco diretto e
immediato
1- Mi dit le: si riti friciente | Provvedimenti ampliativi della
Servizio di "dopo | * 'V\sura di trasparenza generale: si ritiene sutnciente fa La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
94 h pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal : " 14 X .
scuola d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. col) ef‘fettq Scofomico diretto e
immediato
Provvedimenti ampliativi della
Servizio di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la PR h . N
95 trasporto pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza Fieve essere attuata 15 i) OEIGE Glel Fiestl!'\atarl
scolastico d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. (e effettq econo'mlco diretto e
immediato
1- Mi dit le: si riti friciente | Provvedimenti ampliativi della
R - Miisura di trasparenza generale: si ritiene sutriciente fa La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
96 | Servizio di mensa pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal : " 16 X .
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. con ef‘fettq economico diretto e
immediato
Autorizzazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la o edinennetidels
{ - . T . . .
97 | all'occupazione pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza Fieve essere attuata 1 sferg .glqudlca e destln?tarl
del suolo pubblico| d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. pr'V'Ad' eﬁet@o economico
diretto e immediato
1 Mi dit le: si riti friciente | Provvedimenti ampliativi della
Pratiche - Misura di trasparenza generale: si riiene sutriciente fa La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
98 " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal : h 2 o 5
anagrafiche d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. pm”.dl effetFo economico
diretto e immediato
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la oy edinennetavidels
29 Certificazioni pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 sferg glqudlca dei destlngtarl
anagrafiche d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. privi di effetto economico
diretto e immediato
atti di nascita, . . o - Provvedimenti ampliativi della
morte, 1- Mlsura_dl trasparenza ger_nerale. si ritiene s_ufﬁcnente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
100 cittadinanza e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 4 privi di effetto economico
N < d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . . . A
matrimonio gs.33/ diretto e immediato
Hacein di ; . - - Provvedimenti ampliativi della | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
101 dgélj‘sfé?\hqldi - MIjgga"gi:Ztiza::?]?et[};tae%:ri‘s;s:;:;i’;:?:i;;zggggfe la La trasparenza deve essere attuata 5 sfera giuridica dei destinatari sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
identita d. 233/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. privi di effetto economico informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente.
188 . diretto e immediato assicurare il correlato "accesso civico".
1- Misura di tr renza generale: si ritiene sufficiente | Provvedimenti ampliativi della
102 Rilascio di let)‘balicazioa:epZi?uttaeglz i:f:rfﬁ:;ioln?riclfi:stelsale a La trasparenza deve essere attuata 6 sfera giuridica dei destinatari
patrocini P immediatamente. privi di effetto economico

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

diretto e immediato




103

Gestione della
leva

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari
privi di effetto economico
diretto e immediato

104

Consultazioni
elettorali

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari
privi di effetto economico
diretto e immediato

105

Gestione
dell'elettorato

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari
privi di effetto economico
diretto e immediato
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