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Allegato A - Spesa per dipendenti in servizio suddivisa per categorie e settori di appartenenza. Anno 2022 

Tempo indeterminato – trattamento fondamentale e oneri 

Cat. settore I settore II settore III settore IV 
servizio polizia 
locale 

Totale Ente 

D  n. 1  € 39.642,31   n. 1  € 36.215,18   n. 0  € -   n. 1   € 32.954,68   n. 0  € -   n. 3   € 108.812,17  

C  n. 1  € 29.247,29   n. 1  € 29.247,29   n. 2  € 61.544,93   n. 1   € 29.247,29   n. 2   € 65.000,00   n. 7   € 214.286,80  

B  n. 0  € -   n. 1  € 29.247,29   n. 1  € 26.732,56   n. 0  € -   n. 0  € -   n. 2   € 55.979,85  

A  n. 0  € -   n. 0  € -   n. 2  € 51.531,45   n. 0  € -   n. 0  € -   n. 2   € 51.531,45  

   n. 2  € 68.889,60   n. 3  € 94.709,76   n. 5  € 139.808,94   n. 2   € 62.201,97   n. 2   € 65.000,00   n. 14  € 430.610,27  
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Allegato B - Altre spese di personale 

 
componenti di spesa del personale  2022 2023 2024 
 trattamento fondamentale   502.211,14   502.211,14   502.211,14  
 trattamento accessorio   27.794,35   27.794,35   27.794,35  
 PO e indennità di risultato   51.954,72   51.954,72   51.954,72  
 buoni pasto cap. 1267   7.000,00   6.000,00   6.000,00  
 incentivi art. 113 d.lgs. n. 50/2016   9.285,00   9.285,00   9.285,00  
 straordinario elettorale a carico Stato   6.190,00   6.190,00   6.190,00  
 rinnovi contrattuali  5.000,00   5.000,00   5.000,00  
 diritti di rogito   3.000,00   3.000,00   3.000,00  
 personale temporaneo   21.376,36   18.952,18   18.315,18  
 Totale macroaggregato 1   633.811,57   630.387,39   629.750,39  
componenti di spesa del personale  2022 2023 2024 
 trattamento fondamentale   502.211,14   502.211,14   502.211,14  
 trattamento accessorio   27.794,35   27.794,35   27.794,35  
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Allegato C – componenti di spesa escluse dal limite ex comma 557 

spese escluse  2022 2023 2024 
diritti di rogito   3.000,00   3.000,00   3.000,00  

straordinario elettorale a carico di altri enti  6.615,00   6.615,00   6.615,00  

incentivi art. 113 d.lgs. n. 50/2016   9.922,50   9.922,50   9.922,50  

compensi per censimento ISTAT   -    -    -   

rimborsi convenzione Segreteria  58.530,68   58.530,68   58.530,68  

rinnovi contrattuali 2005-2008   41.005,80   41.005,80   41.005,80  

rinnovi contrattuali 2008-2018   19.102,80   19.102,80   19.102,80  

Totale spese escluse  138.176,78   138.176,78   138.176,78  
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Allegato D - Assunzioni per esigenze temporanee 
 

Anno 2022 

Profilo Categoria 

Assunzione di n. 1 unità lavorative con profilo tecnico, categoria D, a norma dell’art. 110, 
comma 2, del d.lgs. n. 267/2000, cui affidare la responsabilità del Settore III 

spesa prevista: € 18.680,02 

D 

Assunzione di personale di polizia locale, categoria C, a norma dell’art. 1, comma 557, della l. 
n. 311/2004 ovvero dell’art. 92, comma 1, del d. lgs. n.  267/2000 o mediante ricorso a 
graduatorie aperte di altri enti, da finanziare in parte con i proventi delle sanzioni di cui all’art. 
208 del Codice della Strada, ed escluse dal calcolo della spesa del personale rilevanti ai fini del 
rispetto delle previsioni di cui all’art.1, comma 557, della l. n. 296/2006 (oneri a carico ente 
compresi)  

spesa prevista di € 4.088,33 

C 

Totale spesa nel rispetto del limite ex art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010: € 22.768,35 

di cui macroaggregato 1 € 21.376,36 e IRAP € 1.391,99 

 

Anno 2023 

Profilo Categoria 

Assunzione di n. 1 unità lavorative con profilo tecnico, categoria D, a norma dell’art. 110, 
comma 2, del d.lgs. n. 267/2000, cui affidare la responsabilità del Settore III 

spesa prevista: € 16.851,60 

D 

Assunzione di personale di polizia locale, categoria C, a norma dell’art. 1, comma 557, della l. 
n. 311/2004 ovvero dell’art. 92, comma 1, del d. lgs. n.  267/2000 o mediante ricorso a 
graduatorie aperte di altri enti, da finanziare in parte con i proventi delle sanzioni di cui all’art. 
208 del Codice della Strada, ed escluse dal calcolo della spesa del personale rilevanti ai fini del 
rispetto delle previsioni di cui all’art.1, comma 557, della l. n. 296/2006 (oneri a carico ente 
compresi)  

spesa prevista di € 3.367,08 

C 

Totale spesa nel rispetto del limite ex art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010: € 20.218,68 

di cui macroaggregato 1 € 18.952,18 e IRAP € 1.266,50 

 

Anno 2024 

Profilo Categoria 

Assunzione di n. 1 unità lavorative con profilo tecnico, categoria D, a norma dell’art. 110, 
comma 2, del d.lgs. n. 267/2000, cui affidare la responsabilità del Settore III 

spesa prevista: € 16.851,60 

D 

Assunzione di personale di polizia locale, categoria C, a norma dell’art. 1, comma 557, della l. 
n. 311/2004 ovvero dell’art. 92, comma 1, del d. lgs. n.  267/2000 o mediante ricorso a 
graduatorie aperte di altri enti, da finanziare in parte con i proventi delle sanzioni di cui all’art. 
208 del Codice della Strada, ed escluse dal calcolo della spesa del personale rilevanti ai fini del 
rispetto delle previsioni di cui all’art.1, comma 557, della l. n. 296/2006 (oneri a carico ente 
compresi)  

spesa prevista di € 2.687,58 

C 

Totale spesa nel rispetto del limite ex art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010: € 19.539,18 

di cui macroaggregato 1 € 18.315,18 e IRAP € 1.224,00 
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Allegato E – Pianta Organica del Comune di Blera – 01.01.2022

Area/ Settore Servizio Ufficio Cat. Prof. Coperti Vacanti

- Segreteria Generale
- Studi e programmazione
- Compliance, Legale e Contenzioso
- Gestione giuridica del personale
- Procedimenti disciplinari
- Corruzione e trasparenza
- Controlli interni

- -

Pubblica Istruzione e Tempo 
Libero

- Istruzione e diritto allo studio
- Trasporto scolastico
- Politiche giovanili e per la terza età
- Sport e Tempo Libero

C Istruttore amministrativo 1

Politiche Sociali - Servizi sociali

Patrimonio e Beni Culturali

- Beni Demaniali e Patrimoniali
- Consorzi stradali
- Usi civici e patrimonio agro-silvo-pastorale
- Servizi Museali, Biblioteca, Archivio Storico
- Beni e Servizi culturali, Percorsi Turistici
- Edilizia residenziale pubblica

D/1 Istruttore direttivo tecnico 1

Attività Produttive - Sportello Unico Attività Produttive

Affari Generali

- Supporto alla Segreteria e Organi Istituzionali
- Archivio e Protocollo
- Gestione albo Pretorio e sito internet istituzionale 
- Cerimoniale
- Relazioni con il Pubblico
- Trasporto Pubblico Locale

B
C

Esecutore amm.vo-applicato
Istruttore amministrativo 1

Servizi Finanziari
- Ragioneria, Contabilità e Bilancio
- Tributi e Economato

D/1
B/3

Istruttore direttivo contabile
Operatore CED

1
1

Sistemi Informativi - Sistemi Informativi

LLPP e manutenzioni

- Lavori pubblici
- Manutenzioni
- Servizi a rete: idrico, fognario, pubblica illuminazione
- Servizi cimiteriali
- Servizi ambientali

C
A
B

Istruttore amministrativo
operaio manut.
operaio spec. Manut.

1
2
1

Urbanistica, Edilizia e 
Assetto del Territorio

- Urbanistica
- SUE
- Assetto del territorio

C Istruttore tecnico 2

Demografici

- Anagrafe
- Stato civile
- Elettorale
- Leva
- Polizia mortuaria
- Servizi Statistici

D Istruttore direttivo amministrativo 1

Personale
- Amministrazione Personale
- Trattamento economico amministratori

C Istruttore amministrativo 1

Settore Polizia Locale Vigilanza

- Polizia Locale
- Polizia Amministrativa
- Viabilità
- Vigilanza cani randagi e vaganti e rapporti con il canile
- Notifiche

C Agente polizia locale 2

14 0

indet.

segretario comunaleSegretario Comunale

Settore IV – Servizi Demografici e Personale

Settore III – Area Tecnica Lavori Pubblici e 
Urbanistica

Settore II – Affari Generali, Servizi Finanziari 
e Sistemi Informativi

Settore I –  Servizi alla Persona, Patrimonio, 
Cultura e Attività Produttive

 


