COMUNE DI COGOLLO DEL CENGIO

Provincia di Vicenza

SEDE: Piazza della Liberta 36010 Cogollo del Cengio (VI)
C.F. n. 84009900246 - Tel. n. 0445/805000 - Telefax n. 0445/805080

COPIA

Rep. N. 48
Del 10-07-2024 rrot. 59%4

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale

Oggetto: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E DI ORGANIZZAZIONE (PIAQ) - ART, 6 D.L.
80/2021 - 2024/2026 - 2" AGGIORNAMENTO SEZIONE 3 "ORGANIZZAZIONE DEL
CAPITALE UMANO" SOTTO SEZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI

Il giorno dieci luglic duemilaventiquattro alle ore 11:55 nella Residenza Comunale, si € riunita
la Giunta Comunale, sotto la presidenza del SINDACO CAPOVILLA PIERGILDO
e nelle presenze dei signori

CAPOVILLA PIERGILDO SINDACO P
POZZER GIUSEPPE ASSESSORE P
OSSATO DEBORA ASSESSORE P
ZORZI ERIK ASSESSORE A
DALLA VECCHIA MANUELA ASSESSORE P

Assiste alla seduta Il Segretario Comunale comunale Dott.ssa ELISABETTA PACCANARO.
11 Presidente, riconosciuta legale I’adunanza, invita i presenti a prendere in esame I’oggetto su riportato.
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Premesso che l'art. 6, comma 1 del d.l. 09/06/2021, n. 80, convertito nella legge 06/08/2021, n. 113
prevede che “per assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare la
qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e pracedere alla costante e progressiva semplificazione
e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche
amministrazioni entro il 31 gennaio di ogni anno sono tenute ad adottare il Piano integrato di
attivitd e organizzazione nel rispetto dei contenuti del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e
della legge 6 novembre 2012, n. 190 sulla scorta dei quali venivano in precedenza approvati
rispettivamente il Piano integrato della performance - piano degli obiettivi ed il piano triennale di
gestione professionale del rischio da corruzione (P.T.G.P.R.C.) e trasparenza”;

Premesso che:

e con deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 19 dicembre 2023 sono stati approvati il
Documento Unico di Programmazione Sempilificato ed il bilancio di previsione per il triennio
2024/2026,

e con deliberazione G.C. n. 5 del 31 gennaio 2024, esecutiva ai sensi di Legge, & stato
approvato il “Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAQ)” per il triennio 2024/2026;

e con successiva deliberazione G.C. n. 36 del 07 giugno 2024, dichiarata immediatamente
eseguibile, € stata aggiornata alle mutate esigenze organizzative la Sezione 3 del suddetto
Piano con lintegrazione della Sottosezione 3.3 “Piano dei fabbisogni di personale” - Paragrafo
3.3.3 “Obiettivi di trasformazione dell’allocazione delle risorse / Strategia di copertura del
fabbisogno”,

Dato atto che:

e in data 22 febbraio 2024, ns. prot. n. 1479/2024, il Consorzio di Polizia Locale Alto Vicentino
trasmetteva via Pec comunicazione di preavviso di recesso dalla convenzione per la gestione
associata della Funzione di Polizia locale, ai sensi dell’'art. 6 della stessa convenzione, a
decorrere dopo tre mesi dalla stessa comunicazione;

e dal 23 maggio tale servizio non viene piu erogato sul territorio del Comune di Cogollo del
Cengio e che lo stesso si & mobilitato per una riorganizzazione del servizio;

Ritenuto, quindi, in attesa dell'esito della riorganizzazione del servizio in oggetto, necessario
avvalersi presumibilmente fino alla fine dell’anno di personale di polizia locale mediante rapporti di
lavoro flessibili, ai sensi dell’art. 1 comma 557 della Legge 30 dicembre 2004, n. 311, “cd. scavalco
d’eccedenza’;

Ravvisata la necessita di provvedere alla copertura dei posti come sopra indicati a tempo
determinato e parziale per garantire la continuita dellazione amministrativa nei servizi essenziali
dell’ente;

Visto il limite per l'instaurazione di rapporti di lavoro flessibile come definiti dallart. 9 comma 28
del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con Legge 30 luglio 2010, n. 122, pari alla
relativa spesa del 2009 ed ammontante ad € 55.503,15;

Ritenuto pertanto per I'anno 2024 di attivare i seguenti rapporti di lavoro flessibili:

e n. 1 profilo di Istruttore di Vigilanza — Agente di Polizia Locale — Area degli Istruttori, dal 1°
luglio 2024 e fino al 31 dicembre 2024 per un massimo di n. 12 ore settimanali;

¢ n. 1 profilo di Funzionario di Polizia locale — Area dei Funzionari dal 1° luglio 2024 e fino al 31
dicembre 2024 per un massimo di n. 12 ore settimanali;

Accertato che quanto sopra esposto trova copertura negli ordinari stanziamenti del bilancio di
previsione 2024/2026 — esercizio 2024 e che non comporta una maggiore spesa a carico del
bilancio in quanto la spesa viene finanziata con economie in altri capitoli di spesa per il personale
(per posti previsti in organico ma ancora vacanti) e pertanto il Comune di Cogollo del Cengio
permane al di sotto del primo valore soglia secondo la classificazione indicata nel DPCM all’art.
4, tab. 1, come gia specificato nella propria deliberazione GC n. 36 del 07 giugno 2024,
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COMUNE DI COGOLLO DEL CENGIO

Provincia di Vicenza

Parere dell’organo di revisione sulla
proposta di deliberazione di

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E DI ORGANIZZAZIONE
(PIAO) - ART. 6 D.L. 80/2021 - 2024/2026 - 2"
AGGIORNAMENTO SEZIONE 3 "ORGANIZZAZIONE DEL
CAPITALE UMANO" SOTTO SEZIONE PIANO TRIENNALE
DEI FABBISOGNI”

L’'ORGANO DI REVISIONE

Dott.ssa Fiorella Zanatta

Comune di Cogollo del Cengio Prot. n. 0005739 del 09-07-2024 arrivo Cat. 2 Cl. 11



PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA DEL 19-06-24 N.51

Oggetto: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E DI ORGANIZZAZIONE (PIAO) - ART. 6
D.L. 80/2021 - 2024/2026 - 2 AGGIORNAMENTO SEZIONE 3
"ORGANIZZAZIONE DEL CAPITALE UMANOY" SOTTO SEZIONE PIANO TRIENNALE
DEI FABBISOGNI

Il sottoscritto Dott.ssa Veronese Gina, nella sua qualita di responsabile dell’Area ai sensi dell’art.49
comma [ del D.Lgs n.267 del 18 agosto 2000

ESPRIME
il seguente parere di regolarita tecnica: Favor
Li, 20-06-24
1 £ B Tt Responsabilg de} servizio
‘_1‘ 3 é‘ of1.552 Vel Gina
i AN
I1 sottoscritto Dott.ssa Veronese Gina, nelia\gt‘f?@/alité di respons#bile dsll’ufficio ragioneria ai sensi
dell’art. 49 comma I del D.Lgs n.267 del 18 agosto 2000
ESPRIME

il seguente parere di regolarita contabile: Favorevole
Li, 24-06-24

3 I Lervizio finanziario
Mase\Glina




ATTESTAZIONE DI REGOLARITA® NELLA PUBBLICAZIONE
IN AMBITO TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Il Messo Comunale, prima di procedere alla pubblicazione sul sito web istituzionale e nell’ Albo
Pretorio di documenti contenenti dati personali, effettua un contemperamento degli interessi in
materia di normativa in tema di trattamento dei dati personali (Reg. UE 2016/679 ¢ D. Lgs. 196/03
come modificato dal D. Lgs. 101/2018) e obblighi di trasparenza (D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 -
c.d. Decreto trasparenza). Cid premesso ¢ lette inoltre le Linee Guide del Garante in materia
(Provvedimento del 14/05/2014), in ordine alla regolaritd nella pubblicazione del presente
provvedimento ritiene di

2 Concedere PARERE FAVOREVOLE alla pubblicazione;
o Concedere PARERE NON FAVOREVOLE alla pubblicazione;
o ACQUISIRE PARERE DEL DPO/RPD, previo parere del Responsabile del Servizio;

Cogollo del Cengio, Ii 17 LUG, 2024
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