b ) ENTRATE CORRENTI DA ULTIMI TRE RENDICONTI APPROVATI

ANNO TITOLO 1 TITOLO 2 TITOLO 3 TOTALE MEDIA

2021 39.516.747,50 10.329.796,20 9.076.576,10 58.923.119,80 19.641.039,93

2022 37.593.267,04 2.530.855,29 11.867.455,19 51.991.577,52 17.330.525,84

2023 36.959.096,64 1.761.291,52 8.228.030,56 46.948.418,72 15.649.472,91
157.863.116,04 52.621.038,68

A SOTTRARRE FCDE STANZIATO ANNO 2023 PARTE CORRENTE 11.050.000,00

TOTALE

41.571.038,68

a) SPESA PERSONALE DA RENDICONTO 2023

IMPEGNI DI COMPETENZA PERSONALE DIPENDENTE COME RISULTANTE DA BDAP 6.164.042,39
PRENOTAZIONI DI SPESA 2023 RINVIATO A FPV 2024

0 0 SPESA 2023 ° 0 966.336,59

TOTALE 7.130.378,98

VALORE SOGLIA COMUNE DI AFRAGOLA 17,15

PERCENTUALE DI INCREMENTO ANNO 2024 16%

SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018 (ART 5 C.1 D.M. 17 MARZO 2020) 8.188.560,80

VALORE SPESA PERSONALE INCREMENTABILE ANNO 2024 1.310.169,73




VERIFICA RISPETTO SOGLIA

SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018 (ART 5 C.1 D.M. 17 MARZO 2020) 8.188.560,80
VALORE SPESA PERSONALE INCREMENTABILE ANNO 2024 1.310.169,73
TOTALE 9.498.730,53

VALORE SOGLIA APPLICATO ALLE ENTRATE CORRENTI ( 2021-2023) PARI AL 27,60%
DELLA MEDIE ENTRATE ACCERTATE

11.473.606,68
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