ALLEGATO F -DELIBERAZIONE G.C. N. DEL

Disponibilita per assunzioni flessibili

Anno 2024
CAT. nuovo ;\;(2:23212::
POSTO DATA sistema di POSIZIONE | STIPENDIO MENSILE stipendio indennita di . .
PROFILO PROFESSIONALE TIPOLOGIA COPERTO TERMINE | classifivazio H/SETT ECONOMICA | LORDO 2023 con EP annuo lordo comparto :;23;;; IRAP Cpdel inadel 6,1 | tempo di lavoro IMPORTO
ne 2022-2024
TEMPO DET. ART. D (elevata
Funzionario 90 TUEL ' ’ 1 31/12/2026 | qualificazio 36 D1 1.934,36 25.146,71 622,80 968,15 2.437,12] 6.363,56) 1.274,41 0,50 18.406,38|
ne)
31/12/2025 0
comunque al | D (elevata
. . . art. 1, comma 557, R e .
Funzionario Tecnico L. n. 311/2004 dal 7.8.2024 | termine della | qualificazio 12 D5 2.403,29 31.242,75 622,80 1.202,85 3.015,09] 7.870,28| 1.583,34 0,3333 6.324,60
o sostituzione ne)
del titolare
24.730,97 €
[ LIMITE LAVORO FLESSIBILE 2009 [ 74.036,40¢]
[ Disponibilita per assunzioni flessibili [ 49.305,43€ |
Anno 2025
CAT. nuovo ;\;;:za{'::‘::
POSTO DATA sistema di POSIZIONE | STIPENDIO MENSILE stipendio indennita di . .
PROFILO PROFESSIONALE TIPOLOGIA COPERTO TERMINE | classifivazio H/SETT ECONOMICA | LORDO 2023 con EP annuo lordo comparto :;23;;; IRAP Cpdel inadel 6,1 | tempo di lavoro IMPORTO
ne 2022-2024
TEMPO DET. ART. D (elevata
Funzionario 90 TUEL ' ’ 1 31/12/2026 | qualificazio 36 D1 1.934,36 25.146,71 622,80 968,15 2.437,12] 6.363,56) 1.274,41 0,50 18.406,38|
ne)
31/12/2025 0
comunque al | D (elevata
. . . art. 1, comma 557, R e .
Funzionario Tecnico L. n. 311/2004 dal 7.8.2024 | termine della | qualificazio 12 D5 2.403,29 31.242,75 622,80 1.202,85 3.015,09] 7.870,28| 1.583,34 0,3333 15.179,04]
o sostituzione ne)
del titolare
33.585,41 €
[ LIMITE LAVORO FLESSIBILE 2009 [ 74.036,40¢€]
[ 40.450,99¢




