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Settore ENT - ENTE

Responsabile

Servizio erogato 000.ECON - Gestione delle risorse economico finanziarie - Ente
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
bilancio programmazione, provveditorato

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.000.EF.01 - Grado di smaltimento dei residui attivi Perc. 40

riscossioni in conto residui/residui attivi iniziali

IND.000.EF.02 - Grado di smaltimento dei residui passivi Perc. 40

pagamenti in conto residui/residui passivi iniziali

IND.000.EF.03 - Capacita di impegno di spesa corrente Perc. 90

importo impegni assunti sulla spesa corrente al 31 dicembre/stanziamenti definitivi di spesa corrente al 31 dicembre

IND.000.EF.04 - Capacita di liquidazione degli impegni di spesa corrente Perc. 60

importo impegni liquidati in competenza sulla spesa corrente al 31 dicembre/importo impegni di spesa corrente al 31

dicembre

IND.000.EF.05 - Tempestivita dell'assunzione degli impegni di spesa SIN Si

Assenza di debiti fuori bilancio per acquisti di beni e servizi

IND.000.EF.06 - Tempestivita dei pagamenti Num. 30

Numero giorni medi intercorrenti tra la data di accettazione delle fatture e la data di emissione del mandato di pagamento

Servizio erogato 000.RELA - Supporto alle relazioni di governance - Ente
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.03.D - Legalita, trasparenza e semplificazione (Coinvolgimento)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.000.RG.01 - Indagini di customer Num. 7
Numero indagini di customer satisfation effettuate nell'anno
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Scheda PEG 2023

Settore ENT - ENTE

Servizio erogato 000.RISO - Organizzazione e gestione delle risorse umane - Ente
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.01.02.07.B - Competenza e merito (Formazione)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.000.RU.01 - Grado di smaltimento delle giornate di ferie del personale assegnato al settore Perc. 80
n. complessivo di giorni di ferie effettuate dal personale assegnato al settore/n. complessivo giorni di ferie spettanti (26 o 28
per n. dipendenti assegnati al settore)
IND.000.RU.02 - Grado di tempestivita della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100
n. valutazioni della performance consegnate entro i termini stabiliti dal CDI/n. dipendenti da valutare
IND.000.RU.03 - Grado di comunicazione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100
n. colloqui effettuati sulla performance dei dipendenti/n. dipendenti valutati
IND.000.RU.04 - Grado di condivisione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 10
n. ricorsi sulla performance presentati/n. valutazioni effettuate
IND.000.RU.05 - Grado di diffusione della formazione Perc. 70
n. dipendenti del settore coinvolti da attivita di formazione/n. dipendenti assegnati al settore
IND.000.RU.06 - Tasso di frequenza dei corsi di formazione sui temi della sicurezza, privacy e anticorruzione Num. 2

Numero ore medie di formazione per aggiornamento, sicurezza, privacy e anticorruzione somministrate ai dipendenti
assegnati al settore

Servizio erogato 000.SICU - Sicurezza informatica e protezione dei dati personali - Ente

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.C - Legalita, trasparenza e semplificazione (Privacy)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.000.SD.01 - Rispetto degli obblighi sulla privacy S/N Si
Rispetto degli obblighi sulla privacy risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni
Servizio erogato 000.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Ente
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
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Settore ENT - ENTE

Indicatore

IND.000.TA.02 - Rispetto degli obblighi di pubblicazione
Rispetto degli obblighi di pubblicazione risultante dalle certificazioni del Nucleo di Valutazione

Udm Consuntivo 2021
SIN

Previsionale 2023
Si

Previsionale 2024

Previsionale 2025
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Settore FIN - FINANZE
Responsabile SALVAIA Roberto
Servizio erogato 993.ECON - Gestione delle risorse economico finanziarie - Finanze
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti

Indicatore

IND.993.EF.01 - Grado di smaltimento dei residui attivi
riscossioni in conto residui/residui attivi iniziali
IND.993.EF.02 - Grado di smaltimento dei residui passivi
pagamenti in conto residui/residui passivi iniziali
IND.993.EF.03 - Capacita di impegno di spesa corrente

Programma di
bilancio

Udm

Perc.

Perc.

Perc.

importo impegni assunti sulla spesa corrente al 31 dicembre/stanziamenti definitivi di spesa corrente al 31 dicembre

IND.993.EF.04 - Capacita di liquidazione degli impegni di spesa corrente

Perc.

importo impegni liquidati in competenza sulla spesa corrente al 31 dicembre/importo impegni di spesa corrente al 31

dicembre

IND.993.EF.05 - Tempestivita dell'assunzione degli impegni di spesa
Assenza di debiti fuori bilancio per acquisti di beni e servizi
IND.993.EF.06 - Tempestivita dei pagamenti

SIN

Num.

Numero giorni medi intercorrenti tra la data di accettazione delle fatture e la data di emissione del mandato di pagamento

strumentali

0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
35

50

80

80

Si

30

Servizio erogato 993.RELA - Supporto alle relazioni di governance - Finanze
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.03.D - Legalita, trasparenza e semplificazione (Coinvolgimento)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.993.RG.01 - Indagini di customer Num. 1
Numero indagini di customer satisfation effettuate nell'anno
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Settore FIN - FINANZE

COMUNE DI PINEROLO Scheda PEG 2023

Servizio erogato 993.RISO - Organizzazione e gestione delle risorse umane - Finanze
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.07.A - Competenza e merito (Fabbisogni)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.993.RU.01 - Grado di smaltimento delle giornate di ferie del personale assegnato al settore Perc. 80

n. complessivo di giorni di ferie effettuate dal personale assegnato al settore/n. complessivo giorni di ferie spettanti (26 o 28

per n. dipendenti assegnati al settore)

IND.993.RU.02 - Tempestivita della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. valutazioni della performance consegnate entro i termini stabiliti dal CDI/n. dipendenti da valutare

IND.993.RU.03 - Grado di comunicazione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. colloqui effettuati sulla performance dei dipendenti/n. dipendenti valutati

IND.993.RU.04 - Grado di condivisione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 10

n. ricorsi sulla performance presentati/n. valutazioni effettuate

IND.993.RU.05 - Grado di diffusione della formazione Perc. 60

n. dipendenti del settore destinatari di attivita di formazione/n. dipendenti assegnati al settore

IND.993.RU.06 - Tasso di frequenza dei corsi di formazione sui temi della sicurezza, privacy e anticorruzione Num. 2

Numero ore medie di formazione per aggiornamento, sicurezza, privacy e anticorruzione somministrate ai dipendenti

assegnati al settore

Servizio erogato 993.SICU - Sicurezza informatica e protezione dei dati personali - Finanze

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.01.01.03.C - Legalita, trasparenza e semplificazione (Privacy)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.993.SD.01 - Rispetto degli obblighi sulla privacy S/N Si

Rispetto degli obblighi sulla privacy risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni

Servizio erogato 993.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Finanze

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.B - Legalita, trasparenza e semplificazione (Anticorruzione)
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Scheda PEG 2023

Settore FIN - FINANZE

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.993.TA.01 - Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti SIN Si

Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni

IND.993.TA.02 - Rispetto degli obblighi di pubblicazione SIN Si

Rispetto degli obblighi di pubblicazione risultante dalle certificazioni del Nucleo di Valutazione
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Servizio organizzativo PATR - FINANZE - Patrimonio

Responsabile

SALVAIA Roberto

Obiettivo esecutivo

OBE.23.ATTU.PAVP - Attuazione del Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni Patrimoniali (di seguito PAVP) siti telefonia patrimonio disponibile

Descrizione

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Effettuare tutte le attivita occorrenti (istruttorie, valutazioni, variazioni catastali, promozione di interventi manutentivi per migliorare I'appetibilita dei beni...) per addivenire, alla alienazione dei siti di
telefonia insistenti su i beni disponibili comunali, per prevenire un’eventuale applicazione del Canone Unico Patrimoniale pari a 800€/annui attualmente applicabile solo sui beni indisponibili
(conversione in Legge del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77 che prevede I'applicazione)

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
bilancio patrimoniali

0OBO0.05.01.01 - Valorizzazione del patrimonio comunale

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

N. alienazioni e valorizzazioni attuate Num 6

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CASE.BRICA - Sottoscrizione di una nuova concessione con tre enti presso le ex Caserme Bricherasio edificio “A”

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Attuare le operazioni necessarie alla sottoscrizione della concessione gratuita fra enti

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
bilancio patrimoniali

OBO0.05.01.01 - Valorizzazione del patrimonio comunale

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Tempo massimo per la redazione della concessione Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CRED.TELE - Recupero crediti da locazione/concessione di beni immobili di proprieta comunale

Descrizione

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

A seguito dell’avvio dell’azione di recupero crediti dei canoni dei siti della telefonia per 72.000,00 € con decreto ingiuntivo, proseguire con 'azione di recupero secondo modalita e tempistiche previste
dal Giudice anche ed in particolare favorendo la mediazione obbligatoria richiesta dallo stesso

AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
bilancio patrimoniali

0BO0.01.02.04 - Gestione amministrativa del patrimonio comunale

% 6Z00M Pag 7




COMUNE DI PINEROLO Sy Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo PATR - FINANZE - Patrimonio

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Relazione alla Giunta e predisposizione di eventuali atti relativi alla mediazione obbligatoria richiesta dal Giudice EUR 72000
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Servizio organizzativo BCOGE - FINANZE - Bilancio e controllo di gestione

Responsabile SALVAIA Roberto

Servizio erogato 081 - Gestione contabile dell'entrata e della spesa

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ OB0.01.02.06 - Potenziamento e riorganizzazione di ASSP

Indicatore

IND.081.01 - Adozione di modelli organizzativi per il rispetto dei termini di pagamento

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
S/IN

Adozione di modelli organizzativi congrui al rispetto dei termini di pagamento delle transazioni commerciali (sollecito in

prossimita della scadenza, alimentazione corretta della piattaforma dei crediti commerciali (PCC) ecc.)

OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Si

Consuntivo 2021

Obiettivo esecutivo

OBE.23.BILA.PREV - Documentazione di bilancio 2024/2026

Descrizione
presuppongono scelte politiche da parte della Giunta

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti

Attivita da svolgere

Indicatore

Predisposizione del bilancio e degli allegati in tempi idonei a consentire I'approvazione del bilancio di previsione 2024 —

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
S/IN

2026 entro il 31.12.2023, fatto salvo problemi di mantenimento degli equilibri che presuppongono scelte politiche da parte

della Giunta

Predisporre la documentazione necessaria in tempi idonei a consentire I'approvazione del bilancio di previsione 2024 — 2026 entro il 31.12.2023, fatto salvo problemi di mantenimento degli equilibri che

0OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
programmagzione, provveditorato

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Si

Consuntivo 2021
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COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo EP - FINANZE - Economato/Provveditorato

Programma di

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
bilancio

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.05 - Gestione giuridica delle risorse umane e reclutamento
Indicatore Udm Consuntivo 2021
IND.072.01 - Tempestivita di emissione del buono d'ordine

Numero giorni massimi intercorrenti tra la richiesta corredata dagli allegati e I'emissione del buono d'ordine inferiore a €
2.500

Num.

Responsabile SALVAIA Roberto

Servizio erogato 072 - Approvvigionamento di beni e servizi per il funzionamento generale dell'ente

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

30
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COMUNE DI PINEROLO R Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo PERS - FINANZE - Personale

Responsabile SALVAIA Roberto

Servizio erogato 085 - Gestione giuridica del personale e rilevazioni statistiche

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.02.09 - Prevenzione e gestione del contenzioso

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.085.02 - Tempestivita del rilascio del certificato di servizio Num. 30

Numero giorni massimi intercorrenti tra la richiesta e il rilascio del certificato di servizio

IND.085.03 - Tempestivita del rilascio dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi extraistituzionali Num. 30

Numero giorni massimi intercorrenti tra la richiesta e il provvedimento di autorizzazione o di diniego
IND.085.04 - Tempestivita della trasformazione del rapporto di lavoro Num. 60

Numero giorni massimi intercorrenti tra la richiesta e I'adozione del provvedimento di autorizzazione o diniego alla
trasformazione del rapporto di lavoro (da tempo pieno a part time o viceversa, da orizzontale a verticale/misto o viceversa o
semplicemente la modifica della percentuale lavorativa)

Servizio erogato 091 - Programmazione e reclutamento del personale dipendente
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico 0OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Altri servizi generali
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.01.02.09 - Prevenzione e gestione del contenzioso

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.091.01 - Tempestivita delle procedure concorsuali Num. 5

Numero mesi intercorrenti tra la scadenza della presentazione delle istanze di partecipazione al concorso e |'approvazione

della graduatoria definitiva

IND.091.03 - Grado di realizzazione della programmazione del personale Perc. 70

n. assunzioni attuate/n. assunzioni previste nel piano triennale dei fabbisogni di personale approvato entro il 30/04

IND.091.04 - Grado di realizzazione della programmazione del personale Perc. 50

n. assunzioni attuate/n. assunzioni previste nel piano triennale dei fabbisogni di personale approvato tra il 01/05 e il 30/06

IND.091.05 - Grado di realizzazione della programmazione del personale Perc. 25

n. assunzioni attuate/n. assunzioni previste nel piano triennale dei fabbisogni di personale approvato tra il 01/07 e il 30/09
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COMUNE DI PINEROLO A

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo PERS - FINANZE - Personale

Obiettivo esecutivo  OBE.23.LEAN.OFFI - Creazione di nuovi profili professionali

Descrizione Approvazione di un Regolamento che disciplini lo smart working in applicazione del Titolo VI del CCNL Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 16.11.2022, attivando le relazioni sindacali previste
per "i criteri generali" dall'art. 4 e dall'art. 5, comma 3, lett. | del CCNL di cui trattasi
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.02.05 - Gestione giuridica delle risorse umane e reclutamento

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021

Tempo massimo di approvazione del Regolamento con delibera di Giunta Date

Previsionale 2023
31/10/2023

Previsionale 2024 Previsionale 2025
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COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo TRIB - FINANZE - Tributi

Responsabile

SALVAIA Roberto

Servizio erogato

076 - Contrasto all’evasione ed all’elusione tributaria e gestione del contenzioso

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Indicatore

IND.076.01 - Importo avvisi di accertamento elaborati da parte di ASSP

AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di

bilancio
0BO0.01.02.07.A - Competenza e merito (Fabbisogni)
Udm
EUR

Importo avvisi di accertamento IMU dal 2017 e TARI dal 2016 elaborato e natificati entro il 31/12/2022

OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024

800000

Previsionale 2025

Servizio erogato

078 - Entrate tributarie

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Indicatore

IND.078.01 - Grado di incasso degli importi notificati con avviso di accertamento

AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di

bilancio

0OBO0.01.02.06 - Potenziamento e riorganizzazione di ASSP
Udm

Perc.

Importi incassati/importi notificati con avviso di accertamento dal 1/11/2020 al 31/10/2022

0OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
programmagzione, provveditorato

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024

40

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CONF.RIFI - Progetto Acea: nuovo sistema di conferimento rifiuti

Descrizione

Area strategica

Missione di Bilancio

Garantire tempestivamente ai soggetti passivi TARI di essere iscritti a ruolo per ottenere il rilascio della tessera elettronica abilitante al conferimento dei rifiuti in cassonetti “taggati”, introdotta con il
nuovo sistema di raccolta avviato da parte di Acea — Verificare la possibilita di ulteriore riduzione della tempistica per agevolare i cittadini che accedono all’'ufficio anagrafe per la richiesta di residenza e
consentire loro di presentare contestualmente la dichiarazione di attivazione TARI ed ottenere la tessera per il conferimento dei rifiuti

AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di

0OBS.06.02 - Potenziamento della gestione rifiuti

0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

bilancio
Obiettivo operativo ~ OB0.06.02.02 - Raccolta rifiuti
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Mantenimento termine massimo di tre giorni per I'inserimento a ruolo delle nuove attivazioni TARI %. 100
L GZOOM Pag 13




COMUNE DI PINEROLO R Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo TRIB - FINANZE - Tributi

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SERV.ASSP - Affidamento nuovi servizi alla societa strumentale A.S.S.P.

Descrizione Valutare la convenienza economica ed i vantaggi per la collettivita derivanti dall’eventuale gestione diretta del canone unico patrimoniale per I'esposizione pubblicitaria, del canone mercatale per i
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
bilancio programmagzione, provveditorato

Obiettivo operativo 0OBO0.01.02.06 - Potenziamento e riorganizzazione di ASSP
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Relazione valutazioni per eventuale affidamento ad ASSP della gestione del canone unico patrimoniale per I'esposizione Date 30/09/2023
pubblicitaria, canone mercatale spuntisti ed affissioni attraverso la societa ASSP, anche mediante la revisione del servizio,
a decorrere dal 1° gennaio 2024
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COMUNE DI PINEROLO T

Scheda PEG 2023

Settore IST - ISTRUZIONE

Responsabile GERLERO Gloria

Servizio erogato 996.ECON - Gestione delle risorse economico finanziarie - Istruzione

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
bilancio programmazione, provveditorato

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.996.EF.01 - Grado di smaltimento dei residui attivi Perc. 50

riscossioni in conto residui/residui attivi iniziali

IND.996.EF.02 - Grado di smaltimento dei residui passivi Perc. 40

pagamenti in conto residui/residui passivi iniziali

IND.996.EF.03 - Capacita di impegno di spesa corrente Perc. 80

importo impegni assunti sulla spesa corrente al 31 dicembre/stanziamenti definitivi di spesa corrente al 31 dicembre

IND.996.EF.04 - Capacita di liquidazione degli impegni di spesa corrente Perc. 60

importo impegni liquidati in competenza sulla spesa corrente al 31 dicembre/importo impegni di spesa corrente al 31

dicembre

IND.996.EF.05 - Tempestivita dell'assunzione degli impegni di spesa SIN Si

Assenza di debiti fuori bilancio per acquisti di beni e servizi

IND.996.EF.06 - Tempestivita dei pagamenti Num. 13

Numero giorni medi intercorrenti tra la data di accettazione delle fatture e la data di emissione del mandato di pagamento

Servizio erogato 996.RELA - Supporto alle relazioni di governance - Istruzione
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.03.D - Legalita, trasparenza e semplificazione (Coinvolgimento)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.996.RG.01 - Indagini di customer Num. 7
Numero indagini di customer satisfation effettuate nell'anno
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COMUNE DI PINEROLO =

Scheda PEG 2023

Settore IST - ISTRUZIONE

Servizio erogato 996.RISO - Organizzazione e gestione delle risorse umane - Istruzione
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.05 - Gestione giuridica delle risorse umane e reclutamento

Indicatore Udm

IND.996.RU.01 - Grado di smaltimento delle giornate di ferie del personale assegnato al settore Perc.

n. complessivo di giorni di ferie effettuate dal personale assegnato al settore/n. complessivo giorni di ferie spettanti (26 o 28
per n. dipendenti assegnati al settore)

IND.996.RU.02 - Grado di tempestivita della valutazione della performance dei dipendenti Perc.
n. valutazioni della performance consegnate entro i termini stabiliti dal CDI/n. dipendenti da valutare
IND.996.RU.03 - Grado di comunicazione della valutazione della performance dei dipendenti Perc.

n. colloqui effettuati sulla performance dei dipendenti/n. dipendenti valutati

IND.996.RU.04 - Grado di condivisione della valutazione della performance dei dipendenti Perc.
n. ricorsi sulla performance presentati/n. valutazioni effettuate

IND.996.RU.05 - Grado di diffusione della formazione Perc.
n. dipendenti del settore coinvolti da attivita di formazione/n. dipendenti assegnati al settore

IND.996.RU.06 - Tasso di frequenza dei corsi di formazione sui temi della sicurezza, privacy e anticorruzione Num.

Numero ore medie di formazione per aggiornamento, sicurezza, privacy e anticorruzione somministrate ai dipendenti
assegnati al settore

Consuntivo 2021 Previsionale 2023
90

90

90

10

70

Previsionale 2024

Previsionale 2025

Servizio erogato 996.SICU - Sicurezza informatica e protezione dei dati personali - Istruzione

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.C - Legalita, trasparenza e semplificazione (Privacy)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.996.SD.01 - Rispetto degli obblighi sulla privacy S/N Si
Rispetto degli obblighi sulla privacy risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni
Servizio erogato 996.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Istruzione
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.B - Legalita, trasparenza e semplificazione (Anticorruzione)
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COMUNE DI PINEROLO ﬁ Scheda PEG 2023

Settore IST - ISTRUZIONE

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.996.TA.01 - Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti SIN Si

Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni

IND.996.TA.02 - Rispetto degli obblighi di pubblicazione SIN Si

Rispetto degli obblighi di pubblicazione risultante dalle certificazioni del Nucleo di Valutazione
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Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo ASINID - ISTRUZIONE - Asilo Nido

Responsabile

GERLERO Gloria

Servizio erogato

212 - Asilo nido comunale

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.03 - Interventi educativi in eta prescolare
Programma di

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
bilancio

asili nido

0B0.03.03.01 - Asilo nido

1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e i minori e per
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COMUNE DI PINEROLO R Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo ASINID - ISTRUZIONE - Asilo Nido

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.212.01 - Tempestivita dell’approvazione del calendario scolastico SIN Si

Approvazione del calendario scolastico entro il termine previsto per I'avvio delle iscrizioni

IND.212.02 - Incremento dell'accessibilita del servizio Num. 4

Numero settimane di incremento del servizio rispetto alle 42 annuali previste dal contratto

IND.212.03 - Grado di contenimento delle dimissioni degli iscritti all'asilo nido Perc. 2

n. dimissioni degli iscritti all’asilo nido/n. iscritti all'asilo nido

IND.212.04 - Svolgimento indagine di customer satisfation — Asilo nido Date 31/07/2023
Tempo massimo di svolgimento dell'indagine di customer satisfation

IND.212.05 - Esiti della customer satisfaction — Asilo nido Perc. 70

n. giudizi con valutazione “molto soddisfatto”/n. totale giudizi espressi dai genitori degli utenti
IND.212.06 - Tempo per 'ammissione all’asilo nido Num. 30

Numero giorni necessari per I'ammissione al servizio asili nido nel corso dell’anno scolastico a seguito scorrimento della
lista d’attesa

IND.212.07 - Tempo per la verifica della certificazione ISEE Num. 90
Numero giorni necessari per la verifica della certificazione ISEE

IND.212.08 - Frequenza degli aggiornamenti relativi al servizio asili nido sul sito Num. 12
Numero aggiornamenti annuali

IND.212.09 - Frequenza delle riunioni degli organi di partecipazione funzionale Num. 2
Numero riunioni annuali

IND.212.10 - Tempestivita dell’'approvazione del piano della formazione annuale del personale educativo con i contenuti Num. 30
definiti in sede di concertazione

Numero giorni decorrenti dalla data della seduta di concertazione all'approvazione del piano della formazione

IND.212.11 - Tempestivita nell'attuazione del piano della formazione del personale educativo Date 31/12/2023
Tempo massimo di attuazione integrale del piano della formazione per complessive 30 ore

IND.212.12 - Tempestivita dell’adozione degli atti amministrativi in riscontro alle richieste di utilizzo degli spazi Num. 25

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta completa e I'adozione degli atti amministrativi per I'utilizzo degli spazi del nido
comunale per attivita in favore dell'infanzia

IND.212.13 - Tasso di saturazione del servizio Perc. 20

N. posti liberi / N. posti disponibili

IND.212.14 - Servizi a domanda individuale con tariffe graduate in base all'lSEE S/N Si
Alimentazione della banca dati delle prestazioni agevolate INPS

IND.212.15 - Tempo massimo di caricamento dei dati delle rette versate dagli utenti Date 28/02/2023

Tempo massimo di caricamento dei dati delle rette versate dagli utenti nell’anno solare precedente per 'invio telematico
all’Agenzia delle Entrate
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Servizio organizzativo ASINID - ISTRUZIONE - Asilo Nido

e 243 - Programmazione e gestione dei servizi per la prima infanzia

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.03 - Interventi educativi in eta prescolare

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per I'infanzia e i minori e per
bilancio asili nido

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.03.01 - Asilo nido

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.243.01 - Monitoraggio asili nido privati convenzionati SIN Si

Attuazione di un monitoraggio annuale preceduto da un incontro

IND.243.02 - Tempestivita del’assegnazione dei posti in convenzione agli asili nido privati Num. 10

Numero giorni intercorrenti tra la comunicazione della disponibilita e la proposta di assegnazione agli iscritti in lista di attesa

Obiettivo esecutivo OBE.23.CERT.ASIL - Certificazione qualita ISO 9001-2015

Descrizione Mantenimento della certificazione di qualita ISO 9001-2015

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.03 - Interventi educativi in eta prescolare

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e i minori e per
bilancio asili nido

Obiettivo operativo 0BO0.03.03.01 - Asilo nido

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempestivita dell’affidamento dell'incarico per lo svolgimento di audit volto al mantenimento della certificazione SIN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.COMU.CONFR - Favorire la comunicazione, lo scambio e il confronto con e tra le famiglie

Descrizione Aumentare la percentuale di famiglie che fruiscono di un colloquio durante I'a.s.

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.03 - Interventi educativi in eta prescolare

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e i minori e per
bilancio asili nido

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.03.01 - Asilo nido

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Percentuale di famiglie iscritte che hanno ricevuto un colloguio o hanno partecipato ad una riunione entro la fine dell’ anno. %. 100
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Servizio organizzativo ASINID - ISTRUZIONE - Asilo Nido
Obiettivo esecutivo  OBE.23.COST.COOR.PED - Costituzione del CPT

Descrizione Costituzione e avvio del Coordinamento Pedagogico Territoriale

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.03 - Interventi educativi in eta prescolare

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e i minori e per
bilancio asili nido

Obiettivo operativo ~ OB0.03.03.01 - Asilo nido

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempo massimo di adozione della deliberazione di presa d’atto della costituzione del CPT e prima riunione di avvio Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.DIGI.SERVI - Digitalizzazione del processo di iscrizione al Nido d’ Infanzia

Descrizione Avvio del processo di digitalizzazione nell’ invio delle domande d’ iscrizione e nella gestione delle rette

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.03 - Interventi educativi in eta prescolare

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e i minori e per
bilancio asili nido

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.03.01 - Asilo nido

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Percentuale di domande inviate e gestite online %. 100

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PIAN.AZIO - Programmazione e gestione dei servizi per la prima infanzia in attuazione del D.Lgs. 65/2017

Descrizione Piano di azione per I'attuazione del D.Lgs. 65/2017 per l'integrazione del sistema educativo 0-6 anni in accordo con il MIUR e Regione Piemonte

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.03 - Interventi educativi in eta prescolare

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per I'infanzia e i minori e per
bilancio asili nido

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.03.01 - Asilo nido

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Tempo massimo di attuazione del adozione della deliberazione contenente le modalita di assegnazione delle risorse Date 31/12/2023
finanziarie trasferite da MIUR/Regione Piemonte
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Servizio organizzativo BIBMUS - ISTRUZIONE - Biblioteche/Musei

Responsabile GERLERO Gloria

Servizio erogato 216 - Biblioteche e archivio storico

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Obiettivo operativo 0BO0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Indicatore
IND.216.01 - Tempestivita della liquidazione delle fatture per prestazione di servizi o forniture

Numero giorni intercorrenti tra la ricezione della documentazione completa (fattura elettronica, dichiarazioni sostitutive,
DURC) e la liquidazione

IND.216.02 - Numero annuo utenti biblioteche

Numero iscrizioni o rinnovo iscrizioni

IND.216.03 - Tempestivita dell'esposizione dei libri a scaffale

Numero giorni intercorrenti tra la consegna dei libri da parte del fornitore e I'esposizione a scaffale
IND.216.04 - Spazi di lettura a disposizione degli utenti

Numero metri quadrati del salone lettura a disposizione degli utenti

IND.216.05 - Posti a sedere a disposizione degli utenti

Numero posti a sedere

IND.216.06 - Scaffalature a disposizione degli utenti

Numero metri lineari di scaffalature a disposizione utenti

IND.216.07 - Apertura della Biblioteca Alliaudi

Numero ore settimanali di apertura al pubblico

IND.216.08 - Esiti della customer satisfaction - Biblioteche

n. giudizi positivi/n. totale giudizi

IND.216.09 - Sedute del Consiglio di Biblioteca

Numero annuo sedute del Consiglio di Biblioteca

IND.216.10 - Esiti della customer satisfaction — Consiglio di Biblioteca

n. giudizi positivi/n. totale giudizi

IND.216.11 - Aggiornamento informazioni sul sito sul servizio bibliotecario

Numero verifiche sull'aggiornamento sul sito delle informazioni sul servizio bibliotecario
IND.216.12 - Personal computer a disposizione dell'utenza per collegamento internet
Numero personal computer a disposizione dell’'utenza per collegamento internet
IND.216.13 - Capacita di saturazione della spesa - Biblioteche

Importo impegnato/importo assestato

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm

Num.

Num.

Num.

Num.

Num.

Num.

Num.

Perc.

Num.

Perc.

Num.

Num.

Perc.

OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di

interesse storico

Previsionale 2023
13

Consuntivo 2021

2500

200

80

1050

27

55

55

90

Previsionale 2024 Previsionale 2025

L GZOOM

Pag

22




COMUNE DI PINEROLO

E =

s

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo

BIBMUS - ISTRUZIONE - Biblioteche/Musei

Servizio erogato 219 - Centro Rete del Sistema bibliotecario pinerolese

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Obiettivo operativo ~ OB0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Indicatore

IND.219.01 - Apertura della Biblioteca Centro rete
Numero ore settimanali di apertura al pubblico

IND.219.02 - Grado di contenimento di recessi delle biblioteche aderenti al Sistema Bibliotecario Pinerolese (attualmente

60)

Numero recessi di biblioteche facenti parte del Sistema Bibliotecario Pinerolese
IND.219.03 - Incremento del patrimonio bibliografico del Centro Rete

Numero nuovi volumi per il prestito alla biblioteche aderenti al Sistema

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm

Num.

Num.

Num.

OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di
interesse storico

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

9

500

Servizio erogato

222 - Consultazione e prestito documenti di biblioteca e archivio

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Indicatore

IND.222.01 - Numero prestiti annuo

Numero annuo prestiti

IND.222.02 - Numero prestiti annuo e-book

Numero annuo prestiti e-book, sia tramite software Erasmonet e Rete Indaco, sia tramite e-book reader
IND.222.03 - Numero ore di apertura del punto prestito di Baudenasca

N. ore settimanali di apertura al pubblico del Punto prestito di Baudenasca

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm

Num.

Num.

Num.

0OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di
interesse storico

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

50000

250

Servizio erogato 230 - Iniziative culturali di promozione della lettura

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Obiettivo strategico

Programma di

OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi

bilancio diversi nel settore culturale
Obiettivo operativo 0BO0.03.04.02 - Spazio alla cultura
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.230.01 - Promozione della lettura (Circolo dei Lettori e Biblioteca Ragazzi) Num. 10
Numero incontri di promozione della lettura
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Servizio organizzativo BIBMUS - ISTRUZIONE - Biblioteche/Musei

Servizio erogato 232 - Iniziative e manifestazioni culturali

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
bilancio diversi nel settore culturale

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.04.02 - Spazio alla cultura

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.232.01 - Tempestivita della liquidazione dei contributi per manifestazioni culturali sostenute Num. 25

Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della rendicontazione completa e la liquidazione

IND.232.02 - Tempestivita della liquidazione delle fatture riferite a incarichi di servizio per manifestazioni culturali Num. 13

Numero giorni intercorrenti tra la ricezione della documentazione completa (fattura elettronica, dichiarazioni sostitutive,
DURC) e la liquidazione

IND.232.03 - Tempestivita del riscontro a richieste di patrocinio e/o utilizzo del logo Num. 25
Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della richiesta completa e la concessione agli aventi diritto

Servizio erogato 237 - Musei

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di
bilancio interesse storico

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.237.01 - Tempestivita della liquidazione delle fatture al gestore dei musei civici Num. 13

Numero giorni intercorrenti tra la ricezione della documentazione completa (fattura elettronica, dichiarazioni sostitutive,
DURC) e la liquidazione

IND.237.02 - Tempestivita della liquidazione dei contributi per i musei non civici Num. 15
Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della rendicontazione completa e la liquidazione

Obiettivo esecutivo OBE.23.BIBL.RAGA - Biblioteca Ragazzi

Descrizione Nuove possibili forme di gestione
Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale
Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di

bilancio interesse storico
Obiettivo operativo 0BO0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo BIBMUS - ISTRUZIONE - Biblioteche/Musei

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempo massimo di per I'esternalizzazione del servizio Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.CONT.CULT - Bando annuale dei contributi ordinari

Descrizione Gestione delle attivita inerenti il bando annuale dei contributi ordinari

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
bilancio diversi nel settore culturale

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.04.02 - Spazio alla cultura

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempo massimo di adozione dell’atto di indirizzo degli ambiti di intervento per i contributi ordinari 2023 Date 31/07/2023

Tempo massimo di adozione del bando per la concessione dei contributi ordinari 2024 (attivita trasversale alle unita Date 31/12/2023

organizzative Cultura/Biblioteche-Turismo e Sport)

Gestione attivita conseguenti al bando contributi ordinari 2024 S/IN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MANI.CULT - Iniziative e manifestazioni culturali

Descrizione Sostegno alle manifestazioni culturali (biblioteca)

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
bilancio diversi nel settore culturale

Obiettivo operativo 0BO0.03.04.02 - Spazio alla cultura

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempo massimo di affidamento dell'incarico per la realizzazione prima dell'inizio della manifestazione S/N Si
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Servizio organizzativo BIBMUS - ISTRUZIONE - Biblioteche/Musei

Obiettivo esecutivo

OBE.23.NUOV.SUPP. - Biblioteca Centro rete del Sistema Bibliotecario

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Tempo massimo di per I'esternalizzazione del servizio

Nuove possibili forme di supporto al servizio
AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico

05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di

bilancio

0BO0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Udm
Date

Consuntivo 2021

0BS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di

interesse storico

Previsionale 2023 Previsionale 2024

31/12/2023

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.PRES.SMAR.LOC - Sistema Bibliotecario e Biblioteche civiche

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Tempo massimo di avvio del nuovo punto prestito informatizzato

Avwvio del nuovo servizio di prestito libri presso il Centro Commerciale Le due Valli (BiblioSmartLocker)
AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico

05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di

bilancio
0BO0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Udm
Date

Consuntivo 2021

0OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di
interesse storico

Previsionale 2023 Previsionale 2024

31/07/2023

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.PROM.LETT - Iniziative culturali di promozione della lettura

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Organizzazione e gestione di manifestazioni di promozione della scrittura e della lettura

AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico

05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di

bilancio

0BO0.03.04.02 - Spazio alla cultura

OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi

diversi nel settore culturale
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Servizio organizzativo BIBMUS - ISTRUZIONE - Biblioteche/Musei

Indicatore

Tempo massimo di svolgimento della manifestazione

Tempo massimo di svolgimento della manifestazione

Sostegno alle scuole pinerolesi di ogni ordine e grado che partecipano alla staffetta (in collaborazione con BIMED) e

Udm
Date

Date

SIN

realizzazione dell’evento conclusivo

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/12/2023

Consuntivo 2021

31/12/2023

Si

Obiettivo esecutivo

OBE.23.RETE.INDA - Sistema Bibliotecario e Biblioteche civiche

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Tempo massimo di adozione della determina di rinnovo dell'abbonamento alla piattaforma Rete Indaco

Rinnovo dell’adesione alla piattaforma Rete Indaco
AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico

05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di

bilancio

0OBO0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Udm
Date

0BS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di
interesse storico

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/07/2023

Consuntivo 2021

Obiettivo esecutivo

OBE.23.STOR.PINE - Iniziative culturali

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Affidamento dell'incarico per la stesura del secondo volume, compatibilmente con la disponibilita di risorse finanziarie

Progetto "Nuova storia di Pinerolo"
AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di

bilancio

0BO0.03.04.02 - Spazio alla cultura

Udm
S/IN

Obiettivo strategico

0OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Si

Consuntivo 2021
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Responsabile GERLERO Gloria

Servizio erogato 220 - Civico Istituto Musicale A. Corelli (in concessione)

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
bilancio diversi nel settore culturale

Obiettivo operativo 0BO0.03.04.02 - Spazio alla cultura

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.220.01 - Monitoraggio intermedio dell’andamento della concessione Date 28/04/2023

Tempo massimo di presentazione della verifica intermedia

IND.220.02 - Monitoraggio del’andamento annuale della concessione Date 31/07/2023

Tempo massimo di presentazione della relazione conclusiva

IND.220.03 - Tempo massimo di rendicontazione economica Date 30/09/2023

Tempo massimo di presentazione della rendicontazione economica

IND.220.04 - Tempestivita nella liquidazione del saldo del contributo gestionale Num. 30

Numero giorni intercorrenti tra la presentazione della documentazione e la liquidazione del saldo del contributo gestionale

Servizio erogato 223 - Diritto allo studio e contributi alle scuole

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0407 - Istruzione e diritto allo studio - Diritto allo studio
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.03.01.07 - Promozione del diritto allo studio

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.223.01 - Gestione dell'attivita di assistenza all'utenza per la presentazione delle richieste sul bando regionale per il SIN Si

diritto allo studio

Assistenza all'utenza senza incremento di risorse umane

IND.223.02 - Tempestivita dell'istruttoria delle domande sul bando regionale per il diritto allo studio SIN Si

Istruttoria di tutte le domande nei termini stabiliti dal bando regionale sul diritto allo studio

IND.223.03 - Tempestivita della liquidazione dei contributi alle scuole per progetti in ambito didattico e/o trasferimenti alle Num. 25

scuole

Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della rendicontazione completa e la liquidazione

IND.223.04 - Tempestivita della concessione dei contributi alle scuole per progetti sportivi che coinvolgano soggetti con Num. 30

disabilita entro 30 gg. dal ricevimento della domanda completa; liquidazione entro 25 gg. dal rendiconto completo

Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della richiesta e I'adozione dell'atto amministrativo di concessione

IND.223.05 - Tempestivita della liquidazione dei contributi alle scuole per progetti sportivi che coinvolgano soggetti con Num. 25

disabilita
Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della rendicontazione completa e la liquidazione
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Servizio erogato 224 - Gestione del Teatro Sociale

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
bilancio diversi nel settore culturale

Obiettivo operativo 0BO0.03.04.02 - Spazio alla cultura

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.224.01 - Gestione amministrativa S/IN Si

Gestione amministrativa di tutte le attivita connesse alla realizzazione della stagione teatrale ed alla gestione del teatro in

generale senza incremento di risorse umane

IND.224.02 - Esiti della customer satisfaction — Stagione teatrale Perc. 60

n. giudizi con valutazione almeno pari a buono/n. totale giudizi

Servizio erogato

225 - Gestione palestre scolastiche

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Indicatore

AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico
06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di
bilancio

0BO0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

Udm

IND.225.01 - Tempestivita del’emissione delle fatture per I'utilizzo delle palestre Date

Tempo massimo di emissione delle fatture per I'utilizzo delle palestre nella stagione sportiva (ottobre/giugno)

0OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
30/09/2023

Servizio erogato

228 - Impianti sportivi comunali (in concessione)

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di

bilancio

0OBO0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

Obiettivo strategico

OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Indicatore Udm
IND.228.01 - Tempestivita della liquidazione dei contributi per la gestione degli impianti sportivi comunali in concessione Num.
Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della fattura e la liquidazione

IND.228.02 - Controlli sulla gestione degli impianti sportivi in concessione disciplinata da convenzione Num.

Redazione report sui controlli eseguiti sugli impianti per i quali viene concesso un contributo di gestione e su quelli per i
quali sono previste specifiche tempistiche secondo le modalita definite nelle diverse convenzioni

IND.228.03 - Controlli sulla gestione degli impianti sportivi in concessione che non percepiscono un contributo di gestione Num.
Numero dei controlli annuali

IND.228.04 - Tempestivita dei controlli sulla gestione degli impianti sportivi in concessione che percepiscono un contributo SIN
Programmazione anticipata dei sopralluoghi rispetto alla periodicita prevista per la liquidazione dei contributi di gestione

IND.228.05 - Accessibilita allo spazio ad uso palestra nel Palaghiaccio SIN
Tenuta del calendario per attivita sportiva di piccoli gruppi

IND.228.06 - Tempestivita del rilascio delle autorizzazioni per I'utilizzo dello spazio ad uso palestra Date
Tempo massimo di rilascio delle autorizzazioni per I'utilizzo del locale ad uso palestra presso il Palaghiaccio

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

13

Si

Si

30/09/2023

Servizio erogato 229 - Iniziative culturali

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
bilancio diversi nel settore culturale

Obiettivo operativo 0BO0.03.04.02 - Spazio alla cultura

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.229.01 - Tempestivita della liquidazione del saldo del contributo alla scuola comunale di danza Num. 30

Numero giorni intercorrenti tra la presentazione del bilancio e della documentazione completa e la liquidazione del saldo
del contributo previsto dalla convenzione

Servizio erogato 233 - Iniziative e manifestazioni sportive
Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi
Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
bilancio
Obiettivo operativo ~ OB0.04.01.01 - Sport e inclusione sociale
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024

IND.233.01 - Tempestivita dell’'adozione degli atti amministrativi per il sostegno alle attivita sportive promosse da terzi Num. 30

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta e 'adozione degli atti amministrativi per il sostegno alle attivita sportive promosse
da terzi (concessione patrocinio, contributi di modesta entita, utilizzo materiale comunale)

IND.233.02 - Tempestivita della liquidazione dei contributi per il sostegno delle attivita sportive promosse da terzi Num. 30

Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento del rendiconto completo e la liquidazione del contributo per il sostegno alle
attivita sportive promosse da terzi

IND.233.03 - Tempestivita dell’adozione degli atti amministrativi per il sostegno ai progetti sportivi che coinvolgono Num. 30
diversamente abili e atleti paralimpici

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta e 'adozione degli atti amministrativi per il sostegno dei progetti sportivi che
coinvolgono diversamente abili e atleti paralimpici, sia nell'amatoriale che nell'agonismo

IND.233.04 - Tempestivita della liquidazione dei contributi per il sostegno ai progetti sportivi che coinvolgono diversamente Num. 30
abili e atleti paralimpici

Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento del rendiconto completo e la liquidazione del contributo per il sostegno di
progetti sportivi che coinvolgono diversamente abili e atleti paralimpici

Previsionale 2025

Servizio erogato 234 - Iniziative e manifestazioni turistiche
Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese
Missione di Bilancio 07 - Turismo Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.234.01 - Tempestivita dell’adozione degli atti amministrativi per il sostegno alle manifestazioni turistiche promosse da Num. 30

terzi

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta completa e I'adozione degli atti amministrativi per il sostegno alle manifestazioni
turistiche promosse da terzi

IND.234.02 - Tempestivita della liquidazione dei contributi per il sostegno alle manifestazioni turistiche promosse da terzi Num. 25

Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento del rendiconto completo e la liquidazione del contributo per il sostegno alle
manifestazioni turistiche promosse da terzi

IND.234.03 - Collaborazione alla realizzazione di iniziative turistiche promosse da altri settori SIN Si
Redazione report sulla collaborazione prestata idonea a consentire la realizzazione delle stesse

IND.234.04 - Assegnazione posti alle due edizioni annuali della Mostra Mercato dell’antiquariato minore Num. 80
Numero posti da assegnare a ciascuna edizione della Mostra Mercato dell’antiquariato minore

IND.234.05 - Esiti della customer satisfaction degli espositori — Mostra Mercato dell’antiquariato minore Perc. 60
n. giudizi per I'evento di settembre 2022 con valutazione positiva da parte degli espositori/n. totale giudizi
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COMUNE DI PINEROLO gyt Scheda PEG 2023
Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero
Servizio erogato 235 - Integrazione e inclusione scolastica
Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte
Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0406 - Istruzione e diritto allo studio - Servizi ausiliari all’istruzione
bilancio
Obiettivo operativo ~ OB0.03.01.06 - Lotta alla dispersione scolastica
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.235.01 - Tempestivita dell’approvazione dei progetti sulla dispersione scolastica Num. 30
Numero giorni intercorrenti tra la presentazione della richiesta e I'approvazione dei progetti
IND.235.02 - Tempestivita della concessione dei contributi per progetti presentati dalla Biblioteca Interculturale e dalla Rete Num. 30

stranieri delle scuole pinerolesi
Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della richiesta e I'adozione dell'atto amministrativo di concessione

IND.235.03 - Tempestivita della liquidazione dei contributi per progetti presentati dalla Biblioteca Interculturale e dalla Rete Num. 25
stranieri delle scuole pinerolesi

Numero giorni intercorrenti tra il ricevimento della rendicontazione completa e la liquidazione

Servizio erogato 242 - Progetti di alternanza scuola lavoro

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitarial[i]
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.01.02 - Raccordo scuola-lavoro

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.242.01 - Tempestivita dell'adozione della determina dirigenziale di approvazione delle convenzioni per progetti di PCTO ~ Num. 30

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta degli Istituti Superiori per I'attivazione di convenzioni per progetti di PCTO
(percorsi per le Competenze Trasversali e per I'Orientamento) e/o rinnovo di quelle in scadenza e I'approvazione della
convenzione

IND.242.02 - Tempestivita dell'adozione della determina dirigenziale per I'attivazione di tirocinii estivi (PCTO) Num. 30

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta degli Istituti Superiori per progetti di alternanza scuola lavoro durante il periodo
estivo presso gli uffici comunali o progetti che riguardino gli uffici di pertinenza attivati dalle scuole e I'approvazione della
determina dirigenziale

Servizio erogato 247.02 - Promozione ed informazione sui servizi rivolti ai giovani
Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico 0OBS.04.02 - Giovani al centro
Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.04.02.01 - | giovani e la Citta
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COMUNE DI PINEROLO ﬁﬁ Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.247.02 - Incremento utenti del progetto “Carta giovani” Perc. 10

(n. utenti 2022 - n. utenti 2021)*100/utenti 2021

IND.247.03 - Incremento realta culturali/sportive aderenti al progetto “Carta giovani” Perc. 10

(n. realta aderenti nel 2022 - n. realta aderenti nel 2021)*100/realta aderenti nel 2021

Servizio erogato 248 - Refezione scolastica

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0406 - Istruzione e diritto allo studio - Servizi ausiliari all'istruzione

bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.03.01.04 - Standard di qualita dei servizi ausiliari
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COMUNE DI PINEROLO Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.248.01 - Esiti della customer satisfaction - Scuole dell'infanzia Perc. 60

n. giudizi "molto" e/o "abbastanza" (parametri di giudizio: poco, abbastanza, molto)/n. totale giudizi

IND.248.02 - Esiti della customer satisfaction - Scuole primarie Perc. 60

n. giudizi "si, mi & piaciuto"(parametri di giudizio: "si, mi € piaciuto"; "no, non mi & piaciuto")/n. totale giudizi

IND.248.03 - Esiti della customer satisfaction - Scuole secondarie di primo grado Perc. 60

n. giudizi "molto" e/o "abbastanza" (parametri di giudizio: poco, abbastanza, molto)/n. totale giudizi

IND.248.04 - Esiti della customer satisfaction - Pasto veicolato Perc. 50

n. giudizi positivi/n. totale giudizi

IND.248.05 - Tempestivita della pubblicazione degli esiti della customer satisfaction Date 31/12/2023
Tempo massimo di pubblicazione degli esiti della customer satisfaction sul sito istituzionale dell'ente

IND.248.06 - Monitoraggio della qualita del servizio - Centri di cottura Num. 10
Numero verifiche del rispetto del capitolato d'appalto svolte da personale interno

IND.248.07 - Grado di qualita del servizio - Preparazione pasti Perc. 20

n. non conformita preparazione pasti/n. totale dei parametri oggetto di verifica da parte di personale esterno

IND.248.08 - Monitoraggio della qualita del servizio - Pasto veicolato Num. 10
Numero verifiche del rispetto del capitolato d'appalto svolte da personale interno

IND.248.09 - Valorizzazione del ruolo della commissione mensa — invio osservazioni e problematiche nella fase pre- S/IN Si
istruttoria

Attuazione della fase pre-istruttoria per ciascuna seduta di commissione (invio anticipato di osservazioni e problematiche)

IND.248.10 - Valorizzazione del ruolo della commissione mensa — tempestivita nell'invio delle richieste rinnovo partecipanti Date 30/09/2023
Tempo massimo di invio delle richieste alle scuole per il rinnovo dei partecipanti

IND.248.11 - Valorizzazione del ruolo della commissione mensa - Riunioni annue Num. 2
Numero riunioni annue della commissione mensa

IND.248.12 - Grado di accessibilita del servizio di refezione scolastica - accesso alla mensa Num. 10
Numero giorni (naturali consecutivi) intercorrenti tra la presentazione dell'istanza (non compreso) e I'effettivo accesso alla

mensa

IND.248.13 - Grado di accessibilita del servizio di refezione scolastica - convalida iscrizioni on line Num. 30

Numero giorni (naturali consecutivi) intercorrenti tra I'invio dell'iscrizione (non compreso) e la convalida on line della stessa

IND.248.14 - Verifica diretta della segnalazione di assenza dell'utente con personale comunale finalizzata al controllo del Num. 5
corretto pagamento del servizio

Numero verifiche dirette presso ciascun refettorio a rotazione con cadenza bimestrale

IND.248.15 - Verifica della segnalazione di assenza dell'utente effettuata dalle scuole finalizzata al controllo del corretto Num. 9
pagamento del servizio

Numero verifiche mensili effettuate a campione dalle scuole
IND.248.16 - Grado di accertamento delle irregolarita Perc. 100
N. irregolarita contestate / N. irregolarita rilevate (secondo le procedure previste nel capitolato)
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.248.17 - Monitoraggio mensile sui borsellini in negativo (escluso il mese di settembre) S/N Si
invio solleciti tramite sms/mail entro la fine del mese

Servizio erogato 250 - Servizi ausiliari all'istruzione (altri)

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico 0OBS.03.01 - Scuole aperte

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0406 - Istruzione e diritto allo studio - Servizi ausiliari all'istruzione
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.03.01.04 - Standard di qualita dei servizi ausiliari

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.250.01 - Tempestivita di adozione della determina dirigenziale di approvazione dei progetti promossi dagli istituti Num. 30

superiori singoli o dalla Rete territoriale pinerolese

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta e I'adozione della determina dirigenziale di approvazione del progetto

IND.250.02 - Tempestivita della liquidazione del contributo alle scuole Num. 25

Numero giorni intercorrenti tra la rendicontazione completa e la liquidazione del contributo alle scuole

IND.250.03 - Tempestivita di adozione della determina dirigenziale di approvazione di progetti e attivita che interessano Num. 30

istituti superiori promossi da associaizioni

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta e I'adozione della determina dirigenziale di approvazione del progetto

IND.250.04 - Tempestivita della liquidazione del contributo per le attivita e progetti promossi da associazioni Num. 25

Numero giorni intercorrenti tra la rendicontazione completa e la liquidazione del contributo

IND.250.05 - Grado di alimentazione della banca dati di accesso ai servizi a domanda individuale con tariffe graduate in SIN Si

base all'lSEE

Alimentazione della banca dati delle prestazioni agevolate (SIUSS) per i servizi a domanda individuale

Servizio erogato 253 - Servizio Pedibus

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0406 - Istruzione e diritto allo studio - Servizi ausiliari all’istruzione
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.03.01.04 - Standard di qualita dei servizi ausiliari

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.253.01 - Esiti della customer satisfaction - Servizio pedibus Perc. 60

n. giudizi positivi con valutazione minima "buono"/n. totale giudizi
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COMUNE DI PINEROLO A

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

IND.255.02 - Tempestivita della liquidazione del contributo alle scuole dell'infanzia convenzionate Num.

Numero giorni intercorrenti tra I'accredito dei fondi regionali e la liquidazione del contributo alle scuole dell'infanzia
convenzionate

Servizio erogato 255 - Sostegno alle scuole dell'infanzia
Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte
Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0401 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione prescolastica
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0OB0.03.01.01 - Sostegno alle scuole dell'infanzia
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.255.01 - Tempestivita della richiesta del contributo e della rendicontazione scuole dell'infanzia convenzionate SIN Si
Presentazione della richiesta di contributo regionale per le scuole dell'infanzia convenzionate e della successiva
rendicontazione entro le scadenze definite dalla Regione

30

secondarie di |l grado

Adozione dell'affidamento del servizio a soggetto esterno, previo assenso della Citta Metropolitana e conferma del relativo
rimborso della spesa prima dell'inizio dell'anno scolastico

Servizio erogato 259 - Trasporto scolastico
Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte
Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0406 - Istruzione e diritto allo studio - Servizi ausiliari all'istruzione
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.03.01.04 - Standard di qualita dei servizi ausiliari
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.259.01 - Esiti della customer satisfaction - Trasporto scolastico Perc. 60
n. giudizi positivi con valutazione minima "buono"/n. totale giudizi
IND.259.02 - Tempestivita dell'affidamento del servizio di trasporto degli allievi con disabilita frequentanti le scuole SIN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.ASSO.SPOR - Promozione associazionismo sportivo

Descrizione Mappatura associazioni sportive aventi sede nel territorio comunale e realizzazione opuscolo promozionale

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.04.01.01 - Sport e inclusione sociale

Attivita da svolgere

OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

L GZOOM

Pag

36




COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Indicatore

Udm

Realizzazione opuscolo entro il mese di settembre 2023 Date

Consuntivo 2021

Previsionale 2023 Previsionale 2024

30/09/2023

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CAPO.PIAZ - Manifestazione “Capodanno in piazza”

Descrizione

Area strategica

AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Organizzazione della manifestazione “Capodanno in Piazza”

Obiettivo strategico

Missione di Bilancio 07 - Turismo Programma di
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze

Attivita da svolgere

Indicatore Udm

Tempo massimo di redazione del programma Date

Consuntivo 2021

0OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese

0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Previsionale 2023 Previsionale 2024

30/11/2023

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CELE.CENT.ANA - Iniziative e manifestazioni turistiche

Descrizione

Area strategica

AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Celebrazioni centenario sezione pinerolese associazione nazionale alpini

Obiettivo strategico

Missione di Bilancio 07 - Turismo Programma di
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze

Attivita da svolgere

Indicatore Udm

Tempestivita nell'adozione degli atti volti alla stipula della convenzione in tempo utile per lo svolgimento dell’evento S/N

Consuntivo 2021

0OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese

0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Previsionale 2023 Previsionale 2024

Si

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CONC.IMPI.SPO - Concessione impianti sportivi

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Proroga gestione della piscina comunale

AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico

06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di

bilancio

0BO0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

0OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
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COMUNE DI PINEROLO gt Scheda PEG 2023
Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempo massimo per I'adozione degli atti amministrativi Date 31/07/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.CONT.CULT - Bando annuale dei contributi ordinari

Descrizione Gestione delle attivita inerenti il bando annuale dei contributi ordinari
Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese
Missione di Bilancio 07 - Turismo Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
bilancio
Obiettivo operativo ~ OB0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempo massimo di adozione dell’atto di indirizzo degli ambiti di intervento per i contributi ordinari 2024 Date 31/07/2023
Tempo massimo di adozione del bando per la concessione dei contributi ordinari 2024 (attivita trasversale alle unita Date 31/08/2023
organizzative Cultura/Biblioteche-Turismo e Sport)
Obiettivo esecutivo  OBE.23.CONT.SPOR - Bando annuale dei contributi ordinari
Descrizione Gestione delle attivita inerenti al bando annuale contributi ordinari
Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi
Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.04.01.01 - Sport e inclusione sociale
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempo massimo di adozione dell’atto di indirizzo degli ambiti di intervento per i contributi ordinari 2024 Date 31/07/2023
Tempo massimo di adozione del bando per la concessione dei contributi ordinari 2024 (attivita trasversale alle unita Date 31/08/2023

organizzative Cultura/Biblioteche-Turismo e Sport)
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CONV.CTPV - Stipula convenzione con Consorzio Turistico Pinerolese e Valli per la qualificazione, valorizzazione e promozione del

patrimonio storico culturale della citta di Pinerolo e del territorio del Pinerolese

Adozione degli atti amministrativi (convenzione)
AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio 07 - Turismo

Obiettivo operativo ~ OB0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze

Attivita da svolgere
Indicatore

Tempo massimo per I'adozione degli atti amministrativi

Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese

Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Date 31/12/2023

Previsionale 2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CONV.PROL - Rapporti con la Pro Loco

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Missione di Bilancio 07 - Turismo

Obiettivo operativo ~ OB0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze

Attivita da svolgere
Indicatore

Tempo massimo di adozione della deliberazione volta al rinnovo della convenzione con AT Pro Loco

Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese

Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Date 31/07/2023

Previsionale 2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.GEST.PEDI - Gestione Pedibus con accompagnatori esterni alla cooperativa affidataria

Descrizione
Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo operativo 0BO0.03.01.04 - Standard di qualita dei servizi ausiliari

Attivita da svolgere
Indicatore

Gestione del servizio pedibus per I'a.s. 2023/24 mediante I'impiego di soggetti esterni alla cooperativa

Gestione del servizio anche mediante I'impiego di soggetti selezionati nell'ambito di progetti specifici (in attuazione di specifica clausola presente nel capitolato d'appalto regolante il servizio)

Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte

Programma di 0406 - Istruzione e diritto allo studio - Servizi ausiliari all'istruzione

bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

SIN Si
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COMUNE DI PINEROLO “ouags Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Obiettivo esecutivo  OBE.23.LOCA.PALA - Locazione spazi disponibili presso il Palaghiaccio

Descrizione Locazione di spazi disponibili presso I'impianto sportivo

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Numero giorni intercorrenti tra I'avvenuta disponibilita dei locali e 'approvazione dei bandi per la locazione degli spazi Num 60

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MANI.SPOR - Adesione al progetto Upslowtour

Descrizione Organizzazione di manifestazioni sportive

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.04.01.01 - Sport e inclusione sociale

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempo massimo di avvio delle iscrizioni Date 31/07/2023

Numero manifestazioni sportive organizzate Num 2

Organizzazione e gestione diretta dell'edizione annuale della manifestazione "Porte Aperte allo Sport" S/IN Si

Organizzazione dell'iniziativa mediante affidamento a terzi S/IN Si

Organizzazione dell'iniziativa mediante affidamento a terzi S/IN Si
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MANL.TURI - Iniziative e manifestazioni turistiche

Descrizione Organizzazione di manifestazioni turistiche
Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese
Missione di Bilancio 07 - Turismo Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Organizzazione dell'iniziativa mediante affidamento a terzi SIN Si
Organizzazione dell'iniziativa mediante affidamento a terzi S/N Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MERC.ANTI - Realizzazione annuale delle due edizioni del Mercatino dell'Antiquariato Minore e del Collezionismo

Descrizione Tempi di realizzazione della manifestazione, partecipazione e gradimento
Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese
Missione di Bilancio 07 - Turismo Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Numero minimo espositori presenti Num 60
Tasso di gradimento degli espositori %. 60
Organizzazione diretta dell'iniziativa S/IN Si
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PANE.VETR - Manifestazione “Panettone in vetrina”

Descrizione Organizzazione dell’edizione 2023 della manifestazione “Panettone in Vetrina”

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Missione di Bilancio 07 - Turismo

Obiettivo operativo ~ 0B0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze
Attivita da svolgere
Indicatore

Tempo massimo di redazione del programma

Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese

Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Date 30/11/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RASS.ARTIL.BAL - Iniziative collaterali alla Rassegna dell'Artigianato

Descrizione Affidamento incarichi esterni per lo svolgimento dell'iniziativa Musica da Balcone e Garden Loft

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Missione di Bilancio 07 - Turismo

Obiettivo operativo ~ OB0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze
Attivita da svolgere
Indicatore

Adozione degli atti in tempo utile per lo svolgimento della manifestazione

Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese

Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
S/IN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RASS.ARTI.OFF - Iniziative collaterali alla Rassegna dell'Artigianato

Descrizione Affidamento incarichi esterni per lo svolgimento della rassegna musicale Artigianatoff

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Missione di Bilancio 07 - Turismo

Obiettivo operativo ~ OB0.04.03.01 - Turismo di territorio ed eccellenze
Attivita da svolgere
Indicatore

Adozione degli atti in tempo utile per lo svolgimento della manifestazione

Obiettivo strategico  OBS.04.03 - Promozione turistica del pinerolese

Programma di 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo
bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
SIN Si
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Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Obiettivo esecutivo

OBE.23.RICO.DANZ - Scuola comunale di danza

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Ricollocazione temporanea sede della scuola comunale di danza

AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale
05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di
bilancio interesse storico

0BO0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempestivita della ricollocazione e adozione degli atti volti al rimborso delle spese di adeguamento dei nuovi locali Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SERV.TEAT - Appalto dei servizi teatrali

Descrizione Procedura d’appalto dei servizi teatrali per assicurare la funzionalita del Teatro Sociale

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
bilancio diversi nel settore culturale

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.04.02 - Spazio alla cultura

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Individuazione nuovo gestore entro il 31/12/2023 Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SOST.SCUO - Sostegno alle scuole dell'infanzia convenzionate

Descrizione Rinnovo della convenzione con la scuola dell'infanzia Umberto |

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0401 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione prescolastica
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.01.01 - Sostegno alle scuole dell'infanzia

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempo massimo di rinnovo della convenzione Date 30/09/2023

% 6Z00M Pag 43




COMUNE DI PINEROLO

=)
4 =

s

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo ICSTT - ISTRUZIONE - Istr/cult/sport/turismo/tempo libero

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SPOR.DISA - Favorire I'accessibilita alle discipline sportive da parte dei diversamente abili

Descrizione
Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Obiettivo operativo ~ OB0.04.01.01 - Sport e inclusione sociale

Attivita da svolgere
Indicatore

Affidamento delle forniture entro termine previsto dal bando (28 agosto 2023)

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
Date

Consuntivo 2021

Gestione acquisti derivanti dal bando regionale per l'inclusione delle persone con disabilita nei tempi previsti dal bando
0OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

Previsionale 2023 Previsionale 2024

28/08/2023

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.STAG.TEAT - Teatro Sociale: stagione teatrale 2022/23

Descrizione Programmazione della stagione teatrale "Citta di Pinerolo" 2023/24

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

Missione di Bilancio 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Obiettivo strategico

Programma di

bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.03.04.02 - Spazio alla cultura
Attivita da svolgere
Indicatore Udm
Programmazione e gestione di tutte le attivita connesse alla realizzazione della stagione teatrale senza incremento di S/IN

risorse umane

Consuntivo 2021

0OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale

0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale

Previsionale 2023 Previsionale 2024

Si

Previsionale 2025
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Servizio organizzativo POLAMM - ISTRUZIONE - Polizia Amministrativa e Commercio su Area Pubblica

Responsabile GERLERO Gloria

Servizio erogato 214 - Autorizzazioni e permessi in materia di commercio

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
bilancio consumatori

Obiettivo operativo 0OBO0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.214.02 - Tempestivita dell'approvazione della graduatoria dei mercati ultramensili SIN Si

Approvazione graduatoria mercati ultramensili almeno 10 giorni prima dell'evento

IND.214.03 - Grado di tempestivita del rilascio di concessioni mercati ultramensili Perc. 100

n. concessioni rilasciate almeno 10 giorni prima dell'evento/n. concessioni rilasciate

IND.214.04 - Grado di copertura delle verifiche requisiti morali sulle dichiarazioni sostitutive effettuate con strumenti Perc. 80

informatici

n. dichiarazioni sostitutive verificate/n. dichiarazioni sostitutive presentate

IND.214.05 - Grado di copertura delle verifiche sui requisiti professionali delle dichiarazioni sostitutive effettuate con Perc. 80

strumenti informatici

n. dichiarazioni sostitutive verificate/n. dichiarazioni sostitutive presentate

IND.214.06 - Grado di accessibilita allo sportello front office per mercati, fiere e manifestazioni Perc. 40

n. ore di servizio front office Polizia Amministrativa/n. ore di servizio Polizia Amministrativa

IND.214.07 - Grado di rilascio delle autorizzazioni nei termini Perc. 100

Verifiche documentazione per operatori spettacoli viaggianti per rilascio autorizzazione temporanea

IND.214.08 - Grado di rilascio delle autorizzazioni/verifiche nei termini Perc. 100

Verifiche documentazione per svolgimento pubblici spettacoli

IND.214.09 - Tempestivita del rilascio dei tesserini hobbisti Num. 20

N. giorni per il rilascio tesserini hobbisti

Servizio erogato 215 - Autorizzazioni e permessi in materia di pubblica sicurezza

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
bilancio consumatori

Obiettivo operativo 0OBO0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni
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Servizio organizzativo POLAMM - ISTRUZIONE - Polizia Amministrativa e Commercio su Area Pubblica

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.215.01 - Grado di accessibilita al front office del servizio di Pubblica Sicurezza Perc. 40

n. ore di servizio front office PS/n. ore di servizio totale PS

IND.215.02 - Verifiche agibilita permanente Num. 1

Numero verifiche della Commissione di vigilanza per agibilita permanenti per teatri, cinema, impianti sportivi (art. 141,
comma 1, lettera e), R.D. 635/40)

IND.215.03 - Grado di copertura delle verifiche antimafia nei procedimenti di Pubblica Sicurezza Perc. 80
n. verifiche antimafia effettuate/n. procedimenti di Pubblica Sicurezza

IND.215.04 - Grado di tempestivita del rilascio titoli legittimanti attivita di Pubblica Sicurezza Perc. 50
n. titoli rilasciati in anticipo rispetto al termine regolamentare (60 o 30 gg)/n. titoli legittimanti rilasciati

IND.215.05 - Grado di copertura delle verifiche del casellario in materia di Pubblica Sicurezza Perc. 90

n. di certificati del casellario giudiziario acquisiti/n. procedimenti di Pubblica Sicurezza

IND.215.07 - Riunioni intersettoriali Num. 2
Numero riunioni intersettoriali per stesura calendario delle manifestazioni

IND.215.08 - Grado di emissione delle fatture relative al servizio di elettrificazione del mercato Perc. 100
Totale importi fatturati relativi al servizio di elettrificazione del mercato/totale costi del servizio di elettrificazione del mercato

Servizio erogato 261 - Tutela degli animali d'affezione e polizia veterinaria
Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.04 - Benessere animale
Missione di Bilancio 13 - Tutela della salute Programma di 1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.06.04.01 - Benessere animale
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.261.01 - Verifiche colonie feline Num. 6

Numero sopralluoghi per verifica colonie feline
IND.261.02 - Verifiche canile Num. 6
Numero sopralluoghi per verifica canile

Servizio erogato 996 - Attivita di supporto - Polizia Locale
Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza
Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.01 - Potenziamento e riorganizzazione del servizio
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Servizio organizzativo POLAMM - ISTRUZIONE - Polizia Amministrativa e Commercio su Area Pubblica

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.996.01 - Tempestivita di affidamento del servizio di collegamento alla camera di commercio Date 30/06/2023

Affidamento diretto del servizio di collegamento telematico alla camera di commercio entro la scadenza del servizio

precedente

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RILA.FIER.PAT - Rilancio della Fiera Patronale

Descrizione Semplificazione modalita partecipazione alla fiera patronale

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
bilancio consumatori

Obiettivo operativo ~ OB0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Ricezione domande e assegnazione dei posteggi in via telematica S/N Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RILA.FIER.PRI - Rilancio della Fiera Primaverile

Descrizione Revisione sperimentale del giorno ed ubicazione della Fiera ed inserimento eventi collaterali

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
bilancio consumatori

Obiettivo operativo ~ OB0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024  Previsionale 2025

Adozione degli atti ed affidamento degli incarichi SIN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RINN.FELI - Rinnovo delle convenzioni per la gestione del canile comunale e delle colonie feline

Descrizione Rinnovo delle convenzioni per la gestione del canile comunale e delle colonie feline
Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico OBS.06.04 - Benessere animale
Missione di Bilancio 13 - Tutela della salute Programma di 1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria

bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.06.04.01 - Benessere animale

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo POLAMM - ISTRUZIONE

- Polizia Amministrativa e Commercio su Area Pubblica

Indicatore

Tempo massimo del rinnovo della convenzione per I'affidamento colonie feline

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/12/2023

Udm Consuntivo 2021

Date

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SOST.PROL - Istituzione aree di sosta prolungata

Istituzione aree di sosta prolungata
AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita

Obiettivo operativo ~ OB0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni

Attivita da svolgere
Indicatore

Tempo massimo di adozione della delibera istitutiva delle aree di sosta prolungata

Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

Programma di
bilancio

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

30/06/2023

Udm Consuntivo 2021

Date

Obiettivo esecutivo
risistemazione di Piazza Roma

OBE.23.TEMP.MERC - Spostamento temporaneo area produttori agricoli in Piazza Cavour e Largo Lequio per consentire I’esecuzione dei lavori di

Descrizione Svolgimento dei mercati nell’area temporanea individuata

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita

Obiettivo operativo ~ OB0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni
Attivita da svolgere
Indicatore

Adozione degli atti necessari ad attuare lo spostamento

Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

Programma di
bilancio

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Si

Udm Consuntivo 2021

SIN
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative

Responsabile GERLERO Gloria

Servizio erogato 236 - Interventi di sostegno al reddito

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.03 - Sostegno al reddito

Missione di Bilancio 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale Programma di 1503 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Sostegno all'occupazione
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.07.03.01 - Sostegno al reddito

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.236.01 - Tempestivita nell'avvio di un cantiere di lavoro ex L.R. 34/2008 Date 30/06/2023

Tempo massimo di avvio di un cantiere lavoro per interventi di pubblica utilita rivolto a lavoratori disoccupati con eta uguale
o superiore ai 58 anni ex L.R. 34/2008

IND.236.02 - Dimensione del cantiere lavoro Num. 5
Numero lavoratori avviati nel cantiere di lavoro ex L.R. 34/2008

IND.236.03 - Progetti di Pubblica Utilita Num. 1
Numero progetto di pubblica utilita approvato e gestito

IND.236.04 - Progetto "Accendi una luce per chi non puo” Num. 5

N. borse lavoro per persone svantaggiate avviate in collaborazione con il CISS e 'AVASS nell’ambito del progetto

IND.236.05 - Tirocini per soggetti svantaggiati Num. 5

Numero tirocini per soggetti svantaggiati avviati in collaborazione con il C.I.S.S.

Servizio erogato 238 - Politiche abitative per emergenza abitativa e sostegno alla locazione

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.07.01.01 - Emergenza e reinserimento abitativo
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.238.01 - Monitoraggio Social Housing Num. 4

Numero report sull’attivita del coordinatore educativo della struttura

IND.238.02 - Grado di partecipazione alle conferenza dei Sindaci Perc. 70

N. conferenza dei Sindaci (in collaborazione con ATC e Regione Piemonte) alle quale il Comune ha partecipato/N.
conferenza dei Sindaci convocate

IND.238.03 - Gestione del tavolo di coordinamento della Rete Housing Num. 6
Numero incontri del gruppo organizzati e gestiti

IND.238.04 - Capacita di saturazione della spesa - Politiche abitative Perc. 90
Importo impegnato/importo assestato

IND.238.05 - Frequenza dell’aggiornamento del sito Num. 1

Numero aggiornamenti delle informazioni sul servizio e della modulistica per istanza on line o direttamente allo sportello
dell'Ufficio Casa

IND.238.06 - Tempestivita dell’erogazione delle provvidenze Num. 20

Numero giorni intercorrenti tra la presentazione della documentazione e la liquidazione del contributo a favore di soggetti
rientranti nei parametri indicati dalle vigenti disposizioni in materia di politiche della casa

Servizio erogato 239 - Politiche per il lavoro

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.02 - Offerta occupazionale del territorio

Missione di Bilancio 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale Programma di 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.08.02.01 - Sostegno alla formazione professionale

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.239.01 - Grado di attivazione dei tirocini formativi Perc. 100

N. tirocini attivati/N. tirocini attivabili in relazione alla quota riservata nella programmazione del personale e alle risorse

disponibili

Servizio erogato 240 - Politiche di sostegno e servizi in favore degli anziani

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1203 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per gli anziani
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.07.01.03 - Iniziative per gli anziani

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.240.01 - Monitoraggio delle attivita del tavolo “Dementia Friendly” SIN Si

Monitoraggio delle attivita svolte durante I'anno dai partecipanti del tavolo "Dementia Friendly" e stesura della relazione

finale
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Servizio organizzativo

POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative

Servizio erogato 241 - Pre e post scuola

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo operativo ~ OB0.03.01.04 - Standard di qualita dei servizi ausiliari

Indicatore

IND.241.01 - Esiti della customer satisfaction - Pre e post scuola
n. giudizi positivi con valutazione minima "buono"/n. totale giudizi
IND.241.02 - Monitoraggio mensile del servizio

Numero monitoraggi degli utenti del servizio di pre e post scuola

Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte

Programma di 0406 - Istruzione e diritto allo studio - Servizi ausiliari all'istruzione

bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Perc. 60
Num. 9

Servizio erogato

244 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociali

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.04 - Inclusione sociale

Indicatore

IND.244.01 - Monitoraggio delle attivita del tavolo permanente sullimmigrazione e del tavolo "uno straniero a Pinerolo e

non solo"

Promuovere almeno un momento di confronto

Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
esclusione sociale

Programma di
bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023
S/N Si

Previsionale 2024 Previsionale 2025

Servizio erogato

245 - Promozione attivita educativo-ricreative estive e interventi di sostegno ai minori

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Obiettivo operativo ~ OB0.04.01.01 - Sport e inclusione sociale

Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

bilancio
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.245.01 - Grado di copertura della domanda di trasporto per iniziative estive Perc. 80

N. utenti trasportati con lo scuolabus comunale per iniziative estive/n. utenti richiedenti

IND.245.02 - Tempestivita della redazione del catalogo “Estate ragazzi” SIN Si

Pubblicazione del catalogo sul sito web istituzionale prima dell'avvio delle attivita estive

IND.245.03 - Tempestivita della liquidazione del voucher per “Estate ragazzi” Num. 30

Numero giorni intercorrenti tra la presentazione della rendicontazione da parte degli aventi diritto e I'erogazione del

contributo

IND.245.04 - Grado di copertura della domanda di accesso dei minori disabili alle iniziative estive Perc. 80

N. utenti minori disabili inseriti/n. utenti minori disabili richiedenti

Servizio erogato 246 - Promozione e sostegno delle organizzazioni di volontariato sociale

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1205 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per le famiglie
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.02 - Gestione dei servizi sociali mediante CISS e terzo settore

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.246.01 - Gestione del tavolo per il volontariato SIN Si
Promuovere almeno un incontro annuale con tutte le associazioni
Servizio erogato 247.01 - Promozione ed informazione sui servizi rivolti ai giovani
Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.01 - Scuole aperte
Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0405 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione tecnica superiore
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.03.01.09 - Pinerolo polo studentesco
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.247.01 - Monitoraggio mensile dello spazio studio e socializzazione dedicato ai giovani (LOFT) Num. 12
Numero monitoraggi delle presenze degli utilizzatori del LOFT
Servizio erogato 251 - Servizi socio assistenziali gestiti dal CISS
Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati
Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1205 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per le famiglie
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.02 - Gestione dei servizi sociali mediante CISS e terzo settore
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.251.01 - Rispetto delle tempistiche nell’erogazione della quota consortile al CISS SIN Si
Erogazione della quota al CISS nei mesi di marzo-giugno-novembre
IND.251.02 - Tempestivita del’adozione della deliberazione consiliare di adeguamento delle quote Date 30/11/2023
Tempo massimo di adozione della deliberazione consiliare di adeguamento delle quote (in presenza di adeguate risorse
finanziarie)
Servizio erogato 254 - Sostegno adulti in difficolta
Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico OBS.07.01 - Servizi sociali integrati
Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1205 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per le famiglie
bilancio
Obiettivo operativo 0OBO0.07.01.02 - Gestione dei servizi sociali mediante CISS e terzo settore
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.254.01 - Tempestivita dell’adozione degli atti amministrativi di individuazione dei beneficiari degli assegni per maternita Num. 25

e nucleo familiare

Numero giorni intercorrenti tra la richiesta completa e I'adozione degli atti amministrativi di individuazione dei beneficiari
degli assegni per maternita e nucleo familiare

Servizio erogato 256 - Sportello di prossimita

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
bilancio esclusione sociale

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.04 - Inclusione sociale

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.256.01 - Monitoraggio delle attivita dello Sportello di Prossimita SIN Si

Monitoraggio sugli utenti e sull'attivita svolta risultanti da report semestrali redatti a luglio e a gennaio

Obiettivo esecutivo  OBE.23.ASSE.MATE - Concessione assegni di maternita

Descrizione Adozione atti di concessione entro 20 giorni dalla presentazione dell’istanza

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
bilancio esclusione sociale

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.04 - Inclusione sociale

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative
Udm

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Indicatore

Tempi medi di adozione dell’atto di concessione

Num

20

Obiettivo esecutivo

OBE.23.BAND.FIMI - Bando regionale FIMI

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Presentazione della richiesta di adesione al bando nei termini stabiliti dall’avviso regionale

Adesione al bando regionale FIMI (Fondo Inquilini Morosi Incolpevoli)
AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di

bilancio

0OBO0.07.01.01 - Emergenza e reinserimento abitativo

Udm
S/IN

OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Si

Consuntivo 2021

Obiettivo esecutivo

OBE.23.BONU.CAF - Bonus gas, energia e idrico

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Approvazione convenzioni con i C.A.F. per I'erogazione dei bonus
AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di

bilancio
Obiettivo operativo OBO0.07.01.04 - Inclusione sociale
Attivita da svolgere
Indicatore Udm
Tempo massimo di approvazione delle convenzioni con i C.A.F. per I'erogazione del bonus gas, energia e idrico in tempo Date
utile a consentire I'erogazione del bonus
Numero C.A.F. convenzionati per I'erogazione del bonus gas, energia e idrico Num

OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
esclusione sociale

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

30/03/2023

Consuntivo 2021
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative
Obiettivo esecutivo  OBE.23.CART.ACQU - Carta acquisti solidale

Descrizione Verifiche elenchi trasmessi dal'INPS e trasmissione informazioni ai beneficiari dell'intervento per I'attivazione della carta

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
bilancio esclusione sociale

Obiettivo operativo ~ 0B0.07.01.04 - Inclusione sociale

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Trasmissione delle informazioni ai beneficiari dell'intervento per I'attivazione della carta entro 30 gg dall’approvazione degli Giorni 30
elenchi definitivi dal’INPS

Verifiche degli elenchi da concludersi entro i tempi stabiliti dal'INPS SIN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.CONT.EMER - Contributi economici per situazioni di emergenza abitativa

Descrizione Erogazione dei contributi entro 20 giorni dalla presentazione dell'istanza

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.01 - Emergenza e reinserimento abitativo

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempi medi di erogazione dei contributi Num 20

Obiettivo esecutivo  OBE.23.COOR.RETE - Tavolo di coordinamento della Rete Housing

Descrizione Numero di incontri
Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati
Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa

bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.01 - Emergenza e reinserimento abitativo

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Numero di incontri svolti nell’anno Num 6

Obiettivo esecutivo  OBE.23.DEME.FRIE - Progetto “Pinerolo Comunita Dementia Friendly”

Descrizione Numero di incontri del tavolo di coordinamento del progetto
Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati
Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1203 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per gli anziani
bilancio
Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.03 - Iniziative per gli anziani
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Numero di incontri svolti nellanno Giorni 3

Obiettivo esecutivo  OBE.23.GEST.CAAN - Monitoraggio gestione Social Housing “Casa Annalisa”

Descrizione Monitoraggio trimestrale dell’attivita dell’educatore

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.07.01.01 - Emergenza e reinserimento abitativo

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Monitoraggio trimestrale — Relazione trimestrale Num 4

Obiettivo esecutivo  OBE.23.INTE.DISA - Iniziative volte all’integrazione degli alunni disabili

Descrizione Iniziative volte all'integrazione degli alunni disabili nell'ambito delle attivita estive
Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico 0OBS.07.01 - Servizi sociali integrati
Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di

bilancio esclusione sociale
Obiettivo operativo 0BO0.07.01.04 - Inclusione sociale

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative

Indicatore

risorse impegnate/risorse assegnate

Udm
%.

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

90

Obiettivo esecutivo

OBE.23.0RGA.IOLA - Organizzazione dell’iniziativa "lo lavoro"

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Organizzazione dell'iniziativa "lo lavoro"
AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE

15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

0OBO0.08.02.02 - Sostegno all'offerta occupazionale

Organizzazione dell’edizione 2023 della iniziativa “lo lavoro”

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
S/IN

0OBS.08.02 - Offerta occupazionale del territorio

1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Si

Obiettivo esecutivo

OBE.23.PROG.PUC - Redazione e gestione progetti rivolti ai percettori del reddito di cittadinanza

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Redazione e gestione progetti utili alla collettivita (PUC) rivolti ai percettori del reddito di cittadinanza

AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Obiettivo strategico

Programma di

OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di

bilancio esclusione sociale
Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.04 - Inclusione sociale
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Numero progetti PUC elaborati, gestiti € monitorati Num 5
Numero percettori del reddito di cittadinanza coinvolti nei PUC Num 10
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SERE.SEDI - Prevenzione Serena per soggetti senza fissa dimora

Descrizione Estrapolazione degli elenchi, eleggibili (da 150 e 200), ricerca numeri di telefoni, lettere di convocazione

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
bilancio esclusione sociale

Obiettivo operativo ~ 0B0.07.01.04 - Inclusione sociale

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Avvio del progetto S/IN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SERV.CIVI - Servizio Civile Universale

Descrizione Gestione progetti di Servizio Civile Universale

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.02 - Giovani al centro

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.04.02.01 - | giovani e la Citta

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Numero giorni intercorrenti tra la comunicazione dell’approvazione del progetto e I'avvio dei volontari Giorni 60

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SOST.LOCA - Bando per il sostegno alla locazione

Descrizione Gestione bando per il sostegno alla locazione

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.01 - Emergenza e reinserimento abitativo

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Numero giorni intercorrenti tra la validazione delle domande sul programma EPICO e la liquidazione del contributo Giorni 60
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Servizio organizzativo POLSOC - ISTRUZIONE - Politiche sociali e abitative

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SOST.VOLO - Promozione di un evento di comunicazione sulle attivita delle organizzazioni di volontariato sociale

Descrizione Organizzare nel 2023 un evento pubblico sulle attivita delle reti di volontariato per dare visibilita alle associazioni

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico 0OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1205 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per le famiglie
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.07.01.02 - Gestione dei servizi sociali mediante CISS e terzo settore
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Organizzazione nel 2023 di un evento pubblico sulle attivita delle reti di volontariato SIN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.TAVO.IMMI - Tavolo di lavoro sull’immigrazione

Descrizione Numero di incontri del tavolo

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
bilancio esclusione sociale

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.04 - Inclusione sociale

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Numero di incontri svolti nellanno Num 1

Obiettivo esecutivo  OBE.23.UFFI.PROSS - Ufficio di prossimita

Descrizione Monitoraggio semestrale dei passaggi

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
bilancio esclusione sociale

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.04 - Inclusione sociale

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Monitoraggio semestrale S/N Si
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Servizio organizzativo SUAP - ISTRUZIONE - Sportello unico per le attivita produttive

Responsabile GERLERO Gloria
Servizio erogato 172 - Altre attivita Sportello Unico Attivita Produttive (SUAP)
Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita

Obiettivo operativo ~ OB0.08.01.01 - Favorire l'insediamento di operatori economici

Indicatore

IND.172.01 - Grado di copertura delle richieste di accesso al servizio "Chiedi al Commercialista”
n. richieste riscontrate/n. richieste di informazioni e appuntamenti pervenute

IND.172.02 - Aggiornamento del sito sulle opportunita di finanziamento alle imprese

Numero aggiornamenti della sezione del sito dedicata alle informazioni sulle opportunita di finanziamento con indicazioni

dei principali soggetti erogatori e contestuale verifica dei collegamenti

IND.172.03 - Pubblicazione bandi per finanziamenti a piccole imprese

Numero bandi pubblicati sul sito di particolare interesse per le piccole imprese
IND.172.04 - Grado di copertura delle richieste allo sportello finanziamenti per nuove imprese
n. richieste di informazioni riscontrate/n. richieste pervenute

IND.172.05 - Monitoraggio dei procedimenti in istruttoria

Numero monitoraggi dei procedimenti SUAP in istruttoria

IND.172.06 - Grado di copertura dei controlli SCIA

n. Scia controllate/n. Scia da controllare applicando i criteri definiti dalla D.D. n. 962/2019
IND.172.07 - Grado di efficacia dell'attivita preistruttoria

n. istanze scia respinte/n. istanze scia presentate

Programma di 1401 - Sviluppo economico e competitivita - Industria, PMI e Artigianato
bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Perc. 100
Num. 2
Num. 4
Perc. 100
Num. 4
Perc. 100
Perc. 10

Servizio erogato 183 - Regolazione e promozione del commercio locale

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita

Obiettivo operativo ~ 0B0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni

Indicatore
IND.183.01 - Riconoscimento della qualifica di manifestazioni fieristiche locali

Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
bilancio consumatori
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

SIN Si

Istruttoria e adozione degli atti di riconoscimento della qualifica di manifestazioni fieristiche locali nei termini di legge e

secondo le linee guida comunali se confermate in tempo utile
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COMUNE DI PINEROLO Tuppa® Scheda PEG 2023
Servizio organizzativo SUAP - ISTRUZIONE - Sportello unico per le attivita produttive

Servizio erogato 184 - Regolazione e promozione dell'agricoltura

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico 0OBS.08.05 - Filiere produttive e agricoltura

Missione di Bilancio 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca Programma di 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del

bilancio sistema agroalimentare

Obiettivo operativo ~ OB0.08.05.01 - Produzioni agricole di eccellenza

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.184.01 - Grado di assistenza alla Commissione Comunale Agricoltura Perc. 100

n. sedute della CCA a cui € stata prestata assistenza/n. sedute della CCA

IND.184.02 - Grado di tempestivita rilascio delle attestazioni di imprenditore agricolo Perc. 100

n. attestazioni rilasciate nei termini/n. attestazioni rilasciate

IND.184.03 - Grado di copertura dei controlli sull'attivita di somministrazione negli agriturismi Perc. 100

n. controlli effettuati/n. relazioni pervenute

Obiettivo esecutivo  OBE.23.CALE.COMM - Calendario del servizio "Chiedi al Commercialista"

Descrizione Redazione del calendario del servizio "Chiedi al Commercialista”

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1401 - Sviluppo economico e competitivita - Industria, PMI e Artigianato
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.08.01.01 - Favorire I'insediamento di operatori economici

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempo massimo di definizione del calendario ed eventuali eventi e pubblicazione sul sito in collaborazione con I'Ordine dei Date 31/01/2023

Commercialisti di Torino

Obiettivo esecutivo  OBE.23.DISTR.COMM - Distretto del commercio

Descrizione Attuazione degli interventi del progetto "Distretto del commercio" ed elaborazione nuova candidatura per la prosecuzione del progetto

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
bilancio consumatori

Obiettivo operativo ~ 0B0.08.01.02 - Distretto del commercio

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo SUAP - ISTRUZIONE - Sportello unico per le attivita produttive

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Numero riunioni con i partner del protocollo d'intesa per I'attuazione degli interventi finanziati Num 3

Realizzazione interventi finanziati e rendicontazione nei termini stabiliti dal bando regionale SIN Si

Presentazione nuova candidatura sul bando regionale per la realizzazione di altri interventi inseriti nella programmazione S/IN Si

triennale del DUC

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PROG.NODO - Progetto Nodo

Descrizione Prosecuzione delle attivita del Progetto NODO

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei

bilancio consumatori

Obiettivo operativo ~ 0B0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Relazione di monitoraggio delle attivita svolte presso il NODO S/IN Si

Obiettivo esecutivo

OBE.23.RASS.ARTI - Gestione dell'edizione 2023 della Rassegna dell'Artigianato secondo gli indirizzi programmatici espressi con deliberazione di
Giunta

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Gestione della Rassegna dell'Artigianato secondo gli indirizzi programmatici espressi dall’Amministrazione

AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale
14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
bilancio consumatori

0OBO0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni
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Servizio organizzativo SUAP - ISTRUZIONE - Sportello unico per le attivita produttive

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempo massimo di presentazione della proposta di deliberazione alla Giunta comunale sugli indirizzi programmatici Date 31/05/2023

Tempo massimo di adozione della determinazione di affidamento dei servizi necessari alla realizzazione del progetto Date 31/07/2023

"Pinerolo Botteghe Aperte" ed eventi correlati

Tempo massimo di adozione della determinazione di affidamento dei servizi necessari alla realizzazione del progetto Date 31/07/2023
"Artigianato KIDS"

Tempo massimo di adozione della determinazione di affidamento del servizio di coordinamento comunicazione, grafica e Date 31/07/2023
stampa materiali

Numero sponsorizzazioni e/o contributi esterni Num 1

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SPER.STAR - Potenziamento e sviluppo del sistema produttivo

Descrizione Iniziative a sostegno di sperimentazioni di interesse pubblico presentate da startup e aziende

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.01 - Sviluppo del tessuto imprenditoriale

Missione di Bilancio 14 - Sviluppo economico e competitivita Programma di 1402 - Sviluppo economico e competitivita - Commercio - reti distributive - tutela dei
bilancio consumatori

Obiettivo operativo ~ 0B0.08.01.03 - Mercati, fiere e manifestazioni

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Predisposizione e proposta alla Giunta comunale di un atto di indirizzo per creare le procedure interne di valutazione delle SIN Si
proposte di sperimentazioni di interesse pubblico provenienti da startup e aziende
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COMUNE DI PINEROLO A

Scheda PEG 2023

Settore LLPP - LAVORI PUBBLICI

Responsabile MORRONE Antonio

Servizio erogato 994.ECON - Gestione delle risorse economico finanziarie - Lavori Pubblici

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
bilancio programmazione, provveditorato

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.994.EF.01 - Grado di smaltimento dei residui attivi Perc. 40

riscossioni in conto residui/residui attivi iniziali

IND.994.EF.02 - Grado di smaltimento dei residui passivi Perc. 40

pagamenti in conto residui/residui passivi iniziali

IND.994.EF.03 - Capacita di impegno di spesa corrente Perc. 90

importo impegni assunti sulla spesa corrente al 31 dicembre/stanziamenti definitivi di spesa corrente al 31 dicembre

IND.994.EF.04 - Capacita di liquidazione degli impegni di spesa corrente Perc. 60

importo impegni liquidati in competenza sulla spesa corrente al 31 dicembre/importo impegni di spesa corrente al 31

dicembre

IND.994.EF.05 - Tempestivita dell'assunzione degli impegni di spesa SIN Si

Assenza di debiti fuori bilancio per acquisti di beni e servizi

IND.994.EF.06 - Tempestivita dei pagamenti Num. 30

Numero giorni medi intercorrenti tra la data di accettazione delle fatture e la data di emissione del mandato di pagamento

Servizio erogato 994.RELA - Supporto alle relazioni di governance - Lavori Pubblici

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.03.D - Legalita, trasparenza e semplificazione (Coinvolgimento)

Indicatore Udm

IND.994.RG.01 - Indagini di customer Num.
Numero indagini di customer satisfation effettuate nell'anno

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
1
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COMUNE DI PINEROLO ougpt Scheda PEG 2023
Settore LLPP - LAVORI PUBBLICI
Servizio erogato 994.RISO - Organizzazione e gestione delle risorse umane - Lavori Pubblici
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.07.A - Competenza e merito (Fabbisogni)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.994.RU.01 - Grado di smaltimento delle giornate di ferie del personale assegnato al settore Perc. 50

n. complessivo di giorni di ferie effettuate dal personale assegnato al settore/n. complessivo giorni di ferie spettanti (26 o 28

per n. dipendenti assegnati al settore)

IND.994.RU.02 - Grado di tempestivita della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. valutazioni della performance consegnate entro i termini stabiliti dal CDI/n. dipendenti da valutare

IND.994.RU.03 - Grado di comunicazione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. colloqui effettuati sulla performance dei dipendenti/n. dipendenti valutati

IND.994.RU.04 - Grado di condivisione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 10

n. ricorsi sulla performance presentati/n. valutazioni effettuate

IND.994.RU.05 - Grado di diffusione della formazione Perc. 70

n. dipendenti del settore coinvolti da attivita di formazione/n. dipendenti assegnati al settore

IND.994.RU.06 - Tasso di frequenza dei corsi di formazione sui temi della sicurezza, privacy e anticorruzione Num. 1,5

Numero ore medie di formazione per aggiornamento, sicurezza, privacy e anticorruzione somministrate ai dipendenti

assegnati al settore

Servizio erogato 994.SICU - Sicurezza informatica e protezione dei dati personali - Lavori Pubblici

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.C - Legalita, trasparenza e semplificazione (Privacy)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.994.SD.01 - Rispetto degli obblighi sulla privacy S/N Si

Rispetto degli obblighi sulla privacy risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni

Servizio erogato 994.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Lavori Pubblici

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
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Settore LLPP - LAVORI PUBBLICI
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.994.TA.01 - Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti SIN Si
Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti risultante dalla/e relazionel/i sui controlli interni
IND.994.TA.02 - Rispetto degli obblighi di pubblicazione SIN Si

Rispetto degli obblighi di pubblicazione risultante dalle certificazioni del Nucleo di Valutazione
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Servizio organizzativo AMBPROT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Ambiente e Protezione civile

Responsabile MORRONE Antonio
Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.CADI.2 - Manutenzione caditoie e scarichi 2024-2025
Descrizione Redazione del progetto esecutivo, gara e affidamento
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell’approvazione del progetto delle manutenzioni 2024-2025 Date 31/12/2023
Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.FOSS.1 - Manutenzione fossi e cunette 2023-2024
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo 0OBO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell'approvazione del progetto esecutivo Date 31/12/2023
Obiettivo esecutivo  OBE.23.BAGNLIGIE - Gestione servizi igienici pubblici
Descrizione Affidamento gestione e pulizia dei servizi igienici pubblici (bagni di via Brignone, vespasiani e bagni di san Maurizio e Baudenasca)
Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.02 - Potenziamento della gestione rifiuti
Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.06.02.02 - Raccolta rifiuti
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Affidamento gestione e pulizia dei servizi igienici pubblici (bagni di via Brignone, vespasiani e bagni di San Maurizio e Date 31/07/2023

Baudenasca)
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Servizio organizzativo AMBPROT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Ambiente e Protezione civile
Obiettivo esecutivo  OBE.23.CORS.COMP - Corsi di compostaggio per i cittadini

Descrizione Organizzazione corsi di compostaggio per i cittadini con il supporto del Consorzio ACEA

Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.02 - Potenziamento della gestione rifiuti

Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.06.02.02 - Raccolta rifiuti

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Effettuazione corsi di compostaggio per i cittadini con il supporto di ACEA, in relazione alle richieste, iscrizioni e rilascio SIN Si
patentini

Obiettivo esecutivo  OBE.23.DISI.IGIE - Gestione servizio derattizzazione/disinfestazione

Descrizione Affidamento servizio di derattizzazione/disinfestazione di aree ed edifici comunali per il periodo 01/01/2023 - 28/2/2025

Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.02 - Potenziamento della gestione rifiuti

Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.06.02.02 - Raccolta rifiuti

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Numero atti amministrativi di gestione (contabilita, liquidazioni del servizio, ecc.) Num 4

Obiettivo esecutivo  OBE.23.IGI.URBA - Gestione del servizio di igiene ambientale

Descrizione Gestione del servizio di igiene ambientale: rapporti con Consorzio, liquidazioni, segnalazioni ad ACEA mediante portale di disservizi, abbandoni, richieste servizi extra

Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.02 - Potenziamento della gestione rifiuti

Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.06.02.02 - Raccolta rifiuti

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo AMBPROT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Ambiente e Protezione civile

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Numero segnalazioni ad ACEA mediante portale di disservizi, abbandoni, richieste servizi extra Num 50

Numero giorni intercorrenti tra la protocollazione delle fatture e la liquidazione Num 30

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PIAN.PROT - Piano protezione civile

Descrizione Potenziare la gestione dei rischi mediante il costante adeguamento del Piano di Protezione civile e promuovere I'educazione e la sensibilizzazione alla protezione civile, con particolare riferimento alle
scuole
Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.03 - Gestione delle emergenze e protezione civile
Missione di Bilancio 11 - Soccorso Civile Programma di 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.02.03.02 - Piano di protezione civile ed educazione alla gestione dei rischi

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Affidamento incarico per aggiornamento Piano di Protezione Civile comunale Date 30/09/2023
Istruttoria per emissione decreto di nomina dei membri del COC Date 30/06/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.TESS.RIFI.1 - Servizio di distribuzione delle tessere per I'apertura taggata dei cassonetti

Descrizione Servizio di distribuzione delle tessere per l'apertura taggata dei cassonetti presso I'Ecosportello comunale

Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.02 - Potenziamento della gestione rifiuti

Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.06.02.02 - Raccolta rifiuti

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Distribuzione delle tessere taggate per I'apertura dei cassonetti dei rifiuti presso I'ecosportello SIN Si
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Servizio organizzativo AMBPROT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Ambiente e Protezione civile

Obiettivo esecutivo

OBE.23.TESS.RIFI.2 - Servizio di distribuzione delle tessere per I'apertura taggata dei cassonetti

Affidamento attivita di supporto all'ecosportello per il periodo 10/7/2023-9/7/2024
AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Obiettivo operativo ~ 0B0.06.02.02 - Raccolta rifiuti

Attivita da svolgere
Indicatore

Affidamento attivita di supporto all'ecosportello per il periodo 10/7/2023-9/7/2024

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Previsionale 2023
09/07/2023

Udm Consuntivo 2021

Date

OBS.06.02 - Potenziamento della gestione rifiuti

0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Previsionale 2024 Previsionale 2025
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Servizio organizzativo FABBPUB -

LAVORI PUBBLICI - Servizio Fabbricati Pubblici

Responsabile

MORRONE Antonio

Servizio erogato

124 - Gestione impianti (termici, elevatori, antincendio)

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Indicatore

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

IND.124.01 - Manutenzione impianti tecnologici del teatro sociale

Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio

Udm Previsionale 2024 Previsionale 2025

Num. 3

Consuntivo 2021 Previsionale 2023

Numero atti amministrativi di gestione, direzione e contabilizzazione del servizio di manutenzione impianti tecnologici teatro

sociale 2021/2023

Servizio erogato

146 - Prevenzione e sicurezza sul lavoro

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Indicatore

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

OBO0.05.02.03 - Salute e sicurezza sul posto di lavoro

Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.146.01 - Formazione e aggiornamento sulla sicurezza sul lavoro
Numero corsi di aggiornamento e/o di formazione programmati per i dipendenti comunali sulla sicurezza sul lavoro

Num.

5

Obiettivo esecutivo

OBE.23.ADEG.AUDI.1 - Adeguamento locali auditorium corso Piave (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Affidamento lavori
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Verbale consegna lavori alla ditta aggiudicataria Date 30/06/2023
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Servizio organizzativo FABBPUB - LAVORI PUBBLICI - Servizio Fabbricati Pubblici

Obiettivo esecutivo

OBE.23.ADEG.AUDI.2 - Adeguamento locali auditorium corso Piave (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale

Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell'intervento PNRR

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio
0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023

SIN Si

Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

Obiettivo esecutivo

OBE.23.AGGI.EVAC - Salute e sicurezza sul posto di lavoro

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere
Indicatore

Nomina dipendenti

Adottare le procedure e attuare gli interventi, compatibilmente con le risorse disponibili, per rendere gli ambienti di lavoro e in genere le strutture comunali piu sicure

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio
0OBO0.05.02.03 - Salute e sicurezza sul posto di lavoro
Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Udm Previsionale 2023

SIN Si

Consuntivo 2021

Obiettivo esecutivo

OBE.23.EFFI.PARR.1 - Efficientamento energetico della scuola primaria Parri (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Esecuzione e ultimazione lavori

AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA 0OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

Obiettivo strategico

04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

bilancio

0BO0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti
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Servizio organizzativo FABBPUB - LAVORI PUBBLICI - Servizio Fabbricati Pubblici

Indicatore

Incarico professionale per redazione APE ante e post intervento

Affidamento sostituzione serramenti

Udm
Date

Date

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
31/07/2023

Consuntivo 2021

31/12/2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.EFFI.PARR.2 - Efficientamento energetico della scuola primaria Parri (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione
Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

0BO0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm

Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell'intervento PNRR

0OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

Consuntivo 2021

Previsionale 2023

Previsionale 2024

Previsionale 2025

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale
Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

SIN

Si

Obiettivo esecutivo

OBE.23.ESEC.CAPR - Lavori adeguamento Cavallerizza Caprilli

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Approvazione del progetto esecutivo
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

0BO0.05.01.01 - Valorizzazione del patrimonio comunale

Approvazione del progetto esecutivo

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
Date

0OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico

0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/12/2023

Consuntivo 2021
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Servizio organizzativo FABBPUB - LAVORI PUBBLICI - Servizio Fabbricati Pubblici

Obiettivo esecutivo  OBE.23.ESEC.PLOT - Abbattimento parziale e ripristino edificio comunale sito in piazza Ploto - Abbadia Alpina

Descrizione Approvazione del progetto definitivo/esecutivo

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
bilancio patrimoniali

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.01.01 - Valorizzazione del patrimonio comunale

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Approvazione del progetto definitivo/esecutivo con nuovo prezzario Date 30/06/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.FORM.SICU - Sicurezza sul lavoro: formazione

Descrizione Aggiornamento e nuove formazioni

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.03 - Salute e sicurezza sul posto di lavoro

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Rispetto delle tempistiche imposte dalla leggi di riferimento S/IN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.POST.BICI - Music 2 Posteggio bici presso il Teatro Sociale

Descrizione Realizzazione posteggio bici interrato con l'installazione di nuovo impianto elevatore presso il Teatro Sociale

Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico 0OBS.06.03 - Mobilita sostenibile

Missione di Bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Programma di 1002 - Trasporti e diritto alla mobilita - Trasporto pubblico locale
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.06.03.01 - Azioni integrate

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Determina di approvazione del progetto esecutivo Date 15/11/2023
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Servizio organizzativo FABBPUB - LAVORI PUBBLICI - Servizio Fabbricati Pubblici
Obiettivo esecutivo  OBE.23.RIQU.COST.1 - Interventi di riqualificazione edifici scolastici — Nino Costa (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione Interventi di riqualificazione anche sismica ed energetica degli edifici scolastici comunali - Nino Costa

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Collaudo dei lavori di adeguamento scala emergenza esterna e adeguamento locali primo piano della nuova Nino Costa S/IN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RIQU.COST.2 - Interventi di riqualificazione edifici scolastici — Nino Costa (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell'intervento PNRR - Nino Costa

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitarial[i]
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale S/IN Si
Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RIQU.SCUO.COL - Interventi di riqualificazione edifici scolastici - Collodi

Descrizione Interventi di riqualificazione anche sismica ed energetica degli edifici scolastici comunali - Collodi

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitarial[i]
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Attivita da svolgere
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Indicatore

Udm

Consuntivo 2021

Previsionale 2023

Previsionale 2024

Previsionale 2025

Collaudo lavori di efficientamento energetico della scuola secondaria di primo grado Collodi

Collaudo dei lavori di adeguamento sismico della scuola secondaria di primo grado Collodi

Date

Date

31/12/2023

31/12/2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SEDE.CISS - Adeguamento locali per nuova sede CISS

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Affidamento dei lavori

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Determina aggiornamento progetto esecutivo per gara

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
Date

OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

15/03/2023

Consuntivo 2021

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SERV.CALO - Affidamento servizio calore edifici pubblici

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Valutazione proposta tecnica economica
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

0BO0.05.01.01 - Valorizzazione del patrimonio comunale

Adesione alla convenzione Consip oppure affidamento in house

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
Date

0OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico

0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/12/2023

Consuntivo 2021
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Servizio organizzativo FABBPUB - LAVORI PUBBLICI - Servizio Fabbricati Pubblici

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SISM.GIOV.1 - Adeguamento antisismico scuola Giovanni XXIIl (PNRR M5C2I2.1)

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Approvazione con DD del progetto esecutivo

Redazione del progetto esecutivo

AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA 0BS.03.02 - Scuole sicure e a

Obiettivo strategico

04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di

bilancio
0BO0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti
Udm Consuntivo 2021

Date

Previsionale 2023
30/03/2023

ccoglienti (edilizia scolastica)

Previsionale 2024

0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitariali]

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SISM.GIOV.2 - Adeguamento antisismico scuola Giovanni XXIIl (PNRR M5C2I2.1)

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale

Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell'intervento PNRR
AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico

04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di

bilancio

0OBO0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Udm
S/IN

Consuntivo 2021

Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

Previsionale 2023

0OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

Previsionale 2024
Si

0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitarial[i]

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SISM.POET.1 - Adeguamento antisismico scuola Poet (PNRR M5C2I2.1)

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Approvazione con DD del progetto esecutivo

Redazione del progetto esecutivo
AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico

04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di

bilancio

0BO0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Udm
Date

Consuntivo 2021
31/0

Previsionale 2023

0OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

Previsionale 2024
5/2023

0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitarial[i]

Previsionale 2025
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Servizio organizzativo FABBPUB - LAVORI PUBBLICI - Servizio Fabbricati Pubblici

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SISM.POET.2 - Adeguamento antisismico scuola Poet (PNRR M5C212.1)

Descrizione Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell'intervento PNRR

Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitariali]
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale S/IN Si
Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti
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Numero giorni massimo intercorrente tra la segnalazione del malfunzionamento e la sostituzione dei giochi, previa
copertura finanziaria

Responsabile MORRONE Antonio
Servizio erogato 133 - Manutenzione ordinaria strade e viabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio
Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.03.03 - Riassetto idrogeologico del territorio
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.133.01 - Controlli sul funzionamento delle pompe dei sottopassi Num. 12
Numero controlli annuali sul funzionamento delle pompe dei sottopassi
Servizio erogato 134 - Manutenzione ordinaria verde pubblico, parchi giochi, parchi e giardini
Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico 0OBS.06.01 - Tutela del verde
Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela,
bilancio valorizzazione e recupero ambientale
Obiettivo operativo ~ 0B0.06.01.01 - Verde pubblico
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.134.01 - Sfalci aree verdi scolastiche Num. 4
Numero sfalci annuali delle aree verdi scolastiche
IND.134.02 - Gestione appalto biennale alberate cittadine Num. 2
Numero atti amministrativi di gestione, direzione e contabilita del servizio di gestione dell'appalto biennale alberate cittadini
IND.134.03 - Trattamenti fitosanitari alberate SIN Si
Gestione, direzione dei trattamenti fitosanitari
IND.134.04 - Verifica stabilita alberate con metodo VTA S/IN Si
Verifica delle piante con diametro superiore a 20 cm. in funzione della classe di rischio
IND.134.05 - Custodia del parco giochi Num. 120
Numero giorni annuali di custodia dei parchi giochi
IND.134.06 - Tempestivita della sostituzione dei giochi in relazione al controllo programmato Num. 90
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Servizio organizzativo INFRA - LAVORI PUBBLICI - Servizio Infrastrutture
Obiettivo esecutivo  OBE.23.AFFL.VTA - Alberate cittadine

Descrizione Awvio del servizio triennale della verifica stabilita alberate con metodo VTA
Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.01 - Tutela del verde
Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela,
bilancio valorizzazione e recupero ambientale
Obiettivo operativo 0BO0.06.01.01 - Verde pubblico
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Avvio servizio triennale della verifica stabilita alberate con metodo VTA Date 31/12/2023
Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQAV.2025 - Aree verdi cittadine
Descrizione Avvio servizio relativo al progetto esecutivo dell'accordo quadro triennale aree verdi
Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.01 - Tutela del verde
Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela,
bilancio valorizzazione e recupero ambientale
Obiettivo operativo ~ 0B0.06.01.01 - Verde pubblico
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Avvio del servizio riferito all'accordo quadro triennale aree verdi Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQMS.2024 - Accordo quadro manutenzione strade e marciapiedi anno 2022/2024

Descrizione Determina a contrarre per affidamento lavori strade e marciapiedi

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
bilancio patrimoniali

Obiettivo operativo ~ OB0.05.01.02 - Strutture e servizi accessibili

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Approvazione determina a contrarre Date 30/06/2023
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Servizio organizzativo INFRA - LAVORI PUBBLICI - Servizio Infrastrutture
Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQP0.2025 - Alberate cittadine

Descrizione Avvio del servizio relativo al progetto esecutivo dell'accordo quadro triennale potature
Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.01 - Tutela del verde
Missione di Bilancio 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente Programma di 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela,
bilancio valorizzazione e recupero ambientale
Obiettivo operativo 0BO0.06.01.01 - Verde pubblico
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Avvio del servizio relativo all'accordo quadro triennale potature Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.BOCC.STEF.1 - Messa in sicurezza canale presso bocchetta Santo Stefano (PNRR M2C4. 12.2)

Descrizione Approvazione del certificato regolare esecuzione

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.03.03 - Riassetto idrogeologico del territorio

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Determina di approvazione del certificato regolare esecuzione lavori sistemazione canale bocchette Santo Stefano Date 31/03/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.BOCC.STEF.2 - Messa in sicurezza canale presso bocchetta Santo Stefano (PNRR M2C4. 12.2)

Descrizione Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell’intervento PNRR

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.03.03 - Riassetto idrogeologico del territorio

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale S/N Si
Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

% 6Z00M Pag 81




COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo INFRA -

LAVORI PUBBLICI - Servizio Infrastrutture

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CALD.TENN - Impianto sportivo circolo del tennis

Inizio lavori sostituzione della caldaia del circolo del tennis
AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Obiettivo operativo ~ 0B0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

Attivita da svolgere
Indicatore

Consegna lavori per la sostituzione della caldaia

Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

bilancio

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/12/2023

Udm
Date

Obiettivo esecutivo

OBE.23.COLL.COLL - Collettore idraulico collinare

Descrizione Richiesta pareri al Settore Idraulico Regionale e RFI

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo operativo 0BO0.05.03.03 - Riassetto idrogeologico del territorio
Attivita da svolgere
Indicatore

Richiesta pareri progetto sistemazione idrogeologica collina

Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Programma di 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

bilancio

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/12/2023

Udm
Date

Obiettivo esecutivo

OBE.23.CPIN.MART - Manutenzione straordinaria per CPl impianto sportivo Martin

Progettazione di quanto riportato nella SCIA Prevenzione Incendi
AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Obiettivo operativo ~ OB0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

Attivita da svolgere
Indicatore

Affidamento incarico professionale per lavori inerenti I' ottenimento del CPI

Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero

bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

SIN Si
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Servizio organizzativo INFRA - LAVORI PUBBLICI - Servizio Infrastrutture

Obiettivo esecutivo  OBE.23.IDRA.BORG - Sistemazione idraulica Lemina - Quartiere Borgo Nuovo

Descrizione Approvazione del progetto definitivo con i pareri di RFI e del Settore Idraulico Regionale

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.03.03 - Riassetto idrogeologico del territorio

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Sistemazione idraulica Lemina - Quartiere Borgo Nuovo — Deposito progetto a fini espropriativi Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.IMTE.GHIAC - Palazzo polifunzionale del ghiaccio

Descrizione Gestione degli impianti tecnologici palaghiccio

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Numero atti amministrativi di gestione (contabilita, liquidazioni del servizio, ecc.) Num 3

Affidamento del servizio di manutenzione e conduzione impianti S/N Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PIST.UNIO - Pista ciclabile Pinerolo - Pinasca

Descrizione Liquidazione all'Unione dei Comuni Valli Chisone e Germanasca delle quote di competenza del Comune

Area strategica AS.06 - PINEROLO VERDE E SOSTENIBILE Obiettivo strategico  OBS.06.03 - Mobilita sostenibile

Missione di Bilancio 10 - Trasporti e diritto alla mobilita Programma di 1002 - Trasporti e diritto alla mobilita - Trasporto pubblico locale
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.06.03.02 - Mobilita urbana sostenibile

Attivita da svolgere
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Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Numero giorni massimo della liquidazione delle quote di competenza all'Unione dei Comuni Valli Chisone e Germanasca Giorni 30

dalla richiesta

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PROF.EQUI.1 - Lavori di completamento funzionale della Scuola Nazionale di Equitazione (PNRR M5.C2.13.1)

Descrizione Adesione all’accordo quadro per affidamento appalto integrato tramite la CUC Sport e Salute

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico 0OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti SpOI"tiVi

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Adesione all'accordo quadro stipulato dalla CUC sport e salute SIN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PROF.EQUI.2 - Lavori di completamento funzionale della Scuola Nazionale di Equitazione (PNRR M5.C2.13.1)

Descrizione Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell'intervento PNRR

Area strategica AS.04 - PINEROLO GIOVANE E DINAMICA Obiettivo strategico  OBS.04.01 - Sport per tutti e impianti sportivi

Missione di Bilancio 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma di 0601 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Sport e tempo libero
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.04.01.02 - Impianti e offerta sportiva

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale SIN Si
Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RIQU.ROMA - Riqualificazione piazza Roma

Descrizione Avwvio dei lavori
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e

bilancio patrimoniali

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.01.02 - Strutture e servizi accessibili

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo INFRA - LAVORI PUBBLICI - Servizio Infrastrutture

Indicatore

Consegna dei lavori di riqualificazione di Piazza Roma

Previsionale 2023 Previsionale 2024

30/09/2023

Udm
Date

Consuntivo 2021

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SCOL.LEMI - Canale scolmatore sul Lemina

Descrizione

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo operativo 0BO0.05.03.03 - Riassetto idrogeologico del territorio

Attivita da svolgere
Indicatore

Affidamento incarico per frazionamento area da espropriare Canale Scolmatore sul Lemina

Affidamento incarico per frazionamento area da espropriare Canale Scolmatore sul Lemina

Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Programma di 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

bilancio

Previsionale 2023 Previsionale 2024

30/06/2023

Udm
Date

Consuntivo 2021

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SICU.STRA - Miglioramento della sicurezza stradale

Interventi di miglioramento della sicurezza stradale
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ OB0.05.01.02 - Strutture e servizi accessibili

Attivita da svolgere
Indicatore

Avvio lavori di sicurezza stradale

Obiettivo strategico  OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico

0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e

Programma di
patrimoniali

bilancio

Udm Previsionale 2023 Previsionale 2024

SIN Si

Consuntivo 2021

Previsionale 2025
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Servizio organizzativo MANUT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Manutenzione

Responsabile MORRONE Antonio
Servizio erogato 123 - Gestione e controllo utenze (elettricita, acqua e gas)
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.123.01 - Controllo consumi utenze Num. 12

Numero controlli sulla regolarita delle fatture sui consumi (allineamento ai consumi dell'anno precedente, aliquota IVA, ecc.)
IND.123.02 - Grado di tempestivita della liquidazione fatture consumi Perc. 100
n. fatture relative ai consumi liquidate entro 30 gg. dal ricevimento/n. fatture sui consumi ricevute

Servizio erogato 131 - Manutenzione ordinaria edifici (istituzionali, sociali, culturali, istruzione, asilo nido)

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.131.01 - Gestione accordo quadro manutenzione lavori da fabbro 2020/2022 Num. 2

Numero atti amministrativi di gestione (SAL corrispondente al finale, liquidazione/i, ecc.)

IND.131.02 - Gestione accordo quadro manutenzione lavori da idraulico 2020/2022 Num. 3

Numero atti amministrativi di gestione (SAL, contabilita finale, liquidazionef/i)

IND.131.03 - Gestione accordo quadro manutenzione lavori da falegname 2020/2022 Num. 2

Numero atti amministrativi di gestione (SAL corrispondente al finale, liquidazione/i, ecc.)

IND.131.04 - Gestione accordo quadro manutenzione lavori edili 2020/2022 Num. 3

Numero atti amministrativi di gestione (SAL, contabilita finale, liquidazione/i)

IND.131.05 - Gestione accordo quadro manutenzione impianti elettrici 2020/2022 Num. 4

Numero atti atti amministrativi di gestione (SAL, contabilita finale, liquidazione/i)

Servizio erogato 145 - Prevenzione dissesto idrogeologico

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio
Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.05.03.03 - Riassetto idrogeologico del territorio
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Servizio organizzativo MANUT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Manutenzione

Udm Consuntivo 2021
Num. 2

Indicatore Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.145.01 - Gestione del servizio di pulizia fossi e cunette
Numero atti amministrativi di gestione, direzione, contabilizzazione e liquidazioni dell'appalto biennale

Servizio erogato

994 - Servizio reperibilita 2021/2023

Area strategica

Missione di Bilancio

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico

Programma di

0OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.994.01 - Rendicontazione del servizio reperibilit Date 31/12/2023
Tempi di rendicontazione del servizio reperibilita
IND.994.02 - Gestione squadre del servizio reperibilita S/N Si

Programmazione annuale delle squadre del servizio reperibilita e aggiornamenti necessari con report semestrali e annuale

Obiettivo esecutivo

OBE.23.AQCI.2023 - Manutenzione ordinaria e straordinaria cimiteri

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere
Indicatore

contabilita lavori

Approvazione contratti attuativi, affidamento, esecuzione lavori e contabilita
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

0BO0.05.03.06 - Tempi dei lavori e delle manutenzioni dei cimiteri

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
S/IN

Consuntivo 2021

0OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

1209 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Servizio necroscopico e cimiteriale

Previsionale 2023 Previsionale 2024

Si

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.AQLA.BURE.1 - Accordo quadro manutenzione buche e reperibilita - 2021/2023

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Esecuzione e approvazione contabilita dell’accordo quadro
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

0OBO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
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Servizio organizzativo MANUT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Manutenzione

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita della contabilita lavori Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.BURE.2 - Accordo quadro manutenzione buche e reperibilita - 2023/2025

Descrizione Redazione progetto esecutivo dell’accordo quadro e avvio procedura di gara
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita della redazione del progetto esecutivo dell’accordo quadro e avvio gara Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.CADI.1 - Manutenzione caditoie e scarichi 2022-2023

Descrizione Approvazione contabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell'esecuzione del servizio e contabilita finale del progetto 2022-2023 Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.EDIL.1 - Accordo quadro manutenzione lavori edili - 2020/2022

Descrizione Approvazione contabilita finale dell'accordo quadro
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo MANUT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Manutenzione

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita dell'approvazione del collaudo (CRE) Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.EDIL.2 - Accordo quadro manutenzione lavori edili - 2023/2025

Descrizione Approvazione e affidamento contratto attuativo, esecuzione lavori e contabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell’affidamento del contratto attuativo n. 1 Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.ELET.1 - Accordo quadro manutenzione lavori da elettricista - 2020/2022

Descrizione Approvazione contabilita finale dell’accordo quadro
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell'approvazione del collaudo (CRE) Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.ELET.2 - Accordo quadro manutenzione lavori da elettricista - 2023/2025

Descrizione Approvazione e affidamento contratto attuativo, esecuzione lavori e contabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo MANUT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Manutenzione

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita dell'affidamento del contratto attuativo n. 1 Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.FABB.1 - Accordo quadro manutenzione lavori da fabbro - 2020/2022

Descrizione Approvazione contabilita finale dell'accordo quadro
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell’approvazione del collaudo (CRE) Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.FABB.2 - Accordo quadro manutenzione lavori da fabbro - 2023/2025

Descrizione Approvazione e affidamento contratto attuativo, esecuzione lavori e contabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell’affidamento del contratto attuativo n. 1 Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.FALE.1 - Accordo quadro manutenzione lavori da falegname - 2020/2022

Descrizione Approvazione contabilita finale dell'accordo quadro
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Attivita da svolgere
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Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita dell'approvazione del collaudo (CRE) Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.FALE.2 - Accordo quadro manutenzione lavori da falegname - 2023/2025

Descrizione Approvazione e affidamento contratto attuativo, esecuzione lavori e contabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell’affidamento del contratto attuativo n. 1 Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.IDRA.1 - Accordo quadro manutenzione lavori da idraulico - 2020/2022

Descrizione Approvazione contabilita finale dell’accordo quadro
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell'approvazione del collaudo (CRE) Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.IDRA.2 - Accordo quadro manutenzione lavori da idraulico - 2023/2025

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUAL|TA URBANA Obiettivo strategico 0OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo MANUT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Manutenzione

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita dell'affidamento del contratto attuativo n. 1 Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AQLA.SEGN.1 - Accordo quadro manutenzione segnaletica stradale 2023/2024

Descrizione Approvazione contratto attuativo, affidamento e esecuzione e contabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell’affidamento del contratto attuativo n. 1 Date 30/06/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.CENTR.OPER - Trasferimento della centrale operativa della polizia locale

Descrizione Richiesta dei pareri di competenza per I'esecuzione dei lavori
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.03 - Salute e sicurezza sul posto di lavoro
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita della richiesta pareri Soprintendenza e ASL TO3 Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.COPE.CIMI - Rendicontazione copertura cimitero urbano (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione Rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell'intervento PNRR

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1209 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Servizio necroscopico e cimiteriale
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.05.03.06 - Tempi dei lavori e delle manutenzioni dei cimiteri

Attivita da svolgere

% 6Z00M Pag 92




=3
LY ’:

COMUNE DI PINEROLO ugp® Scheda PEG 2023
Servizio organizzativo MANUT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Manutenzione

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale S/N Si

Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

Obiettivo esecutivo  OBE.23.DIGI.MANO - Informatizzazione del procedimento manomissione suolo pubblico

Descrizione Informatizzazione del procedimento di manomissione del suolo pubblico (compilazione domande on line e indicazione cartografica della manomissione con Gismaster)

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Istituzione applicativo informatico, previa deliberazione di G.C. SIN

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MACA.2023 - Manutenzione caldaiette e impianti condizionamento 2022/2025

Descrizione Esecuzione del servizio e approvazione contabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  0BS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita nella predisposizione della contabilita e approvazione relativi SAL Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MANU.IMSE.1 - Manutenzione impianti semaforici 2022/2023

Descrizione Esecuzione del servizio e approvazione contabilita
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Attivita da svolgere
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Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita nella predisposizione della contabilita e approvazione relativi SAL Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MANU.IMSE.2 - Manutenzione impianti semaforici 2024/2025

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo 0OBO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Tempestivita dell’approvazione del progetto esecutivo Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MIGL.CARU - Ripassatura copertura fabbricato comunale gestione ATC Via Carutti

Descrizione Affidamento ed esecuzione lavori

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale
bilancio e piani di edilizia economico-popolare

Obiettivo operativo ~ OB0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempestivita della determina di affidamento dei lavori Date 31/05/2023

Tempestivita dell’approvazione del certificato di regolare esecuzione Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo OBE.23.MIGL.MONT.1 - Miglioramento sismico e efficientamento energetico edifici ERP via Montegrappa (PNRR)

Descrizione Esecuzione lavori
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio
Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale

bilancio e piani di edilizia economico-popolare

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica

Attivita da svolgere
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Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita dell’approvazione del | SAL Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MIGL.MONT.2 - Miglioramento sismico e efficientamento energetico edifici ERP via Montegrappa (PNRR)

Descrizione Affidamento lavori

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale
bilancio e piani di edilizia economico-popolare

Obiettivo operativo ~ OB0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempestivita dell’aggiudicazione definitiva lavori Date 31/03/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MIGL.RIVA.1 - Sostituzione serramenti centro sociale di Riva (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione Esecuzione lavori e approvazione certificato di regolare esecuzione

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.02 - Citta inclusiva

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.07.02.01 - Riqualificazione dei Centri d'incontro: le Case del Quartiere

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempestivita dell'approvazione del certificato di regolare esecuzione Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.MIGL.RIVA.2 - Sostituzione serramenti centro sociale di Riva (PNRR M2.C4.12.2)

Descrizione Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell'intervento PNRR

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico 0OBS.07.02 - Citta inclusiva

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.07.02.01 - Riqualificazione dei Centri d'incontro: le Case del Quartiere

Attivita da svolgere
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Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale S/N Si

Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

Obiettivo esecutivo

OBE.23.MIGL.SANG - Redazione progetto definitivo Casa del Fanciullo Lotto Il

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Avvio gara e affidamento incarico professionale

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio
08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale
bilancio e piani di edilizia economico-popolare

OBO0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Tempestivita dell’adozione della determina di aggiudicazione dell’incarico professionale di progettazione Date 31/05/2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.PROG.TEAT.1 - Manutenzione ordinaria programmata degli impianti tecnologici del teatro sociale 2021-2023

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Approvazione certificato di regolare esecuzione

AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale
05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di
bilancio interesse storico

0BO0.03.04.01 - Gli spazi della cultura

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Tempestivita dell’approvazione del certificato di regolare esecuzione Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.PROG.TEAT.2 - Manutenzione ordinaria programmata degli impianti tecnologici del teatro sociale 2023-2026

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Affidamento del servizio

AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.04 - Patrimonio e identita culturale
05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma di 0501 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali - Valorizzazione dei beni di
bilancio interesse storico

0OBO0.03.04.01 - Gli spazi della cultura
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Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita nell’approvazione dell'affidamento del servizio Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RIQU.SANG.1 - Riqualificazione complesso San Giuseppe — Edifici ERP - (PNRR M5C212.2)

Descrizione Affidamento lavori mediante appalto integrato

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale
bilancio e piani di edilizia economico-popolare

Obiettivo operativo ~ OB0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempestivita dell'aggiudicazione definitiva appalto integrato Date 31/07/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RIQU.SANG.2 - Riqualificazione complesso San Giuseppe — Edifici ERP - (PNRR M5C212.2)

Descrizione Monitoraggio e rendicontazione secondo le indicazioni del Manuale operativo per I'attuazione dell’intervento PNRR

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale
bilancio e piani di edilizia economico-popolare

Obiettivo operativo 0BO0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Monitoraggio e/o rendicontazione mediante la produzione di documentazione elaborata secondo le indicazioni del Manuale S/N Si
Operativo e nel rispetto dei target e milestone previsti

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RIQU.SCUO.1 - Rifacimento pavimentazione palestra scuola Collodi

Descrizione Esecuzione lavori e approvazione certificato di regolare esecuzione
Area strategica AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico  OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)
Missione di Bilancio 04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Attivita da svolgere
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Indicatore

Tempestivita dell’approvazione del certificato di regolare esecuzione

Udm
Date

Consuntivo 2021

Previsionale 2023 Previsionale 2024

31/12/2023

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.RIQU.SCUO.2 - Traslochi scuole per interventi PNRR

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Tempestivita nell’affidamento del servizio

Affidamento ed esecuzione servizio
AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico

04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di

bilancio

0BO0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Udm
Date

Consuntivo 2021

0OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

Previsionale 2023 Previsionale 2024

30/06/2023

0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.RIQU.SCUO.COL - Rifacimento bagni scuola Collodi

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Tempestivita dell’approvazione del certificato di regolare esecuzione

Esecuzione lavori e approvazione certificato di regolare esecuzione
AS.03 - PINEROLO CHE STUDIA, IMPARA E FA CULTURA Obiettivo strategico

04 - Istruzione e diritto allo studio Programma di

bilancio

0BO0.03.02.01 - Scuole sicure e accoglienti

Udm
Date

Consuntivo 2021

0OBS.03.02 - Scuole sicure e accoglienti (edilizia scolastica)

0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

Previsionale 2023 Previsionale 2024

31/12/2023

Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SEGN.PASC - Manutenzione segnaletica stradale piste ciclabili - Pascal

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Affidamento del servizio ed esecuzione lavori

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di

bilancio

0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

0OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
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COMUNE DI PINEROLO Tuppa Scheda PEG 2023
Servizio organizzativo MANUT - LAVORI PUBBLICI - Servizio Manutenzione

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Tempestivita dell'affidamento, esecuzione e contabilita finale Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SPOG.FEMM - Realizzazione nuovo spogliatoio femminile polizia locale

Descrizione Approvazione certificato di regolare esecuzione
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.03 - Salute e sicurezza sul posto di lavoro
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempestivita dell’approvazione del certificato di regolare esecuzione Date 31/12/2023
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Servizio organizzativo SEGLLPP - LAVORI PUBBLICI - Segreteria/Programmazione

Responsabile MORRONE Antonio
Servizio erogato 148 - Programmazione e rendicontazione opere e lavori pubblici
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Area strategica

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di
bilancio

0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

Obiettivo operativo 0BO0.05.02.02 - Tempi e risorse dei lavori pubblici e delle manutenzioni

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Si

Indicatore
IND.148.01 - Tempestivita della redazione del programma triennale OO.PP. SIN

Redazione del programma triennale OO.PP. in tempi idonei a consentirne I'adozione da parte della Giunta comunale
almeno 60 giorni prima l'approvazione del bilancio di previsione

IND.148.02 - Aggiornamento della rendicontazione OO.PP. nella piattaforma BDAP Num. 4
Numero aggiornamenti della rendicontazione OO.PP. nella piattaforma BDAP
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Scheda PEG 2023

Settore PL - POLIZIA LOCALE

Responsabile BATTEL Federico

Servizio erogato 992.ECON - Gestione delle risorse economico finanziarie - Polizia locale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
bilancio programmazione, provveditorato

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.992.EF.01 - Grado di smaltimento dei residui attivi Perc. 40

riscossioni in conto residui/residui attivi iniziali

IND.992.EF.02 - Grado di smaltimento dei residui passivi Perc. 40

pagamenti in conto residui/residui passivi iniziali

IND.992.EF.03 - Capacita di impegno di spesa corrente Perc. 80

importo impegni assunti sulla spesa corrente al 31 dicembre/stanziamenti definitivi di spesa corrente al 31 dicembre

IND.992.EF.04 - Capacita di liquidazione degli impegni di spesa corrente Perc. 60

importo impegni liquidati in competenza sulla spesa corrente al 31 dicembre/importo impegni di spesa corrente al 31

dicembre

IND.992.EF.05 - Tempestivita dell'assunzione degli impegni di spesa SIN Si

Assenza di debiti fuori bilancio per acquisti di beni e servizi

IND.992.EF.06 - Tempestivita dei pagamenti Num. 30

Numero giorni medi intercorrenti tra la data di accettazione delle fatture e la data di emissione del mandato di pagamento

Servizio erogato 992.RELA - Supporto alle relazioni di governance - Polizia locale
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.03.D - Legalita, trasparenza e semplificazione (Coinvolgimento)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.992.RG.01 - Indagini di customer Num. 1
Numero indagini di customer satisfation effettuate nell'anno
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Scheda PEG 2023

Settore PL - POLIZIA LOCALE

Servizio erogato 992.RISO - Organizzazione e gestione delle risorse umane - Polizia locale
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.07.A - Competenza e merito (Fabbisogni)

Indicatore Udm

IND.992.RU.01 - Grado di smaltimento delle giornate di ferie del personale assegnato al settore Perc.

n. complessivo di giorni di ferie effettuate dal personale assegnato al settore/n. complessivo giorni di ferie spettanti (26 o 28
per n. dipendenti assegnati al settore)

IND.992.RU.02 - Grado di tempestivita della valutazione della performance dei dipendenti Perc.
n. valutazioni della performance consegnate entro i termini stabiliti dal CDI/n. dipendenti da valutare
IND.992.RU.03 - Grado di comunicazione della valutazione della performance dei dipendenti Perc.

n. colloqui effettuati sulla performance dei dipendenti/n. dipendenti valutati

IND.992.RU.04 - Grado di condivisione della valutazione della performance dei dipendenti Perc.
n. ricorsi sulla performance presentati/n. valutazioni effettuate

IND.992.RU.05 - Grado di diffusione della formazione Perc.
n. dipendenti del settore coinvolti da attivita di formazione/n. dipendenti assegnati al settore

IND.992.RU.06 - Tasso di frequenza dei corsi di formazione sui temi della sicurezza, privacy e anticorruzione Num.

Numero ore medie di formazione per aggiornamento, sicurezza, privacy e anticorruzione somministrate ai dipendenti
assegnati al settore

Consuntivo 2021 Previsionale 2023
80

90

90

70

70

Previsionale 2024

Previsionale 2025

Servizio erogato 992.SICU - Sicurezza informatica e protezione dei dati personali - Polizia locale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.C - Legalita, trasparenza e semplificazione (Privacy)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.992.SD.01 - Rispetto degli obblighi sulla privacy S/N Si
Rispetto degli obblighi sulla privacy risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni
Servizio erogato 992.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Polizia locale
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.B - Legalita, trasparenza e semplificazione (Anticorruzione)
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COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Settore PL -

POLIZIA LOCALE

Indicatore

IND.992.TA.01 - Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti
Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti risultante dalla/e relazionel/i sui controlli interni

Udm
S/IN

Consuntivo 2021 Previsionale 2023

Si

Previsionale 2024 Previsionale 2025

Servizio erogato 993.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Polizia locale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico

Programma di

0OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio
Obiettivo operativo ~ OB0O.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.992.TA.02 - Rispetto degli obblighi di pubblicazione SIN Si
Rispetto degli obblighi di pubblicazione risultante dalle certificazioni del Nucleo di Valutazione
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COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo OSP - POLIZIA LOCALE - Occupazione suolo pubblico

Area strategica
Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.02.01.01 - Potenziamento e riorganizzazione del servizio

Indicatore

IND.053.01 - Grado di digitalizzazione del procedimento di rilascio delle autorizzazioni occupazione suolo pubblico
n. autorizzazioni rilasciate in formato digitale/n. autorizzazioni rilasciate

IND.053.02 - Graduatorie luna park

Numero graduatorie luna park (mesi di aprile e agosto)

IND.053.03 - Grado di smaltimento delle istanze relative al suolo pubblico pervenute oltre il termine

n. istanze suolo pubblico smaltite pervenute oltre il termine/n. istanze suolo pubblico pervenute oltre il termine

Programma di

Udm

Perc.

Num.

Perc.

Responsabile BATTEL Federico
Servizio erogato 053 - Autorizzazioni occupazione suolo
AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza

0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

20

90

104

L GZOOM

Pag



COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo POLLOC - POLIZIA LOCALE - Polizia locale

Responsabile BATTEL Federico
Servizio erogato 044 - Funzioni di polizia giudiziaria
Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza

Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo operativo 0BO0.02.01.01 - Potenziamento e riorganizzazione del servizio

Indicatore

IND.044.01 - Grado di accessibilita al front office del servizio di Polizia Giudiziaria

n. ore di servizio front office PG/n. ore di servizio totali PG

IND.044.02 - Grado di tempestivita dell'evasione di denunce e querele alla Polizia Giudiziaria
n. denunce e querele evase senza ritardo/n. denunce e querele evase

IND.044.03 - Grado di gestione delle indagini di Polizia Giudiziaria delegate

N. indagini di Polizia Giudiziaria effettuate/n. indagini delegate

IND.044.04 - Notifiche atti di Polizia Giudiziaria

Numero notifiche atti di Polizia Giudiziaria

Programma di

bilancio

Udm

Perc.

Perc.

Perc.

Num.

0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
22

80

100

400

Servizio erogato 046 - Prevenzione e controllo del territorio
Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  0BS.02.01 - Prevenzione e sicurezza
Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.03 - Presidio del territorio e legalita
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COMUNE DI PINEROLO Poupat Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo POLLOC - POLIZIA LOCALE - Polizia locale

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.046.01 - Monitoraggio area camper Num. 12
Numero monitoraggi delle presenze all'area camper (sito internet)

IND.046.02 - Controlli abbandono rifiuti Num. 15
Numero controlli mirati a sanzionare abbandono rifiuti fuori da aree consentite in collaborazione con ACEA

IND.046.03 - Verifiche abusi edilizi Num. 12
Numero verifiche abusi edilizi in accordo e collaborazione con il servizio tutela del territorio

IND.046.04 - Controlli deiezioni Num. 20
Numero controlli deiezioni animali

IND.046.05 - Controlli conferimento rifiuti Num. 50
Numero controlli sul corretto conferimento dei rifiuti nelle aree mercatali

IND.046.06 - Controlli ecoisola con ACEA Num. 10
Numero controlli mirati presso I'ecoisola di Pinerolo in collaborazione con ACEA

IND.046.07 - Controlli ecoisola Num. 10
Numero controlli mirati presso I'ecoisola di Pinerolo svolti in autonomia dalla PM

IND.046.08 - Contrasto al fenomeno del furto di rifiuti Num. 10

Numero controlli per il contrasto al fenomeno del furto di rifiuti

IND.046.09 - Controlli stazione ferroviaria Num. 20
Numero pattugliamenti mirati presso la stazione ferroviaria, movicentro e giardini della stazione

IND.046.10 - Controlli area camper Num. 10
Numero controllo area camper

IND.046.11 - Corsi di educazione stradale Num. 30

Numero classi della scuola primaria e/o secondaria di primo grado coinvolte nei corsi di educazione stradale e alla mobilita
sicura e sostenibile

Servizio erogato 047 - Prevenzione e controllo in materia di circolazione stradale
Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza
Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

bilancio

Obiettivo operativo 0B0.02.01.02 - Prevenzione, controllo, accertamento e sanzioni
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COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo POLLOC - POLIZIA LOCALE - Polizia locale

Indicatore

IND.047.01 - Controlli etilometro

Numero servizi mirati al controllo conducenti tramite etilometro

IND.047.02 - Controlli utilizzo cellulari durante la guida

Numero servizi mirati al controllo dell'uso di sistemi di ritenuta e utilizzo cellulare durante guida
IND.047.03 - Controlli violazioni al Codice della Strada

Numero posti di controllo finalizzati alla repressione delle violazioni al Codice della Strada
IND.047.04 - Controlli pista ciclabile

Numero controlli sulla sosta con particolare attenzione alla pista ciclabile

IND.047.05 - Vigilanza su cantieri

Numero servizi di vigilanza su cantieri

IND.047.06 - Controlli sul rispetto dei divieti di sosta per pulizia strade

Numero controlli divieti di sosta per pulizia strade

IND.047.07 - Verifica delle aree ZTL con pattuglie appiedate

Numero pattuglie appiedate per monitorare il rispetto delle norme del Cds (es. divieto di sosta) in ZTL

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023
Num. 10
Num. 20
Num. 70
Num. 15
Num. 10
Num. 20
Num. 20

Previsionale 2024 Previsionale 2025

Servizio erogato 049 - Prevenzione e controllo in materia di commercio

Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE

Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.03 - Presidio del territorio e legalita

Indicatore

IND.049.01 - Controlli mercati

Numero controlli sui mercati cittadini

IND.049.02 - Contrasto alla diffusione del gioco d'azzardo

Numero verifiche negli esercizi in possesso di apparecchi da gioco

Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza

Programma di

bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023
Num. 100
Num. 5

0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

Previsionale 2024 Previsionale 2025

Servizio erogato 051 - Sanzioni e gestione contenzioso in materia stradale

Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE

Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo operativo 0B0.02.01.02 - Prevenzione, controllo, accertamento e sanzioni

Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza

Programma di
bilancio

0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
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COMUNE DI PINEROLO R Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo POLLOC - POLIZIA LOCALE - Polizia locale

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.051.01 - Grado di accertamento delle entrate da auto-velox Perc. 100

Importo degli accertamenti delle entrate da auto-velox/importo delle previsioni di entrate da auto-velox

IND.051.02 - Grado di accertamento delle entrate da violazione Codice della Strada Perc. 100

Importo degli accertamenti delle entrate da violazione CdS/importo delle previsioni di entrata da violazione CdS

Servizio erogato 992 - Attivita di supporto - Polizia Locale

Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza

Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.01 - Potenziamento e riorganizzazione del servizio

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.992.01 - Formazione agli agenti di Polizia Locale organizzati in house Num. 1

Numero corsi di formazione organizzati in house

Obiettivo esecutivo  OBE.23.CONV.ANC - Convenzione con associazioni

Descrizione Convenzione con I'’Associazione nazionale Carabinieri (ANC)

Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  0BS.02.01 - Prevenzione e sicurezza

Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.03 - Presidio del territorio e legalita

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Definizione contenuti e stipulazione convenzione con ANC Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PARC.MACC - Parco veicoli Polizia Locale

Descrizione Rinnovo parco veicoli in dotazione all Polizia Locale

Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza

Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.01 - Potenziamento e riorganizzazione del servizio

Attivita da svolgere
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COMUNE DI PINEROLO g Scheda PEG 2023
Servizio organizzativo POLLOC - POLIZIA LOCALE - Polizia locale

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Avvio procedure di acquisto di due veicoli Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.RILE.INFR - Rilevazione infrazioni rosso semaforico

Descrizione Affidamento fornitura e installazione impianti rilevazione infrazioni rosso semaforico
Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza
Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.01 - Potenziamento e riorganizzazione del servizio
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempo massimo di installazione degli impianti di rilevazione delle infrazioni rosso semaforico Date 31/12/2023
Obiettivo esecutivo  OBE.23.SIST.VIDE - Sistema di videosorveglianza
Descrizione Affidamento della revisione e ripristino del sistema di videosorveglianza
Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza
Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.02.01.01 - Potenziamento e riorganizzazione del servizio
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempo massimo di revisione e ripristino del sistema di videosorveglianza Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SUPP.MERC - Supporto allo spostamento area mercatale in Piazza Cavour

Descrizione Supporto allo spostamento delle piazzole per il commercio su area pubblica per avvio lavori in Piazza Roma

Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza

Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.03 - Presidio del territorio e legalita

Attivita da svolgere
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COMUNE DI PINEROLO Tugp”
Servizio organizzativo POLLOC - POLIZIA LOCALE - Polizia locale
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
Date 31/12/2023

Supporto agli uffici per allestimento provvisorio area mercatale in Piazza Cavour

Obiettivo esecutivo  OBE.23.TELE.ZTL - Implementazione telecamere ZTL

Descrizione Implementare sistema di controllo per ZTL
Area strategica AS.02 - PINEROLO SICURA E RESILIENTE Obiettivo strategico  OBS.02.01 - Prevenzione e sicurezza
Missione di Bilancio 03 - Ordine pubblico e sicurezza Programma di 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.02.01.01 - Potenziamento e riorganizzazione del servizio
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Awvio procedura per implementare la ZTL in zona Palaghiaccio e Via Savoia angolo Via Trieste Date 31/12/2023
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Settore POC - PROGRAMMAZIONE/ORGANIZZAZIONE/CONTROLLO/RICERCA FINANZIAMENTI

Responsabile LORENZINO Annamaria

Servizio erogato 997.ECON - Gestione delle risorse economico finanziarie - Segretario Generale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
bilancio programmazione, provveditorato

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.997.EF.01 - Grado di smaltimento dei residui attivi Perc. 40

riscossioni in conto residui/residui attivi iniziali

IND.997.EF.02 - Grado di smaltimento dei residui passivi Perc. 40

pagamenti in conto residui/residui passivi iniziali

IND.997.EF.03 - Capacita di impegno di spesa corrente Perc. 90

importo impegni assunti sulla spesa corrente al 31 dicembre/stanziamenti definitivi di spesa corrente al 31 dicembre

IND.997.EF.04 - Capacita di liquidazione degli impegni di spesa corrente Perc. 60

importo impegni liquidati in competenza sulla spesa corrente al 31 dicembre/importo impegni di spesa corrente al 31

dicembre

IND.997.EF.05 - Tempestivita dell'assunzione degli impegni di spesa SIN Si

Assenza di debiti fuori bilancio per acquisti di beni e servizi
IND.997.EF.06 - Tempestivita dei pagamenti Num. 30
Numero giorni medi intercorrenti tra la data di accettazione delle fatture e la data di emissione del mandato di pagamento

Servizio erogato 997.RELA - Supporto alle relazioni di governance — Segretario Generale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.03.D - Legalita, trasparenza e semplificazione (Coinvolgimento)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.997.RG.01 - Indagini di customer Num. 1
Numero indagini di customer satisfation effettuate nell'anno
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Settore POC - PROGRAMMAZIONE/ORGANIZZAZIONE/CONTROLLO/RICERCA FINANZIAMENTI
Servizio erogato 997.RISO - Organizzazione e gestione delle risorse umane - Segretario Generale
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.02.05 - Gestione giuridica delle risorse umane e reclutamento

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.997.RU.01 - Grado di smaltimento delle giornate di ferie del personale assegnato al settore Perc. 80

n. complessivo di giorni di ferie effettuate dal personale assegnato al settore/n. complessivo giorni di ferie spettanti (26 o 28

per n. dipendenti assegnati al settore)

IND.997.RU.02 - Grado di tempestivita della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. valutazioni della performance consegnate entro i termini stabiliti dal CDI/n. dipendenti da valutare

IND.997.RU.03 - Grado di comunicazione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. colloqui effettuati sulla performance dei dipendenti/n. dipendenti valutati

IND.997.RU.04 - Grado di condivisione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 10

n. ricorsi sulla performance presentati/n. valutazioni effettuate

IND.997.RU.05 - Grado di diffusione della formazione Perc. 70

n. dipendenti del settore coinvolti da attivita di formazione/n. dipendenti assegnati al settore

IND.997.RU.06 - Tasso di frequenza dei corsi di formazione sui temi della sicurezza, privacy e anticorruzione Num. 2

Numero ore medie di formazione per aggiornamento, sicurezza, privacy e anticorruzione somministrate ai dipendenti

assegnati al settore

Servizio erogato 997.SICU - Sicurezza informatica e protezione dei dati personali - Segretario Generale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.C - Legalita, trasparenza e semplificazione (Privacy)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.997.SD.01 - Rispetto degli obblighi sulla privacy S/N Si

Rispetto degli obblighi sulla privacy risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni

Servizio erogato 997.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Segretario Generale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
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Settore POC - PROGRAMMAZIONE/ORGANIZZAZIONE/CONTROLLO/RICERCA FINANZIAMENTI

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.997.TA.01 - Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti SIN Si

Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti risultante dalla/e relazionel/i sui controlli interni

IND.997.TA.02 - Rispetto degli obblighi di pubblicazione SIN Si

Rispetto degli obblighi di pubblicazione risultante dalle certificazioni del Nucleo di Valutazione
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Servizio organizzativo POCR - PROGRAMMAZIONE/ORGANIZZAZIONE/CONTROLLO/RICERCA FINANZIAMENTI - Programmazione/Organizzazione/Controllo/Ricerca
finanziamenti

Responsabile LORENZINO Annamaria

Servizio erogato 282 - Ricerca finanziamenti e gestione progetti

Descrizione Rendicontazione finanziamenti ottenuti

Area strategica AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE Obiettivo strategico  OBS.08.04 - Fundraising

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.08.04.01 - Attrazione risorse e sviluppo progettualita

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.282.01 - Grado di rendicontazione dei finanziamenti ottenuti Perc. 100

n° attivita finanziate e rendicontate/n° attivita finanziate totali

Servizio erogato 285 - Trasparenza e prevenzione della corruzione

Descrizione Adempimenti relativi alla prevenzione della corruzione e la trasparenza

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0O.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
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Servizio organizzativo POCR - PROGRAMMAZIONE/ORGANIZZAZIONE/CONTROLLO/RICERCA FINANZIAMENTI - Programmazione/Organizzazione/Controllo/Ricerca
finanziamenti

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.285.01 - Tempestivita della redazione del Piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza Date 15/10/2023

Redazione del Piano della prevenzione della corruzione e della trasparenza entro la scadenza definita da ANAC

IND.285.02 - Redazione e pubblicazione relazione del RPCT S/N Si

Redazione e pubblicazione della relazione del RPCT entro la scadenza definita da ANAC

IND.285.03 - Grado di rispetto degli obblighi di pubblicazione della sezione Amministrazione trasparente Perc. 95

Punteggio assegnato dal Nucleo di valutazione/Punteggio massimo acquisibile rispetto alla delibera annuale del’ANAC

IND.285.04 - Coordinamento obblighi di pubblicazione SIN Si

Istruttoria, coordinamento e supporto a tutti gli uffici per il rispetto degli obblighi di pubblicazione

IND.285.05 - Tempestivita della pubblicazione dell'attestazione sugli obblighi di pubblicazione della sezione Date 30/06/2023
Amministrazione trasparente

Redazione, condivisione con il Nucleo di Valutazione e pubblicazione dell'attestazione sugli obblighi di pubblicazione entro
la scadenza annuale definita da ANAC

IND.285.06 - Qualita del monitoraggio sul rispetto degli obblighi di pubblicazione in Amministrazione trasparente Date 31/10/2023

Predisposizione di un documento di indirizzo per il superamento delle eventuali criticita riscontrate nel monitoraggio di
Amministrazione trasparente

IND.285.07 - Formazione per la prevenzione della corruzione - ore Num. 10
Numero ore di formazione erogate in materia di prevenzione della corruzione

IND.285.08 - Formazione per la prevenzione della corruzione - Dipendenti coinvolti Num. 40
Numero dipendenti destinatari della formazione in materia di prevenzione della corruzione

IND.285.09 - Grado di verifica del corretto caricamento dei CIG (art. 1. c. 32 L.190/2012) Perc. 100
n°® CIG verificati/n® CIG caricati

Obiettivo esecutivo  OBE.23.AGGI.MET - Aggiornamento metodologia pesatura posioni dirigenziali

Descrizione Aggiornamento della metodologia di valutazione delle posizioni dirigenziali sulla base della proposta elaborata dal Nucleo di Valutazione
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.07.A - Competenza e merito (Fabbisogni)
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Conclusione aggiornamento metodologia di valutazione delle posizioni dirigenziali risultante dall'approvazione con Date 31/05/2023
deliberazione della Giunta comunale
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Servizio organizzativo POCR - PROGRAMMAZIONE/ORGANIZZAZIONE/CONTROLLO/RICERCA FINANZIAMENTI - Programmazione/Organizzazione/Controllo/Ricerca
finanziamenti

Obiettivo esecutivo

OBE.23.DISTR.CIBO - Riconoscimento regionale del Distretto

Coordinamento attivita di redazione del dossier per il riconoscimento regionale
AS.08 - PINEROLO CHE LAVORA E CHE PRODUCE

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Obiettivo operativo ~ OB0.08.05.01 - Produzioni agricole di eccellenza
Attivita da svolgere
Indicatore

Tempestivita della stipulazione dell’accordo

Comunicazioni ai Comuni, convocazioni incontri, ecc

Obiettivo strategico  OBS.08.05 - Filiere produttive e agricoltura

Programma di 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del

bilancio sistema agroalimentare
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Date 31/07/2023
Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.PESA.POS - Pesatura delle posizioni dirigenziali

Pesatura delle posizioni dirigenziali
AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Descrizione

Area strategica

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.07.A - Competenza e merito (Fabbisogni)

Attivita da svolgere

Indicatore

Conclusione della pesatura delle posizioni dirigenziali dopo aver acquisito gli indirizzi organizzativi della Giunta comunale e

i dati di valutazione per la pesatura

Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

strumentali
Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Giorni 30

Obiettivo esecutivo

OBE.23.REVI.DUP - Revisione del DUP e delle relazioni sullo stato di attuazione dei programmi

Descrizione

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ OB0.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)

Attivita da svolgere

Revisione della metodologia di stesura del DUP e degli stati di attuazione dei programmi per favorirne la digitalizzazione, la trasparenza e la leggibilita

Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio
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Servizio organizzativo POCR - PROGRAMMAZIONE/ORGANIZZAZIONE/CONTROLLO/RICERCA FINANZIAMENTI - Programmazione/Organizzazione/Controllo/Ricerca
finanziamenti

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Redazione del PIAO entro la scadenza prevista per legge SIN Si
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Settore SG - SEGRETERIA GENERALE

Responsabile GAMBINO Maria Giovanna

Servizio erogato 991.ECON - Gestione delle risorse economico finanziarie - Segreteria Generale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma di

bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti
Indicatore Udm
IND.991.EF.01 - Grado di smaltimento dei residui attivi Perc.
riscossioni in conto residui/residui attivi iniziali
IND.991.EF.02 - Grado di smaltimento dei residui passivi Perc.
pagamenti in conto residui/residui passivi iniziali
IND.991.EF.03 - Capacita di impegno di spesa corrente Perc.
importo impegni assunti sulla spesa corrente al 31 dicembre/stanziamenti definitivi di spesa corrente al 31 dicembre
IND.991.EF.04 - Capacita di liquidazione degli impegni di spesa corrente Perc.
importo impegni liquidati in competenza sulla spesa corrente al 31 dicembre/importo impegni di spesa corrente al 31
dicembre
IND.991.EF.05 - Tempestivita dell'assunzione degli impegni di spesa S/N
Assenza di debiti fuori bilancio per acquisti di beni e servizi
IND.991.EF.06 - Tempestivita dei pagamenti Num.

Numero giorni medi intercorrenti tra la data di accettazione delle fatture e la data di emissione del mandato di pagamento

OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

40

40

90

60

Si

30

Servizio erogato 991.RELA - Supporto alle relazioni di governance - Segreteria Generale

Area strategica

Missione di Bilancio

AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo strategico

Programma di

OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.03.D - Legalita, trasparenza e semplificazione (Coinvolgimento)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.991.RG.01 - Indagini di customer Num. 1
Numero indagini di customer satisfation effettuate nell'anno
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Settore SG - SEGRETERIA GENERALE
Servizio erogato 991.RISO - Organizzazione e gestione delle risorse umane - Segreteria Generale
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.02.05 - Gestione giuridica delle risorse umane e reclutamento

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.991.RU.01 - Grado di smaltimento delle giornate di ferie del personale assegnato al settore Perc. 80

n. complessivo di giorni di ferie effettuate dal personale assegnato al settore/n. complessivo giorni di ferie spettanti (26 o 28

per n. dipendenti assegnati al settore)

IND.991.RU.02 - Grado di tempestivita della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. valutazioni della performance consegnate entro i termini stabiliti dal CDI/n. dipendenti da valutare

IND.991.RU.03 - Grado di comunicazione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. colloqui effettuati sulla performance dei dipendenti/n. dipendenti valutati

IND.991.RU.04 - Grado di condivisione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 10

n. ricorsi sulla performance presentati/n. valutazioni effettuate

IND.991.RU.05 - Grado di diffusione della formazione Perc. 70

n. dipendenti del settore coinvolti da attivita di formazione/n. dipendenti assegnati al settore

IND.991.RU.06 - Tasso di frequenza dei corsi di formazione sui temi della sicurezza, privacy e anticorruzione Num. 2

Numero ore medie di formazione per aggiornamento, sicurezza, privacy e anticorruzione somministrate ai dipendenti

assegnati al settore

Servizio erogato 991.SICU - Sicurezza informatica e protezione dei dati personali - Segreteria Generale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.C - Legalita, trasparenza e semplificazione (Privacy)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.991.SD.01 - Rispetto degli obblighi sulla privacy S/N Si

Rispetto degli obblighi sulla privacy risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni

Servizio erogato 991.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Segreteria Generale

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
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Settore SG - SEGRETERIA GENERALE
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.991.TA.01 - Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti SIN Si
Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti risultante dalla/e relazionel/i sui controlli interni
IND.991.TA.02 - Rispetto degli obblighi di pubblicazione SIN Si

Rispetto degli obblighi di pubblicazione risultante dalle certificazioni del Nucleo di Valutazione
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Servizio organizzativo AG - SEGRETERIA GENERALE - Affari Generali

Responsabile GAMBINO Maria Giovanna

Servizio erogato 020 - Segreteria organi istituzionali

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ OB0O.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)

Indicatore

IND.020.01 - Grado di tempestivita della pubblicazione delle deliberazioni del Consiglio comunale

n. delibere pubblicate entro gg. 15/n. delibere pubblicate su base annua

IND.020.02 - Grado di tempestivita della pubblicazione delle deliberazioni di Giunta comunale

n. delibere pubblicate entro gg. 5/n. delibere pubblicate su base annua

IND.020.03 - Grado di tempestivita della pubblicazione delle determinazioni dirigenziali

n. determine pubblicate entro gg. 5/n. determine pubblicate su base annua

IND.020.04 - Tempestivita dell'adozione dei provvedimenti di nomina e modifica delle Commissioni consiliari
Numero giorni medi intercorrenti tra la segnalazione alla segreteria e I'adozione del relativo provvedimento
IND.020.05 - Grado di pubblicazione delle sedute del Consiglio comunale sul sito

n. sedute consiliari pubblicate / n. sedute effettuate

Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Perc. 95
Perc. 91
Perc. 95
Num. 8
Perc. 100

Obiettivo esecutivo

OBE.23.COMU.NEWS - Invio newsletter

Descrizione

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Rassegna stampa locale e nazionale condotta su testate cartacee e online su supporto informativo con disponibilita agli Amministratori

Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Programma di 0101 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali

bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.01.01.01 - Informazione e comunicazione
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Numero rassegne settimanali rese disponibili Num 10
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Servizio organizzativo AG - SEGRETERIA GENERALE - Affari Generali

Obiettivo esecutivo OBE.23.CONS.STRE - Accessibilita delle sedute del Consiglio comunale in streaming

Descrizione Accesso alle sedute del Consiglio comunale in streaming su Youtube
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.01 - Informazione e comunicazione
Attivita da svolgere
Indicatore

n. sedute consiliari accessibili su Yuotube in diretta/n. sedute consiliari effettuate

Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Programma di 0101 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali

bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
%. 90

Obiettivo esecutivo  OBE.23.FASC.ELET - Fascicolazione elettronica

Descrizione Superamento della fascicolazione cartacea coinvolgendo tutto I'Ente

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.08 - Organizzazione snella
Attivita da svolgere
Indicatore

Predisposizione delle schede operative, derivate dal Manuale di Gestione Documentale

Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

strumentali
Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

SIN Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PATT.COLL - Patti di collaborazione

Descrizione Attivazione patti di collaborazione
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.02 - Partecipazione
Attivita da svolgere
Indicatore

Numero patti di collaborazione istruiti e attivati

Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Programma di 0101 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali

bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Num 1
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Servizio organizzativo AG - SEGRETERIA GENERALE - Affari Generali
Obiettivo esecutivo  OBE.23.REVI.BILA - Bilancio partecipativo

Descrizione Redazione avviso secondo le indicazioni della Giunta
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0101 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Organi istituzionali
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.02 - Partecipazione
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Rispetto tempi pubblicazione avviso Date 30/09/2023
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Servizio organizzativo AOOCON - SEGRETERIA GENERALE - Appalti/Contratti/Espropriazioni
Responsabile GAMBINO Maria Giovanna

Obiettivo esecutivo  OBE.23.LINE.GUID - Best practice per la predisposizione dei fascicoli

Descrizione Linee guida agli uffici per la predisposizione della documentazione riguardante provvedimenti amministrativi che si perfezionano con la stipula di un contratto
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.02.08 - Organizzazione snella

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Numero check list per la predisposizione della documentazione per la stipula di un contratto Num 1

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PROT.SPOR.PRO - Redazione protocollo prassi operative “Sportello di prossimita”

Descrizione Redazione protocollo operativo sulle modalita di trasmissione e ricezione degli atti

Area strategica AS.07 - PINEROLO SOLIDALE E INCLUSIVA Obiettivo strategico  OBS.07.01 - Servizi sociali integrati

Missione di Bilancio 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma di 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di
bilancio esclusione sociale

Obiettivo operativo ~ OB0.07.01.04 - Inclusione sociale

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Diffusione protocollo tra gli addetti Date 31/12/2023
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Servizio organizzativo DEMCIM - SEGRETERIA GENERALE - Servizi demografici/Cimiteri/Statistica

Responsabile GAMBINO Maria Giovanna

Servizio erogato 004 - Anagrafe

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0O.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.004.01 - Grado di apertura al pubblico dei servizi Perc. 85

n. giorni di apertura /n. giorni di servizio su base settimanale

IND.004.02 - Grado di accessibilita al servizio Perc. 35

n. ore di front office /n. ore di servizio su base settimanale

IND.004.03 - Grado di digitalizzazione dei documenti Perc. 40

n. documenti digitalizzati /n. documenti prodotti

IND.004.04 - Tempestivita della presa in carico delle richieste di variazione della residenza Num. 90

n. richieste prese in carico entro 3 gg lavorativi /n. di richieste pervenute

IND.004.05 - Tempestivita di erogazione dei servizi demografici Num. 25

n. minuti medi di attesa quotidiana per servizio /n. sportelli eroganti lo stesso servizio su base annua
IND.004.06 - Reclami presentati Num. 20
Numero reclami annui presentati in forma scritta

Obiettivo esecutivo  OBE.23.BONLINTE.ATT - Bonifica ed integrazione degli atti di stato civile ai fini del subentro in Anpr di tale funzione

Descrizione Esternalizzazione del servizio di ricerca di archivio e di bonifica degli atti di stato civile

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0107 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Elezioni e consultazioni popolari -
bilancio Anagrafe e stato civile

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.03.01 - Digitalizzazione dei servizi (Demografici)

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Tempo massimo di avvio del servizio esternalizzato Date 31/12/2023

Numero di atti Num 1000
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Servizio organizzativo DEMCIM - SEGRETERIA GENERALE - Servizi demografici/Cimiteri/Statistica

Obiettivo esecutivo

OBE.23.DIGI.PUBB.MAT - Digitalizzazione pubblicazioni di matrimonio

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Digitalizzazione dell'istruttoria del procedimento di pubblicazione del matrimonio
AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

0OBO0.01.03.01 - Digitalizzazione dei servizi (Demografici)

Tempo massimo di affidamento dell'incarico per la realizzazione dell’infrastruttura informatica

Tempo massimo di realizzazione della campagna di comunicazione

Avvio del servizio

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
Date

Date

SIN

OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

0107 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Elezioni e consultazioni popolari -
Anagrafe e stato civile

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/12/2023

Consuntivo 2021

31/12/2023

Si

Obiettivo esecutivo

OBE.23.DIGI.SERV.CIM - Digitalizzazione della procedura di prenotazione dei servizi cimiteriali

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere
Indicatore

Avvio del servizio

Avwvio del servizio e formazione agli operatori
AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

0OBO0.01.03.01 - Digitalizzazione dei servizi (Demografici)

Tempo massimo per la conclusione della fase di sperimentazione in ambiente di test

Percentuale degli operatori cimiteriali presenti sul territorio che partecipano agli incontri di formazione

Avvio del servizio

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm
Date

Date

%.

SIN

0OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

0107 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Elezioni e consultazioni popolari -
Anagrafe e stato civile

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/12/2023

Consuntivo 2021

30/11/2023

50

Si
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Servizio organizzativo DEMCIM - SEGRETERIA GENERALE - Servizi demografici/Cimiteri/Statistica

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SUBE.ANPR - Subentro in Anpr della banca dati elettorale

Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Rispetto dei termini assegnati

AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di

bilancio

0BO0.01.03.01 - Digitalizzazione dei servizi (Demografici)

Udm
S/N

Consuntivo 2021

0OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

0107 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Elezioni e consultazioni popolari -

Anagrafe e stato civile

Previsionale 2023
Si

Previsionale 2024 Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SUBE.ANPR.ADE - Subentro in Anpr della banca dati elettorale

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Tempo massimo per 'adeguamento del sistema alle direttive ministeriali

Adeguamento del software gestionale finalizzato al subentro in anpr
AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di

bilancio

0OBO0.01.03.01 - Digitalizzazione dei servizi (Demografici)

Udm
Date

Consuntivo 2021

OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

0107 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Elezioni e consultazioni popolari -

Anagrafe e stato civile

Previsionale 2023
31/12/2023

Previsionale 2024 Previsionale 2025

Obiettivo esecutivo

OBE23.AGGI.CERT.PEN - Aggiornamento dei fascicoli personali degli elettori pinerolesi

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Richiesta, acquisizione ed importazione dei certificati penali dal Casellario degli elettori pinerolesi
AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di

bilancio
Obiettivo operativo ~ OB0O.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
Attivita da svolgere
Indicatore Udm
Numero di fascicoli aggiornati %.

Consuntivo 2021

0OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

Previsionale 2023
100

Previsionale 2024 Previsionale 2025
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Servizio organizzativo PROARC -

SEGRETERIA GENERALE - Protocollo/Archivio

Responsabile GAMBINO Maria Giovanna

Servizio erogato

006 - Archivio

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ OB0O.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)

Indicatore
IND.006.01 - Tempestivita della consegna dei fascicoli di archivio
Numero giorni medi intercorrenti tra la richiesta e la consegna del fascicolo

Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024

Num. 8

Previsionale 2025

Servizio erogato

017 - Protocollo

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ OB0.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)

Indicatore

IND.017.01 - Grado di affidabilita dell'assegnazione agli uffici dei documenti protocollati

n. documenti protocollati respinti/n. documenti protocollati su base annua

IND.017.02 - Tempestivita della protocollatura delle PEC in arrivo

Numero giorni medi intercorrenti tra la data di arrivo e la data di protocollatura su base annua
IND.017.03 - Tempestivita della spedizione di plichi cartacei

Numero giorni medi intercorrenti tra la consegna della corrispondenza in partenza e la spedizione

Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio
Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024
Perc. 20
Num. 3
Num. 3

Previsionale 2025
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Servizio organizzativo SISTINF - SEGRETERIA GENERALE - Sist. Informativo

Responsabile GAMBINO Maria Giovanna

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PNRR.DIGI - PNRR misura "Servizi e cittadinanza digitale"

Descrizione Finanziamenti PNRR misura M1C1 "Servizi e cittadinanza digitale"

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0107 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Elezioni e consultazioni popolari -
bilancio Anagrafe e stato civile

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.03.01 - Digitalizzazione dei servizi (Demografici)

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Attivazione gruppi di lavoro in collaborazione con il fornitore per la definizione dei processi di erogazione dei servizi al Date 31/12/2023

cittadino, attivita propedeutiche alla migrazione dei contenuti e definizione della struttura del nuovo sito web

Procedura di onboarding/attivita per avvio in esercizio Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SERV.CITT - Servizi al cittadino

Descrizione Attivazione servizio WIFI per gli utenti della Biblioteca Alliaudi

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi informativi
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.03.02 - Digitalizzazione dei servizi (Sistemi informatici)

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

Attivazione servizio “Wifi Area Ospiti” Date 31/12/2023

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SICU.INFO - Sicurezza informatica

Descrizione Innalzamento del livello di Sicurezza Informatica

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi informativi
bilancio

Obiettivo operativo ~ OB0.01.03.02 - Digitalizzazione dei servizi (Sistemi informatici)

Attivita da svolgere
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Servizio organizzativo SISTINF - SEGRETERIA GENERALE - Sist. Informativo

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Approvazione Disciplinare utilizzo strumenti informatici Date 31/12/2023

Analisi rischio informatico del sistema informativo dell’ente e attivita di ripristino Date 31/12/2023

Attivazione corsi di formazione del personale su rischio phishing e cybersicurezza Date 31/12/2023

Aggiornamento stato di attuazione Misure Minime di Sicurezza come da circolare AGID n. del 18/04/2017 Date 31/12/2023

Sostituzione delle postazioni con sistemi operativi non piu aggiornabili (50 pc) Date 31/12/2023
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Servizio organizzativo URP - SEGRETERIA GENERALE - U.R.P.

Responsabile GAMBINO Maria Giovanna
Servizio erogato 010 - Comunicazione e sito internet
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio
Obiettivo operativo 0OBO0.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.010.01 - Tempestivita della pubblicazione sul sito internet dei comunicati stampa/notizie Num. 3
Numero giorni medi intercorrenti tra la mail di richiesta e la pubblicazione
Servizio erogato 023 - Sportello di accoglienza al cittadino
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio
Obiettivo operativo ~ OB0.01.01.03.A - Legalita, trasparenza e semplificazione (Trasparenza)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.023.01 - Tempestivita nell’'inoltro delle segnalazioni ricevute Num. 4
Numero giorni medi intercorrenti tra la segnalazione e l'inoltro agli uffici competenti
IND.023.02 - Grado di consultazione delle pratiche di rilascio dei permessi di soggiorno presentate alla Questura da parte Perc. 98

dei cittadini stranieri
n. ricevute di avvenuta consultazione del portale della Questura / n. richieste pervenute

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PREN.PASS - Servizio “Prenota il Passaporto”

Descrizione Servizio di prenotazione on-line nell’ "agenda elettronica passaporti on-line della Polizia di Stato” per il rilascio del passaporto, riservato ai cittadini privi di SPID/CIE o di linea internet/pc/competenze
informatiche
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi informativi
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.03.03 - Inclusione digitale
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Numero giorni di apertura del servizio di prenotazione in relazione al numero dei giorni di apertura al pubblico del’'U.R.P. %. 80
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Servizio organizzativo URP - SEGRETERIA GENERALE - U.R.P.
Obiettivo esecutivo  OBE.23.SITO.MODU - Accessibilita del sito internet dell’ente

Descrizione Costituzione in condivisione con il Servizio C.E.D. di un gruppo di lavoro per I'accessibilita del sito internet sulla base delle linee guida del’AGID

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi informativi
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.03.03 - Inclusione digitale

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Costituzione del gruppo di lavoro apposito per I'accessibilita del sito web dell’ente entro la scadenza prevista negli obiettivi SIN Si
di accessibilita 2023 comunicati al’AGID

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SPOR.PREN - Sportello di supporto digitale

Descrizione Servizio di supporto all'utenza non digitalizzata o priva di strumenti informatici per favorire I'accesso e I'utilizzo dei servizi digitali dell'ente

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico 0OBS.01.03 - Digitalizzazione inclusiva

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Statistica e sistemi informativi
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.03.03 - Inclusione digitale

Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Redazione report finale con approfondimento sulle principali tipologie di accesso / richieste avute nel corso dell’anno SIN Si
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Settore URB - URBANISTICA

Responsabile MORRONE Antonio

Servizio erogato 995.ECON - Gestione delle risorse economico finanziarie - Urbanistica

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e

strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione economica, finanziaria,
bilancio programmazione, provveditorato

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.02 - Tempestivita di incassi e riscossioni e di pagamento dei debiti

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.995.EF.01 - Grado di smaltimento dei residui attivi Perc. 40

riscossioni in conto residui/residui attivi iniziali

IND.995.EF.02 - Grado di smaltimento dei residui passivi Perc. 40

pagamenti in conto residui/residui passivi iniziali

IND.995.EF.03 - Capacita di impegno di spesa corrente Perc. 90

importo impegni assunti sulla spesa corrente al 31 dicembre/stanziamenti definitivi di spesa corrente al 31 dicembre

IND.995.EF.04 - Capacita di liquidazione degli impegni di spesa corrente Perc. 60

importo impegni liquidati in competenza sulla spesa corrente al 31 dicembre/importo impegni di spesa corrente al 31

dicembre

IND.995.EF.05 - Tempestivita dell'assunzione degli impegni di spesa SIN Si

Assenza di debiti fuori bilancio per acquisti di beni e servizi

IND.995.EF.06 - Tempestivita dei pagamenti Num. 30

Numero giorni medi intercorrenti tra la data di accettazione delle fatture e la data di emissione del mandato di pagamento

Servizio erogato 995.RELA - Supporto alle relazioni di governance - Urbanistica
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.01.01.03.D - Legalita, trasparenza e semplificazione (Coinvolgimento)
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
IND.995.RG.01 - Indagini di customer Num. 6
Numero indagini di customer satisfation effettuate nell'anno
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Settore URB - URBANISTICA
Servizio erogato 995.RISO - Organizzazione e gestione delle risorse umane - Urbanistica
Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.02 - Gestione efficace ed efficiente delle risorse, umane, finanziarie e
strumentali

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Risorse umane
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.01.02.07.A - Competenza e merito (Fabbisogni)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.995.RU.01 - Grado di smaltimento delle giornate di ferie del personale assegnato al settore Perc. 50

n. complessivo di giorni di ferie effettuate dal personale assegnato al settore/n. complessivo giorni di ferie spettanti (26 o 28

per n. dipendenti assegnati al settore)

IND.995.RU.02 - Grado di tempestivita della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. valutazioni della performance consegnate entro i termini stabiliti dal CDI/n. dipendenti da valutare

IND.995.RU.03 - Grado di comunicazione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 100

n. colloqui effettuati sulla performance dei dipendenti/n. dipendenti valutati

IND.995.RU.04 - Grado di condivisione della valutazione della performance dei dipendenti Perc. 10

n. ricorsi sulla performance presentati/n. valutazioni effettuate

IND.995.RU.05 - Grado di diffusione della formazione Perc. 70

n. dipendenti del settore coinvolti da attivita di formazione/n. dipendenti assegnati al settore

IND.995.RU.06 - Tasso di frequenza dei corsi di formazione sui temi della sicurezza, privacy e anticorruzione Num. 2

Numero ore medie di formazione per aggiornamento, sicurezza, privacy e anticorruzione somministrate ai dipendenti

assegnati al settore

Servizio erogato 995.SICU - Sicurezza informatica e protezione dei dati personali - Urbanistica

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale
bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.C - Legalita, trasparenza e semplificazione (Privacy)

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

IND.995.SD.01 - Rispetto degli obblighi sulla privacy S/N Si

Rispetto degli obblighi sulla privacy risultante dalla/e relazione/i sui controlli interni

Servizio erogato 995.TRAS - Trasparenza e anticorruzione - Urbanistica

Area strategica AS.01 - PINEROLO APERTA, EFFICIENTE E CHE PARTECIPA Obiettivo strategico  OBS.01.01 - Cittadinanza attiva e partecipazione

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Segreteria generale

bilancio

Obiettivo operativo OBO0.01.01.03.B - Legalita, trasparenza e semplificazione (Anticorruzione)
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Settore URB - URBANISTICA
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.995.TA.01 - Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti SIN Si
Propensione alla rotazione degli affidamenti diretti risultante dalla/e relazionel/i sui controlli interni
IND.995.TA.02 - Rispetto degli obblighi di pubblicazione SIN Si

Rispetto degli obblighi di pubblicazione risultante dalle certificazioni del Nucleo di Valutazione
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COMUNE DI PINEROLO Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo GU - URBANISTICA - Gestione urbanistica

Responsabile

MORRONE Antonio

Obiettivo esecutivo

OBE.23.AREA.TURK - PEC area Turk

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Pulizia sito per analisi chimico-fisiche terreni del PEC

Prosecuzione dell'iter del PEC area Turk
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico

08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di

bilancio

OBO0.05.03.02 - Area Turk e ingressi Citta

Udm
S/IN

0OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Si

Obiettivo esecutivo

OBE.23.AREE.ERP - Ricognizione aree per interventi ERP

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Redazione della proposta di deliberazione del Consiglio comunale propedeutica al Bilancio di Previsione

Ricognizione aree da cedere per la realizzazione di interventi di edilizia residenziale pubblica
AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico

08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di

bilancio
0BO0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica

Udm
S/N

0OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale
e piani di edilizia economico-popolare

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

Si

Consuntivo 2021

Obiettivo esecutivo

OBE.23.SOST.CONV - Sostituzione convenzione aree cedute per rimozione vincoli

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Esame e valutazione delle richieste di sostituzione delle convenzioni per aree gia cedute in proprieta, al fine di rimuovere tutti i vincoli dell’edilizia pubblica

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico

08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di

bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica
Attivita da svolgere
Indicatore Udm
N. richieste di sostituzione convenzione sottoposte alla Giunta/n. richieste pervenute %.

OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale
e piani di edilizia economico-popolare

Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

95

Consuntivo 2021
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Servizio organizzativo GU - URBANISTICA - Gestione urbanistica

Obiettivo esecutivo  OBE.23.SUPE.PROP - Trasformazione del diritto di superficie in piena proprieta

Descrizione Esame e valutazione delle richieste di trasformazione del diritto di superficie in piena proprieta per gli edifici di edilizia pubblica

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  0BS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale
bilancio e piani di edilizia economico-popolare

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.03.05 - Edilizia residenziale pubblica
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

N. richieste di sostituzione convenzione sottoposte alla Giunta/n. richieste pervenute %. 95
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Servizio organizzativo PIANURB - URBANISTICA - Pianificazione urbanistica

Responsabile

MORRONE Antonio

Obiettivo esecutivo

OBE.23.ATTU.PUVA - Proseguire I'attuazione del PUVAT

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Proseguire I'attuazione del PUVAT che presenta una visione integrata del patrimonio pubblico come sistema di erogazione di servizi pubblici e culturali

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico
01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di
bilancio

0BO0.05.01.01 - Valorizzazione del patrimonio comunale

Indicatore Udm
Convocazione informale con I’Agenzia del Demanio, Regione, Citta Metropolitana e Soprindenza S/IN
Partecipazione ai tavoli tecnici convocati riguardanti le varianti urbanistiche S/IN

0OBS.05.01 - Riqualificare il patrimonio pubblico

0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Gestione dei beni demaniali e
patrimoniali

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025
Si

Si

Obiettivo esecutivo

OBE.23.INGR.CITT - Sistemazione ingresso citta

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo
Attivita da svolgere

Indicatore

Dopo sottoscrizione accordo di programma e predisposizione della variante urbanistica in area D 6.9, procedere con approvazione e pubblicazione sul BUR Piemonte

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico
08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di
bilancio

OBO0.05.03.02 - Area Turk e ingressi Citta

Udm

Tempo massimo approvazione variante con deliberazione del C.C. Date

0OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 Previsionale 2025

31/05/2023

Obiettivo esecutivo

OBE.23.PRGC.PREL - Progetto preliminare della variante generale al PRGC

Descrizione
Area strategica

Missione di Bilancio

Obiettivo operativo

Attivita da svolgere

Redazione con professionalita interne del progetto di variante generale preliminare al PRGC

AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico
08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di
bilancio

0BO0.05.03.04 - Rinnovo urbano

0OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio

0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio
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Servizio organizzativo PIANURB - URBANISTICA - Pianificazione urbanistica

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

Trasmissione nuovi elaborati al’Assessore Urbanistica SIN Si

Determina affidamento incarico geologo SIN Si

Determina affidamento incarico specialista in acustica S/IN Si

Determina affidamento incarico specialista VAS S/N Si

Obiettivo esecutivo  OBE.23.PRGC.RISO - Risoluzione contrattuale e ridefinizione progettuale della della variante generale al PRGC

Descrizione Prosecuzione dell'iter della variante generale al PRGC
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.03 - Rinnovo urbano, qualita edilizia e messa in sicurezza del territorio
Missione di Bilancio 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma di 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.03.04 - Rinnovo urbano
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Approvazione in G.C. dell’accordo bonario Date 30/04/2023
Obiettivo esecutivo  OBE.23.VARIL.URB - Variante al Piano Insediamenti Produttvi (PIP)
Descrizione Redazione della variante al PRGC
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.04 - Efficientamento ed energie rinnovabili
Missione di Bilancio 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche Programma di 1701 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Fonti energetiche
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.04.01 - Comunita energetica e efficientamento degli edifici
Attivita da svolgere
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
Tempo massimo approvazione variante con deliberazione del C.C. Date 30/06/2023
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Servizio organizzativo SPOEDIL - URBANISTICA - Sportello unico per I’edilizia

Responsabile MORRONE Antonio
Servizio erogato 173 - Altre attivita Sportello Unico Edilizia (SUE)
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie
Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025
IND.173.01 - Grado di tempestivita nel rilascio di permessi di costruire e autorizzazioni Perc. 100

n. permessi e autorizzazioni rilasciati entro 59 giorni dalla richiesta/n. permessi e autorizzazioni rilasciati
IND.173.02 - Adeguamento modulistica Num. 1
Numero moduli adeguati alle nuove disposizioni legislative e relative procedure

IND.173.03 - Grado di accessibilita on line dell'iter delle pratiche edilizie Perc. 90

n. procedimenti accessibili online, comprese CILA e CILAS/n. pratiche presentate

IND.173.04 - Grado di tempestivita istruttoria SCIA edilizie Perc. 90

n. istruttorie completate entro 30 gg./n. richieste pervenute

IND.173.05 - Grado di completezza delle istruttorie SCIA edilizia alternativa al PDC Perc. 100

n. istruttorie completate/n. richieste pervenute

IND.173.06 - Grado di completezza delle istruttorie istanze in deroga L.R. 16/2018 Perc. 100

n. istruttorie completate/n. richieste pervenute

Servizio erogato 175 - Contenziosi urbanistici

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

IND.175.01 - Grado di gestione delle istruttorie edilizie controverse con proposte di soluzioni alternative Perc. 100

n. procedimenti nei quali sono state proposte soluzioni alternative in fase istruttoria/n. procedimenti con istruttorie

controverse

Servizio erogato 186 - Segnalazione certificata di agibilita

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

% 6Z00M Pag 140




3 =

COMUNE DI PINEROLO “ouags Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo SPOEDIL - URBANISTICA - Sportello unico per I’edilizia

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025
IND.186.01 - Grado di completezza delle istruttorie SCA agibilita Perc. 40
n. istruttorie completate con relativo sopralluogo/n. richieste pervenute

Obiettivo esecutivo  OBE.23.DIGI.ARCH - Digitalizzazione dell’archivio edilizio

Descrizione Utilizzare piattaforma GisMaster per archiviazione pratiche

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Attivita da svolgere

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 Previsionale 2024 | Previsionale 2025

n. richieste PERMESSI DI COSTRUIRE pervenute durante I'anno tramite GISMASTER evase tempestivamente %. 95

n. richieste SCIA ALTERNATIVA A PERMESSO DI COSTRUIRE pervenute durante I'anno tramite GISMATER evase %. 95

tempestivamente

n. richieste CILA e CILAS pervenute durante I'anno tramite GISMATER evase tempestivamente %. 95

n. richieste SCIA pervenute durante I'anno tramite GISMATER evase tempestivamente %. 95

n. richieste PRATICHE PAESAGGISTICHE pervenute durante I'anno tramite GISMASTER evase tempestivamente previa %. 95

valutazione di CLP e Soprintendenza

n. richieste PARERI OBBLIGATORI pervenute durante I'anno tramite GISMATER evase tempestivamente %. 95

n. richieste NULLA OSTA COLORE pervenute durante I'anno evase tempestivamente %. 95

Tempestivita rilascio dei permessi con riduzione di almeno 1 giorno rispetto alla norma S/IN Si
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Servizio organizzativo TUTTERR - URBANISTICA - Tutela del territorio

Responsabile MORRONE Antonio

Servizio erogato 171 - Altre attivita di gestione urbanistica

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.171.01 - Grado di tempestivita delle verifiche per detrazione IMU Perc. 100

n. pareri emessi entro gg. 30 dalla richiesta/n. pareri richiesti

IND.171.02 - Grado di rilascio dei certificati di idoneita alloggiativa Perc. 100

n. certificati di idoneita alloggiativa rilasciati/n. richieste pervenute

IND.171.03 - Grado di rilascio CDU Perc. 100

n. CDU rilasciati/n. richieste pervenute

Servizio erogato 174 - Autorizzazioni e pareri paesaggistici

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Indicatore Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023 | Previsionale 2024  Previsionale 2025

IND.174.01 - Grado di completezza delle istruttorie condoni in aree vincolate Perc. 90

n. pratiche completate per la Commissione/n. pratiche condoni in aree vincolate presentate

IND.174.02 - Grado di tempestivita nel rilascio del parere ex art. 49 L.R. 56/77 Perc. 90

n. pareri emessi con la riduzione di un giorno rispetto ai termini di legge/n. pareri emessi

IND.174.03 - Grado di gestione delle istruttorie per pareri della Commissione del paesaggio Perc. 100

n. pratiche istruite/n. richieste pervenute

Servizio erogato 176 - Contributi per eliminazione barriere architettoniche
Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA Obiettivo strategico  OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche
Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma di 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico
bilancio
Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie
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Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo TUTTERR - URBANISTICA - Tutela del territorio

Indicatore
IND.176.01 - Grado di tempestivita dei sopralluoghi per eliminazione barriere architettoniche
n. sopralluoghi effettuati entro gg. 30 dalla richiesta/n. sopralluoghi richiesti

Udm Consuntivo 2021

Perc.

Previsionale 2023

100

Previsionale 2024

Previsionale 2025

Servizio erogato

177 - Contributi per edifici di culto

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

bilancio
Obiettivo operativo 0BO0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Indicatore

IND.177.01 - Erogazione acconti contributi per gli edifici di culto
Numero acconti erogati a lavori iniziati sui contributi concessi per edifici di culto

Obiettivo strategico

Programma di

Udm Consuntivo 2021

Num.

Previsionale 2023

2

0OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

Previsionale 2024

Previsionale 2025

Servizio erogato 179 - Opere di urbanizzazione

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
bilancio

Obiettivo operativo 0BO0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Indicatore

IND.179.01 - Grado di copertura della nomina tempestiva dei collaudatori di opere di urbanizzazione

n. nomine effettuate prima dell'inizio dei lavori di urbanizzazione /n. lavori di urbanizzazione avviati (esclusi i casi di CRE)
IND.179.02 - Grado di copertura dello svincolo di polizze fideiussorie per opere di urbanizzazione

n. determinazioni dirigenziali assunte/n. richieste pervenute

Obiettivo strategico

Programma di

Udm Consuntivo 2021

Perc.

Perc.

Previsionale 2023

100

100

OBS.05.02 - Procedure edilizie e opere pubbliche

0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione - Ufficio tecnico

Previsionale 2024

Previsionale 2025

Servizio erogato 188 - Strumenti urbanistici esecutivi di iniziativa privata

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
bilancio

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Indicatore

IND.188.01 - Grado di avvio delle istruttorie per strumenti urbanistici esecutivi di iniziativa privata

n. avvio di procedimenti di strumenti urbanistici esecutivi di iniziativa privata/n. richieste di strumenti urbanistici esecutivi di
iniziativa privata pervenute

IND.188.02 - Grado di convocazione conferenze di servizio per strumenti urbanistici esecutivi di iniziativa privata
n. conferenze di servizio istruite e convocate/n. richieste pervenute di PEC completi

Obiettivo strategico

Programma di

Udm Consuntivo 2021

Perc.

Perc.

Previsionale 2023

100

100
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COMUNE DI PINEROLO

Scheda PEG 2023

Servizio organizzativo TUTTERR - URBANISTICA - Tutela del territorio

Servizio erogato 190 - Vigilanza e controlli in materia edilizia

Area strategica AS.05 - PINEROLO DELLA QUALITA URBANA

Missione di Bilancio 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo operativo ~ 0B0.05.02.01 - Semplificazione procedure edilizie

Indicatore

IND.190.01 - Grado di effettuazione delle verifiche preliminari sugli esposti

n. esposti verificati preliminarmente/n. segnalazioni pervenute

IND.190.02 - Grado risposta alle segnalazioni su abusi e irregolarita edilizie

n. sopralluoghi effettuati e verbalizzati/n. segnalazioni per abusi e irregolarita accertati
IND.190.03 - Grado di adozione delle ordinanze di ripristino dei luoghi

n. ordinanze di ripristino emesse/n. abusi e irregolarita accertati

IND.190.04 - Grado di adozione delle ordinanze per inagibilita per ragioni igenico-sanitarie
n. ordinanze di inagibilita per ragioni igienico sanitarie adottate/n. segnalazioni fondate
IND.190.05 - Grado di assegnazione dei numeri civici

n. assegnazioni numeri civici/n. richieste di assegnazione numeri civici

Obiettivo strategico

Programma di
bilancio

Udm Consuntivo 2021 Previsionale 2023
Perc. 90
Perc. 100
Perc. 100
Perc. 100
Perc. 100
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