COMUNE DI CASCIA

PROVINCIA DI PERUGIA

VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI N. 10 DEL 07.06.2024

PARERE SU PROPOSTA DI DELIBERA G. C. n. 78 del 06-06-2024 avente ad oggetto:
"STABILIZZAZIONE PERSONALE ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO EX ART. 50 BIS DEL D.L. 189/2016.
AGGIORNAMENTO DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) LIMITATAMENTE

ALLA SOTTOSEZIONE — FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE E PIANO OCCUPAZIONALE 2024"
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I1 07 giugno 2024 alle ore 8.30 presso il proprio studio di Bastia Umbra (PG), il sottoscritto dott. Marco
Marcinno, Revisore dei Conti dell'Ente, avendo ricevuto in data 06 giugno 2024 a mezzo PEC, prot. n.
8172, dal Responsabile finanziario dell'Ente, Dott.ssa Patrizia Lattanzi, la proposta di Delibera di Giunta
in oggetto unitamente agli allegati a corredo, redige il proprio parere ai sensi dell’art. 239, co. 1, lett.

b) del TUEL.
VISTI
- il D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 (Testo Unico Enti Locali);
- il D.Lgs. n. 118/2011;
- lo Statuto comunale;

- il vigente Regolamento comunale di contabilita approvato con delibera di Consiglio Comunale n.

53 del 28.12.2023;

- la deliberazione di Giunta n. 55 del 28.04.2023 con la quale si € provveduto all’aggiornamento del
Piano Triennale dei fabbisogni del personale 2023-2024, Piano occupazionale 2023, ai soli fini della
procedura di stabilizzazione prevista dall’art. 57, comma 3, del D.L. 104/2020, convertito in legge

n. 126 del 13.10.2020 e modificato dal D.L. 11.01.2023 n. 3;

- la deliberazione di Giunta n. 43 del 15.04.2024 con la quale si € provveduto all’approvazione del

Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2024-2026;

- la deliberazione di Giunta n. 62 del 30.05.2024 con la quale si & preso atto delle dimissioni
rassegnate dalla Sig.ra Pagliaro Francesca, dipendente a tempo determinato ex art. 50 bis in

possesso dei requisiti previsti per accedere alla stabilizzazione, con decorrenza 31.05.2024;
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la deliberazione di Giunta n. 63 del 30.05.2024 con la quale si e stabilito di procedere alla
stabilizzazione delle n. 7 unita di personale in servizio ex art. 50-bis D.L. 189/2016 con le procedure,

i termini e le modalita di cui all’art 20, comma 1, del D.Lgs. 25.05.2017 n. 75;

PRESO ATTO

che il Comune di Cascia ha ravvisato I'opportunita di procedere all’aggiornamento del PIAO —
Allegato Piano del fabbisogno del personale 2024-2026 — limitatamente all’attuazione della
procedura di stabilizzazione del personale ex art. 50 bis del D.L. 189/2016 gia prevista nel
fabbisogno triennale 2023/2025 ma non attuata per la mancata emanazione nell’anno 2023 del

D.P.C.M. relativo alla ripartizione del fabbisogno finanziario, come di seguito indicato:

STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO, EX ART. 50 BIS d.|. 189/2016

DIPENDENTE PROFILO PROFESSIONALE AREA AREA DI COMPETENZA
LAURETI BARBARA Funzionario EQ Funzionari e E.Q. Lavori pubblici
MAROTTA ALESSANDRO Funzionario EQ Funzionari e E.Q. Territorio
SANTECECCA SILVIA Istruttori Istruttore tecnico Territorio
NICOLETTI STEFANIA Istruttori Istruttore tecnico Lavori pubblici
SPUNTARELLI CINZIA Istruttori Istruttore contabile Finanziaria
SOLFAROLI ALESSANDRO Istruttori Istruttore tecnico Lavori pubblici

che le risorse necessarie sono assegnate alle amministrazioni centrali dello Stato interessate
mediante riparto del Fondo di cui all’art. 57, comma 3-bis, del D.L. n. 104/2020, convertito, con
modificazioni, dalla Legge 13.10.2020, n. 126, riconoscendo un importo parametrato al costo
annuo del personale (comprensivo degli oneri riflessi a carico delle amministrazioni) le quali

saranno iscritte nel bilancio di previsione 2024/2026 dell’Ente con apposita variazione;

che dall’allegato al D.P.C.M. del 28.03.2024 (G.U. 115 del 18.05.2024) risulta che sono state
assegnate al Comune di Cascia le seguenti risorse a copertura del costo riferito a 7 unita di

personale avente diritto alla stabilizzazione:
e £ 188.666,67 a decorrere dal secondo quadrimestre 2024;

e €283.000,00 a decorrere dall’anno 2025;
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VISTI
i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dai relativi Responsabili del Servizio,

- ESPRIME parere FAVOREVOLE sulla proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 78 del
06.06.2024 avente ad oggetto: "Stabilizzazione personale assunto a tempo determinato ex art. 50
bis del D.L. 189/2016. Aggiornamento del piano integrato di attivita e organizzazione (Piao)
limitatamente alla sottosezione —fabbisogno triennale del personale e piano occupazionale 2024".

INVITA

- I'Ente a dare mandato al Segretario comunale di provvedere alla trasmissione dell’aggiornamento
del piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026, una volta approvato, al Dipartimento
della Funzione pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del

D.L. n. 80/2022.

Del che e verbale.

L'Organo di Revisione Documento firmato digitalmente ai sensi del
Dott. Marco Marcinno D.Lgs. n.82/2005 e relative norme collegate



