
Linea di mandato Obiettivo strategico generale
DIMENSIONE 

OUTCOME/IMPATTO DI 

VALORE PUBBLICO
OBIETTIVO STRATEGICO DI PERFORMANCE Peso%

Performance - tipo 

performance

Performance - 

dimensione
Tempi obiettivo Dirigente

Referente 

politico
 STAKEHOLDER

Sviluppare forme di partecipazione della 

cittadinanza

Incremento della partecipazione della comunita' delle 

politiche per la citta' mediante promozioni di "tavoli e 

gruppi partecipati", l''istituzione di "patti di 

collaborazione" individuazione e introduzione nuove 

forme di partecipazione della cittadinanza

Benessere/impatto istituzionale CUSTOMER SATISFACTION /// Organizzativa Qualita' procedimentale 31/12/2024 Aree tutte
Sindaco e Assessori 

tutti
Cittadini e utenti

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Rigorosa politica di programmazione e bilancio 

attraverso un razionale utilizzo delle risorse disponibili e 

dei finanziamenti
Benessere/impatto istituzionale Stato di salute dell'amministrazione 20 Organizzativa Efficienza produttiva 31/12/2024 Aree tutte 

Sindaco e Assessori 

tutti

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Rigorosa politica di programmazione e bilancio 

attraverso un razionale utilizzo delle risorse disponibili e 

dei finanziamenti
Benessere/impatto istituzionale

EFFICIENZA GESTIONALE 1 - Rispetto dei tempi di pagamento delle 

fatture in attuazione dell’articolo 4-bis del decreto-legge 24 febbraio 2023 

n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023 n. 41 

(Circolare n. 1 MEF-RGS prot. 2449 del 03/01/2024 – U)

Sanzione 

prevista per 

legge

Organizzativa Efficienza produttiva 31/12/2024 Aree tutte 
Sindaco e Assessori 

tutti

Cittadini - utenti - 

operatori economici

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Rigorosa politica di programmazione e bilancio 

attraverso un razionale utilizzo delle risorse disponibili e 

dei finanziamenti
Benessere/impatto istituzionale

EFFICIENZA GESTIONALE 2 - EFFICIENTE GESTIONE DEI 

CRONOPROGRAMMI DI SPESA
20 Organizzativa Efficienza produttiva 31/12/2024 Aree tutte 

Sindaco e Assessori 

tutti

Cittadini - utenti - 

operatori economici

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Rigorosa politica di programmazione e bilancio 

attraverso un razionale utilizzo delle risorse disponibili e 

dei finanziamenti
Benessere/impatto istituzionale

EFFICIENZA GESTIONALE 3 - EFFICIENTE GESTIONE  DI     

ACCERTAMENTO DELLE ENTRATE TRIBUTARIE ED EXTRATRIBUTARIE
20 Organizzativa Efficienza produttiva 31/12/2024 Aree tutte 

Sindaco e Assessori 

tutti

Cittadini - utenti - 

operatori economici

Rafforzare le politiche di integrita' e 

prevenzione corruzione

Prevenzione della corruzione mediante il monitoraggio 

degli adempimenti previsti nella sezione anticorruzione 

del p.i.a.o.

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini
Prevenzione della corruzione e trasparenza 20 Organizzativa Integrita' e trasparenza 31/12/2024 Aree tutte 

Sindaco e Assessori 

tutti

Cittadini - utenti - 

operatori economici

Rafforzare le politiche di integrita' e 

prevenzione corruzione

Prevenzione della corruzione mediante il monitoraggio 

degli adempimenti previsti nella sezione anticorruzione 

del p.i.a.o.

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini
Regolarita' e correttezza degli atti e dei procedimenti 20 Organizzativa Qualita' procedimentale 31/12/2024 Aree tutte 

Sindaco e Assessori 

tutti
Cittadini e utenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale

SCARTO D’ARCHIVIO E DIGITALIZZAZIONE (anche in qualità di 

Responsabile della Transizione Digitale RTD) 20 Individuale Digitalizzazione 31/12/2025 Coccia Sindaco
Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Rafforzare le politiche per il commercio, le 

reti distributive e la tutela dei consumatori
Potenziamento e implementazione dello sportello suap

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini
IMPLEMENTAZIONE PORTALE SUAP 15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Coccia Camaioni 

Cittadini - utenti - 

operatori economici

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

TRANSIZIONE AL DIGITALE E SEMPLIFICAZIONE DELLA MACCHINA 

AMMINISTRATIVA (anche in qualità di Responsabile della Transizione 

Digitale RTD)

15 Individuale Digitalizzazione 31/12/2024 Coccia Sindaco Cittadini e utenti

Sostenere le attivita' ricreative, per il 

tempo libero e lo sport

Promozione della pratica sportiva e dell'avvicinamento 

allo sport nell'ambito delle scuole materne e primarie

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

UNO SPORT PLAN PER SAN BENEDETTO - OTTIMIZZAZIONE SERVIZI 

GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI
20 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Coccia Campanelli Cittadini e utenti

Comune di San Benedetto del Tronto - PIAO 2024-2026 (approvato con DGC n. 53 del 15.04.2024) - OBIETTIVI STRATEGICI DI PERFORMANCE (SINTESI)



Valorizzare i beni storici, la cultura, la 

storia e le tradizioni territoriali

Valorizzazione dei poli museali e degli altri luoghi 

simbolo della citta' (porto, paese alto, mercato ittico, 

villa rambelli, archivio storico comunale)

Benessere/Impatto a favore del 

tessuto produttivo

MERCATO ITTICO – VILLAGGIO PICCOLA PESCA - VALORIZZAZIONE, 

EFFICIENTAMENTO ED IMPLEMENTAZIONE
10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Coccia Camaioni Cittadini e utenti

Valorizzare le manifestazioni turistiche, 

culturali, artistiche, storiche-rievocative e 

religiose

Attivita' di "brand identity", riqualificazione dell'offerta 

turistica e conseguente sviluppo di strategie di 

marketing turistico
Benessere/Impatto economico

SOSTENIBILE, INCLUSIVO E INNOVATIVO: STRATEGIA DI SVILUPPO PER 

IL TURISMO DEL FUTURO
20 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Coccia  Campanelli Cittadini e utenti

Rafforzare il senso di sicurezza e legalita' 

percepita in particolare con riferimento 

alle fasce deboli

Incremento della percezione di sicurezza dei cittadini 

mediante azioni sinergiche

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

Attività formative e indicazioni operative finalizzate all’uso della 

videosorveglianza comunale integrative del documento di data protection 

impact assessment (dpia) avviato nel corso del 2023

10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2025 D'Angeli Sindaco Cittadini e utenti

Rafforzare il senso di sicurezza e legalita' 

percepita in particolare con riferimento 

alle fasce deboli

Incremento della percezione di sicurezza dei cittadini 

mediante azioni sinergiche

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

Aumento della Resilienza di Comunità nei confronti di rischi naturali ed 

antropici, informazione e promozione del nuovo Piano di Protezione 

Civile e del sistema di allertamento.

10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 D'Angeli Gabrielli Cittadini e utenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale INNOVAZIONI TECNOLOGICHE PER LA POLIZIA LOCALE 15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 D'Angeli Sindaco Cittadini e utenti

Rafforzare il senso di sicurezza e legalita' 

percepita in particolare con riferimento 

alle fasce deboli

Incremento della percezione di sicurezza dei cittadini 

mediante azioni sinergiche

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

MIGLIORARE LA PROTEZIONE DEI PEDONI: INTERVENTI SU 

INTERSEZIONI SEMAFORICHE E ATTRAVERSAMENTI PEDONALI
15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 D'Angeli Gabrielli Cittadini e utenti

Rafforzare il senso di sicurezza e legalita' 

percepita in particolare con riferimento 

alle fasce deboli

Incremento della percezione di sicurezza dei cittadini 

mediante azioni sinergiche

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

SORVEGLIANZA OCCUPAZIONI CANTIERI STRADALI, SICUREZZA 

AMIANTO E CISTERNE GASOLIO PRIVATE
15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 D’Angeli Capriotti Cittadini e utenti

Rafforzare il senso di sicurezza e legalita' 

percepita in particolare con riferimento 

alle fasce deboli

Incremento della percezione di sicurezza dei cittadini 

mediante azioni sinergiche

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

MESSA IN SICUREZZA DEI SOTTOPASSI STRADALI ATTRAVERSO UN 

SISTEMA DI SENSORI, TELECAMERE E SEMAFORI PER IL 

TELECONTROLLO ANTI-ALLAGAMENTO

15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2026 D'Angeli Gabrielli Cittadini e utenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale Scarto d’archivio e digitalizzazione 20 Individuale Digitalizzazione 31/12/2025 D’Angeli Sindaco

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale Scarto documentale e digitalizzazione "Servizi demografici e statistica" 25 Individuale Digitalizzazione 31/12/2024 De Berardinis Sindaco

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale Revisione/ Nuova stesura del Manuale di gestione documentale 30 Individuale Digitalizzazione 31/12/2024 De Berardinis Sindaco

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale

Razionalizzzazione del data base degli oggetti standard e della rubrica nel 

software gestionale del protocollo
20 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 De Berardinis Sindaco

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Salvaguardare l’ambiente e la sostenibilità 

urbana

Incremento della percezione di sicurezza dei cittadini 

mediante azioni sinergiche

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

Potenziamento funzione deterrente della sanzione amministrativa in 

materia di inquinamento acustico e di utilizzo del litorale marittimo
25 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 De Berardinis Sindaco Cittadini e utenti



Avviare un nuovo processo di 

pianificazione sulla Città

Verifica degli effetti della pianificazione vigente ai fini 

della sua revisione
Benessere/Impatto ambientale

VARIANTE AL PIANO REGOLATORE DI SPIAGGIA IN ADEGUAMENTO AL 

PIANO GIZC (Gestione Integrata Zone Costiere) DELLA REGIONE 

MARCHE

15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2025 Giantomassi Gabrielli Cittadini e utenti

Dare risposte alle domande di mobilità 
Verifica degli effetti della pianificazione vigente ai fini 

della sua revisione
Benessere/Impatto ambientale PIANO URBANO PER LA MOBILITA’ SOSTENIBILE (PUMS) 15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Giantomassi Gabrielli Cittadini e utenti

Avviare un nuovo processo di 

pianificazione sulla Città

Verifica degli effetti della pianificazione vigente ai fini 

della sua revisione
Benessere/Impatto ambientale

REDAZIONE DEL QUADRO CONOSCITIVO E DOCUMENTO 

PROGRAMMATICO PROPEDEUTICI ALLA REDAZIONE DEL NUOVO PUG - 

PROGRAMMA URBANISTICO GENERALE (EX PROGRAMMA URBANO 

STRATEGICO COMUNALE – PIANO DIRETTORE)

15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Giantomassi Gabrielli Cittadini e utenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini
DIGITALIZZAZIONE ARCHIVIO SUE EDILIZIA PRIVATA 15 Individuale Digitalizzazione 31/12/2024 Giantomassi Gabrielli

Cittadini - utenti - 

operatori economici

Salvaguardare l'ambiente e la sostenibilità 

urbana

Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano
Benessere/Impatto ambientale BONIFICA SITO ORFANO EX PIATTAFORMA ECOLOGICA Srl 10 Individuale Efficienza produttiva 30/06/2026 Giantomassi Caprioti

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Salvaguardare l'ambiente e la sostenibilità 

urbana

Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano
Benessere/Impatto ambientale

Progetto PNRR – INTERVENTO INTEGRATO COMPLESSO LINEA DI 

INTERVENTO “A” E LINEA DI INTERVENTO “B” PER IL COMUNE DI SAN 

BENEDETTO DEL TRONTO E PER I COMUNI RIUNITI NELL’ASSOCIAZIONE 

DI COMUNI ATA-ATO5 DI ASCOLI PICENO, FINALIZZATO ALLA 

TRACCIABILITA’ DEI RIFIUTI ED ALLA INTRODUZIONE DELLA TARIFFA 

PUNTUALE TARI

10 Individuale Efficienza produttiva 30/06/2026 Giantomassi Caprioti Cittadini e utenti

Salvaguardare l'ambiente e la sostenibilità 

urbana

Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano
Benessere/Impatto ambientale

PIANO D'AZIONE SULL’ AMBIENTE E IL CLIMA (PAESC Congiunto Riviera 

delle Palme)
10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2026 Giantomassi Caprioti Cittadini e utenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale Scarto d’archivio e digitalizzazione 10 Individuale Digitalizzazione 31/12/2025 Giantomassi Giunta Comunale

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Rafforzare ed efficientare le infrastrutture
Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini
OPERE PNRR – Le Scuole 10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2026 Bellucci Capriotti Cittadini e utenti

Rafforzare ed efficientare le infrastrutture
Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini
MONITORAGGIO PNRR: LE OPERE PUBBLICHE 10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Bellucci Capriotti

Cittadini - utenti - 

operatori economici

Salvaguardare l'ambiente e la sostenibilità 

urbana

Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano
Benessere/Impatto ambientale

COMPLETAMENTO RISTRUTTURAZIONE LUNGOMARE, TRATTO VIA 

ORAZIO – VIA TEDESCHI
10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Bellucci Capriotti Cittadini e utenti

Rafforzare ed efficientare le infrastrutture
Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano
Benessere/impatto istituzionale RIQUALIFICAZIONE PIAZZA MONTEBELLO 15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Bellucci Capriotti Cittadini e utenti

Rafforzare ed efficientare le infrastrutture
Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini
LAVORI COMPLETAMENTO PISCINA COMUNALE INTERNA 15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Bellucci Capriotti Cittadini e utenti

Rafforzare ed efficientare le infrastrutture
Strutturazione di un programma costante di decoro 

urbano
Benessere/impatto istituzionale RIQUALIFICAZIONE VIE CITTADINE (PIANO ASFALTI) 10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Bellucci Capriotti Cittadini e utenti

Salvaguardare l'ambiente e la sostenibilità 

urbana

Potenziamento dell'infrastruttura verde urbana e 

riqualificazione di pinete, parchi e giardini esistenti
Benessere/Impatto ambientale IMPLEMENTAZIONE VERDE URBANO 15 Individuale Efficienza produttiva 30/09/2024 Bellucci Capriotti Cittadini e utenti



Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale Scarto d’archivio e digitalizzazione 15 Individuale Digitalizzazione 31/12/2025 Bellucci Giunta Comunale

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Rafforzare le politiche sociosanitarie e 

sociali

Agevolazione all'accesso alle misure di sostegno agli 

indigenti e istituzionalizzazione del "tavolo poverta' 

comunale permanente".

Benessere/Impatto assistenziale
NUOVO BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DEGLI  ALLOGGI DI EDILIZIA 

POPOLARE (ERAP)
10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Rosati Sanguigni Cittadini e utenti

Valorizzare i beni storici, la cultura, la 

storia e le tradizioni territoriali
Implementazione dell'offerta culturale

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini
VALORIZZAZIONE DELL’ISTITUTO MUSICALE “A. VIVALDI” 15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Rosati Sebastiani Cittadini e utenti

Rafforzare le politiche a sostegno dei 

minori
Riorganizzazione del servizio di trasporto scolastico

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

EFFICIENTAMENTO E OTTIMIZZAZIONE DEL SERVIZIO TRASPORTO 

SCOLASTICO
15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Rosati Sanguigni Cittadini e utenti

Rafforzare le politiche a sostegno dei 

minori
Riorganizzazione del servizio di mensa scolastica

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

EFFICIENTAMENTO DEL SERVIZIO MENSE SCOLASTICHE E RIDUZIONE 

TARIFFE
20 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Rosati Sanguigni Cittadini e utenti

Valorizzare i beni storici, la cultura, la 

storia e le tradizioni territoriali

Riorganizzazione e ampliamento degli spazi della 

biblioteca comunale e digitalizzazione del servizio

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

OFFICINA LESCA: LA BIBLIOTECA DIVENTA LUOGO DI PRODUZIONE 

CULTURALE, AGGREGAZIONE E INCLUSIONE TRA GENERAZIONI
20 Individuale Efficienza produttiva 31/03/2025 Rosati Sebastiani Cittadini e utenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale Scarto d’archivio e digitalizzazione 20 Individuale Digitalizzazione 31/12/2025 Rosati Giunta Comunale

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Incremento della partecipazione della comunita' delle 

politiche per la citta' mediante promozioni di "tavoli e 

gruppi partecipati", l''istituzione di "patti di 

collaborazione" individuazione e introduzione nuove 

forme di partecipazione della cittadinanza.

Benessere/impatto istituzionale
RIDETERMINAZIONE DELLE SOMME IMU-TASI CHE ALIMENTANO IL 

FONDO DI SOLIDARIETA’ COMUNALE
10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Talamonti  Pellei Cittadini e utenti

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Rigorosa politica di programmazione e bilancio 

attraverso un razionale utilizzo delle risorse disponibili e 

dei finanziamenti
Benessere/impatto istituzionale

ANALISI DEL PORTAFOGLIO DI DEBITO DEL COMUNE E INDIVIDUAZIONE 

DI AZIONI DI OTTIMIZZAZIONE FINANZIARIA
10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Talamonti  Pellei Cittadini e utenti

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Rigorosa politica di programmazione e bilancio 

attraverso un razionale utilizzo delle risorse disponibili e 

dei finanziamenti
Benessere/impatto istituzionale

CONTRASTO ALL’EVASIONE TRIBUTARIA  E MIGLIORAMENTO 

PROCEDURE DI ACCERTAMENTO E RISCOSSIONE  (TARI - TASI - IMU) 
25 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Talamonti  Pellei Cittadini e utenti

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Rigorosa politica di programmazione e bilancio 

attraverso un razionale utilizzo delle risorse disponibili e 

dei finanziamenti
Benessere/impatto istituzionale

TRASMISSIONE AD ADER SPA PER AVVIO PROCEDURE ESECUTIVE (EX 

INGIUNZIONI) ED ANALISI SOLVIBILITA’ DEI RESIDUI DELLE PARTITE A 

RUOLO 

20 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Talamonti  Pellei Cittadini e utenti

Realizzare una gestione efficiente ed 

efficace delle risorse

Rigorosa politica di programmazione e bilancio 

attraverso un razionale utilizzo delle risorse disponibili e 

dei finanziamenti
Benessere/impatto istituzionale PROMUOVIAMO IL PATRIMONIO DEL COMUNE 15 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Talamonti  Pellei Cittadini e utenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale Scarto d’archivio e digitalizzazione 20 Individuale Digitalizzazione 31/12/2026 Talamonti Giunta Comunale

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti



Qualificare e valorizzare le Risorse Umane
Valorizzare le risorse interne e garantire le coerenza con 

gli obiettivi di organizzazione
Benessere/impatto istituzionale

Adozione del nuovo “Regolamento sul funzionamento del Nucleo di 

Valutazione”
10 Individuale Efficienza produttiva 30/06/2024 Zanieri Sindaco

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Qualificare e valorizzare le Risorse Umane
Valorizzare le risorse interne e garantire le coerenza con 

gli obiettivi di organizzazione
Benessere/impatto istituzionale

Adozione del “Regolamento  per la disciplina delle forme di previdenza e 

assistenza complementare per il personale della Polizia locale del 

Comune di San Benedetto del Tronto”

10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Zanieri Sindaco
Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Qualificare e valorizzare le Risorse Umane
Valorizzare le risorse interne e garantire le coerenza con 

gli obiettivi di organizzazione
Benessere/impatto istituzionale Adozione del "Regolamento per le progressioni tra le aree in deroga" 10 Individuale Efficienza produttiva 31/12/2024 Zanieri Sindaco Cittadini e utenti

Rafforzare le politiche di integrita' e 

prevenzione corruzione

Prevenzione della corruzione mediante il monitoraggio 

degli adempimenti previsti nella sezione anticorruzione 

del p.i.a.o.
Benessere/impatto istituzionale

Obblighi di pubblicazione oggetto di attestazione da parte 

degli O.I.V.: monitoraggio e controllo della sezione 

“Amministrazione Trasparente” 

10 Individuale Integrita' e trasparenza 31/12/2024 Zanieri Sindaco Cittadini e utenti

Rafforzare le politiche di integrita' e 

prevenzione corruzione
Predisposizione / aggiornamento del p.i.a.o. 2024-2026 Benessere/impatto istituzionale

Predisposizione / aggiornamento del p.i.a.o. 2024-2026, con 

particolare riferimento al valore pubblico, alla performance, 

alla organizzazione e all’anticorruzione e trasparenza

15 Individuale Integrita' e trasparenza 31/12/2024 Zanieri Sindaco

CITTADINI/ASSOCIAZ

IONI PER 

AGGIORNAMENTO 

PIAO

Rafforzare le politiche di integrita' e 

prevenzione corruzione

Prevenzione della corruzione mediante il monitoraggio 

degli adempimenti previsti nella sezione anticorruzione 

del p.i.a.o.

Benessere/Impatto a favore dei 

cittadini

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE MEDIANTE IL MONITORAGGIO 

DEGLI ADEMPIMENTI PREVISTI NELLA SEZIONE ANTICORRUZIONE DEL 

P.I.A.O.

15 Individuale Integrita' e trasparenza 31/12/2024 Zanieri Sindaco
Cittadini - utenti - 

operatori economici

Rafforzare le politiche di integrita' e 

prevenzione corruzione

Prevenzione della corruzione mediante il monitoraggio 

degli adempimenti previsti nella sezione anticorruzione 

del p.i.a.o.
Benessere/impatto istituzionale

REVISIONE E AGGIORNAMENTO DEL SISTEMA DI MISURAZIONE E 

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE DEI DIRIGENTI
15 Individuale Integrita' e trasparenza 30/09/2024 Zanieri Sindaco

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti

Rafforzare le tecnologie ICT
Valorizzazione del ruolo del responsabile della 

transizione al digitale
Benessere/impatto istituzionale

Scarto d’archivio e digitalizzazione (Coordinatore Unità di Progetto per il 

riordino, scarto e digitalizzazione della documentazione di archivio 

istituita con DGC n. 19/2024)
15 Individuale Digitalizzazione 31/12/2025 Zanieri Giunta Comunale

Dirigenti/Responsabili 

EQ e dipendenti


