COMUNE DI FIUMEDINISI

COMUNE DI FrumEmINIst (M) ©1TTA METROPOLITANA DI MESSINA

09 SET 2021
prot e SOF L REVISORE UNICO DEI CONTI

VERBALE N. 18 DEL 09/09/9024

OGGETTO: Parere sulla Sezione 8 del PTAO di oud allrl _proposta d1 deliberazione, avente ad
oggetm Aggiomamem‘a rlellti Se sione 3 “Organizzazione ¢ mptmle upnano”™ del

redigendo. PIAO 2024~2026 & in pdmcalure,_ til 2 3.1 “Struttura
Organizzativa® e Saz; ne 3.3 “Plang Triennale Sagni di persanale”

_ Jibbr
sotto-sezione 3:3.1 - “Lg pmgmmma?mne straregaca: di,_;___ce risurse. anigne”,
Determinagioni,

1 sotteseritto g, Catimelo Paglined, qudle Revisore iiileo doi canti del Comune di. Flumedinisi,
procede ad esuminure Ja proposta di deliberazione di eul in oggatto, presentita dal slnduco, con

relativi allegati, ricevuti-a mezzo m ails

I AH AN 0 1 b R AR 1
VISTL: |
- lart, 19, comma 8, della Legge . 448/9001, seconds ol gli Organi.di revisione contabile
degh enti locah accermno che |- clccumm tidi pmgramma?mne cic:l tabblsogno di pe1 senalo-

l] mmnln 39 de]]a Leggq, 27 dlcembre 1997) i, 14-9 e wcfsesswe mochﬁcamm (4 che!
V(‘llf’ljd,h deroghe a-tale prineipio slane analiticdineits motivite,

- Tart, 39 della chgc n. 449/1997, (c.d, Legge finanziaria 1938) che pmscrw(, l’obl bligo di

adozione della pmgrammammc. annuale-e tmnnala del f‘abbmogno dli r\sgnglg, 1,51::1;*:_1_;1_919;1

ve dssunzioni -debbano

al principio della ridll!lone clelle spese di personale, e ¢he le )
soprateutto soddisfare i:bisogni dl introduzione di nuove professionalita;

- gliartt. 5, 6-ter e85 del DI g8 1. 165/2001;

= lart, 8, comma 5-bis, del DL 1. 90/2014, ¢onvertito dalla Legge n. 11«1/001@ clie con
Vinserimeénto del comimi 587- -quater alla Legge . 286/%006 dispone che “dr Jind

de/! applzmzzmm del comana 557, a decorrere dall ano 2074 gl enti assicuranio, nell'winbite dolla
prog rammazione triennale dei jabémogm di personale, il contenimento dalle spese di personile.con




-

vingelo este
pari 4 € 943, 609,@@ (rnedm triennio 202 Jz’Q Y1)

riferinento al valore medio del triennio jwc(’denfe alle date di entrata in mgore della presente
dz.sybo.szzzo;ze” avverd del trignnis 2011/2018;

]’ltt 33, comina 2, d D_L 1, $4/2019 11 quale ha m‘tl ocotto slgmﬁratwe nnvlt*‘l al- reglmg

il DPR . 81 de]. 24 giugnc) 2022 avente acl oggetto “‘Regalamanm remm‘r mdwzduazmue'
degli adempmwnt: wladm ai Piani avsmbm dal szm nztfgmto di atfzwz.‘d L c:rganw:zsazzww :

aftuativo dull art, 6 del DL, n. 80/ 2021, ha regolamentﬂto gh 1r1__mmpunant1 rel
agsorbitl nel PIAQ, stabilendo, dome da c1ds3
eollocazione. nella sezione. 3.8 denominata, "Pz‘ana

,‘r-zmn,a!e dez fabbzsagm dz pérsoﬁai’e =l
DLns 18 AEOStO 2000, 1. 267" Thstounico delle ieggz sull' ordinamento. de glz endi localr’; i

CONSIDERAT(Q:
che I'ZE:I'?I.‘E?_ rientra nella fascin 'd‘é;mggmﬁqa B, da 1. 000- 1,099 abitanti, conun valore soglia

7 miarz 2020 pari al 28,60%;

da vispattaie i sensi dellart, 4 dél Decret

che alla data.attuale non sone emers
RESPODS'JL‘)LII di Area nel documento sﬂlegato alla proposta:di Delibera Cnmunale,

RILEVATO:
che la clc:t'w.mne organica cellente, Intesa come meqa potenmale maselma unposm dlal

mo di ¢l allapt, 1, coming &

c‘he dal prospetto Lcmtabﬂc predlsposta dal Bespomablle d@ll All?.d Amministrativa, sulla
base dei dufi forniti: d'll Hes*pc:msabﬂe clell Avea Economic

Ira .speva di personale e media delle entiate correnti pari al 28,30%, rilevati ai sengi della

normativa wgen te;

she sulla base della nornmtm vigerite, 11 Comune i Flu“’lLdlnlMi a\mndo wgmtmto un
vapporto tra spesa di personale e media delle: entrate corrent] pavi al 28,80%, 81 ¢ollocp-gl di
sotte del valore di prima soglia della tabella 1 (28; 60%}, ossia nella tascia del comiuni virtuost

® che pertanto puo incrementare la spesa di pg.rmnalu per: nuove assunzioni a tempo

indeterminate find alla. sogim mgssima prevista dalla tabelfa del Decreto 17 marzo 2020 per

s situazioni ¢i. persondle in ésubéro, come dichiardto. dal

";-I“m anzmrm, s 1*11:3\«*:-1 un FAppOrto




i

VERIFICATO /

miateria di wntmnmcnto clella spesa ch pe:sonale 8 deﬂ p _maﬂo lee_,_
pluriennale cl&il’&qu ‘

imposta dal visicolo esterno di eui allart 1, commma 537 ¢ seguenti, della Leggo n. 296/9008 /

la propria faseia: demogratica di appartenenza ma SOLO ENTRO il valore calnfierato di oui

'L_dz’u]Ji'a}%f: 6*&'@1- D’e‘ctvé G’ i&e*s‘;c;oi

aila rt-aibeﬁa *-z.cif»l' I?iacreﬁt-b ﬂﬁﬁie-'pfév'l.‘i:'
spese ch perbonale in ualare agsoluto dell'art, 1,,~ cgmma- __,;5_,»;:!_?- ;.‘.3. _s.;_ag__thl_ﬂ;lg-,; dgll;L Lq:gge i,
296/2006; |

ghie lo spaiie finanziavio teorice disponibile per nuove asmmzipni. qip‘_é fine al
ragglungimento: della soglia massima de) Decreto - Tabella 1, sulla base del rapporto
re:g}:strato tra spesa di per#{;n’;ﬂ_e/gnira_gg uomehtl, 8 parlad€97173,5*@,

clig per Vanno 2094 ¢ previsto ilirispetto di uh ylteriore valore -}Bért:'eruftlslle soglia ripor’m‘to

dalla Tabella 2 del DPCM, ¢ome da nots RGS prot. 12454 cle.l 15/01/2091 pari al 35%’ e
cori*lspnndmta ad un pnambﬂe mz*remento ch 286,794,184 1*1spe:’tt0 alla spesa di- pelspn
dellanno 2018;

che lente dispone di tdeoltd assunzionall vesidue det cinque anni antecedenti al 2040, per €
191.859,59, clie tuttaviz nom risultano essere: maggmm o pil favorevoll tspetto

allineremento plc.vutg: apphcﬂnclb lﬂ pereentua adally

che il valm*e soglid per la spesa di personale | pm Tanto 2084 é tutto ¢id con SICl(,rdt(J, paria €
€185,247,99.

VISTO
he, in-coerenza oon la pianificazione pluriennale delle attivita; 'Ente ritiene di-s qgglomare il

hbmsogno di personale per il trietnio 2024/2026, nel hmm cousentm dalla nonm

_me ¢li blldnuo

che la speshi/personal

cho viene rispettato i 'I_i'm;itg:c'l_i ¥pesa pe le assunziont 4 teinps déterminato dicui allart.
garimia 28, del DL, n, 78/2010;
che PEnte dispone di una capacita assunzionale sufficiente al programma di assunizioni per-il
triennio 2_0@@1%&2026! come previsto nella presente Delibers, sécondo i caleolt elaborati ai
sensi della vigente normativay

che il Bilancio di Previsione 2024-20%6 e ultimo: Rendiconto approvato 2028 rispettano pli
oblettivi post) dalle regole sul pareggio di bilancio;




- che con Ja presente deliberazione ha effettuato la vicoghizione anriugle delle eventyali

eccedenze dijpersonale, al séni dell'art. 83, comnia 2, del DLgs . 165/2001;

VISTI i parert favorevoli espressi dal Responsubile eienrm Affari Genevali i ording alla

regolavita téonica ¢ dal Respons rea Kdon Finan
fratel deil art. 4.9 comma 1 dLlDLg{: 1. 267/2000 “Testo unico delle
legg‘f sull'ordinamento ‘d‘eg:ﬁ enti locali’

aria in brding alla tegolm it

contabile, ai sensl ¢ per pli

Titto 6o premiesso il Revisore

ne pubblica comunica seconds le

che ai sensi dellart, 6 tey; conunla &, € piascuna Amministraz

modalita definite dallail. 60 le informazioni e gli aggior amenti annuali dei Ep'ia—n'i: che vengono
rest tempestivamente disponibili ai Dipartimiento della funtishe pubblica. Ta comunicazione dei
contenuti dei piani ¢ effettunta entio trentn glomi dalla lore adozione &, in assenza di tale
comunicazione,:é fatto divieto.alle a-mmi’n-'isi;r-.azi”on'ixd-i:;proceclere alle assunm'ipn-.@g_

ACCERTA.
che 1l piana dei fabbisogni di personale per il triennio 2024/2026 consente i rispettare:
- le disposizioni di.cui allart. 88; comma 2 dei DL. $4/2010 ¢ sy
- il Bnite di spesa cuiall'art, 1, coining 587 délla Legge n. 296/2000;

< ‘ﬁl'-'liillf-itﬁjdi:-i'sp??ﬁﬁ-'C-!l-iffﬁllé?gl‘tv 9, cotima 26 dgl DL.7 8/2010;

LSPRIME

parere favorevole sulla Sezione 3 del PIAO; di cui alla proposta di deliberazione; avente ad :
oggetto <<ADOZIONE DEL PIANO! INTECRI\TO Dl A”[‘TI‘VI’I[\I!. DRGANIZZAZIONL

(PIAQY SEMAggiornumenty delli Suzioné 3 “Qngniiigagione ¢ capitale’ dnane” del redigends PIAO

20242026 ¢, i pariicolare, delln Sezione 3.1 “Syttira Ofganmarwa” & Sezione 3,3 “Pmno Trmmale dei
ﬁlbbrwgﬂf di parsr)rmle” sm:tﬂ-wm)ne 33.1 - “La programmazione ‘stmngim dcils ris orse Bmane®
Dntermmaziuni i

Il prespnute pareve viene reso al ﬁm della verifica. del mspetto def wgentl vmccﬂl finanziar: e
equilibri di bllancm, ai dellart, 19, comma 8 della L, n, %8/2001 ¢ dell'asswerazlmm del_
11$pe;tt0 plur‘n,mmlc degll equilibri di bilanclo ai sensi dell'art. comma 2, dal DL, n. 3472019, ¢on

particolare wierimento al mantenimento dell’ equlhbuo plurlennale di bilancie 2084-9026 del



Comune di Tlumedinisi a seguito dell'assunzione prevista dal Plane Trighnale dal fabbisog111 di
e s'cmale 2024-2028, di cub alla proposta ssaniingts,

Lat seduta si & conclusa alle ove 15,00

Letto; approvato ¢:sottoseritto.

migo-finanziaria



