PIANO OCCUPAZIONALE 2024. 2026

Modalita di
reclutamen
to -C:
Profilo Programmazione concorso/ -
professionale da|Sistuazione |Nuova |Assunzioni |assunzioni 2024 - 110ex
Cat. Descrizione Q.F. |coprire attuale dotazione |previste | 2026 PT/FT Art.110
AREADHE
FUNAONAR E
DELL'HEVATA |lstruttore FT-tempo
PROFESSIONALI (Direttivo indetermina
D1 TA Amministrativo 1 1 0 to
AREADE
FUNAONAR E
DELL'EEVATA |[lstruttore PTtempo
PROFESSIONAL! | Direttivo determinato
D1 TA Tecnico 1-exart 110 1 1 2024 18h C/110
AREADHE
FUNAONARE |lIstruttore
DELLELEVATA |Direttivo PTtempo
PROFESSIONALI [Amministrativo determinato
D1 TA Finanziario 0 1 1 2024 18h C/110
PTtempo
AREADEGLI Istruttore determinato
C6 ISTRUTTOR Vigilanza 1 1 0 12h
PTtempo
AREADEGLI Istruttore determinato
C1 ISTRUTTOR Geometra 0 1 1 2024 18h C
PTtempo
AREADEGLI Istruttore determinato
C1 ISTRUTTOR Amministrativo 0 2 2 2024 18h C
AREADECLI FT-tempo
OPERATOR Colaboratore indetermina
B1 ESPERTI AreaTecnica 1 1 0 to
PTtempo
AREADECLI Operatore determinato
Al OPERATOR Ecologico 0 1 1 2024 18h C
Totale 4 9 6




