CALCOLO MARGINI ASSUNZIONALI (DPCM 17/03/2020)

compilare solo le celle evidenziate in giallo e gli anni indicati con X rosse

Ente: Comune di CASALETTO DI SOPRA

Anno di verifica: 2024

Step 1 - DETERMINAZIONE VALORE SOGLIA (art. 4 comma 1)

Popolazione 511
Fascia di riferimento A
Valore 1° soglia 29,5%
Valore 2° soglia 33,5%

Step 2 - CALCOLO RAPPORTO (art. 4 comma 2)

SPESE DI PERSONALE (Impegni di competenza, senza IRAP, ultimo rendiconto)

Descrizione Importo

Redditi da lavoro dipendente - U.1.01.00.00.000 183.297,08 €
Spesa arretrati contrattuali (sottratto nella somma) - €
Incentivi funzioni tecniche (sottratto nella somma) - £
Rimborso spese personale comandato - U.1.09.01.00.000 - 12.090,00 €
Somministrazione - U.1.03.02.12.001 - €
Quota LSU in carico all'ente - U.1.03.02.12.002 - €
Collaborazioni coordinate e a progetto - U.1.03.02.12.003 - £




Altre forme di lavoro flessibile - U.1.03.02.12.999 - €
TOTALE SPESA 171.207,08 €
ENTRATE (entrate correnti di competenza, ultimi tre rendiconti)
Entrate rendiconto anno 2020 569.211,04 €
Entrate rendiconto anno 2021 570.150,53 €
Entrate rendiconto anno 2022 564.732,71 €
Media Triennio 568.031,43 €
FCDE bilancio assestato 2023 (ultima annualita considerata) 4.600,00 €
TOTALE ENTRATE 563.431,43 €
Rapporto 30,39%
Step 3 - VALUTAZIONE CAPACITA' SPESA (art. 4 comma 2)
Limite teorico 166.212,27 €
Capacita di spesa teorica - 4.994,81 €
Step 4 - VERIFICA LIMITE MAX ANNO (art. 5 commi 1 e 2 - fino al 2024)
Percentuale massima incremento spesa - 2024 35,00%




Spesa di personale da rendiconto 2018

173.684,11 €

Incremento massimo teorico - 2024 60.789,44 €
Margini assunzionali da turnover residui 2015-2019

Spesa massima teorica - 2024 234.473,55 €
Step 5 - CONTROLLO VIRTUOSITA' DELLA SPESA

Previsione spesa di personale - anno 2024 179.438,00 €
Margine art. 4 comma 2 13.225,73 €
Margine art. 5 comma 1 55.035,55 €

Incremento massimo — artt.4co.2e5

13.225,73 €




