COMUNE DI ZIMONE

GESTIONE DEL RISCHIO - ALTRI PROCESSI INDIVIDUATI DAL PRCT E DAI RESPONSABILI DEGLI UFFICI
AREA E.2: CONTROLLI, VERIFICHE, ISPEZIONI E SANZIONI

PIAO 2024/2026
AREA DI RISCHIO: CONTROLLI, VERIFICHE, ISPEZIONI, SANZIONI
R RO R
appa a PRO A A A de one e one de 0 - 3 e 0 del R 0
0
STATO di
VALUTAZIONE ATTUAZIONE
PROCEDURE - ATTIVITA' - MISURE GENERALI E FASI E TEMPI DI INDICATORI DI VALORE SOGGETTO Cause mancata
PROCESSI FASI EVENTI RISCHIOSI COMPLESSIVA DEL MISURE GENERALI MISURE SPECIFICHE IN ESSERE SPECIFICHE DA ATTUARE ATTUAZIONE ATTUAZIONE TARGET responsapiLe | MISURE GENERALI, applicazione
RISCHIO SPECIFICHE, FASI E
TEMPI
1.Trasparenza
2.Codice di Comportamento
s . P 4. Conflitto Interessi
ALtvita di cqntrollq gestione fiUti | o issioni di controllo Medio 5. Whistleblowing Settore
abbandonati o pericolosi N W Vigilanza
6. Rotazione Ordinaria
14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio
Alterazione/manipolazione/utiliz Settore
Controllo autocertificazioni zo improprio di informazioni e 2.Codice di Comportamento Demoarafico
e dichiarazione sostitutive documentazione 4. Conflitto Interessi Settori Tecn,ico
di atto di notorieta Medio 5. Whistleblowing Settore '
rilasciate da soggetti Discrezionalita nelle stime e/o 6. Rotazione Ordinaria Finanziario e
interni ed esterni nelle valutazioni 14. Controlli Interni Tributi
Discrezionalita nei tempi di 15. Controllo e monitoraggio
gestione dei procedimenti
1.Trasparenza N. sanzioni elevate / N.
Omissioni di controllo, mancato 2.Codice di Comportamento Report e tracciabilita delle verifiche controlli effettuati
Attivita di controllo in materia awio del proce diment'0 4. Conflitto Interessi effettuate e dei loro esiti, su Entro Settore
edilizia, ambientale, commerciale . P ) . " Medio 5. Whistleblowing procedure informatiche che non Vigilanza,
sanzionatorio o sospensione di N o . 31/12/2021 . . .
e stradale I 6. Rotazione Ordinaria consentano modifiche non Dichiarazione assenza Settore Tecnico
contenzioso in corso N X I N s 100%
14. Controlli Interni giustificate. conflitto interessi dei
15. Controllo e monitoraggio controllori
1.Trasparenza Sopralluoghi a campione per tutte le
2.Codice di Comportamento pratiche edilizie presentate Report e tracciabilita delle verifiche
CONTROLLI, Attivita di controllo sui cantieri Omissioni di controllo, Uso 4. Conflitto Interessi effettuate e dei loro esiti, su Entro N. controlli su cantieri / N Settore Tecnic,
VERIFICHE, ISPEZIONI, (sia pubblici che privati) improprio o distorto della Medio 5. Whistleblowing Sopralluoghi per tutti i seguenti procedure informatiche che non 31/12/2021 ca.ntieri aperti . Settore
SANZIONI P! p discrezionalita 6. Rotazione Ordinaria interventi edilizi: integrale consentano modifiche non pe Vigilanza
14. Controlli Interni demolizione- ampliamento — nuova |giustificate
15. Controllo e monitoraggio  |costruzione
1.Trasparenza
. o 2.Codice di Comportamento
Negligenza od omissione nella N X
verifica dei presupposti e 4. Conflitto Interessi
Segnalazioni certificate di agibilita . p, pPo e Medio 5. Whistleblowing Settore Tecnico
requisiti per I'adozione di atti o N o
rovvedimenti 6. Rotazione Ordinaria
P 14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio
1.Trasparenza
Omesso controllo su documenti 2.Codice di Comportamento
Ammissioni a servizi/benefici ; L 4. Conflitto Interessi
N . . aventi ad oggetto condizioni di - X ) Settore
erogati dall'ente all'utenza L e Medio 5. Whistleblowing -
L S accesso a servizi pubblici al fine N . Vigilanza
(tesserini, parcheggi invalidi, ecc.) di agevolare particolari soggetti 6. Rotazione Ordinaria
9 P 9gettl. 14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio
1.Trasparenza
Omesso controllo in ambiti in 2.Codice di Comportamento
o . : . . Settore
- - cui il pubblico ufficio ha 4. Conflitto Interessi -
Attestazioni di regolarita di L N . . - X ) Amminsitrativo,
3 funzioni esclusive o preminenti Medio 5. Whistleblowing
soggiorno - K ) R, Settore
di controllo al fine di agevolare 6. Rotazione Ordinaria Vigilanza
determinati soggetti 14. Controlli Interni 9
15. Controllo e monitoraggio
1.Trasparenza
Omesso controllo in ambiti in 2.Codice di Comportamento
Registrazioni demografiche cui il pubblico ufficio ha 4. Conflitto Interessi Settore
(cittadinanza, nascita, morte, funzioni esclusive o preminenti Medio 5. Whistleblowing Amministrativo
matrimoni, residenza) di controllo al fine di agevolare 6. Rotazione Ordinaria
determinati soggetti 14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio
1.Trasparenza
Mancata o volontaria omissione 2.Codice di Comportamento
CONTROLLI, ) - - N N 4. Conflitto Interessi
VERIFICHE, ISPEZIONI Gestione delle segnalazioni e dei [di raccolta di esposti o Medio 5. Whistleblowing tutti i Settori
7 y h o L h X
SANZIONI reclami avanzati dall'utenza zzgsrlzlsaszilgnsloal F;r;z (tié ra;igevolare 6. Rotazione Ordinaria
99 14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio
1.Trasparenza
2.Codice di Comportamento
Protocollo 1) in entrata / 2) in Mancata o volontaria omissione 4. Conflitto Interessi
di consegna atti/documenti al Medio 5. Whistleblowing tutti i Settori

uscita

fine di agevolare soggetti terzi

6. Rotazione Ordinaria
14. Controlli Interni
15. Controllo e monitoraggio




