


Comune di SOLZA

di Consiglio Comunale n. 32 del 12.12.2023

SPORTELLO UNICO EDILIZIA”

DIPENDENTE Cat. Ufficio
AREA DEGLI TECNICO
ISTRUTTORI
ﬁ;{ol)c(mg ODI\IIE (DUP, PEG) f;:i.‘;’:;a Obiettivo indicatore risultato atteso
4
DUP 2024 - 2026 approvato con Deliberazione REVISIONE ED AGGIORNAMENTO APPROVAZIONE 100%
di Consiglio Comunale n. 32 del 12.12.2023 31.12.2024 REGOLAMENTO CIMITERIALE REGOLAMENTO DA
(obiettivo in condivisione al 50%) PARTE DEL C.C.
_ : : ACQUISTO ED AVVIAMENTO
DUP 2024 - 2026 approvato con Deliberazione 31.12.2024 Ot O TSI e DAL AR AVVIO UTILIZZO PORTALE 100%

Eventuali modalita operative:




32 del 12.12.2023

PUBBLICI).

(obiettivo condiviso per la sola parte
dei controlli con la Polizia locale)

DIPENDENTE Cat. Ufficio
AREA DEGLI
OPERATORI TECNICO
ESPERTI
Rif. DOCUMENTI DI . e 9599 ]
P;{O GRAMMAZIONE (DUP, PEG) Scadenza prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
7
DUP 2024 - 2026 approvato con by el mumemijn. sl
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31.12.2024 MAPPATURA E NUMERAZIONE PALI - pat au/n. p 100%
32 del 12.12.2023 DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE presenti sul territorio
Percentuale di Risparmio
ASSUNZIONE MANUTENZIONE da quantificarsi mediante
DUP 2024 - 2026 approvato con AREE VERDI COMUNALI COME DA |differenza tra i costi
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31.12.2024 INDICAZIONE UFFICIO TECNICO sostenuti per servizio 30%
32 del 12.12.2023 PRECEDENTEMENTE ASSEGNATE losternalizzato e costo
A DITTA ESTERNA lavoro del dipendente per
CONTROLLO E PREVENZIONE DI
COMPORTAMENTI CONTRARI AL
DUP 2024 - 2026 approvato con DECORO ED ALL/IGIENE DI SPAZI . 100%
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31.12.2024 N. controlli 30

[Eventuali modalita operative:




di Consiglio Comunale n. 32 del 12.12.2023

SERVIZI” DEMOGRAFICI

Giunta Comunale

DIPENDENTE Cat. Ufficio
AREA DEGLI AFFARI GENERALI - SERVIZIO ANAGRAFE, STATO CIVILE ED
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza L . ]
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
DUP 2024 - 2026 approvato con Deliberazione 31.12.2024 REALIZZAZIONE “CARTA DEI Approvazione definitiva in 100%

Eventuali modalita operative:




DIPENDENTE

Cat.

Ufficio

AREA DELLE
ELEVATE
QUALIFICAZIONI -
SPECIALISTA IN
ATTIVITA

AFFARI GENERALLI - SERVIZIO ISTRUZIONE E SEGRETERIA

Rif. DOCUMENTI DI

PROGRAMMAZIONE Scadenza prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
(DUP, PEG)
DUP 2024 - 2026 approvato
o REVISIONE ED AGGIORNAMENTO APPROVAZIONE g
con Deliberazione di 100%
Consiclio C. len. 32 31.12.2024 REGOLAMENTO CIMITERIALE (obiettivo in REGOLAMENTO DA
glio Lomunale n. L o PARTE DEL C.C
del 12.12.2023 condivisione al 50%) o
DUP 2024 - 2026 approvato AGGIORNAMENTO SITO WEB ISTITUZIONALE n.sezioni
cont Del]beraZlone di 31.12.2024 CON SPECIFICO RIGUARDO A TUTIE LE aggiornate/n.sezioni da 100%
Consiglio Comunale n. 32 SEZIONI PRIVACY (obiettivo in condivisione al Aeslomare
del 12.12.2023 50%) - obiettivo di accessibilita/digitalizzazione
PERFEZIONAMENTO
DUP 2024 - 2026 approvato ESUMAZIONI/ESTUMULAZIONI N. INTERVENTI
i i i TRAORDINARIE ARRETRATI ANNI :
con Deliberazione di 31.12.2023 STRAORDINARIE ARRE NN ESEGUITI/N.INTERVENT] 10%
Consiglio Comunale n. 32 PRECEDENTI
del 12.12.2023 PREVISTI
el lele (obiettivo pluriennale da riportare negli esercizi
successive)
DUP 2024 - 2026 approvato
con Deliberazione di 31.10.2024 AGGIORNAMENTO MANUALE DI GESTIONE Rispetto della tempistica 100%

Consiglio Comunale n. 32
del 12.12.2023

DOCUMENTALE (riportato dall’anno precedente)

Eventuali modalita operative:




DIPENDENTE Cat. Ufficio
Area degli
Istrattors - POLIZIA LOCALE - MESSO NOTIFICATORE
Agente di PL
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza L g 7
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista Obiettivo n. 1 indicatore risultato atteso
ATTUAZIONE STRATEGIE VOLTE
A CONTROLLO, PREVENZIONE,
SANZIONAMENTO DI
COMPORTAMENTI CONTRARI AL 0
DECORO ED ALL'IGIENE s
DELL’ABITATO SULLA BASE DI N. controlli 30 [l miglioramento della
. NORMATIVE ED IN PARTICOLARE |  N.informative, diffide, [1°% della vivibilita, del
DUP 2024 - 2026 approvato con Deliberazione 31/12/2024 DI REGOLAMENTI COMUNALI accertamenti sanzionatori: decoro e della pulizia degli

di Consiglio Comunale n. 32 del 12.12.2023

(ABBANDONO RIFIUTI, CUSTODIA
ANIMALI UTILIZZO SPAZI

PUBBLICI).

OBIETTIVO INTERSETTORIALE
CONDIVISO PER LA PARTE DEI
CONTROLLI CON IL PERSONALE
ESTERNO DELL'UFFICIO TECNICO

minimo 20

spazi pubblici con
sensibilizzazione dei
cittadini verso tali aspetti
della vita quotidiana




di Consiglio Comunale n. 32 del 12.12.2023

PERTANTO SUI DUE COMUNI E
UTILIZZANDO LE RISORSE UMANE DI
ENTRAMBI I COMUNI, DURANTE IL
NORMALE ORARIO DI SERVIZIO.

DIPENDENTE Cat. Ufficio
Area degli
Istruttori - POLIZIA LOCALE - MESSO NOTIFICATORE
Agente di PL
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza L . ]
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista Obiettivo n. 2 indicatore risultato atteso
PREVEDE LO SVOLGIMENTO DI SERVIZI DI 100%
PATTUGLIAMENTO E CONTROLLO DEL eyt sl 30
DUP 2024 - 2026 approvato con Deliberazione 31/12/2024 TERRITORIO IN CONVENZIONE, Maggiore presenza sul

territorio

Maggiori veicoli e
situazioni/segnalazioni
controllate

Eventuali modalita operative: I Servizi hanno inizio dal 1° gennaio 2024 e dovranno essere minimo 30 totali.




DIPENDENTE Cat. Ufﬁ'cio
Area degli
Istruttori POLIZIA LOCALE - MESSO NOTIFICATORE
Agente di PL
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza . . . . .
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) e Obiettivo n. 3 indicatore risultato atteso
IADESIONE PIATTAFORMA UNICA NAZIONALE
CONTRASSEGNI DISABILI CUDE- ISTITUITA|
CON DECRETO MINISTERIALE DEL 5 LUGLIO
2021, A FINE DI SEMPLIFICARE LA MOBILITA
TRA COMUNI DIVERSI, PURCHE ADERENTI| Adesione alla
IALLA PIATTAFORMA STESSA, DELLE PERSONE|Piattaforma
. . ICON DISABILITA PER SEMPLIFICARE LA LORO| ®
DUP 2024 - 2026 approvato con Deliberazione 31/122024 IMOBILITA e e e e 100%

di Consiglio Comunale n. 32 del 12.12.2023

ICONSIDERAZIONE

RICHIESTI

OBIETTIVO PLURIENNALE 2024-2026 IN
DEL NUMERO DI
CONTRASSEGNI ATTIVI E ANNUALMENTE

OBIETTIVO CONDIVISO CON IL
RESPONSABILE PER L’ANNO 2024

imodulistica




DIPENDENTE Cat. Ufficio
Area delle
elevate RESPONSABILE SETTORE POLIZIA LOCALE
qualificazioni
Rif. DOCUMENTI DI Scad isultat
PROGRAMMAZIONE (DUP, caver=a Obiettivo n.1 indicatore el aro
PEG) prevista atteso
Miglioramento del funzionamento del | il miglioramento del Sistema con|
sistema di  videosorveglianza  ed [ripristino ed attivazione sistemi non|
DUP 2024 - 2026 approvato con ampliamento con revisione ed attuazione [funzionanti 100%
Deliberazione di Consiglio Comunale 31.12.2024 del Regolamento di Videosorveglianza alla  |-Se pervengono finanziamenti
n. 32 del 12.12.2023 luce di eventuali nuove direttive e [implementazione Sistema
normative videosorveglianza (ampliamenti e
PROSECUZIONE obiettivo biennale fezincn)




DIPENDENTE

Cat.

Ufficio

Area delle elevate

RESPONSABILE SETTORE POLIZIA LOCALE

qualificazioni
Rif. DOCUMENTI DI isultat
PROGRAMMAZIONE (DUP, Scadenza prevista Obiettivo n.2 indicatore risuttato
atteso
PEG)
Presa in carico dell'imposta
pubblicita permanente e occupazione
suolo pubblico senza affidamento del -Calcolo introito Canone Unico
servizio a societa esterna per la Patrimoniale
gestione
DUP 2024 - 2026 approvato con Affidamento servizio pubblicita Trasmissione F24 o Pago PA a cura
Deliberazione di Consiglio 31/12/2024 dell’ ufficio ragioneria 100 %

Comunale n. 32 del 12.12.2023

temporanee e pubbliche affissioni

Obiettivo intersettoriale con Servizio
Ragioneria

Predisposizione elenco aggiornato
delle utenze ICP

Obiettivo pluriennale

-Controlli (almeno 10)

- Risparmio economico

Eventuali modalita operative: Predisposizione/Revisione Regolamento Canone Unico Patrimoniale- Gestione procedimenti con rilascio atti autorizzatori o di diniego,
con relativo calcolo Canone Unico Patrimoniale. - Affidamento servizio affissioni- Controlli anche su occupazioni e pubblicita non autorizzate- Creare data base elenco
aggiornato utenze Imposta Pubblicita permanente




n. 32 del 12.12.2023

semplificare la loro mobilita

Obiettivo condiviso al 50% per 1’anno
2024

DIPENDENTE — fgeto
Area delle elevate RESPONSABILE SETTORE POLIZIA LOCALE
qualificazioni
Rif. DOCUMENTI DI sultat
PROGRAMMAZIONE (DUP, Scadenza prevista Obiettivo n.3 indicatore risurtato
PEG) atteso
lAdesione Piattaforma Unica Nazionale
Contrassegni Disabili CUDE- istituita conl
Decreto Ministeriale del 5 luglio 2021, a fine
di semplificare la mobilita tra Comuni| Adesione alla Piattaforma
DUP 2024 - 2026 approvato con diversi, purché aderenti alla piattaforma
Deliberazione di Consiglio Comunale 31/12/2024 stessa, delle persone con disabilita per|Predisposizione nuova modulistica 100%

a Pozzi Oscar

Eventuali modalita operative: Iniziare percorso di adesione alla Piattaforma; Verificare opportunita acquisto di apposito software per la
gestione ed inserimento in piattaforma; predisporre modulistica. Dall’anno 2025 il progetto per gli inserimenti in banca dati verra affidato solo




DIPENDENTE

Cat.

Ufficio

Area delle elevate

RESPONSABILE SETTORE POLIZIA LOCALE

n. del

all'Ufficio Polizia Locale- Messo
Notificatore

qualificazioni
Rif. DOCUMENTI DI risultato
PROGRAMMAZIONE (DUP, Scadenza prevista Obiettivo n. 4 indicatore
atteso
PEG)
L’ Agente sara coinvolto nella predisposizione/
imodifica dei Regolamenti obiettivo della
responsabile al fine di acquisire competenze
anche su proposte delibere di C.C. oltre all’iter
Prosecuzione Formazione Agente di pHERRFAAT
PEG 2024-2026 approvato con Polizia Locale per la gestione di s . . :
Deliberazione di Giunta Comunale 31/12/2024 procedimenti  diversi in capo |Acquisizione autonomia nel predisporre Ruoli 100%

violazioni CDS (iter completo di esecutivita e
accertamento entrata)

IAcquisizione autonomia nel predisporre
ordinanza ingiunzione di pagamento per
iverbali a Regolamenti non oblati (L. 689/81

Eventuali modalita operative: Coinvolgimento in tutto iter di predisposizione e approvazione regolamento, iter completo Ruoli CDS anno 2021-2022, predisposizione|
ordinanze ingiunzione verbali a regolamenti non oblati anno 2023 ed eventuali precedenti




DIPENDENTE

Cat.

Ufficio

Area delle elevate

RESPONSABILE SETTORE POLIZIA LOCALE

Decreto-legge del 24/02/2023 n. 13

VIGENTI DISPOSIZIONI, DELLE
FATTURE COMMERCIALI E DELLE
OBBLIGAZIONI

fatture da liquidare

qualificazioni
Rif. DOCUMENTI DI isultat
PROGRAMMAZIONE (DUP, Scadenza prevista Obiettivo n. 5 indicatore TSWILaro
PEG) atteso
RISPETTO DEI TEMPI DI
31.12.2024 PAGAMENTO, PREVISTI DALLE n. fatture liquidate nel rispetto dei tempi/n. 100%

Eventuali modalita operative:




DIPENDENTE

Cat.

Ufficio

Area delle elevate
qualificazioni -
specialista in attivita
amministrative e

AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA

contabili
Rif. DOCUMENTI DI . i o 518 ]
PgO GRAMMAZIONE (DUP, PEG) Scadenza prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
4
- AGGIORNAMENTO CODICE
DUP 2024 - 2026 approvato con ATTUAZIONE MISURE  [PI COMPORTAMENTO
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31.12.2024 GENERALI  DELLA  SOTTO- - ADOZIONE e 100%
32 del 12.12.2023 SEZIONE RISCHI CORRUTTIVI [[NFORMATIZZATA PER LA
o DEL PIAO TUTELA DEL
WHISTLEBLOWER
AGGIORNAMENTO SITO
WEB ISTITUZIONALE CON
DUP 2024 - 2026 approvato con SPECIFICO RIGUARDO A n.sezioni aggiornate/n.sezioni da
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31.12.2024 TUTTE LE SEZIONI PRIVACY : %égiornare. 100%
32 del 12.12.2023 (obiettivo in condivisione al
50%) - obiettivo di
accessibilita/ digitalizzazione
RISPETTO DEI TEMPI DI
PAGAMENTO, PREVISTI
31.12.2024 DALLE VIGENTI n. fatture liquidate nel rispetto dei 100%
Decreto-legge del 24/02/2023 n. 13 e DISPOSIZIONI, DELLE tempi/n. fatture da liquidare ’
FATTURE COMMERCIALI E

DELLE OBBLIGAZIONI




Direttiva del Ministro per la Pubblica
Amministrazione del 23.03.2023

31.12.2024

GARANTIRE A TUTTO IL
PERSONALE LA
PARTECIPAZIONI A
PERCORSI FORMATIVI
PROMOSSI DAL
DIPARTIMENTO DELLA
FUNZIONE PUBBLICA,
ATTRAVERSO LA
PIATTAFORMA
“SYLLABUS”, PER ALMENO
24 ORE ANNUE

Attestazione, da parte propria e da
parte del personale assegnato,
dell’effettiva partecipazione ad
almeno 24 ore formative sulla
piattaforma “Syllabus”

(55% del personale, per 1’anno 2024,
come da direttiva)

100%




degli atti di liquidazione

DIPENDENTE Cat. Ufficio
AREA DEGLI RAGIONERIA
ISTRUTTORI
Rif. DOCUMENTI DI Scadenza s . 1. .
PROGRAMMAZIONE (DUP, PEG) prevista Obiettivo indicatore risultato atteso
DUP 2024 - 2026 approvato con Deliberazione di 31.12.2024 REVISIONE REGOLAMENTO DI Approvazione in Giunta 100%
Consiglio Comunale n. 32 del 12.12.2023 o CONTABILITA Comunale ?
Emanazione di una direttiva
AGGIORNAMENTO MISURE a tutti gli uffici riguardante i
DUP 2024 - 2026 approvato con Deliberazione di 31.12.2024 ORGANIZZATIVE PER tempi per 100%
Consiglio Comunale n. 32 del 12.12.2023 o GARANTIRE TEMPESTIVITA accettazione/rifiuto di fatture ’
PAGAMENTI led invio all'Ufficio Ragioneria

Eventuali modalita operative:




