Tempo determinato 2024 (escluso AMBITO)

Unita Note Tipologia assunzione Tempo pieno/parziale Inquadramento Durata Ann.o 2024 Profilo
(ore) (mesi)
1 Art. 90 TUEL - Ufficio di Staff 25 Cat. G, posizione 4 Istruttore amministrativo
econ C1
1 Art. 90 TUEL - Ufficio di Staff 18 cat. G, posizione 6 Istruttore amministrativo
econ C1
1 Art. 90 TUEL - Ufficio di Staff 36 Cat. G, posizione 6 Istruttore amministrativo
econ C1
1 B2 Art. 1 comma 557 scavalco di 11 Cat. D, posizione 4 Funzionario amminstrativo
eccedenza econ. D7
1 Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. D, posizione 6 Funzionario amminstrativo
eccedenza econ. D1
1 Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. D, posizione 12 Funzionario amminstrativo
eccedenza econ. D1
1 Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. D, posizione 5 Funzionario amminstrativo
eccedenza econ. D1
1 Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. D, posizione 5 Funzionario amminstrativo
eccedenza econ. D1
1 Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. D, posizione 5 Funzionario amminstrativo
eccedenza econ. D1
1 Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. D, posizione 4 Funzionario amminstrativo
eccedenza econ. D1
1 Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. C, posizione 4 Istruttore amministrativo
eccedenza econ C1
1 Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. C, posizione 5 Istruttore amministrativo
eccedenza econ C1
1 P Art. 1 comma 557 scavalco di 12 Cat. D, posizione 6 Funzionario amminstrativo
eccedenza econ. D1
1 E1l PNRR 36 Cat. b, posizione 12 Funzionario amminstrativo
econ. D1
. Cat. C, posizione .
1 E1l Proventi CDS 25 4 Istruttore vigilanza
econ. C1
. Cat. C, posizione L
1 El Proventi CDS 25 4 Istruttore vigilanza
econ. C1
Funzionario Contabile e di
funzionario tecnico, Area
Funzionari - EQ Presidenza del
) £1 consiglio dei Ministri- 36 ore Cat. D, posizione 36 mesi (durata Funzionario contabile e
Dipartimento — programma econ. D1 totale contratto) tecnico
nazionale di assistenza tecnica
capacita per la coesione 2021-
2027 (CAPCOE)
1. Con “I” vengono contrassegnati quei profili afferenti a dipendenti a tempo determinato che vengono conteggiati nel calcolo del tetto

previsto dall’art. 9, comma 28 del D.L. n. 78/10 e che concorrono alla determinazione del limite di spesa per le assunzioni a tale titolo,
quantificato in euro 163.046,36

E1. Con “E1” vengono contrassegnati quei profili afferenti a dipendenti a tempo determinato che non vengono conteggiati nel calcolo del tetto
previsto dall’art. 9, comma 28 del D.L. n. 78/10, poiché eterofinanziati per la durata dell'incarico.

E2. con “E2” viene contrassegnata la figura categoria d, inquadramento d7, che ha svolto le funzioni di p.o. del settore Welfare . il costo
relativo a tale figura va conteggiato nel tempo determinato , ai sensi dell’art. 9, comma 28 del D.L. n. 78/10,per la sola quota relativa allo
scavalco d’eccedenza (11 ore). Inoltre, la norma citata consente di sforare il tetto per le assunzioni a tempo determinato ( quantificato in euro
163.046,36) perché attivita di servizio istruzione e sociale. Il costo delle ore residue ( 7 ore) a scavalco condiviso e quello relativo al pagamento
della e. g, ex posizione organizzativa, vanno computate nella sola spesa complessiva del personale, ex. Art. 9, comma 28 del D.l. n. 78/10, ma
non nel budget del tempo determinato.

E3. con “E3” viene contrassegnata la figura categoria d, inquadramento d1, che ha svolto le funzioni di p.o. del settore Polizia municipale. Il
costo relativo a tale figura va conteggiato nel tempo determinato, ai sensi dell’'art. 9, comma 28 del D.L. n. 78/10,per la sola quota relativa
allo scavalco d’eccedenza (12 ore). Inoltre, la norma citata consente di sforare il tetto per le assunzioni a tempo determinato ( quantificato in
euro 163.046,36) perché assunzioni essenziali per attivita di servizio polizia municipale. Il costo delle ore residue a scavalco condiviso (18 ore) e
quello relativo al pagamento della e. g, ex posizione organizzativa, vanno computate nella sola spesa complessiva del personale, ex. Art. 9,
comma 28 del D.I. n. 78/10.




