
Elenco obiettivi coerenti collegati 
 
 
 

Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

10 Risorse 
umane 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
formazione e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per 
l'accessibilit
a' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportuni
ta' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisogn
i di 
personale 
e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

11 Altri servizi 
generali 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per 
l'accessibilit
a' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportuni
ta' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisogn
i di 
personale 
e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
di 
formazion
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

11 Altri servizi 
generali 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione e 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 

   



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

02 Segreteria 
generale 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della corruzione 
e garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per 
l'accessibilit
a' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportuni
ta' e 
garantire 
la 
coerenza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisogn
i di 
personale 
e 
garantire 
la 
coerenza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
di 
formazion
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

coerenza con 
tali obiettivi 
 

garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

con tali 
obiettivi 
 

con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

02 Segreteria 
generale 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one dei processi 
e procedimenti 
e garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

  Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

02 Segreteria 
generale 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 

   



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

coerenza con 
tali obiettivi 
 

garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

10 Risorse 
umane 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per i 
fabbisogni di 
personale e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per 
l'accessibilit
a' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportuni
ta' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
di 
formazion
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

10 Risorse 
umane 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e garantire 
la coerenza con 
tali obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per 
l'accessibilit
a' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportuni
ta' e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisogn
i di 
personale 
e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
di 
formazion
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

10 Risorse 
umane 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 

   



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

Pola e garantire 
la coerenza con 
tali obiettivi 

semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

11 Altri servizi 
generali 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per 
l'accessibilita' 
fisica e digitale e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per le 
azioni 
positive e 
pari 
opportuni
ta' e 
garantire 
la 
coerenza 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisogn
i di 
personale 
e 
garantire 
la 
coerenza 

 



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

coerenza con 
tali obiettivi 
 

garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

con tali 
obiettivi 
 

con tali 
obiettivi 
 

01 Servizi 
istituzionali, 
generali e di 
gestione 

10 Risorse 
umane 

- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per le 
azioni positive e 
pari 
opportunita' e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per 
l'accessibilit
a' fisica e 
digitale e 
garantire la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
prevenzione 
della 
corruzione e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- 
Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli 
obiettivi 
per i 
fabbisogn
i di 
personale 
e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli 
obiettivi 
strategici 
gli obiettivi 
di 
formazion
e e 
garantire 
la 
coerenza 
con tali 
obiettivi 
 



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

05 Tutela e 
valorizzazion
e dei beni e 
delle attivita' 
culturali 

01 
Valorizzazione 
dei beni di 
interesse 
storico 

Attuare la 
rigenerazione e 
valorizzazione 
dei beni culturali 
sottoutilizzati 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   

06 Politiche 
giovanili, 
sport e 
tempo libero 

01 Sport e 
tempo libero 

Garantire la 
sicurezza degli 
impianti sportivi 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

03 Ordine 
pubblico e 
sicurezza 

01 Polizia 
locale e 
amministrativ
a 

Garantire 
sicurezza e 
protezione ai 
cittadini, 
aumentando la 
fiducia nelle 
istituzioni 

  Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   

12 Diritti 
sociali, 
politiche 
sociali e 
famiglia 

07 
Programmazi
one e governo 
della rete dei 
servizi 
sociosanitari e 
sociali 

Garantire un 
benessere 
diffuso 
attraverso i 
servizi 
sociosanitari e i 
servizi sociali 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

10 Trasporti 
e diritto alla 
mobilita' 

05 Viabilita' e 
infrastrutture 
stradali 

Garantire 
viabilita' e diritto 
alla mobilita' 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   

11 Soccorso 
civile 

02 Interventi a 
seguito di 
calamita' 
naturali 

Implementare 
gli interventi di 
soccorso e 
protezione civile 
a seguito di 
calamita' 
naturali 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

17 Energia e 
diversificazio
ne delle fonti 
energetiche 

01 Fonti 
energetiche 

Implementare 
l'accesso a 
sistemi di 
energia 
economici, 
affidabili, 
sostenibili e 
moderni 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   

04 Istruzione 
e diritto allo 
studio 

06 Servizi 
ausiliari 
all'istruzione 

Potenziare i 
servizi ausiliari 
all'istruzione 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

09 Sviluppo 
sostenibile e 
tutela del 
territorio e 
dell'ambient
e 

03 Rifiuti Promuovere una 
minore 
produzione di 
rifiuti e una 
maggiore 
differenziazione 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   

16 
Agricoltura, 
politiche 
agroaliment
ari e pesca 

01 Sviluppo 
del settore 
agricolo e del 
sistema 
agroalimentar
e 

Sostenere il 
comparto 
agricolo 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   



Missione Programma Obiettivo 
strategico 

Obiettivi 
di 
Accessibili
ta' fisica e 
digitale 

Obiettivi di 
semplificazione 
e 
reingegnerizzazi
one 

Obiettivi 
anticorruzi
one e di 
trasparenza 

Obiettivi per 
l'organizzazi
one 

Obiettivi 
Organizzazi
one Lavoro 
Agile - Pola 

Obiettivi 
per le 
Azioni 
positive 

Obiettiv
i per i 
fabbisog
ni di 
personal
e 

Obiettivi 
di 
formazio
ne 

07 Turismo 01 Sviluppo e 
la 
valorizzazione 
del turismo 

Sostenere 
l'offerta turistica 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
organizzazione 
e garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   

14 Sviluppo 
economico e 
competitivit
a' 

02 
Commercio - 
reti 
distributive - 
tutela dei 
consumatori 

Sostenere lo 
sviluppo del 
commercio 

 Obiettivi strategici 
collegati:  
- Integrare negli 
obiettivi strategici 
gli obiettivi di 
semplificazione e 
reingegnerizzazion
e dei processi e 
procedimenti e 
garantire la 
coerenza con tali 
obiettivi 
 

Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi di 
trasparenza e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

 Obiettivi 
strategici 
collegati:  
- Integrare 
negli obiettivi 
strategici gli 
obiettivi per il 
lavoro agile - 
Pola e 
garantire la 
coerenza con 
tali obiettivi 
 

   

 



 


