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profilo professionale

posti 
coperti 

annualità 
2024

posti 
vacanti 

annualità 
2024

posti 
vacanti 

annualità 
2025

posti 
vacanti 

annualità 
2026

O operatore tecnico 6

O operatore tecnico 1

O operatore servizi generali 4

O operatore servizi generali 8   

O operatore servizi generali 23

OE centralinista 0 1

OE collaboratore tecnico 2 1

OE
collaboratore 
amministrativo

9  

OE
collaboratore 
amministrativo

9 0   

OE
collaboratore 
amministrativo

20

OE collaboratore tecnico 1

OE messo notificatore 1  

I istruttoreP.M. 9 1   

I istruttore amministrativo 4    

Comune di Misilmeri – Città metropolitana di Palermo

Nuova dotazione organica – Programmazione fabbisogni del personale triennio 2023/2025 – Allegato 2

note

posto part 
time 88,88%

posti part 
time 75%
posti part 
time 88,88%

posti part 
time 75%

attingimento 
liste 
categorie 
protette

 

attingimento 
liste 
categorie 
protette

Progression
e verticale. 
N.19 Posto 
part-time 
88,88% e 
n.1 Posto 
operatre 
tecnico 
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I istruttore amministrativo 1  

I istruttore amministrativo 1

I istruttore tecnico 4    

I istruttore tecnico 1

I maestra scuola materna 1

I istruttore contabile 2   

I istruttore contabile 1    

I Istruttore informatico 1  

F
Funzionario socio 
assistenziale

6

F
Funzionario socio 
assistenziale

4

F Funzionario tecnico 2   

F Funzionario tecnico 1

F Funzionario Contabile 2  1

F Funzionario Contabile 1

F Funzionario di vigilanza 1  1

F Educatore professionale 1 0

F Educatore professionale 1

F Rendicontatore 1

F
Funzionario 
Amministrativo

3

totali 98 37 0 2

Progression
e verticale

Progression
e verticale

 

CAP COE

Part time 
50%

attingimento 
liste 
categorie 
protette

attingimento 
liste 
categorie 
protette

CAP COE
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N.B. 
I posti coperti con progressione verticale - pari a n. 23 - non incidono, dal punto 
di vista numerico, sull'organico. Pertanto l'organico complessivo al 31/12/2024 è 

di n. 112 unità (posti coperti+posti vacanti)
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