COMUNE DI CAMMARATA

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE
Sulla Proposta di deliberazione del Giunta Comunale avente per oggetto:

Modifica Piano Triennale del fabbisogno di personale dell'Ente anni 2024/2026.

I Collegio dei Revisori dei Conti

Esaminata la documentazione trasmessagli dal protocollo del Comune di Cammarata, in merito alla
proposta di delibera di Giunta n. 124 del 02.08.2024 " Modifica Piano Triennale del fabbisogno di
personale dell'Ente anni 2024/2026" affinché venga rilasciato il relativo parere.

- Ha verificato che per la procedura di stabilizzazione dei lavoratori ASU questo Ente, attualmente,

intende avvalersi esclusivamente del contributo regionale pari ad € 19.180,00 annui lordi

omnicomprensivi di ogni onere, imposta, contributo previdenziale ed assicurativo, che prevede una

stabilizzazione a tempo parziale e indeterminato, e che allorquando le condizioni finanziare dell’Ente

dovessero consentire di integrare la spesa si procedera ad un incremento orario;

- Ha accertato che la stabilizzazione del personale ASU a tempo parziale, & interamente etero-

finanziata in quanto la copertura finanziaria e derivante esclusivamente da contributi regionali e che tali

risorse non sono da includersi nella spesa del personale di cui all'articolo 33 del D.L. n. 34/2019 e nelle

entrate correnti di cui al predetto articolo;

- Ha verificato altresi:

che, come risulta dall’attestazione di copertura finanziaria, a firma del responsabile dell'area economico

finanziaria, il costo annuo delle 4 unita ASU da stabilizzare con contratto a tempo indeterminato e

parziale (ore settimanali 23:50 per n.3 lavoratori "operatori esperti” e ore 21:10 per il lavoratore

appartenente "all'Area degli Istruttori") € pari ad € 76.720,00;

che I’ente puo assumere il personale ASU ad invarianza di spesa e quindi rispettando il limite di spesa

precedente;

che la deliberazione di G.C. n. 160 del 28.11.2023 ha approvato il Piano triennale dei fabbisogni del
personale per il triennio 2024/2026, modificata con successivo atto di G.C. n. 4 del 28.01.2024
“Rideterminazione della dotazione organica al fine di partecipare all'Avviso pubblico finalizzato
all'acquisizione di manifestazioni di interesse pubblicato in data 20/11/2023 dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri Dipartimento per le Politiche di Coesione Programma Nazionale di Assistenza
Tecnica Capacita per la Coesione 2021-2027 (Cap Coe) Priorita 1, Azione 1.1.2 assunzione di personale
a tempo indeterminato presso i principali beneficiari*;

Considerato che I'Amministrazione Comunale ha la necessita di attribuire un incarico ex art. 110 del

TUEL per anni 1 prorogabile per n. 18 ore settimanali, con conseguente modifica della dotazione
organica (costo annuo € 18.383,85);



Visti:
o | pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dal Responsabile del Servizio
Finanziario ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147-bis, comma 1 d.lgs. n.267/2000,
o il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

e il C.C.N.L. Funzioni locali del 16 Novembre 2022;

e il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018;

e il D.M. 17 marzo 2020;

e [’Art. 110, comma 1 e 3 del T.U.E.L. (D. Lgs. 267/2000);

Esprime
PARERE FAVOREVOLE

In merito all’approvazione della proposta di deliberazione de qua.
Li, 08/08/2024

I Collegio dei Revisori:
(f.to digit.)

Dott. Salvatore Dilena

Dott. Fabio Di Dio

Rag. Emanuele Lasagna



