Comune di Mappano - 2024
Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Missioni
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Obiettivo Strategico: Trasparenza amministrativa Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Pubblicazione deliberazioni degli organi
comunali

Programma: 01 - Organi istituzionali

Obiettivo Gestionale Attivita di recupero delle pubblicazioni delle deliberazioni anni 2019/2022

Descrizione Azzeramento dell'arretrato sulle pubblicazioni degli anni 2019/2022

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Prosecuzione e completamento dell'attivita di azzeramento
dell'arretrato sulla pubblicazione delle deliberazioni anni
2019/2022

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Prosecuzione e completamento dell'attivita di azzeramento

dell'arretrato sulla pubblicazione delle deliberazioni anni 2019/2022 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
ALBERTO CORSINI 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Trasparenza amministrativa Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Pubblicazione deliberazioni degli organi
comunali

Programma: 01 - Organi istituzionali

Obiettivo Gestionale Attivita di recupero delle pubblicazioni delle deliberazioni anno 2023

Descrizione Azzeramento dell'arretrato sulle pubblicazioni anno 2023

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Attivita di azzeramento dell'arretrato sulla pubblicazione delle
deliberazioni anno 2023

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attivita di azzeramento dell'arretrato sulla pubblicazione delle
) L9 2024
deliberazioni anno 2023

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
ALBERTO CORSINI 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Proseguire nella ricerca di fondi Regionali,
Statali, Europei e delle Fondazioni Bancarie per finanziare progetti utili [Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
per la Comunita

Obiettivo Operativo: Coordinamento con Europe Direct di Citta
Metropolitana di Torino

Programma: 02 - Segreteria generale

Obiettivo Gestionale Adesione e mantenimento contatti con Europe Direct di Citta Metropolitana di Torino

Descrizione Adesione e mantenimento contatti con Europe Direct di Citta Metropolitana di Torino
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
i Adesione e mantenimento contatti con Europe direct

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Adesione e mantenimento contatti con Europe direct 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C MARIANGELA BARETTO (20 0
C VALENTINA CONSIGLIO |20 0
D SIMONA NICOLA 60 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Completare il processo di scoroporo del
Comune di Mappano dai Comuni cedenti

Programma: 02 - Segreteria generale

Obiettivo Gestionale Chiusura della procedura per acquisizione societa partecipate di Mappano

Descrizione Chiusura della procedura per acquisizione societa partecipate di Mappano

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
Chiusura procedura per acquisizione partecipate Seta, TRM,

SAT, CIT
Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Chiusura procedura per acquisizione partecipate Seta, TRM, SAT, 2024
CIT

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
ALBERTO CORSINI 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Completare il processo di scoroporo del
Comune di Mappano dai Comuni cedenti

Programma: 02 - Segreteria generale

Chiusura procedura di passaggio di proprieta al comune di Settimo dell'impianto di
laminazione (scolmatore)

Chiusura procedura di passaggio di proprieta al comune di Settimo dell'impianto di laminazione
(scolmatore)

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Obiettivo Gestionale

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Chiusura procedura di passaggio di proprieta al comune di
Settimo dell'impianto di laminazione (scolmatore)

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Chiusura procedura di passaggio di proprieta al comune di Settimo
dell'impianto di laminazione (scolmatore)

2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
ALBERTO CORSINI 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Curare il decoro delle sedi istituzionali e
promuovere le manifestazioni civili e tradizionali

Programma: 02 - Segreteria generale

Obiettivo Gestionale Evento del 2 giugno: consegna della Costituzione ai diciottenni

Descrizione Evento del 2 giugno: consegna della Costituzione ai diciottenni

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

"I Consegna costituzioni e bandiere di Mappano ai neo diciottenni.

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Consegna costituzioni e bandiere di Mappano ai neo diciottenni. 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
MARIANGELA BARETTO (20

VALENTINA CONSIGLIO |30
LUCIA MARIA CHIESA 10
SIMONA NICOLA 40

Considerazioni

O|mO|O
o|o|o|o
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Obiettivo Strategico: Trasparenza amministrativa

Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

amministrativa

Obiettivo Operativo: Prevenzione della corruzione e Trasparenza

Programma: 02 - Segreteria generale

Obiettivo Gestionale

Descrizione

Tipologia obiettivo
Peso

Anno di scadenza
Assegnazione CDR
Altri CDR coinvolti

della legalita

Organizzare un evento pubblico sulla sensibilizzazione sul tema "Legalita"
Organizzare un evento pubblico sulla sensibilizzazione sul tema "Legalita"

Obiettivo di Settore

1

2024

3 - Settore Affari Generali

Fasi di attuazione

Organizzazione di un evento pubblico sulla sensibilizzazione

Descrizione

legalita

Cronoprogramma

Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Organizzazione di un evento pubblico sulla sensibilizzazione della 2024

Nome e Cognome

Percentuale di partecipazione teorica

Personale coinvolto

Percentuale di partecipazione reale

C MARIANGELA BARETTO (30 0
C VALENTINA CONSIGLIO |30 0
D SIMONA NICOLA 30 0
B LUCIA MARIA CHIESA 10 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Proseguire nella ristrutturazione del settore
segreteria e affari generali con adeguate risorse di personale e Programma: 02 - Segreteria generale
dotazioni strumentali informatiche e gestionali

Reclutamento di personale con procedura concorsuale per amministrativi/contabili o
latra procedura prevista per legge

Reclutamento di personale con procedura concorsuale per amministrativi/contabili o latra
procedura prevista per legge

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Obiettivo Gestionale

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Attivazione e gestione procedure per assunzione 2 istruttori
amministrativi e/o contabili.

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attivazione e gestione procedure per assunzione 2 istruttori
amministrativi e/o contabili.

2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
SIMONA NICOLA 35

MARIANGELA BARETTO (25
VALENTINA CONSIGLIO |25
LUCIA MARIA CHIESA 15

Considerazioni

i keliell=]
o|o|o|o
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,

Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Partecipazione alla formazione contabile Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
ultrasettoriale provveditorato

Obiettivo Gestionale Chiusura n. 3 conti correnti postali

Porre in essere quanto previsto da Poste Italiane per la chiusura di n. 3 conti correnti postali su 4 di
cui é titolare il Comune di Mappano

Descrizione

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 1 - Settore Servizi Finanziari
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
Chiusura di n. 3 conti correnti postali

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Chiusura di n. 3 conti correnti postali 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C DANIELA FRANCESCA RETEUNA|50 0
C SABRINA PARIS 50 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare la collaborazione con gli altri enti
territoriali che si occupano di lavoro e formazione, quali il Centro per
I'Impiego, le Scuole, le Agenzie Formative ed altri enti che hanno la
funzione di fare incontrare la domanda e I'offerta di lavoro.

Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Curare la formazione e I'aggiornamento del Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
personale avvalendosi anche di consulenze qualificate. provveditorato

Obiettivo Gestionale Formazione contabile ultrasettoriale

L'obiettivo ha il fine di formare, per ciascun Settore, il personale preposto all'aspetto contabile e a
Descrizione tutti i suoi risvolti (gestione risorse - segnalazione carenze - previsioni di bilancio) nonché a definire
una metodica operativa condivisa anche in riferimento alla terminologia tecnica.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Ente

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 1 - Settore Servizi Finanziari

2 - Settore Servizi alla Persona, 3 - Settore Affari Generali, 4 - Settore Polizia Locale, 5 - Settore
Servizi Tecnici

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Workshop di formazione contabile con personale di tutti i
i Settori: nozioni di Bilancio e struttura - gestione impegni e 2
accertamenti

Condivisione metodica operativa dal punto di vista contabile al
fine di adottare un unico sistema lavorativo e di terminologia

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Workshop di formazione contabile con personale di tutti i Settori:
Lo . ) : ; . 2024
nozioni di Bilancio e struttura - gestione impegni e accertamenti

Condivisione metodica operativa dal punto di vista contabile al fine
h : - ; . : h 2023
di adottare un unico sistema lavorativo e di terminologia

Indici

Valore atteso

Titolo
anno corrente

Valore raggiunto

111003 - n. di report sulle modalita e I'efficacia della
. 0 0 0 0
formazione erogata

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D MARISA SANDRETTO 100 100

Considerazioni

Sono stati effettuati n. 2 incontri mirati alla materia contabile e al bilancio di previsione a cui hanno partecipato molti colleghi dei diversi
Settori nei giorni 7 giugno e 13 settembre. La condivisione effettuata con i singoli operatori e Responsabili, ad ogni occasione lavorativa che lo
richiedesse, ha permesso di ottimizzare la produzione di atti a rilevanza contabile sia per il settore emittente che per il settore ragioneria che
ha notato una sorta di standardizzazione dei processi e della terminologia. | colleghi hanno espresso apprezzamento per l'iniziativa che
continuera anche nell'anno successivo ed ogni qualvolta, a seguito di importanti modifiche normative, si dovesse rendere necessario un
aggiornamento condiviso.
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,

Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Affidamento in concessione del servizio di Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
riscossione coattiva. provveditorato

Obiettivo Gestionale Gara per affidamento in concessione del servizio di riscossione coattiva.

Predisposizione atti di gara per affidamento in concessione del servizio di riscossione coattiva delle

e 0 entrate tributarie ed extra tributarie.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 1 - Settore Servizi Finanziari

Altri CDR coinvolti 2 - Settore Servizi alla Persona, 3 - Settore Affari Generali, 4 - Settore Polizia Locale

Fasi di attuazione
1B Formalizzazione affidamento a mezzo procedura di gara

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Formalizzazione affidamento a mezzo procedura di gara 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D MARISA SANDRETTO 40 0
C PAOLA MARENGO 60 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,

Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Partecipazione alla formazione contabile Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
ultrasettoriale provveditorato

Obiettivo Gestionale Novazione mutui da Comune di Caselle

Novazione mutui da Comune di Caselle per passaggio di titolarita al Comune di Mappano con

Descrizione decorrenza 1° Luglio 2024

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 1 - Settore Servizi Finanziari
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Creazione nuovi capitoli entrata e spesa per dare evidenza del
residuo debito

Cronoprogramma
Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Predisposizione documentazione richiesta da CDP ed invio 2024

Creazione nuovi capitoli entrata e spesa per dare evidenza del

residuo debito 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D MARISA SANDRETTO 100 0

Considerazioni

Trattasi di operazione non troppo diffusa e che, nel caso del Comune di Mappano, costituisce un obiettivo rilevante a conclusione delle
pendenze con i comuni cedenti.

13/65



Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,

Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Partecipazione alla formazione contabile Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
ultrasettoriale provveditorato

Obiettivo Gestionale Rispetto tempi di emissione fatture attive
Descrizione

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 1 - Settore Servizi Finanziari

Altri CDR coinvolti 2 - Settore Servizi alla Persona

Fasi di attuazione

Analisi e controllo versamenti a rilevanza commerciale (servizi

s Emissione fatture attive entro 12 gg dall'incasso
scolastici)

Allineamento e confronto con Settore Istruzione e gestione
anomalie nei versamenti

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Analisi e controllo versamenti a rilevanza commerciale (servizi 2024
scolastici)
Allineamento e confronto con Settore Istruzione e gestione 2024
anomalie nei versamenti
Emissione fatture attive entro 12 gg dall'incasso 2024

Indici

Valore atteso
anno corrente

111006 - % di rispetto tempi di emissione fatture attive |0 0 0 0

Titolo Valore raggiunto

Nome e Cognome

C DANIELA FRANCESCA RETEUNA|75 0
C PAOLA MARENGO 5 0
C SABRINA PARIS 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,

Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Partecipazione alla formazione contabile Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
ultrasettoriale provveditorato

Obiettivo Gestionale Rispetto tempi medi di pagamento

del Consiglio 2011/7/UE

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1

Descrizione

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 1 - Settore Servizi Finanziari

Altri CDR coinvolti 2 - Sgttore Se‘rvm alla Persona, 5 - Settore Servizi Tecnici, 4 - Settore Polizia Locale, 3 - Settore
Affari Generali

Fasi di attuazione

Redazione e pubblicazione su sito istituzionale report
trimestrali sui tempi medi di pagamento.

Produzione certificazione stock del debito a fine esercizio utili ai
fini del FGDC.

Redazione e monitoraggio scadenziario fatture di tutti i Settori.

Solleciti liquidazioni altri Settori ove necessario e conseguente
emissione di mandato di pagamento entro i termini.

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione e monitoraggio scadenziario fatture di tutti i Settori. 2024
Solleciti liquidazioni altri Settori ove necessario e conseguente 2024
emissione di mandato di pagamento entro i termini.
Redazione e pubblicazione su sito istituzionale report trimestrali sui 2024
tempi medi di pagamento.
Produzione certificazione stock del debito a fine esercizio utili ai fini

2024
del FGDC.
Produzione certificazione stock del debito a fine esercizio utili ai fini

2025
del FGDC.

Indici

Valore atteso
anno corrente

111005 - tempo medio di pagamento per settore 30 0 0 0

Titolo Valore raggiunto

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C DANIELA FRANCESCA RETEUNA (20 0
C PAOLA MARENGO 15 0
D MARISA SANDRETTO 15 0
C SABRINA PARIS 50 0

Considerazioni

A seguito dimissione della titolare a novembre 2022, in data 1° aprile 2024 ¢ stata assunta una dipendente mediante mobilita da altro Ente.
E' sempre stato garantito il rispetto dei tempi di pagamento come da certificazioni agli atti.
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Potenziare |'ufficio tributi e la gestione delle
entrate con sufficiente personale qualificato e dotazioni tecnologiche |Programma: 04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
adeguate.

Obiettivo Gestionale Riorganizzazione sezione Tributo su sito istituzionale

Descrizione

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 1 - Settore Servizi Finanziari
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Studio e definizione dei contenuti e strumenti da mettere a
disposizione dell'utenza

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Studio e definizione dei contenuti e strumenti da mettere a
disposizione dell'utenza

2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C PAOLA MARENGO 100 0

Considerazioni

Il sito istituzionale dell'Ente puo essere un valido strumento di verifica e controllo da parte dell'utenza per questioni relativi alla situazione
tributaria comunale. Essendo in corso I'impianto del nuovo sito si rende necessario rimodulare ed ottimizzare la sezione di cui trattasi.
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Potenziare |'ufficio tributi e la gestione delle

entrate con sufficiente personale qualificato e dotazioni tecnologiche |Programma: 04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
adeguate.

Obiettivo Gestionale Sportello calcolo IMU
Descrizione Organizzare apertura sportello IMU (2 mezze giornate) per assistenza cittadini

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 1 - Settore Servizi Finanziari
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Potenziare I'ufficio tributi e la gestione delle entrate con
sufficiente personale qualificato e dotazioni tecnologiche
adeguate.

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Potenziare I'ufficio tributi e la gestione delle entrate con sufficiente

personale qualificato e dotazioni tecnologiche adeguate. 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C PAOLA MARENGO 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Affidamento incarico di progettazione per
migliore utilizzo spazi comunali e ampliamento

Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Affidamento incarico di progettazione per migliore utilizzo spazi comunali e

Obiettivo Gestionale :
ampliamento

Descrizione

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Affidamento incarico di progettazione per migliore utilizzo spazi
comunali e ampliamento

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Affidamento incarico di progettazione per migliore utilizzo spazi

. . 2024
comunali e ampliamento

Personale coinvolto

ome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C ENRICA BENA 20 0
C DAVIDE VERGNANO 30 0
C FABIO MARTELLO 30 0
D FRANCESCO TESTU' 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Riqualificazione della Sala Consigliare: Porta
ingresso blindata e inferriate, cablaggio

Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo Gestionale Porta ingresso blindata e inferriate, cablaggio

realizzazione degli interventi strettamente necessari al fine di garantire le condizioni di sicurezza
DeSehzions dei qughi d.illavoro e .dei Io;ali affidat'i ad. altre Associazioni' recup_er.andolle somme necessarie a.d
eseguire gli interventi mediante applicazione dell'avanzo di amministrazione ovvero attraverso il
recupero di somme derivanti da oneri

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1

Anno di scadenza 2025

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti 3 - Settore Affari Generali, 1 - Settore Servizi Finanziari

Fasi di attuazione

richiesta preventivi ed affidamento incarico per la fornitura e
posa di inferriate, affidamento lavori per allargamento della
Porta ingresso sala consigliare

reperimento delle somme per la realizzazione dell'intervento

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
richiesta preventivi ed affidamento incarico per la fornitura e posa
di inferriate, affidamento lavori per allargamento della Porta 2024

ingresso sala consigliare

reperimento delle somme per la realizzazione dell'intervento 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
FABIO MARTELLO 50
ENRICA BENA 20

DAVIDE VERGNANO 20
FRANCESCO TESTU' 10

Considerazioni

vANelielie]
o|o|o|o

19/65



leettlvo S.trateglco: Sfruttare la posizione strateglga \dell terrlltorlo Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
rispetto alle infrastrutture che servono I'accesso alla citta di Torino
Obiettivo Operativo: Eventi ricorrenti: Celebrazione di ricorrenze
civili e/o di rllevan_za sto.rlca, che proponga momenti di anessmnle in Programma: 06 - Ufficio tecnico
pubblico sulla storia ed il presente del Comune nel contesto nazionale
e internazionale, con dimensione didattica

Celebrazione di ricorrenze civili e/o di rilevanza storica, che proponga momenti di
Obiettivo Gestionale riflessione in pubblico sulla storia ed il presente del Comune nel contesto nazionale e
internazionale, con dimensione didattica

Coordinamento attivita di rappresentanza istituzionale per eventi di interesse collettivo (ciclo cross-
giro d'italia)

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1
Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

1 coordinamento attivita di rappresentanza istituzionale per
eventi di interesse collettivo (ciclo cross-giro d'italia)

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

1 coordinamento attivita di rappresentanza istituzionale per eventi
o ’ ; : e 2024
di interesse collettivo (ciclo cross-giro d'italia)

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C ENRICA BENA 15 0
C FABIO MARTELLO 35 0
C GIUDITTA CRIVELLARI |35 0
D FRANCESCO TESTU' 15 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Incentivare le attivita e 'ammodernamento
dell’impianto sportivo di via Galvani della “Mappanese”: una struttura
che grazie all’azione del Comune di Mappano e diventata di totale Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
proprieta pubblica e che ora potra essere adeguatamente sviluppata,
con la ricerca di fondi pubblici e privati

Obiettivo Operativo: Incentivare le attivita e I'ammodernamento
dell’impianto sportivo di via Galvani della “Mappanese”: una struttura
che grazie all’azione del Comune di Mappano e diventata di totale Programma: 06 - Ufficio tecnico
proprieta pubblica e che ora potra essere adeguatamente sviluppata,
con la ricerca di fondi pubblici e privati

Obiettivo Gestionale Predisposizione iter per affidamento dell'impianto sportivo Mappanese

Descrizione

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

predisposizione bozza di convenzione Mappanese sottoscrizione convenzione Mappanese

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
predisposizione bozza di convenzione Mappanese 2024
sottoscrizione convenzione Mappanese 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C DAVIDE VERGNANO 50 0
D FRANCESCO TESTU' 30 0
C ENRICA BENA 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Progettazione e riorganizzazione degli spazi e
degli uffici dei dipendenti, degli amministratori, delle associazioni

Obiettivo Operativo: Riqualificazione Sala consiliare Programma: 11 - Altri servizi generali

Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Gestionale Acquisto di un nuovo sistema di video e proiezione per la riqualificazione della Sala

Descrizione Acquisto di un nuovo sistema di video e proiezione per la riqualificazione della Sala

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

i B Acquisto nuovo proiettore video

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Acquisto nuovo proiettore video 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C MARIANGELA BARETTO |40 0
D SIMONA NICOLA 60 0

Considerazioni

22/65



Obiettivo Strategico: Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Avviare I'attivita di videosorveglianza con
I'utilizzo del nuovo impianto installato sul territorio.

Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Implementazione delle dotazioni strumentali e tecnologiche a tutela della sicurezza
della viabilita

Obiettivo Gestionale

Descrizione Avviare I'attivita di videosorveglianza con I'utilizzo del nuovo impianto installato sul territorio.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 4 - Settore Polizia Locale
Altri CDR coinvolti

i di attuazione

Avviare I'attivita di videosorveglianza

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Avviare I'attivita di videosorveglianza 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
PAOLO BISCO 40

MICHELE CAMPANIELLO |30
DANIELE PESCANTIN 5
EUGENIO RIBEZZO 4
ALESSANDRO DI CESARE |7
7
7

ERIKA SELVAGGINI
JESSICA GIROTTO

Considerazioni

aojojojojo|jo|o
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Obiettivo Strategico: Sfruttare la posizione strategica del territorio
rispetto alle infrastrutture che servono I'accesso alla citta di Torino

Obiettivo Operativo: Valorizzare il parco Unione Europea che
presenta marcate potenzialita di sviluppo.: 1) costruzione della “casa
del parco”, che oltre ad avere la funzione di dare ristoro ai fruitori del
parco, avra quella di ospitare convegni e momenti conviviali quali Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa
apericena e piccoli catering. 2) realizzazione dei percorsi avventura e
parcheggi. 3)Organizzare eventi culturali e sportivi all’interno del
parco

Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Gestionale Manifestazione di interesse per punti di ristoro mobili durante eventi sul territorio

Descrizione predisporre bozza di bando per I'affidamento dei punti di ristoro per gli eventi del territorio

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 4 - Settore Polizia Locale
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

1B bozza di bando per I'affidamento dei punti di ristoro

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
bozza di bando per I'affidamento dei punti di ristoro 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D PAOLO BISCO 80 0
D MICHELE CAMPANIELLO |10 0
C DANIELE PESCANTIN 10 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Mettere in sicurezza Strada Cuorgne-Via
Rivarolo, realizzando attraversamenti pedonali rialzati, nuovi impianti |Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza
semaforici sincronizzati, marciapiedi sui due lati dello “stradone”

Obiettivo Operativo: Riorganizzare la circolazione pedonale e
automobilistica nel complesso del Comune

Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Obiettivo Gestionale Riorganizzare la circolazione pedonale e automobilistica nel complesso del Comune

Emanazione atti autoritativi per istituire il limite di circolazione dei mezzi pesanti all'interno di
determinate aree del centro abitato

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 4 - Settore Polizia Locale
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

1B emanazione ordinanze

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
emanazione ordinanze 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
PAOLO BISCO 41

MICHELE CAMPANIELLO 25
DANIELE PESCANTIN 3
EUGENIO RIBEZZO 9
ALESSANDRO DI CESARE |9
9
4

ERIKA SELVAGGINI
JESSICA GIROTTO

Ooloojolo|o|o
o|o|o|o|o|o|o

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Proseguire nella promozione di laboratori ed
attivita formative, culturali, sportive e sostenere e favorire reti di
collaborazione tra scuole, associazioni, enti e imprese, con la stipula di
Patti di Comunita che dedichino particolare attenzione alla Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio
valorizzazione della cultura, della legalita, della storia locale e dello
sport, contrastando ogni forma di bullismo, violenza di genere e
sopraffazione.

Obiettivo Operativo: Favorire iniziative culturali, di sensibilizzazione,
laboratori e attivita formative in rete con le associazioni del territorio, |Programma: 02 - Altri ordini di istruzione
enti e imprese

Albo delle associazioni: Curare sul sito del comune una cartella dedicata alle
Obiettivo Gestionale associazioni iscritte all'ALBO con informazioni e foto di alcuni eventi che le riguardano
per cui hanno ottenuto il patrocinio.

Curare sul sito del comune una cartella dedicata alle associazioni iscritte all'’ALBO con informazioni
e foto di alcuni eventi che le riguardano per cui hanno ottenuto il patrocinio.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Curare sul sito del comune una cartella dedicata alle
associazioni iscritte all'ALBO con informazioni e foto di alcuni
eventi che le riguardano per cui hanno ottenuto il patrocinio.

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Curare sul sito del comune una cartella dedicata alle associazioni
iscritte all'ALBO con informazioni e foto di alcuni eventi che le 2024

riguardano per cui hanno ottenuto il patrocinio.

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica
C SILVIA OBERTO 70 0
C ROBERTO CANELLA 30 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Promuovere la partecipazione degli allievi alla
vita del Comune, valorizzando I’esperienza dei CCR (Consigli Comunali
dei Ragazzi), la proposta annuale di Puliamo il Mondo di Legambiente, [Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio
la partecipazione alle giornate di Festa Nazionale al fine di rafforzare
|'’educazione civica sul nostro territorio

Obiettivo Operativo: Incentivare la partecipazione dei bambini e dei
ragazzi alla vita del Comune, promuovere |I’educazione civica sul
territorio e momenti di confronto con I'amministrazione comunale, Programma: 02 - Altri ordini di istruzione
attraverso anche il Consiglio Comunale dei Ragazzi come previsto
dallo Statuto approvato.

Obiettivo Gestionale avvio progetto CCRR

Incentivare la partecipazione dei bambini e dei ragazzi alla vita del Comune, promuovere
Descrizione I’educazione civica sul territorio e momenti di confronto con I'amministrazione comunale,
attraverso anche il Consiglio Comunale dei Ragazzi come previsto dallo Statuto approvato.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti 3 - Settore Affari Generali

Fasi di attuazione

attivazione contatti Istituzione scolastica (dirigente e corpo fase di formazione nelle classi coinvolte (accordo di programma
insegnante) con la scuola
Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov

attivazione contatti Istituzione scolastica (dirigente e corpo 2024
insegnante)
fase di formazione nelle classi coinvolte (accordo di programma con 2024
la scuola

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C SILVIA OBERTO 40 0
C VALENTINA CONSIGLIO |20 0

Considerazioni

Essendo un progetto legato alla scuola la sua realizzazione non & nella piena titolarita del comune.
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Obiettivo Strategico: Proseguire nella promozione di laboratori ed
attivita formative, culturali, sportive e sostenere e favorire reti di
collaborazione tra scuole, associazioni, enti e imprese, con la stipula di
Patti di Comunita che dedichino particolare attenzione alla Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio
valorizzazione della cultura, della legalita, della storia locale e dello
sport, contrastando ogni forma di bullismo, violenza di genere e
sopraffazione.

Obiettivo Operativo: Favorire iniziative culturali, di sensibilizzazione,
laboratori e attivita formative in rete con le associazioni del territorio, |Programma: 02 - Altri ordini di istruzione
enti e imprese

Obiettivo Gestionale Bando annuale attivita Associazioni e realizzazione calendario eventi 2024

Redazione e pubblicazione del bando delle attivita annuali delle Associazioni con il fine di elaborare
il programma delle attivita e la relativa pubblicazione sul sito degli eventi patrocinati dal Comune.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

redazione e pubblicazione bando Visualizzazione sul sito alle iniziative patrocinate dal comune

Istruttoria e redazione calendario

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

redazione e pubblicazione bando 2024
Istruttoria e redazione calendario 2024
Visualizzazione sul sito alle iniziative patrocinate dal comune 2024

Indici

Titolo ;’:r!nzrso?'::ist: Valore raggiunto

11031 - N. totale manifestazioni ricreative 0 0 0 0
1999 - Importo contributi complessivamente erogati alle 0 0 0 0

associazioni per attivita ricreative e del tempo libero
11007 - N. domande di contributo da parte di

associazioni per attivita ricreative e del tempo libero 0 0 0 0
accolte

1192 - N. Delibere Giunta 0 0 0 0
1923 - Importo contributi complessivamente erogati alle 0 0 0 0

associazioni culturali e ricreative

Indicatori di Risultato

Media anni Valore Valore

precedenti atteso raggiunto S LT L LA

Efficacia

KP745 - Contributi medi erogati ad

associazioni per attivita ricreative e del

tempo libero

1999 - Importo contributi complessivamente 0 0 0 0
erogati alle associazioni per attivita ricreative e del

tempo libero/11007 - N. domande di contributo da

parte di associazioni per attivita ricreative e del

tempo libero accolte

Nome e Cognome

D PATRIZIA MONTU' 30 0
C SILVIA OBERTO 60 0
C ROBERTO CANELLA 10 0

Considerazioni

Gli indici e I'indicatore saranno valorizzati solo a consuntivo per dare evidenza dei risultati dell'attivita svolta.
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Obiettivo Strategico: Proseguire nella promozione di laboratori ed
attivita formative, culturali, sportive e sostenere e favorire reti di
collaborazione tra scuole, associazioni, enti e imprese, con la stipula di
Patti di Comunita che dedichino particolare attenzione alla Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio
valorizzazione della cultura, della legalita, della storia locale e dello
sport, contrastando ogni forma di bullismo, violenza di genere e
sopraffazione.

Obiettivo Operativo: Favorire iniziative culturali, di sensibilizzazione,
laboratori e attivita formative in rete con le associazioni del territorio, |Programma: 02 - Altri ordini di istruzione
enti e imprese

Obiettivo Gestionale Casa delle Associazioni

Assegnare gli spazi della casa delle associazioni, alle associazioni del territorio, entro fine
settembre 2024

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona

Altri CDR coinvolti 5 - Settore Servizi Tecnici

Fasi di attuazione

Assegnare gli spazi della casa delle associazioni, alle
associazioni del territorio

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Assegnare gli spazi della casa delle associazioni, alle associazioni
del territorio

2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C SILVIA OBERTO 70 0
C DAVIDE VERGNANO 15 0
C FABIO MARTELLO 15 0

Considerazioni

29/65



Obiettivo Strategico: Promuovere interventi a favore del diritto allo

: . . . Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio
studio e contro la dispersione scolastica

Obiettivo Operativo: Garantire i servizi di pre-post-scuola,
ristorazione scolastica, trasporto scolastico ed estate ragazzi e asilo Programma: 02 - Altri ordini di istruzione
nido

Obiettivo Gestionale garantire l'espletamento dei servizi di assistenza specialistica alunni disabili, pre e post
scuola e accompagnamento scuolabus

Descrizione Si tratta di servizi indispensabili per il funzionamento delle scuole.
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti 3 - Settore Affari Generali

Fasi di attuazione

1 garantire il regolare avvio dei servizi mediante rinnovo\ proroga
attuale gestore e studio nuova gara

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

garantire il regolare avvio dei servizi mediante rinnovo\ proroga
attuale gestore e studio nuova gara

2024

Indici
Titolo Valore atteso Valore raggiunto 2025 2026
anno corrente
111011 - Relazione di dettaglio su numeri e tipologie di
assistenza richeste ed erogate
Costi diretti
Descrizione Percentuale P|:eV|§|one Pre_\nsmne Impegnato Pagato
iale finale

U.04.06.1.03.02.99.999.3510.20 SERVIZI DI SOSTEGNO HANDICAP |70 81.900 81.900 51.100 7.496,79
U.04.06.1.03.02.13.001.3510.1 SERVIZIO ASSISTENZA SUGLI
SCUOLABUS 10 620 620 300 52,40
U.04.06.1.03.02.99.999.3510.5 SERVIZIO PRE-POST SCUOLA 20 7.000 7.000 1.714,20 558,94

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C SILVIA OBERTO 30 0
D PATRIZIA MONTU' 70 0

Considerazioni

Nella riuninone con la scuola del 27/07/2023 si era prospettato il passaggio del servizio di pre e post scuola all'lstituto Comprensivo di
Mappano, a decorrere dal 1° gennaio 2024, previa erogazione di un contributo economico da parte del Comune per le spese di gestione. LA
richiesta nasceva dalla necessita di una maggiore integrazione del servizo con le attivita didattiche. Successivamente all'affidamento, I?istituto
Comprensivo ha comunicato le proprie difficolta a gestire il servizio, specie per i problemi connessi alla gestione della compartecipazione
economica delle famigli. Pertanto il Comune ha proceduto a un nuovo affidamento del servizio per il periodo gennaio-giugno 2024
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Obiettivo Strategico: Proseguire nella promozione di laboratori ed
attivita formative, culturali, sportive e sostenere e favorire reti di
collaborazione tra scuole, associazioni, enti e imprese, con la stipula di
Patti di Comunita che dedichino particolare attenzione alla Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio
valorizzazione della cultura, della legalita, della storia locale e dello
sport, contrastando ogni forma di bullismo, violenza di genere e
sopraffazione.

Obiettivo Operativo: Favorire iniziative culturali, di sensibilizzazione,
laboratori e attivita formative in rete con le associazioni del territorio, |Programma: 02 - Altri ordini di istruzione
enti e imprese

Obiettivo Gestionale Pubblicare bando interesse tra novembre e dicembre per iniziative 2025

Descrizione Pubblicare bando interesse tra novembre e dicembre per iniziative 2025

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Pubblicare bando interesse tra novembre e dicembre per
iniziative 2025

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Pubblicare bando interesse tra novembre e dicembre per iniziative
2025 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D PATRIZIA MONTU' 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Promuovere, in collaborazione con le
Associazioni storicamente attive su questi temi, la valorizzazione della
storia locale e valorizzando, sul territorio, le tracce materiali di queste |Missione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
tradizioni, come il monumento dei Lavande, le Cascine storiche, le
cappelle votive e gli accessi a Mappano

Obiettivo Operativo: Archivio documenti storia del territorio:
Assegnare un incarico per ricerca documentale sulla storia di Mappano
(Bibliografia ragionata)

Programma: 02 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore
culturale

Obiettivo Gestionale Archivio documenti storia del territorio
Descrizione Assegnare un incarico per ricerca documentale sulla storia di Mappano (Bibliografia ragionata)
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2025

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
1IN affidamento incarico

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
affidamento incarico 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D PATRIZIA MONTU' 50 0
C SILVIA OBERTO 50 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Promuovere, in collaborazione con le
Associazioni storicamente attive su questi temi, la valorizzazione della
storia locale e valorizzando, sul territorio, le tracce materiali di queste |Missione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
tradizioni, come il monumento dei Lavande, le Cascine storiche, le
cappelle votive e gli accessi a Mappano

Obiettivo Operativo: Celebrazione di ricorrenze civili e/o di rilevanza
storica, che proponga momenti di riflessione in pubblico sulla storia ed [Programma: 02 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore
il presente del Comune nel contesto nazionale e internazionale, con culturale

dimensione didattica

Obiettivo Gestionale Eventi ricorrenti

Descrizione eventi celebrativi, ricreativi e culturali ricorrenti

Tipologia obiettivo Obiettivo di Ente

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona

Altri CDR coinvolti 4 - Settore Polizia Locale, 5 - Settore Servizi Tecnici

Fasi di attuazione

organizzazione e gestione eventi a supporto degli organizzatori predisposizione atti di patrocinio, contributo e simili, nonché
(fornitura attrezzature, verifiche e servizio d'ordine) provvedimenti conseguenti.

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

organizzazione e gestione eventi a supporto degli organizzatori 2024
(fornitura attrezzature, verifiche e servizio d'ordine)

predisposizione atti di patrocinio, contributo e simili, nonché 2024
provvedimenti conseguenti.

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D MICHELE CAMPANIELLO 5 0
D PAOLO BISCO 20 0
C TIZIANA CAPPELLETTO 10 0
C ALESSANDRO DI CESARE |5 0
C FABIO MARTELLO 5 0
D PATRIZIA MONTU' 25 0
C SILVIA OBERTO 5 0
C ERIKA SELVAGGINI 5 0
C JESSICA GIROTTO 5 0
C DANIELE PESCANTIN 10 0
D FRANCESCO TESTU' 5 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Promuovere sul territorio attivita a favore della

lettura, potenziando il servizio della Biblioteca Civica Missione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Obiettivo Operativo: Sostenere la Biblioteca quale via di accesso
locale alla conoscenza e condizione essenziale per I'apprendimento Programma: 02 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore
permanente, I'indipendenza delle decisioni, lo sviluppo culturale culturale

dell’individuo e dei gruppi sociali.

Obiettivo Gestionale incontri con gli autori

Descrizione Realizzare n. 2 incontri con autori rivolti agli studenti e 1 rivolto alla cittadinanza.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
Organizzazione e pubblicizzazione

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Organizzazione e pubblicizzazione 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C ROBERTO CANELLA 90 0
D PATRIZIA MONTU' 10 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Continuare a sostenere le associazioni e le

attivita sportive presenti sul territorio, favorendo la diversificazione Missione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
delle discipline praticate.

Obiettivo Operativo: Assegnazione palestre comunali Programma: 01 - Sport e tempo libero

Obiettivo Gestionale bando assegnazione palestre anno 2024/2025
Descrizione Assegnare le palestre comunali alle associazioni sportive entro la fine di settembre 2024

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
fase autorizzazione da parte dell'istituzione scolastica assegnazione alle Associazioni

Aggiornamento requisiti e modulistica per pubblicare bando

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
fase autorizzazione da parte dell'istituzione scolastica 2024
Aggiornamento requisiti e modulistica per pubblicare bando 2024
assegnazione alle Associazioni 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C SILVIA OBERTO 70 0
D PATRIZIA MONTU' 30 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Continuare a sostenere le associazioni e le
attivita sportive presenti sul territorio, favorendo la diversificazione Missione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
delle discipline praticate.

Obiettivo Operativo: Favorire la maggior diffusione dello sport tra
tutti i livelli di popolazione (anziani, adulti, disabili)

Programma: 01 - Sport e tempo libero

Obiettivo Gestionale Gestione area campi via Tibaldi

Attivita propedeutiche per assegnazione nel 2025 a cooperativa esterna per gestione spazi
Descrizione campetti via Tibaldi, chiosco, area attrezzata fianco sc. Media, parco giochi via Torrazza (con Scuola
Media fondi contro dispersione scolastica PNRR?? Con CIS??)

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2025

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Attivita propedeutiche per assegnazione nel 2025 a
cooperativa esterna per gestione spazi campetti via Tibaldi,
chiosco, area attrezzata fianco sc. Media, parco giochi via

Torrazza

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attivita propedeutiche per assegnazione nel 2025 a cooperativa
esterna per gestione spazi campetti via Tibaldi, chiosco, area 2024
attrezzata fianco sc. Media, parco giochi via Torrazza

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D PATRIZIA MONTU' 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Promuovere eventi culturali, mostre, concerti
implementando campagne di sensibilizzazione, proposte di attivita di |Missione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
formazione e di laboratorio su tematiche di interesse pubblico.

Obiettivo Operativo: Sostenere la partecipazione dei giovani ad
esperienze di tipo culturale, storico e formativo come ad esempio “Il Programma: 01 - Sport e tempo libero
Treno della memoria”, progetto gia sostenuto negli anni precedenti.

Obiettivo Gestionale treno della Memoria 2024

Politiche giovanili: Sostenere la partecipazione dei giovani ad esperienze di tipo culturale, storico e
formativo come ad esempio “ll Treno della memoria”e iniziative analoghe

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

organizzazione evento e relativa pubblicizzazione evento di
"restituzione" dei partecipanti al progetto "Treno della memoria
2023

contributo per la partecipazione giovani residenti all'edizione
2023

ronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

contributo per la partecipazione giovani residenti all'edizione 2023 (2024

organizzazione evento e relativa pubblicizzazione evento di

"restituzione" dei partecipanti al progetto "Treno della memoria 2023

2023

organizzazione evento e relativa pubblicizzazione evento di

"restituzione" dei partecipanti al progetto "Treno della memoria 2024

2023

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C SILVIA OBERTO 70 0
C ROBERTO CANELLA 20 0
D PATRIZIA MONTU' 10 0
Sostenere la partecipazione dei giovani ad esperienze di tipo culturale, storico e formativo come ad esempio “Il Treno della memoria”, "Il treno
del Ricordo" "Il treno della legalita" progetto gia sostenuto negli anni precedenti.
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Obiettivo Strategico: Proseguire il percorso di co-progettazione
avviato con la Parrocchia e I’Associazione il Sogno di Samuele che,
sulla base di un protocollo d’intesa gia sottoscritto con il Comune di
Mappano, preveda la realizzazione di un Centro Polifunzionale
Oratoriale che integrandosi con le esigenze del Comune, della Scuola,
del Consorzio Socio Assistenziale e delle Associazioni del territorio, sia
a servizio dei giovani con spazi per I'incontro, la musica, I'arte, lo
spettacolo, il confronto, il teatro, la convivialita, lo studio, le riunioni,
con attrezzature dedicate all’attivita sportiva, il movimento, la vita
all’aperto.

Obiettivo Operativo: Realizzazione centro polifunzionale - Sogno
Samuele

Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale Acquisizione proprieta aree e avvio lavori area sportiva esterna

La Regione Piemonte ha ritenuto meritevole di riconoscimento sociale il progetto di condivisione ed
utilizzo strutture in parte pubblica e privata attraverso la sottoscrizione di un protocollo d’intesa tra
il Comune di Mappano, il Centro Polifunzionale Oratoriale, I'Associazione il "Sogno di Samuele" per
Descrizione la realizzazione di un centro polivalente a servizio dei giovani con spazi per I'incontro, la musica,
I'arte, lo spettacolo, il confronto, il teatro, la convivialita, lo studio, le riunioni, con attrezzature
dedicate all’attivita sportiva, il movimento, la vita all’aperto. creando un porticato e dei campi da
gioco libero all'aperto.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 7

Anno di scadenza 2025

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

affidamento lavori

acquisizione al patrimonio centro oratoriale

avvio lavori pavimentazione esterna gioco a cielo libero

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
affidamento lavori 2024
avvio lavori pavimentazione esterna gioco a cielo libero 2024
acquisizione al patrimonio centro oratoriale 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C DAVIDE VERGNANO 60 0
C ENRICA BENA 20 0
D FRANCESCO TESTU' 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Approvazione del primo Piano regolatore di
Mappano che, riducendo il consumo di suolo e favorendo la
riconversione delle aree compromesse ma in disuso, ha gia ottenuto il [Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
parere favorevole degli enti superiori come il Ministero con delega al
Paesaggio e la Regione Piemonte.

Obiettivo Operativo: Georeferenziazione delle attivita commerciali |Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Avvio del procedimento per la Georeferenziazione delle aziende commerciali su
piattaforma gestionale

Obiettivo Gestionale

Il progetto completo di mappatura e georeferenziazione del territorio di Mappano per essere
attuato nella sua totalita comporta alcune considerazioni inscindibli dal lavoro attuabile per gradi e
parti.ll Comune di Mappano ha ereditato dai Comuni cedenti (Borgaro - Caselle - Leini - Settimo)
una gestione altamente differente a seconda del comune di provenienza; € documentato infatti un
grado di dematerializzazione degli atti non conforme secondo la delibera del CNIPA (centro
nazionale per I'informatica nella P.A.) n. 11 del 19 febbraio 2004 dei Comuni. Per completezza di
informazione il solo Comune di Borgaro ha provveduto ad eseguire una scansione dei fascicoli,
mentre i comuni di Caselle Leini e Settimo si avvalgono di un sistema cartaceo totalmente da
dematerializzare. Tale approssimazione impedisce al Servizio di poter contare su una
digitalizzazione attendibile che andra completamente ri digitalizzata. Al fine di poter avviare un
processo di dematerializzazione |'ufficio sta completando la stesura di un registro numerico digitale
delle istanze attualmente cartacee traferite massivamente al Comune di Mappano. | gradi di
approssimazione e genericita dei documenti sono tali da inibire la certificazione di una corretta
scansione secondo normativa.L'attuale gestione delle istanze commerciali attraverso il portale
SUAP Cirie non comunica con il gestionale Technical Design pertanto si rende necessario un
intervento manuale da parte dell'istruttore tecnico per caricare e trasferire nella piattaforma
GisMaster in modo manuale e massivo le istanze dalle annualita 2021 al 2024 e cosi a seguire per
gli anni a venire. Unitamente all'intervento di migrazione dati dall'anno 2021 dovra essere eseguito
analogo procedimento per le istanze in precedenza gestite tramite gestionale di Camera di
Commercio denominato "Impresa in un giorno" dall'anno 2019 all'anno 2021.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2026

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici

Altri CDR coinvolti 4 - Settore Polizia Locale

Fasi di attuazione

Avvio delle procedure di scaricamento dati portale SUAP Cirie
annualita 2019-2024

Avvio migrazione dati censiti e georeferenziazione anno 2021
su GisMaster

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Avvio delle procedure di scaricamento dati portale SUAP Cirie 2024
annualita 2019-2024
Avvio migrazione dati censiti e georeferenziazione anno 2021 su

. 2024
GisMaster

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C GIUDITTA CRIVELLARI 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Approvazione del primo Piano regolatore di
Mappano che, riducendo il consumo di suolo e favorendo la
riconversione delle aree compromesse ma in disuso, ha gia ottenuto il
parere favorevole degli enti superiori come il Ministero con delega al
Paesaggio e la Regione Piemonte.

Obiettivo Operativo: Georeferenziazione delle attivita commerciali

Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale Inc!lvu_iuam_one delle proc?durg fmal_lzzate alllo sca_m_blo informativo tra settori con
obiettivo di lotta contro I'evasione fiscale e I'abusivismo

La mappatura delle attivita commerciali unita ad una banca dati di raccolta delle informazioni e
dimensioni delle aziende presenti sul territorio catalogate per valori numerici (toponomastica -

superficie netta)
Obiettivo di Settore
1

Descrizione

Tipologia obiettivo

Peso

Anno di scadenza 2026
5 - Settore Servizi Tecnici

1 - Settore Servizi Finanziari, 4 - Settore Polizia Locale

Assegnazione CDR

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

progetto 'f‘tem". Settore Tgcnlco per la predlsposmpne di una Determina di individuazione delle attivita commerciali presenti
"I banca dati condivisa delle istanze commerciali per il raffronto P L
P : sule territorio
con la banca dati tributaria

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

progetto interno Settore Tecnico per la predisposizione di una
banca dati condivisa delle istanze commerciali per il raffronto con la
banca dati tributaria

Determina di individuazione delle attivita commerciali presenti sule 2024
territorio

2024

Personale coinvolto

Percentuale di partecipazione reale

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica
C ENRICA BENA 20 0
C GIUDITTA CRIVELLARI 80 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Proseguire con la conversione di tutti gli
impianti energetici pubblici verranno revisionati in un‘ottica di Missione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
maggiore efficienza energetica tutti gli impianti, anche al fine di ridurre|dell'ambiente

i costi a carico dei cittadini.

Obiettivo Operativo: Proseguire con la conversione di tutti gli
impianti energetici pubblici verranno revisionati in un‘ottica di
maggiore efficienza energetica tutti gli impianti, anche al fine di ridurre
i costi a carico dei cittadini.

Programma: 02 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Gestionale efficientamento energetico plessi scolastici - intervento CSE

D . Garantire I'adeguatezza dei locali quali aule, laboratori, palestre, con riduzione dei costi di gestione
escrizione o : s : : " e
e miglioramento energetico con oltre 200 mq di intervento Piano Terra e Primo Scuola "S. Pertini

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 10
Anno di scadenza 2025

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

studio interno delle alternative progettuali per I'affidamento
incarico efficientamento energetico ricorrendo ai contributi
ministeriali piccole e medie opere

affidamento incarico e verifica documentale

Avvio esecuzione interventi di Relamping plesso scolastico
Pertini /Falcone

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
studio interno delle alternative progettuali per I'affidamento
incarico efficientamento energetico ricorrendo ai contributi 2024

ministeriali piccole e medie opere

Avvio esecuzione interventi di Relamping plesso scolastico Pertini
/Falcone

2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C ENRICA BENA 10 0
C FABIO MARTELLO 55 0
C GIUDITTA CRIVELLARI |25 0
D FRANCESCO TESTU' 10 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare il monitoraggio della qualita
dell’aria, delle acque e del suolo, intensificando il rapporto con ARPA-
Piemonte

Obiettivo Operativo: La continuazione del monitoraggio della qualita
dell’aria in collaborazione con Arpa, Asl e Citta Metropolitana e la
promozione di azioni tese a ridurre I'inquinamento prodotto dal gas di |Programma: 02 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
scarico veicolare, dai fumi prodotti da riscaldamento e dalle emissioni
delle attivita produttive.

Missione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente

Sviluppo sostenibile e tutela dell'ambiente: riforestazione urbana, risparmio energetico
ed efficienza energetica, qualita dell'aria e della raccolta rifiuti.

Rafforzare il monitoraggio della qualita dell’aria, delle acque e del suolo, intensificando il rapporto
Descrizione con ARPA-Piemonte in ragione della presenza di inquinamento odorigeno derivante da ditta
presente sul territorio

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Obiettivo Gestionale

Peso 1

Anno di scadenza 2025

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Assegnazione incarico di consulenza ad Ente accreditato che
svolga la funzione di consulente tecnico ambientale per il
Comune

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Assegnazione incarico di consulenza ad Ente accreditato che svolga 2024
la funzione di consulente tecnico ambientale per il Comune

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C ROBERTO VAGLIENTI 60 0
C ENRICA BENA 20 0
D FRANCESCO TESTU' 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Realizzare, in collaborazione con il Bacino di

Area Vasta “CB 16", un “Ecocentro” Comunale per facilitare il Missione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
conferimento dei rifiuti che, per natura o dimensioni, non possono dell'ambiente

essere introdotti nei contenitori domestici.

((;l:ge(;tr:g;)()peratlvo: Gt G G M Chlu i Programma: 02 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Obiettivo Gestionale Svulup_p9 sostenibile e tutela Qe\ll amPle_nte: riforestazione _u_rba,na, risparmio energetico
ed efficienza energetica, qualita dell'aria e della raccolta rifiuti.- Ecostazione

Supporto tecnico documentale per la realizzazione della stazione di conferimento
(Ecocentro/Ecostazione) da parte della Societa superficiaria Consorzio Bacino di Area Vasta “CB

Descrizione
16", un “Ecocentro” Comunale per facilitare il conferimento dei rifiuti che, per natura o dimensioni.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

affiancamento e coordinamento attivita per la richiesta dei
sottoservizi prodromici all'avvio del cantiere

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

affiancamento e coordinamento attivita per la richiesta dei
o T ' 2024
sottoservizi prodromici all'avvio del cantiere

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C DAVIDE VERGNANO 40 0
C FABIO MARTELLO 40 0
C ENRICA BENA 10 0
D FRANCESCO TESTU' 10 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Proseguire la messa in sicurezza del territorio,
riasfaltando le strade, manutenendo i marciapiedi esistenti e Missione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

costruendo, dove necessari, quelli inesistenti
Oblettlvp. Qperatlvo: Riorganizzare la circolazione, pedonale e Programma: 05 - Viabilita e infrastrutture stradali
automobilistica, nel complesso del Comune.

Obiettivo Gestionale U_na_ cnt!:a a misura d uomo:_trasportn e vnab!llta efficenti e diritto alla mobilita - Viale
cimiteriale collegamento Viale Kennedy - Via Argentera

Proseqguire la messa in sicurezza del territorio, riasfaltando le strade, manutenendo i marciapiedi
esistenti e costruendo, dove necessari, quelli inesistenti.realizzando un tratto di strada mancante

tra via Argentera e viale Kennedy.
Obiettivo di Settore

1
2024

5 - Settore Servizi Tecnici

Descrizione

Tipologia obiettivo

Peso
Anno di scadenza

Assegnazione CDR

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
determina validazione parere legale per acquisizione bonaria

strade

determina affidamento incarico per la definizione peritale
accordo bonario cessione sedime stradale

ronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

determina affidamento incarico per la definizione peritale accordo 2024
bonario cessione sedime stradale
determina validazione parere legale per acquisizione bonaria 2024
strade

Personale coinvolto
Percentuale di partecipazione reale

Percentuale di partecipazione teorica

Nome e Cognome

C ENRICA BENA 20 0
C DAVIDE VERGNANO 30 0
C FABIO MARTELLO 30 0
D FRANCESCO TESTU' 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Censire ed eliminare le barriere
architettoniche e potenziare i parcheggi per i portatori di handicap

Obiettivo Operativo: Definire interventi puntuali legati
all’abbattimento delle barriere architettoniche e alla definizione di Programma: 05 - Viabilita e infrastrutture stradali
strategie fisiche per la riduzione dei rischi stradali.

Missione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Una citta a misura d'uomo: trasporti e viabilita efficienti e diritto alla mobilita - pista
ciclabile SP267 cavalcavia tangenziale

Censire ed eliminare le barriere architettoniche e potenziare i parcheggi per i portatori di handicap.
Definire interventi puntuali legati all’abbattimento delle barriere architettoniche e alla definizione di
strategie fisiche per la riduzione dei rischi stradali garantendo migliorie acustiche e visive lungo i
semafori di strada Cuorgné SP 267

Obiettivo Gestionale

Descrizione

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Progettare attraversamenti pedonali sicuri e adeguatamente determina affidamento lavori di messa in sicurezza
illuminati o acustici lungo la SP 267 attraversamenti acustici

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Progettare attraversamenti pedonali sicuri e adeguatamente 2024
illuminati o acustici lungo la SP 267

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C FABIO MARTELLO 80 0
C ENRICA BENA 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Portare a compimento il “Piano delle piste
ciclo-pedonali” che permettera I'attraversamento di Mappano da
Torl|r!o\a LI, olt.re.che 'I. raggllu_ng|ment_0 ) S 2L de”? pr!napall Missione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
attivita commerciali e dei servizi del territorio (scuole, Municipio,
Piccola Casa Divina Provvidenza - Cottolengo), nonché il collegamento
con le piste ciclo-pedonali gia presenti dei comuni limitrofi.

Obiettivo Operativo: Realizzare il “Piano regolatore delle piste
ciclabili”, che preveda il raggiungimento in sicurezza delle principali
attivita commerciali e dei servizi del territorio (scuole, Municipio, Programma: 05 - Viabilita e infrastrutture stradali
Piccola Casa Divina Provvidenza - Cottolengo, via Reisina, ...), nonché
il collegamento con le piste ciclabili gia presenti dei comuni limitrof

Lo . Una citta a misura d'uomo: trasporti e viabilita efficenti e diritto alla mobilita - semafori
Elois L (i SP 267 - pista ciclabile Lotto 1 Torino Mappano

Portare a compimento il “Piano delle piste ciclo-pedonali” che permettera I'attraversamento di
Mappano da Torino a Leini, oltre che il raggiungimento in sicurezza delle principali attivita
commerciali e dei servizi del territorio (scuole, Municipio, Piccola Casa Divina Provvidenza -
Cottolengo), nonché il collegamento con le piste ciclo-pedonali gia presenti dei comuni
limitrofi.Realizzare il “Piano regolatore delle piste ciclabili”, che preveda il raggiungimento in
sicurezza delle principali attivita commerciali e dei servizi del territorio (scuole, Municipio, Piccola
Casa Divina Provvidenza - Cottolengo, via Reisina, ...), nonché il collegamento con le piste ciclabili
gia presenti dei comuni limitrofi

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2025
Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

determina di affidamento incarico professionale per redazione
progetto esecutivo Lotto 1 Torino - Mappano / Lotto 2 Mappano
centro abitato

approvazione Delibera Giunta progetto esecutivo lotto 1 Torino
Mappano

determina a contrarre per affidamento lavori pista ciclabile
Lottol Torino - Mappano

determina affidamento lavori Lotto 1 Torino - Mappano

Avvio lavori Lotto 1 Torino Mappano

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

determina di affidamento incarico professionale per redazione

progetto esecutivo Lotto 1 Torino - Mappano / Lotto 2 Mappano 2024
centro abitato

approvazione Delibera Giunta progetto esecutivo lotto 1 Torino 2024
Mappano

determina a contrarre per affidamento lavori pista ciclabile Lottol 2024
Torino - Mappano

Avvio lavori Lotto 1 Torino Mappano 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C FABIO MARTELLO 60 0
C ENRICA BENA 20 0
D FRANCESCO TESTU' 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Completare il percorso di approvazione e
attuazione del Piano di protezione civile comunale che coordini, in
modo rapido e continuativo, le azioni necessarie per rispondere in
modo tempestivo ed efficace alle emergenze del territorio.

Obiettivo Operativo: Piano di protezione civile: approvazione e
fondazione gruppo Protezione civile

Missione: 11 - Soccorso civile

Programma: 01 - Sistema di protezione civile

Obiettivo Gestionale Gruppo comunale di Protezione civile

predisposizione della bozza di regolamento comunale per la costituzione del gruppo comunale di
Protezione civile da presentare in Consiglio comunale

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 4 - Settore Polizia Locale
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

predisposizione della bozza di regolamento comunale per la
costituzione del gruppo comunale di Protezione civile da
presentare in Consiglio comunale

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

predisposizione della bozza di regolamento comunale per la
costituzione del gruppo comunale di Protezione civile da presentare (2024
in Consiglio comunale

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D PAOLO BISCO 60 0
D MICHELE CAMPANIELLO |20 0
C DANIELE PESCANTIN 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Migliorare la sicurezza dei cittadini,
potenziando la presenza delle forze dell’ordine competenti in materia |Missione: 11 - Soccorso civile
per la prevenzione ed il superamento delle emergenze

Obiettivo Operativo: Consolidare il piano di sicurezza e protezione
civile che coordini, in modo rapido e continuativo, le forze dell'ordine
(polizia Municipale, Carabinieri, Vigili del Fuoco) unitamente agli
incaricati del servizio di Protezione Civile, al fine di prevenire o
permettere un rapido intervento in caso di rischi idrogeologici, Programma: 01 - Sistema di protezione civile
calamita naturali ed altre emergenze che si possano presentare.
Puntare al il pit ampio coinvolgimento della popolazione avvalendosi
anche della collaborazione di associazioni locali, imprese e privati
cittadini.

Implementazione delle dotazioni strumentali e tecnologiche per attivita di protezione
civile

Obiettivo Gestionale

Descrizione Implementazione delle dotazioni strumentali e tecnologiche per attivita di protezione civile

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 4 - Settore Polizia Locale
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Implementazione delle dotazioni strumentali e tecnologiche per
attivita di protezione civile

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Implementazione delle dotazioni strumentali e tecnologiche per
s 4 : L 2024
attivita di protezione civile

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
PAOLO BISCO 71
MICHELE CAMPANIELLO (15
DANIELE PESCANTIN 10

EUGENIO RIBEZZO
ALESSANDRO DI CESARE
ERIKA SELVAGGINI
JESSICA GIROTTO

Considerazioni

ojojojojo|jo|o
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Obiettivo Strategico: Completare il percorso di approvazione e
attuazione del Piano di protezione civile comunale che coordini, in
modo rapido e continuativo, le azioni necessarie per rispondere in
modo tempestivo ed efficace alle emergenze del territorio.

Obiettivo Operativo: Piano di protezione civile: approvazione e
fondazione gruppo Protezione civile

Missione: 11 - Soccorso civile

Programma: 01 - Sistema di protezione civile

Obiettivo Gestionale Piano comunale di Protezione civile

Affidamento della stesura definitiva del Piano comunale di Protezione civile e predisposizione bozza
da presentare al Consiglio comunale.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 4 - Settore Polizia Locale
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

1B revisione bozza definitiva del Piano da sottoporre al Consiglio

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

revisione bozza definitiva del Piano da sottoporre al Consiglio 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
PAOLO BISCO 60
MICHELE CAMPANIELLO (20
DANIELE PESCANTIN 20

EUGENIO RIBEZZO
ALESSANDRO DI CESARE
ERIKA SELVAGGINI
JESSICA GIROTTO

Considerazioni

ofofojojo|o|o
o|o|o|o|o|o|o
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Obiettivo Strategico: Promuovere interventi a favore del diritto allo
studio e contro la dispersione scolastica

Obiettivo Operativo: Garantire i servizi di pre-post-scuola,
ristorazione scolastica, trasporto scolastico ed estate ragazzi, asilo Programma: 01 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
nido.

Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Obiettivo Gestionale affidamento servizio gestione asilo nido

Predisporre il capitolato e la documentazione sulla base delle indicazioni politiche e tecniche ed
espletare le fasi di competenza del comune per I'affidamento del servizio.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
redazione atti di gara espletamento gara
pubblicazione gara aggiudicazione

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
redazione atti di gara 2024
pubblicazione gara 2024
espletamento gara 2024
aggiudicazione 2024

Costi diretti

Previsione Previsione

Descrizione Percentuale N A
iniziale finale

Impegnato Pagato

“ié%OI.1.03.02.13.002.5235.5 SPESE PULIZIA ASILO ASILO 30 13.500 13.500 15.016,50 |771,11
U.12.01.1.03.02.15.010.5230.1 SPESE GESTIONE ASILO NIDO 70 189.000 189.000 140.000 18.161,10

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C LAURA PECORARA 10 0
D PATRIZIA MONTU' 90 0

Considerazioni

Considerata I'approvazione del Nuovo codice degli appalti e la mancanza di una centrale di committenza di riferimento, I'obiettivo appare
particolarmente complesso
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Ob'eift'vo ST 2 As.se'gnare gl.' aI'qugl ol el et Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
pubblica e sostenere le politiche per il diritto alla casa

Ob'ei.:t'vo Operatlyo: Incrementar(_e = SOI.UZ'on' ab|ta.t|‘ve Bl 2 ke Programma: 01 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
deboli, contrastare il fenomeno degli sfratti per morosita.

Politiche per la casa: Proseguire nell'assegnazione da graduatoria delle case popolari al
Obiettivo Gestionale fine di poter giungere rapidamente all’affidamento di alloggi di edilizia popolare ai
nuclei familiari in difficolta.

D - Proseguire nell’espletamento del bando per I’'assegnazione delle case popolari al fine di poter
escrizione . : e . Al e - ) MR R PP
giungere rapidamente all’affidamento di alloggi di edilizia popolare ai nuclei familiari in difficolta.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1
Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti 4 - Settore Polizia Locale

Fasi di attuazione

1IN Gestione della interoperativita del gruppo di lavoro

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Gestione della interoperativita del gruppo di lavoro 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D PATRIZIA MONTU' 30 0
D PAOLO BISCO 30 0
C SILVIA OBERTO 40 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Aumentare gli spazi da dedicare alle attivita
associative degli anziani, con la realizzazione di una nuova sede per il
Centro anziani, dove sia possibile svolgere attivita ludiche, culturali e
ricreative

Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Obiettivo Operativo: Incentivare occasioni di incontro con temi
dedicati agli anziani, anche in collaborazione con I’'Universita della
Terza Eta.

Programma: 03 - Interventi per gli anziani

Obiettivo Gestionale convenzione centro anziani

Descrizione CAM - centro anziani: Sottoscrivere la nuova convenzione con il centro anziani.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
1B elaborazione proposta convenzione

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

elaborazione proposta convenzione 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica
D PATRIZIA MONTU' 100

Percentuale di partecipazione reale

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Potenziare i servizi erogati dal Consorzio
Socio-Assistenziale destinandovi le risorse necessarie per Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
incrementare il sostegno alla disabilita, I’assistenza domiciliare.

Obiettivo Operativo: Consolidare la nostra presenza attiva
all'interno del CIS garantendo il monitoraggio costante e puntuale dei |Programma: 04 - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione
servizi erogati dallo stesso, favorendo ove possibile il loro incremento (sociale

qualitativo e proponendo nuove progettualita.

Obiettivo Gestionale collaborazione consorzio socioassistenziale di Cirie

Descrizione Obiettivo finalizzato a potenziare i servizi scolastici

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

s riunioni per realizzare obiettivi condivisi (CAM) P2 incontri educazione finanziaria
Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
riunioni per realizzare obiettivi condivisi (CAM) 2024
incontri educazione finanziaria 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C SILVIA OBERTO 50 0
D PATRIZIA MONTU' 50 0

Considerazioni
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Ob'eift'vo SUELCE] 2 As§§gnare gl.' aI.qugl el el et Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
pubblica e sostenere le politiche per il diritto alla casa
Obiettivo Operativo: Proseguire nell’espletamento del bando per

I ISP ‘,’e”.e B3 popqlan al fmg ol .p.o'ter giungere . Programma: 06 - Interventi per il diritto alla casa
rapidamente all’affidamento di alloggi di edilizia popolare ai nuclei
familiari in difficolta.

Obiettivo Gestionale gestione politiche per la casa
Politiche per la casa: Operativita tramite gruppo di lavoro congiunto nella gestione e
nell'assegnazione del disagio abitativo

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti 4 - Settore Polizia Locale

Fasi di attuazione
i B gestione emergenze abitative con SEA, CIS e CIT £ Assegnazioni alloggi in emergenza abitativa o da bando

»2 gestione decadenze per trasferimento | morosita

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
gestione emergenze abitative con SEA, CIS e CIT 2024
gestione decadenze per trasferimento | morosita 2024
Assegnazioni alloggi in emergenza abitativa o da bando 2024

Indici

Valore atteso
anno corrente

111008 - Relazione di dettaglio su numeri e tipologie di
I . 0 0 0 0
emergenze abitative gestite

Titolo Valore raggiunto

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
SILVIA OBERTO 40
PATRIZIA MONTU' 25
PAOLO BISCO 10

DANIELE PESCANTIN 5
ERIKA SELVAGGINI 5
MICHELE CAMPANIELLO |5
5
5

JESSICA GIROTTO
ALESSANDRO DI CESARE

Considerazioni

Oojlojg|lo(ojo|lgo|o
o|o|o|o|o|o|o|o
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Obiettivo Strategico: In accordo con I’ASL TO4 e con enti non-profit
come la Croce Rossa verranno implementati i servizi per i mappanesi:
verra realizzato un centro prelievi e un ambulatorio di ostetricia. Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Inoltre, la “Casa della Salute” potra ospitare un consultorio familiare e
un ambulatorio dedicato a pratiche infermieristiche

Obiettivo Operativo: Realizzare la “Casa della Salute” costituita di
centro ambulatoriale con servizi medici e infermieristici, con possibile [Programma: 07 - Programmazione e governo della rete dei servizi
insediamento della nuova sede della Croce Rossa e della Farmacia sociosanitari e sociali

Comunale (area dell’ex Amis)

Obiettivo Gestionale Casa della Salute
Descrizione Casa della salute e prevenzione: Proporre incontri di sensibilizzazione e prevenzione sulla salute.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

1B elaborazione proposta convenzione

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
elaborazione proposta convenzione 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D PATRIZIA MONTU' 100 0

Considerazioni

La stipula effettiva della convenzione dipende dalla approvazione da parte dell'ASL. Il coinvolgimento di un altro Ente rende il raggiungimento
dell'obiettivo aleatorio
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Obiettivo Strategico: Potenziare i servizi erogati dal Consorzio
Socio-Assistenziale destinandovi le risorse necessarie per Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
incrementare il sostegno alla disabilita, I’assistenza domiciliare.

Obiettivo Operativo: interventi in favore di soggetti diversamente Programma: 07 - Programmazione e governo della rete dei servizi
abili sociosanitari e sociali

Obiettivo Gestionale Trasporto disabili adulti: Attivazione bando per contributo al trasporto disabili adulti

Descrizione Attivazione bando contributi trasporto disabili adulti

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 2 - Settore Servizi alla Persona
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione
"I Attivazione bando contributi trasporto disabili adulti

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Attivazione bando contributi trasporto disabili adulti

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D PATRIZIA MONTU' 100 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Completare la digitalizzazione delle pratiche
edilizie cimiteriali e ottimizzare la gestione dei servizi cimiteriali

Programma: 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Obiettivo Gestionale Analisi e digitalizzazione pratiche edilizie relative al cimitero di Mappano

Il cimitero di Mappano e stato progettato e realizzato dal Comune cedente di Caselle con
Descrizione catalogazione e archiviazione cartacea. L'obiettivo consiste nel ricostruire i processi per poter
disporre di una banca dati che permetta la consultazione immediata degli atti.
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2025
Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Ricostruzione del fascicolo virtuale delle corrispondenze
amministrative per il deposito delle memorie legali.

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Ricostruzione del fascicolo virtuale delle corrispondenze
L h ; . . : 2024
amministrative per il deposito delle memorie legali.

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C DAVIDE VERGNANO 80 0
D FRANCESCO TESTU' 20 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Ob.'.e.tt'v.o .°'°9’?“"°=. C(_)mpletare 2 §J|g|taI|;za2|opg d_ell_e p.rat.'Che Programma: 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale
edilizie cimiteriali e ottimizzare la gestione dei servizi cimiteriali

Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Convenzione servizi cimiteriali: proposta alla giunta di un piano di rinegoziazione della
Convenzione Comune di Caselle (revisione piano economico) con supporto dello studio

legale incaricato
Proposta alla giunta di un piano di rinegoziazione della Convenzione Comune di Caselle (revisione
piano economico)

Obiettivo Gestionale

Descrizione

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1

Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Proposta alla giunta di un piano di rinegoziazione della
Convenzione Comune di Caselle (revisione piano economico)

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Proposta alla giunta di un piano di rinegoziazione della Convenzione 2024
Comune di Caselle (revisione piano economico)

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
D SIMONA NICOLA 50 0
B SANDRINA PELUSO 25 0
C MIRELLA CICERELLI 25 0

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Completare la digitalizzazione delle pratiche
edilizie cimiteriali e ottimizzare la gestione dei servizi cimiteriali

Programma: 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Obiettivo Gestionale Gestione procedura di digitalizzazione per monitoraggio accessi cimiteriali

Descrizione Gestione procedura di digitalizzazione per monitoraggio accessi cimiteriali

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali

Altri CDR coinvolti 4 - Settore Polizia Locale

Fasi di attuazione

Digitalizzazione in tempo reale nuovi accessi Monitoraggio accessi

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Digitalizzazione in tempo reale nuovi accessi 2024
Monitoraggio accessi 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C MARIANGELA BARETTO 10 0
C VALENTINA CONSIGLIO 35 0
D SIMONA NICOLA 35 0
B SANDRINA PELUSO 5 0
C MIRELLA CICERELLI 5 0
C 0

ALESSANDRO DI CESARE (10

Considerazioni
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Obiettivo Strategico: Rafforzare convenzioni e partnership con Enti,
Centri di eccellenza e altre amministrazioni locali che abbiano gia Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
adottato soluzioni efficaci per la salvaguardia dei beni comuni.

Obiettivo Operativo: Completare la digitalizzazione delle pratiche
edilizie cimiteriali e ottimizzare la gestione dei servizi cimiteriali

Programma: 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Obiettivo Gestionale Procedura di digitalizzazione per monitoraggio accessi cimiteriali pregressi
Descrizione Recupero morosita cimiteriali: creazione banca dati morosita anno 2020 e invio solleciti

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 3 - Settore Affari Generali
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

1B Creazione banca dati morosita anno 2020 P2 Invio solleciti di pagamento per i morosi anno 2020
Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Creazione banca dati morosita anno 2020 2024
Invio solleciti di pagamento per i morosi anno 2020 2024

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C MARIANGELA BARETTO |10 0
C VALENTINA CONSIGLIO |35 0
C MIRELLA CICERELLI 10 0
B SANDRINA PELUSO 10 0
D SIMONA NICOLA 35 0
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Obiettivo Strategico: Creare sinergie tra le attivita economiche del
territorio, utilizzando strumenti e finanziamenti dedicati

Obiettivo Operativo: Favorire le relazioni tra le aziende del territorio
mirate alla realizzazione di reti di imprese e di condivisione di
strategie e risorse.

Missione: 14 - Sviluppo economico e competitivita

Programma: 02 - Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

Avviare le procedure per le variazioni presso il Registro Imprese delle sedi delle aziende
a seguito dell'istituzione del comune

Al fine di poter agevolare la gestione delle attivita commerciali si rende necessario procedere con
Descrizione la bonifica delle banche dati risultanti avviando le procedure per le variazioni presso il Registro

Obiettivo Gestionale

Imprese delle sedi delle aziende a seguito dell'istituzione del comune
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2026
Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Bonifica delle banche dati risultanti avviando le procedure per
le variazioni presso il Registro Imprese delle sedi delle aziende
a seguito dell'istituzione del comune

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic
Bonifica delle banche dati risultanti avviando le procedure per le
variazioni presso il Registro Imprese delle sedi delle aziende a 2024

seguito dell'istituzione del comune

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C GIUDITTA CRIVELLARI 80 0
C ENRICA BENA 20 0
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Obiettivo Strategico: Favorire le piccole e medie attivita
commerciali, realta economiche fondamentali del Comune, strumenti
di aggregazione sociale ed indice di elevata qualita di vita

Obiettivo Operativo: Sostegno alle iniziative a favore del commercio
locale

Missione: 14 - Sviluppo economico e competitivita

Programma: 02 - Commercio - reti distributive - tutela dei
consumatori

i A Favorire lo svil nomico- ial lle attivita mmerciali Ille impr:
Obiettivo Gestionale avorire lo sviluppo economico-sociale dc_e ea aco erciali, delle imprese
produttive e agricole - assegnazione luminarie natalizie

- Organizzazione di eventi commerciali finalizzati alla promozione di attivita locali (con particolare
Descrizione n . .
attenzione al periodo natalizio)

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

determina di affidamento incarico per la promozione delle
iniziative commerciali sul territorio nelle piazze dotate di
attivita di vicinato

Determina per I'affidamento del servizio di fornitura e posa
luminarie natalizie

ronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Determina per I'affidamento del servizio di fornitura e posa 2024
luminarie natalizie

determina di affidamento incarico per la promozione delle iniziative
S L ) P 2024
commerciali sul territorio nelle piazze dotate di attivita di vicinato

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C GIUDITTA CRIVELLARI 70 0
C FABIO MARTELLO 20 0
D FRANCESCO TESTU' 10 0
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Obiettivo Strategico: Favorire la realizzazione di aree a servizio per
le imprese localizzate nelle zone industriali e prive delle infrastrutture |Missione: 14 - Sviluppo economico e competitivita

necessarie

Obiettivo Operativo: Impiegare le risorse finanziarie recuperate
dalle compensazioni per la realizzazione delle aree commerciali Programma: 02 - Commercio - reti distributive - tutela dei

realizzate nei comuni limitrofi al fine di incrementare lo sviluppo del consumatori
commercio locale

Favorire lo sviluppo economico-sociale delle attivita commerciali, delle imprese
produttive e agricole di Mappano, anche a sostegno dell’occupazione - riqualificazione

urbana commerciale

Descrizione Impiegare le risorse finanziarie recuperate dalle compensazioni per la realizzazione delle aree
commerciali realizzate nei comuni limitrofi al fine di incrementare lo sviluppo del commercio locale

Obiettivo Gestionale

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici

Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Determina di affidamento incarico professionale per la
valorizzazione delle risorse di riqualificazione urbana derivanti
da compensazioni commerciali

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Determina di affidamento incarico professionale per la
valorizzazione delle risorse di riqualificazione urbana derivanti da
compensazioni commerciali

C ENRICA BENA 30 0
C GIUDITTA CRIVELLARI |70 0
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Obiettivo Strategico: Difendere il “verde produttivo”
salvaguardando il territorio promuovendo pratiche Agricole sostenibili |Missione: 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
e rispettose dell’ambiente.

Obiettivo Operativo: Attenzione particolare sara rivolta alla corretta
manutenzione dei corsi d’acqua, alla funzionalita delle paratie di
deviazione del flusso idrico, rendendo efficiente la rete idrica del
territorio, affinché vengano evitate tracimazioni, inondazioni ed
allagamenti

Programma: 01 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

Obiettivo Gestionale Agricoltura sostenibile e verde produttivo - piano del verde

Miglioramento nella gestione di distribuzione dell'acqua irrigua e monitoraggio e manutenzione
canali irrigui di scolo

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Descrizione

Peso 1

Anno di scadenza 2024

Assegnazione CDR 5 - Settore Servizi Tecnici
Altri CDR coinvolti

Fasi di attuazione

Determina affidamento incarico professionale per la redazione
1B del piano di abbattimento delle alberature di intralcio allo
scorrimento del corso d'acqua

Cronoprogramma

Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov

Determina affidamento incarico professionale per la redazione del
piano di abbattimento delle alberature di intralcio allo scorrimento (2024
del corso d'acqua

Personale coinvolto

Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
C ENRICA BENA 20 0
C DAVIDE VERGNANO 70 0
D FRANCESCO TESTU' 10 0

Considerazioni

64/65



Obiettivo Strategico: Potenziare la presenza degli “Orti Urbani”
incrementando le aree disponibili e promuovendo gli “Orti scolastici”
corsi di formazione di orticoltura biologica, biodinamica e tecniche di
permacultura estesi a tutta la popolazione

€ |Missione: 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Obiettivo Operativo: Incentivare la presenza sul territorio di “orti
urbani” destinando aree disponibili

Programma: 01 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare

Obiettivo Gestionale Agricoltura sostenibile

Descrizione T
sostenibili e rispettose de

Difendere il “verde produttivo” salvaguardando il territorio promuovendo pratiche Agricole

e verde produttivo - orti urbani

II'ambiente.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore

Peso 1

Anno di scadenza 2024

5 - Settore Servizi Tecnici

Assegnazione CDR

Altri CDR coinvolti

Fasi di

determina di approvazione graduatoria con assegnazione dei
lotti

attuazione

Cronoprogramma

Descrizione
determina di approvazione graduatoria con assegnazione dei lotti

Anno Gen Fe
2023

b Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Personale coinvolto

Nome e Cognome

ROBERTO VAGLIENTI 100

Percentuale di partecipazione teorica

Percentuale di partecipazione reale
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