
Allegato C) deliberazione G.C. n. 154 del 12.12.2024 
 

 

 

 

Proiezione della consistenza numerica della dotazione organica programmata 

Si riporta la consistenza della dotazione organica in termini numerici, calcolata in base al personale in servizio, alle previsioni di cessazione e al piano assunzionale - definite 

nell'attuale contesto di limitazioni e vincoli stabiliti dalla legge. 

Tempo indeterminato (a) 

Aree contrattuali 
 

2023 
Assunzioni da 

piano 2023 (*) 

Cessazioni 

2024 

Assunzioni 

2024 

Cancellazione posti a 

seguito di progressioni 

verticali straordinarie  

2024 

Assunzioni 2025/2026 

Area dei funzionari e dell’E.Q. 13 3 3 9**  Nel rispetto della normativa 
vincolistica in materia di spesa 
del personale e della effettiva 
sostenibilità della spesa, la 
programmazione di nuove 
assunzioni sarà contenuta nel 
turnover, previa 
individuazione delle necessarie 
figure professionali; 

 

Area degli Istruttori 25 2  
 

5 12***  

Area degli Operatori Esperti 5 -    
Area degli Operatori 1 -  1 3 

TOTALI 44 5 8 22 3 

 

(*) assunzioni con procedure assunzionali in corso. 

 
(**) I costi di n. 2 dei n. 9 posti vacanti nell’Area dei funzionari e dell’E.Q. con il profilo professionale di Specialista Tecnico, gravano sul PN CapCoe, fino al 31.12.2029) e sul bilancio statale 
per il periodo successivo.  

(***) n. 3 dei 12 posti vacanti dell’Area degli Istruttori sono da coprire mediante progressioni verticali straordinarie con corrispondente soppressione dei posti rientranti nell’Area degli 
Operatori esperti. 
 

 
Risorse finanziarie destinate all'attuazione PTFP per le assunzioni a tempo indeterminato 

art. 6, c. 2, ultimo periodo Dlgs 165/2001 

 
         Come dettagliato nell'allegato B 
 

Verifica del valore soglia della programmazione del personale 

 

 

 
2024 2025 2026 

Valore soglia espresso in termini di spesa 2.513.480,67 € 4.705.132,79 € 4.705.132,79 € 
Spesa di personale prevista nel triennio 2.445.605,10 € 2.838.845,47 € 2.765.412,42 € 

Ulteriore margine di spesa di personale 67.875,57 € 1.866.287,32 € 1.939.720,37 € 

 

1 

2 

2024 2025 2026 

2.445.605,10 € 2.838.845,47 € 2.765.412,42 € 

 

Allegato C - Calcolo della consistenza della dotazione organica e verifica del limite nella programmazione di personale 

3 


