
PIAO 2024-2026 – SEZIONE VALORE PUBBLICO PERFORMANCE ANTICORRUZIONE
SOTTOSEZIONE VALORE PUBBLICO

  
Le linee programmatiche costituiscono le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici che l’Amministrazione ha declinato in un ambito triennale  
all’interno del Documento unico di programmazione (DUP). 
Le linee programmatiche in oggetto si fondano sul progetto JESI FUTURA, inteso come progetto complessivo di trasformazione sociale, economica,  
urbana e sulla costruzione di una comunità  basata sulla solidarietà, nell'inserimento della città in reti locali con lo scopo di costruire un  Sistema 
Urbano Diffuso, attraverso la cooperazione tra i Comuni della media Vallesina, su uno sviluppo economico che spinga anche su turismo innovazione e  
creatività grazie anche alle eccelenze culturali del territorio.  

JESI  CITTA'  FUTURA:   TABELLA  RIEPILOGATIVA  DELLE  LINEE  PROGRAMMATICHE  DI  MANDATO  E  DELLA  LORO 
ATTUAZIONE MEDIANTE GLI OBIETTIVI STRATEGICI, OPERATIVI ED ESECUTIVI

Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

1 
Migliorament
o della 
governance 
dell'ente e 
delle 
relazioni con 
cittadini e 
imprese ed 

1.1 
Miglioramento 
della 
governance 
dell'ente 

1.1.1 
Partecipazione:  
Incrementare il 
livello di 
trasparenza e 
accessibilità 
delle 
informazione da 
parte degli 
stakehoder

1.1.1.1  Partecipazione delle 
giovani  generazioni 
all'attività  amministrativa 
dell'ente

1.1.1.2 Costituzione tavoli di 
confronto  con  le 
organizzazioni sindacali

1.1.1.3  Cooperazione  con 
Partecipazione:   
Incrementare  il  livello  di 
trasparenza  e  accessibilità 
delle  informazione  da  parte 
degli stakehoderenti locali di 
minori dimensioni

1.1.1.1 Azione:  Attuazione  Protocollo  intesa 
tra il Comune di Jesi e le Scuole secondarie di 
secondo grado (approvato con delibera G.C. 
n. 363 del 28/11/2023)  

1.1.1.3.1  Implementazione  dell'attività  della 
Centrale  Unica  di  Committenza  di  Jesi 
Monsano e Santa Maria  Nuova

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI 
 AREA SVILUPPO RISORSE UMANE 
E ORGANIZZAZIONE

 

 AREA AFFARI GENERALI E LEGALI
1.11



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

enti locali: 
Trasparenza 
e 
partecipazion
e 

1.1.2.
assistere i 
cittadini e le 
cittadine 
nell’interfacciars
i con gli uffici e 
nella gestione e 
assistenza di 
eventuali 
istanze

1.1.3  Rendere 
più  chiaro, 
facile, 
comprensibile  e 
snello  il 
funzionamento 
del Comune

1.1.2.1 Ridefinizione dell' 
organizzazione e del ruolo 
del U.R.P. (Ufficio Relazioni 
con il  Pubblico)

1.1.3.1 Semplificazione 
dell'attività amministrativa

Azioni: 1.1.2.1 Analisi della situazione attuale, 
raccolta  delle  esigenze  dell'Amministrazione, 
predisposizione  di  modelli  organizzativi  di 
URP con  evidenziazione  di  pro  e  contro  di 
ciascuna  ipotesi  e  scelta  del  modello 
organizzativo da attuare. 

1.1.3.1.1 Modifica regolamento comunale per 
la  disciplina degli  autoservizi  pubblici  non di 
linea OBIETTIVO STRALCIATO

1.1.3.1.2  Aggiornamento  Carta  dei  Servizi 
della Polizia locale

1.1.3.1.3  Revisione  della  disciplina  per 
l’installazione di  insegne di  esercizio, targhe, 
tende, vetrofanie e impianti pubblicitari

1.1.3.1.4  Aggiornamento  e  revisione  del 
regolamento  per  l'affidamento  di  incarichi 
legali
1.1.3.1.5  Elenco  di  avvocati  da  selezionare 
per l'affidamento di incarichi legali - revisione 
straordinaria
1.1.3.1.6 Aggiornamento del regolamento del 
Consiglio comunale
1.1.3.1.7  Redazione  nuovo  regolamento  dei 
contratti dell'ente OBIETTIVO STRALCIATO
1.1.3.1.8  Redazione  nuovo  regolamento  per 
l'erogazione degli incentivi tecnici

AREA SERVIZI AL CITTADINO
 

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO

AREA POLIZIA LOCALE

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI 
- AREA LAVORI PUBBLICI – AREA 

1.11

1.11

1.11

1.11

1.11

1.11

1.11

1.11



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

1.1.4 
Prevenzione 
della  corruzione 
e  tutela  della 
privacy 

1.1.5 
Ottimizzazione 
dei  modelli 
gestionali  delle 
risorse umane 

1.1.6  Sviluppo 
del  sistema 
delle  relazioni 
sindacali 
attraverso 
attuazione 

1.1.4.1 valorizzare la cultura 
della  legalità  nell'azione 
amministrativa  del  comune 
(valore della trasparenza dei 
controlli e della condivisione 
documentale  per  la 
prevenzione  della 
corruzione)

1.1.4.2 Tutela della privacy

1.1.5.1  Soddisfacimento dei 
fabbisogni di  risorse umane 
dell'ente 
1.1.5.2  Promozione  del 
benessere organizzativo

1.1.6.1 Revisione degli 
istituti interessati dalle  
modifiche contrattuali di cui 
al nuovo CCNL
 

1.1.3.1.9  Redazione  del  Piano  di 
fascicolazione dell'Ente quale integrazione del 
vigente manuale di gestione

1.1.3.1.10  Attività  di  supporto 
nell’espletamento delle gare di appalto tramite 
la  Centrale  Unica  di  Committenza  /  Ufficio 
gare

1.1.4.1.1 Monitoraggio e aggiornamento della 
sezione  PIAO  n.  2  in  materia  di  Rischi 
corruttivi e trasparenza

1.1.4.1.2 Adempimenti relativi alla sezione n. 2 
del PIAO in materia di   Pubblicazione dati 
nella sezione Amministrazione trasparente del 
sito istituzionale comunale

1.1.4.2.1 Adempimenti in materia di privacy

1.1.5.1.1   Attuazione  della  programmazione 
del fabbisogno 2024-2026 e programmazione 
2025-2027
1.1.5.1.2  Proposta di revisione dei sistemi di 
di valutazione della performance organizzativa 
e  individuale  di  tutto  i  personale   -  NUOVA 
DENOMINAZIONE
1.1.6.1.1  Progressioni  Fra  le  Aree  ai  sensi 
dell'articolo 13 commi 6, 7 e 8

1.1.6.1.2 Code Contrattuali Integrative 2023 - 
2025

SVILUPPO RISORSE UMANE E 
ORGANIZZAZIONE

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI

AREA AFFARI GENERALI E LEGALI

TUTTE LE AREE

TUTTE LE AREE

TUTTE LE AREE

AREA SVILUPPO RISORSE 
UMANE E ORGANIZZAZIONE
 
 
AREA SVILUPPO RISORSE 
UMANE E ORGANIZZAZIONE

AREA SVILUPPO RISORSE 
UMANE E ORGANIZZAZIONE

AREA SVILUPPO RIS ORSE 
UMANE E ORGANIZZAZIONE

1.11

1.11

1.02

1.02

1.02

1.10

1.10

1.10

1.10



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

nuovo CCNL

1.1.7 Progetti 
PNRR

1.1.7.1 Implementazione 
governance progetti PNRR

1.1.6.1.3 Progressione Economica Orizzontale 
anni  2023  e  2024;  Trattamenti  Economici 
accessori  del  personale  non  dirigenziale  e 
dirigenziale.

1.1.7.1.1 Implementazione governance 
progetti PNRR in esecuzione della delibera 
G.C. 54 DEL 5/03/2024

AREA SVILUPPO RISORSE 
UMANE E ORGANIZZAZIONE

TUTTE LE AREE

1.10

1.03

2 JESI CITTA’ 
FUTURA:  

Sviluppo 
Economico, 
Polizia 
Locale, 
Digitalizzazio
ne, 
Uguaglianza 
di Genere

2.1Sviluppo 
economico:
nuova leva 
allo sviluppo 
economico 
che spinga su 
turismo, 
innovazione, 
creatività  

  

2.1.1 
Contribuire  a 
garantire  il 
pieno  sviluppo 
occupazionale 
attraverso  un 
confronto 
sistemico 

2.1.1.1  Attivazione  di  una 
interlocuzione  diretta 
dell'amministrazione 
comunale  con  tutte  le 
rappresentanze  del  mondo 
del  lavoro  e  dello  sviluppo 
locale

2.1.1.2  Spinta  alla  logistica 
dell'interporto  come  leva  di 
sviluppo  territoriale  per 
l'occupazione
2.1.1.3Transizione ecologica 
del  sistema  produttivo  con 
azioni mirate

2.1.1.1.1 Mercati  del  centro  storico:ripristino 
area  mercatale  di  Piazza  Colocci  e 
valutazione  nuove  aree  per  trasferimento 
temporaneo del mercato
2.1.1.1.2  Razionalizzazione  spazi  per  fiera 
tradizionale (zona bassa)

2.1.1.1 azione: interlocuzione istituzionale con 
regione,   comuni  ed  enti  addetti  alle 
infrastruttura  ferroviaria  per  incentivare  i 
trasporti su rotaie anziché su gomma 

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO

14.02

14.02

2.2 Polizia 
Locale: 
Maggiore 
sicurezza 
urbana: 

2.2.1 
Incremento 
dell'organico 
Polizia Locale

2.2.2  Polizia 
locale  più 
qualificata, 

2.2.1.1
Assunzione  personale  non 
dirigenziale

2.2.2.1  Maggiore  presenza 
sul  territorio  delle  pattuglie 
della PL

2.2.1.1.  Obiettivo  ricompreso  nel  Piano  del 
fabbisogno  di  cui  all'apposita  sezione  del 
presente PIAO

2.2.2.1.1  In  trappola  i  rifiuti  –  contrasto 
all’inciviltà
2.2.2.1.2 Sicurezza stradale

AREA  SVILUPPO  RU  E 
ORGANIZZAZIONE

AREA POLIZIA LOCALE 3.02

3.02



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

professionale  e 
attrezzata  

2.2.2.2 Tutela del 
consumatore e garanzia del 
rispetto delle regole del 
commercio 

2.2.2.1.3  Sicurezza  urbana  –  Polizia  di 
prossimità

2.2.2.1 Maggiore tutela al  consumatore

AREA POLIZIA LOCALE 
AREA POLIZIA LOCALE 

AREA POLIZIA LOCALE 

3.02

3.01

2.3  
Digitalizzazion
e: 
trasformazion
e  digitale 
efficiente  ed 
inclusiva

2.3.1 Ulteriore 
sviluppo della 
digitalizzazione 
dei processi di 
frontoffice e 
back office

2.3.1.1  Sostegno 
all’implementazione  di  uno 
strumento digitale (App.) in merito 
alle segnalazioni di manutenzione 
pubblica  e  utile  sia  ad  una 
maggiore efficienza del  flusso di 
comunicazione  interna  all’Ente 
che ad un maggiore incontro della 
domanda-risposta tra cittadino ed 
Ente  così  da  permettere  a 
quest’ultimo  di  programmare  in 
maniera sistemica gli interventi di 
cura  nell’immediato  e  nel  medio 
termine

2.3.1.2 Digitalizzazione 
processi frontoffice e back 
office per migliorare 
l'efficienza degli uffici e 
ridurre tempi dei 
procedimenti amministrativi

2.3.1.1. Azione: Implementazione utilizzo del 
software per la raccolta e la gestione delle 
segnalazioni (Municipium)

2.3.1.2 Azione: messa a disposizione di due 
proprie sedi per ospitare il Centro di 
Facilitazione Digitale per dare attuazione al 
progetto  “Presidi-Bussola digitale” al quale il 
Comune ha aderito nell’anno 2023  (Delibere 
G.C. n. 13 del 24/01/23 e 186 del  27/06/23) 

2.3.1.2.1 CED: Definizione di una strategia di 
migrazione al Cloud e avvio dei processi di 
migrazione in SAAS di alcune applicazioni

2.3.1.2.2 CED Revisione del collegamento dati 
delle sedi comunali

AREA RISORSE FINANZIARIE

AREA SERVIZI AL CITTADINO

AREA RISORSE FINANZIARIE 1.08

1.08



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

2.3.1.2.3 CED
Ampliare la funzionalità delle procedure 
Sicraweb e dei sistemi di pubblicazione dei 
dati gestiti dal programma
2.3.1.2.4 Transizione digitale
Partecipazione bando PNRR Misura 1.4.5 
Piattaforma notifiche digitali
2.3.1.2.5 CED
Partecipazione bando PNRR Misura 1.4.4 
Estensione utilizzo piattaforme nazionali 
identità digitale – SPID CIE
2.3.1.2.6 CED
Partecipazione bando PNRR Misura 1.4.3 
AdoziOne App IO
2.3.1.2.7 CED
Partecipazione bando PNRR Misura 1.4.2 
Abilitazione al cloud per le PA Locali 
OBIETTIVO STRALCIATO
2.3.1.2.8 CED
Partecipazione al bando PNRR Misura 1.3.1 
"Piattaforma digitale nazionale dati PDND
2.3.1.2.9 Migrazione dell’infrastruttura 
informatica  comunale nel Polo Strategico 
Nazionale NUOVO OBIETTIVO
2.3.1.2.10 Attivazione ambiente Microsoft 365 
e migrazione in Cloud del servizio di Posta 
elettronica comunale (inclusa società Jesi 
servizi) NUOVO OBIETTIVO

AREA RISORSE FINANZIARIE

1.08

1.08

1.08

1.08

1.08

1.08

1.08

1.08

2.4 
Uguaglianza 
di genere
Nuova 
relazione di 
genere che 

2.4.1 
Promuovere  a 
livello  locale 
l'uguaglianza  di 
genere

2.4.1.1 Valorizzazione lavoro 
della casa delle Donne 
2.4.1.2  promozione  di 
iniziative  di  educazione alle 
differenze e di  inclusione di 
ogni orientamento sessuale

2.4.1.1  Azione:  sostegno  alle  attività  e 
iniziative organizzate dalla Casa delle donne  

AREA SERVIZI AL CITTADINO



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

promuova 
l'eguaglianza

2.4.1.3  Promozione  della 
costituzione di un organismo 
delle donne più autonomo e 
rappresentativo

2.4.1.3  Azione: costituzione nuovo organismo 
per promuovere l'uguaglianza di genere 

AREA SERVIZI AL CITTADINO

3.  JESI 
CITTA' 
FUTURA 

Rapporti  con 
il  Mondo 
dell'Associaz
ionismo, 
Partecipazion
e  e 
Cittadinanza 
Attiva, 
Politiche  per 
la  Pace  e 
l'Integrazione 
Multietnica

3.1 JESI 
COMUNITA' 
APERTA 
TRASPAREN
TE 
PARTECIPAT
A

3.1.1 Rapporti 
con il Mondo 
dell' 
Associazionism
o

3.1.1.1 Collaborazione 
intensa con le Consulte e il 
coordinamento delle 
associazioni di volontariato

Azioni: incontri nell'ambito progetto Volontaria 
e  organizzazione  giornate  formative  sul 
volontariato

AREA SERVIZI AL CITTADINO

3.1.2 
Partecipazione 
e  cittadinanza 
attiva 

3.1.2.1  Valorizzazione  delle 
forme  di  partecipazione  già 
attive  come   i  comitati  di 
quartiere,  i  patti 
collaborazione, consulte 

3.1.2.1.1  Elezione  ed  insediamento  consigli 
direttivi Comitati di quartiere

AREA SERVIZI AL CITTADINO 1.01

3.1.3 Politiche 
per la pace e 
l'integrazione 
multietnica

3.1.3.1 Azioni volte a 
favorire l'integrazione 
multietnica nel contesto 
cittadino

3.1.3.1 Azioni:
Avvio attività finalizzate alla costituzione della 
Consulta dei popoli 
Azioni  volte  al  ricognizione  e  monitoraggio 
sulla dispersione e abbandono scolastico degli 
studenti stranieri dopo scuola dell'obbligo
Promozione  di  iniziative  sull'educazione  alla 
pace 

AREA SERVIZI AL CITTADINO

4.   JESI 
CITTA' 
FUTURA 

Ambiente  e 

4.1  Ambiente: 
valorizzazione 
e  tutela 
dell'ambiente

4.1.1 
Considerare le 
aree verdi 
cittadine come 
un unico grande 
parco urbano 

4.1.1.1 monitoraggio 
dell’inquinamento attraverso 
centraline
4.1.1.2 Monitorare il verde e 
le pratiche di taglio e 
potatura

4.1.1.2  Azione:  revisione  del  capitolato  per 
nuovo appalto  manutenzione verde pubblico 

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO

 

 



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

turismo, 
Piano 
energetico, 
Igiene 
urbana, 
Segnaletica 
verticale  e 
Benessere 
animale

sia per i pedoni 
che per chi 
pratica sport 
amatoriale e 
vive il verde 
come una 
“palestra 
naturale”, dove 
svolgere attività 
fisica all’aperto. 
Il verde cittadino 
ha bisogno di 
maggiore cura e 
interventi mirati 
nel tempo, 
anziché in 
emergenza

4.1.1.3 mappatura degli 
alberi presenti nel Comune 
per identificare tutte le 
specie protette, per 
salvaguardarle e per censire 
gli eventuali alberi malati o 
pericolosi per la collettività 
con eventuale programma 
pubblico di recupero o 
sostituzione degli stessi
4.1.1.4 applicazione del 
progetto delle piantumazioni 
per i nuovi nati (obbligo di 
legge) in aree ben 
identificabili;
4.1.1.5 valorizzare le oasi 
locali come Ripa Bianca, 
incentivando l’importanza 
dell’ecosistema locale
4.1.1.6 mettere a sistema il 
verde pubblico esistente, 
favorendo la creazione di un 
unico grande parco urbano 
collegato e diffuso sul 
territorio, attraversato dalla 
rete ciclo pedonale e 
intervallato da occasioni di 
sport, attività ludiche, spazi 
ricreativi, ambiti destinati ad 
eventi pubblici.  

4.1.1.6 Progetto VIVAJESI: Vivai di comunita' 
(delibera GC 48/2024)

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO

9.02

4.2 Turismo:
promozione 
del turismo

4.2.1 
Promozione  del 
turismo 
attraverso  la 

4.2.1.1 riorganizzazione 
dell’Ufficio Turistico

4.2.1.1.azione: gestione CIP – Centro di  
interpretazione del paesaggio – previsto 
nell'ambito del Progetto europeo denominato 
Adrilink per la promozione del turismo 

SERVIZI  AL  CITTADINO  – 
Servizio  attività  culturali  musei 
turismo



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

 valorizzazione 
delle  eccellenze 
locali in sinergia 
con  i  comuni 
della vallesina

4.2.1.2 avvio di un processo 
di valorizzazione 
complessiva di tutte le 
eccellenze del territorio

4.2.1.3 azioni volte a 
garantire sinergia tra cultura 
e turismo  sia nel momento 
della progettazione che in 
quello della realizzazione 
degli interventi  
4.2.1.4 coinvolgimento e 
condivisione con tutti gli 
attori pubblici e privati 
operanti nel settore turistico 
attraverso la valorizzazione 
della Consulta
4.2.1.5 aggiornamento e 
rivisitazione della 
segnaletica cittadina

(delibera G.C. 341 del 13/12/22) 

4.3   Piano 
energetico:
attuazione 
politiche di 
risparmio 
energetico per 
orientare la 
città verso un 
futuro con 
meno impatto 
ambientale 

4.3.1 Favorire e 
promuovere  la 
costituzione 
delle  Comunità 
energetiche 
rinnovabili

4.3.1.1  Promozione  della 
costituzione  delle  comunità 
energetiche rinnovabili  

4.3.1.1 Azione:  Avvio percorso per la 
costituzione delle comunità energetiche (atto 
di indirizzo delibera G.C. n. 119 del 
11/05/2023)

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO -
Servizio manutenzione stabili



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

4.4   Igiene 
urbana: 
ridurre  la 
produzione  di 
rifiuti

4.4.1 Aumentare 
i  livelli  di 
raccolta 
differenziata e
contemporanea
mente ridurre la 
produzione  dei 
rifiuti pro capite, 
con  azioni 
virtuose

4.4.1.1 implementazione 
raccolta differenziata dei 
rifiuti 

4.4.1.2 Realizzazione di un 
Centro del riuso
4.4.1.3 Promozione di 
iniziative a cadenza annuale 
di mercatini "svuota soffitte" 

4.4.1.1.1  Aggiornamento  regolamenti  per  la 
gestione  del  servizio  di  raccolta  dei  rifiuti 
urbani

4.4.1.2  azione:  Prosecuzione  attività  del 
centro del riuso presso il Campo Boario
4.4.1.3 azione: iniziative a cadenza annuale di 
mercatini "svuota soffitte":
Organizzazione  iniziativa  di  sensibilizzazione 
per  la  riduzione della  produzione dei  rifiuti  - 
VALLESINARJUSA 2024  (delibera G.C. n. 60 
del 12/03/2024)

AREA  URBANISTICA,  EDILIZIA, 
AMBIENTE  E  SVILUPPO 
ECONOMICO 

AREA  URBANISTICA,  EDILIZIA, 
AMBIENTE  E  SVILUPPO 
ECONOMICO 

9.03

4.5 Benessere 
animale:  
promozione di 
una nuova 
relazione tra 
cittadini ed 
animali 

4.5.1 creazione 
anche in 
concerto con le 
associazioni già 
presenti sul 
territorio, spazi 
adeguati per  di 
cani e gatti
4.5.2 
Regolamento 
sul benessere 
animale 

4.5.1.1  promuovere spazi 
adeguati per cani e gatti

4.5.1.1.1 gestione aree cani e nuova area cani 
via del burrone

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO

13.07

5.   JESI 
CITTA' 
FUTURA

Politiche  per 
l'istruzione  e 

5.1 Politiche 
per l'istruzione 
e la 
formazione: 
promozione di 
politiche per la 

5.1.1 "Jesi città 
amica dei 
bambini e delle 
bambine"

5.1.1.1 Potenziamento della 
qualità dei servizi alla prima 
infanzia
5.1.1.2 promozione di 
iniziative che garantiscano a 
tutti i bambini e le bambine 

5.1.1.1.1  Approvazione  nuovo  Regolamento 
dei servizi educativi per la prima infanzia

SERVIZI  AL  CITTADINO  – 
Servizio  attività  educative  e 
scolastiche

12.01



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

la 
formazione, 
politiche 
giovanili  e 
del  tempo 
libero, 
educazione 
civica, 
legalità 
democratica, 
progetti 
europei, 
commercio, 
sportello 
unico  attività 
produttive, 
servizi 
demografici e 
statistici

costruzione 
della Jesi Città 
Futura, 
caratterizzata 
dalla presenza 
diffusa di 
cittadini attivi, 
autonomi, 
solidali e 
responsabili, 
alleati 
dell’amministr
azione nel 
prendersi cura 
dei beni 
comuni

 

5.1.2 
Promozione di 
iniziative per 
rendere la 
scuola un luogo 
di 
partecipazione 
educativa per la 
cittadinanza

anche in presenza di 
disabilità il diritto di poter 
giocare e apprendere in 
spazi consoni attrezzati 
fruibili

5.1.2.1
co-progettazione dell’offerta 
formativa tramite la 
collaborazione con soggetti 
esperti del territorio per lo 
svolgimento di attività 
didattiche in contesti formali 
e informali improntati 
all’imparare facendo 
5.1.2 rafforzamento delle 
sinergie con il sistema 
scolastico per contribuire 
alla miglior
qualificazione delle 
competenze formative 
acquisite
5.1.3 attivazione di 
esperienze utili allo 
svolgimento del tirocinio
previsto nei percorsi per le 
competenze trasversali e 
per l'orientamento (PCTO)

5.1.2.1 Azioni: tavoli permanenti per realizzare 
progettualità  comuni  con  gli  Istituiti 
comprensivi  e gli Istituti di istruzione superiore 
di II grado 

AREA SERVIZI AL CITTADINO

5.2 Politiche 
giovanili  e 
tempo  libero: 
promozione di 
politiche 
attente  al 

5.2.1 
Promozione di 
iniziative per Ri-
costruire una 
comunità 
educante che si 

5.2.1.1 Attivazione di un 
confronto sistematico con la 
definizione di un tavolo 
comunale finalizzato a 
costituire una rete attiva tra 
educatori provenienti da 

5.2.1.1.1:  Rassegna  Jesi  educa  2024 
“L’Eredità di Alberto Manzi”

5.2.1.1 Azione: prosecuzione attività del tavolo 
permanente con associazioni giovanili, 
istituzioni scolastiche per l'attuazione del patto 

AREA SERVIZI AL CITTADINO

AREA SERVIZI AL CITTADINO

5.02



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

benessere  e 
la  crescita 
delle  nuove 
generazioni

impegni a 
garantire il 
benessere e la 
crescita delle 
nuove 
generazioni.

diverse realtà cittadine, 
giovani e altri soggetti 
interessati per realizzare 
una progettualità comune 
che renda i ragazzi 
protagonisti attivi della città

5.2.1.2  Promozione  tempo 
libero di qualità
5.2.1.3  miglioramento  dei 
servizi di sostegno educativi 
quali  il  Centro  pomeridiano 
comunali  per  i  minori  a 
rischio,  il  Cag  e 
l'informagiovani,  con 
progettualità condivise 
5.2.1.4  monitorare  lo 
sviluppo della Consulta delle 
nuove generazioni e il ruolo 
del  Consigliere  giovane 
aggiunto.

educativo di cui al Piano scuola 2020-21 per 
una scuola al centro della comunità educante. 
5.2.1.1 Azione:  Organizzazione della 2° 
edizione di "JesiEduca" (JESI EDUCA 2024 - 
Approvazione programma di massima con 
delibera G.C. 45 del 29/02/2024)

5.2.1.3  Azione:  mantenimento  del   punto 
locale  decentrato  Europe  Direct   presso 
l'Informagiovani  (istituito  con  delibera  G.C. 
17del 31/01/2023)  

AREA SERVIZI AL CITTADINO

5.3 
Promozione 
dell'educazion
e  civica  e 
legalità 
democratica

5.3.1 
Formazione 
continua  a  tutte 
le  età  che 
promuova 
l'educazione 
civica  e  la 
legalità

5.3.1.1  Organizzazione  di 
convegni,  corsi,  attività, 
mostre  eventi  che 
favoriscano l'educazione alla 
gentilezza,  alla  affettività, 
alla  legalità,  all'  educazione 
civica

5.3.2.2 Promozione della 
legalità attraverso 
l'educazione stradale nelle 

5.3.1.1 Le azioni che verranno sviluppate sono 
ricomprese  nell'obiettivo  operativo  6.1.1.3: 
Patto locale per la lettura del Comune di Jesi  
– Organizzazione  Festival  "LIBRINCITTÀ" 
2024 (delibera G.C. n.43 del 29/02/024
5.3.2.2.1 "JESI EDUCA - comunità educante" 
–  Progetto  educazione  stradale  nelle  scuole 
dell'obbligo

AREA SERVIZI AL CITTADINO

  

 AREA POLIZIA LOCALE                4.06



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

scuole

5.4 Progetti 
europei:
intercettare 
fondi  europei 
per  la 
realizzazione 
di  opere 
strategiche 
per la città

5.4.1 
Partecipare a 
bandi per 
ottenere 
finanziamenti 
europei in forma 
singola o 
associata con 
altri enti 

5.4.1.1  Costituzione  Ufficio 
Europa

5.4.1.2 Promozione di forme 
di  coordinamento  con  altre 
realtà  territoriali  per  essere 
più  competitivi 
nell'intercettazione  dei  fondi 
ed ottenere risorse superiori 
rispetto  a  quello  che 
possono assicurarsi i singoli 
rispetto  ai  temi  delle 
politiche comunitarie

5.4.1.1.1 Costituzione e avvio Ufficio Progetti 
europei

Azioni: Attuazione  accordo  di  collaborazione 
con  comune  di  Modena (delibere 
G.C.108/2023 e  GC.127/23)

AREA RISORSE FINANZIARIE 

AREA RISORSE FINANZIARIE 

1.03

5.4 
Promozione 
del 
Commercio  e 
altre  attività 
commerciali, 
fiere, mercati

5.4.1 
Inserimento 
delle attività 
commerciali in 
un ambiente 
culturale in 
continuo 
fermento

5.4.1.1  Miglioramento 
logistico  e  qualitativo  di 
mercati,  mercatini  e fiere di 
San Settimio
5.4.1.2 Avvio   confronto con 
operatori  e  soggetti  privati 
utile alla progettazione di un 
nuovo Mercato delle Erbe in 
cui  attività di  commercio,  la 
cultura  e  il  tempo  libero 
possano  attivarsi  in  un 
unicum,  con  possibile 
apertura  anche  serale  e 
notturna
5.4.1.3 Azioni di promozione 
dei mestieri d'arte 

5.4.1.2  Azione: Prosecuzione  tavolo  di 
confronto  con  associazioni  di  categoria  per 
miglioramento logistica e qualità mercati 

AREA  URBANISTICA,  EDILIZIA, 
AMBIENTE  E  SVILUPPO 
ECONOMICO 

5.5 SUAP  - 5.5.1 5.5.1.1   Miglioramento  dei 5.5.1.1 Azione: AREA  URBANISTICA,  EDILIZIA, 
AMBIENTE  E  SVILUPPO 

 14.02



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

Sportello 
unico  attività 
produttive: 
Migliorare 
l'efficienza  dei 
servizi  offerti 
dallo Sportello 
unico  attività 
produttive

Facilitazione 
dell'accesso per 
la  fruizione  dei 
servizi 

servizi offerti all'utenza - Approvazione del nuovo  del regolamento dei 
Dehors  comprensivo  delle  disciplina  per  le 
regole  comuni  e  condivise  per  le  attività  di 
somministrazione  al  pubblico  di  alimenti  e 
bevande  costituito dai seguenti elaborati:
Regolamento per l’installazione di manufatti 
tipo “dehors”
Appendice BON TON dei locali per la cura, il 
decoro e il benessere in città
(delibera CC 14 del 31/01/2024)

ECONOMICO 

5.6  Servizi 
demografici e 
statistici: 
migliorare i 
servizi resi

5.6.1 
Facilitazione 
dell'accesso per 
la fruizione dei 
servizi

5.6.1.1  Azioni  volte  al 
miglioramento  dei  servizi 
offerti all'utenza

5.6.1.1 Azioni:  ampliamento  offerta 
prenotazioni online

AREA SERVIZI AL CITTADINO  

6.  JESI 
CITTA' 
FUTURA 

Cultura, 
eventi, 
manifestazi
oni culturali, 
gemellaggi 
e  cultura 
storica

6.1 
Promozione 
della  Cultura

6.1.1  
Promozione 
della cultura di 
qualità  
attraverso la   
programmazion
e, la 
cooperazione e  
il confronto 
continuo / 
Valorizzazione e 
restauro beni di 
interesse 
culturale

6.1.1.1  Ampliamento  della 
disponibilità di spazi culturali

6.1.1.2  Realizzazione  di  un 
censimento degli operatori e 
delle associazioni culturale

6.1.1.3  Valorizzazione  della 
lettura  come  elemento  di 
crescita  intellettuale  e 
culturale

6.1.1.4  Potenziamento 
dell'offerta culturale

6.1.1.5  Valorizzazione  e 
restauro  beni  di  interesse 
culturale

6.1.1.3 Azione: Patto locale per la lettura del 
Comune di Jesi - Organizzazione
Festival  "LIBRINCITTÀ"  2024 (delibera  G.C. 
n.43 del 29/02/2024)

6.1.1.4.1 Jesi accoglie 2024

6.1.1.5.1 Chiesa monumentale di San Marco - 
Attivazione  crowfunding   civico  per 
conferimento  incarico  finalizzato  alla 

AREA SERVIZI AL CITTADINO – 
Servizio  attività  culturali  musei 
turismo

AREA  SERVIZI  AL  CITTADINO 
Servizio  attività  culturali  musei 
turismo

5.02

5.01



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

predisposizione del progetto di restauro

6.2 
Promozione di 
Eventi  e 
manifestazioni 
culturali

6.2.1   Ulteriore 
promozione  di 
eventi  e 
manifestazioni 
culturali

6.2.1.1  Sviluppo  e 
coordinamento  delle  attività 
della rete museale cittadina, 
delle biblioteche de dei teatri
6.2.1.2  Costruzione  e 
creazione di festival culturali 
come elemento di  coesione 
e sviluppo comunitario

6.2.1.2.1  Promozione  delle  espressioni 
artistiche  contemporanee  –  Progetto  circuito 
M_Arte (GC 34 del 13/2/24 e 67 del 19/03/24) 
e Festival Ratatà (GC del 33 del 13/02/24 e 72 
del 26/03/24)

SERVIZI  AL  CITTADINO  – 
Servizio  attività  culturali  musei 
turismo

5.02

6.3 
Gemellaggi  e 
memoria 
storica
 

6.3.1  Cura  e 
sviluppo  dei 
rapporti  con  le 
città gemellate

6.3.2 
Approfondimenti 
o  condivisione 
della 
conoscenza 
della  memoria 
storica

6.3.1.1  Iniziative  per  lo  e 
sviluppo dei  rapporti  con le 
città gemellate

6.3.2.1 Promozione di 
iniziative rivolte in particolare 
alle nuove generazioni per 
condivisione e 
approfondimenti della 
conoscenza della memoria 
storica

6.3.1.1.1  Promozione  delle  espressioni 
artistiche  contemporanee  –  Progetto  circuito 
M_Arte  (obiettivo  già  indicato  al  punto 
6.2.1.2.1)

6.3.2.1.1  Avviso  pubblico  “Giovani  in 
biblioteca” – progetto  “Frequenze e scene di  
pace”

SERVIZI  AL  CITTADINO  – 
Servizio  attività  culturali  musei 
turismo

SERVIZI  AL  CITTADINO  – 
Servizio  attività  culturali  musei 
turismo

5.02

5.02

7.  JESI 
CITTA' 
FUTURA 

Servizi 
sociali, 
Politiche 

7.1Servizi 
sociali
città  sempre 
più attenta alle 
fragilità sociali

7.1.1 
Abbattimento 
delle barriere 
fisiche e sociali 
ed alla 
promozione 
della qualità 
della vita, in 

7.1.1.1 Consolidare 
l'esperienza di gestione 
associata della ASP ambito 
9 assicurando una 
governance coerente con il 
programma 
dell'amministrazione e con 
le esigenze del territorio

7.1.1.1.1 Contratto di Servizio per la gestione 
delle prestazioni socio-assistenziali 

SERVIZI  AL  CITTADINO  – 
Servizio  attività  educative  e 
scolastiche

12.01
12.03
12.04



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

per 
l'inclusione
,  Servizi 
cimiteriali, 
Protezione 
civile  e 
Sport

particolare nei 
quartieri 
socialmente 
periferici, 
cercando di 
privilegiare i 
bisogni rispetto 
agli interessi ed 
i diritti rispetto ai 
bisogni

7.1.1.2 Curare 
l'appropriatezza dei servizi 
alla persona (sostegno 
domiciliare,  liste d’attesa, 
alla adeguatezza della 
risposta rispetto ai bisogni, 
compartecipazione alla 
spesa)

7.1.1.3  programmare gli 
interventi necessari alla 
progressiva attuazione del 
Peba.
7.1.1.4 Potenziare le misure 
di contrasto e prevenzione 
della ludopatia
7.1.1.5  avviare e 
completare i lavori di 
ristrutturazione ed 
ampliamento della Casa di 
riposo/Residenza protetta.

7.1.1.6 Potenziare la 
cosiddetta “residenzialità di 
sollievo” e sviluppare i 
percorsi di autonomia 
abitativa, valorizzando la co-
progettazione
7.1.1.7 Riordinare l'offerta di 
edilizia residenziale pubblica 
e alloggi di emergenza 
7.1.1.8 Consolidare e 
ampliare le progettualità 
volte alla riduzione degli 
sprechi, in particolare in 

7.1.1.3  Azione: Avvio  interventi  del  Piano 
abbattimento barriere architettoniche – PEBA 

7.1.1.5 Azione: gli interventi di ristrutturazione 
della  Casa  di  riposo  verranno  effettuati  in 
attuazione  della  delibera  C.C.  13  del 
26/01/2023  in  stralci  funzionali  previo 
reperimento delle necessarie risorse 
 
7.1.1.6 Azione: adesione al progetto CARITAS 
(delibera G.C. 56 del 14/03/23 e 166 del 
13/03/23) 

7.1.1.7  Azione:  analisi volta alla revisione del 
Regolamento  assegnazione  alloggi  di 
emergenza 

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO
 

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

ambito alimentare;
7.1.1.9 Promuovere e 
sviluppare i percorsi 
finalizzati all'inserimento 
lavorativo ed all'inclusione 
sociale di persone disabili e 
con disagio psichico dei e 
delle migranti;
7.1.1.10 Sviluppare 
l’inserimento nell’attività 
sportiva delle persone in 
condizione di svantaggio 
sociale, economico e fisico, 
con particolare riguardo ai e 
alle giovani.

7.2 Politiche 
per 
l'inclusione:
città  sempre 
più  attenta 
all'inclusione 
sociale

7.2.1 
Promozione 
delle politiche di 
inclusione  in 
ogni  settore 
amministrativo

7.2.1.1  Azioni  volte  a 
promuovere  politiche  di 
inclusione nei diversi  settori 
del trasporto, mobilità, casa, 
lavori  pubblici,  eventi  ed 
altro  (ad  esempio 
promuovendo  la 
progettazione  universale  e 
l'utilizzazione  della  L.IS.  - 
lingua dei segni italiana)

7.3 Servizi 
cimiteriali

7.3.1 
Manutenzione 
straordinaria dei 
cimiteri  e 
potenziamento 
di  quella 
ordinaria
Miglioramento 
dei  servizi  resi 

7.3.1.1   Ripristino  e 
valorizzazione  del  giardino 
della rimembranza
7.3.1.2   Restauro 
conservativo  dei  cimiteri 
rurali
7.3.1.3
Potenziamento della 
manutenzione ordinaria e 

7.3.1.3.1  Cimitero  di  Santa  Lucia  – 
Realizzazione Area della memoria dedicata a 
neonati defunti

AREA  SERVIZI  AL  CITTADINO 
Servizi demografici

12.09



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

alla collettività avvio della manutenzione 
straordinaria delle parti più 
degradate del cimitero di via 
Santa Lucia

7.3.1.4 Potenziamento delle 
attività di back office dei 
servizi cimiteriali e della loro 
digitalizzazione

7.3.1.5 Revisione delle 
norme di settore

7.3.1.6 Attuazione dei 
programmi finalizzati alla 
liberazione ed al recupero 
delle concessioni 
abbandonate, incustodite 
e/o scadute

7.3.1.6  Azione:  dare  attuazione  a  quanto 
previsto  nel  nuovo  Regolamento  di  polizia 
mortuaria approvato con Delibera C.C. 159 del 
15/12/2022 

AREA  SERVIZI  AL  CITTADINO 
Servizi demografici

7.4 Protezione 
civile: 
Tutela  dei 
cittadini  in 
presenza  di 
eventi avversi

7.4.1 
Predisposizione 
e gestione di un 
sistema  di 
interventi 
efficaci  e 
tempestivi  a 
fronte  di  rischi 
crescenti

7.4.1.1  Aggiornamento  del 
Piano  di  emergenza 
comunale
7.4.1.2  aggiornamento 
segnaletica di emergenza
7.4.1.3  informare 
cittadinanza  sui  contenuti 
del  piano  di  emergenza 
comunale  e  aggiornare  sito 
internet e social network

7.4.1.1.1 Aggiornamento elaborati del Piano di 
emergenza comunale

AREA  URBANISTICA,  EDILIZIA, 
AMBIENTE  E  SVILUPPO 
ECONOMICO 

11.01

7.5 Sport:
come  motore 
di inclusione

7.5.1 
Promozione 
dello sport quale 
elemento di 
forte coesione e 

7.5.1.1 Promozione dello 
sport

7.5.1.2 Rilanciare la 

7.5.1.1.1 Celebrazioni del decimo anniversario 
del titolo di “Jesi Città europea dello sport” – 
organizzazione della Jesi Volley Cup

AREA SERVIZI AL CITTADINO -
Ufficio sport e associazionismo

6.01



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

integrazione 
sociale, di 
promozione 
della salute e 
benessere 
psicofisico, di 
prevenzione del 
disagio sociale 
e 
caratterizzazion
e e promozione 
della città

consulta dello sport

7.5.1.3  migliorare la 
regolamentazione della 
gestione ed uso impianti 
sportivi comunali ed altri 
spazi

8 JESI CITTA' 
FUTURA
Bilancio, 
Patrimonio
,  catasto  e 
demanio, 
Rapporti 
con gli enti 
partecipati 
del 
Comune  e 
Società 
partecipate

8.1 Bilancio 8.1.1 
Trasparenza del 
bilancio  e 
ottimizzazione 
dell'utilizzo delle 
risorse dell'ente

8.1.1.1   Rendere  il  bilancio 
aperto e accessibile a tutti

8.1.1.2  Riduzione  evasione 
tributaria

8.1.1.3 Riduzione 
indebitamento e 
individuazione fonti 
finanziamento

8.1.1.4 Mantenimento 
equilibri di bilancio e utilizzo 
di indicatori di 
rendicontazioni  denominati 
B.E.S.

8.1.1.1.1 Avvio percorco Bilancio partecipato

8.1.1.2.1 Attività di  controllo,  accertamento e 
recupero evasione IMU, TASI e TARI
8.1.1.2.2 Affidamento gestione CUP (Canone 
Unico Patrimoniale)
8.1.1.2.3  Affidamento  gestione  Riscossione 
Coattiva  entrate  tributarie  (IMU,  IUC  e  Tari) 
NUOVO OBIETTIVO

8.1.1.4.1 Garantire tempestività dei pagamenti 

8.1.1.4.2 gestione cassa vincolata

8.1.1.4.3 Aggiornamento dipendenti Area 
Risorse Finanziarie ai corsi formativi MEF-
RGS sui nuovi principi contabili ITAS

AREA RISORSE FINANZIARIE

AREA RISORSE FINANZIARIE

AREA RISORSE FINANZIARIE

AREA RISORSE FINANZIARIE

TUTTE LE AREE

AREA RISORSE FINANZIARIE

AREA RISORSE FINANZIARIE

1.03

1.03

1.04

1.03

1.03

1.03

1.03



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

8.1.1.4.4 Garantire la tempestività dei 
pagamenti

8.1.1.4.5 Aggiornamento flussi di lavoro per la 
gestione integrata dei sinistri a seguito nuova 
gara brokeraggio assicurativo e loss adjuster

8.1.1 .4.6 Recupero somme dovute per 
notifiche richieste da enti terzi

AREA RISORSE FINANZIARIE

AREA RISORSE FINANZIARIE

AREA  AFFARI  GENERALI  E 
LEGALI 

1.03

1.03

1.03

8.2 Patrimoni, 
Catasto  e 
demanio

8.2.1   utilizzare 
tutte  le 
potenzialità 
disponibili  a 
sostegno  dello 
sviluppo  della 
comunità

8.2.1.1  adozione  di  spazi 
pubblici  per  garantire 
l'espressione  di  attività 
creative, culturali, sociali

8.2.1.2  miglioramento 
qualitativo  e  ottimizzazione 
nell'uso  degli  spazi   della 
città 

8.2.1.2.1  Riorganizzazione  dei  magazzini 
assegnati  al  servizio  economato 
provveditorato  siti  in  Via  Acquaticcio  –  Via 
Guerri 

8.2.1.2.2  Avvio  progetto  di  censimento  e 
mappatura digitale del patrimonio comunale

AREA RISORSE FINANZIARIE

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO

1.03

1.05

8.3  Rapporti 
con  gli  Enti 
partecipati  del 
comune  e 
società 
partecipate

8.3.1   Supporto 
agli  Enti  e 
società 
partecipate

8.3.1.1  Azioni  di  supporto 
degli  Enti  e  società 
partecipate

8.3.1.1.1 Implementare il sistema dei controlli 
interni sulle società controllate

AREA RISORSE FINANZIARIE 1.03

9 JESI CITTA' 
FUTURA

Lavori 

9.1 
Urbanistica:
equilibrata 
pianificazione 
territoriale  

9.1.1  
Pianificazione 
territoriale 
equilibrata che 
riduca il 

9.1.1.1 Avviare un percorso 
partecipato per la 
formulazione del "Piano del 
Verde" integrativo della 
pianificazione urbanistica 



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

pubblici, 
urbanistica
,  mobilità 
sostenibile
,  politiche 
per 
l'edilizia 
residenzial
e  pubblica 
e  housing 
sociale

  consumo di 
suolo assicuri la 
tutela 
dell'ambiente

generale
9.1.1.2 Avviare una 
riflessione, attraverso gli 
strumenti della 
progettazione partecipata in 
merito al futuro del Viale 
della Vittoria, arrivando alla 
formulazione di un 
Masterplan quale 
documento di indirizzo 
strategico;
9.1.1.3 Avviare la 
formulazione di un 
Masterplan per il Margine 
Sud della città

9.1.1.4 Riorganizzazione 
delle occupazioni di suolo 
pubblico nelle aree esterne 
di somministrazione dei 
pubblici esercizio

9.1.1.5 Aggiornamento del 
piano particolareggiato della 
città storica

9.1.1.6 Proporre specifici 
tavoli sulle politiche di 
edilizia e di indirizzo 
urbanistico ai Comuni della 
media Vallesina per favorire 
un metodo di collaborazione 
territoriale che abbia come 
obiettivo una strategia 
comune di azione sul 

9.1.1.2.1  Avvio  del  percorso  finalizzato  ad 
approfondire i temi di un Masterplan del viale 
della Vittoria - OBIETTIVO STRALCIATO

9.1.1.3.1 Formulazione di un Masterplan per il 
margine sud della città

9.1.1.6.1  Azione: Costituzione  tavolo 
permanente  di  confronto  con  i  tecnici  tra  il 
Comune di Jesi ed i Comuni della vallesina  

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO  

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO 

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO 

8.01

8.01

 



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

territorio

9.1.1.7 Servizi all'utenza 

9.1.1.8 Avviare percorsi 
virtuosi finalizzati al 
miglioramento delle 
condizioni ambientali degli 
insediamenti  ed al riuso 
degli spazi urbani dismessi

9.1.1.9 Aggiornamento degli 
strumenti regolamentari in 
materia di contributo di 
costruzione del DPR 
38072001 

9.1.1.8.1 Revisione della disciplina urbanistica 
e delle isole della produzione TR5 e 
definizione dei contenuti della convenzione 
tipo per gli usi temporanei di immobili pubblici 
e privati

9.1.1.9.1  Aggiornamento  dei  costi  tabellari 
relativi agli oneri di urbanizzazione primaria e 
secondaria ed al costo di costruzione dovuti in 
conformità  alle  disposizioni  nazionali  e 
regionali in materia. Definizione del contributo 
straordinario  ai  sensi  dell’art.  16  della  DPR 
380/2001

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO 

 URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO 

8.01

8.01

9.2 Mobilità:
potenziare  la 
mobilità 
sostenibile

9.2.1 
potenziamento 
del  sistema 
della  mobilità 
sostenibile  e 
trasporto 
pubblico

9.2.1.1 
Ri-attualizzare  gli  obiettivi 
individuati dal PUMS (Piano 
Urbano Mobilità Sostenibile) 
rispetto alle mutate esigenze 
della cittadinanza

9.2.1.1 azioni propedeutiche per un’analisi del 
sistema urbano della mobilita’ sostenibile:
-   avviare  un  percorso  di  analisi  dello  strumento 
pianificatorio  PUMS  approvato  dal  Consiglio  Comunale 
con  deliberazione  n.  25  del  01/03/2022  secondo  le 
modalità  e  per  le  finalità  riportate  nel  documento 
istruttorio;
- sviluppare una progettualità di massima finalizzata alla 
rifunzionalizzazione  e   riqualificazione  del  Viale  della 
Vittoria, alla creazione di una zona moderata  e  delle 
cosiddette  strade  “scolastiche”,  contemperando  gli  usi 
della città con le esigenze di sicurezza e coinvolgendo nel 
percorso  progettuale  anche  gli  istituti  scolastici più 
direttamente interessati;
-  aggiornare  le  soluzioni  tecniche  di  progettazione  da 
mettere  a  disposizione  degli  uffici  comunali  competenti 
per la valutazione e la redazione dei progetti di viabilità e 
relativa formazione;
- definizione dei criteri per la redazione della ‘carta degli 
intenti per la città 30’

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO 



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

9.2.1.2 Ri-attualizzazione 
del Bici-plan consolidando la 
rete infrastrutturale ciclabile 
attualmente ancora del tutto 
frammentata 
9.2.1.3 Favorire e coltivare 
la cultura della mobilità 
sostenibile attraverso 
politiche di sensibilizzazione 
e coinvolgimento delle 
associazioni e degli istituti 
scolastici;
9.2.1.4  Favorire 
l’insediamento del corridoio 
ciclabile che congiungerà 
tutti i centri collegati dalla 
rete fluviale dell’Esino, 
all’interno dell’intervento 
intervento finanziato per 
l’infrastruttura
ciclabile regionale – ”Le 
Ciclovie delle Marche”
9.2.1.5 Individuare 
parcheggi scambiatori e ri-
organizzare quello presente 
nel piazzale retrostante la 
stazione ferroviaria per 
trasformarlo finalmente in un 
vero e proprio hub logistico 
per il trasporto e la mobilità 
sostenibile in città
9.2.1.6 Creazione di isole 
ambientali di circolazione 
sicura o aree 30 per favorire 



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

lo sviluppo di una ciclabilità 
diffusa con il fine di 
moderare la velocità per 
recuperare spazi per attività 
sociali e ricreative di vicinato 
e di integrazione del verde
9.2.1.7  Potenziare altresì il 
sistema della rete di mobilità 
pedonale con l’obiettivo di 
abbattere le barriere 
architettoniche esistenti e 
incrementare la dotazione 
per soggetti non vedenti e
non udenti

9.2.1.7.1  Interventi  normativi  a  migliorare 
l’accessibilità dei locali aperti al pubblico con 
particolare riferimento al Centro storico (zone 
A1 e A2)

AREA URBANISTICA, EDILIZIA, 
AMBIENTE E SVILUPPO 
ECONOMICO 

10.05

9.3 Lavori 
pubblici
Recupero 
della  bellezza 
della città con 
una  rinnovata 
cura  ordinaria 
e 
manutenzione

9.3.1 Lavori 
pubblici: 
realizzazione 
opere pubbliche 
strategiche per 
la città 

9.3.1.1 dare corso all'avvio 
dei lavori e alla 
progettazione esecutiva 
delle opere per le quali siano 
stati concessi significativi 
finanziamenti:
-avvio lavori di demolizione 
e riscostruzione del Ponte 
San Carlo
- avvio e completamento 
lavori ristrutturazione 
Cavalcavia
- avvio lavori ristrutturazione 
e ampliamento Casa di 
riposo
-Realizzazione del Nuovo 
Palascherma
- avvio lavori recupero 
complesso san Martino e ex 
Cascamificio

        



Linee 
programmat
iche  di 
mandato

Indirizzi 
strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

9.3.1.2 avvio a una 
progettazione di opere 
strategiche per la città a 
medio-lungo termine:
- completamento esecuzione 
lavori Teatro Moriconi
- avvio processo progettuale 
Mercato delle Erbe
ri-funzionalizzazione Piazza 
Federico II

9.3.1.3 Manutenzione spazi 
aperti
              

9.3.1.4 Manutenzione 
immobili comunali:
Scuola Federico II
Scuola Martiri della Libertà

9.3.1.3.1 APP MUNICIPIUM: Miglioramento 
del servizio manutenzioni su segnalazione
9.3.1.3.2 Implementazione di un sistema di 
monitoraggio permanente dello stato di 
manutenzione delle strade comunali 
attraverso il SIT
9.3.1.3.3 Avvio programma di progettazione 
per interventi di manutenzione straordinaria
9.3.1.3.4 Interventi di manutenzione 
straordinaria ai fini della sicurezza stradale 
NUOVO OBIETTIVO 
9.3.1.3.5 Interventi di mobilità sostenibile e di 
mitigazione della velocità ai fini della sicurezza 
stradale NUOVO OBIETTIVO 

 

AREA  LAVORI  PUBBLICI, 
MANUTENZIONI E PATRIMONIO
Infrastrutture e mobilità

 

1.05

1.05 

1.05

1.05
  

1.05  



Linee 
programmat
iche  di 
mandato
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strategici

Obiettivi 
strategici

Obiettivi operativi OBIETTIVI ESECUTIVI ANNO 2024 Missione / 
programma

Obiettivi/azioni Area competente

9.4 Edilizia 
residenziale 
pubblica  e 
housing 
sociale

9.4.1  riportare 
l'attenzione 
all'edilizia 
residenziale 
pubblica  e 
housing sociale

9.4.1.1  Recupero  del 
patrimonio  dell'edilizia 
residenziale  pubblica  e 
alloggi di emergenza 


