SPESA PERSONALE COMMA 557 ART. 1 L. 296/2006

MEDIA TRIENNIO 2011/2013

2023 consuntivo

2024 previsione

2025 previsione

COMPONENTI DA CONSIDERARE

Retribuzioni spettanti al personale dipendente

€

748.110,75

510.089,33

568.412,39

590.977,39

Fondo accessorio del personale dipendente - € compreso nella voce sopra riportata

Fondo destinato al pagamento delle retribuzioni di posizioni e risultato alle posizioni organizzative - € ricompreso nella voce sopra
riportata

Fondo destinato ai rinnovi contrattuali

0

23.921,00

14.510,00

14.510,00

Trattamento accessorio del Segretario comunale (retribuzione di posizione e risultato)

Spese (quota effettiva a carico dell’Ente) sostenute per retribuire il personale in convenzione con altri Enti/ Segretario;

30.060,29

2.559,13

25.400,00

33.000,00

Spese sostenute per personale in comando da altri Enti;

9.608,00

Spese sostenute per il personale assunto ai sensi dell’art. 110, commi 1 e 2, del D. Lgs. 267/2000 (TUEL);

Spese sostenute per il personale assunto ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. 267/2000 (TEUL);

Spese sostenute per contratti di formazione e lavoro;

Spese sostenute per integrazione oraria dei Lavoratori Socialmente Utili (LSU -LPU);

Spese sostenute per lavoratori somministrati (lavoro interinale);

33.190,00

Spese sostenute per borse lavoro;

Spese sostenute per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente
denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente, UNIONE BASSA REGGIANA

407.302,51

437.254,22

437.254,22

Spese sostenute per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente
denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente, ASP PROGETTO PERSONA

335.306,74

335.306,74

335.306,74

Spese sostenute per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente
denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente, UNIONE BR per Servizi Educativi

911.862,65

182.000,00

182.000,00

182.000,00

Spese per missioni;

849,00

Spese per formazione del personale;

Spese per buoni pasto;

2.323,19

Diritti di rogito erogati al Segretario comunale;

Spese per assegni familiari;

Spese per equo indennizzo;

Spese per rilevazioni censuarie e statistiche;

Altre spese non contabilizzate nelle voci precedenti (FONDO PERSEQ);

Contributi assistenziali e previdenziali (compreso INAIL) obbligatori a carico dell’ente;

212.624,24

168.426,25

172.625,00

189.958,47

IRAP

ah

59.232,33

ah

44.250,87

ah

48.206,00

ah

52.086,49

TOTALE SPESA LORDA

1.974.670,45

1.673.855,83

1.816.904,35

1.835.093,31

COMPONENTI ESCLUSE

Spese sostenute per le assunzioni IN QUOTA D’OBBLIGO delle categorie protette (L. 68/1999);

33.681,89

24.506,04

24.506,04

24.506,04

Oneri derivanti da rinnovi contrattuali — retribuzioni fisse;

23.921,00

14.510,00

14.510,00

Oneri derivanti da rinnovi contrattuali — retribuzioni accessorie;

Spese per personale trasferito, per I'esercizio di funzioni delegate, da parte dello Stato o della Regione;

Rimborsi da altre Amministrazioni dell’Ente comandato;

44.915,21

Spese di personale coperto da rimborsi di privati;

Spese di personale coperto da finanziamenti comunitari;

Spese per straordinario elettorale rimborsato da altre Amministrazioni;

Spese rimborsate da altre Amministrazioni per attivita censuarie e statistiche;

Spese per assunzioni a tempo determinato finanziate da proventi derivanti da sanzioni al codice della strada;

Diritti di rogito erogati al Segretario comunale;

4.177,21

1.000,00

1.000,00

Spese per missioni;

Spese per la formazione del personale;

Spese (solo oneri a carico dell’Ente) per adesione al Fondo Perseo;

Spese per incentivi al personale: ICl;

1.405,72

Spese per incentivi al personale: IMU — TARI;

Spese per incentivi al personale: Avvocatura;

Spese per incentivi al personale: Progettazione;

Spese per incentivi al personale: Funzioni tecniche;

Spese per incentivi al personale: Condono;

Contributi assistenziali e previdenziali (compreso INAIL) obbligatori a carico dell’ente relative alle voci precedenti;

994,18

238,00

238,00

IRAP relativo alle voci precedenti

ah

355,06

ah

85,00

ah

85,00

TOTALE COMPONENTI ESCLUSE

80.002,82

53.953,49

40.339,04

40.339,04

TOTALE SPESA NETTA - SOGGETTA COMMA 557 ART. 1 L. 296/2006

1.894.667,63

1.619.902,34

1.776.565,31

1.794.754,27




