PNRR, Missione n. ... “...” — Componente ...: “....” — Investimento ...: ... — sub investimento ...
“enann ” finanziato dall’Unione Europea- Next Generation EU

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse/incompatibilita in
relazione ai procedimenti e provvedimenti finali di competenza.

lI/lLa sottoscritto/a , nella sua qualita di

Responsabile  di Area/Responsabile/Responsabile  di Procedimento, giusta  Determinazione

Sindacale/Responsabile di Area n. del ,
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della legge 6 nhovembre 2012, n. 190 e del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

- linsussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, con il/i Soggetto/i interessato/i ai
procedimenti di competenza, capaci di incidere negativamente sullimparzialita del Responsabile di
Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento, per cui € fatto obbligo espresso di astenersi
dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale;

- linsussistenza tra Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento, con ilfi
Sogagetto/i (titolari, soci, amministratori e dipendenti) che con lo stesso hanno stipulato contratti o interessati a
procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici di qualunque genere, di relazoni
di parentela o di affinita entro il 4° grado;

- linsussistenza di conflitto di interesse, in caso di rapportifinanziari, intercorsi o intercorrenti, in prima persona o
da parte di parenti o affini entro il 2° grado, del coniuge, del convivente, con soggetti con cui abbia avuto rapporti
di collaborazione nel triennio precedente e che abbiano interessi in attivita o decisioni inerenti all’ufficio,
limitatamente alle pratiche affidate; (codice di comportamento: clausola operativa dal 19.06.2013);

- di essersi astenuto dal prendere decisioni 0 svolgere attivita inerenti alle sue mansioni in situazioni di conflitto,
anche potenziale, di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il 2° grado
(il conflitto pud riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli derivanti dal’intento di
voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerarchici); (codice di comportamento: clausola
operativa dal 19.06.2013);

- di essersi astenuto dal partecipare all’adozione di decisioni 0 ad attivita che possono coinvolgere interessi propri
ovvero di suoi parenti, affini entro il 2° grado (suoceri, figli del coniuge, nonni del coniuge, nipoti del coniuge,
cognati), del coniuge o diconviventi o di persone conle quali abbiarapporti di frequentazione abituale ovvero di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapportidi credito o
debito significativi ovvero di soggetti ed organizzazionidi cui sia tutore, curatore, procuratore o agente ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente; (clausola operativa dal 19.06.2013);

- di essersi astenuto nel caso in cui 'amministrazione concluda accordi con imprese con cui il dipendente stesso
abbia stipulato contratti a titolo privato (ad eccezione di quelli conclusi ai sensi dell’art. 1342 del codice civile) o
ricevuto altre utilita nel biennio precedente;

- di non aver stipulato contratti a titolo privato con persone fisiche o giuridiche private con le quali abbia concluso,
nel biennio precedente, contratti di appalto, finanziamento e assicurazione, per conto del’amministrazione;
- l'insussistenza di casi di conflitto di interesse (con riferimento all’intera procedura relativa al contratto pubblico,
gualunque sia la modalita di selezione del contraente);

- di essersi astenuto in ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza (codice di comportamento:
clausola operativa dal 19.06.2013).

Luogo e Data
FIRMA

(digitale o autografa accompagnata da copia di documento di riconoscimento in
corso di validita)

Il sottoscritto dichiara inoltre ai sensidell'art. 13 del Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 (GDPR), di aver
preso visione dell'informativa allegata alla presente dichiarazione e di essere stato informato che i dati personali
contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’'ambito




del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e nel rispetto degli adempimenti per la
prevenzione ed il contrasto della corruzione e dell’illegalita.

Luogo e Data
Il dichiarante



