ALLEGATO "C"- epr delle misure
R Processo Motivazione della valutazione del ischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di
atwazione
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O Selesion pilotata” per i it ptrebbero wtzae otet ¢ competene, dllequall 0473t 4l d1g5.33/201 1L rasparenta deve esser sttt immediatamente.
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. " un |collaborazione Segretario e responsabile del servizio SRR i EE
rtribuzioni di isutato) pils commissari soggettascapio iatri peb e e della situazione
ecnico/giuricca
L trasparenza deve essere attuata immediatamente.
Selezione "pilotata” per
5 |concorsopertassunsanear |, gl i ufic ptrebibero uiizare potei e competense, delequal
personale interesse/utita di uno o pil cispongono, per vantagai e utia persona, in favore i taluni alfapprovazione delPiano anche unitamente l monitoraggi. non gestito da questo ente
commissari soggettia scapito dialri
misura adeguats, secondo e opportunita del piano formativo
Selezione "pilotata’ per
|concorso per la progressione nolre, n
3 CADERE interesse/utiita di uno o pil roltre, L alla presentazione
in carriera del personale. tenuto. ertant
commissari o Jwvico". della situazione
|Gestione giuridica del olstone "
jone di norme, anche nclre :
o | — Y 3 in Uttt viene ’ alla presentazione
8 o interne, per interesse/utiita tenuto. Pertant Z Segretario dellente ocale. b
< o oo baso (5. g della situazione
h nclre g
s 3 in Uttt viene ’ alla presentazione
ecc) interne, per interesse/utilita tenuto. Pertan z Segretario dell‘ente locale. o
o oo baso (5. g della situazione
1 processo non consente margini i dicrezonait signfcati.
h inolre, vantaggi che produce in favore deitezi sono di vl
6 , ivantagsi fvore deter sono divalor, in ) b
integrativa interne, per interessefutiita » . 2 seeese entelocle delashusdone
lomolto basso (5. i’
[TT———, selezione *pilotata del datiglineressi
7 . [ Ry . alla presentazione
P interesse/utilita di parte. favore di tauni operatori in danno di it Jeivico". della situazione
Mancata verifica della
ool
s e a . n
proe ] . Segretario dellente ocale. dbpEIrD
fabbisogno consentire assunzioni non e S (LD dellasituazione
. . g competente|
estione del procedimenti di lle nor e
N P Violazione delle norme per o s : alla presentazione
segnalazione e reclamo interesse di parte Jenere modest, ch l pocesso attia, i ischio & statoritenuto ente locale.
Medio v dellasituazione
i ufic ptrebibero utiizare impropriamene poteri ¢ competente|
areri h "
10 L: " e . alla presentazione
legal interne, per interesseutiita enere modest, che il processo attiva, i ischio & statoritenuto ente locale,
s o' dellasituazione
competenze!
jone di e
11 [Gestone de contenzioso | “10one & terme St preOE ronal Mo accesso ey alla presentazione
. per interesse/utli ferre modest el raceso v, o soriamita (1 i
i processo non consente margini i dicrezonait signfcati.
Ingiustficata dilatazione dei inolre, vantaga che produce infavore deiteai sono divalore, in
12 [Gestione del protocollo e e e e e e D alla presentazione
EnE) eneloce ella situazione
o mlto basso (5. e dellasi
competenze! e
lorganizzazione event cultura | vio lle nor “accesso
| e ot e prce b ot rene locle s epsmenond
parte e  chell processo ativa, i ischio & stto ritenuto ey
Funzionamento degli organi | i lle nor nolre, n e
" 8l org: folazione delle norme per inoite, i ‘ . alla presentazione
collegiali interesse di parte tenuto. Pertant accesso ente locale.
e Jwvico". dellasituazione
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15 [istutora e detberaoni | ¥02H0ne dele porme noire, fche i oredit S S Segretario dellente| responsabill | ufficio | ala presentazione
procedural Ericen ] locale dellistruttoria | segreteria | — della situazione
I processo non consente margini i dicrezonait signfcati.
Iinolre vantaggi che produce in favore deitezi sono divalore, in 3
1 3 e Segretario dellente alla presentazione
S T s ¢ acceszo Latrasparenta deve essere attuata immedatamente < uffcio segreteria Tz
o moto bassa (5. i locale dellasituazione
competenze!
. e
17 {Accessoaglat accesso ol 307 & FOTME P e ronal Mo maceesso . alla presentazione
e chel processoattia, I ischio & statoritenuto |1 s
) I processo non consente margini i dicrezonait signfcti.
Iinolre vantaggi che produce in favore deitezi sono divalore, in
18 3 5 . alla presentazione
adeposto el et ave ; : & iz priine
o mlto basso (5. ne
one di ol in (iR
19 [Gestione delfarchiviostorico | __ Vi%ezione dinorme noltre, g e - alla presentazione
procedural, anche interne tenuto. Pertant Z ente locale.
o oo baso (5. g dellasituazione
formazione dideterminazion, | e
20 {ordinanze, decret edaltratei | “10%0e Gel foe per inolre, che produce oD “accesso atrasparenza deve essere attuata immediatamente re2porsali g [BRrn o Jy[[ens prssentasione
lamministrativi CIEEEIED o Jwico". locale dellistruttoria | segreteria | — della situazione




violazione di norme

Indagin di customer alla presentazione

2 ! procedural per pilotare” gl B tenuto, Pertant acceszo fente locale
satisaction e quaiita dellasituazione
a esit e celare critcita lomolto basso (5. [evieo'
Selezione "pilotata” per ailes .
Selezione per Iaffidamento di Segretario dellente : allapresentazione
y I A ToE A+ favore di alune imprese e in danno di ate, Ftt i cronaca locale responsabil defistrutort | el siuarione
monitorsggi.
missari conferman la necesitadiadeguate misure. [Psposte -
Affidamento mediante | Selesione "pilotata” per i ¢ e sponsa st | 2 presetaons
ura aperta (o ri t diu A+ f o o locale » della ituazione
i lavori, servizi, forniture commissari confermano b necessith di adeguate misure. scea

tecnico/guircica in materia i gare;

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

alfapprovasione del Plano eventualmente unitamente al monitoragio.

Segretario dellente

T Fauidl [lediont.3- misura adeguata,secondole opportunit delpiano formativo. Lzl

alla presentazione
della situazione

responsabilidellstruttoria

e dialmeno due soggeti affidament superiori € 20.000,00
parte i almeno due soggetti

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

selezione "pilotata” per dati gl
B e el oo A s e e :
25 |somensin b el oo A+ :

i I monitoraggio
Jafidamenti e Fesecuione dei"contratti i servii

per interesse/utilta di parte

Selezione "pilotata’, con

|ATTIVITA": Nomina della il .
27 iudi ne durali EDOIIERER responsabili dell'istruttoria o
[commissione giudicatrice art. e favore di talune imprese ¢ in danno diatre. Fatti di cronaca. locale della situazione
interesse/utilta delforgano confermano a necessts i deguate misure S
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Selezione "pilotata", con ot
IATTIVITA Veriica delle Segretario dellente ; ala presentazione
n responsabil dellstruttoria
% |offerte anomale art. 97 SDEETIERET A ovore di taune imrese ¢ in dannodi e, Fat  conaca ot success locale z dell situazione
interesse/utita diuno o pi confermano a necessts i deguate misure. T
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reczo ineress/tlts 6 uno o pis conferman st depate i prevese
Selezione "piltata", con "
|ATTIVITA': Proposta di g B 5
Segretario dellente alapresentazione
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o chei retario del ; lla presentazione
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tao tenuto Medio
i processo non consente margini i ciscrezionaits sgnficatv
Inotre,vatagsi che produce i favore deitrs sono i valore, n ore it ente locale ala presentazione
3 |contratti pubblici procedurali B; della situazione

lo molto basso (8-




tributi locali

pe
diparte

misura adeguata, secondo e opportunita delpiano formativo.

non gestito da questo ente.

|dei tributi locali

adesione

e
diparte

misura adeguata,secondo e opportunita delpiano formativo.

non gestito da questo ente.

|Accertament e controll

lomessa verifica per interesse|

i ufc potrebbero utilzzare poteri e competenze, delle quali
Jgend

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

alla presentazione

* [ —— diparte A it oAt e it adeguata, second e opporunts del pano ormatv dells itazione
B |soggetti ),
3 per interesse| A o el EageT) R G R IR IR responsabile dell'istruttoria ufficio associato polizia | alla presentazione
[sosta HIEE i ibile, da due misura adeguata, secondo le opportuniti del piano formativo. etz ek Bt =ione]
ozt
o [P amichenie R S e A : g (ot dee cserestussimnesnente st goent | responsabledellrors | s presentzone
fissa HIEE i bil, da due misura adeguata, secondo le opportunith del piano formativo ccalel ufficio assoclato polizia locale | della situazione
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3 b A < s v s G Segretario dellente | responsabile uffcio associato | alla presentazione
e ambutant aiparte sbilzni Jocale ol locale della suazione
et
40 |Controlisulluso del teritorio |OeS52 verfica per interesse A < La rasparenza deve essere sttusta immediatamente. segretario dell'ente | responsabile dellistruttoria | alla presentazione
aiparte sl locale | uffica asocisto polzaocale | della situazione
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41 |Controllsulfabbandono di P A o s v s e o egretario dellente | responsabile dellufficio | alla presentazione
it urbani diparte sbilzni Jocale associatopolizilocsle | dellastuazone
roggert
Raccolta, recupero e DR, interessi ici ch I I
o | Omesso controllo A++ e e e R non gestitoda questo ente
dell'esecuzione del servizio b lcontrato.
egustemisre.
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(Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme per o uffic ptrebiero utiizare poter e competenze, dele qual P2 La trasparenza dove essere attuata immedtatamente. Segretario dellente | responsabll dellistruttoria | alla presentacione
2 (volaione el Codice dells eresse i prte: A o oo e e s v o e ton | e e | e
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ngiustfcata diatazione dei
tempiper ostrngere R e
it porebbers v poer e competene, el s ’ .
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awiando e e Ero e e ot 5 e o faralario delasuadons
concedere “utilita" al ‘misura adeguata, secondo le opportunita del piano formativo.
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e
i, Segretaro delfente | responsabile ufficio sssoiato | allapresentazione
s e T °
P B i et x locale contabilita della situazione
|o molto basso (8.
e
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favore diter, il ischi
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Jezione "pilotata”. 5 T = responsabile uffci associato
elle aree pubbiiche a diterd il ischi ot i locale L . della situazione
nizio B manutenzione immol
instalazione e manutenzione
Jezione "plotata”. 5 T = responsabile uffcio associato
B el ; = e [t R R || D
verticale, su srade e aree a diters il ischi ot i locale L . della situazione
B nidio B manutenzione immobili
servio dirimorione della |Selezione "pilotata”. Omesso HIDCTER s earetorio delrente | TEPONSIble uificoassociato
PR e pero T e T e B ediisa pubblica e ey
Jaree pubbiiche senvido B e manutenzione immob
Selezione "piltata’’ Omessol S wtie responsabile uffclo assoclato
. G o e segreario defente | P11l SIS 2 ala presentazione
modes,ch  rocesso genera nfavore i tere l ischio & tato Z locale della situarione
senizio oo e Jovico manutenzione immobili
Selezione "piltata’’ Omessol T wtte
B modest,che  rocesso genera nfavre i tera l ischio & tato Z Sn sRtiote et St
senizio oo e v
manutenzione degliimmobili[Selezione "pilotata”. Omessol T wtie responsabile uffclo associato
5. < deghmpiri  rorieta |l el esecurions o & = semremtoelere | ™ e | slaprsenaone
Eelipi Sloe modes,ch  rocesso genera nfavore i tera l ischio & tato Z locale della situatione
delrente. senizio oo e Jovico manutenzione immobili
Selezione "piltata’’ Omessol T wtie
56 |manutenzione degireditc o e o e responsabile uffcio associato edilzia pubblicae | ala presentarione
scolastci [t el T modes,ch  rocesso genera nfavre i tera lischio & tato o dell;
senizlo enuto wedto =
competene| e
& [servii i pubbiica violatione dinorme, anche o ©ecnico ala presentazione
iluminazione interne, per interesse/utlta modest,chel rocessogenerainfavore i e, ischiostato (= 7% g della situatione
enuto wedto
manutenzione dellarete e [Selezione "pilotata”. Omessol I e
- o o s responsabile uffcio associato edilzia pubblicae | alla presentarione
modes,ch  rocesso genera nfavre i tere l ischio & tato o dell;
luminazione senizio o e v
competene| e
55 |servs i estone bibloeche | Y08Eone dinorme, anche o . ala presentazione
interne, per interesse/utlta modest,che I process genra i favoredi s, ischio stato | r dell ituarione
enuto wedto
competene| e
violatione dinorme, anche o
60 [servizi i gestione musei non gestito da questo ente
& Interne, per nteresse/utiita modest,chel rocessogenerainfavore i e, ischiostato (=171 & a
ienuto wedto
Selezione "piltata’’ Omessol I e
o [serviei i gestione hardware e [*€1eone  BIta". Omesse o e s ala presentazione
software modest,che I process genra i favoredi s, ischio stato | cr della situatione
senizlo enuto wedto
Selezione "piltata’’ Omessol I e
o [serindidisaser recovery e[S SN PO et o e s ala presentazione
backup modest,che I process genra i favoredi e, ischio g stato | r della situatione
senizlo enuto wedto
competene| e
violatione dinorme, anche o ala presentazione
63 [gestione delsto web rente locale
F interne, per interesse/utilita Imodest, che il processo genera n favore itz il ischio estato |1 della situazione.
enuto wedto
B L asparenza deve essre atuata immediatamente.
estione gl sale selezione *pilotata". Omesso 2
6 [Sesioned controllo delfesecurione del non gestito da questo ente
¢ rvzlo odeguate misure.
misura adeguatasecondo e opportunia delpiano formativo
iolasione delle norme, aan L asparenza deve essre atuata immediatamente.
o [futa g et e nterssi economic che coinvolgono, possono clare lapresenasone
interesse/utiit e inteni ffttua control perioic anche  campione:




Puizia dei cimiteri

violazione delle norme,
anche interne, per
interesse/u

[l nteressi economic che coinvolgono, possono celare

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

[adeguate misure.

internieffettua control periodic, anche a campione.

allapprovazione del Plano eventualmente unitamente al monitoraggio.

alla presentazione

lo molto basso (8-

PPV dat L trasparenta deve essere attuata immediatamente.
, |puiizia degli immobil  degi e Sy A et nteressi economic che coinvolgono, possono celare e alla presentazione
impianti di proprieta dellente o Ersois el et Slfapprovatione celPano eventualmente uniamente sl moritoraggi. della situatione
violazione delle norme, dei
limiti e degliincici A+ ¢ 078 38072001 alla presentazione
istici per i di della situazione
parte misura adeguata
ermesso di costraie in aree | Vi0azione delle norme, dei
limiti e degli indici A+ (oI NAn alla presentazione
e, P dellasituazione
[ parte misura adeguata.
violazione del conflitto di
i alla presentazione
70 |pianificazione urbanistica limiti e degliindici A+t discrezionai. o v
|generale urbanistici per interesse di ir
misura adeguat,
violazione del conflitto di
i alla presentazione
71 |pianificazione urbanistica limiti e degliindici A+t discrezionai. o
|attuativa urbanistici per interesse di ir
o misura adeguat,
confitto diinteressi,
Violazione delle norme, del |da 078 380/2001.
Permesso di costruire alla presentazione
limiti e degliindici A+ della situazione
2
bt misura adeguat,
violazione delle norme competene|
73 |Gestione del reticolo idrico durali M P
minor urali per Imodesti, che il processo genera in favore di terz, l ischio & stato. or
interesse/utilita di parte. e Jovico'
violazione dinorme,
P B Iinolre,  vantagsiche produce n favore deiteai sono divalore, in alla presentazione
e o della situazione
vilatione delle norme, e e st
" inolre, vantaga che produce infavore deiteai sono divalore, in alla presentazione
B Per " della situazione
interesse diparte e

Designazione dei

rappresentanti dellente

violazione dei limiti in
materia di confiitto di
interessi e delle norme

La rasparenza deve essere attuata immediatamente.

alla presentazione

|Concessione di sowenzioni,
|contribut, sussid ecc.

anche di regolamento, per
interesse di parte

ispongono, per
sogett  scapito diatr

monitoraggio

lopportunita delpiano formativo

misura adeguata,

© |presso enti societs, procedural per A o coere dellasituazione
fondazioni interesse/utiita dellorgano
violazione delle norme, delle qual 37203,

alla presentazione
della situazione

|del TULPS (spettacoli,
intratteniment, ecc.)

ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il
destinatario del
prowedimento tardivo a
concedere "utiita”

funzionario

delle qual

dispongono, per vantagei e utlith persanli i favore ditaluni
sogaett  scapito diatr

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

monitoragelo

imisura adeguata,secondole opportunita delpiano formativo.

alla presentazione
della situazione

Selezione "pilotata” per

Servizi per minori e famiglie

i ufc potrebbero utiizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantagi e utiita personali, i favore di taluni
soggett  scapito diatr

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

monitoraggio

misura adeguata,secondo e opportunita delpiano formativo.

alla presentazione
della situazione




Lo trasparenaa deve ssere atuatsimmediatamente.
Selezione "pilotata” per i i prebberoutiazare potei e competenze, delle qul e presenations
go [Serviassistentialiesodlo- i oose/usiiesdiuno o pi A spongono, pe antag! e uils prsona i favoredi o : ] montorsgeo non gestito da questo ente o presentaon
T AR ‘commissari [soggetti a scapito di altri.
isura adeguata, secondo e opportunts gl pano formativo
La trasparenza deve esere atuataimmediatamente.
Selezlone “plotats” per i ufict potrabbero utizarepotet o competenze, dlle cual =L ettt s
81 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o pit A |dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni monitorageio. Segretario dell'ente locale. della situazione
i ogettascapto it
commissart misura adeguata, secondo le opportunita del piano formativo.
Lo trasparenaa deve ssere atuatsimmediatamente.
Selezione "plotata" per i ffic poteebbero utizarepotet e competenze, dlle qual ) .
82 [Serva per adulin dificolts | interesse/utiitsdi uno o pi A spongono, pe antag! e uils prsona i favored o : montorsgeo Segretaro dellente locale
e soggettiascapito it
isua adeguats,secondo i opportunitsdlpano formatio
La trasparenza deve esere atuataimmediatamente.
‘Selezione "pilotata” per |Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali alla presentazione
Eciseissone el 2 monitoraggio. egretario dell'ente locale
g3 [Servidiinteg interesse/utiita di uno o pit A ispongono, per vantage  uii personal, in favore ditaluni toragg SRl dellasituazione
[eacistener commissarl [soggettia scapito dialtri
isra adeguats,secondo opportunith dl pano formatio
ingiustificata richiesta di competenze| tutte alla presentazione
(Gestone delle sepolture e dei | 5541 o YD
e O] M Imodestiche i rocessogeneranfavore i e, i rschiodstato [/ tEheres
funzionario e o'
vitazione delle norme e oo "
procedimenti d esumarione e, . al presentazione
s proceduraiiper B fhcah o presentaon
d estumulazione ! o
interesse/utilita di parte lo molto basso (B-).
selezione "pilotata”, el "
volazone delle norme .
5 |Gestione degiialloggipubbic B spongono, pe antag! e uils prsona, i favoredi o : e on gestito da questo ente
R e [soggetti a scapito di altri.
interesse/utilita di parte
Volazlone dele norme i processonon consente marind cscreionit s
rocedural e delle iote,Fvantagai ch produce i favore ditere sono i valoe, in e e e st et .
o |hlnda " E B e \ O R, T
ore” per
interesse/utilita di parte | molto basso (B).
Volazlone dele norme -
procedurali e dele e, i s
o di "dopo scuola”
® e > “graduatorie" per B tenuto. Pertant i
interesse/utilita di parte | molto basso (B).
Volazlone dele norme -
procedurali e dele e, i s
o i trasporto scolsstico
ol p “graduatorie” per B s Pertant |civico".
interesse/utilita di parte | molto basso (B).
vilazione delle norme i processonon consente margin i discreionitsgnifcativ A
rocedural e delle Inotre, vantagei e produce n fovore et e sonoctivaors, i e d ente ocale ala presentazione
90 |servizlo dimensa ngdunmne" per B el della situazione
interesse/utilita di parte | molto basso (B-).
ingiusificaa diatazione dei
i per costrngere il @ )
1 [Autorizzazione alloccupazione destinatario del M i “accesso La trasparenza deve essere attuata immediatamente *E'E“""" TE” M| uficio assciato polizia locale “‘: ;'j:‘::z‘:':
del suolo pubblico prowedimento tardivo a o dven, s el
concedere "utilita" al [ritenuto Medio.
ingiusificaa diatazione dei
tempi pr costringere i processonon consente margin i discreionisgnifcativ
retario dellente al presentazione
destinatario del Inotre, vantagei e produce n fovre et e sonoclivaors, i e d easparent dove essre attunta mmedtamente segretario e demograticn
52 |Pratiche anagraiche prowedimento tadivo a B " : (EEECE st mmedatament locale z dellasituszione
concedere "utilita" al | molto basso (8-).
ingiusificaa diatazione dei
‘tempi per costringere il |1l processo non consente margini di discrezionalita significativi.
retario dellente al presentazione
destinatario del Inotre, vantagai e produce n fovre et e sonoclivaors, i e d essparent dove essre it medtamente segretaro e demograticn
93 |certficationianagrafiche | o veimento tardivo a B " : (EEECE st mmedatament locale z dellasituszione
concedere "utilita" al | molto basso (8-).
ingiustificata dilatazione dei
tempi per costingere | . ) R
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