
Abitanti al 31.12.2023 4721

Fascia demografica (Tabella 1) D
27,20%

Rendiconto 2023

Macroaggregato 1 € 843.899,90
Correttivo art. 57 comma 3septies D.L. 14.08.20 N. 104 € 0,00

€ 843.899,90

Rendiconto 2021 Rendiconto 2022 Rendiconto 2023

Titolo 1° 2.614.103,80 2.620.417,85 2.093.329,22
Titolo 2° 507.996,81 636.638,11 540.626,46
Titolo 3° 712.707,12 1.270.463,29 1.158.355,87
Fondo crediti dubbia esigibilità ANNO 2024 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Correttivo art. 57 comma 3septies D.L. 14.08.20 N. 104

3.819.807,73 4.512.519,25 3.777.311,55
Media

Rapporto spesa/entrate 20,91%
Capacità assunzionale 254.040,66
Limite massimo valore soglia di riferimento 1.097.940,56
Incremento annuale (Tabella 2)

Spesa di personale Rendiconto 2018 897.243,61 € Max spesa personale

Incremento annuale 
possibile nel limite 
massimo del valore 
soglia di riferimento

2020 19% € 170.476,29 € 1.067.719,90 € 170.476,29
2021 24% € 215.338,47 € 1.112.582,08 € 215.338,47
2022 26% € 233.283,34 € 1.130.526,95 € 233.283,34
2023 27% € 242.255,77 € 1.139.499,38 € 242.255,77
2024 28% € 251.228,21 € 1.148.471,82 € 251.228,21

COMUNE DI CORTEMAGGIORE
Determinazione capacità assunzionale ai sensi dell'art. 33 comma 2 D.L. 30 aprile 2019 n. 34 convertito con modificazioni 

dalla Legge n. 58/2019 e della Circolare 13 maggio 2020 

Valore soglia di massima spesa del personale

SPESA DEL PERSONALE

ENTRATE CORRENTI

4.036.546,18
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