SETTORE 1

AFFARI GENERALI E SERVIZI AL CITTADINO



Comi

une di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 1 -N.1

Comune di Signa
Anno

Settore n. 1 /U.O.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

SETTORE 1 _U.O. SEGRETERIA DEL SINDACO

VALENTINA FANTOZZ|

SINDACO

titolo obiettivo

Revisione Statuto e Regolamento per il funzionamento del Consiglio

valore pubblico

Benessere istituzionale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programma)

missione 1 servizi istituzionali, generali e di gestione

descrizione obiettivo con
risultato atteso/finaita

lioramento della qualita delle relazioni istituzionali con aggiornamento

e digitalizzazione delle procedure e degli atti

Obiettivo trasversale

no

iornamento del testo dello Statuto del comune e _di revisione del Regolamento per il funzionamento del consiglio

|

| ]

Obittivo pluriennate no Obiettivo di settore_|si
Se obiettivo indicare | settori coinvolti
Peso obisttivo:
Strategicita 70,00% V.P.
Strategico x dellobiettivo: peso: 0%
Complessita 7000%
Funzionale dellobiettivo:
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso |
Indicatore di risultato dello statuto e del del consiglio
Miglioramento delfefficienza delle ativita istituzionali rendendo pit snello e funzionale alforganizzaizone delfente, fativita
Indicatore di efficienza delforgano consilare anche in particolare sulla conservazione digitale
‘Attivita ¢ tempi di realizazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale comvollo Temp o Stalo ar 30 b el Stato ar 3T Descrizions del
Peso giugno ° eventuale mancato dicembre ° eventuale mancato
N. Descrizione by Dipendente Attivita richiesta o | mar| apr | mag) g | g |moo| s | ot | nov| e | TRl oo S SE IR RO gt Gausa memaiecona)
emol i
stesura prima Bozza del s Conforti ) )
nuovo regolamento per il sullattuale per e
1| funzionamento del | 40% critiota riscontrate in funzione di un ottimale svolgimento x 0% | silno 0% | silno
consiglio comunale delattvita consiliare ed operare le opportune modifiche
dello Statuto
Liotta Lorenza
Gilia Conforti
2|  Confronto suitesti 40% Confronto con la parte politica x| x | x 0% | siio 0% | simo
proposti
Liotta Lorenza
Proposta al consigiio
comunale per 20% | Giulia Conforti 0% | simo
Iapprovazione proposta al consiglio comunale x 0% | silno
Liotta Lorenza
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 'ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
funzionario Confori Giulia
funzionario Liotta Lorenza
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indicatore
Raggiunto
si | No
Statutoe del consiglio
si | No
si | No

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

7

SCHEDA OBIETTIVO 1.xisx/scheda dettaglio obiettivo N.1



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 1_N.2

Comune di Signa
Anno

Settore n. 1 /U.O.

il
2025 rd

SETTORE 1 _U.O. SPORTELLO POLIFUNZIONALE

Responsabile:
VALENTINA FANTOZZ|
Assessore di riferimento: CHIAVETTA ELEONORA
titolo obiettivo Sviluppo della digtalizzazione dei servizi
valore pubblico Benessere DIGITALE
Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP) missione 1 servizi istituzionali, generali  di gestione
[Missione e Programma]
descriziono obieltivo
con risultato
attesofinalita L obiettivo consiste nell: dei servizi digital con risulato atteso consistente nell del numero di istanze presentate online. In attuazione Obiettivo strategico anticorruzione n. 5 DUP 2025/2027 _"Sviluppo informatizzazione dei servizi per agevolare l'accesso agli stessi da parte del cittadino e migliorare Ia tracciabiita
Obisttivo pluriennal no Obiettivo di settore si ‘ Obiettivo trasversale si | ‘
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti settori1,2,6,7
Peso obiettivo:
Stratecico = Stratecicia delfobiettivo; Poso Vi 65.00%
Funzionale — Complessita dell'obiettivo:
Ordinario [
Indicatori:
descrizions indicatore valore atteso
dei servizi resi in del progressivo processo di digitalizazione delle istanze e miglioramento
Indicatore efficienza del lavoro . e anche con riduzione dei tempi di trasmissione della pratica alpunto 4
valore aumento del 30% delle istanze online considerando il punto di partenza del dato al 30/11/2024 pari a 150 considerando solo le
Indicatore quantitativo, pratiche pervenute su sportello telematico
Attivita e tempi di realizzazione
Fase Personale Colnvollo Temp dl reallzzazions STalo a1 30 Descrizions Gel Stato ar 37 Descrzions del
dicembre
Peso s 0 o motivazione eventuale mancato o motivazione eventuale mancato
N Descrizione % Dipendents Attt richiesta gen| feb | mar| apr mag| giu | lug pg rnov | de [T Rispett | raggiungimento (causa intemalestorma) | o, [ RSP | raggiungimento (causa intemalesterna)
definizione processo di lavoro da attivare con lobiettivo i aumentare la presentazione on line delle sequenti istanze:
definizione processo sett.1:comunicazione generica da parte degli amministratori per trasmissione annuale def document, certficati
per lo sviluppo ed un Marano e Conforti demografici, istanze di residenza; sett.7: manomissione suolo pubblico; sett. 2:istanze servizi sportivi; set.6:
10% comunicazione dati conducente x 0% | siio 0% | simo
nellutiizo delle istanze
onfine saranno utilizate oltre le piattaforme dello sportello telematico_sito internet_ anche le piattaforme ANPR
Presentazione ai cittadini del nuovo servizio di supporto per la digitalizzaziono
presentazione on line
2 Supporto alla x| x 0% | siino 0% | siio
digitalizzazione tutti dipendenti
assegnati allo
sportello
Corsi di formazione per i cittadin dedicati digitale nellambito del programma del punto facile Digitale
3| AW supportoalla | g Awio attivita di supporto da parte el punto facile /servizio civile per sostegno alla presentazione on line anche tramite
presentazione on line punto facile. sui terrtori
. x— x 0% | siio 0% | silno
Avvio nuovo sistema digitalizzato per la trasmissione alla polizia municipale delle istanze di cambio residenza per
Faccertamento anagrafico eliminando la trsmissione del cartaceo e lavorando attraverso la trasmissione delle
SETTORE 6 | jnformazioni direttamente on line dalla piattaforma dei servizi demografici e con utilizzo di tablet _il flusso documentale
diventa totalmente digitalizzato
[ totale 70%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
istrutiore Marano Virgilio
istrutiore Balducci
istrutiore Lepanto
funzionario Confort
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indicatore
Raggiunto
si | No
indicatore quantitativo _valore aumento del 30% delle istanze online il punto di partenza del dato al 30/11/2024 pari a 150 solo le pratiche pervenute su sportello telematico
dei senvizi resi in del progressivo processo di delle istanze e del lavoro , & anche con riduzione dei tempi di trasmissione della pratica Si | No
alpunto 4

MOTIVAZIONE MANCATO

TO O RITARDO -

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

SCHEDA OBIETTIVO 2.xisx/scheda dettaglio obiettivo N.2



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 1_N.3

Comune di Signa

Anno

2025

Settore n. 1 /U.O.
Responsabile:

Assessore di riferimento:

SETTORE 1 _U.O. SPORTELLO POLIFUNZIONALE E U.O. CED

VALENTINA FANTOZZ|

CHIAVETTA

titolo obiettivo

passaggio in ANSC delle procedure di stato civile

valore pubblico

Benessere DIGITALE

Rif. Documento Unico di
DU

[Missione e Programmal

misisone 1 servizi istituzionali, generali e di gestione

obiettivo
con risultato
attesoffinalita Tutto e pratiche di stato aivile in gestione su ANSC con dei coinvolti. A traverso questo obiettivo si attua quello strategico anticorruzione_n. 1 *Riduzione delle opportunita che possano verificarsi casi di e diillegalita all'interno dell’Am:
Obiettivo pluriennale no Obiettivo di settore _|si Obiettivo trasversale no ‘ ‘ ’
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolt
Peso obiottivo:
Strategicita 50,00%
Strategico dell'obiettivo: 3 Peso: 50%
Complessita 50,00% '
Funzionale x dellobiettivo: :
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
indicatore di efficienza attivazione nuova modalita di di un servizio tramite procedura digitale con iduzione dei tempi
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale comvolio Templ af Stato a1 30 Descrizione del raggiungimento Stato a1 37 Descrizione del ragglungimento
Peso . giugno o eventuale mancato dicembre o eventuale mancato
N Descrizione o Dipendente Attivita richiesta gon ten | mar| aor | magl gu | g fagol set | on | vov| aie | TRSERS| g euea momanaians) | % |EPEE]  raggiungimont caea ilemanaanc)
Scarselli
awio procedure di " procedura per fornitura del servizio a seguito dei o e o
1| affidamento del servizio | °% fondi su pnrr -bando misura 1,4,4 x| x 0% | siino 0% | siino
Spanu
Marano
Marano, Antogneli predisposizione procedure lato informatico
Awio formazione
2| attvazione delia 30% x| x| x 0% | silno 0% | silno
piattaforma Grossi formazione sulluilzzo delle nuove procedure
tutti | dipendenti
dello sportelio
tutti | dipendenti ) .
Servizio su Anagrafe . awio del nuovo processo di svolgimento dei procediment di o L
Nazionale di Stato Civile | 0% |~ dello sportello stato civile x 0% | silno 0% | silno
polifunzionale
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
istruttore Marano, Grossi, Antognell, Balducci, Balatresi, Russiello, Munett
funzionario DAmelio
istruttore Scarsell, Spanu
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indicatore
Raggiunto
attivazione nuova modalita di di un servizio tramite procedura digitale con riduzione dei tempi S | No
MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIL ITO O RITARDO -

CAUSA INTERNA

CAUS

A ESTERNA

"

SCHEDA OBIETTIVO 3.xisx/scheda dettaglio obiettivo N.3



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVISETTORE 1_N.4

Comune di Signa

Nel 2026 sara ampliato il servizio

Anno 2025 el
4
re n. 1 /U.0.
Sstojn Lo SETTORE 1_U.0. SPORTELLO POLIFUNZIONALE ‘ ﬂ@
é e b
e
Responsabi ;
VALENTINA FANTOZZI
Assessore di riferimento: ELEONORA CHIAVETTA
titolo obiettivo Frazioni Invita
valore pubblico Benessere DIGITALE
Rif. Documento Unico di
DUP) missione 1_ programma 11 altri servizi generali
[Missione e Programma]
obiettivo con | Diffondere in maniera capillare sul territorio, avvalendosi delle realta sociali presenti sul territorio, la conoscenza degli strumenti offerti dal comune per velocizzare e le al fine di oftenere il risultato di una maggiore consapevolezza dei canali di comunicazione e del servzio di
risultato atteso/finalita

Obiettivo pluriennale

]

si Obiettivo di settore.

Obiettivo trasversale

no

|

Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti

Peso obiettivo.
Strategicita

; 70,00% VP.
Strategico x dellobiettvo: Pesor 60%
Complessita
Funzionale dellobiettivo:
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
indicatore quantitativo numero di aperture sul territorio in numero di 10 annuali
indicatore di efficienza Attivare nuovo senvizio sul territorio
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di Stato al 30 Descrizione el raggiungimento Stato a1 31 Descrizione del ragglungimento
] Peso o giugno o motivazione eventuale mancato dicombre o eventuale mancato
. feb I t it dic [~ [Rispetio] )
N Descrizione b Dipendente Attivita richiesta gen| feb [ mar| apr |mag| giu | g [ago| set ot | rov| e [ TRSOTE]  raggiangimants cousa iomaisoome) | % | RSP |  ragatongimonts (causa ntormabetoma)
contatti con e reaté associative e proposte di collaborazione
Marano con contestuale report sui bisogni informativi dei cittadini nelle
varie frazioni anche aftraverso dai gia in possesso
Verifica realta associativi o o
"\ e bisogni dele frazioni | *°*|Balducci, Lepanto [ x]x @s|| || cim
DAmelio
Conforti
Awvio apertura dei centri di facilitazione dislocat sul terrtorio
Marano del comune/frazioni con relativa divulgazione nelle forme x
opportune
Riorganizzazione del
servizio interno ed Balducci, Lepanto | Ampliamento servizio di facilitazione digitale tramte 10 aperture x . N
2| organizzazione del | 0% x x | x x x | x| x|o%| simo 0% | silno
servizio esterno con
rawio
D'Amelio
Conforti
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Funzionario Confort
Istrutiore Balducci , Lepanto e Marano
Funzionario D'Amelio
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indicatore
Raggiunto
si | NO
numero di aperture sul terrtorio in numero di 10 annuali
sl | No
Attivare nuovo senvizio sul territorio
sl | NO
MOTIVAZIONE MANCATO TO O RITARDO -

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

n

SCHEDA OBIETTIVO 4.xisx/scheda dettaglio obiettivo N.5



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 1 _N.5

Comune di Signa
Anno

Settore n. 1 /U.O.

Responsabil

Assessore di riferimento:

2025

SETTORE 1 _U.O. SEGRETERIA DEL SINDACO

VALENTINA FANTOZZ|

- SINDACO

titolo obiettivo

Valorizzazione dellattivita del Consorzio del Cappello di paglia (Firenze)

valore pubblico

Benessere istituzionale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programma)

misisone 1 servizi istituzionali, generali e di gestione

descrizione obiettivo con
risultato atteso/finaita

Strutturazione di relazioni istituzionali con Consorzio Il Cay

Obiettivo pluriennale

Obiettivo trasversale

no Obiettivo di settore _|si

ello di Firenze e con altri enti locali sedi delle imprese consorziate, miglioramento della qualita delle relazioni istituzionali e aumento delle attivita e servizi in ambito culturale

settore 1 e settore 2

Se obiettivo indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
Strategicita 90,00% VP,
Strategico x dell'obiettivo: ) Peso: h 85%
Complessita 80,00% :
Funzionale dell'obiettivo: i}
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso |
Indicatore di risultato di un accordo per strutturare un'attivita con il Consorzio del Cappello Tenuta almeno due eventi importanti
Migliorare I'efficienza delle attivita istituzionali facendo rete con il Consorzio per potenziare i servizi culturali anche sfruttando il
Indicatore di efficienza patrimonio del comune ( Museo della Paglia e Villa Alberti)
Ativita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi i Stalo al 30 Descrizione el raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
Peso giugno ° ione eventuale mancato dicembre ° eventuale mancato
N. Descrizione by Dipendente Attivita richiesta gen | feb [ mar| apr |mag| giu| lug |ago| set ot | nov | dic [~ - Rr‘spe.su rageingimento (causa inemafetom) " R’.spe‘w ragimgimento (sause itemalestoma)
emni emni
Giulia Conforti
1| Ribresa contatticonil | 400 riawvio contatti con il Consorzio e enti locall limitrofi per la x| x o% | stino o% | stmo
Consorzio del Cappello i interventi sul territorio
Serena Borselli
Creazione di una rete Giulia Conforti contatti con le realta industriali nel settore della paglia x
con le realt industriali
2 | dello specifico settore e | 40 o% | stino o% | st
coinvolgimento del " — -
realizzazione di incontri specifici con i soggetti che fanno parte
direttivo scientifico del b
Museo Federico Mameti | ¢! Dirttivo scientifco del Museo della Pagia per feventuale |
4 4 introduzione dei soggetti interessati che si dedicano allo
‘specifico settore
Avio eventi sul ferritorio
per la promozione del
. . ' i x x | x
3| consorzio del cappello | ¢oy. | Serena Borselii avvio eventi che verranno fatti nei mesi da maggio a sl o ot | stmo
facendo rete con le Federico Marretti dicembre_almeno due
realta industriali del
territorio
100%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO T0 ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Funzionario Conforti
Istruttori Borselli - Marretti
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indicatore
Raggiunto
sl | NO
di un accordo per strutturare un'attivita con il Consorzio del Cappello -Tenuta almeno due eventi importanti
sl | NO
Migliorare I'efficienza delle attivita istituzionali facendo rete con il Consorzio per potenziare i servizi culturali anche sfruttando il patrimonio del comune ( Museo della Paglia e Villa Alberti)
sl | NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

7

SCHEDA OBIETTIVO 5-1_con settore 2.xisx/scheda dettaglio obiettivo N.7



SETTORE 2

SERVIZI ALLA PERSONA



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 2 N.1

Comune di Signa

Anno

Settore n. /U.O.
Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

settore 2: U.O Cultura. Biblioteca, Museo e archivio storico

Fabio Lane

Giampiero Fossi

titolo obiettivo

Una biblioteca per i giovani: stategie per un servizio sempre pit inclusivo per la fasce d'eta pit giovani

valore pubblico

benessere culturale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

risultato attesoffinaita

La biblioteca comunale si rivolge a tutti i cittadini e a tutte le fasce d'eta. L'obiettivo per il 2025 & quello di: aumentare I'orario di apertura dei servizi al pubblico e di programmare ed organizzare azioni mirate per fasce di pubblico pit giovane; nella fascia 0-6 per letture animate e appuntamenti con i
descrizione obiettivo con |pediatri locali, nella fascia fino ai 14 anni roganizzando iniziative per chi ha difficolta di lettura in collaborazione con I'IC Signa ed una terza azione per la fascia 15-20 anni per potenziare gli spazi per le attivita ad essi dedicate. La finalita & quella di aumentare la fascia di utenza 0-20 anni ai servizi offerti
dalla biblioteca. Inoltre saranno resi disponibili nuovi spazi per slaa lettura/studio ed emeroteca nelle sale ex museo della Paglia.

Obiettivo pluriennale no Obiettivo di settore |[si Obiettivo trasversale no
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
Strateg dolronetvo: oo "
trategico X ell'obiettivo: Peso: 65%
Complessita 50,00%
Funzionale dell'obiettivo: |
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
indicatore qualitativo ampliamento orario di apertura e allestimento nuovi spazi sala lettura
numero iniziative organizzate con i pediatri locali e numero inziative organizzate con la collaborazione dell'lC Signa per le
indicatore quantitativo situazioni con DSA e
indicatore quantitativo numero di contatti con Istituti secondari di secondo grado e Universita
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta en| feb [ mar| apr [ma iu lu ago set ott | nov| dic glugno 0 motivazione eventuale mancato dlcen_ﬂbre 0 molivazione eventuale mancato
) % P 9 P 9| 9 9 9 % R;meego raggiungimento (causa interna/esterna) % Rtlz‘:;:[’ raggiungimento (causa interna/esterna)
Elaborazione del nuovo orario di apertura con amliamento orario
Fabio Lane, di almeno 6 ore in pitl la settimana ed organizzazione e
Federico Marretti |realizzazione delle nuove sale studio/lettura ex locali Museo della x -1 1!t -ttt ! +trtr+rr 0
Paglia
Organizzazione di servizi
specialistici in biblioteca o Contatti con i pediatri locali e stesura di un progetto condiviso . .
! per le fasce d'eta pit 70% Fabio Lané, per iniziative in biblioteca per la fascia 0-6 anni e con IC Signa e 0% | si/no 0% | si/no
. . . . PR " N ;. . . X X X X
giovani Federico Marretti | istituti scuole secondarie di secondo grado per la realizzazione di
iniziative per fascia 6-20 anni
. . Contatto con I'Universita di Firenze per I'attivazione di un
Fabio Lane, . . " . P
Federico Marretti percorso di stage per progettazione e realizzazione attivita in X X x [ x x
eaerico Marretti Bilioteca per giovani adulti
Fab./o Lans, n N. 2 incontri in Biblioteca organizzati con i pediatri locali X X X X 0% | silno
Federico Marretti
Realizzazione di servizi
P specialistici in biblioteca Paolo 0% i
per le fasce d'eta pit 30% Michelagnoli, n. 3 attivita organizzate in collaborazione con IC Signa e scuole o | sino
giovani ° Angela Ruolo, superiori x x | x| x
Serena Vettori
Fabio Lane awvio delle procedure per organizzazione di uno stage con uno
F da .’O Aj"e’ i studente dell'Universita di Firenze per progettazione di attivita X X
ederico Marretti per giovani adulti
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Cc 2
B 2
D 1
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indlca'tore
Raggiunto
Sl | NO
efficienza: ampliamento orario di apertura e disponibilita nuovi spazi con allestimento delle sale ex Museo della Paglia
Sl | NO
quantitativo: n. 2 incontri con i pediatri locali per la fascia 0-6 anni, n. 3 attivita organizzate con I'IC Signa per la fascia 6-14 anni,
Sl | NO
quantitativo: n. 5 contatti con istituti superiori e possibilita di attivazione di n.1 stage formativo con I'Universita di Firenze

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

7

SCHEDA OBIETTIVO 1 Biblioteca inclusiva.xlsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 2 N.2

Comune di Signa
Anno

Settore n. /U.O.
Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

2 - U.O. SICUREZZA SOCIALE E CASA

FABIO LANE'

MARCELLO QUARESIMA

titolo obiettivo

Idoneita alloggiativa: nuovo metodo per il rilascio

valore pubblico

benessere sociale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

descrizione obiettivo con |/ settori 2 e 3 visto il crescente aumento delle istanze presentate dai cittadini stranieri per il rilascio delle idoneita alloggiative intendono realizzare un nuovo procedimento di organizzazione per il rilascio delle attestazioni, con lo scopo di ridurre i tempi di rilascio e di fornire un servizio qualitativamente

risultato attesoffinaita piti elevato. OBIETTIVO

gico anticorruzione N. 3 Adeguare |

or

dei servizi al D.lgs 97/2016, Decreto Foia e accrescere livelli di trasparenza e integrita

Obiettivo pluriennale no Obiettivo di settore |[si Obiettivo trasversale |si
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti settore 3
Peso obiettivo:
Strategicita
60
Strategico dell'obiettivo: Peso: VP 55%
Complessita 50 )
Funzionale X dell'obiettivo:
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
indicatore di risultato elaborazione di un nuovo metodo per il rilascio dell'idoneita alloggiativa e modifca del regolamento vigente
indicatore di efficienza riduzione dei tempi del rilascio dell'idoneita alloggiativa
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta en| feb | mar| apr ma iu lu ago| set ott [ nov| dic glugno 0 motivazione eventuale mancato dlcen_vbre 0 motivazione eventuale mancato
) % P 9 P 9] 9 9 9 % R:zﬁ\eé}o raggiungimento (causa interna/esterna) % Rt':fnego raggiungimento (causa interna/esterna)
La prima fase consiste f 5
nella predisposizione di Fab/o.,% Z’f{’:nna Riesame dell'attuale regolamento per il rilascio dell'idoneita X x
una nuova bozza di Settore 2 alloggiativa
modifica al regolamento
comunale per il rilascio
i ita iati\ ili i, | Realizzazione di un bando aperto a professionisti abilitati per la
1 dell qune/lg gllogg/at/va 60% Flllppp Falaschi, A : perto a profe b p 0% | simo 0% | simo
al fine di ridurre le Martina Romeo, creazione di un elenco a cui i cittadini interessasti potranno
tempistiche di rilascio Serena Pogni rivolgersi per gli aspetti prettamente tecnici contenuti x x x x
tramite anche il Settore 3 nell'idoneita alloggiativa
coinvolgimento di - -
professionisti esterni a Fabio TLarlfna Anna Realizzazione della bozza di delibera di Consiglio per la
supporto del richiedente. ortora modifica del Regolamento comunale x x
Settore 2
La seconda fase - .
consiste nella ’;/"h;:f,o F;Iasch/, Pubblicazione del bando per professionisti e raccolta
pubblicazione del bando Saerlgsa s;’;‘/_)’ candidature con contestuale stesura di un albo a cui i cittadini X X 0% | si/no
i i interessati protranno rivolgersi
ol € stesura d./ un a!bo di Settore 3 P! 9 0% | silno
professionisti e
Iapprovazione del nuovo Fabio Laneé, Anna Approvazione del nuovo Regolamento e avvio del servizio con
regolamento con avvio 40% Tortora e x X
A la nuova modalita
del servizio Settore 2
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Cc 3
D 2
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo lnd:ca'tore
Raggiunto
SI | NO
indicatore di risultato: nuovo regolamento e sua applicazione Delibera Consiglio Comuale
Sl | NO
indicatore di efficienza: riduzione dei tempi di ottenimento dell'idoneita alloggiativa da 90 a 30 giorni
Sl | NO
MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE
CAUSA INTERNA
CAUSA ESTERNA
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SCHEDA OBIETTIVO 2 idoneita alloggiativa.xIsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 2 N. 3

Comune di Signa
Anno

Settore n. /U.O.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

ks

-

settore 2: U.O Pubblica Istruzione e sport

Fabio Lané

Marcello Quaresima

titolo obiettivo

Servizi educativi: Informascuola Signa vademecum dei servizi scolastici fascia 0-16 anni

valore pubblico

benessere educativo

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programma]

MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

descrizione obiettivo con
risultato atteso/finaita

Attraverso la realizzazione di una pubblicazione (disponibile sia in versione digitale che in cartaceo) I'ufficio intende informare i genitori di bambin* in eta scolare attraverso una guida operativa per facilitare lo scambio di informazioni con le famiglie e gl/le studenti del territorio. Al suo interno si recuperano
informazioni, spiegazioni, descrizioni dei progetti, attivita, opportunita che sono offerte dall'ufficio comunale dei servizi scoalstici. La finalita é quella di ampliare I'informazione ai cittadini interessati ai servizi educativi nella fascia 0-16 anni .OBIETTIVO strategico anticorruzione N. 3

Adeg IX i dei servizi al D.lgs 97/2016, Decreto Foia e accrescere livelli di trasparenza e integrita

Obiettivo pluriennale

no Obiettivo di settore |si Obiettivo trasversale no

Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti

Peso obiettivo:

Strategicita 60 VP
Strategico dell'oblettl\_/g: indicatore quan Peso: 60%
Complessita 60
Funzionale X dell'obiettivo:
Ordinario
descrizione indicatore valore atteso
indicatore risultato elaborazione e realizzazione di un vademecum sui servizi educativi comunali
indicatore effciienza miglioramento nella fruizione dei servizi educativi comunali con il rispetto dei tempi previsti dai differenti bandi
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
L. Peso . s . . giugno 0 motivazione eventuale mancato dicen"lbre 0 motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb | mar| apr mag giu lug ago set ott [ nov| dic % Rtlz,?nit:o raggiungimento (causa interna/esterna) % Rissit:o raggiungimento (causa interna/esterna)
LinédF?bio’ SCIOHI Riesame di tutti i servizi educativi comunali ad oggi presenti, in
LZVZ; ;2018 ilsiraa collaborazione anche con il servizio di Coordinamneto X X X
i i ’ edagogico per la parte 0-3 anni
A.g.glumam‘e'nto dei | 60% Sapori pedaagogico p P 0% | silno 0% | silno
servizi educativi comunali
Cioni Fedem:g, . Redazione del vademecum in bozza ed approvazione da parte
Sara Lovetto, Sil X X
ara Lovetlo, Silvia dell'organo esecutivo dell'ente
Sapori
Lané Fabio, Cioni Affidamento del servizio di realizzazione grafica e stampa del .
9 g )
40% Federico vademecum sia in formato digitale che cartaceo X X 0% | slfo
Realizzazione
dell'opuscolo Organizzazione del servizio di distribuzione del vademecum (n. 0% | sino
"Infc la Signa" Sara Lovetto,
Informascuola Signa” e Silvia S 5 2000 copie per tutti i frequentanti le scuole del territorio) e X X X X
sua distribuzione fivia Sapori pubblicizzazione del formato digitale
s C'OZ' Fetctlerlgf;, . Aggiornameno costante delle informazioni anche per gli anni
ara Loveto, Silvia scolastici successivi (in formato digitale) x x
Sapori
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
C 2
D 2
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indlc:-.ztore
Raggiunto
Sl | NO
risultato: realizzazione del vademecum in vesrione digitale e cartacea
efficienza: miglioramento del servizio per maggiori risposte da parte dei genitori alle iniziative dei servizi educativi comunali con il rispetto dei tempi previsti dalle uscite dei diversi bandi ad essi sl NO
connessi

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

n

SCHEDA OBIETTIVO 3 Informascuola.xlsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 2n.4

Comune di Signa

(e 2025
Settore n.  /U.O. settore 2: U.O Cultura. Biblioteca, Museo e archivio storico
Responsabile: . .
Fabio Lané
Assessore di riferimento: Giampiero Fossi
titolo obiettivo Museo civico della Paglia: partecipazione ad un bando della Regione Toscana per il Museo dotato di rilevanza regionale
valore pubblico benessere culturale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP) MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

[Missione e Programmal]

descrizione obiettivo con
risultato atteso/finaita L'obiettivo é in continuita con il 2024. Con la presentazione alla Regione Toscana del percorso di accreditamento regionale, I'ente intende partecipare ad almeno un bando regionale come Museo accreditato.

Obiettivo pluriennale no Obiettivo di settore |[si Obiettivo trasversale no
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti settore 3
Peso obiettivo:
Stratont Suategiota i 80 VP,
trategico ell'obiettivo: indicatore quan Peso: 70%
Complessita 60
Funzionale X dell'obiettivo:
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
indicatore quantitativo partecipazione ad un bando regionale per il Museo civico della Paglia accreditato dalla Regione Toscana
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta en| feb | mar| apr [ma iu lug ago| set ott | nov| dic grugno 0 motivazione eventuale mancato dlcembre 0 motivazione eventuale mancato
. % P 9 P 9| 9 9 9 % Rt':"_’:;:o raggiungimento (causa interna/esterna) % Rt'z‘rfgo raggiungimento (causa interna/esterna)
Fabio Lane Controllo della documentazione inviata alla Regione Toscana
o N . . .. F da .’O Aj"e’ i ed elaborazione di un progetto di sviluppo delle attivitigada | (| | (| ( o V  } V00000 0 L.
rgar.)IZ.Za.ZIF)f)e ?” §erwz: eaerico Marretti presentare alla Regione Toscana come bando musei accreditati
specialistici in biblioteca o q .
1 N 100% X X X X X X X X X 0% | si/no 0% | silno
per le fasce d'eta pit
giovani . . . . .
Fabio Lane, Presentazione del progetto ad un bando regionale del sistema
Federico Marretti museale toscano (come museo accreditato)
B 100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Cc 1
D 1
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indlca'tore
Raggiunto
Sl | NO
efficienza: ideazione e creazione di un progetto da sottoporre a finanziamento regionale per le attivita museali
Sl | NO
quantitativo: n. 1 progetto da presentare ad un bando regionale del sistema museale fiorentino

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

17 SCHEDA OBIETTIVO 4 Museo.xIsx/scheda dettaglio obiettivo



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 2 N.5

Comune di Signa

Anno

2025

Settore n. 1 /U.O.

SETTORE 2

Responsabil

Assessore di riferimento:

FABIO LANE'

SINDACO

titolo obiettivo

Valorizzazione dellattivita del Consorzio del Cappello di paglia (Firenze)

valore pubblico

Benessere istituzionale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programma)

misisone 1 servizi istituzionali, generali e di gestione

descrizione obiettivo con

risultato attesoffinaita__| Strutturazione di relazioni istit

Obiettivo pluriennale no

izionali con Consorzio Il Cappello di Firenze e con altri enti locali sedi delle imprese consorziate, miglioramento della qualita delle relazioni istituzionali e aumento delle attivita e servizi in ambito culturale

Obiettivo trasversale

Obiettivo di settore _|si

settore 1 e settore 2

Se obiettivo indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
Strategicita 90,00% VP,
Strategico x dell'obiettivo: ) Peso: h 85%
Complessita 80,00% :
Funzionale dell'obiettivo: i}
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso |
Indicatore di risultato di un accordo per strutturare un'attivita con il Consorzio del Cappello Tenuta almeno due eventi importanti
Migliorare I'efficienza delle attivita istituzionali facendo rete con il Consorzio per potenziare i servizi culturali anche sfruttando il
Indicatore di efficienza patrimonio del comune ( Museo della Paglia e Villa Alberti)
Ativita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi i Stalo al 30 Descrizione el raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
Peso giugno ° eventuale mancato dicembre ° eventuale mancato
N. Descrizione by Dipendente Attivita richiesta gen | feb [ mar| apr |mag| giu| lug |ago| set ot | nov | dic [~ - Rr‘spe.su rageingimento (causa inemafetom) " R’.spe‘w ragimgimento (sause itemalestoma)
emni emni
Giulia Conforti
1| Ribresa contatticonil | 400 riawvio contatti con il Consorzio e enti locall limitrofi per la x| x o% | stino o% | stmo
Consorzio del Cappello i interventi sul territorio
Serena Borselli
Creazione di una rete Giulia Conforti contatti con le realta industriali nel settore della paglia x
con le realt industriali
2 | dello specifico settore e | 40 o% | stino o% | st
coinvolgimento del " — -
realizzazione di incontri specifici con i soggetti che fanno parte
direttivo scientifico del b
Museo Federico Mameti | ¢! Dirttivo scientifco del Museo della Pagia per feventuale |
4 4 introduzione dei soggetti interessati che si dedicano allo
‘specifico settore
Avio eventi sul ferritorio
per la promozione del
. . ' i x x | x
3| consorzio del cappello | ¢oy. | Serena Borselii avvio eventi che verranno fatti nei mesi da maggio a sl o ot | stmo
facendo rete con le Federico Marretti dicembre_almeno due
realta industriali del
territorio
100%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO T0 ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Funzionario Conforti
Istruttori Borselli - Marretti
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indicatore
Raggiunto
sl | NO
di un accordo per strutturare un'attivita con il Consorzio del Cappello -Tenuta almeno due eventi importanti
sl | NO
Migliorare I'efficienza delle attivita istituzionali facendo rete con il Consorzio per potenziare i servizi culturali anche sfruttando il patrimonio del comune ( Museo della Paglia e Villa Alberti)
sl | NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

7

SCHEDA OBIETTIVO 5 con settore 1.xisx/scheda dettaglio obiettivo N.7



SETTORE 3

PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 3 N. 1

Comune di Signa

Anno 2025
SLLLTILE LR 3 - U.0. PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO
Responsabile:
FILIPPO FALASCHI
Assessore di riferimento: ANDREA DI NATALE
titolo obiettivo REDAZIONE DEI NUOVI STRUMENTI URBANISTICI (PIANO STRUTTURALE - PIANO OPERATIVO - REGOLAMENTO EDILZIO)
valore pubblico Benessere economico

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP) Missione 08 — assetto del territorio ed edilizia abitativa. Programma 01 urbanistica ed assetto del territorio
[Missione e Programmal]

Il presente obiettivo nel suo complesso intende aggiornare gli strumenti urbanistici comunali tramite la redazione di un nuovo Piano Strutturale (P.S.) e Piano Operativo (P.O.) ai sensi della vigente normativa regionale (LRT 65/2014) con il relativo adeguamento del vigente Regolamento Edilizio necessari ai fini della
pianificazione e gestione infrastrutturale dell’Ente.
L'obiettivo ha inoltre l'intenzione, oltre alla redazione dei nuovi strumenti, di adeguamento normativa e recepimento delle varie prescrizioni e condizioni dei piani urbanistici sovraordinati come ad esempio il Piano di Indirizzo Territoriale (PIT - di competenza Regionale), il Piano Paesaggistico Regionale (PPR - di competenza
Regionale), il Piano di Gestione del Rischio Idraulico (PGRA - di competenza dell'Autorita di Bacino), il Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale (PTCP - di competenza della Citta Metropolitana di Firenze) ecc..

Si ricorda che gia nel 2019 era stato avviato il presente obiettivo partendo dall'effettuazione dei singoli incarichi professionali necessari alla redazione della documentazione per I'avvio del procedimento.
Nel 2020 sono stati conclusi gli affidamenti degli incarichi professionali ed e stata conclusa la procedura di avvio del procedimento con Del. CC n. 116 del 27/11/2020.
L'attivita del 2021 si e concentrata prevalentemente nell'esecuzione di confronti sia con gli Enti sovraordinati (Soprintendenza, Regione, Autorita di Bacino, ecc...), sia con la parte interna allAmministrazione comunale, entrambi necessari per I'elaborazione dei nuovi strumenti urbanistici, mentre il 2022 sono state delineati i
contenuti da cui poi redigere lo strumento.
Nel 2023 e stata redatta gran parte della documentazione necessaria per I'adozione sia del P.S. che del P.O. passando dalla relativa Conferenza di Copianificazione con la Regione Toscana e la Citta Metropolitana di Firenze ai sensi dell'art. 25 della LRT 65/2014 per gli interventi (edilizi ed infrastrutturali) al di fuori del
perimetro del Territorio Urbanizzato (come definito dall'art. 4 della LRT 65/2014) e la Conferenza dei Servizi per il Parco Agricolo della Piana ai sensi dell'art. 41 della LRT 65/2014.
Nell'aprile del 2024 sia il P.S. che il P.O. sono stati adottati in Consiglio Comunale e successivamente si € aperto e poi concluso il periodo della presentazione da parte dei cittadini e portatori di interessi delle osservazioni.
Per il 2025 si prevede la fase delle controdeduzioni da parte dellAmministrazione Comunale delle osservazioni pervenute nel 2024 (previo passaggio in Consiglio Comunale) ed infine I'approvazione definitiva del P.S., P.O. e del R.E.C..

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinalita

o ] Sl . . -
Obiettivo pluriennale (2023/2025) Obiettivo di settore |SI Obiettivo trasversale NO
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti Settore 6
Peso obiettivo:
. " Stre:'\teg|0|_ta 100,00% V.P.

Strategico dell'obiettivo: Peso: 90%
Complessita 80.00% '

Funzionale dell'obiettivo: ’

Ordinario

Indicatori:

descrizione indicatore valore atteso

Per il Piano Strutturale e Piano Operativo: Nuovo riassetto urbanistico della citta, previsioni di nuove infrastrutture, previsioni di nuove
DI RISULTATO dotazioni pubbliche (scuole ecc...), tutela del territorio e recepimento delle normative e pianificazione sovraordinata... obbiettivi enunciati
gia nell'avvio del procedimento, quale atto di programmazione, approvato con Del. CC n. 116/2020.

Per il Regolamento Edilizio: Adeguamento dell'attuale regolamento Edilizio con recepimento delle nuove normative nazionali e regionali
DI RISULTATO (in particolare sui nuovi parametri edilizi e nuove definizioni di cui al DPGR 39/R/2018) con I'obiettivo del miglior decoro e qualita
urbana/edilizia, per l'igiene e la sicurezza cittadina.

1/4 OBIETTIVI SETTORE 3_rev1.xlsx/scheda obiettivo 1



Comune di Signa

Attivita e tempi di realizzazione

Monitoraggio avanzamento

Fase

Personale coinvolto

Tempi di realizzazione

Descrizione

Peso

%

Dipendente

Attivita richiesta

gen

feb

mar

apr

mag | giu lug ago

set

ott

nov

dic

Stato al 30
giugno

%

Rispetto
tempi

Descrizione del raggiungimento

o motivazione eventuale mancato
raggiungimento (causa interna/esterna)

Stato al 31
dicembre

Descrizione del raggiungimento

o motivazione eventuale mancato

%

Rispetto

tempi

raggiungimento (causa interna/esterna)

-

La prima fase consiste
nella redazione delle
proposte di
controdeduzione di ogni
singola osservazione del
P.S. e P.O. pervenuta
previa consultazione con
la parte politica
comunale

10%

Arch. Filippo
Falaschi

Analisi puntuale su ogni singola osservazione e confronto con la parte
politica.

0%

si/no

0%

si/no

La seconda fase
consiste
nell'aggiornamento del
redigendo
Regolamento Edilizio
Comunale a seguito
delle novita introdotte
con l'adozione del P.S. e
P.O.

15%

Arch. Filippo
Falaschi

Arch. Vittorio Donti

Verifica della bozza del regolamento edilizio redatto dal professionista
incaricato

0%

si/no

0%

si/no

La terza fase prevede la
stesura definitiva delle
modifiche da apportare

al Regolamento
Edilizio Comunale e
predisposizione dell'atto
deliberativo per il C.C.

15%

Arch. Filippo
Falaschi

Verifica della bozza del regolamento edilizio redatto dal professionista
incaricato e predisposizione della proposta di deliberazione per il
Consiglio Comunale

Arch. Vittorio Donti

Verifica della bozza del regolamento edilizio redatto dal professionista
incaricato

0%

si/no

0%

si/no

La quarta fase consiste
nell'approvazione in
Consiglio Comunale

delle contro-osservazioni
alle precedenti

osservazioni pervenute
al P.S. e P.O.

15%

Arch. Filippo
Falaschi

Redazione dell'atto deliberativo nonché predisposizione definitiva di
tutta la documentazione necessaria

0%

si/no

0%

si/no

2/4

OBIETTIVI SETTORE 3_rev1.xlsx/scheda obiettivo 1



Comune di Signa

(o2}

La quinta fase consiste
nella redazione della
documentazione
necessaria per l'indizione
della con.fe.renza 10% 0% silno
Paesaggistica per
I'adeguamento dei nuovi
strumenti urbanistici al
Piano Paesaggistico
regionale.

0% | si/lno

Arch. Filippo Redazione documentazione necessaria per conferenza paesaggistica
Falaschi e indizione della stessa

La sesta fase consiste

nella predisposizione

delratto qel/bgratlvo Redazione dell'atto deliberativo nonché predisposizione definitiva di

conclusivo, sia del Arch. Filippo tutta la documentazione necessaria per lI'approvazione del Piano

Piano Strutturale e 30% - FHipp . . 'a p PP . X 0% silno 0% | si/lno
. . Falaschi Strutturale e Piano Operativo consistente sia nella parte relazionale

Piano Operativo a )

: che grafica.
seguito della
confromazione al Piano
Paesaggistico regionale

La settima fase consiste
nella trasmissione
dell'atto deliberativo
dell'approvazione del

P.S, P.O. e R.E. agli
Enti d/r?ttamente 3% Arch. Fillp po Redazione richiesta pubblicazione sul BURT
coinvolti Falaschi
nell'approvazione nonché
la pubblicazione dell'atto
sul B.U.R.T. per
l'effettiva efficacia degli
stessi.

X 0% si/no 0% | si/lno

0% | si/lno

X 0% si/no

Aggiornamento delle
dedl_cat'e pagine Web del 3% Arch. Vittorio Donti | Redazione di apposite pagine web sul sito istituzionale del comune
sito istituzionale del
comune

0%

0%

100%

RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
PROGRAMMATE NUMERO DURATA

PERSONALE DI RUOLO

PROGRAMMATE ESISTENTI

ESISTENTI

CATEGORIA
Filippo Falaschi

D - Responsabile del Settore 3 - Programmazione del Territorio

Vittorio Donti

D - Dipendente del Settore 3 - Programmazione del Territorio

Indicatore

Indicatori a consuntivo .
Raggiunto

SI NO

Indicatori valore atteso
Proposta Delibera del Consiglio Comunale per approvazione del Piano Strutturale e Piano Operativo

Per il Piano Strutturale e Piano Operativo: Nuovo riassetto urbanistico della citta, previsioni di nuove infrastrutture, previsioni di nuove dotazioni pubbliche (scuole ecc...), tutela del territorio e recepimento delle
normative e pianificazione sovraordinata... obbiettivi enunciati gia nell'avvio del procedimento, quale atto di programmazione, approvato con Del. CC n. 116/2020.
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Comune di Signa

Per il Regolamento Edilizio: Adeguamento dell'attuale regolamento Edilizio con recepimento delle nuove normative nazionali e regionali (in particolare sui nuovi parametri edilizi e nuove definizioni di cui al DPGR

39/R/2018) con I'obiettivo del miglior decoro e qualita urbana/edilizia, per I'igiene e la sicurezza cittadina. Proposta Delibera del Consiglio Comunale per approvazione del Regolamento Edilizio S NO

SI NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA
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Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 3 N. 2

Comune di Signa
Anno 2025
Setiorcin O 3 - U.0. PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO
Responsabile:
FILIPPO FALASCHI
Assessore di riferimento: ANDREA DI NATALE
titolo obiettivo SISTEMA INFORMATIVO TERRITORIALE (S.I.T.)
valore pubblico Benessere digitale
Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP) Missione 01 — Servizi istituzionali, genrali e di gestione
[Missione e Programma]
Il Sistema Informativa Territoriale (SIT) ha la funzione di collettare i dati i all‘attivita inistrativa, di gran parte dei settori dell'Ente, e georiferirli nello spazio. La principale utilita & quella di poter far interagire diverse banche dati, nonché interrogarle e aggiornale mediante semplici e specifici strumenti
presenti sulla futura interfaccia operatore (web).
Lutilizzo di funzioni specifiche per la gestione delle banche dati garantisce da un lato la minimizzazione degli errori di inserimento e dall'altro I'importantissima funzione della storicizzazione del dato.
descrizione obiettivo con Nel 2023 era stata redatta una scheda obiettivo, e poi eseguita nei termini, realtivamente allo studio di fattibilita tecnica economica del S.I.T., necessaria successivamente per poter inserire l'obietivo nel DUP da parte dell'A inistrazione come or 0.
risultato atteso/finalita Questo sistema, per la sua natura stratificata, potra essere sviluppato per step successivi partendo comunque da una base cartografica che comprende lo schema delle strade e dei numeri civici; il presente obiettivo si occupera a costruire la base cartografica, comprensiva anche del catasto e numerazione civica,
per poter successivamente collegarlo con le necessita degli altri uffici/servizi comunali.
Ulteriore elemento, dopo aver creato la base informatica nel primo anno del progetto (2025), é la messa online, nel 2026, dei nuovi strumenti urbanistici (Piano Strutturale e Piano Operativo) per la consultazione da parte dei cittadini e professionisti interessati.
Obiettivo strategico i uzione n. 5 Svilupp Pinfor i i dei servizi per agevolare I'accesso agli stessi da parte del cittadino e migliorare la tracciabilita dei processi
si
Obiettivo pluriennale (2025/2026) Obiettivo di settore |si Obiettivo trasversale no
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
‘ jtrlitebglct:.ta . 70,00% V.P.
Strategico Ce ol lle |y9. Peso: 60%
‘ X ompl _ess_lta 50,00%
Funzionale dell'obiettivo:
Ordinario
i:
descrizione indicatore valore atteso
DI RISULTATO E DI EFFICIENZA Messa in funzione per SIT con i dati base cartografici al fine dlss‘:?;“ﬂcare’ facilitare sia la consultazione e catalogazione dei dati
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta en | feb | mar | apr | ma iu | lu ago | set | ott | nov | dic g,ugno tt 0 mofivazione eventuale mancato dlceg breu o motivazione eventuale mancato
) % P g P 9| 9 9 9 % :Spe o raggiungimento (causa interna/esterna) % :spe to raggiungimento (causa interna/esterna)
emoi emoi
Raccolta dei dati digitali Arch. Filiopo Raccolta dei dati sia all'interno degli archivi comunali e negli archivi
1| per il popolamento del 35% - TP degli enti Sovraordinati (es. Regione, Cittd Metropolitana, X X X 0% | si/no 0% | si/no
Falaschi .
DataBase Soprintendenza, ecc...)
Armonizzazione del o Arch. Filippo processo di conformazione e omogeneizzazione dei dati e o " o .
2 DataBase 10% Falaschi informazioni x x % || Slho 5 || o
Costruzione del Sistema o Arch. Filippo Tramite i consulenti incaricati costruzione dell’applicativo per la B .
Informativo Territoriale 35% Falaschi visualizzazione ed interrogazione dei DataBase x 0% | silno 0% | silno
Validazione dei contenuti Arch. Filiopo
4 | e struttura del Sistema 20% - FHpp Verifica conclusiva dei dati utilizzati x X X 0% | si/no 0% | silno
. o Falaschi
Informativo Territoriale
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
D - Responsabile del Settore 3 - Programmazione del Territorio Filippo Falaschi
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo ’"d'ca.tore
Raggiunto
Messa in funzione del nuovo Sistema Informatico Messa in funzione del Sistema S| NO
Sl NO
Sl NO
MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE
CAUSA INTERNA
CAUSA ESTERNA
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Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 3 N. 3

Comune di Signa
o
Anno 2025
re n. 0.

SO e 3 - U.0. PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO
Responsabile:

FILIPPO FALASCHI
Assessore di riferimento: GIAMPIERO FOSSI

titolo obiettivo MODIFICA PIANO DEL COMMERCIO SU AREA PUBBLICA

valore pubblico Benessere economico

Rif. Documento Unico di

programmazione (DUP) Missione 14 sviluppo economico e competitivita

[Missione e Programma]

e .. bietti A seguito della Deliberazione G.C. n. 194 del 27/12/2023, con la quale venivano previste modifiche temporanee e sperimentali ad alcuni posteggi fuori mercato (n. 10/33), alla fiera della Beata (n. 8, 10, 12, 14, 16, 17, 19, 36, 41), al mercato settimanale di Signa (n. 14, 19, 103, 104), al mercato settimanale di San Piero a Ponti (n. 5) e al
e‘SC;ItZI:)ne(;J Ieﬁ;{vo /ifm mercato settimanale del Crocifisso (n. 1, 3, 4, 5, 7) su aree pubbliche per il commercio, e soprattutto a seguito della necessita di ricollocazione del mercato settimanale di Signa nella sede originaria, come prevista all'interno del vigente piano del commercio, a seguito dello spostamento temporaneo a causa dei lavori su via Roma per la nuova
risultato attesortinalita pista ciclabile, é necessario procedere alla modifica del piano del commercio al fine di ottimizzare e migliorare la fruizione e disposizione dei mercati stessi. OBIETTIVO strategico anticorruzione N. 4 ita iz ive interne per minimi e il rischio

si
Si
Obiettivo pluriennale (2024/2025) Obiettivo di settore _|si Obiettivo trasversale
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti Settore 6
Peso obiettivo:
Strategicita
. A 70,00% V.P.

Strategico dell ob|et!|yg. Peso: 70%
Complessita 70.00%

Funzionale X dell'obiettivo: )

Ordinario

Indicatori:

descrizione indicatore valore atteso
di efficienza L'ufficio SUAP congiuntamente all'Ufficio della Polizia Municipale provvederanno, tramite una prima fase di sperimentazione, a formulare
una nuova dislocazione dei posteggi per agevolare sia l'utenza che il commerciante
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di i jone Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
giugno dicembre P
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic Rispetto ° motlvazlone eventuale mancato Rispetto ° fnotly azione eventL{a/e mancato
% % ggiung (causa % " ragg (causa
temoi temoi
14 prociposiz 60% Predisposizione bozza atto deliberati X x 0% | sino 0% | sino
dell'atto deliberativo per . .
; P Marilena Fusi
il Consiglio Comunale
La seconda fase
consiste nella
el oot Filippo Falaschi
2 soggg {l" .e'essal . 40% Divulgazione dell'atto di cui alla fase 1 X X x 0% | si/no 0% | si/no
(Associazioni Categoria . .
o Marilena Fusi
e commercianti su area
pubblica interessati)
delle modifiche apportate
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
D - Responsabile del Settore 3 - Programmazione del Territorio Filippo Falaschi
C - Dipendente del Settore 3 - Programmazione del Territorio Marilena Fusi
D - Responsabile del Settore 6 - Polizia Municipale Fabio Caciolli
D - Dipendente del Settore 6 - Polizia Municipale Marco Macchini
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indu:a'fore
Raggiunto
SI NO
L'ufficio SUAP congiuntamente all'Ufficio della Polizia Municipale provvederanno, tramite una prima fase di sperimentazione, a formulare una nuova dislocazione dei posteggi per agevolare sia I'utenza che il commerciante Prdisposizione bozza delibera di Consiglio Comunale
MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE
CAUSA INTERNA
CAUSA ESTERNA
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SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 3 N. 4

Comune di Signa

Settore n.

Comune di Sigha

Anno

/U.0.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

3 - U.0. PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO

FILIPPO FALASCHI

GIAMPIERO FOSSI

titolo obiettivo

Idoneita alloggiativa: nuovo metodo per il rilascio

valore pubblico

benessere sociale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

descrizione obiettivo con |/ settori 2 e 3 visto il crescente aumento delle istanze presentate dai cittadini stranieri per il rilascio delle idoneita alloggiative intendono un nuovo pre 1to di org. ione per il rilacio delle attestazioni, con lo scopo di ridurre i tempi di rilascio e di fornire un servizio qualitativamente pit elevato.
risultato atteso/finaita OBIETTIVO strategico anticorruzione N. 3 Adeguare I’or i i dei servizi al D.Igs 97/2016, Decreto Foia e accrescere livelli di trasparenza e integrita
Obiettivo pluriennale no Obiettivo di settore |si Obiettivo trasversale si
settore 2
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
Strategici
" 60,00% P.
Strategico dell'obiettivo: ° VP 55%
Complessita 50,00%
Funzionale X dell'obiettivo: |
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
indicatore di risultato elaborazione di un nuovo metodo per il rilascio dell'idoneita alloggiativa e modifca del regolamento vigente
indicatore di efficienza riduzione dei tempi del rilascio dell'idoneita alloggiativa
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
giugno ivazi dicembre -
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta gen feb mar| apr lug ago set ott nov | dic Rispetto o m "”Y azione eventl{ale mancato Rispetto ° m O”Y azione eventugle mancato
% % tamoi raggiungimento (causa interna/esterna) % temoi raggiungimento (causa interna/esterna)
La prima fase consiste
nella predisposizione di Fabio Lane, Anna Riesame dell'attuale regolamento per il rilascio dell'idoneita
una nuova bozza di Tortora iati X
5 alloggiativa
modifica al regolamento Settore 2
comunale per il rilascio
dell'idoneita alloggiativa - . : . " L
- . Filippo Falaschi, Realizzazione di un bando aperto a professionisti abilitati per la . .
o
! al fine di ridurre fe. 60% Martina Romeo, creazione di un elenco a cui i cittadini interessasti potranno x x x 0% | silno 0% | silno
temp 's”,Che di rlla;clo Serena Pogni rivolgersi per gli aspetti prettamente tecnici contenuti nell'idoneita x
tr_am/te _anche il ) Settore 3 alloggiativa
coinvolgimento di
professionisti esterni a Fabio Lane, Anna Realizzazione della bozza di delibera di Consiglio per la modifica del
supporto del Tortora Regol t I
richiedente. Settore 2 egolamento comunale
La seconda fase - :
consiste nella ";’”‘:ﬁo F;Iasch/, Pubblicazione del bando per professionisti e raccolta candidature
pubblicazione del bando artina omeg, con contestuale stesura di un albo a cui i cittadini interessati 0% | silno
e stesura di un albo di Serena Pogni protranno rivolgersi
2 Lo 40% Settore 3 x x x 0% | si/no
professionisti e
I'approvazione del Fabio Lane, Anna Approvazione del nuovo Regolamento e avvio del servizio con la
nuovo regolamento con Tortora "
. . nuova modalita
avvio del servizio Settore 2
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
C 3
D 2

Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indlca_tore
Raggiunto
SI NO
indicatore di risultato: nuovo regolamento e sua applicazione Delibera Consiglio Comuale
SI NO
indicatore di efficienza: riduzione dei tempi di ottenimento dell'idoneita alloggiativa da 90 a 30 giorni
SI NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

Al
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Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 3 N.5

Comune di Signa
Anno
Settore n. /U.O.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

3 - U.0. PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO

FILIPPO FALASCHI

ANDREA DI NATALE - ELEONORA CHIAVETTA

titolo obiettivo

Piano del Traffico Urbano

valore pubblico

benessere territoriale e sicurezza

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programma]

Missione 08 — assetto del territorio ed edilizia abitativa. Programma 01 urbanistica ed assetto del territorio

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinalita

La prima parte del Piano del Traffico, consistente la costruzione del quadro analitico della rete stradale nonché lo sviluppo del modello di simulazione del traffico a scala comunale, ha gia visto la sua stesura nel 2022 e il contenuto utilizzo all'interno dei nuovi strumenti urbanistici adottati nel 2024 e di successiva approvazione.
Nel 2025 il Piano del Traffico dovra essere completato per I'approvazione definiti\ ini

L'obiettivo é quello di completare la redazione del nuovo Piano del Traffico Urbano con la funzione di definire un quadro conoscitivo adeguato alla normativa nazionale e regionale e per I'approvazione degli strumenti urbanistici comunali (Piano Strutturale e Piano Operativo).

Inoltre lo studio del sistema della mobilita comunale prende riferimenti dall'assetto legato alle politiche di area vasta dell'intera piana fiorentina e pratese ed alle dinamiche in essere a livello di scala metropolitana.
Gia 2020 era stati dati gli incarici alla Soc. META per la redazione del piano e nel 2021 si era avviato il processo di formazione.

ione Comunale

da parte dell’A

Obiettivo pluriennale

NO

Obiettivo di settore |si

Obiettivo trasversale

si
con Settore 6

Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti

settore 6

Strategico

Funzionale

Ordinario

Indicatori:

Peso obiettivo:
Strategicita
dell'obiettivo:
Complessita
dell'obiettivo:

80,00%
Peso:

60,00%

V.P.
70%

descrizione indicatore

valore atteso

Indicatore di risultato

Migliore gestione dell'attuale circolazione stradale e adeguata prospettiva futura per un migliore assetto infrastrutturale del Comune

Attivita e tempi di realizzazione

Monitoraggio avanzamento

Fase

Personale coinvolto

Tempi di r

Descrizione

Peso

Dipendente

Attivita richiesta

feb apr | mag | giu

ago set

ott

dic

Stato al 30
giugno

%

RISPETo

tomni

Descrizione del raggiungimento

0 motivazione eventuale mancato
raggiungimento (causa interna/esterna)

Stato al 31
dicembre

%

RISPETo

tomni

Descrizione del raggiungimento

o motivazione eventuale mancato
raggiungir fo (causa il

na)

La prima fase consiste
nell'aggiornamento dei
dati della
documentazione
prodotta dal 2020 al
2022 di cui alla prima
fase dell'incarico alla
Soc. META

15%

Arch. Filippo
Falaschi

Aggiornamento dei dati di rilevanza urbanistica

Dott. Fabio Caciolli

Aggiornamento dei dati di relevaza viabilistica (n. veicoli, incidentalita
ecc...)

0%

silno

0%

si/no

N}

La seconda fase
consiste nel
perfezionamento e
aggiornamento degli
obiettivi strategici

15%

Arch. Filippo
Falaschi

Aggiornamento, tramite confronto con I'Amministrazione Comunale
ed in linea ai nuovi strumenti urbanistici approvati, degli obiettivi a cui X X X

I'Amministrazione intende di arrivare nei prossimi anni

0%

silno

0%

si/no

La terza fase consiste
nell'identificazione degli
interventi di piano (es.:
regolazione della sosta,

assetto della rete
ciclopedonale,
identificazione itinerari
del trasporto pubblico,
regolamento viario,
ecc...)

30%

Dott. Fabio Caciolli

0%

silno

0%

si/no

La quarta fase consiste
nalla conclusione della
redazione del Rapporto
Ambientale necessario
per la Valutazione
Ambientale Strategica
(ai sensi della LRT
10/2010 e D.Lgs
152/2006)

10%

Arch. Filippo
Falaschi

Stesura Rapporto Ambientale

0%

silno

0%

si/no

La quinta fase consiste
nella predisposizione
dell'atto di approvazione
per sottoporlo
all’Amministrazione
Comunale.

10%

Arch. Filippo
Falaschi

Dott. Fabio Caciolli

Predisposizione proposta di Delibera di Giunta Comuale

0%

silno

0%

si/no

La sesta ed ultima fase
consiste nella
pubblicazione del
documento e la
divulgazione/esposizione
dei contenuti con i
soggetti interessati

20%

Arch. Filippo
Falaschi

Dott. Fabio Caciolli

Divulgazione dei contenuti del piano tramite incontri pubblici e/o
redazione di comunicati stampa al fine di rendere edotta la
cittadinanza o comunque ogni portatore di interesse del nuovo Piano

del Traddico Urbano di Signa

0%

si/no

0%

si/no

100%

RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA RI

0%

0%

EALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO

PERSONALE DI RUOLO

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

ALTRE TIPOLOGIE

CATEGORIA

ESISTENTI

PROGRAMMATE

ESISTENTI

PROGRAMMATE

NUMERO

DURATA

D - Responsabile del Settore 3 - Programmazione del Territorio

Filippo Falaschi

D - Responsabile del Settore 6 - Polizia Municipale

Fabio Caciolli

Indicatori valore atteso a I e

Migliore gestione dell'attuale circolazione stradale e adeguata prospettiva futura per un migliore assetto infrastrutturale del Comune Approvazione del Piano del Traffico e divulgazione dello stesso Sl NO
Sl NO

SI_| NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

Al
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SETTORE 4

GESTIONE DEL TERRITORIO



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 4 N.1

Comune di Signa
PEG Anno
Settore n.

Responsabile:

2025

4 - Gestione del Territorio

Ing Paolo Pasquali

Assessore di riferimento:

Ing, Andrea Di Natale

Obiettivon. 1 :

REALIZZAZIONE DI STRADA DI CIRCONVALLAZIONE DEL CAPOLUOGO I°, LOTTO 3°, STRALCIO: DA VIA SANTELLI AL PARCHEGGIO SCAMBIATORE AREA RFI - FSC 2021-2027

Descrizione obiettivo:

Obiettivo pluriennale (si/no)

si

Obiettivo di settore (si/no)

Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti

Rif. Documento Unico di programmazione (DUP)
[Missione e Programma]

Valore pubblico

Descrizione obiettivo:

si

Obiettivo trasversale (si/no) no

Missione 10 trasporti e dirirtto alla mobilita

benessere territoriale e sicurezza

REALIZZAZIONE DI STRADA DI CIRCONVALLAZIONE DEL CAPOLUOGO [I°, LOTTO 3°, STRALCIO: DA VIA SANTELLI AL PARCHEGGIO SCAMBIATORE AREA RFI - CUP:C11B19000470005

Peso obiettivo:

Strategico X Strategicita dell'obiettivo: 80,00%
Funzionale Complessita dell'obiettivo:
Ordinario
Indicatori:
Indicatori previsti descrizione
risultato conclusione conferenza dei servizi per approvazione prog definitvo e var urbanistica
risultato approvazione progetto definitivo
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
.. Peso . P " g/ugn.o o0 motivazione eventuale mancato dicembre o motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb | mar| apr lug ago set oft nov| dic % R:ZE’:;:O raggiungimento (causa interna/esterna) % R{'ZF:;:O raggiungimento (causa interna/esterna)
awvio conferenza servizi e acquisizione pareri
PP, SU, Sma : X X X X
Ui g esterni
1 CONFDEEI?__I;ﬁﬁ_I“S/gRWZI 60% FD, FV, AAC, 0% si/no 0% | si/no
SMI
o atti di affidamento ericezione del verbale di 3 0
VERIFICA PROGETTO 10% verifica da parte del Verificatore Esterno X X X 0% | silno
PP, SU, Sma, X X X X X
FD, FV, AAC, 0% si/no
— SMI
APPROVAZIONE 30% VALIDAZIONE E APPROVAZIONE DEL
PROG DEFINITIVO ° PROGETTO DEFINITIVO
100% 0% 0%
PAGINA - 2
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
D paolo pasquali, sara ughi, francesco vennari
C flavia tiberi, simone migliorini, angelo antonio cravotta
C stefano maestrelli, francesca d'ettorre

RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE A DISPOSIZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO

dotazioni informatiche e finznziarie proprie del Settore e dell'opera

LA
Indicatori previsti Indicatori a consuntivo Indlca.tore
Raggiunto
S| NO
risultato conclusione conferenza dei servizi per approvazione prog definitvo e var urbanistica
S| NO
risultato determina/delibera di approvzione del progetto DEFINITIVO
S| NO
risultato
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Comune di Signa

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA
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Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 4 N.2

Comune di Signa
PEG Anno

Settore n.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

4 - Gestione del Territorio

Ing Paolo Pasquali

Ing, Andrea Di Natale

Obiettivon. 2 :

Messa in sicurezza degli edifici scolastici — miglioramento sismico della scuola A. Ciampi, interventi antincendio ed efficientamento energetico

Descrizione obiettivo:

Obiettivo pluriennale (si/no)

[Missione e Programma]

Valore pubblico

Descrizione obiettivo:

si

Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti

Rif. Documento Unico di programmazione (DUP)

Obiettivo di settore (si/no) si

Obiettivo trasversale (si/no) no

MISSIONE 09 - Sviluppo Sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente; OBIETTIVO 4 - Efficientamento energetico....

benessere economico

Ciampi, interventi antincendio e d'efficientamento energetico.

Nel solco dell'obbiettivo 09-4 di Sviluppo Sostenibile e tutela del territorio e del'ambiente é stato predisposto un progetto cofinanziato MINISTERO INTERNO (EX PNRR) e dalla regione toscana e finalizzato alla Riduzione del rischio Sisimico degli edifici scolastici — miglioramento sismico della scuola A.

Peso obiettivo:

Strategico X Strategicita dell'obiettivo: 90,00%
Funzionale Complessita dell'obiettivo: 60,00%
Ordinario
Indicatori:
Indicatori previsti descrizione
risultato CONCLUSIONE LAVORI
risultato COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
. Peso . s . giug‘no o motivazione eventuale mancato dicembre o motivazione eventuale mancato raggiungimento
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb | mar| apr lug ago set ott nov | dic % R;:;r;ne;ito raggiungimento (causa interna/esterna) % R:Z;;-le;ito (causa interna/esterna)
GESTIONE CANTIERE p A
E RENTICONTAZIONE o PP SU S aontrollo attivita o . o .
1 REGIONE EMINISTETO 70% , SU, Sma, X X X X X X X X X | X | 0% | silno 0% | si/no
X PNRR FD, FV, AAC,
( ) SMI APPROVAZIONE E LIQUIDAZIONI VARI SAL
E RENDICONTO REGIONE E REGIS
gestione e rendicontazione quota finanziamento
relativa
Coordinammento delle attivita del DL-CSE e del
MONITORAGGIO 30% collaudaotre esterno; liquidazioni compensi, 0% | simo
PP, SU, Sma, ; i
ATTIVITA DEL FD. FV. AAC. approvazione atti collaudo X X X X X X X X X x | o% "
COLLAUDATORE i o | stho
SMI
ESTERNO . . . " .
gestione e rendicontazione quota finanziamento
relativa
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
D paolo pasquali, sara ughi, francesco vennari
D flavia tiberi, simone migliorini, angelo antonio cravotta
C stefano maestrelli, francesca d'ettorre

Indicatori risultato Indicatori a consuntivo Indica_ltore
Raggiunto
S| NO
CONCLUSIONE LAVORI
Sl NO
COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA
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SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 4 N. 3

Comune di Signa
PEG Anno

2025

Settore n.
Responsabile:

4 - Gestione del Territorio
Ing Paolo Pasquali

Assessore di riferimento:

Ing, Andrea Di Natale

Obiettivon. 3 : NUOVO BLOCCO LOCULI CIMITERO SAN MAURO
Descrizione obiettivo:
Obiettivo pluriennale (si/no) Sl (2024/2025) Obiettivo di settore (si/no) Obiettivo trasversale (si/no)

obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti

Rif. Documento Unico di programmazione
(DUP) [Missione e Programma]

valore pubblico

benessere territoriale e sicurezza

Descrizione obiettivo:

MISSIONE 12- Diritti sociali, politiche sociali e famiglia programma 9

NELL'AMBITO DELLATTIVITa INERENTE LA GESTIONE DEI CIMITERI, L'AMMINISTRAZIONE INDENDE RISOLVERE IL PROBLEMA DELLA CARENZA DI LUOGHI DI SEPOLTURA E IN PARTICOLARE LE PROBLEMATICHE ACCENTUATE AL CIMITERO DI SAN MAURO OVE UNA PORZIONE DI LOCULI PRESENTA, DA ANNI,

PROBLEMI STATICI.

Peso obiettivo:

Strategico Strategicita dell'obiettivo: [ 80 |
Funzionale [ Complessita dell'obiettivo: [ 60 |
Ordinario ]
Indicatori:
Indicatori previsti descrizione
RISULTATO COMPLETAMENTO LAVORI ENTRO DICEMBRE 2025
Attivita e tempi di Monitoraggio
Fase Personale coinvolto Stato al 30 giugno Descrizione del Stato al 31 Descrizione del
- o motivazi ot o motivazi
N. Descrizione P?/SO D/p"elzde Attivita richiesta gen feb mar apr mag giu mag giu lug ago set ott nov dic o% Rispetto mancato raggiungimento % Rispetto mancato raggiungimento
¢ ° tempi (causa interna/esterna) ° tempi (causa interna/esterna)
CONFERENZA SERVIZI PROG FATTIBILITa X X
PP, SM,
1 APPROVAZIONE | 70, |SU sM,|  APPROVAZIONE PROG FATTIBILITA' X X X 0% | simo 0% | simo | ..
PROGETTO
FT, FD
Vverifica e APPROVAZIONE ESECUTIVO X X X
AFFIDAMENTO PP, DETERMINA A CONTRARRE X X x 0% | sino
LAVOR/ SMa,
SU, SM 0% silno
30% 4 | AWIO EPROCEDURA DI AFFIDAMENTO ED x X X X x X X X
e | FT.FD ESECUZIONE LAVORI
100% 0% 0%
PAGINA - 2
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE DURATA

D paolo pasquali, sara ughi, francesco vennari

D ia tiberi, simone migliorini, angelo antonio crav

C stefano maestrelli, francesca d'ettorre

1 Indicatori previsti

Indicatori a consuntivo




COMPLETAMENTO LAVORI ENTRO DICEMBRE 2025

NO

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 4 N.4

Comune di Signa

Anno

Settore n.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

4 - Gestione del Territorio

Ing Paolo Pasquali

Ing, Andrea Di Natale

Obiettivo n. 4 :

PNRR - PIANI URBANI INTEGRATI (PUI) - M5C2 - INVESTIMENTO 2.2. - PROGETTO “I CITTADINI NEL CENTRO” CUP: C17B22000050001

Descrizione obiettivo:

Obiettivo pluriennale (si/no)

Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti

Rif. Documento Unico di programmazione (DUP)

[Missione e Programma]

valore pubblico

Descrizione obiettivo:

Obiettivo di settore (si/no)

. ]

[ . ]

Obiettivo trasversale (si/no)

Missione 10- Trasporti e diritto alla mobilita — Potenziamento rete dei percorsi ciclabili -Programma 05- Viabilita e infrastrutture stradali — Piste ciclabili

benessere teritoriale e sicurezza

CENTRALE DELLA FINANZA LOCALE, DEL 6 DICEMBRE 2021. PROGETTO “I CITTADINI NEL CENTRO”

PNRR - PIANI URBANI INTEGRATI (PUI) - M5C2 - INVESTIMENTO 2.2. EX ART. 21 DEL D.L. N.152/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 233/2021, DECRETO DEL MINISTERO DELL’INTERNO - DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI - DIREZIONE

Peso obiettivo:

Strategico X Strategicita dell'obiettivo: 80,00% Peso:
Funzionale Complessita dell'obiettivo: 70,00% ’
Ordinario
Indicatori:
Indicatori previsti descrizione
risultato approvazione ESECUTIVO
risultato sottoscrizione ODA lavori
Attivita e tempi di r M aggio avar
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
giugno dicembre
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta en| feb | mar| apr |ma iu lu ago set ott nov | dic i 0 motivazione eventuale mancato i 0 mofivazione eventuale mancato
: % P 9 P 9| 9 9 9 % Rt'SDetFO raggiungimento (causa interna/esterna) % RtlspetFo raggiungimento (causa interna/esterna)
empi empi
avvio conferenza servizi prog definitivo e X X
acquisiszione pareri enti sovraordinati | ~ | ~( ( (Vv V o V1 0
verifica e approvazione PP, SU, Sma, approvaizone definitivo X X
1 progetto esecutivo e 70% FD, FV, AAC, X X X X X X X X X X silno 0% | si/no
awvio lavori SMI verifica e approvazione esecutivo X
oda lavori
0% | silno
[ | awvio servizio collaudo in PP, SU, Sma,
.y FD, FV, AAC, oda collaudatore X X | X X X X X X | X silno
corso d'opera 30% SMI
100% 0% 0%
PAGINA - 2
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
D paolo pasquali, sara ughi, francesco vennari
D flavia tiberi, simone migliorini, angelo antonio cravotta
(3 stefano maestrelli, francesca d'ettorre

Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo ndi ca' ore

Raqgiunto

approvazione ESECUTIVO SI NO
sottoscrizione ODA lavori S| NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA
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SETTORE 5

SERVIZI FINANZIARI



SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 5 N. 1

Comune di Signa

Anno 2025
Settore n. /U.O.

Settore 5 "Servizi Finanziari"

Responsabile:
Alessandro Corrieri

Assessore di riferimento: Federico La Placa

titolo obiettivo NUOVO REGOLAMENTO DI CONTABILITA

valore pubblico Benessere economico

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP) Missione 1 Programma 3 Gestione economica finanziaria, programmazione e provveditorato
[Missione e Programma]

descrizione obiettivo con

risultato atteso/finaita Il risultato atteso é dotare il Comune di un regolamento di contabilita maggiormente in linea con i tempi e volto a semplificare le relative procedure.
Obiettivo pluriennale si X no Obiettivo di settore [Xsi [no Obiettivo trasversale [si __|X no
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
‘ Stralteglcl?a 60,00% V.P.
Strategico dell'obiettivo: 60%
Complessita 60.00%
Funzionale X dell'obiettivo: ’
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
elaborazione di un regolamento nuovo - non di modifiche a quello vigente ma nuovo - e approvazione del nuovo regolamento
indicatore di risultato: redazione del nuovo regolamento entro il 30.09.2025
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di reali. jone Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
. Peso . s . giugno o motivazione tual dicembre o motivazione eventuale mancato
. feb I t tt d i . . i R .
N Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| teb | mar) apr ug ago sef ° novy die % R;ZE?[::O raggiungimento (causa interna/esterna) % R;ZE?[::O raggiungimento (causa interna/esterna)
20%| A B hi studio ed elaborazione del nuovo regolamento in riferimento alla
° rianna Braschi parte del servizio economato x x x x x x




ELABORAZIONE DEL 10%| Rosalba Moretti co ione ai fini della red: del nuovo regolamento x| x| x x . "
1 NUOVO 0% | si/no 0% | si/no
REGOLAMENTO
studio ed elaborazione del nuovo regolamento in riferimento alla
2 45% | Lorenzo Castellani | parte generale e della contabilita - coordinamento del gruppo di | x X X x 0% | si/no
lavoro
|| ELABORAZIONE DEL i o i
NUOVO 5% Alessandra collaborazione ai fini della redazione del nuovo regolamento con
REGOLAMENTO E ° Camporeale particolare riferimento alla procedura di spesa x x x x 0% | simo
[ REDAZIONE
PROPOSTA .
redazione proposta regolamento X
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Istruttore Arianna Braschi
Istruttore Rosalba Moretti
Funzionario Lorenzo Castellani

Istruttore

Alessandra Camporeale

Indicatori valore atteso

Indicatori a consuntivo

Indicatore
Raggiunto

SI NO

SI NO

SI NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 5 N.2

Comune di Signa

Anno 2025
Settore n. /U.O.

Settore 5 "Servizi Finanziari"

Responsabile: .
Alessandro Corrieri

Assessore di riferimento: Federico La Placa
titolo obiettivo PASSAGGIO A TARIC
valore pubblico Benessere economico

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP) Missione 1 Programma 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
[Missione e Programmal]

descrizione obiettivo con
risultato atteso/finaita Il risultato atteso e il perseguimento dell'obiettivo "chi inquina paga" nel senso di commisurare il prelievo all'effettivo impatto ambientale e all'effettiva produzione di rifiuti, nonché abbattere, con questo passaggio, l'impatto sul bilancio soprattutto a causa della quota fcde in conto TARI

Obiettivo pluriennale si X no Obiettivo di settore  [X'si [no Obiettivo trasversale |si X no

Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti

Peso obiettivo:

Strategicita o
Strategico X dell'obiettivo: 90.,00% V-P. 0%
Complessita 50 00% °
Funzionale dell'obiettivo: e
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
redazione del regolamento per |'applicazione della tariffa corrispettiva proposta di deliberazione di approvazione del regolamento per I'applicazione della tariffa corrispettiva
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
.. Peso . s . gi ugno o motivazione eventuale mancato dicen7bre 0 motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen | feb | mar) apr lug ago set oft nov | dic % Rtlzae;ito raggiungimento (causa interna/esterna) % Rtlzae;?o raggiungimento (causa interna/esterna)
15%| Mattia Lucatuorto | studio e schematizzazione dell'iter amministrativo necessario X X X X X

1/2 SCHEDE OBIETTIVO-Sett. 5 da TARI A TARIC.xIsx/DA TARI A TARIC



Comune di Signa

. collaborazione con U.O. Tributi per gli aspetti inerenti la
1 REDAZIONE DEL 20%| Lorenzo Castellani contabilita X X X X i i o 'I
REGOLAMENTO °| stne °| stne
Funzionario
15%| assegnato all'U.O. verifica e composizione della proposta di deliberazione X X
Tributi
Funzionario . . — .
50%| assegnato all'U.O. rapporti con ATO eventualme’nte. ngcessar/ per la finalizzazione x .
L dell'obiettivo
Tributi
0% | si/no
0% | silno
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Funzionario (da assumere)
Funzionario Lorenzo Castellani
Istruttore Mattia Lucatuorto

Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indlca.tore
Raggiunto
Sl NO
proposta di deliberazione di approvazione del regolamento per I'applicazione della tariffa corrispettiva
SI NO
SI NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

2/2
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SETTORE 6

POLIZIA MUNICIPALE



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 6 n. 1

Comune di Signa
Anno

Settore n. 6

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

Settorin. 6

Fabio Caciolli

Eleonora Chiavetta

titolo obiettivo

Incontri pubblici con la cittadinanza sulla prevenzione dai furti in abitazione e dalle truffe

valore pubblico

benessere territoriale e sicurezza

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

missione 3 ordine pubblico e sicurezza

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinaita

Aumento della consapevolezza della popolazione su come difendersi e rendere la vita sociale migliore

Obiettivo pluriennale

no Obiettivo di settore no Obiettivo trasversale |si

Se obiettivo trasversale, indic:

are i settori coinvolti

Peso obiettivo:

Strategicita
80,009

Strategico dell'obiettivo: ,00% V.P. o5

Complessita o,
Funzionale X dell'obiettivo: 50,00%
Ordinario
Indicatori:

descrizione indicatore valore atteso

Organizzare 2 incontri pubblici con la spiegazione di cosa € la sicurezza urbana e come si possa attuare a livello personale

accrescendone la conoscenza Diminuzione dei furti in abitazione e delle truffe patite dai cittadini
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
.. Peso . P . g/ugno o motivazione eventuale mancato dicembre o motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb | mar| apr lug ago set ott nov | dic % RZF:;:O raggiungimento (causa interna/esterna) % R:ZF:;:O raggiungimento (causa infema/esterna)
Predisposizoine 20% Incaricati del Predisposizione del programma da esporre alla cittadinanza, X x
materilae ° Settore 6 con compilazione di slide | | “*“{*> | Vo VUV ! 000 0
o . . ” 10% Incaricati del Organizzazione delle serate prendendo contatti con i circoli
1 rganizzazione serate ° Settore 6 disposti ad ospitare glli incontro 0% | si/no 0% | si/no
Pubblicita e 10% Incaricati del Predisposizione del materiale informativo e pubblicitario da
informazione ° Settore 6 veicolare sui mezzi di stampa e social
Svolgimento incontri | 40% ’”sczggz;’ ‘2‘9’ Presentazione al pubblico delle schede informative
[ 80% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
C-D 5

Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo lndlc?tore

Raggiunto

Aumento della consapevolezza dei cittadini su come difendersi dai furti Completamento dei 2 incontri SI | NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

1n

OBIETTIVO N 1 SETT. 6 INCONTRI SULLA SICUREZZA condiviso.xIsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 6 N. 2

Comune di Signa
Anno
Settore n. 6-7.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

Settorin.6en. 7

Fabio Caciolli e Alessandro Minucci

Eleonora Chiavetta e Marinella Fossi

titolo obiettivo

Educazione alla sicurezza stradale realizzazione di uno spazio stabile per prove di verifica in via llaria Alpi

valore pubblico

benessere territoriale e sicurezza

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

missione 3- ordine pubblico e sicurezza

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinaita

Realizzazione di un percorso didattico, con creazione di una piattaforma stabile per I'utilizzo di prove di verifica dell'apprendimento dei bambini delle nozioni esposte, dove si ricreano le condizioni di movimento come in una reale citta

Obiettivo pluriennale

no

Obiettivo di settore no Obiettivo trasversale

@,

Se obiettivo trasversale, indic:

are i settori coinvolti

Strategico

Funzionale
Ordinario

Indicatori:

Peso obiettivo:
Strategicita
dell'obiettivo:
Complessita
dell'obiettivo:

60,00%

50,00%

V.P.
55%

descrizione indicatore

valore atteso

Realizzazione di un percorso pedagogico stradale per consentire agli alunni di mettere in pratica, in una viabilita cittadina simulata quanto appreso duranteglli incontri di educazione

stradale scolastica.

Aumento per le giovani generazioni del corretto approccio della mobilita stradale per aumentare la sicurezza stradale di ogni

singolo soggetto che vi interagisce.

Attivita e tempi di realizzazione

Monitoraggio avanzamento

Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
i P dicembre P
. Peso . s . glugno o motivazione eventuale mancato - 0 motivazione eventuale mancato
Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb | mar| apr lug ago set ott nov | dic % Rtlzg-.e[:}o raggiungimento (causa interna/esterna) % Rt'z’;?go raggiungimento (causa interna/esterna)
Rlc;)[gnfz:oge”gelg jff? 20% Incaricati del Verifica delle condizioni del manto stradale per la sistemazione X X X X X
pﬁ;? Io sltZ&‘i/l,o di frél;rttibiﬁtl 4 ° Settore 7 e 6 dell'area in preparazione | X[ X*(*p*x¢ x4y (0 (V0 A 1
Preparazione della
;uP grﬂz:lle con //:ten{entl 20% Incaricati del Sistemazione dell'area con interventi di manutenzione ordinaria x| x X X X
lﬁo?lztix,in Z z;:hi ianezr,(;lne o Settore 7 o straordinaria allo scopo
completo utilizzo 0% | si/no 0% | si/no
Contatti con 20% Incaricati del Predisposizione accordi con Associazioni co enti che curano x . .
associazioni ° Settore 6 I'educazione stradale
587“2232139 ;u ”f’a”’/’a 20% Incaricati del Pianificazione su mappa delle ipotesi di percorso didattico X X X X
elp gzgeszaé:l:w a ° Settore 6 adattandolo alle esigenze logistiche
Reqalizzazione sul I icati del
manto stradale del 20% ;{:5[:’::7’ ee6 Realizzazione con segnaletica orizzontale del percorso X X X X X X
percorso didattico
0% | si/lno
0% | si/no
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
B-C 6
D 2

Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo lnd'ﬁ.'twe
Raggiunto
Sl NO
Aumento della sensibilita per i bambini rispetto al corretto atteggiamneto da tenere quando ci si muove nella citta Realizzazione del percorso in forma stabile in via llaria Alpi e accordi con associazioni ed altri enti
Sl NO
Sl NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

1n

OBIETTIVO N 2 SETT. 6-7 PIATTAFORMA EDUCAZIONE STRADALE condiviso.xlsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 6 n. 3

Comune di Signa
Anno
Settore n. 6-7.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

Settorin.6en. 7

Fabio Caciolli e Alessadnro Minucci

Eleonora Chiavetta e Marinella Fossi

titolo obiettivo

Nuova sede della Polizia Municipale - Operazioni di trasloco completo di tutto il settore n.6 Polizia Municipale

valore pubblico

benessere istituzionale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

missione 9 sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

risultato attesoffinaita

descrizione obiettivo con

Completo trasloco dell'ufficio posto in via Giovanni XXIII° e trasporto del materiale che si trova nell'archivio di via dei Berti.

Obiettivo pluriennale

no

Obiettivo di settore no Obiettivo trasversale

@,

Se obiettivo trasversale, indic:

are i settori coinvolti

sett. 6e7

Peso obiettivo:

Strategicita
50,009
Strategico dell'obiettivo: 00% VP 50%
Complessita o,
Funzionale x dell'obiettivo: 50,00%
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
Completo spostamento dei fascicoli cartaceie di altro materiale tecnico in uso al Settore n.6 dalla vecchia sede di via Giovannoi XXIII° e via dei Berti, nella nuova sede collocata in Signa
via_Santelli n.9, negli archivi posti al piano seminterrato Completa funzionalita del Settore n.6 dopo lo spostamento del materiale
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
ggiung ggiung!
.. Peso . P . g’Ug,’w o0 motivazione eventuale mancato dicen7bre 0 motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb | mar| apr lug ago set ott nov | dic % Rtlzg-.e[:}o raggiungimento (causa interna/esterna) % Rt'z’;?go raggiungimento (causa interna/esterna)
Ri . del terial p icati del Con la guida del personale della Polizia Municipale rimozione
lmoz(;omle_ e ?e;_ena e 20% Sn c;r/ca; 96 dei fascicoli dagli scaffali e posizionamneto temporaneo nei X X xt {1 1 04t 0 0 0 .
lagli scaffali ettore 7 e nuovi locali
Smontaggio scaffali Incaricati del
presentinella vecchia 20% catl del Smontaggio e rimozione scaffali dalle vecchie sedi X | X | X X X . .
1 sede Settore 7 0% | si/no 0% | si/no
Trasporto e montaggio 20% Incaricati del Traporto del materiale e ricollocazione dello stesso nel X x x X X
scaffali nella nuova sede ° Settore 7 seminterrato
Trasporto materiale 20% Incaricati del Trasporto dei fascicoli, libri e materiale tecnico nella nuova X x x
nella nuova sede ° Settore 7 e 6 sede
Collocazione dei
fascicoliv nei (7uovi 20% Incaricati del Ricollocazione dei fascicoli secondo lordine imparito dal settore X X X X X x | 0% e 0% e
scaffali al piano Settore 7 e 6 6
seminterrato
| 100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
B-C 10
2
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo l"d'c?tore
Raggiunto
Sl NO
Spostamento degli archivi della Polizia Municipale Completa funzionalita della Polizia Municipale nei nuovi locali
MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE
CAUSA INTERNA
CAUSA ESTERNA
11 OBIETTIVO N 3 SETT. 6-7 TRASLOCO condiviso.xlsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 6 n. 4

Comune di Signa
Anno 2025
Settore n. /U.O. 3 - U.0. PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO

Responsabile:

FILIPPO FALASCHI - FABIO CACIOLLI

Assessore di riferimento: ANDREA DI NATALE - ELEONORA CHIAVETTA
titolo obiettivo Piano del Traffico Urbano
valore pubblico benessere territoriale e sicurezza

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP) Missione 08 — assetto del territorio ed edilizia abitativa. Programma 01 urbanistica ed assetto del territorio

[Missione e Programma]

L'obiettivo é quello di completare la redazione del nuovo Piano del Traffico Urbano con la funzione di definire un quadro conoscitivo adeguato alla normativa nazionale e regionale e per I'approvazione degli strumenti urbanistici comunali (Piano Strutturale e Piano Operativo).
Inoltre lo studio del sistema della mobilita comunale prende riferimenti dall'assetto legato alle politiche di area vasta dell'intera piana fiorentina e pratese ed alle dinamiche in essere a livello di scala metropolitana.
Gia 2020 era stati dati gli incarici alla Soc. META per la redazione del piano e nel 2021 si era avviato il processo di formazione.
La prima parte del Piano del Traffico, consistente la costruzione del quadro analitico della rete stradale nonché lo sviluppo del modello di simulazione del traffico a scala comunale, ha gia visto la sua stesura nel 2022 e il contenuto utilizzo all'interno dei nuovi strumenti urbanistici adottati nel 2024 e di successiva approvazione.

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinalita

Nel 2025 il Piano del Traffico dovra essere completato per I'approvazione definitiva da parte dell'A ini ione Comunale
Obiettivo pluriennale NO Obiettivo di settore |si Obiettivo trasversale si
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti settore 3
Peso obiettivo:
Strategicita
. SRt 80,00% V.P.
Strategico ?:?)I:;I:stg"g- Peso: 70%
i
60,00%
Funzionale X dell'obiettivo: ;
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
Indicatore di risultato Migliore gestione dell'attuale circolazione stradale e adeguata prospettiva futura per un migliore assetto infrastrutturale del Comune
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di reali. jone Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
iugno ivazic dicembre ivazi
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta gen feb mar apr | mag giu lug ago set ott nov dic gug ° ,mD",V azione svsntl{ale mancato ° .rnotl.vazmne sventl{ale mancato
% % [Speto raggiungimento (causa interna/esterna) % | ISPeto raggi fo (causa na)
° bomani ° do i
La prima fase consiste il
nelﬁaggiomamenlo dei A’ﬁg',;’gﬁf ° Aggiornamento dei dati di rilevanza urbanistica X X
dati della
documentazione " o q o q
1 prodotta dal 2020 al 15% 0% | silno 0% | si/no
2022 di cui alla prima
fase dell'incarico alla Dott. Fabio Caciolli Aggiornamento dei dati di relevaza viabilistica (n. veicoli, incidentalita X
Soc. META ecc...)
La seconda fase
consiste nel Arch. Filiopo Aggiornamento, tramite confronto con I'Amministrazione Comunale
2 perfezionamento e 15% Fa‘lascﬁf ed in linea ai nuovi strumenti urbanistici approvati, degli obiettivi a cui X X X 0% silno 0% | si/no
aggiornamento degli I'Amministrazione intende di arrivare nei prossimi anni

obiettivi strategici

La terza fase consiste
nell'identificazione degli
interventi di piano (es.:

regolazione della sosta, Individuazione dei risultati emersi dallo studio per verificare i dettaglli
assetto della rete

3 30% Dott. Fabio Caciolli del piano per una sua successiva applicazione nella X 0% silno 0% | si/lno

ciclopedonale, N A R
. P " . programmazione dei settori di intervento
identificazione itinerari

del trasporto pubblico,
regolamento viario,
ecc...)

La quarta fase consiste
nalla conclusione della
redazione del Rapporto
Ambientale necessario

4 per la Valutazione 10% Arch. Filip PO Stesura Rapporto Ambientale X X 0% | si/no 0% | si/no
. . Falaschi
Ambientale Strategica
(ai sensi della LRT
10/2010 e D.Lgs
152/2006)
Arch. Filippo
La quinta fase consiste Falaschi
nella predisposizione
5 dellatto di approvazione 10% Predisposizione proposta di Delibera di Giunta Comuale X 0% | silno 0% | si/no
per sottoporlo
all’Amministrazione
Comunale. Dott. Fabio Cacioll
Arch. Fili
La sesta ed ultima fase rza Iasléﬁf °
con;/stg nella Divulgazione dei contenuti del piano tramite incontri pubblici e/o
pubblicazione del L - e - i
o, redazione di comunicati stampa al fine di rendere edotta la " "
6 documento e la 20% e X - " X X 0% | si/no 0% | si/no
. y . cittadinanza o comunque ogni portatore di interesse del nuovo Piano
divulgazione/esposizione . -
; " ; del Traddico Urbano di Signa
dei contenuti con i
soggetti interessati Dott. Fabio Caciolli
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
D - Responsabile del Settore 3 - Programmazione del Territorio Filippo Falaschi
D - Responsabile del Settore 6 - Polizia Municipale Fabio Caciolli
Indicatori valore atteso - T3 - — <
Migliore gestione dell'attuale circolazione stradale e adeguata prospettiva futura per un migliore assetto infrastrutturale del Comune Approvazione del Piano del Traffico e divulgazione dello stesso Sl NO
Sl NO
SI_| NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

n OBIETTIVO N 4 SETTORE 3-6 piano del traffico.xIsx/scheda obiettivo 6



SETTORE 7

MANUTENZIONI



SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 7 N 1

Comune di Signa

Settore n.

Comune di Signa

Anno

/U.0.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

Settore 7

Alessandro Minucci

Marinella Fossi

titolo obiettivo

Censimento delle aree verdi per la ripartizione della manutenzione ordinaria

valore pubblico

benessere territoriale e sicurezza

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

MISSIONE 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinaita

Individuazione delle aree del terrotorio oggetto di manutenzione, elenco , ripartizione per tipologia di esecuzione , inserimento delle essenze arboree

Obiettivo pluriennale no Obiettivo di settore |[si Obiettivo trasversale no
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
Strategicita
60,00% P.
Strategico dell'obiettivo: ° VP 60%
Complessita 60,00%
Funzionale X dell'obiettivo: !
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
Elenco completo delle aree suddivise per categoria efficienza di manutenzione con miglior programmazione
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
N. Descrizione Peso Dipendente Attivita richiesta en| feb | mar| apr lug ago set ott nov | dic glugno 0 motivazione eventuale mancato dlcen_vbre 0 molivazione eventuale mancato
) % P 9 P 9 9 % Rtlz‘:;:() raggiungimento (causa interna/esterna) % Rt':fnego raggiungimento (causa interna/esterna)
1 Sopraliuogo delle aree e | 40% U.0. M an.utenz.ione Verifica di tutte le aree di verde pubblico , rilievo delle superfici | X X X X X X 0% | silno 0% | simo | ..
calcolo superfici e Patrimonio
Divisione per
Elenco delle aree verdi | 20% |U-C Manutenzione categorie X | x| x X | x X 0% | silno
e Patrimonio ,consistenze e
operatori manutentivi
[ Individuazione delle
Elenco delle alberature | 20% |U-O: Manutenzione | essenze presenti e X x | x X X
e Patrimonio realizzazione elenco 0% i
|| suddiviso per aree 0| @the
Controllo della
Verlﬁca della rofaz:one 20% |U.0. Manutenzione umform:ta di X x | x
di manutenzione manutenzione delle
|| aree
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
B-C 10
D 4

Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo lndlca.tore
Raggiunto
Sl | NO
efficienza di manutenzione con miglior programmazione
Sl | NO
Sl | NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

7

OBIETTIVO 1 SETT 7 Censimento aree.xIsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 7 N.2

Comune di Signa
Anno

Settore n. /U.O.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

Settore 7

Alessandro Minucci

Marinella Fossi

titolo obiettivo

Realizzazione spazio inclusivo al Giardino del Crocifisso

valore pubblico

benessere sociale e benessere territoriale e sicurezza

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

missione 09- sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinaita

Individuazione area , predisposizione progetto e co

puto metrico , richiesta fondi per la realizzazione, affidamento e realizzazione

Obiettivo pluriennale no Obiettivo di settore |si Obiettivo trasversale no
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
Strategicita
809
Strategico dell'obiettivo: & VP 70%
Complessita 60%
Funzionale X dell'obiettivo:
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
efficienza di manutenzione con miglior programmazione ultimazione lavori
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
.. Peso . P . g’Ug,’w o motivazione eventuale mancato dicen7bre 0 motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb | mar| apr lug ago set ott nov | dic % Rtlzg-.e[:}o raggiungimento (causa interna/esterna) % Rt'z’;?go raggiungimento (causa interna/esterna)
Sopralluogo delle aree e u.0. PP L
N o i Sopralluogo delle aree con potenzialita richieste , rilievo . .
) o o
1 | predisposizione prqgetto 15% Manute_nzror_re e dell’area, realizzazione progetto e computo metrico X X X X 0% | silno 0% | simo | ...
e computo metrico Patrimonio
Valutare possibili fonti
Richiesta finanziamento o u.o. di finanziamento e o q
ed affidamento dei lavori 35% Manutenzione procedure di X X X X X X (=g
affidamento dei lavori
u.o Realizzazione dei lavori
Realizzazione dei lavori | 45% o con verifica esecuzione X X X X X X .
Manutenzione delle lavorazioni 0% | si/no
[ ] uo Ultimazione dei lavori
Verifica CRE 5% T con apertura al X X
Manutenzione -
|| pubblico
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
B-C 10
D 4
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo l"d'c?tore
Raggiunto
Sl NO
ultimazione lavori
Sl NO
Sl NO
MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE
CAUSA INTERNA
CAUSA ESTERNA
17

OBIETTIVO 2 SETT 7 Realizzazione area inclusiva.xIsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 7 N.3

Comune di Signa
Anno
Settore n. 6-7.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

Settorin.6en. 7

Fabio Caciolli e Alessandro Minucci

Eleonora Chiavetta e Marinella Fossi

titolo obiettivo

Educazione alla sicurezza stradale realizzazione di uno spazio stabile per prove di verifica

valore pubblico

benessere territoriale e sicurezza

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

Missione 03 ordine pubblico e sicurezza

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinaita

Realizzazione di un percorso didattico,

con creazione di una piattaforma stabile per I'utilizzo di prove di verifica dell'apprendimento dei bambini delle nozioni espote, dove si ricreano le condizioni di movimento come in una reale citta

Obiettivo pluriennale

no

Obiettivo di settore no Obiettivo trasversale |si

Se obiettivo trasversale, indic:

are i settori coinvolti

settore 6

Strategico

Funzionale

Ordinario

Indicatori:

Peso obiettivo:
Strategicita
dell'obiettivo:
Complessita
dell'obiettivo:

60,00% V.P.

55%
50,00%

descrizione indicatore

valore atteso

Rifficienza : Aumento per le giovani generazioni del corretto approccio della mobilita stradale per aumentare la sicurezza stradale di ogni singolo soggetto che vi interagisce.

Realizzazione di un percorso pedagogico stradale per consentire agli alunni di mettere in pratica, in una viabilita cittadina
simulata quanto appreso duranteglli incontri di educazione stradale scolastica.

Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
.. Peso . P . g’Ug,’w o motivazione eventuale mancato dicen7bre 0 motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb | mar| apr lug ago set ott nov | dic % Rtlzg-.e[:}o raggiungimento (causa interna/esterna) % Rt'z’;?go raggiungimento (causa interna/esterna)
1 Ric;gnviziogeu;ﬁelg’i\rleg 20% Incaricati del Verifica dlele condizioni del manto stradale per la sistemazione X X X X X
pﬁ;? Io sltZ&‘i/l,o di frél;rttibiﬁtl 4 ° Settore 7 e 6 dell'area in preparazione | X[ X*(*p*x¢ x4y (0 (V0 A 1
Preparazione della
superficie con interventi L . . . . - . N
2 | di piccola manutenzione | 20% Incaricati del Sistemazione dell'area con /_nten_/enn di manutenzione ordinaria X X X X X
o di modifiche per il Settore 7 o straordinaria allo scopo 0% | simo 0% | simo
|| completo utilizzo
Realizzazioe su mappa L PP . - .
;o Incaricati del Pianificazione su mappa delle ipotesi di percorso didattico
o
3| delp ;Zéegz;g;:cola 20% Settore 6 adattandolo alle esigenze logistiche X X X X
Reqalizzazione sul Incaricati del
4| manto stradale del 40% 8:&57 ees Realizzazione con segnaletica orizzontale del percorso X X X X X | x
percorso didattico
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
B-C 6
D 2

Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo lndlc?tore
Raggiunto
Sl | NO
zzazione di un percorso pedagogico stradale per consentire agli alunni di mettere in pratica, in una viabilita cittadina simulata quanto appreso duranteglli incontri di educazione stradale scolal

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

1n

OBIETTIVO 3 SETT. 6-7 PIATTAFORMA EDUCAZIONE STRADALE condiviso.xlIsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SETTORE 7 N. 4

Comune di Signa
Anno
Settore n. 6-7.

Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

Settorin.6en. 7

Fabio Caciolli e Alessadnro Minucci

Eleonora Chiavetta e Marinella Fossi

titolo obiettivo

Nuova sede della Polizia Municipale - Operazioni di trasloco completo di tutto il settore n.6 Polizia Municipale

valore pubblico

benessere istituzionale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programmal]

missione 9 sviluppo sostenibile e tutela del territorio e del'ambiente

descrizione obiettivo con
risultato attesoffinaita

Completo trasloco dell'ufficio posto in via Giovanni XXIII° e trasporto del materiale che si trova nell'archivio di via dei Berti.

Obiettivo pluriennale no Obiettivo di settore no Obiettivo trasversale |si
Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti settore 6
Peso obiettivo:
Strategicita
S 50,00% P.
Strategico dell'obiettivo: ° VP 50%
Complessita o,
Funzionale x dell'obiettivo: 50,00%
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
Completo spostamento dei fascicoli cartaceie di altro materiale tecnico in uso al Settore n.6 nella nuova sede, negli archivi posti al piano seminterrato Completa funzionalita del Settore n.6 dopo lo spostamento del materiale
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
.. Peso . P . g’Ug,’w o motivazione eventuale mancato dicen7bre 0 motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen| feb [ mar| apr lug ago set ott nov | dic % Rtlzﬁ-,e[::o raggiungimento (causa interna/esterna) % Riz:e;:o raggiungimento (causa interna/esterna)
Ri . del terial p icati del Con la guida del personale della Polizia Municipale rimozione
lrnoz(;onzla_ e ?e;_ena e 20% Sn 05"067’ 96 dei fascicoli dagli scaffali e posizionamneto temporaneo nei X X xt {1 1 04t 0 0 0 .
agli scaffali ettore 7 e nuovi locali
Smontaggio scaffali Incaricati del
presentinella vecchia 20% © Smontaggio e rimozione scaffali dalle vecchie sedi X| X[ X X X . .
1 sede Settore 7 0% | si/no 0% | si/no
Trasporto e montaggio 20% Incaricati del Traporto del materiale e ricollocazione dello stesso nel X x x X X
scaffali nella nuova sede ° Settore 7 seminterrato
Trasporto materiale 20% Incaricati del Trasporto dei fascicoli, libri e materiale tecnico nella nuova X X X
nella nuova sede ° Settore 7 e 6 sede
Collocazione dei
fascicol( nei (7uovi 20% Incaricati del Ricollocazione dei fascicoli secondo lordine imparito dal settore X x x x x X 0% | simo
scaffali al piano Settore 7 e 6 6
seminterrato
0% | si/no
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
B-C 10
D 2
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo lndlc?tore
Raggiunto
Sl NO
Spostamento degli archivi della Polizia Municipale Completa funzionalita della Polizia Municipale nei nuovi locali
Sl NO
Sl NO
MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE
CAUSA INTERNA
CAUSA ESTERNA
11 OBIETTIVO 4 SETT. 6-7 TRASLOCO condiviso.xIsx/scheda dettaglio obiettivo




Comune di Signa

SCHEDA OBIETTIVO TRASVERSALE

Comune di Signa

PEG Anno 2025
Settore n. 1-2-3-4-5-6-7
Responsabile: DOTT.SSA SIMONETTA FEDELI

Assessore di riferimento: SINDACO

Obiettivon. :1 TEMPESTIVITA' DEI PAGAMENTO DEI DEBITI COMMERCIALI

Obiettivo pluriennale (si/no) S| Obiettivo di settore (si/no) NO Obiettivo trasversale (si/no) Sl

Se obiettivo trasversale, indicare i settori coinvolti tutti i settori

Rif. Documento Unico di programmazione (DUP)
[Missione e Programma] Missione 1 servizi istituzionali generali e di gestione

benessere
valore pubblico istituzionale

Descrizione obiettivo:

L'obiettivo si propone il rispetto e/o il miglioramento delle tempistiche dei pagamenti dei debiti commerciali - ai sensi dell'art. 4 bis del D.L. 13/2023 - come gestiti dalla piattaforma nazionale PCC (piattaforma crediti commerciali) ai fini dell'attuazione della Riforma 1.11. della Missione 1,
componente 1, del PNRR. Lo stesso potra essere realizzato attraverso la verifica del Target settoriale e I'adozione di specifiche misure, anche di carattere organizzativo, finalizzate all'efficientamento dei processi di spesa

Peso obiettivo:

Strategico X Strategicita dell'obiettivo: Peso:
Funzionale Complessita dell'obiettivo: ’

Ordinario
Indicatori:
Indicatori previsti
Qualitativo : Mantenimento o miglioramento indice tempestivita pagamenti rispetto ai dati anno 2024
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Tempi di realizzazione Stato al 30 Descrizione del raggiungimento Stato al 31 Descrizione del raggiungimento
L Peso . s . . 9’“9,”0 0 motivazione eventuale mancato dicembr id o0 motivazione eventuale mancato
N. Descrizione % Dipendente Attivita richiesta gen | feb [ mar| apr | mag| giu | lug [ ago| set | ott [ nov| dic % R::?ne;}o raggiungimento (causa interna/esterna) % R:Z?ne::o raggiungimento (causa interna/esterna)
- Analizzare i Target settoriali con verifica dei
. . giorni necessari per erogare i pagamenti agli
Analisi de! t‘arget_d' operatori economici per il 2024 ;
tempestivita dei - evidenziare eventuali differenze significative
1 pagamenti con 30% che hanno inciso sui tempi medi complessivi X X X
riferimento ai singoli de”"?;?‘e" bl — .
. y - verificare possibili margini di miglioramento se ) i
settori dellEnte dipendenti dall'organizzazione del sistema di 0% | silno 0% | silno
gestione delle fatture.
verifica trimestrale dell'indice dei pagamenti
Verifica del anno 2025 per rilevare eventuali criticita e
2 |mantenimento 70% consentire al Responsabile I'applicazione di x X X X
dell'indice eventuali azioni correttive nell'organizzazione
della gestione dei pagamenti
100% 0% 0%
PAGINA - 2
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
PROGRAMMATE ESISTENTI NUMERO DURATA
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE A DISPOSIZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
LA
Indicatori previsti 21;;;?;21:7
S| NO
mantenimento o miglioramento indice tempestivita pagamenti rispetto ai dati 2024 REPORT
Sl NO
S| NO

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

17 SCHEDA OBIETTIVO TRASVERSALE .xIsx/scheda dettaglio obiettivo




SEGRETARIO GENERALE



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SEGRETARIO N.1

Comune di Signa
Anno

Settore n. 1 /U.O.
Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

SEGRETARIO

SIMONETTA FEDELI

SINDACO

titolo obiettivo

Revisione Statuto e Regolamento per il funzionamento del Consiglio

valore pubblico

Benessere istituzionale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programma)

missione 1 servizi istituzionali, generali e di gestione

descrizione obiettivo con
risultato atteso/finaita

Supporto al settore 1 nella_predis,

no

iornamento del testo dello Statuto del comune e_di revisione del Regolamento per il funzionamento del consiglio

osta di un a

Obiettivo di settore _|si Obiettivo trasversale

Obiettivo pluriennale

Se obiettivo fe, indicare i settori coinvolti
Peso obiettivo:
Strategicita 70 vp
Strategico x dellobiettivo: Peso: 00
Complessita 70 :
Funzionale dellobiettivo:
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso l
Indicatore di risultato del
Miglioramento dellefficienza delle attivita istituzionali rendendo piti snello e funzionale alforganizzaizone dellente, attivita
Indicatore di efficienza dellorgano consiliare anche in particolare sulla conservazione digitale
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Templ di Stato a1 30 Descrizione del ragglungimento Statoal 31 D der
Peso giugno o motii eventuale mancato dicembre o eventuale mancato
N Descrizione by Dipendente Attivita richiesta gen| feb mar| apr |mag| giu| lug |ego| set | ot | nov| dic [~ RSDETE]  aggungimens cnsoa omaioooms) | % | R0  ragaimiments causa memaosioma)
empi ermoi
verifica stesura prima
Bozza del nuovo Simonetta Fedeli . )
Pl sulfattuale per le
1 o per 40% criticita riscontrate in funzione di un oftimale svolgimento x| x 0% | silno 0% | silno
dellattivita consiliare ed operare le opportune modifiche
consiglio comunale e
dello Statuto
Simonetta Fedeli
2|  Confronto suitesti 40% Confronto con la parte politica x| x | x 0% | simo 0% | siio
proposti
verifica proposta al
consiglio comunale per | 20% | Simonetta Fedeli 0% | siino
Iapprovazione proposta al consiglio comunale x 0% | silno
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indicatore
Raggiunto
si | No
statutoe del consiglio
si | No
si | No

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA
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SCHEDA OBIETTIVO 1+seg statuto e dettaglio obiettivo N.1



Comune di Signa

SCHEDE OBIETTIVI SEGRETARIO N. 2

Comune di Signa
Anno

Struttura
Responsabile:

Assessore di riferimento:

2025

SEGRETARIO GENERALE

SIMONETTA FEDELI

SINDACO

titolo obiettivo

PNRR- GESTIONE DEI PROCESSI E DELLE OPPORTUNITA’ DI CRESCITA E SVILUPPO

valore pubblico

benessere digitale

Rif. Documento Unico di
programmazione (DUP)
[Missione e Programma)

Missione 01 servizi istituzionali generali e di gestione

descrizione obiettivo con
risultato atteso/finaita

insieme con la continua

lelle fonti di

ed delle di
correlate anche a decreti governativi di nca/colu del target, implica un assiduo confronto con gii uffici e i partner istituzionall per garantire immediata

‘A seguito delladozione del Next Generation EU (NGEU), con il quale ['ltalia approva il PNRR quale strumento pluriennale che intende riparare i danni economici e sociali della crisi pandemica, contribuire a risolvere le debolezze strutturali dell economia italiana e accompagnare il Paese su un percorso di
transizione ecologica e ambientale, ¢ parso opportuno coordinare Iattivita degli uffici comunali a vario titolo coinvolti nei processi applicativi delle misure derivanti dal PNRR e affidare ad una struttura unica, intersettoriale e con regia apicale, il coordinamento delle operazioni inerenti linformazione

tempestiva, I'attivazione, il controllo e la rendicontazione delle linee di finanziamento attuative del PNRR.
Anche per Ianno 2025 in prosecuzione con quanto strutturato negli anni precedenti, é ancora

dei flussi sul portale REGIS e PA digitale o delle tempistiche roalizzative delle
misure. Si aggiunga che il

felle azioni finanziate.

Obiettivo pluriennale

si

Obiettivo trasversale

si

Se obiettivo indicare i settori coinvolti tutt  settori
Peso obiettivo:
Strategicita P
Strategico x dellobiettivo: Pesor 0%
Complessita P
Funzionale dellobiettivo:
Ordinario
Indicatori:
descrizione indicatore valore atteso
Indicatore di risultato almeno 2 misure PA digitale e liquidate entro I'anno
Attivita e tempi di realizzazione Monitoraggio avanzamento
Fase Personale coinvolto Templ di Stato a1 30 Descrizione del ragglungimento Statoal 31 D der
Peso ugno o eventuale mancato dicembre o eventuale mancato
N Descrizione by Dipendente Attivita richiesta gen| feb [mar| apr |mag| giu| lug |ego| set | ot | nov| dic [~ REDT0)  raggiunimonto (casss mormaostoms) | % [FP%]  raggunaiments ceusa tomalosome)
empi ermoi
unita permanente
di progetto .
Coordinamento e , coordinare I'attivita degli uffici comunali a vario titolo coinvolti o o
"\ implementazione attivita | 4°% d;sz";j;’/g’a'ss” nei processi applicativi delle misure derivanti dal PNRR xpxpxpo x| x|x x |x)ox x [ x| x [0%] sino 0% | silno
20535/24
2 | Aggiomamento regis e | - gy, | unita permanente controlo e verifica inserimenti x| x| x| x| x| x| x [ x| x| x| x| x|o%]| simo 0% | silno
portal digitali di progetto
o, | unita controllo delle linee di attuative - -
o tempestivo report e 30% i eogetts ol PNRR x| x| x| x| x| x| x [ x| x| x| x| x|o%]| simo 0% | simo
rendiconti per liquidazione
| |accont e saii
100% 0% 0%
RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLA REALIZZAZIONE DELL'OBIETTIVO
PERSONALE DI RUOLO PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ALTRE TIPOLOGIE
CATEGORIA ESISTENTI PROGRAMMATE ESISTENTI PROGRAMMATE NUMERO DURATA
SEGRETARIO SIMONETTA FEDELI

RESPONSABILI DI SETTORE

FANTOZZI( SETT.1), LANE' ( SETT. 2), FALASCHI ( SETT. 3),
PASQUALI ( SETT.4), CORRIERI ( SETT.5), CACIOLLI ( SETT. 6),
MINUCCI ( SETT.7)

FUNZIONARI SARA UGHI E LORENZA LIOTTA

ISTRUTTORI GROSSI ( CED) , BAFUCCI MARIANO ( SETT. 7);
Indicatori valore atteso Indicatori a consuntivo Indicatore
Raggiunto
sl | No

almeno 2 misure PA digitale e liquidate entro Ianno

sl | No
sl | No

MOTIVAZIONE MANCATO RAGGIUNGIMENTO O RITARDO - DESCRIZIONE

CAUSA INTERNA

CAUSA ESTERNA

7

SCHEDA OBIETTIVO 2+segretarioPNRR.xIsx/scheda dettaglio obiettivo N.1




