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N
U N A
umero rea
M . . Progetto formativo . s DATE s .t i " . DOSSIER Direttore corso /
_ Descrizione Obiettivo _ Area tematica . ECM | Crediti | N. | .. .| Durata |Modalita (Res FsC -|Profili prof. partecipanti Target di . s )y i o N Docenze Referente Costo
Dipartimento | Struttura proponente . piattaforma . Titolo del Corso di svolgi : . . Mg Contenuti e obiettivi (Tipologia |Resp. Scientifico|] Responsabile . .
E f 91 o d -
formativo regionale Regionale SI/ NO| ECM |Ed mento rario Fad) interessati per estinazione obiettivi progetto proposte Organizzativo presunto
R edizione form.)
o
Questa area ricomprende i corsi in
materia di salute e sicurezza sul
lavoro erogati ai lavoratori in
ragione del rispettivo profilo di
rischio. Rientrano in questa
Area le seguenti tipologie:
Area Formazione Formazione generale: 4 ore )
(nessun aggiornamento previsto) Responsabile | corsi possono .
dei Lavoratori Formazione specifica: 12 ore SPPIMC | Resp. o [8SD Formazione,
Area formazione dei F i i f p- - P Teon. Sicurezza essere fenuti o n | comynicazione
27. Sicurezza ¢ igiene neg ' ormazione I corsi possono | Lavoratori (in (aggiornamento di 6 h ogni 5 anni), Antincendio / modalita FAD o in -
Servizio di AR O lavoratori - formazione | 21. Area sicurezza A X . P Ob. Form. - Fundraising e
Corso R ambienti e nei luoghi di . . generale, essere tenuti o in ragione del Formazione aggiuntiva: secondo " Esperto di Dr.ssa M presenza da N
. Prevenzione e X generale, formazione ambienti di vita e . Anno R . . . " . . A Tecnico . . . ) Processi 13.000,00
aziendale . lavoro e/o patologie correlate. . . Formazione modalita FAD o in | rispettivo profilo valutazione del rischio e norme " radioprotezione / |Dacquino docenti del SSN o -
Protezione ' ) specifica, formazione | luoghi di lavoro A Professionali " . amministrativi
Radioprotezione speciica specifica presenza di rischio) specifiche. M Resp. Sicurezza remunerati >
P ’ . . RS Sito Risonanza 25 82€/h se fuori | DAIRI /sig.ra S.
- principale riferimento normativo & il " g se fuon -
Formazione e - Magnetica orario di servizio Angelini
aggiuntiva D. Lgs 81/08 che richiama/dispone nucleare
99 obblighi formativi in diversi articoli.
A questi vanno poi aggiunti ulteriori
normative che disciplinano specifici
obblighi tra cui il D.Lgs.101/2020 in
materia di radiazioni ionizzanti e il
D.M. 14/01/2021 relativamente agli
impianti di risonanza magnetica.
Questa Area ricomprende i corsi
erogati ai lavoratori con particolari
incarichi in materia di gestione delle
emergenze. Per ogni tipologia di
addetto si applica uno specifico
percorso formativo. Rientrano i | corsi possono
percorsi per : essere tenuti o da
. Squadra di emergenza 2 ore e 30 ‘ personale del
minuti di formazione SPF;’ef;IzADgs/a;”e SSN con SSD Formazione
. . esp. i i s
Lavoratori con (aggiornamento al variare della Teon. Sicurezza ’;":;;‘:z:’f’jo‘:i' Comunicazions
. iai i i i roceduraaziendale); ; i ’ .
Servizio di 21 Sicurezza e igiene negli | 21. Areassicurezza . . Apamfml,a,” proceau ; ) Ob. Form. Antincendio / orario di servizio | Fundraising e
Corso R ambienti e nei luoghi di Area formazione in . Area Formazione in incarichi in . Addetti di compartimento / " Esperto di Dr.ssa M . N
- Prevenzione e h o ambienti di vita e - Anno In presenza - . . Tecnico " ) ] o secondo tariffe Processi 63.000,00
aziendale Protezione lavoro efo patologie correlate.| materia di emergenze ) materia di Emergenze materia di Antincendio (D.M. 02/09/2021) 16 | pyofessionali | @dioProtezione / | Dacquino L -
Radioprotezione luoghi di favoro itone dell . : . Resp. Sicurezza standard se amministrativi
gesitone delle ore di formazione + esame di -oP - ti clo il .
; s ) S Sito Risonanza erogati c/o | DAIRI /sig.ra S.
emergenze idoneita tecnica ministeriale " i .
! : ’ ) Magnetica Comando dei Angelini
(aggiornamento di 8 h ogni 5anni); nucleare VVF (4.000€ per
. Addetti primo soccorso ( D.M. la formazione,
388/2003) 12 ore di formazione 1.900 per
(aggiornamento di 4 ore ogni 3 'aggiornamento)
anni).
. Addetti centralino e altre figure
della gestione dell'emergenza
(aggiornamento al variare della
proceduraaziendale)

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Questa Area ricomprende la
formazione che ha come obiettivo
quello di trasferire ai soggetti che
ricoprono specifici ruoli per la salute
e la sicurezza conoscenze e
procedure utili per I'esercizio del
rispettivo ruolo.
Rientrano i corsi erogati ai
dirigenti e ai preposti che devono
avere percorsi formativi dedicati. |
e : i : Responsabile
riferimenti normativi sono i i .
sequenti- SPP / MC / Resp. I corsi POsSsono 1Ssp Formazione,
' guentt . Tecn. Sicurezza essere tenutioin - ¢omnicazione
o 27. Sicurezza e igiene negli ) | corsi possono art. 37 ¢.7 D.Lgs.81/08 e s.m.i, Antincendio / modalita FAD o in i
Servizio di SR o ) ‘ 21. Area sicurezza . . A . . Ob. Form. - Fundraising e
3 Corso Prevenzione & ambienti e nei luoghi di | Area formazione Sistema ambientidi vita & Area Sistema di Anno essere tenuti o in Dirigenti e .art. 37 c. 7-ter del D.Lgs.81/08 e Tecnico Esperto di presenza da Processi 4.000.00
aziendale Protezione lavoro efo patologie correlate.  di Gestione (SGSSL) uoahi di lavoro Gestione (SGSSL) modalita FAD o in Preposti s.m.i.., Provvedimento 221/CSR del| pofessionani | radioprotezione / docenti del SSN inistrativi o
Radioprotezione uogh difav presenza 21/12/2011, art. 110 del Resp. Sicurezza remunerati amministrativi
D.Lgs.101/2020 Slt’a Risonanza 25,82€/h se fuori | PAIRI Isig.ra S.
N ) - lagnetica io di izi Angelini
Gli incarichi riguardano: tutti i nucleare orario di servizio. 9
Dirigenti per la Sicurezza,
formazione 16 ore (aggiornamento
di 6 ore ogni 5 anni);
Preposti formazione di 8 ore
(aggiornamento di 6 ore ogni 2
anni);
Dirigenti e Preposti di lavoratori
esposti a radiazione ionizzanti
Formazione / aggiornamento ogni 3
anni
Risultati attesi: Utilizzo corretto dei
Progetto formativo per DPI SS PCIO AS
SS Prevenzione e 10. Epidemiologia - acquisire canoscenze & 19. area Prevenzione delle Tutie i Individuazione e rispetto delle aree nf. E. Marino. B Inf. E. Marino,
ioni i i i ; . -, utte | figure . nf. E. Marino, B. :
Iniziativa Controllo Infezioni | p € promozio lenzeintemadi | oo onsonee | - infezioni correlate 'gure Tutte le strutture pulite e sporche Ob. Form. ; B. Montanari
4 iendal Ospedaliere e della salute con acquisizione Epidemiologia / ione del . - non ecm 50 anno 1ora In presenza professionali 1/2 sanitarie Applicazi ta del Tecnico dr. C. Bolla Montanari M. M. Ricci 0,00
aziendale Antimicrobial di nozioni tecnico- promozione della salute in| promozione della | all’assistenza: misure sanitarie dell'Azienda pPp |caZ|9ne corretia _e .| Professionali Ricci - Rical
Stewardship professionali area prevenzione e salute di isolamento Documento Aziendale 91: Misure di telefono 0131
promozione della slaute controllo della trasmissione 206840
nosocomiale delle malattie infettive
Comprendere la procedura
) obbligatoria per garantire la
Progetto formalivo per conformita ai requisiti di sicurezza e
14. Accreditamento acquisire conoscenze e SCDU DMP, ! .q ! "
SCDU Direzione | Strutture sanitarie e dei | competenze in tema di Processo di Centrale di prestazione. Risultati attesi: essere Docenti
ionisti ita - - . Medici Infermieri ili i a conoscenza di tutto il processo o -
Medica dei Presidi |Professionisti. La culturaj - cultura della qualta /| g »o o ity sterilizzazione: progetto dal 1° ) Sterilizzazione, . proces Ob. Form. dr.ssa G. individuati in Coord. Inf. P.
5 i | della qualita, procedure | accreditamento delle X 1 X 4 Corso in aula Personale 15 Blocchi Operatori, all'interno della Centrale di K . Prof.M. Panella N X 0,00
Ospedalieri Centrale di ficazioni : risk management Regolamento ecm trimestre kot ; I ) . |Di Processo|  Franceschetti micro Toselli
Sterilizzazione e certificazioni, con strutture e dei MDR745/2017 amministrativo SCProcessi | Sterilizzazione e Blocchi Operatori progettazione
acquisizioni di nozioni di|  professionisti in area amm.vigenerali e o) rispetto delle norme. Eventuali
processo qualita e risk di approviggionamento o . . .
indicatori per valutare I'efficacia
management e
dell'iniziativa proposta: controllo a
campione con cadenza trimestrale
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di Docenti interni:
) Progetto for.rr!a!ivo sviluppare un modello di assistenza dottori L.
3. Documentazione per acquisire Infermieri basato sulle FOC (fundamental of Gambarini, F.
dlinica. Percorsi clinico |~ conoscenzee Le FOC : un nuovo R ) nrermieri & ) care). Risultati attesi: adeguare un Piccio, P. Ricci,
Corso — assistenziali competenze ai fini 9. Area . progetto Dal 3 Corso in aula/ Coordinatori Strutture di R R Ob. Form. Dott.ssa L. L .
6 - SC DIPSa ) I ) ) ) modello di cura . 4 ore ) 20 modello assistenziale al FOC con | . S. Arcidiacono Dott. F. Piccio 1.000,00
aziendale diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di metodologica _ . ecm trimestre videoconferenza strutture degenza X ) X Di Processo Gambarini D i estorni d
profili di assistenza— | percorsi clinico - assistenziale assistenziali coinvolgimento del team di cura. o.ce|.1 | esl errfl a
profili di cura assistenziali in area Eventuali indicatori per valutare individuare in
metodologica I'efficacia dell'iniziativa proposta: fase di micro
adeguamento agli standard progettazione
numerici di dotazione

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
identificare e risolvere conflitti
latenti in gruppi promuovendo
clima di collaborazione; migliorare
la comunicazione interna e nei
confronti dell’utenza; migliorare la
performace dell’equipe. : Il corso &
gia stato condotto nel 2024 affidato
a Nardone Group, con un ottimo
Progetto formativo livello di gradimento e ha formato Docenza esterna
per acquisire 53 Coordinatori sanitari con - dottoresse
conoscenze e contenuti che hanno riguardato i Maritini e Lino
7 '-;_C"m“_"ilcamne competenze in A Infermiori - processi comunicativi, la risoluzione (Nardone Group)
; Corso SC DIPSa estzm'zazzr']”p:;;te_ tema di Comur;icarisme | Problemsolving [ progetto o, | pare 8 ore Corsoinaula/ | o= - 30 Area Critica dei conflitti nelle equipe e il Ob. Form. Dott.ssa L. Doft.ssa L. come da Dott. F. Piccio 584064
aziendale la privaéy eil consenso| COMunicazione/ relazione strategico ecm trimestre videoconferenza pediatrici (BBOO e TI) miglioramento del clima di Di Processo| ~ Gambarini Gambarini precisazioni T .
informato privacy/ consenso collaborazione nella struttura; ad fornite dal RS in
informato in area oggi si propone di ricomprendere gli fase di macro
comunicazione e Infermieri e Infermieri Pediatrici progettazione
relazione delle aree critiche (BBOO e Tl) macroproge
identificando tali realta in cui i
processi operativi e le dinamiche
relazionali impattano
significativamente sul clima
organizzativo e produlttivo. Il
raggiungere un numero significativo
di formati costituirebbe un volano di
miglioramento continuo utile ad un
clima organizzativo appagante
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di gestire
e accrescere la sinergia formativa Docenza esterna
tra i tutor del CdL in Infermieristica : Nardone Group
11. Management Progetto formativo per Affiancatori delle e Fisioterapia nelle sedi (dC"t‘tO.reSS‘e
Siswfma Sal“‘? y acquisire conoseenze & ' O troveremo una o . strutture e tutor assistenziali. Risultati attesi: Maritini e Lino
8 Corso SC DIPSa Innovaglone ge§1lona!e competenze intema di | 7. area gestionale strada o ne progetto 2 Dal 3 8 ore Corso in aula/ clinici & della 30 Tutte le strutture miglioramento integrazione nel Ob. Form. Dott‘ssa‘L: Dott,ssa.L: come da Dott. E. Piccio 2.330,00
aziendale e sperimentazione di | management della salute| e manageriale ) ecm trimestre videoconferenza . K . X Di Processo Gambarini Gambarini precisazioni
modelli organizzativi e |  in area gestionale e costruiremo un’altra didattica team assistenziale tra studenti e fornite dal RS in
gestionali manageriale del’AOU strutturati multidisciplinari; fase di macro
miglioramento della sinergia tra progettazione
CdL e setting assistenziali e macroproge
riconoscimento organizzativo dei
formatori
Iniziativa volta a condividere casi
clinici su aspetti particolarmente
complessi e didattici; conoscere e
affrontare adeguatamente le
peculiarita di gestione del paziente
Progetto formativo cardiologico complesso (ad
Cp:r:;cciﬁzsgz Cardiologia, CQH, esempio il paziente ischemico, il
o competenze ai fini 14.Area | Incontri scientifici in Anestesia Cardio | - paziente aritmico, il paziente con Dr.ssa C.
Dipartimento o 2. Linee guida, dell'applicazione di |interdisciplinare Cardiologia progetto 1x . Medici Toraco Vascolare | oo chigita: condividere il percorso | ob. Form. Di | Dr. G. Pistis e - Sartori, Dr.ssa V.
9 |Cardio Toraco|  SC Cardiologia ) ) ) ) ) ) Anno 4 ore Corso in aula L 10-20 e altre da L . . h . Dr. G. Pistis . 0,00
Vascolare protocolli , procedure Linee Guida, medico - Moduli da accreditare [ecm mod Infermieri individuare in clinico assistenziale e la Sistema altri Crescio, Dr. R.
protocolli e chirurgica su specifici argomenti base agli pianificazione terapeutica del Covi
pr.ocedl{re,n?"area argomenti specifici] paziente cardiologico, uniformando
interdisciplinare
medico - chirurgica scelte terapeutiche e
comportamenti tecnico- specialistici
e organizzativi. Risultati attesi:
promuovere interazione continua
dei professionisti; rendere uniformi i
protocolli diagnostici e terapeutici

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Al termine dell’azione formativa
l'infermiere avra gli strumenti e le
competenze necessari per la
corretta gestione del’ECG in tutti i
suoi aspetti. Risultati attesi:
18. Contenuti condividere le conoscenze ed i
tecnico/professionali : : on :
(conoscenze e ! La lettura del processi a5§|sten2|all legati ?Ila Dottori
competenze) specifici di Pogetto formalivo per tracciato lettura dell'ECG per garantire N. Simonelli
A . ! .| acquisire conoscenze e 5 e _ . s
Dipartimento 18. Area . . uniformita e adeguatezza Dr. G. Pistis e
pa o ciasouna professione, dif 1. e specifiche elettrocardiografico |progetto 1° ) - Strutture del 9 Ob. Form. - E. Pezzano, Coord. Inf. C.
10 |Cardio Toraco SC Cardiologia ciascuna i emergenzae |, L. . . 3 . 4 -5ore Corso in aula Infermieri 15 - comportamentale tenuto conto del Tecnico Coord. C. Dr. G. Pistis 0,00
(alizzazi di per professione / in tutti i suoi aspetti: |ecm trimestre Dipartimento CTV Professionali S. Furlan (un Leotta
Vascolare specializzazione e di (alizzazione i urgenza . turn over del personale Leotta o I
ciascuna attivita specializzazione In area la visione ) A ) dirigente Medico
T emergenza e urgenza . L infermieristico il progetto si X
ultraspecialistica, ivi infermieristica i R d i nel 2025 | Cardiologo)
incluse le malattie rare svi UP.pe'.‘a‘ su ‘ue anni: ne X a
e le malattie di genere. priorita sara data all’equipe
infermieristica della SC Cardiologia,
SS Utic e ss Emodinamica, nel
2026 verra estesa la formazione
della restante parte infermieristica
del dipartimento.
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e P P " L. .
competenze) specifici di oget.to ormalive pet La gestione Docenti interni
Dipartimento i i j| acquisire conosoenze & 7. area . - Applicare correttamente le da individuare
P R SC Chirurgia clascuna.professlone, di competenze specifiche . dell'accesso progetto 2° . Medici e P . . . Ob. F(?rm. Dr. A. Dr. A. . .
11 | Cardio Toraco ciascuna gestionale e . 1 . 4 ore Corso in aula L 30 procedure . Risultati attesi: Tecnico . . tra il personale | Coord. S. Gallesi 0,00
v Vascolare ali . di per professione / . vascolare in ecm trimestre Infermieri . e . . Professionali Guagllano Guaghano .
ascolare speclalizzazione e di | . ir7azione inarea | MaNageriale Emodialisi uniformita di comportamenti medico e
ciascuna attivita moaialisi . I
ultraspecialistica, ivi gestionale e manageriale infermieristico
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e Pogetto formativo per
competenze) specifici dif acquisire conoscenze e Incontri in Cardio
Dipartimento i i i ifi 8. Area qualita . . . - Miglioramento della qualita .. .
pa ~ |oiasouna professione, dif - competenze specifiche a Chirurgia (Moduli da | progetto Dal 3° ) Medici, g ) d Ob. Form. Docenti interni da |Coord. Inf. V.
12 |Cardio Toraco| SC Cardiochirurgia ciascuna per professione / e risk dit ECM 1- trimest 4 ore Corso in aula Infermieri. Oss 30 CCH assistenziale e delle competenze Tecnico Dr. A. Audo Dr. A. Audo individuare c 0,00
Vascolare specializzazione e di | specializzazione inarea | management accreditare su fimestre ’ clinico — assistenziali Professionali aso
ciascuna attivita qualita e risk argomenti specifici)
ultraspecialistica, ivi management
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
Conoscere e affrontare le peculiarita in
CCHTI per condividere il percorso
clinico assistenziale del paziente con
sindrome aortica acuta e la
Progetto formativo p|an|f|caZ|0ne tgrapegtlca unl.fontm.ar)do
3. Documentazione per acquisire La gestione clinico i comportamenti tecnico specialistici Dottori G. Maj, A
N ini i clini : . . organizzativi in tema di monitoraggio L T
Dipartimento _ clinica. Percorsi clinico conoscenze € 18. Area assistenziale del o . Dip. CTV, ganizza . ; ’ 99 Cardinale, P.
" SC Anestesia e — assistenziali competenze ai fini . 3 . Medici X cardiaco invasivo. Risultati attesi: Ob. Form. . . X Coord. Inf. M.
13 |Cardio Toraco| . . R, . .| emergenza e paziente con 2 . 6 ore Corso in aula o 25 Blocchi X X Dr.ssa G. Maj | Dr.ssa G. Maj |Bianchi, Inf. M. 0,00
v | Rianimazione CTV |diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di i N trimestre Infermieri o tori. PS aggiornamento delle conoscenze e Di Processo Merello. Inf. R Castagno
ascolare profili di assistenza— | percorsi clinico - urgenza sindrome aortica perator, competenze del trattamento L erello, Int. R.
o ; . petenze € ongo
profili di cura assistenziali in area acuta multidisciplinare del paziente con 9
emergenza urgenza sindrome aortica acuta, promuovere
una continua interazione tra i
professionisti allo scopo di aumentare
I'adesione alle strategie terapeutiche
previste

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Conoscere e affrontare le peculiarita in
Rianimazione CTV per condividere il
percorso clinico assistenziale del
paziente con arresto cardiaco e la
Progetto formativo p|an|f|caZ|0ne tgrapegtlca um.fontm.ar)do
3. Documentazione per acquisire . o i comportamenti tecnico specialistici Dottori G. Maj, A.
Diparti clinica. Percorsi clinico conoscenze e La gestione clinico organizzativi in tema di monitoraggio " ’
ipartimento . i L o 18. Area . . ° - . . . . . Cardinale, A.
14 | cardio Toraco SC Anestesia e — assistenziali competenze ai fini emergenza e assistenziale del progetto 3 6 ore Corso in aula Medici 25 Dip. CTV, PS, |cardiaco, invasivo, assistenze Ob. Form. Dr.ssa G. Maj | Dr.ssa G. Maj [Mina, inf. M Coord. Inf. M. 0.00
Rianimazione CTV |diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di paziente con arresto ECM trimestre Infermieri MeCAU, 118 |meccaniche, ECMO. Risultati attesi: |Di Processo ) : : . e Castagno ’
Vascolare fili di assist i clini urgenza . Merello, Inf. R.
profili di assistenza — percorsi clinico - cardiaco aggiornamento delle conoscenze e
profili di cura assistenziali in area competenze del trattamento Longo
emergenza urgenza multidisciplinare del paziente con
arresto cardiaco, promuovere una
continua interazione tra i professionisti
allo scopo di aumentare I'adesione alle
strategie terapeutiche previste
Al termine dell'azione formativa i
18. Contenuti discenti i discenti saranno in grado
tecnico/professionali di aumentare le conoscenze ,
(conoscenze & Pogetto formativo per ilire i iei i . .
SS Terapia Intensiva |competenze) specifici di . Corso Up to date: stabilire i percorsi e i ruoli nella Docenti interni da
o Polivalente ciascuna professione, di AcquISrs conoscenze & 18. Area . o B . . _|gestione multidisciplinare del Ob. Form. individuare
Dipartimento ! . ’ competenze specifiche (moduli da progetto Dal 2 Corso in aula/ Medici Terapia Intensiva X K " Prof. G. Prof. G. Coord. Inf.Inf. T.
15 N SC Anestesia ciascuna emergenza e . . 4 ore ) - 20 " paziente che accede in Tecnico dr.ssa V. Bonato 0,00
Chirurgico o N . N . per professione / accreditare su ECM trimestre videoconferenza | Infermieri Oss Polivalente . . 8 Cammarota Cammarota Nuovo
Rianimazione specializzazione e di 3 ) urgenza rianimazione. Professionali e Coord. T.
Generale ciascuna attivita specializzazione in area argomenti da definire), . . . . N Itri
ul ialistica, ivi © urgenza Risultati attesi: comportamenti piu uovo e altri
ltrasy X L L
incluse le malattie rare appr.opnatl ed efflcau nella .
e le malattie di genere. gestione del paziente che accede in
rianimazione
18. Contenuti Formare e ampliare le conoscenze
tecnico/professionali del personale sanitario sulla
(conoscenze & Pogetto formativo per ti i rto dell rt
SS Terapia Intensiva |competenze) specifici di acquisire conoscenze e La gestione del gestione in reparto della morte dr. V. Bonato
o : ) f ) 18. Area ? § . . janimazi encefalica. Risultati attesi: saper - ’
Dipartimento Polivalente ciasouna professione, dif ot ze specifiche paziente in morte progetto Dal 2° Corso in aula/ Medici Rianimazione ) e per. Ob. Form. Dr.ssa V. Prof. G. Inf. ML De Coord. Inf.Inf. T.
16 A SC Anestesia ciascuna emergenza e . . 6 ore ) - 25 Generale BO |mettere in pratica i comportamenti Tecnico . 8 309,84
Chirurgico Rianimazi P : per professione / encefalica dal reparto| ECM trimestre videoconferenza | Infermieri Oss - - - Professional Bonato Cammarota | Angelis e altri da Nuovo
ianimazione specializzazione e di 3 ) urgenza CCHTI TIP pits appropriati nella gestione del rofessionali IEIS
Generale ciascuna attivita specializzazione in area alla sala operatoria . . . individuare
u ialistica, ivi © urgenza paziente in morte encefalica e
ltrasy X o N
incluse le malattie rare Sap?_r ggstlre il rapporto con i
e le malattie di genere. familiari
18. Contenuti Al termine dell’azione formativa i
tecnicolorofessionali I ] . )
eemco/professionall discenti saranno in grado di Dottori
(conoscenze & Pogetto formativo per | bilire i
SS Terapia Intensiva |competenze) specifici di acquisire conoscanze @ aumentare le conoscenze, stabilire i CammarotA,
o Polivalent i fessi di - 18. Area . . ) _ ercorsi e i ruoli nella gestione . . Taverna, Blesi,
Dipartimento olivalente clascuna protessione, Al . etenze specifiche Ecografia progetto Dal 2° ) Medici Terapia Intensiva | Poreors! € 9 Ob. Form Prof. G. Prof. G. Coord. Inf.Inf. T.
17 . N SC Anestesia ciascuna emergenza e . T . 8 ore Corso in aula o 20 . multidisciplinare del paziente che Tecnico Ruvolo (+ altre 413,12
Chirurgico Rianimazi o N per professione / infermieristica ECM trimestre Infermieri Polivalente R ) 7| Professionali | Cammarota Cammarota A Nuovo
lanimazione specializzazione e di specializzazione in area urgenza accede in rianimazione. Risultati due figure
Generale clascuna .att.lvna. . ¢ urgenza attesi: acquisire le conoscenze infermieristiche
oot e tecnico professionali e uniformare i da individuare)
incluse le malattie rare p .
e le malattie di genere. comportamenti
18. Contenuti Formare e ampliare le conoscenze
tecnico/professionali del personale sanitario sulla
(conoscenze & Pogetto formativo per i i i
SS Terapia Intensiva |competenze) specifici di acquisire conoscanze @ Prelievo di cornee: gestione in reparto del donatore di dr. V. Bonato.
i i i i . L . . . cornee. Risultati attesi: saper c ’
Dipartimento Polivalente ciascuna professione, dil 16 specifiche | 10. Area etica | dall’identificazione | progetto Dal 2° Corso in aula / Medici ) e P ) Ob. Form. Dr.ssa V. Prof. G. Inf. ML De Coord. Inf.Inf. T.
18 I SC Anestesia ciascuna R . 4 ore X o 30 Tutte le strutture |mettere in pratica i comportamenti Tecnico 3 . 309,84
Chirurgico o o " per professione / e deontologica del donatore al ECM trimestre videoconferenza Infermieri .. L . ; Bonato Cammarota | Angelis e altri da Nuovo
Rianimazione specializzazione e di 3 ) piti appropriati nella gestione del Professionali
. L specializzazione in area li individuare
Generale ciascuna attivita prelievo paziente per il prelievo di cornee e
ultraspecialistica, ivi efica e deontologica ire il .
incluse le malattie rare Sap?_r ggstlre it rapporto con i
e le malattie di genere. familiari

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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18. Contenuti
tecnico/professionali
(c:)nosc)enze .ef. i Pogeto formativo per Al termine dell’azione formativa i Dottori G.
competenze) specifici di . . i " discenti saranno in grado di : Dr.ssa D. Cammarota, V.
— SS Blocchi Operatori —| ciascuna professione, di AcquISrs conoscenze & 18. Area La gestione delle vie o . Ane.stesl.a N . L Ob. Form.
Dipartimento 8 . competenze specifiche . . . Dal 2 . Medici Rianimazione, |Conoscere ed applicare le piu " . Traversa Bonato, M. Leo, .
19 o SC Anestesia e ciascuna emergenza e | aeree in elezione e in . 8 ore Corso in aula o 30 X . R . . Tecnico dr. L. Mirco dr. L. Mirco 206,56
Chirurgico v o " per professione / trimestre Infermieri Blocchi Operatori, |recenti nella gestione delle vie i Prof. G. D. Ruvolo, F.
Rianimazione specializzazione e di 3 ) urgenza urgenza Pronto S Professionali .
ciascuna attivita | SPecializzazione inarea ronto Soccorso |aeree. Risultati attesi : Maggiore sicurezza Cammarota Piccolella, B.
ultraspecialistica, ivi 6 urgenza nella gestione delle vie aeree Savarese
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
- Progetto formativo Docenti interni da
1. Applicazione nella L
ratica quotidiana dei peracquisire i . . individuare
- pratica quc conoscenze e 11. Area La gestione della o Medici Infermieri Conoscenze teoriche e pratiche ! oy
Dipartimento principi e delle o progetto Dal 2 . . L ) ) . A Ob. Form. Di ’ ) (Medici e Coord. Inf. S.
20 X X SC ORL - competenze sulle specialita cannula . 8 ore Corso in aula Fisioterapisti 20 Strutture aziendali| relative alla gestione della cannula X Dr. R. Sorrentino  |Dr. R. Sorrentino o 0,00
Chirurgico procedure dell’evidence . " X ECM trimestre o R Sistema Infermieri della Cotroneo
N attivita Evidence chirurgiche tracheostomica Logopedisti tracheostomica
based practice (EBM — 8 SCORL e
EBN —EBP) Based nell'area delle| .
specialita chirurgiche Logopedista)
Progetto formativo
1. Applicazione nella pratica per acquisire La patologia
o ) S 11. Area _ ) o Migliore comprensione delle . )
Dipartimento quotidiana dei p","c'_p‘ede"e conoscenze o vertebrale, diagnosi, | progetto 1° . Infermieri, NCH, Ortopedia 9 " p I Ob. Form. Di Docenti interni da |Coord. Inf. E.
21 Chirurgico SC NCH procedure dell'evidence competenze sulle specialita tratt t ECM trimest 4 ore Corso in aula Fisioterapisti 30 MFR metodiche chirurgiche e Sistema |- A- Barbanera | Dr. A. Barbanera individuare Z 0,00
9 based practice (EBM - EBN |  attivita Evidence chirurgiche ra a_men oe rimestre P assistenziali. ogno
-EBP) Based nell'area delle| assistenza
specialita chirurgiche
Progetto formativo Docenti interni
1. Applicazione nella pratica per acquisire A Il percorso clinico Migliore comprensione delle da individuare
. . " PR . Area - oy
Dipartimento Quotidiana dei prindipl & dellef conoscenze e N . . 2° . Infermieri ) ) g " p I Ob. Form. Di |Dr. A. Dr. A tra medici e Coord. Inf. E.
22 Chirurgico SC NCH procedure dell'evidence competenze sulle specialita assistenziale del trimestre 4 ore Corso in aula Fisioterapisti 30 Strutture aziendali |metodiche chirurgiche e Sistera Barbanera Barbanera infermieri Zoano 0,00
9 based practice (EBM - EBN |  attivita Evidence chirurgiche paziente con ESA P assistenziali. - 9
-EBP) Based nell'area delle all'interno della
specialita chirurgiche struttura
Al termine dell'azione formativa i
Progetto formativo discenti saranno in grado di Docenti interni
1. Applicazione nella pratica | - per acquisire A Il Paziente affetto da acquisire conoscenze e da individuare
o i i princi . Area i ofisarior i ieri i o
Dipartimento quotidiana dei prindip! & dellef conoscenze e o adenoma ipofisario: il| progetto 2° . Infermieri ) |competenze sulla gestione del Ob. Form. Di |Dr. A. Dr. A tra medici e Coord. Inf. E.
23 chirurgi SC NCH procedure dell'evidence competenze sulle specialita ECM i " 4 ore Corso in aula Fisiot st 30 Strutture aziendali ent q inofisario - sistema | Barb Barb infermieri Z 0,00
irurgico based practics (EBM—EBN | attivita Evidence chirurgiche percorso rimestre isioterapisti péZlgn e con a en_oma ipofisario ; arbanera arbanera in grmlerl ogno
—EBP) Based nell'area delle assistenziale migliore comprensione delle all'interno della
specialita chirurgiche metodiche chirurgiche e struttura
assistenziali
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e Pogetto formativo per Chirurgias Gen.
competenze) specifici di| acquisire conoscenze e Geriatria, Gestire il paziente con stomia e
o i i i ifi 11. Area . . i . . . Docenti interni:
Dipartimento _ ciascuna professione, dif competenze specifiche % | Gestione del paziente| progetto dal 2° ) " Ematologia, riconoscere e gestire le eventuali | ©° Form- Coord. Inf. G.
24 Chi N SC Chirurgia Generale ciascuna per professione / specialita . c X 4 ore Corso in aula Infermieri Oss 30 Oncologia, X G R Tecnico Inf. P. Sassone |Dr. F. Panaro |Inf. P. Sassone e 0,00
irurgico ecializzazione e di ! nellarea|  chirurgiche con stomia ECM trimestre Medicina corT\pllcanze. aliantlre I aS§|stenza Professionali \nf. A. Triberti Drago
ciascuna attivita delle specialita d'Urgenza, di base del paziente stomizzato
ultraspecialistica, ivi chirurgiche Medicina Interna
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e Pogetto formativo per
competenze) specifici di| acquisire conoscenze e 1A La Chirurgia Docenti interni
- i i i ifi . Area AT, P
Dipartimento | SSD Chirurgia | 125euna professione, dif competenze specifiche %8 | 9’Urgenza: casi clinici dal 2° ) - - SSD Chirurgia |\, . Ob. Form. Dr. F. Dr. F. da individuare a
25 Chi N dUrgenza ciascuna per professione / specialita L i 4 4 ore Corso in aula Medici Infermieri d'Urgenza Migliorare la qualita dell’assistenza Tecnico R i R . q dr.ssa A. L. Segreto 0,00
irurgico 9 specializzazione e di ; nellarea|  chirurgiche e revisione della rimestre g Professionali avazzoni avazzoni seconda
ciascuna attivita delle specialita letteratura dell'argomento
ultraspecialistica, ivi irurai
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e Pogetto formativo per
competenze) specifici di| acquisire conoscenze e La Chirurgia del Docenti interni
o i i i ifi 11. Area . . .
Dipartimento | SSD Chirurgia | 1250una professione, il competenze specifiche rea Politrauma: casi | progetto dal 2° ) - . SSD Chirurgia | . . o 0b. Form. Dr. F. Dr. F. da individuare a
26 Chirurgi $Urgenza ciascuna per professione / specialita L . X 4 ore Corso in aula Medici Infermieri dUrgenza Migliorare la qualita dell’assistenza Tecnico . . dr.ssa A. L. Segreto 0,00
irurgico g Decializzazione e di : nellarea|  chirurgiche clinici e revisione ECM trimestre g Professionali Ravazzoni Ravazzoni seconda
ciascuna attivita delle specialita della letteratura dell’argomento
ultraspecialistica, ivi chirurgiche
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
Al termine dell'azione formativa i
Progetto formativo Infermieri discenti i discenti saranno in grado
1. Applicazione nella pratica | per acquisire niermien, " di conoscere la problematica della i interni:
) ) N A 11. Area Il Progetto FLS per le Fisioterapisti, Ortopedia e ) - : . Docenti interni:
Dipartimento | SC Ortopedia e | UCidiana dei principie dellef - conoscenze e Ve 9 P progetto dal 2° ) oterapist, Traumatologia, |frattura del femore nell'anziano e il | ob. Form. pi |2 V- De Tullio - [Medico Coord. Inf. A.
27 N X procedure dell'evidence competenze sulle specialita fratture ossa lunghe : . 4 ore Corso in aula Medici Fisiatri, 12 ) X X X Coord. Inf. A. Dr. D. Chirillo |.._. . . 0,00
Chirurgico Traumatologia RN o ecm trimestre . MFR, percorso post ricovero. Risultati Sistema ’ Fisioterapistada | Cutaia
based practice (EBM —EBN | attivita Evidence chirurgiche il femore Reumatologi, R tologi —on ) Cutaia individ
—£BP) Based nell'area delle Ortopedici eumatologia | attesi: migliore comprensione del individuare
specialita chirurgiche problema della frattura del femore e
dei provvedimenti post ricovero
PF 2459 Progetto , .
formativo per acquisire Liartrosi del Infermieri, Ortopedia e Docenti interni:
N 11. Area inocchio e il suo Fisioterapisti, ) . i :
Dipartimento | SC Ortopedia conoscenze ea 9 dal 2° ) oterapist, Traumatologia, | Comprensione delle metodiche | Ob. Form. i |2 V- De Tullio - |Medico Coord. Inf. A.
28 | ¥ N competenze sulle specialita trattamento : X 4 ore Corso in aula Medici Fisiatri, 12 . | X X Coord. Inf. A. Dr. D. Chirillo |_.". . . 0,00
Chirurgico Traumatologia tivita Evid Based e X trimestre . MFR, conservative e chirurgiche Sistema | i Fisioterapistada | Cutaia
attivita Evidence Basex chirurgiche conservativo e Reumatologi, Reumatologia uaa individuare
nell'area delle specialita . " Ortopedici
A chirurgico
chirurgiche
18. Contenuti Al termine dell'azione formativa i
tecnico/professionali discenti saranno in grado di gestire
(c:)nosc)enze .ef. i Pogeto formativo per il paziente in arresto cardio —
ici competenze) specitici di i s respiratorio, secondo le ultime linee
SC Medicina e ciascuna professione, dif ZoiSe conoscenze & 18. Area BLS-D Basic Life | progetto o 'P ” - - X “| ob. Form. )
Corso Chirurgia . competenze specifiche . Infermieri, guida internazionali. Risultati attesi: . Dr. E.C. N . . Si.ra O.
29 ) . - ciascuna emergenza e Support and ecm Anno 5 ore Corso in aula . 12 Tutte le strutture - _ _ Tecnico ) Dr. R. Boverio | 2 docenti interni . ) 3.943,80
aziendale d'Accettazione e P " per professione / N . Medici migliorare la gestione del paziente | professional Lauritano Gilardenghi
d'Urgenza specializzazione e di al ; urgenza Defibrillation Replica ! S € : rofessionali
g ciascuna attivita specializzazione in area in arresto cardiaco, uniformare i
ultraspecialistica, ivi | ©Me'9enza e urgenza comportamenti degli operatori
incluse le malattie rare anche se con professionalita
e le malattie di genere. diverse

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione

pag.8
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Collegio di Direzione 10/12/2024

18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e

Pogetto formativo per
competenze) specifici di 9 Vo

Tutte le strutture
dell’Azienda con

particolare

ai partecipanti la sequenza di
rianimazione di base nell’adulto in
arresto respiratorio e/o cardiaco e
le manovre da eseguirsi in caso di

apprendere conoscenza e abilita
relative all'utilizzo del defibrillatore
semiautomatico. Il corso BLSD

Obiettivo del corso ¢ far apprendere

ostruzione delle vie aeree da corpo
estraneo. Il corso permette anche di

per operatori non sanitari (“laici”) si

ultraspecialistica, ivi emergenza e urgenza

incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

migliorare la gestione del paziente
critico.

Basic Life Support inserisce nell’ambito della
SC Medicina e N 3 .| acquisire conoscenze e riguardo a quelle i i i
18. Area e formazione alla risposta di base .
Corso Chirurgia ciascuna professione, dif o otcnze speciiche and Defibrillation per | progetto 2°,3° 4° ) Personale ubicate nel ) P ) Ob. Form. Dr. E.C. ) N Sira O.
30 N N H ciascuna . emergenza e . . . 5 ore Corso in aula . . 18 B N all’emergenza nella popolazione. Tecnico N Dr. R. Boverio | 3 docenti interni R . 1.512,90
aziendale d'Accettazione e (alizzazi ; per professione / operatori non sanitari | non ecm trimestre Amministrativo Quadrilatero . S R i Lauritano Gilardenghi
' specializzazione e di clizzazione i urgenza i Tale formazione, che si sviluppera | Professionali
d'Urgenza ciascuna attivita specializzazione in area (“laici”) Uffici i pp
ultraspecialistica, ivi | ©Me'9ena e urgenza Amministrativi® di | su pit anni partendo dal 2024, &
incluse le malattie rare Vcl;atsénia resa parﬂcolarmente .necessalna in
¢ le malattie di genere. aterina seguito alla recente installazione
dei defibrillatori semiautomatici
nelle aree comuni dell’Azienda
Ospedaliera. Si ritiene pertanto di
dover avviare tale percorso
formativo con particolare attenzione
alle strutture in cui lavora personale
non sanitario, come il “Quadrilatero
Uffici Amministrativi” di Via Santa
Caterina.
18. Contenuti Al termine dell'azione formativa i
tecnico/professionali discenti saranno in grado di gestire
(conoscenze & | pogeto ormatvo per il paziente critico, in arresto o
- competenze) specifici di acquisire conoscanze @ ’
SC Medicina e 0 : P :
i i i 18. Area . eriarresto cardio — respiratorio. .
Corso Chirurgia clascuna.professlone, di competenze specifiche Advanced Life progetto 2°,3°%4° . - . . P X X N P 0b. F(?rm. Dr.E.C. 3 - . Si.ra O.
31 X . - ciascuna emergenza e . 16 ore Corso in aula Medici Infermieri 12 Azienda Risultati attesi: migliorare la Tecnico . Dr. R. Boverio | 5 docenti interni R . 11.142,40
aziendale d'Accettazione e specializzazions e di per professione / urgenza Support (ALS) ecm trimestre ) ) - Professionali Lauritano Gilardenghi
d'Urgenza ciascuna attivita specializzazione in area 9 gestione del paziente critico,
uniformare i comportamenti degli
ultraspecialistica, ivi emergenza e urgenza | p 9
incluse le malattie rare operatori anche se con
e le malattie di genere. professionalita diverse
Al termine dell’azione formativa i
18. Contenuti discenti sapranno interpretare
tecrclzcr:fsrzéii:?all criticamente i casi clinici proposti,
Pogetto formativo per i i
! » B competenze) specifici i get p La medicina degli riceveranno }ml elxlgglornamento su
Dip. Internistico SC Medicina e N 8 .| acquisire conoscenze e ti di int dell
" N ciascuna professione, di " 18. Area PP f o Qo Ao . argomenti di interesse della Ob. Form. .
e di Emergenza: Chirurgia X competenze specifiche stati critici: casi progetto 2°,3% 4 X Medici e . L 8 R - Dr. E.C. . - . Si.ra O.
32 , : ciascuna ‘ emergenza e L . . 7 ore Corso in aula - 15 Azienda Medicina d'Urgenza, svilupperanno|  Tecnico . Dr. R. Boverio | 2 docenti interni . . 0,00
Urgenza e d'Accettazione e (alizzazi di per professione / clinici e revisione ecm trimestre Infermieri ; . A Professionali Lauritano Gilardenghi
Accettazi du specializzazione e di ‘alizzazione i urgenza la collaborazione interdisciplinare | Professionali
ccetltazione rgenza " iiea speuahzzazwone Inarea della lett ti
ciascuna attivita ella letteratura con professionisti di altre aree
ultraspecialistica, ivi emergenza e Urgenza Risultati i migli | :
incluse le malattie rare 'Sl_J tati .atteSI . m?g ?orare a
e le malattie di genere. gestione interdisciplinare del
paziente critico e complesso
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e Pogeto formativo per Al termine dell’azione formativa i
SC Medicina e competenze) specifici di acquisire conoscenze e 18. A discenti sapranno gestire il paziente
i i i . Area . . . . . . .
Corso Chirurgia C'ascuna_pmfess'one' di competenze specifiche Immediate Life progetto Dal 2° . Medici e _S"_“_“”fa in periarresto o arresto cardio 0o F‘_"m' Dr. E.C. N . . Si.ra O.
33 iendal d'Accsttazione & ciascuna er professione / emergenza e . 8 ore Corso in aula Inf L 12 Riabilitativa N N R . N Tecnico Laurit Dr. R. Boverio | 3 docenti interni Gi . 1.639,36
aziendale ¢ specializzazione e di perp X urgenza Support ecm trimestre nfermieri “Borsalino” circolatorio. Risultati attesi: Professionali auritano ilardenghi
d'Urgenza ciascuna attivita specializzazione in area

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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18. Contenuti
tecnico/professionali

(conoscenze e
competenze) specifici di

Pogetto formativo per

Al termine dell’azione formativa i

specifici argomenti

alcuni aspetti peculiari
dell'assistenza diabetologica.

Dip. Internistico SC Medicina e ciascuna professions. i acquisire conoscenze e 18. Area discenti saranno in grado di : ob.F
e di Emergenza Chirurgia P ’ competenze specifiche . . progetto . o Migliorare le competenze proprie - Form. Coord. Inf. P. . 1 docente interno Si.ra O.
34 . - ciascuna emergenza e Focus sul Triage 5 anno 4 ore Corso in aula |Infermieri 12 Pronto Soccorso . . ! Tecnico . dr. R. Boverio I . . 516,40
Urgenza e d'Accettazione e specializazione e di per professione / urgenza ecm dell'infermiere che opera al Triage | professionali Boido da individuare Gilardenghi
Accettazione d'Urgenza ciascuna attivita specializzazione in area per garantire la corretta attribuzione
ultraspecialistica, ivi emergenza e urgenza dei codici di priorita
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
18. Contenuti gestire dal punto di vista
teenico/professionali infermieristico il paziente critico.
ps
(conoscenze .e. . .| Pogetto formativo per Sara inolt fondita |
Dip. Internisti SC Medici competenze) specifici di . i i o ara Inoltre approfondita la
Ip. Internistico edicinae | i ascuna professione, dif 203Se conoscenze & 18. Area | Skills infermieristiche " Dal 2¢ conoscenza e la gestione dei Ob. Form. Sira0
35 |© di Emergenza: Chirurgia ciasouna competenze specifiche emer . progetto al . . s . . Tecni Dr. E.C. . L . i.ra O.
, : genza e nella gestione del 3 . 4 ore Corsoinaula  |Infermieri 10 MeCAU principali presidi (NIV, accessi ecnico } dr. R. Boverio | 2 docenti interni A . 0,00
Urgenza e d'Accettazione e specializzazione e di per professione / : 4 ecm trimestre : f : Professionali Lauritano Gilardenghi
Accettazione d'Urgenza ciascuna attivita specializzazione in area urgenza paziente critico vascolari cgntrall, drenaggl,
ultraspecialistica, ivi emergenza e urgenza tracheostomia) necessari per
incluse le malanie‘rare I'emergenza - urgenza. Risultati
e le malattie di genere. attesi: migliorare la gestione
infermieristica, tecnica e non
tecnica del paziente critico
Aggiornamento delle conoscenze e
) competenze di educaizone
Prupgeert:c;ir;f;vo Corso base di terapeutica del paziente ricoverato
3. Documentazione conoscenze e Diabetologia e di Infermieri con diabete. Risultati attesi:
Dip. Internistico o clinica. Percorsi clinico competenze ai fini . gestione della R niermier, uniformare i comportamenti tecnici ! Coord. Inf. S.
3 |° di Emergenza] SC Endocrinologia e — assistenziali della costruzione di 12. Area specialita T ial lini progetto 112 3 12 ore Corso in aula Infermieri 14 Strutture aziendali |e promuovere linterazione tra i vari Ob. Form. Di Dr. M. Gallo Dr. M. Gallo | Fraccarollo e Coord. Inf. S. 0.00
Urgenza e Malattie Metaboliche |diagnostici e riabilitativi, ercorsi clinico - mediche erapia‘nsu mlcal con ecm trimestre pediatrici, Oss, P AN i Processo s s X Fraccarollo :
Accettazione profili di assistenza — | P ) ! b ! '”' Penna (prosecuzione Medici professionisti allo scopo di Inf,. G. Pandolfi
profili di cura ass;seﬁgzslsécr;zmzrea del progetto pilota aumentare I'adesione alle strategie
mediche iniziato nel 2023) terapeutiche condivise; mantenere
un aggiornamento costante su
novita scientifiche
Aggiornamento delle conoscenze e
competenze avanzate di
Progetto formativo educaizone terapeutica del
. per acquisire B . aziente ricoverato con diabete. ietista C.
p t 1t diabet Dietista C
3. Documentazione conoscenze e Corso teorico pratico o _ ) L )
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico competenze ai fii avanzato di Infermieri, Risultati attesi: uniformare i Cappa,
e di Emergenzal SC Endocrinologia e — assistenziali . . | 12. Area specialita | . . rogetto 4° . Infermieri X _|comportamenti tecnici e Ob. Form. Di dr. M. Gallo, Coord. Inf. S.
37 ) g ) J ) o | della costruzione di P Diabetologia (rivolto prog 1721 .. 8 ore Corso in aula e 14 Strutture aziendali P " ) R Dr. M. Gallo Dr. M. Gallo 0,00
rgenzae | Malattie Metaboliche |diagnostici e riabilitativi,| =~ " " =% oo - mediche X —lecm trimestre pediatrici, Oss, promuovere l'interazione tra i vari Processo Coord. Inf. S. Fraccarollo
Accettazione profili di assistenza — | P a chi ha frequentato il Medici sonisti ;
ofil i cure assistenziali nell'area corso base) ici professionisti allo scopo di Fraccarollo e
elle specialita _— aumentare I'adesione alle strategie nf,. G. Pandolfi
P dell it tare I'ad lle strat Inf,. G. Pandolf
mediche terapeutiche condivise; mantenere
un aggiornamento costante su
novita scientifiche
Aggiornamento delle conoscenze e
) Le giornate competenze nel trattamento
P""f:r‘fc;‘i"i':ife“v" scientifiche di multidisciplinare delle patologie Dottori G.
3. Documentazione conoscenze & Endocrinologia e 12 endocrino - diabetologiche, Bendotti,
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico S Di " . . Al 0 .
. iabetologia - e miglioramento delle competenze nel Dr. M. Gallo, E. Biamonte, Dottori E.
e di Emergenzal SC Endocrinologia e — assistenziali cumpetenze'a f|n|' 12. Area specialita K g progetto per dal 1° . Medici, Dietisti, Endoc‘nnologla A 9 . . P . ... | Ob. Form. Di - L
38 ) f ) | della costruzione di Aggiornamenti in tema ) 8 ore Corso in aula D 15 Malattie riconoscimento dei problemi clinici dr. E. Dr. M. Gallo |E. Gabellieri, Gabellieri A. 0,00
Urgenza e Malattie Metaboliche |diagnostici e riabilitativi, ercorsi clinico - mediche N N K ecm mo | trimestre Infermieri, Oss metaboliche N R A Processo " al
Accettazione profili di assistenza — | P o di malattie endocrino - d e organizzativi. Gli argomenti Gabellieri M. Gallo, Troisi
rofili di cura assistenziali r)el‘l érea diabetologiche Moduli : verteranno su diversi temi di P. Leporati,
P delle specialita 9 P
mediche da accreditare su interesse endocrinologico e su A. Ragni

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Analisi di casi, Aggiornamento delle
conoscenze e competenze nel
trattamento specialistico dei
Discussione pazienti complessi affetti da
collegiale dei casi patologie endocrino - metabolico
complessi e per migliorare I'efficienza, I'efficacia
Progetto formativo definizione di e appropriatezza delle cure fornite.
3. Documentazione per acquisire strategie Per;onaclie” SC Endocrinologia| Promuovere una continua
. : : medico delle i . X . . L
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico Coniscenze_ef_ . 14 Area diagnostiche e Strutture di :A ’V:a'k;ﬂ“:_'eh A0U interazione tra i vari professionisti Dottori E Dottori E
e di Emergenza] SC Endocrinologia e — assistenziali compslenze al finl interdisciplinare terapeutiche evento dal 1° . ) . etapoliche allo scopo di aumentare la Ob. Form. Di o L
39 . g . | della costruzione di ) 1 X 4 ore Corso inaula |Endocrinologia e 13 AL, A X Dr. M. Gallo Dr. M. Gallo | Gabellierie A. Gabellieri A. 0,00
Urgenza e Malattie Metaboliche |diagnostici e riabilitativi, ercorsi clinico - medico — condivise - ecm trimestre Diabetologi SS Endocrinologia condivisione delle strategie Processo .
Accettazione profili di assistenza — Pe - hirurgi . . . iabetologia X ologial *; . . " Rosso Troisi
ofili di cura assistenziali nell'area chirurgica La gestione clinica dei dell'AOU e e Diabetologia diagnostiche e terapeutiche e di
P interdisciplinare pazienti affetti da del'ASL AL dell’ASL Al uniformare i comportamenti.
medico - chirurgica patologie endocrino - Al termine dell'azione formativa i
metaboliche discenti saranno in grado di :
Moduli da accreditare condividere e uniformare la
su specifici argomenti pianificazione diagnostico-
terapeutica dei casi complessi di
pazienti affetti da patologie
endocrino- metboliche
18. Contenuti Al termine dell'azione formativa i
tecrc'zzgiisz:o;a“ discenti saranno in grado di :
Pogetto formati i i i
Dip. Internisti competenze) specifici di °g‘evr° ormaivo per Corso di operare secondo gli aggiornamenti Dott. G.
P. Internistico ciascuna professione, dif 200VSIe gonoscenze & 12.Area . - e linee guida sulla gestione Ob. Form. _ )
e di Emergenza: . . X ’ competenze specifiche o aggiornamento 36 ore . Medici, . . . R - . . " . . Chichino e altri Coord. Inf. L.
40 SC Malattie Infettive ciascuna ‘ specialita . progetto . 2 Anno Corso in aula . - 20 Malattie Infettive | diagnostica clinica e assistenziale Tecnico | Dr. G. Chichino|Dr. G. Chichino ) ; 2.000,00
Urgenza e _ N . per professione / . professionale AIDS (6.99.) infermieri, 0SS X L . . R - interni da Caporaso
. specializzazione e di Professionali
Accettazione P ializzazi Il mediche dei pazienti con aids. Risultati o
ciascuna attivita | SPeciaizzazione nellarea 2025 . S N individuare
ultraspecialistica, ivi delle specialita mediche attesi: raggiungimento degli obiettivi
incluse le malaﬁie' rare formativi prev.isti dalla normativa
e le malattie di genere. vigente.
Il CSF prende atto che per il percorso formativo in questione, oltre alla spesa relativa alla docenza quantificata in euro 2.000,00 per n. 2 edizioni e imputabile al CE 3100453, risulta un'ulteriore spesa; tale ulteriore spesa, imputabile ad altri conti economici, ricomprende gli importi relativi agli assegni di
studio per i discenti, alla attivita di segreteria e agli oneri riflessi. Nel 2023 - come risulta nella documentazione condivisa sullo schermo e tenuta agli atti della segreteria - tale ulteriore spesa risulta essere quantificata in euro 101.839,70 (Del. n. 294 del 20/6/2024)
18. Contenuti Al termine dell'azione formativa i
tecnic;)/professionali discenti sapranno interpretare
(conoscenze e b ' . . criticamente i casi clinici proposti,
tto formati : .
Dip. nerisio competenze) specic oyl coerre o fceveranno un aggiomamento su
e di. Emergenza: ciascuna professione, di competenze specifiche 12. Area Gastroenterologia: progetto Medici e argomeni di interesse della 0. Form. Docenti interni Coordi. Inf. C
41 Urgenza e SC Gastroenterologia ciascuna per professione / specialita casi clinici e ECM 3 anno 4 ore |Corsoinaula Infermieri 25 Strutture aziendali| Gastroenterologai, svilupperanno la Tecnico Dr.ssa M. Novi | Dr.ssa M. Novi da individ G 't T 0,00
i specializzazione e di ‘alizzazi . mediche revisione della collaborazione interdisciplinare con i | Professionali a indlviduare o
Accettazione ciascuna attivita specializzazione nell'areal T . .
tasociolistion. ivi | delle specialta mediche letteratura professm.mls.tl (.jl altre aree. Rlsuhah
_“I pl ! II 1ca, vt attesi: migliorare la gestione
;nlceu:izlztg: d?m:nr:rt interdisciplinare del paziente
g : gastroenterologico complesso
Conoscere la corretta applicazione
dei protocolli aziendali in tema di
18. Contenuti gestione della nutrizione artificiale,
tecnico/professionali conoscere i percorsi organizzativi
(conoscenze & | pogeto ormatvo per pit appropriati nell'ambito della Dr.ssa M. Novi
" . competenze) specifici di . - .
gz’i'ér;:eer:'z:i‘; ciascuna professione, di iz::“:{znc:’e"?gf;: 12. Area La nutrizione progetto 3 Medici & Area medica, area |nutrizione artificiale. Risultati attesi: | op. Form, | Dr.ssa M. Novi Coord. Inf.C. | it
42 Ur enzi o | SC Gastroenterologia ciascuna zr mfessfone/ specialita artificiale: gestione c 112 . 4 ore |Corsoinaula Infermieri 20 chirurugica, area |conoscenza del PDTA disfagia, Tecnico Coord. Inf. C. | Dr.ssa M. Novi Gota e altri GA o 0,00
genz specializzazione e di perp mediche  |clinica e assistenziale] OV trimestre niermier riabilitativa aderenza al Pdta e uniformita dei | Professiona Gota docenti interni ota
Accettazione ciascuna attivita specializzazione nell'area
ultraspecialistica, ivi delle specialita mediche comportamenti clinico-assistenziali, da individuare
incluse le malattie rare tecnico specialistici e organizzativi.
e le malattie di genere. Eventuali indicatori per valutare
I'efficacia dell'iniziativa: Indicatore
Sistema Qualita n. 21

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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43

Dip. Internistico

e di Emergenza:
Urgenza e

Accettazione

SCDU Ematologia

18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e
competenze) specifici di
ciascuna professione, di
ciascuna
specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, ivi
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

Pogetto formativo per
acquisire conoscenze e
competenze specifiche

per professione /
specializzazione nell'area
delle specialita mediche

12. Area
specialita
mediche

Le terapie di nuova
generazione per il
diabete mellito, lo
scompenso cardiaco
e le infezioni
nosocomiali

progetto
ECM

30
trimestre

4 ore

Corso in aula/
videoconferenza

Medici Infermieri

20

Ematologia Dh
Onco -
ematologico

Al termine dell'azione formativa i
discenti saranno in grado di avere
autonomia di prescrizione e gestione
dei nuovi antidiabetici, dei farmaci
antiscompenso e antibatterici di nuova
generazione. Risultati attesi: gestione
delle terapie diabetologiche e gestione
multidisciplinare del paziente
ematologico. Eventuali indicatori per
verificare I'efficacia dell'iniziativa
proposta: rispetto della normativa Jacie

Ob. Form.
Tecnico
Professionali

Prof. M.
Ladetto

Prof. M.
Ladetto

Docenti interni;
dottori F. Baldi,
M. Gallo, C.
Sartori, P. Rivela

Coord. Inf. M.
Lazzarini

0,00

44

Dip. Internistico

e di Emergenza
Urgenza e

Accettazione

SCDU Ematologia

18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e
competenze) specifici di
ciascuna professione, di
ciascuna
specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, ivi
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

Pogetto formativo per
acquisire conoscenze e
competenze specifiche

per professione /
specializzazione nell'area|
delle specialita mediche

12. Area
specialita
mediche

Ecografia e sua
integrazione nella
diagnostica del
paziente critico

progetto
ECM

2°
trimestre

4 ore

Corso in aula

Medici Infermieri

Ematologia Dh
Onco —
ematologico,
Terapia Intensiva

Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di
classificare prontamente le

emergenze e avviare la sequenza

appropriata per il ruolo
professionale; impiego e utilizzo

dell’ecografia per la gestione di

emergenze (mediante I'impiego di

ecografia polmonare/addominale).
Risultati attesi: sinergia nella

squadra multiruolo; formazione
riguardo al percorso dell'emergenza
dal trattamento in acuto al
coinvolgimento del rianimatore.

Eventuali indicatori per valutare

I'efficacia dell'iniziativa proposta:

rispetto della normativa per Jacie e
Phase |

Ob. Form.
Tecnico
Professionali

Prof. M.
Ladetto

Prof. M.
Ladetto

Docenti interni;
dottori G.
Cammarota, L.
Blesi, V. Bonato

Coord. Inf. M.
Lazzarini

0,00

45

Dip. Internistico

e di Emergenza:
Urgenza e

Accettazione

SC Neurologia

18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e
competenze) specifici di
ciascuna professione, di
ciascuna
specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, ivi
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

Pogetto formativo per
acquisire conoscenze e
competenze specifiche

per professione /
specializzazione nell'area
delle specialita mediche

12. Area
specialita
mediche

Incontri di
neuroradiologia-
Moduli da accreditare
su argomenti
specifici

progetto
ecm

Yax
mod

20
trimestre

4 ore

Corso in aula

Medici, Tsrm

Neurologia
Radiologia e altre
strutture a
seconda
dell'argomento
trattato

Migliorare le conoscenze e le
competenze in ambito
neuroradiologico, migliorare
l'interazione tra professionisti e la
gestione multiprofessionale e
multidisciplinare del paziente. A
titolo esemplificativo gli argomenti
verteranno su: malattie
inflammatorie del sistema nervoso
centrale, neurooncologia. Risultati
attesi: uniformare i comportamenti,
promuovere l'interazione tra i
professionisti allo scopo di
aumentare |'adesione alle strategie
terapeutiche condivise e gia
codificate, mantenere un
aggiornamento costante su novita
scientifiche.

Ob. Form.
Tecnico
Professionali

dr.ssaD.
Ferrandi.

dr.ssa D.
Ferrandi

Docenti interni da
individuare a
seconda
dell'argomento

Dr. R. Schizzi

0,00

46

Dip. Internistico

e di Emergenza:
Urgenza e

Accettazione

SC Neurologia

18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e
competenze) specifici di
ciascuna professione, di
ciascuna
specializzazione e di
ciascuna attivita
ultraspecialistica, ivi
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

Pogetto formativo per
acquisire conoscenze e
competenze specifiche

per professione /
i nell'areal

delle specialita mediche

12. Area
specialita
mediche

Incontri di
neuroriabilitazione-
Moduli da accreditare
su argomenti
specifici

progetto
ecm

Y2 x
mod

20
trimestre

4 ore

Corso in aula

Medici Infermieri
Logopedisti
Fisioterapisti

Assistenti sociali

Tecnici di
neurofisiopatolo
gia

Neurologia
Fisiatria e altre
strutture a
seconda
dell’argomento
trattato

Migliorare l'interazione tra
professionisti e la gestione
multiprofessionale e
multidisciplinare del paziente. A
titolo esemplificativo gli argomenti
verteranno su: la riabilitazione del
paziente empilegico e afasico, il
setting post dimissione nel paziente
con patologia neurologica acura
disabilitante. Risultati attesi:
uniformare i comportamenti,
promuovere l'interazione tra i
professionisti allo scopo di
aumentare |'adesione alle strategie
terapeutiche condivise e gia
codificate, mantenere un
aggiornamento costante su novita
scientifiche.

Ob. Form.
Tecnico
Professionali

dr.ssaD.
Ferrandi.

dr.ssa D.
Ferrandi

Docenti interni da
individuare a
seconda
dell'argomento

Dr. F. Ferretti

0,00

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Aggiornamento delle
conoscenze e competenze nel
trattamento multidisciplinare delle
patologie cerebrovascolare,
miglioramento delle competenze nel
riconoscimento di problemi clinici e
18. Contenuti organizzativi. A titolo
tecnico/professionali . . esemplificativo gli argomenti
(conoscenze e Pogeto formativo per Aggiornamenti in . L Verteranno su: diffusione &
Dip. Internistico competenze) specifici di acquisire conoscenze e tema di malattie V2 Medici In‘f(?rrriuerl Neurolagia e altre . - Docenti interni da
N ciascuna professione, di " 12. Area . o Tecnici di strutture a implementazione del Pdta Ob. Form. -
e di Emergenza R . competenze specifiche N cerebrovascolari progetto per |dal 2 . L . " . " dr.ssa D. " definire a Coord Inf. L.
47 Urgenza e SC Neurologia ciascuna per professione / specialita Moduli d dit. i " 4 ore Corso in aula Neurofisiopat, 10 — 15 |seconda aziendale sull'ictus Ischemico, la Tecnico Ferrandi dr.ssa D. Ferrandi seconda s | 0,00
Accettazione specializzazione e di specializzazione nellareal mediche oduli da accrerl are (ecm r’r;o rimestre Fisioterapisti, dell'argomento nutrizione nel paziente affetto da | Professionali : dellargomento umerale
i su argomenti it .
glasouna atvta e specialta mediche gome Logopedisti rattato patologia cerebrovascolare acuta.
uliraspecialistica, ivi specifici Risultati attesi: uniformare i
incluse le malattie rare .
e le malattie di genere. comportamenti, promuovere
l'interazione tra i professionisti allo
scopo di aumentare I'adesione alle
strategie terapeutiche condivise e
gia codificate all'interno di PDTA,
mantenere un aggiornamento
costante su novita scientifiche.
18. Contenuti
tecnico/professionali Aggiornamento delle conoscenze e
(conoscenze € | Pogetto formativo per ici ieri t Ila di i
. - competenze) specifici di X Medici Infermieri competenze nella diagnosi e Docenti da
5 Igi- Ilzr;:eer: IZ:E(; ciascuna professione, di iiﬁfinczoenzsz.:f:h: 12. Area Diagnosi e progetto 2° Teenici di Neurologia trattamento della Malattia di Pompe. | - op. Fom. dr.ssa D individuare in  |Coord Inf. L
48 Urgenzi o SC Neurologia ciascuna pzr pmfess“’one / specialita trattamento della ccm 1 trimestre 4 ore Corso in aula Neurofisiopat, 25 Pneumologia Risultati attesi: mantenere un Tecnico Férran di' dr.ssa D. Ferrandi sede di micro SumeraleA : 0,00
N specializzazione e di i ia di isi isti Reumatologia i ity | Professionali .
Accettazione pciascuna attivita | |specializzazione nellarea mediche Malattia di Pompe FISIDterap‘ISt}, 9 agglor.nan?e.nto cos.tar_ne su novita progettazione
ultraspecialistica, ivi delle specialita mediche Logopedisti scientifiche , migliorare la
incluse le malattie rare collaborazione tra professionisti
e le malattie di genere.
Progetto formativo
per acauisie Medici Infermieri Docenti interni ed
Dip. Internistico 12. Aspetti relazionali e Cocrznzts::;:j i 1. Area L’'umanizzazione delle Tecnici di Acquisire strumenti utili al dr.ssa D esterni da
e di Emergenza R - 8P N Pt > U9 T . progetto 2° . Neurofisiopat, Neurologia - , R . Ob. Form. Di § dr.ssa D. Lo . Coord Inf. L.
49 Urgenza e SC Neurologia umanizzazione delle | aspetti relazionali/ | comunicazione cure in campo scm 4 trimestre 4 ore Corso in aula Fisioterapisti 10- 15 Psicologia miglioramento dell'umanizzazione Processo Ferrandii, Ferrandi individuare in Sumerale 500,00
Accettazione cure umanizzazione delle relazione neurologico L di _' delle cure dr. A. Pepoli ’ fase di micro
cure in area ogope IS.tI progettazione
comunicazione e Psicologi
relazione
Progetto formativo . - Lo
3. Documentazione ;?er acquisire Medici Inf Al termine dell’azione formativa i br. M. Prel
- : : ledici Infermieri . . . . r. M. Prelati
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico conoscenze e Tecniche di Oss Tecnici discenti saranno in grado di (come da
e di Emergenza N — assistenziali competenze ai fini | 3. Area salute Descalation nel progetto 2° . A conoscere e applicare le tecniche di| ob. Form. Di N . B Coord. Inf. N.
50 SC Psichiatria — SPDC| . o . . L . 2 X 4 ore Corso in aula della 6 Psichiatria A ) . A Dr. M. Prelati Dr. M. Prelati precisazioni X 0,00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di menale conteto di ricovero in |[ECM trimestre Riabilitazione descalation. Risultati attesi: Processo fornite in macro Lenti
Accettazione profili dl.z.ass.lstenza - p.ercors.l (.}|Ir‘IICO - Psichiatria Psichiatri riduzione degli episodi di tazi
profili di cura assistenziali nell'area sichiatrica agaressivita e di contenzione progettazione )
salute mentale 99 :
Al termine dell’azione formativa i
Progetto formativo discenti avranno maggiore
3. Documentazione per acquisire Psicopatologia e consapevolezza degli aspetti clinici
D|Q. Internistico clinica. Pgrcor&. c|‘|n|co conoscenze ‘e. ‘ : . . o e terapeutici del paziente e di ! Docenti interni
51 e di Emergenza: SC Psichiatria — SPDC] — assistenziali competenze ai fini | 3. Area salute assistenza nel progetto 3 1 4 c . | Medici Infermieri 6 Psichiatria dott delli di it efficaci Ob. Form. Di Dr. M. Prelati Dr. M. Prelati | Medici e Inferieri Coord. Inf. N. 61.02
Urgenza e diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di menale paziente psichiatrico [ECM trimestre ore orso in aula Oss a .0 are. mo e.' ! ‘I clura piu etlicact. | - pyocesso o ! s ! dell ' ét tt ert Lenti !
Accettazione profili di assistenza— | percorsi clinico - in acuzie Risultati attesi: miglioramento della ella Struttura
profili di cura assistenziali nell'area qualita del lavoro, miglioramento
salute mentale dell’outcome dei ricoverati,
prevenzione del burnout

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Dip. Internistico

18. Contenuti
tecnico/professionali

(conoscenze e
competenze) specifici di
ciascuna professione, di

Pogetto formativo per
acquisire conoscenze e

Immunoterapia nei
tumori rari: ruolo,

Anatomia e
Istologia
patologica,
Radiologia

Al termine dell’'azione formativa i
discenti saranno in grado di
comprendere nuovi meccanismi che
regolano l'attivita
dellimmunoterapia; riconoscere e

profili di cura

interdisciplinare
medico - chirurgica

Medicina
Nucleare, SC
Gastroenterologia,

Hospice e cure
palliative ASL AL

neoplasie, uniformando scelte
terapeutiche e comportamenti
tecnico-specialistici ed
organizzativi.

" i AP, . interventistica, : : - Ob. Form. . .
di Ei . . e fichy 13. Area . rogetto 3° . Medici Biologi fmerv o estire secondo le vigenti linee - ! Docenti interni da . .
52 |©CEMergenzal - gqp pesotelioma ciascuna compefenze specticie ! meccanismi e prog . 10 ore Corso in aula lolog 10 Radioterapia 9 X X g_ " Tecnico Dr. S. Delfanti Dr. F. Grosso - Inf. A. Cimorelli 0,00
Urgenza e specializzazione e di per professione / oncologica o ECM trimestre Infermieri oncologica guida le diverse tossicita da Professionali definire
Accettazione . o specializzazione in area tossicita da irurgi " i ia Risultati i
ciascuna attivita Chirurgia plastica immunoterapia Risultati attesi:
S oncologica conoscere ) " .
ultraspecialistica, ivi e ricostruttiva, miglioramento delle conoscenze
incluse le malattie rare Dermatologia, relative ai meccanismi d’azione
e le malattie di genere. Oncologia | ye|l'immunoterapia e gestione delle
sue tossicita
SSD Mesotelioma,
SC Oncologia ASL
AL (Casale), SC
Chirurgia toracica
ASO e ASL AT, SC
Radiodiagnostica,
SC Anatomia
Patologica ASO e
) ASLAL, SC Al termine dell’azione formativa i
P""?:r'z’cgir;:‘:"o Radioterapia, SC discenti saranno in grado di :
; : : Medicina Int L . -
3. Documentazione o ez o A La gestione dei AL ;C\'Lr'?cgsearl';? condividere il percorso clinico-
Dip. Internistico ) clinica. Peroorsi clinico | - ior e i fini |- nArea pazienti affetti da Medici Biologi SCMalatie | assistenziale e la pianificazione !
e di Emergenzal SSD Mesotelioma — assistenziali . . |interdisciplinare . . evento . A g X . o X Ob. Form. Di Dr. F. Grosso .
53 ) ) —o | della costruzione di : mesotelioma maligno Anno 4 ore Corso in aula Infermieri Tsrm 20 dell'apparato terapeutica dei pazienti affetti da Dr. F. Grosso | Dr. F. Grosso dr. S. Delfanti 0,00
Urgenza e SC Oncologia diagnostici e riabilitativi, . medico — ecm : Processo Dr. S. C. Meda
N RO percorsi clinico - T (GIC Interaziendale Tslb respiratorio ASO, queste I
Accettazione profili di assistenza — assistenziali nell'area chirurgica Pneumologia ASL asi i g it
fili di . o i neoplasie, uniformando scelte
profil i cura interdisciplinare Mesotelloma) Casale, SC P ich .
medico - chirurgica Medlclne? nuc\gare, terapeuFlc e e cprr?pt.)rFamentl
88 Psicologia, tecnico-specialistici ed
Dietologia ASL AT, organizzativi
Terapia del dolore 9 .
ASO e ASL AL
(Casale), Medicina
fisica e riabiliatativa
ASL AT, Hospice e
Cure palliative ASL
AL
SSD Mesotelioma,
SC Oncologia ASL
AL (Casale), SC
Chirurgia toracica
ASO e ASL AT, SC
Radiodiagnostica,
SC Anatomia
Patologica ASO e
) ASL AL, SC Al termine dell’azione formativa i
Prupgeertg:c;ir;fsvo Radioterapia, SC discenti saranno in grado di :
; Medicina It L . -
3. Documentazione ) - edicina Infema 1 condividere il percorso clinico-
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico conoscenze e 14.Area La gestione clinica . - ASL AL (Casale), . . Lo . .
o , - - competenze ai fini |, T . L . Medici Infermieri SC Malattie assistenziale e la pianificazione X Dottori F.
e di Emergenzal SSD Mesotelioma — assistenziali . . |interdisciplinare| dei pazienti affetti da | evento . ' X X . X Ob. Form. Di .
54 ; ; i o riabilitativi | d€lla costruzione di . - R Anno |4 ore Corso in aula Tslb Tsrm 15 dell'apparato terapeutica dei pazienti affetti da dr. F. Grosso | Dr. F. Grosso Grosso e dr. S. Delfanti 0,00
Urgenza e SC Oncologia diagnostici e riabilitativi, percorsi clinico medico — tumori rari — sarcomi ecm Biologi respiratorio ASO Processo
: NS - N iologi .
Accettazione profili dfl laz&stenza = | assistenziali nellarea|  chirurgica (GIC) 9 Preumologia ASL asi qL_'SSte s " O. Durante
rofili di cura . o neoplasie, uniformando scelte
profili i cu interdisciplinare Casale, SC P ich -
medico - chirurgica Meducma_ nuc\gare, terapeuFlc e e cprr?pt.)rFamentl
SS Psicologia, tecnico-specialistici ed
Dietologia ASL AT, organizzativi
Terapia del dolore 9 :
ASO e ASL AL
(Casale), Medicina
fisica e riabiliatativa
ASL AT, Hospice e
Cure palliative ASL
AL
SC Chirurgia ad
indirizzo Al termine dell’azione formativa i
Progetto formati logico, SC I - . .
ms:r :Cq(ﬂr;?e'vo %1:;?3;; o discenti saranno in grado di :
3. Documentazione . - iodiaanosti condividere il percorso clinico-
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico conoscenze e 14.Area La gestione clinica Radiodiagnostica, : . P P . .
d.'E . tonziali competenze ai fini interdisciplinare| dei pazienti affetti da | evento SC Anatomia assistenziale e la pianificazione ob.F bi dr. F. Panaro Docenti: dr. F.
€ di Emergenza . — assistenziall . . IScCipli . . P . . . . . . . Form. Di .
55 9 SC Oncologia . | della costruzione di . P . Anno 4 ore Corso in aula Medici Infermieri 15 Patologica, SC terapeutica dei pazienti affetti da dr. I dr. M. Rossi | Panaro e Idr. |. | Dr. . Monsellato 0,00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi, A medico — t tro - . . Processo
Accettazione rofil di assistenza — | Percorsi clinico - irurqi ymort gastro eem Radioterapia, SC queste Monsellato Monsellato
P assistenziali nell'area| ~ Chirurgica enterici (GIC)

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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SC Chirurgia ad
indirizzo
oncologico, SC
Oncologia, SC
Progetto formativo Rasd(':"‘iagr"“_'ca' Al termine dell’azione formativa i
L natomia . . . .
3. Documentazione C‘):;Oasccq;:zs'e'ee . o Patologica, SC dISC(.Er‘.ltI saranno in gradc_) .dl :
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico competenze ai fini 14.Area La gestione clinica Radioterapia, SC condividere il percorso clinico- Docenti interni:
e di Emergenza: . — assistenziali P . _ |interdisciplinare| delle pazienti affetti | progetto . Medici Infermieri Medicina assistenziale e la pianificazione | Ob. Form. Di . . . * |dr. M. Vincenti dr.
56 SC Oncologia . S| della costruzione di . . Anno 4 ore Corso in aula . R 15 X X . X dr. M. Vincenti | dr. M. Rossi dr. C. Canepa 0,00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi, percorsi clinico medico — da neoplasia ecm Tslb Biologi Nucleare, SC terapeutica dei pazienti affetti da Processo dr. M. Vi i C. Canepa
: S B - N " : ; : " r. M. Vincenti
Accettazione profili di assistenza — | 0 Jiali nellarea|  Chirurgica mammaria (GIC) Psicologia, SC queste neoplasie, uniformando
profili di cura . I Chirurgia Plastica N
interdisciplinare o Ricostruttiva, SC scelte terapeutiche e
medico - chirurgica Ginecologia, SC | Comportamenti tecnico-specialistici
Medicina fisica e ed organizzativi.
riabilitativa,
Hospice e Cure
Palliative ASL AL
- Analizzare casi clinici
- Aggiornamento delle conoscenze
e competenze nel trattamento multi
disciplinare dei pazienti affetti da
Medici tumori della tiroide e delle
nuilé(:?: ghiandole endocrine per migliorare
Radiodiagnostica, I'efficienza, I'efficacia e
Endocrinologia e | I'appropriatezza delle cure fornite.
malattie - Promuovere una continua
) metaboliche ASO | jnterazione tra i vari professionisti
Pruseerttgzcﬂr;zwo il:asttr:iz allo scopo di aumentare I'adesione
3. Documentazione La gestione clinica i i i ivi
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico conoscenze 14.Area : g fanti : patologica, |31 strg}eg|e.t§rapeut{f:he condivise Docenti interni:
P- i competenze ai fini |. e dei pazienti affetti da Medici Infermieri Radioterapia, (e gia codificate all'interno del -
e di Emergenza: R — assistenziali P . . |interdisciplinare . e evento . p ! Ob. Form. Di . . | dr. M. Rossi, dr. .
57 U SC Oncologia " i ioen | della costruzione di ) tumori della tiroide e Anno 4 ore Corso in aula Tslb Tsrm 15 Laboratorio PDTA) e Dr. M. Rossi Dr. M. Rossi ) dr. M. Rossi 0,00
rgenza e diagnostici e riabilitativi, ercorsi clinico - medico — N ecm ) A analisi, Oncologia . i Processo A. Muni, dr. M.
Accettazione profili di assistenza— | P hirurgi delle ghiandole Biologi j gial A uniformare comportamenti non
o assistenziali nell'area| ~ Chirurgica . ASO e ASL AL, . . Gallo
profili di cura interdisciplinare endocrine (GIC) Chirurgia ASO solo tecnico-specialistici, ma anche
; P P, izzativi.
medico - chirurgica Neurochirurgia, organizza
sc Al termine dell’azione formativa i
Otorinolaringoiatri discenti saranno in grado di :
aASOeASLAL | condividere il percorso clinico-
icr;:;s;ﬁ:?: assistenziale e la pianificazione
ul lativ . . . N .
ASL AL terapeutica dei pazienti affetti da
queste
neoplasie, uniformando scelte
terapeutiche e comportamenti
tecnico-specialistici ed
organizzativi.
- Analizzare casi clinici
- Aggiornamento delle conoscenze
e competenze nel trattamento multi
SC Medicina disciplinare dei pazienti affetti da
& r:j‘_“’;e_a'e' St_c tumori neuroendocrini per
adiodiagnostica, . P . "
SC Endocrinologia mlgl|orar§ I'efficienza, |eff|cac@ e
e malattie I'appropriatezza delle cure fornite.
metaboliche ASO, - Promuovere una continua
ASLAT e ASLAL,| interazione tra i vari professionisti
Progetto formativo S(t: IA”?“’F”S“(’: allo scopo di aumentare I'adesione
L patologica, . . .
3. Documentazione per acquisire ) » Radioterapia ASO alle str_a‘tegle.t.erapeutlyf:he condivise
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico conoscenze .e. . 14.Area La gestione clinica ;e . e ASL AT, (e gia codificate all'interno del i i
R . . competenze ai fini |, R . . . Medici Infermieri . X Docenti interni: .
e di Emergenza X — assistenziali . _ |interdisciplinare| dei pazienti affetti da | evento . Laboratorio PDTA) e Ob. Form. Di . . K dr. M. Rossi
58 SC Oncologia . | della costruzione di . . Anno 4 ore Corso in aula Tslb Tsrm 15 L . X Dr. M. Rossi Dr. M. Rossi | dr. M. Rossi, dr. N 0,00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi, percorsi clinico medico — tumori ecm Biologi analisi, SC A uniformare comportamenti non Processo A Muni Dr. A. Muni
; _ - A L i X . Muni
Accettazione profil di assistenza — | 0 inelrarea|  chirurgica | neuroendocrini (GIC) Oncologia ASO | 50q tecnico-specialistici, ma anche
profili di cura . o LASL AL e ASL . Lo
interdisciplinare AT, SC Chirurgia organizzativi.
medico - chirurgica Generale ad Al termine dell’azione formativa i
indirizzo discenti saranno in grado di :
oncologico ASO, condividere il percorso clinico-
N 5}? i assistenziale e la pianificazione
surocnirurgia, terapeutica dei pazienti affetti da
SC Hospice e
cure palliative queste
ASL AL neoplasie, uniformando scelte
terapeutiche e comportamenti
tecnico-specialistici ed
organizzativi.

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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SC Ginecologia,

) SC Oncologia, | Al termine dell'azione formativa i
Pruseerttgzcﬂr;zwo Ssb Messgtelmma, discenti saranno in grado di :
3. Documentazione . . iodi . condividere il percorso clinico-
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico conoscenze e 14.Area La gestione clinica . o Radiodiagnostica, . . P L ) Dott. D. )
' i competenze ai fini |, e A Medici Infermieri SC Anatomia assistenziale e la pianificazione . Dott. D. dr. M. Rossi ,
8 ‘ L p ;
e di Emergenza: X — assistenziali . ~ |interdisciplinare| delle pazienti affette | evento . N X X . X Ob. Form. Di Dealberti . . .
59 Urgenza e SC Oncologia diagnostici e riabiliativi della costruzione di medico — d lasi Anno 4 ore Corso in aula Tslb Tsrm 15 Patologica, SC terapeutica dei pazienti affetti da Processo Dott. M Dr. M. Rossi Dealberti dr. D. Dealberti, 0,00
i {li di assi ‘| percorsi clinico - N aneoprasie ecm Biologi Radioterapia, SC queste ot M. Dott. M. Barbero| dr. M. Barbero
Accettazione profili di assistenza — N L chirurgica inecologiche (GIC) . Barbero - WL - WL
rofil i cura assistenziali nell'area 9 9 Medicina neoplasie, uniformando scelte
P interdisciplinare Nuclears, SC t ti Yh t ti
medico - chirurgica Urologia, Hospice erapeutiche e comportamenti
e cure palliative tecnico-specialistici ed
ASL AL organizzativi.
Chirurgia AO, SC
) Chirurgia ASL AL, |~ Al termine dell’azione formativa i
Progetto formativo Oncologia, discenti saranno in grado di :
3. Documentazione per acquisire Radiodiagnostica, divid i Jini
- . - - ; condividere il percorso clinico-
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico conoscenze .e. N 14.Area La gestione clinica Medici Ana!on.'na . . L .
" . L competenze ai fini |, o . - . o Patologica assistenziale e la pianificazione | dr. F. Panaro X
e di Emergenza X — assistenziali . _ |interdisciplinare| dei pazienti affetti da | evento . Infermieri N . X X L X Ob. Form. Di .| dr.F.Panaro | dr.ssa ML. Novi
60 SC Oncologia " oo e | della costruzione di . . . Anno 4 ore Corso in aula N 15 Radioterapia, terapeutica dei pazienti affetti da dr.ssa ML. |dr.ssa M. Rossi . 0,00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi, percorsi clinico - medico — tumori epato-bilio- ecm (Biologi Medicina y Processo Novi dr.ssaM L. Novi| dr. F. Panaro
Accettazione profili di assistenza — N P chirurgica ancreatici Psicologi) queste ovi
rofili di cura assistenziali nell'area P Nucleare, neoplasie, uniformando scelte
p interdisciplinare Gastroenterologia t i Yh + i
medico - chirurgica ASO e ASL AL erapeutiche e comportamenti
Hospice e cure tecnico-specialistici ed
palliative ASL AL organizzativi.
Malattie
dell'apparato
respiratorio, X X o
Chirurgia Al termine dell’azione formativa i
Progetto formativo B . . . .
per acquisire Toracica, discenti saranno in grado di :
3. Documentazione conoscenze e L i lini Oncologia, condividere il percorso clinico-
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico = 14.Area a gestione clinica Radiodiagnostica, : : o :
" ! - competenze ai fini |. N : I, . " assistenziale e la pianificazione X
61 |¢ di Emergenza: SC Oncologia — assistenziali della costruzione di interdisciplinare| dei pazienti affetti da | evento Anno 4 Corso in aula Medici 15 Anatomia terapeutica dei pazienti affetti da Ob. Form. Di Dr.S. Meda |dr.ssa M. Rossi Dr. S. Meda dr. Dr. PL Piovano 0.00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi, percorsi clinico - medico — neoplasie toraco- ecm Patologica, P! p Processo .S, . . PL Piovano . |
Accettazione profili di assistenza — assistenziali nellarea]  chirurgica polmonari (GIC) Radioterapia, queste
profili di cura interdisciplinare Medicina neoplasie, uniformando scelte
e linare Nucleare, terapeutiche e comportamenti
medico - chinrgica Oncologia ASL tecnico-specialistici ed
AL, Hospice e . -
- organizzativi.
cure palliative
ASLAL

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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SSD Mesotelioma,
melanoma e
tumori rari, SC
Chirurgia Plastica,
SC Dermatologia,
SC Anatomia X . .
Progetto formativo Patologica, SC | Al termine dell'azione formativa i
pger acquisire Radiologia, SC discenti saranno in grado di :
3. Documentazione Conoscenze 6 aA Medicina condividere il percorso clinico- dr. M
Dip. Internistico , clinica. Percorsi clinico | o oicnze aifini | oo La gestione clinica Medici Biologi Nucleare, SC | agsistenziale e la pianificazione ) o Dr.ssa F. Dr.ssa F. Grosso
e di Emergenzal SSD Mesotelioma — assistenziali ) . |interdisciplinare . " R evento . L Radioterapia, SC - . L - Ob. Form. Di Ghiglione Dr.ssa F.
62 5 ) oo | della costruzione di - dei pazienti affetti da Anno 4 ore Corso in aula Infermieri Tsrm 15 ) -~ | terapeutica dei pazienti affetti da Grosso Dr. M. telefono 0131 0,00
Urgenza e SC Oncologia diagnostici e riabilitativi, ercorsi clinico - medico — ) 3 ecm Otorinolaringoiatri Processo dr.ssa F. Grosso X
Accettazione profili di assistenza — asZistenziali nellarea|  chirurgica tumori cutanei (GIC) Tslb a, SC Chirurgia . qL.Ieste Grosso Gheglione 206967
profili di cura interdisciplinare Generale, SC neoplasie, uniformando scelte
medico - chirurgica Ginecologia, SC terapeutiche e comportamenti
T Ch“'}”g'go tecnico-specialistici ed
oracica, . -
Neuroclhirurgia organizzativi.
Medicina di
Laboratorio,
Hospice e Cure
Palliative ASL AL
) Al termine dell’azione formativa i
Pm;‘;ti;‘:gfe““’ Urologia, discenti saranno in grado di :
3. Documentazione conoscenze & 1AA Oncologia, condividere il percorso clinico-
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico |\ tenze aifini | oo La gestione clinica Medici Biologi Radiodiagnostica | asgjstenziale e la pianificazione !
e di Emergenza: X — assistenziali . . |interdisciplinare! . L . evento . o Anatomia . . - X Ob. Form. Di . dr. A. Serao
63 Urgenza e SC Oncologia diagnostici e riabilitativi della costruzione di medico dei pazienti affetti da ecm Anno 4 ore Corso in aula Infermieri Tsrm 15 Patologica terapeutica dei pazienti affetti da Processo dr. A. Serao Dr. M. Rossi dr. A. Serao dr. A. Di Stasio 0,00
Accettazione profili di assistenza — aszzzzzrslal?lgrl:;r-ea chirurgica tumori urologici (GIC) Tslb Radioterapia, queste o
profili di cura ill'l‘lerdiZ;Cilpﬁnare Medicina Nucleare]  neoplasie, uniformando scelte
medico - chirurgica terapeutiche e comportamenti
tecnico-specialistici ed
organizzativi.
ORL,Oncologia,
Radiodiagnostica,
Anatomia Patologica, X L L
Progetto formativo Radioterapia, Al termine dell’azione formativa i
pger acquisire Medicina discenti saranno in grado di :
3. Documentazione conoscenze & 1AA La gestione clinica Nucleare, condividere il percorso clinico-
eD'g; I'E’r‘:fe’r’“:‘r'lc‘; °"”'CZSP::::']S'.:'"'”'C" competenze ai fini interdiécirelianare dei pazienti affettida| Medici Infermieri Ch(_JR'- 'ASPL/TLY' assistenziale e la pianificazione | Dot R bott. R
J 1Zi . - i ziall . " . . . . . . . . L DI . . . . - .
64 g SC Oncologia . S| della costruzione di X P neoplasie del Anno 4 ore Corso in aula TSLB TSRM 15 rurgia a.stlca terapeutica dei pazienti affetti da R dr. M. Rossi R dr.ssa F. Blengio 0,00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi, percorsi clinico - medico — . ecm Biologi e Ricostruttiva, Processo Sorrentino Sorrentino
Accettazione profili di assistenza ~ [ o rarea]  chirurgica distretto testa — collo iologi Dietetica e queste
ili di izi neoplasie, uniformando scelte
profili di cura interdisciplinare (GIC) .Nutr.mone,. p ¢ >
medico - chirurgica Chirurgia maxillo- terapeutiche e comportamenti
facciale, Hospice tecnico-specialistici ed
N C“;?Eal\'f“ve organizzativi.
NCH Oncologia
. Ra;’;’;;"g‘:gzma Al termine dell’azione formativa i
Pruseerttgzcﬂr;zwo Anatomia discenti saranno in grado di :
3. Documentazione . L Patologica condividere il percorso clinico- Docenti interni:
Dip. Internistico clinica. Percorsi clinico | _ 90"0Scenze e 14.Area La gestione clinica - . Radioterapia istenziale e la pianificazi _
" . - competenze ai fini |. I . " " " Medici Infermieri e assistenziale e la pianificazione : dottori .
e di Emergenza: . — assistenziali . . |interdisciplinare| dei pazienti affetti da | evento . . . Medicina Nucleare X X . X Ob. Form. Di Dr. A. . dr.ssa F. Blengio
65 SC Oncologia . S | della costruzione di X . Anno 4 ore Corso in aula Tslb Biologi 15 N - | terapeutica dei pazienti affetti da Dr. M. Rossi A. Barbanera, 0,00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi, A medico — neoplasie neuro- ecm Ortopedia Chirurgia Processo Barbanera dr.ssa C. Prevost
N N percorsi clinico - N X Tsrm Maxillo facciale queste L. Berretta, : .
Accettazione profili di assistenza — assistenziali nell'area|  chirurgica oncologiche(GIC) e fal . !
profili di cura istenzigi Chirurgia toracica neoplasie, uniformando scelte C. Prevost
interdisciplinare Malattie Infettive ) :
medico - chirurgica Reumatologia terapeutiche e comportamenti
Hospice e cure tecnico-specialistici ed
palliative organizzativi.

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione

pag.17



PAF 2025 (CSF 19/11 e 3/12/2024)
Collegio di Direzione 10/12/2024

Conoscere i tipi di accessi Venosi e
Nuova terminologia; fare una scelta
proattiva del dispositivo da
Progetto for‘m‘atlvo utilizzare;
per acquisire . . "
conoscenze & gestire le complicanze e applicare
i isti i fini cure e procedure in maniera .
Dip. Internistico . ‘ competenze ai fini | 1A.t.A‘re‘a . . A . Pers.on.alle Oncologia, procec ) A ~|dr.ssa M. Rossi Cord. Inf. C.
e di Emergenza: . 2. Linee guida, dell'applicazione di |interdisciplinare Gestione degli progetto 4 . infermieristico N corretta. Risultati attesi : Ob. Form. Di . . .
66 SC Oncologia N . X X . . 1 . 4 ore Corso in aula 25 Ematologia, X X e coord. Inf. C. |dr.ssa M. Rossi| Riccio e Inf. G. | Cord. Inf. C. Riccio 0,00
Urgenza e protocolli , procedure Linee Guida, medico — accessi vascolari ECM trimestre del DH e reparto Mesotelioma Fare una scelta proattiva del Sistema Riccio Travignolo
Accettazione protocolli e chirurgica di Oncologia dispositivo da utilizzare
procedure nell'area R . .
) . Conoscere |le modalita teoriche di
interdisciplinare T X L o
medico - chirurgica impianto dei CVC, le indicazioni
cliniche al loro impiego e la
corretta gestione dei vari dispositivi
R
Conoscenza dei dati di letteratura e
delle modalita di gestione delle
tossicita da chemioterapici e nuovi
Progetto formativo agenti biologici. Al termine
3. Documentazione per acquisire Dati di letteratura e dell’azione formativa i discenti
D|§. I'Emem'S“CO dlinica. Pe_rfo's'_ CI'_'”'CO CO"‘:SCQ"ZS_ef_ . A gestione delle rogetto 2 Oncologia, Day | Saranno in grado di conoscere e ob.F oi Dirigenti medici | dr.ssa M. Rossi e
€ di Emergenza . — assistenziall competenze aitini . Area . e . P . . . . . " . Form. Di . . .
67 9 SC Oncologia " P, P ’ " ) tossicita da prog 1 . 4 ore Corso in aula Infermieri 20 Hospital, applicare le informazioni e gli dr.ssa M. Rossi|dr.ssa M. Rossi| SC Oncologia e coord. Inf. C. 0,00
Urgenza e diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di oncologica N . ECM trimestre . A ) S A Processo ) o
Accettazione profili di assistenza— | percorsi clinico - chemioterapici e Mesotelioma | strumenti teorico pratici illustrati per SSD Mesotelioma Riccio
profili di cura assistenziali in area nuovi agenti biologici gestire le tossicita dei farmaci
oncologica presentati. Risultati attesi: riduzione
degli eventi avversi nella
somministrazione dei farmaci ai
pazienti oncologici
17.4\rgoment| c:' | Progetto formativo . . .
carattere generale: per acquisire Conoscere e utilizzare gli strumenti
) sanltg d|g|Fa!e. conoscenze & informatici nell’attivita clinico
informatica di livello competenze su assistenziale e applicare gli
avanzato e lingua AN AR
Dip. Internistico inglese scientifica. carj:;?eorzeg:;ale 17. Area strumenti digitali per svolgere al Docenti interni: dr.ssa M. Rossi e
68 [° di Emergenza SC Oncologia Normaliva in materia (informaticg inglese inforr.natica e Gestione degli progetto 1 4 4 ore Corso in aula Tutte le figure 20 DIEA meglio e in maniera semplificata il [ Ob. Form. Di dr.ssa M. Rossi|dr.ssa M. Rossi dr.ssa G. Cunie, coord. Inf. C 0,00
Urgenza e sanitaria: i principi etici scientifi;:o)/ lingue straniere | Strumenti informatici| ECM trimestre professionali lavoro. Risultati attesi: utilizzare i Sistema : ’ ’ : Coord. Inf. C. Ri(A;cioA : ’
Accettazione ecivilidel SSNe | v sanitaria ( sistemi informatici nel ricovero del Riccio
normativa su materie P s . . . .
- principi etici e civili paziente, seguire e applicare i
oggetto delle singole . ’ o X
profession sanitarie, ‘n‘:;'n?:f':)a'z I?;eae PDTA, utilizzare i sistemi per la
con acquisizione di ! strlanierel oul ricerca scientifica.
nozioni di sistema
6. Lasi del Progetto formativo per Gesti del rischi
. La sicurezza del isi estione del rischio
acquisire conoscenze e ili i i
Dip. Intemistico oazients, riek co:1weltenze s ;e"a . Area qualia | clinico: per operatori DIEA e altre Conoscere e utilizzare gli strumenti dr.ssa M. Coord. Inf. C
e di Emergenza X § omp ) . § A progetto 2° . Tutte le figure nell'attivita clinico assistenziale. | Ob. Form. Di Rossi, | P Coord. Inf. C.
69 SC Oncologia management e sicurezza del paziente / e risk sanitari come 1 ) 4 ore Corso in aula Lo 25 strutture . - o - ) dr.ssa M. Rossi|Riccio, Coord. Inf. . 0,00
Urgenza e s sk ti . ECM trimestre professionali interessate Risultati attesi: riduzione degli Sistema Coord. Inf. C. Riccio
Accettazione responsabilita ricmanagement ares - management strumento eventi eventi avversi Riccio L. Volta
professionale qualita e risk avversi
management
18. Contenuti
tecnico/professionali Gestire la sala endoscopica, gli
(conoscenze e Pogeto formativo per strumenti, stoccaggio e
Dip. Internistico g;rzsjr:znzreo)f:z;s:g g: acquisire conoscenze e 12. Area Formazione Personale SC Malattie disinfezione. Assistere il paziente in ob. F
70 | i Emergenzal SC Malattie Apparato cigscuna » A competenze specifiche s écialité infermieristica in  |progettoE 2 3° 4ore Corso in aula infermieristico 15 Apparato fase pre, durante e post, gestire le Técn‘i’::' Dr. M. Salio Dr. M. Salio Docenti interni Coord.Inf. E. 206,56
Urgenza e Respiratorio specializzazione e di per professione / r:e diche Pneumologia CcM trimestre dellaSCe Respiratorio e complicanze. Prelievo codificae | professionali o o alla SC Ferraro '
Accettazione ciascuna attivita | Peciaizzazione nellarea) Interventistica dell’Azienda altre strutture invio dei campioni al laboratorio
ultraspecialistica, ivi | 9¢lle specialita mediche analisi / microbiologia e Anatomia
incluse le malattie rare Patologica
e le malattie di genere.
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18. Contenuti
tecnico/professionali . . - -
(conoscenze e pogeto fomat pr Interpretazione Fornire 9I| sirument} di con0§cenza ut|l|| z?lla
Dio. Internisti competenze) specifici dif _ o cenze e dell’emogasanalisi SC Malatt corretta interpretazione del’EGA e chiarire
ip. Interistico _ ciascuna professione, di| ™ n 12. Area o X R ) alattie aspetti principali del corretto utilizzo dei Ob. Form. . ’
e di Emergenza] SC Malattie Apparato . competenze specifiche N dell’ossigenoterapia |progettoE 3 Corso in aula/ Personale Apparato . e . " . " Docenti interni Coord.Inf. E.
71 L ciascuna specialita L 2 . 4 ore . . L 15 M- dispositivi di ossigenoterapia ad alto e Tecnico Dr. M. Salio Dr. M. Salio 206,56
Urgenza e Respiratorio specializzazions e di per professione / mediche e ventilazione nella CM trimestre videoconferenza | infermieristico Respiratorio e p S Professionali alla SC Ferraro
Accettazione . s specializzazione nell'area SC Malattie Al t Dipartimento basso flusso, ventilazione invasiva e non
ciascuna attivita o 3 alattie Apparato . . . . L
v | delle specialita mediche . . invasiva. Garantire uniformita di
ultraspecialistica, ivi Respiratorio . )
incluse le malattie rare comportamenti del personale di assistenza
e le malattie di genere.
18. Contenuti
tecnico/professionali Al termine dell'azione formativa i
cgmp(:?enno s:)e;];:ci-c‘ gi|  Pogetto formativo per discenti saranno in grado di gestire
i isti 2 rici di isi i la st tazione, |'assistenza al
3 acquisire conoscenze e : Pneumologia a strumen s .
D'R Internistico . ciascuna professione, di 4 i 12. Area La pneumologia o . - noleg . . . Ob. Form. 6 medici
e di Emergenza] SC Malattie Apparato . competenze specifiche o . A . | progetto 2 . Medici Infermieri Pediatria paziente e le complicanze in " . . L Coord. Inf. Ped.
72 o ciascuna ‘ specialita interventistica in eta 1 ) 4 ore Corso in aula - ) 30 X i - . ) Tecnico Dr. M. Salio Dr. M. Salio anestesisti e ) 0,00
Urgenza e Respiratorio specializzazione e di per professione / mediche diatri ECM trimestre Specializzandi Anestesia endoscopia pediatrica. Risultati | professionali pneumologi F. Orecchia
i ializzazi . ediatrica ianimazi L
Accettazione ciascuna attivita szeﬁnahzza{zwc;n(e nell'a’:ea p Rianimazione | attesi: implementare conoscenze e
ultraspecialistica, ivi | 98!l specialita mediche capacita tecniche in pneumologia
incluse le malattie rare interventistica pediatrica
e le malattie di genere.
18. Contenuti L'iniziativa & volta a promuovere
tecrc'zigs;szzo;a" una continua interazione tra i vari
o gif  Pogetto formativo per . . Pneumologia professionisti delle differenti
" - competenze) specifici di N Gestione clinica N
Dip. Internistico N . .| acquisire conoscenze e 12. A Reumatologia discipline defini trateqi
. . ciascuna professione, di i . Area It . o . N iscipline definire strategie Ob. Form.
e di Emergenza] SC Malattie Apparato . competenze specifiche N pazienti affetti da evento 2 . - Cardiologia . L " Dr.ssa S. . . X Coord.Inf. E.
73 IV ciascuna specialita . . (2) . 20 ore Corso inaula |Medici 20 N terapeutiche condivise attraverso Tecnico Dr. M. Salio Docenti interni 0,00
Urgenza e Respiratorio specializzazions e di per professione / mediche patologie polmonari ECM trimestre Anatomia X o . Professionali |R@vera Ferraro
Accettazione ciascuna attivita specializzazione nell'areal gravi Patologica I'analisi delle problematiche e la
jalita medi i i discussione collegiale di casi clinici
ultraspecialistica, ivi delle specialita mediche Radiologia L . . 9 . .
incluse le malattie rare relativi a pazienti affettl dg patologie
e le malattie di genere. polmonari gravi
Progetto formativo Sviluppare attivita di ascolto attivo per
er acquisire I comprendere meglio le esigenze emotive e i
cponoscinze o La comunicazione pre meglofe esig L Inf. 8. Pozzi
Dip. Internistico ) o _ empatica con pazienti SC Malattie pratiche dei pazienti e dei loro familiari (come da
o di Emer . 12. Aspetti relazionali e | competenze sugli 1. Area p p: . 4° Medici d P ta . N Coord.Inf. E
genza] SC Malattie Apparato s N . N " o - . progetto . ledici e Apparato creando una comunicazione aperta e Ob. Form. Di . . precisazioni oord.Inf. E.
74 U I umanizzazione delle | aspetti relazionali / | comunicazione e| e familiari: tecniche 1 . 4 ore Corso in aula L 10 N . - ) ' Dr. M. Salio Dr. M. Salio o ) 20,64
rgenza e Respiratorio P i . . ECM trimestre Infermieri Respiratorio e | rispettosa.| partecipanti saranno in grado di|  Processo fornite in sede di Ferraro
Accettazi cure umanizzazione delle relazione pratiche di PNL per Dipart t . I
ccettazione cure in area Infermieri & Medici Ipartimento ascoltare attivamente e senza giudizio, magro
comunicazione e mostrando attenzione e apertura verso i progettazione)
relazione pazienti e i familiari
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e "
t ifici di Pogetto formativo per 1 . . o
Dip. Internistico z;zs:nznzgf:z;(sntl dil acquisire conoscenze e 12, Area Update tumore del od Medici Infermieri Pneumologia Al termine dell'azione formativa i ob.F
e di Emergenza] SC Malattie Apparato P ’ competenze specifiche AN pomone ( da progetto i 3/ 4° . - X Oncologia discenti saranno in grado di - rorm. . 6 docenti interni Coord.Inf. E.
75 IV ciascuna specialita . per| .. 4 ore Corso inaula |Specializzandi 30 ! . L . L Tecnico Dr.ssa S. Ravera Dr. M. Salio P 0,00
Urgenza e Respiratorio specializzazions e di per professione / mediche accredita re su ECM mo trimestre Studenti Anatomia orientarsi nei percorsi diagnostici € | professionali da individuare Ferraro
Acceftazione ciascuna attivita | Peciaizzazione nellarea) argomenti specifici) d Patologica | terapeutici del tumore del polmone.
ultraspecialistica, ivi delle specialita mediche
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
18. Contenuti Al termine dell'azione formativa i discenti
tecnico/professionali saranno in grado di gestire in maniera
(conoscenze e P P " A . Prof. G
ifici qif  Pegeto formativo per appropriata l'igiene del cavo orale 2
Dip. Internistico competenze) specifici di acquisire conoscenze e . - Medicina Interna e i hazient aritiei Cammarota, Inf.
n . ciascuna professione, di - 12. Area - o Medici Infermieri soprattutto nei pazienti critici e meno Ob. Form. X Coord. Inf. G.
e di Emergenzal  SCDU Medicina . competenze specifiche N Importanza dell'igiene| progetto 3 . - altre strutture . . S " Prof. L. M.. Prof. L. M.. E. Chiamosa, Inf. R
76 U ciascuna specialita 1 . 4 ore Corso inaula |Logopedisti 20 " X collaborativi. Risultati attesi: riduzione delle Tecnico Bertin, 0,00
rgenza e Interna specializzazione e di per professione / dich del cavo orale ECM trimestre Dististi aziendali o " Professionali Castello Castello S. Cotroneo, Inf. .
Accettazione ciascuna attivia | sPecializzazione nellareal mediche letisti interessate infezioni del cavo orale e delle polmoniti ab E. Pizzo, Log. F. dr.ssa V. Primon
jalita medi ingestis, miglioramento della capacita di :
ultraspecialistica, ivi delle specialita mediche .Q " g ps Ferretti
incluse le malattie rare alimentazione e conseguentemente dello
e le malattie di genere. stato nutrizionale dei pazienti
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18. Contenuti Al termine dell'azione formativa i discenti
teenico/professionali saranno in grado di gestire in maniera
Com;:?::::;;::;ﬁd gi| Pogetio formativo per Gestione clinica e appropriata i pazienti tracheostomizzati sia
Dip. Internistico - ciascuna professione, di| 220STe conoseenze & 12. Area . . R - . Medicina Interna ef  ooyenienti dal domicio sia trasferiti da Ob. Form. Prof. L. M. Dottori E. Aina, | Coord. Inf. G.
e di Emergenzal] SCDU Medicina . ’ competenze specifiche N assistenziale al progetto 4 . Medici Infermieri altre strutture . . R . . . " Prof. L. M.. X R
77 Urgenza e Interna ciascuna per professione / specialita paziente portatore di ECM 1 trimestre 4 ore Corso in aula Logopedisti 15 aziendali strutture di cura intensiva. Risultati attesi: Tecnico Castello, Castello R. Sorrentino, Bertin, 0,00
N specializzazione e di i R iduzi ischio di infezioni i Professionali | dr.ssa V. Primon i i
Accettazione pciascuna 1o o &1 |speciaizzazione nefares mediche tracheostomia interessate riduzione del rischio di infezioni delle vie F. Ferretti dr.ssa V. Primon
ultraspecialistica, ivi | d¢lle specialita mediche respiratorie, maggiore autonomia gestoinale
incluse le malattie rare per i pazienti tracheostomizzati con
e le malattie di genere. riduzione delle richieste di consulenza
18. Contenuti
tecnicol/professionali Al termine dell'azione formativa i discenti
cgmp(:?enno s:)e;];:ci-c‘ gi|  Pogetto formativo per saranno in grado di essere a conoscenza
i isti 2 rici di isil delle ultime linee guida nella gestione delle
Dip. Internistico y 8 .| acquisire conoscenze e 12.A . g g
. Area . . . . ) Coord. Inf. G.
ediEmergenza|  SCDU Medicing | ©13seuna professione, dif o e speciiche e Aggiornamenti in | progetto 3° ) - Medicina Interna ef - y10e presentate nel corso. Risultati | ©P Form- Prof. L. M.. Prof. L. M.. . )
78 Urgenza e Intema ciascuna or orofessione | specialita . ECM 1 i " 4 ore Corso inaula |Medici 15 altre strutture ttesi ! i o Tecnico Castello, Castollo Dr. A. Biglia Bertin, 0,00
A Qﬂ é specializzazione e di perp : mediche Immunoreumatologia rimestre dipartimentali attesi: maggiore appropriatezza 5|§‘ne.| Professionali drA. Biglia dr.ssa V. Primon
coeasone ciascuna attivita dell ialita nell'a’:ea percorsi diagnostici sia nella capcita di
ultraspecialistica, ivi | 98!l specialita mediche gestire alcuni innovativi farmaci biologici di
incluse le malattie rare cui di trattera nel corso
e le malattie di genere.
18. Contenuti Al termine dell'azione formativa i discenti
tecrc'zzgiisz:o;a“ saranno in grado di personalizzare la
" ifici gif Povetto formativo per terapia cardiovascolare per ogni singolo
Dip. Internistico competenze) specifici di acquisire conoscenze e PP . . A Prof. LM Castello,
e di. Emergenza]  SCDU Medicina | 380una professione, dil - i nve specifiche 12. Area Stratificaizone del progetto 2° Medicina Interna e paziente in base allo score di ischio 0. Form. Prof. L. M.. Prof. L. M dr. M. Petronio. Coord. Inf. G.
79 9 ciascuna P P specialita rischio . 4 ore Corso inaula |Medici 15 altre strutture assegnato tenendo anche conto del Tecnico Castello, o A ! Bertin, 0,00
Urgenza e Interna specializzazione e di per professione / dich: N ECM trimestre dipartimentali ntalli ) Professionali dr. A. Pagetto Castello dr. A. Laginestra, i
Accettazione e o |speciaizzazione neltarea mediche cardiovascolare syp.porto dgl!lntelllgenza al.'tlﬁt:la\.e nellg A dr. A. Pagetto dr.ssa V. Primon
ultraspecialistica, ivi delle specialita mediche clinical decision support. Risultati attesi:
incluse le malattie rare mlghora.re la tgrap.la ca.rdlc.JvascoIare Ih
e le malattie di genere. prevenzione sia primaria sia secondaria
18. Contenuti
tecnico/professionali
(c:)noscenze .ef. i Pogeto formativo per Al termlng dell aZ|or.1e forma.tlva |.d|s.cent|
Dip. Internistico 2;2£:nznzreo)f:z;3n:| dil acquisire conoscenze e 12. Area Medicina Interna e|  $aranno in grado di curare i pazienti con ob. F Dottoresse Coord. Inf. G
50 |° di Emergenzal  SCDU Medicina cigscuna ’ competenze specifiche spécialité Update sullo progetto 4° 4ore Corsoin aula  |Medici 15 altre strutture del | scompenso cardiaco secondo le linee guida Técn(i)(r:r:. Prof. L. M.. Prof. L. M.. D. Bonaiuto, Be'rtin T 0.00
Urgenza e Interna specializzazione e di per professione / mediche scompenso cardiaco | ECM trimestre dipartimento piti recenti. Risultati attesi: miglioramento | professionali Castello Castello F. Giusti, drssaV P;'imon '
Accettazione ciascuna attivita o ”er'j'_‘ar:ea interessate | qualita di vita e riduzione ospedalizzazione E. Massimelli ’ '
ultraspecialistica, ivi | 9€/le specialita mediche nei pazienti con scompenso cardiaco
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
18. Contenuti
teenico/professionali Al termine dell'azione formativa i discenti
(conoseenze & | pogetty formaivo per - - saranno in grado di applicare i principi delle Dottoresse
Dip. Internistico competenze) specifici di acquisire conoscanze @ Contaminazione delle Medicina Interna e ) o N o
p- ciascuna professione, di 12. Area s e . o . altre strutture del | medical humanities in campi assistenziali di|  ob. Form Prof. L. M.. M Dacquino, Coord. Inf. G.
e di Emergenzal  SCDU Medicina . ’ competenze specifiche N attivita cliniche progetto 4 . Medici, L - X - s Prof. L. M.. o R
81 Urgenza e Interna ciascuna per professione / specialita idi : ECM trimestre 4 ore Corso in aula Infermieri 15 dipartimento DIEA quotidiano riscontro ome lesioni da Tecnico Castello, Castello R. Dionisio, Bertin, 0,00
livpazi : . uotidiane con le i L ) ) . ! ; )
Accettazione specializzazione e di | - i razione nelfarea| ~ Mediche g dical h i interessate decubito e il delirium. Risultati attesi: Professionali | dr.ssa V. Primon L. Nostro, dr.ssa V. Primon
ciascuna attivita medical humanities all'argomento - -
ultraspecialistica, ivi | d¢lle specialita mediche 9 capacita di affrontare le cure quotidiane con C. Pelazza
incluse le malattie rare un approccio di tipo narrativo
e le malattie di genere.
18. Contenuti
tec?clzzfsgii:?a“ Al termine dell'azione formativa i discenti
. .| Pogetto formativo per saranno in grado di riconoscere e gestire le Dottoresse
Dip. Internistico competenze) specifici di acquisire conoscenze e
. i i i . ici atologie dermatologiche presentate nel X i Coord. Inf. G.
e di Emergenza: SCDU Medicina uascuna.professmne, di competenze specifiche 12 Ar?é Urgenze progetto 2° . Medici, Medicina Intema e P 9 . . g. P S 0o Fgrm. Prof. L. M.. Prof. L. M.. ¢ Leporgtl, .
82 Urgenza e Interna ciascuna per professione / specialita dermatologiche ECM trimestre 4 ore Corso in aula Infermieri 15 altre strutture corso. Risultati attesi: condivisione iter Tecnico Castello, Castollo L. Burzi, Bertin, 0,00
Accettazione specializzazione e di | = . wzione nellarea| ~ Mediche 9 dipartimentali | diagnostico - terapeutico con lo specialista, | Professionali | dr.ssa C. Leporati M. Civeriati, | dr.ssa V. Primon
ciascuna attivita A . . . . :
trasmocialstioa, fvi | C6lE specialta mediche diminuzione delle richieste inappropriate di Inf. R. Gulioso
incluse le malattie rare consulenza urgente dermatologica
e le malattie di genere.

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di
acquisire conoscenze e
competenze aggiornate nel
trattamento specialistico dei
18. Contenuti Le giornate di pazienti §omplessi gﬁetti da
tecnico/professionali _ approfondimento di ) F_Jat0|09yle r_1e.frolog|<?he per. Docenti interni e
(conoscenze e Pogetto formativo per Nefrologia e Dialisi — migliorare I'efficienza, I'efficacia e docenti esterni
Dip. Internistico competenze) specifici di) acquisire conoscenze & 8. A ita| La gestione clinica SC Nefrologia e | '@appropriatezza delle cure fornite, individuati in Coord. Inf. A.
. i i i ifi . Area qualita - . L . ) .
¢ di Emergenza| SCDU Nefrologia ¢ |€1350Una professione, di| - competenze specifche 4 ) evento ) Medici Infermieri Dialisi e altre con dividendo e uniformando la Ob. Form. ' ) micro Giolito telefono
83 o ciascuna per professione / e risk del paziente anno 5 ore Corso in aula 30 B X X X Tecnico Dott. E. Parodi | Prof. M. Quaglia X . 500,00
Urgenza e Dialisi specializzazione e di al B N ECM Oss strutture pianificazione diagnostico- Professionali progettazione in | 0131 206124 -
Accettazione P Specializzazione inarea | management nefrologico e interessate ; i caai - i b. I
ciascuna attivita qualita e risk dializzat terapeutica dei casi complessi di ase alla 206194
ultraspecialistica, ivi management :?tlzza ot dei pazienti affetti da nefropatia. specifica tematica
incluse le malattie rare (actire |I_ame: cl" el Risultati attesi: conseguire una trattata
e le malattie di genere. singoli moduli) maggiore interazione tra i vari
professionisti allo scopo di
aumentare la condivisione delle
strategie diagnostiche e
terapeutiche e di uniformare i
comportamenti.
18. Contenuti Al termine dell’azione formativa i
tecnico/professionali . . . . - .
(conoscenze e Pogetto formativo per Aspetti divisi d|slcem| saranno |.n grac!o d! : D(?CQm.' mtem‘l da
Dip. Internistico competenze) specifici di| acquisire conoscenze e spetil condivisi Riconoscere la tipologia di individuare in Coord. Inf. A.
. i i i ifi 8. Area qualita nella gestione trattamento, Gestire correttamente fase di micro L
o di Emergenza| SCDU Nefrologia ¢ | ©128cUn@ professione, dif - competenze specifiche a . ! gest . |progetto dal 2° ) » DIEA & Anestesia ) n =S ] Ob-Form. - 560rd. Inf. A. ) ! Giolito telefono
84 L ciascuna per professione / e risk infermieristica dei . 4 ore Corso inaula |Infermieri 10 S gli allarmi principali, Rilevare il Tecnico - Prof. M. Quaglia | progettazione tra 413,12
Urgenza e Dialisi vecializzazione e di i ) R ecm trimestre e Rianimazione | = "7 A : | professionali Giolito . 0131206124 -
Accettazione _ ne e azione inarea | management | trattamenti con CRRT bilancio idrico dal monitor. Risultati il personale 206194
u;::::;;;t:il::awi qualita e nskt in area critica. attesi : Ottimizzazione del infermieristico
g management ialiti i della Struttura
incluse le malattie rare trattamento dllalmco lcon minor
e le malattie di genere. numero di complicanze
Al termine dell’azione formativa i
18. Contenuti Q|scentl saranrjo in grado di
tecnicolprofessionali riconoscere e inquadrare un Coord. Inf. A.
(conoscenze e Pogetto formativo per problema relativo all'accesso Giolito e
. o competenze) specifici di| acquisire conoscenze e La gestione vascolare in termini i - .
Dip. Internistico ) i ) o . g - generali. Docentiinternida| Coord. Inf. S
8. Area qualita . . . . . Coord. Inf. A, L . - 9.
e di Emergenzal SCDU Nefrologia e |©3scuna professione, di) competenze specifiche a dell'accesso evento dal 2° ) Nefrologi Centri di Risultati attesi : prevenzione e 0b. Form. - | individuare in .
85 Urgenza e Dialisi ciascuna per professione / e risk | N i " 4 ore Corso in aula Infermieri 25 Nefrologia e " dell I dedli Tecnico Giolito e Coord. | Prof. M. Quaglia fase di micro Gallesi 0,00
Accettazione specializzazione e di | specializzazione inarea | management Vasco_ a'_'e_'n ecm fimestre Dialisi gestione delle complicanze degll | professionali | |nf, 5. Gallesi I telefono
ciascuna attivita qualita e risk emodialisi accessi vascolari. Eventuali progettazione
ultraspecialistica, ivi management indicatori per valutare I'efficacia 0131206124 e
incluse le malattie rare dell'iniziativa proposta: riduzione 0131 206161
e le malattie di genere. del numero delle complicanze degli
accessi vascolari
Migliorare le competenze dei
18. Contenuti Teams che coolaborano nerlla
tecnico/professionali gestione delle patologie trattati. Gli
(conoscenze .ef. i Pogetto formativo per ) o Medicina argomenti aﬁrqntatl sarénno: la Pet
Dipartimento 2;25:;2”:2;5;2;: dil acquisire conoscenze e 12.Area Up Date in Medicina Nucleare, nella patologia prostatica e la pet ob.F Docenti da
Qarvii - ) ' 1 ifich “is | Nucleare (moduli da | progetto 3° . - Urologi nelle malattie neurodegenerative. - rorm. . ) individuare a !
86 dei Servizi | SC Medicina Nucleare ciascuna competenze speciliche specialita N ( B . prog 1 X 4 ore Corso in aula Medici 8-10 rolegia, X X R 9 Tecnico Dr. A. Muni Dr. A. Muni dr.ssa R. Piva 0,00
Ospedalieri specializzazions e di per professione / mediche accreditare in ambito| ecm trimestre Oncologia, Risultati attesi: omologare la Professionali seconda
ciascuna attivita | SPecializzazione nellarea PET) NZ”“_"?Q'E" condotta diagnostico- terapeutica dell'argomento
P i eriatria . . o g .
ultraspecialistica, ivi | 9¢lle specialita mediche dei professionisti delle varie
incluse le malattie rare discipline coinvolte. Confronto tra
e le malattie di genere. pari sui dati della letteratura relativi
alle patologie prostatica e cerebrale

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Ottimizzare la preparazione del
Progetto formativo paziente da sottoporre a PET;
per acquisire Medicina organizzare il percorso del apziente
. . 5. Principi, procedure e i i i i
Dipartimento conoscenze e Standardizzazione del - allettato che accede ai locali della . . )
p. . - strumenti per il governo N 15. Area ) progetto 3° . Medici, Tsrm, Nuclear.e, L . . .| ob. Form. Di | Dottori A. Muni e . Docenti da TSRM D.
87 | deiServizi |SC Medicina Nucleare - o competenze in . . percorso del paziente 121 .. 4 ore Corso in aula - 15-20 Oncologia, Medicina Nuclarea. Risultati attesi: h . Dr. A. Muni o 0,00
o clinico delle attivita . diagnostica ecm trimestre Infermieri Ematologi N N o Sistema P. Puglisi individuare Maranzana
Ospedalieri sanitarie tema di governo da sottoprre a PET matologia, ridurre la percentuale di pazienti
clinico sanitario in Malattie Infettive f ) opportunamente preparati per
area diagnostica la somministrazione dei
radiofarmaci Pet.
Acquisire piena conoscenza del
Progetto formativo per SGQ a seguito della
14. Accreditamento | acquisire conoscenze e riorganizzazione e
strutture sanitarie e dei | competenze in tema di dell'aggiornamento. Risultati attesi:
Dipartimento ionisti 4 8. Area qualita . . i . . . . L .
partiment SC Anatomia e |Professionisti. La culturaf - culura della qualita d 11 SGQ in Anatomia | progetto 3°e4° ) Anetomia e | ¢ire gi elemeni necessari a tutti i| ob. Form. Di Dottori P. Re e M. )
88 dei Servizi Istologia Patologica della qualita, procedure |  accreditamento delle e risk N 4 i N 4 ore Corso in aula 6 Istologia fessionisti della strutt i Processo dr,ssa P. Re dr,ssa P. Re Picollo (RSQ dr. M. Picollo 206,56
Ospedalieri g g e certificazioni, con strutture e dei management Patologica ecm rimestre Patologica pr_o e35|on|§ i de é struttura al |n§ icollo (| )
acquisizioni di nozioni dif - professionisti in area di mettere in atto i comportamenti
processo qualita e risk organizzativi e di gestione del
management rischio clinico definiti dalla norma
Uni En 9001:2015
18. Contenuti
tecnico/professionali - Conoscere e gestire le pit comuni
(conoscenze e Pogetto formai Seminario sulla e o X Docenti interni:
o qi|  Pogetto formativo per . . patologie infettive in ambito .
competenze) specifici di acquisire conoscenze gestione del paziente ' : . ) ) dr.ssa L. Berretta P
Dipartimento § i ciascuna professione, di T . o . i . radioterapico e oncologico. Risultati| op. Form. ’| Daindividuare
R L SC Radioterapia . ’ competenze specifiche 13. Area con patologia progetto 3 . Medici Fisici Radioterapia . ", " dr.ssa L. dr.ssa L. TSRM G. "
89 dei Servizi - ciascuna ! . . . - 1 . 4 ore Corso in aula 20 . attesi: migliore capacita Tecnico 5 all'interno della 0,00
o Oncologica PR . per professione / oncologica infettiva e infezioni ecm trimestre Tsrm Oss oncologica N . 8 Berretta Berretta Giacobbe, TSRM
Ospedalieri specializzazione e di ! ) nell’individuare le patologie Professionall struttura
ciascuna attivita specializzazione in area ospedaliere in . R - X M. Voci, Oss E.
o i . . infettive, migliore gestione del Boi
ultrasy , ivi Radioterapia ient igli tili dei DPI
incluse le malattie rare paziente, migliore utilizzo del
e le malattie di genere.
Al termine dell’azione formativa i Oltre ai docenti
18. Contenuti ‘_"S‘_:e_m' saranno in grgdg di interni delle
tecnico/professionali ' individuare le indicazioni al strutture coinvolte
(conoscenze e Pogetto formativo per Indicazioni e posizionamento e la corretta da individuare
Divarti ) competenze) specifici di| acquisire conoscenze e 19. area posizionamento di Medicina gestione del dispositivo. Risultati interverra un Dot 5
Ipartimento i i i ifi . . L . . . N . ottoresse G.
pa - SC Medicina ciascuna professione, dif competenze specifiche prevenzione e N . progetto 4° ) Medici Infermieri Trasfusionale attesi: conoscere e condividere il Ob. Form. {5 sttori F. Pollis | docente esterno )
920 dei Servizi N ciascuna per professione / X accessi venosi nella 1 . 4 ore Corso in aula 30 - L . . Tecnico X dr.ssa F. Pollis N . Perettie S. 700,00
. Trasfusionale g ; ; : promozione della S ) ecm trimestre TSRM Radiologia percorso clinico assistenziale nella i e |. Gallesio del’Ematologia
Ospedalieri pecializzazione e di nell'area gestione del paziente Ematologi ) : . | Professionali o Amedeo
ciascuna attivita della prevenzione e salte ematologico matologia valutazione degli accessi venosi del Policiinico
ultraspecialistica, ivi | promozione della salute 9 profondi periferici. Eventuali Gemelli di Roma
incluse le r.nalz.attie rare indicatori: PICC e Medline / n. con ung graqde
e le malattie di genere. pazienti e riduzione cve rispetto al esperienza _In
. . questo ambito
biennio precedente
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di attuare
la procedura di emergenza in caso
di blocco informatico nel SIMT;
Procedura di utilizzare le metodiche manuali di
Progetto formaivo per emergenza da attuare o _ accettazione, processazione, _ _
6. La sicurezza del | oqisire conoscenze e in seguito a blocco "\I{I;(jgll BfIOIOQ_I X assegnazione e consegna degli 5.0cent| / eSPZﬂl
Dipartimento . paziente, risk | competenze ai fini della | 8. Area qualita del Sistema ) nermiert - emocomponenti; garantire il ! i contenuto: dr.
R L SC Medicina ‘ ) § . .| progetto FAD Formazione |Personale di Medicina . R Ob. Form. Di drssaT. . T. Callegari, .
91 dei Servizi ) management e sicurezza del paziente / e risk Informatico in uso in 1 anno 3ore . 40 ) salvataggio dei dati nel post- ) : dr.ssa F. Pollis . | dr.ssa T. Callegari 0,00
L Trasfusionale N N ecm a distanza supporto, Trasfusionale Sistema Callegari Dr.ssa G. Peretti
Ospedalieri responsabilita | fisk managementin area | management Medicina Personale emergenza. |l progetto rispoOnde a o altri da
rofessionale qualta e rsk Trasfusionale: istrati un’esigenza di miglioramento delle Ry
P management | amministrativo : g 9 ) . individuare
formazione e attivita secondo la normativa di
aggiornamento accreditamento e si pone I'obiettivo
di aggiornare e uniformare
rapidamente le competenze di tutto
il personale della struttura in caso
di balckout
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Informatizzazione procedure;
18. Contenuti retralnllng periodico S.l{”e r.nOdall'ta‘ Docenti interni da
tecnico/professionali operative da adottarsi in situazioni individuare tra
(conoscenze e Pogeto formativo per di emergenza del Sistema integrato Radiologi, TSRM, TSRM
o competenze) specifici dil - icire conosoenze o Refresh Procedura di Medici Radiologi - HIS-RIS-PACS; contenimento Infermieri che
Dipartimento ciascuna professione, di - . o . e . Ob. Form. X . . F. Stallone
. L S . competenze specifiche 15. Area Emergenza Sistema | progetto Dal 1 . TSRM - Infermieri - T rischio clinico derivante dalla non " . . rivestono il ruo di L .
92 dei Servizi SC Radiologia ciascuna ! . A 5 N 4 ore Corso in aula . . 10 Radiologia i . Tecnico Dr. I. Gallesio Dr. I. Gallesio . .| M. Sinigaglia T. 516,40
o alizzazi ; per professione / diagnostica Integrato HIS-RIS- ecm trimestre Amministrativi S.C. corretta gestione delle anagrafiche. | professional Amministratore di )
Ospedalieri specializzazione e di caliszazione i ) ) ) ) B . rofessionall - Paoloni
ciascuna attivita specializzazione In area PACS Radiologia Risultati attesi : applicazione di Sl§t9ma, )
ultraspecialistica, ivi diagnostica modalita operative al fine di Amministratori
incluse le malattie rare garantire continuita di erogazione Applicativ, RSQ
e le malattie di genere. del servizio in situazioni di criticita 8C Radiologia
del Sistema HIS — RIS - PACS
18. Contenuti Al termine dell'azione formativa i
tec?;zgg;i:?a“ discenti saranno in grado di :
Pogetto formativo per i i i ii i
competenze) specifici di achisire conoslcven;)e R Ampliare le competenze in tema di Docenti interni TSRM
Dip. dei . ) i i i . - conoscenza e gestione del da individuare F. Stallone
p. ae SC Radiologia |ciascuna professione, dif o ve specificne | 15. Area Corso gestione progetto Dal 1° ) Medici TSRM - ) 128 6 gest ) Ob. Form. ) ) - e
93 Servizi interventistica ciascuna per professione / diagnostica | materiali angiografici eom 3 trimestre 4 ore Corso in aula Infermieri 10 Radiologia |materiale angiografico in particolare Tecnico Dr. I. Gallesio | Dr. |. Gallesio | tra Radiologi, M. Sinigaglia
Ospedalieri specializzazione e di | V7T | 449 glog relativamente allintroduzione di | Professional TSRM, T. Paoloni
ciascuna attivita diagnostica nuovo materiale di utilizzo nel Infermieri
ultraspecialistica, ivi . iferi
incluse le malattie rare distretto periferico e
e le malattie di genere. cerebrovascolare
18. Contenuti Progetto
tecnico/professionali formativo per . P P
(conoscenze e acquisire Interpretazione degli Aldtlermmtfa dell azione f°';“a;',va :
i - . iscenti saranno in grado di :
Dio. dei competenze) specifici di conoscenze e antibiogrammi ed A isire i criteri int g tativi dell Dottori Da individ
ip. dei ) ) . i i i ) I . ' . . cquisire i criteri interpretativi delle ottori a individuare
P . SC Microbiologia e C'ascuna_pmfess'one’ di 9. Area competenze in evoluzioni progetto Dal 1° . TSLB Medici Microbiologia e q . - p . Ob. Form. Dr. A. Dr. A. . "
94 Servizi X X ciascuna . . N . 3 . 6 ore Corso in aula . 6-7 . . prove di sensibilita in vitro e dei test Tecnico . . A. Rocchetti, all'interno della 0,00
- Virologia specializzazione e di metodologica tema di diagnostiche delle ecm trimestre Biologi Virorologia . . ) . Professionali Rocchetti Rocchetti X
Ospedalieri P Jini N s molecolari per la rilevazione dei C. Leli struttura
ciascuna attivita governo clinico | prove di sensibilita in meccanismi
ultraspecialistica, ivi sanitario in vitro " . S
incluse le malattie rare area di resistenza antibiotica
e le malattie di genere. metodologica
Progetto formativo
Dinarti 5. Principi, procedure e | P 2oavisTe Nuovo MiddleWare: Al termine dell'azione formativa i
ipartimento " N conoscenze e .. ° A n . . . . "
. L . . .| strumenti per il governo . 9. Area revisione delle progetto 3 . Medici Biologi . . discenti saranno in grado di Ob. Form. Di - - dr.ssa L. Coord. Tslb G.
95 dei Servizi | SC Laboratorio Analisi - o competenze in . . 2 X 4 ore Corso in aula 20 Laboratorio Analsi X X dr.ssa M. Ciriello] dr.ssa M. Ciriello ) 0,00
o clinico delle attivita . metodologica rocedure di ecm trimestre TSLB conoscere le procedure di Sistema Calcagno Mirone
Ospedalieri tema di governo P p
sanitarie
clinico sanitario in emergenza emergenza
area metodologica
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Valutare I'efficacia degli esercizi terapeutici
sul miglioramento della qualita della vita
del dolore in una popolazione di operatori
sanitari di sesso femminile che lavorano
presso 'AOU di Alessandria; migliorare i
risultati a TO (inizio trattamento), T1 (fine
Progetto f . Lombalgia cronica trattamento), T2 (follow up a 3 mesi), T3
rogetto formativo R "
. Pars i | cansoran e o Vetfoar isvrols - raisons
- 5 » clinica. Pgrcor&. c|‘|n|co conoscenze‘e. ‘ del pavimento B . - . SC IRFI, SC MFR o > ’ " et ! Fisioterapiste Fisioterapiste dr.ssal
Dipartimento | SC Medicina Fisica e — assistenziali competenze ai fini 28.Area . P rogetto Dal 1 Formazione sul Fisioterapisti strutture afferenti | la compilazione dei questionari previsti dallo| Ob. Form. Di . . - . .
96 i L . I, N . o pelvico: il clinical 1 22 ore e 10 - X dr.ssa A. Prinao e| dr. M. Polverelli | A.Prinaoedrssa | Fis. E. Rossino 0,00
Riabilitazione Riabilitazione diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di | riabilitazione llat | del ECM trimestre Campo Infermieri al Dipartimento di | studio, la corretta esecuzione degli esercizi| Processo drssa S. Camillo S. Camillo
profili di‘gss'istenza - pgrcorsi. c‘li‘nico - pi a_ esela Cur_a e ) Riabilitazione) eseguiti a domicilio a 3, 4, 6 mesi dallinizio
profili di cura assistenziali in area pavimento pelvico si del trattamento. Lo scopo dello studio &
riabilitazione i .
incontrano dimostrare e quantificare il beneficio
ottenuto dallassociazione del Clinical
Pilates con la cura del perineo per la
gestione del dolore lombare cronico
aspecifico e dei disturbi del pavimento
elvico con 'obiettivo di prevenire ricadute e
p p
migliorare la qualita di vita
L’approccio
Progetto formativo abilitatitivo e Fisioterapisti, Conoscere le principali modalita di cura del
per acquisire riabilitativo logopedisti, Dipartimento bambino ad alto rischio di sviluppo d(;tt?ressz; S.
8. Integrazione conoscenze & multidisciplinare al Medici, Psicologi Riabilitazione | pey,ropsicomotorio con riferimento alla pi utano, A )
Dipartimento | SC Medicina Fisica e interprofessionale e competenze ai fini 28.Area . evento 4 . ) Dipartimento s . . Ob. Form. Di | Dr. M. Polverelli " Prosperi, E. Coord. Fis. A.
97 | Riabilitazi o A ) ; - e bambino ad alto 1 . 6 ore Corso in aula e altre figure 15 o recenti linee guida (care pathways) italiane. dr. M. Polverelli A ) ; 0,00
iabilitazione Riabilitazione multiprofessionale, delle integrazioni riabilitazione A . N ) ECM trimestre f . i Pediatrico : X N . i Processo dr.ssa S. Tufano Barberis e altri  |Priano
interistituzionale professionali / rischio di sviluppo professionali Ostetrico AOU e |  Risultati attesi: standardizzazione della interni da
interistituzionale in psiconeuromotorio affini ASL AL presa in carico abilitativa del bambino ad individuare
area riabilitazione condivisione di casi allargomento alto rischio di sviluppo.
clinici
Progetto formativo
3. Documentazione per acquisire Aggiornamenti nella Medico, Acquisire nuove conoscenze in Dottori L. P
clinica. Percorsi clinico conoscenze e ; ; : . f ; : : ottori L. Ferrero,
—— SC Medicina Fisica e ! L o gestione del paziente o infermiere, ambito di gestione del paziente con X L
gg | Dipartimento Riabilitazione —  -assistenziali | competenze ai fini . 2§IAr?a con Grave progetto 3 F)al 2 8 ore Corso in aula |Logopedista, 20 Neuroriabilitazione | GCA da parte del personale di pit Ob.Form. DI 5.} perrero | Dr. L. Perrero M'.Mamhlomf A dr.ssa' MZ 0,00
Riabilitazione | iabilitazi diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di | riabilitazione ) ECM trimestre - . ) Processo Priano e altri da Marchioni
euroriabilitazione | * o Gii i assistenza— | percorsi clinico - Cerebrolesione Fisioterapista recente assunzione e del personale individaure
profili di cura assistenziali in area Acquisita Psicologo medico e di comparto piu esperto
riabilitazione
Progetto formativo Condividere la tipologia di protocolli .
3. Documentazione per acquisire Aggiornamento Medico, utilizzati applicando le nuove ’\DAOtéOI'IIEI P’;rrero,
clinica. Percorsi clinico conoscenze e : . f ;i . bolla, M.
ici isi . infermiere, tecnologie presenti in palestra | .
Dipartimento s¢ ’Y‘ed.',c'"a. Fisica e — assistenziali competenze ai fini 28.Area nell’utilizzo della progetto 4° . N Strutture del . gie p L p S Ob. Form. Di Pizzorno ed Coord. Fis. A.
9 | Riabilitazi Riabilitazione — ) I, ) A L 1. 6 ore Corso inaula |Logopedista, 30 P robotica e le ultime innovazioni in Dr. L. Perrero  |Dr. L. Perrero o . 0,00
iabilitazione o diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di | riabilitazione Robotica in ECM trimestre L s Dipartimento X Processo eventuali altri Priano
Neuroriabilitazione profil i assistenza — | percorsi linico - Riabilitazi Fisioterapista tale ambito. Confronto con altre Asl esterni da
iabilitazione ; ] . .
profili di cura assistenziali in area Psicologo piemontesi nella gestione della individuare
riabilitazione palestra robotica
Progetto formativo Docenti interni
per acquisire Comunicazione e Gestire i conflitti in modo efficace, (dott.ssa P.
- » ) o conoscenze & relazione in migliorare le tecniche di Valorio ed dr.ssa MM
Dipartimento | SC Medicina Fisica e | 12. Aspetli relazionali e | - competenze sugli 1. Area s .| progetto 1x Dal 2° ) Tutte le figure ~|comunicazione tra il personale Ob. Form. Di ) eventuali altri Marchioni
100 Riabilitazione Riabilitazione — umanizzazione delle | aspetti relazionali / | comunicazione e| riabilitazione: moduli mod | i 4 4 ore Corso in aula rofessionali 20 Neuroriabilitazione t X ienti/ . Processo dr.ssa P. Valorio |  dr. L. Perrero docenti da telef 0131 0,00
Neuroriabilitazione cure umanizzazione delle relazione da accreditare su ecm fimestre P S .esso e_ con '_ .pagle.n 1 car.eglver individuare in elefono
cure in area tematiche inerenti Risultati attesi: migliorare il : 207115
comunicazione e benessere percepito dal personale base agli
relazione argomenti
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Progetto formativo
per acquisire Avere strumenti per il miglioramento Dottori L.
8. Integrazione conoscenze e Personale della del grado di comunicazione e per a Perrero, MM dr.ssa MM
— SC Medicina Fisicae | . N competenze ai fini 1. Area s f ° N . PR, " L -
Dipartimento RS interprofessionale e . - AR Team building in progetto 3 . SC N gestione dei conflitti all'interno della| Ob. Form. Di Marchioni, M. Marchioni
101 AT Riabilitazione — " ) delle integrazioni | comunicazione e . ) 8 ore Corso in aula U 35 Neuroriabilitazione . dr. L. Perrero dr. L. Perrero 0,00
Riabilitazione | -\ . bilitazione multiprofessionale, professionali / relazione Riabilitazione ecm trimestre Neuroriabilitaizo struttura. Rafforzare spirito di Processo Monaco telefono 0131
interistituzionale interistituzionale in ne squadra. Risultati attesi: (possibili altri 207115
area comunicazione Miglioramento del clima interno docenti interni)
e relazione
Basi di ventilazione
Progetto formativo meccanica invasiva e
3. Documentazione per acquisire non invasiva nella Conoscere le principali modalita di
_ o dlinica. Percorsi clinico conoscenze € - gestione del malato N Dipartimento ventilazione , il materiale necessario, i _ . )
Dipartimento | SSD Riabilitazione — assistenziali competenze ai fini 28.Area progetto 1 . Tutte le o N I ¥ Ob. Form. Di dr.ssaF. dr.ssa F. Docentiinternida| Coord. Inf. S.
102 A o . IR, N . o post acuto e 1 . 4 ore Corso in aula . 30 Riabilitazione e | dispositivi in uso presso il reparto, come N . L N 0,00
Riabilitazione Respiratoria diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di riabilitazione ! L ecm trimestre professioni . . . Processo Arcadipane Arcadipane individuare Bagg|an|
profili di assistenza— | percorsi clinico - nell’insufficienza DIEA montarli e come impostarli, le indicazioni
profili di cura assistenziali in area respiratoria cronica: a alla riabilitazione e gestione domiciliari
riabilitazione cosa serve la
riabilitazione
Progetto per
acquisire La SLA e il Gruppo
conoscenze & Multidisciplinare: -
competenze in ) P . Dipartimento Indirizzare i malati al centro di riferimento
— o 9. Integrazione tra N I'esempio o Riabilitazione, o . .
Dipartimento | SSD Riabilitazione 8 L tema di 28.Area . " evento 4 . Tutte le - provinciale per la SLA, conoscere le Ob. Form. Di dr.ssaF. dr.ssaF. Docenti da Coord. Inf. S.
103 o A assistenza territoriale e | . . S alessandrino di 1 . 4 ore Corso in aula - 30 DIEA, Medicina ) . ) . o I 0,00
Riabilitazione Respiratoria ospedaliora integrazione tra riabilitazione integrazione ECM trimestre professioni Territoriale, ASL complicanze e valutare una gestione Processo Arcadipane Arcadipane individuare Baggiani
assistenza ) . g Cure Palliative integrata Ospedale — ASL — Territorio
territoraile e Universita — Ospedale
ospedaliera in area e Territorio
riabilitaizone
Progetto formativo
3. Documentazione per acquisire . . . . o X . X
clinica. Percorsi clinico | conoscenze e | disturbi respiratori o Conoscere i disturbi respiratori del sonno,
104 Dipartimento | SSD Riabilitazione — assistenziali competenze ai fini 28.Area del sonno e la loro | progetto 1 1° 4ore Corso in aula Tutte le 30 st::;;:::s indirizzare i pazienti allo specialista per | Ob. Form. Di dr.ssaF. dr.ssaF. Docenti internida| Coord. Inf. S. 0.00
Riabilitazione Respiratoria diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di | riabilitazione implicazione nella ecm trimestre professioni DIEA diagnosi e terapia. L'implicazione della Processo Arcadipane Arcadipane individuare Baggiani ’
profili dl‘gss'|stenza - pgrcor5|. C‘||‘I'1ICO - cronicita Telemedicina
profili di cura assistenziali in area
riabilitazione
Progetto formativo
1. Applicazione nella pratica | - per acquisire Gestione & o Conoscere i principall tipi di tracheostomie,
Dipartimento | SSD Riabilitazione Quoidiana dei p”,nCI_p‘ e delle conoscenze e 28.Area progetto 1° . Tutte le I':np.a'mrn.ento come sceglierle in base al paziente, Ob. Form. Di dr.ssaF. dr.ssaF. Docenti internida| Coord. Inf. S.
105 Riabilitazione Respiratoria procedure dell'evidence competenze sulle iabilitazi svezzamento dalla 1 . 4 ore Corso in aula fession 30 Riabilitazione e i i lla rimozi Sisterna Arcadipane Arcadipane individ B L 0,00
P based practice (EBM — EBN |  attivita Evidence riabilitazione tracheostomia ecm trimestre professioni DIEA gestione e svezzamento.u.\o alla rimozione p: p individuare aggiani
—EBP) Based in area o alla prescrizione
riabilitazione
Conoscere i fondamenti del
ricondizionamento /riallineamento
) Progetto formativo allo sforzo fisico. Tali fondamenti Docente esterno
4. Appropriatezza delle per acquisire sono indispensabili per la dr. E. D’Abrosca
prestazioni sanitarie, sistemi | fondamentali P . o . C :
A o X . conoscenze e B o riabilitazione specifica del paziente . come da oord. Fis. A.
Dipartimento SSD Riabilitazione di valutazione, verifica e . 28.Area y PP progetto 4 . - L Dipartimento . . . . . Ob. Form. Di |dr. V. M. De dr. V. M. De . . .
106 o . " - competenze intema| . U dell’esercizio fisico e 1 . 16 ore Corso in aula Fisioterapisti 20 o cardiologico e cardiochirurgico, ma e - precisaizoni Priano telefono 910,00
Riabilitazione cardiologica miglioramento dell'efficienza . . riabilitazione ecm trimestre Riabilitazione ] o Processo  |Michelis Michelis 3
od efficacia. Livell essenziali| O 2PProPriatezza e del riallineamento anche utili e irrinunciabili nella espresse in 0131 207180
. restazioni sanitarie . .
di assistenza (LEA) i‘; area riabilitazione presa in carico globale e macro )
trasversale dei pazienti con progettazione
limitazioni funzionali della pompa
muscolare
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e " Aggiornamenti in o
= | Pogetto formativo per MR R da individuare
competenze) specifici di - i conoscenze e tema di riabilitazione Aggiornamento conoscenze e int dell
i i i . . iparti - ) allinterno della
107 Dipartimento | SSD Riabilitazione clascunz;i;);(;[is:mne, di competenze specifiche 28.Area in ambito progetto 1x 1° 4 c . | 30 Rli::aIE;i:t;;::teoe competenze nel trattamento O_It_:;(i)g:' dr. V. M. De dr. V. M. De Docenti interni da ssb 0.00
Riabilitazione cardiologica cased | perprofessione/ | riabilitazione | cardiologico — Moduli| ecm mod | trimestre ore 0rso in aula riabilitativo in ambito o [micnetis Michelis individuare :
specializzazione e di ’ : 9 DIEA Professionali Riabilitazione
ciascuna attivita speclahzze.lzu?r.\e |.1eII ‘areal da accreditare su cardiologico Cardiologica
ultraspecialistica, ivi della riabiltazione argomenti specifici
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Progetto formativo
3. Documentazione per acquisire Gestione Dottori V. De
_ o dlinica. Percorsi clinico conoscenze € - dell'emergenza / o Gestire le principali emergenze / _ Michelis,
Dipartimento | SSD Riabilitazione — assistenziali competenze ai fini 28.Area . progetto - . Dipartimento R Ob. Form. Di |dr. V. M. De dr. V. M. De Coord. Inf. S.
108 Riabilitazione cardiologica diagnostici e riabilitativi,| della costruzione di riabilitazione urgenzain 2° trime 6 ore Corso in aula 12 Riabilitazione urgenze in riabilitaizone Processo  |Michelis Michelis AM. Costante B. iani 0,00
j A ecm ’ . - ) aggiani
profili di assistenza— | percorsi clinico - riabilitazione cardiologica e altri interni da
profili di cura assistenziali in area cardiologica individuare
riabilitazione
T corpo docentr
vedra la
partecipazione di
diverse figure
professionali tra
cui medici,
ostetriche,
infermieri,
Al termine dell’azione formativa i psicologi che
) discenti saranno in grado di : saranno
Pm‘?:r'?c;ﬁr;l"vo Acquisire e sviluppare strumenti per i”di"iduzt‘i in fase
conoscenze e 4. Area . . B accompagnare chi sta vivendo il . ! .
Dipartimento SC Ostetricia 12. Aspetti relazionali e | - competenze sugli matermo progetto 2° Me(ljrlucerzis:;nca g.?:;l?;i lutto perinataleRisultati attesi: | mIC;OTIrZ?;;(::m
109 Pediatrico Ginecologia umanizzazione delle | aspetti relazionali / infantile e La cura dei curanti ECM i " 6 ore Corso in aula Psicol 25 Neonatologia & Fornire strumenti agli operatori P‘rocess‘o Dr. D. Delberti Dr. D. Delberti d : i sara Ost. V. Birello 0,00
Ostetrico cure umanizzazione delle | dell'adolescenz rimestre sicologe TIN Psi 922 | sanitari dellarea matemo infantile _ docenti sara
cure in area materno Oss sicologia . . integrato con un
infantile o a per.svn.uppare strqtegle docente esterno
dell'adolescenza comunicative appropriate e un che interverra a
approccio piu efficace nella titolo gratuito, che
gestione di equipe di tale evento afferisce
all'’Associazione
Ciao Lapo senza
sciopo di lucro,
con cui la
struttura collabora
da molti anni e ha
una grandissima
esnerienza
Disporre degli strumenti conoscitivi
teorici e pratici aggiornati per
valutare il percorso diagnostico
) della paziente con patologie cervico
Progetto for.rr!auvo —vaginali.
. per acquisire L. N . .
3: Documentazione conoscenze e 4. Area B Condividere il percorso diagnostico
Dipartimento SC Outatricia C"""ia;a::i;fs;i'i;li'n'm competenze ai fini | materno Per_cc_:rsc? diagnosti_co progetto 2 e 40 . Medico Ostetrica g:‘:é(’)'ﬁ;;: per miglliorarell’outcc')me olinico. . . br M. Coord. Inf. B.
110 | Pediatrico Ginecologia diagnostici e riabilitativi della costruzione di infantile e clinico in patologia ECM i 6 ore Corso in aula - 15 Ambulatorio Risultati attesi : Aggiornamento Processo Dr. D. Delberti Dr. D. Delberti . Fadda telefono 0,00
X E AR ) rimestre Infermiere Canestrelli
Ostetrico profili di assistenza — | Percorsi diinico- delladolescenz|  cervico vaginale Ginecologico delle conoscenze e delle 0131 206197
profili di cura aSS'StenZ'_a“ n area a competenze nel trattamento
materno infantile e R
dell'adolescenza multidisciplinare delle pz con
patologia cervico — vaginale, con
I'obiettivo di migliorare I'efficienza,
I'efficacia e 'appropriatezza delle
cure.
Migliorare le loro competenze nei
processi di cura: nel percorso
Progetto formativo nascita, e nei processi di diagnosi e
1. Applicazione nella per acquisire Mettiamo la testa a di assistenza della donna durante la
Dipartimento SC Ostetricia prat;;:i:?zdﬁz o cocrzggf::znezesjle :r{at/::iz posto giusto progetto 2° Ostetriciae | gravidanza, il travaglio ed il parto. |\ ., Ostetriche
1M1 Pediatrico Gi 1ogi dure dell'evidence|  attivita Evidence | infantile e dell . . 5 ore Corso inaula  |Medico Ostetrica 15 Ginecologia, Sala Risultati attesi : Migliorando i éistemé Dr. D. Delberti Dr. D. Delberti |B. Ferrera Ost. P. Anerdi 0,00
Ostetrico inecologia procedure e - infantile e della| (Il posizionamento |ECM trimestre parto rocessi di cura si potranno M. Baldovino
based practice (EBM — Based in area adolescenza ottimale del feto) pro . p !
EBN -EBP) materno - infantile e monitorare in modo appropriato
dell'adolescenza anche gli obiettivi regionali previsti
sulla riduzione al ricorso del taglio
cesareo nelnelle donne in travaglio

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Progetto formativo Dottori C. Pisani,
1. Applicazione nella per acquisire Corso OMS - UNICEF V. Ghiglione, M.
Dipartimento pratica quotidiana dei | conoscenze e 4. Area et la promozione e il . Tutte le Ostetricia | Al termine dell'azione formativa i Testa e altri
L SC Ostetricia principi e delle competenze sulle materno progetto 2 22o0ree . - N X X . K X Ob. Form. Di . . .
112 | Pediatrico ” - i a . ) sostegno . N Corso in aula  |professioni 10 Ginecologia  |discenti saranno in grado di : ) Dr. D. Delberti Dr. D. Delberti  |docenti da Ost. M. Testa 0,00
Ostetri Ginecologia procedure dell’'evidence| attivita Evidence | infantile e della ) ECM trimestre |30 minuti itari Neonatologia TIN y Sistema definire d |
stetrico based practice (EBM — Based in area adolescenza all'allattamento al sanitarie sostenere l'allattamento al seno ¢ e Alﬂllfe CfPO a
EBN -EBP) materno - infantile e seno individuazione del
dell'adolescenza gruppo di lavoro
Progetto formativo Al termine dell’azione formativa i
1. Applicazione nella pratica CP:nfOﬁSCquL:ZSIefee 4 Area discenti saranno in grado di :saper
Dipartimento | SC Neonatologia e | quotidiana dei principi e delle y ) instaurare e supportare B )
. ) : . competenze sulle materno rogetto dal 1° . Tutte le figure Tutte le strutture ) Ob. Form. Di N .. | Docenti interni da
113 | Pediatrico Terapia Intensiva procedure dell'evidence npetenz . - Allattamento base | P9 . 8 ore Corso in aula Tigure 18 ) ) efficacemente un buon allattamento ) Dr. A. Ricotti Dr. A. Ricotti L Inf. L. Carollo 0,00
Ostetrico Neonatale based practice (EBM — EBN attivita Evidence | infantile e della ecm trimestre professionali aziendali I Risultati attes- Sistema individuare
o) Based in area adolescenza @l seno. Risultati attesi: .
materno - infantile e miglioramento delle pratiche per il
dell'adolescenza sostegno dell’allattamento al seno
Progetto f . Al termine dell’azione formativa i
rogetto formativo . . . .
ger acquisire discenti saranno in grado di :saper
1. Applicazione nella pratica :onoscqenze o 4. Area instaurare e supportare
Dipartimento i idi i principi y y y - .
s o sc Nefmamlog.'a & [quotiiana dei p”.nc',p‘ & delle competenze sulle materno Allattamento dal 2° . Tutte le figure Tutte le strutture | efficacemente un buon allattamento| Ob. Form. Di _— ... | Docenti interni da
114 Pediatrico Terapia Intensiva procedure dell'evidence s . . X 8 ore Corso in aula . X 18 N . . . . Dr. A. Ricotti Dr. A. Ricotti L Inf. L. Carollo 0,00
; ’ attivita Evidence | infantile e della avanzato trimestre professionali aziendali al seno anche in condizioni non Sistema individuare
Ostetrico Neonatale based practice (EBM - EBN Based i
~EBP) t o I'nfares adolescenza ottimali. Risultati attesi:
materno - infantile e . e . .
dell'adolescenza miglioramento delle pratiche per il
sostegno dell’allattamento al seno
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di : saper
Progetto formativo fronteggiare con maggior
Dioari ) 1. Applicazione nella pratica per acquisire Le buone pratiche consapevolezza e strumenti i
ipartimento i i " . - ; X - .
partime SC Neonatologia e | quofidiana dei princpi e dele] - conoscenze e | g pre it ¢ mediche e dal 1° ) Medici, Neonatologiae | problemi quotidiani e non in area | Ob. Form. Di - . | Docenti interni da
115 Pediatrico Terapia Intensiva procedure dell'evidence competenze sulle risk management | inf ieristiche i i 4 4 ore Corso in aula Infermieri. Oss 18 TIN N tale. Risultati attesi: Sisterna Dr. A. Ricotti Dr. A. Ricotti individuare Inf. L. Carollo 0,00
Ostetrico Neonatale based practice (EBM-EBN |  attivita Evidence 9 Infermieristiche in rimestre , eonatale. Risultati attesi:
—EBP) Based in area qualita Area Neonatale uniformare le procedure e
e risk management aggiornarle al luce delle migliori
evidenze scientifiche disponibili in
Area Neonatale
Medici L
Progetto formativo ) o Ospedalieri, Nece§snta di costante e pl)unltua!e
3. Documentazione per acquisire oA Aggiornamenti in NPI Pediatri di Libera aggiornamento sulle principali Vodic
o L conoscenze e - Area e Pediatria : s L f i edici e
inarti : celta Tecnici di atologie neuropsichiche anche alla R )
Dipartimento o dlinica. Pe.rcor5|. Cl_m'co competenze ai fini materno . . . . evento o . § o s g P . R . Dotttori. L. Infermieri, dietiste Dotttori. L.
o SC Neuropsichiatria — assistenziali . . . . discussione di casi 4 Corso in aula/ Neurofis Dipartimento luce della rapida evoluzione in Ob. Form. Di I . - -
116 Pediatrico N . o | della costruzione di infantile e L. . ecm . 6 ore X . 50 o ) X R . Sangiorgio e A. | dr. F. Vercellino |dell Dipartimento | Sangiorgio e A. 0,00
. Infantile diagnostici e riabilitativi, g , clinici (moduli da trimestre videoconferenza Ostetriche Pediatrico ambito diagnostico - terapeutico. Processo ; A .
Ostetrico rofili di assistenza — percorsi clinico - | dell'adolescenz REPLICA o S X Bertolino Pediatrico Bertolino
P i i assistenziali in area a accreditare su Infermieri Necessita di mantenere un continuo Ostetrico
rofil di cura . . ieri . .
P materno infantile e argomenti specifici) Infermlgr.u confronto / aggiornamento con i
dell'adolescenza .p.ed|atr|c.| _ Pediatri di base
Fisioterapisti

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di:
eseguire le procedure avanzate di
sostegno e di stabilizzazione delle
funzioni vitali in eta pediatrica
Progetto f . secondo le linee guide IRC/ERC
rogetto formativo Medici SS Terapi . e .
L - pia (Italia Resuscitation Council / )
- Applicazione nela pralica e a s 14. Area Progetto Ep:fls . Anestesisti Intensiva European Resuscitation Council); Coordi. E.
Dipartimento ) | quotidiana dei principi e delle|  SOnOscenze € f b Ti (European Pediatric Rianimatorie  [12+2  |pediatrica RN ! 2 Docenti interni| ~ Saoncella -
- SS Terapia Intensiva o competenze sulle |interdisciplinare . progetto . N e formare operatori sanitari del’AOU | Ob. Form. Di Dr.ssa S. Dr. G. .
117 Pediatrico L procedure dell'evidence . X Advanced Life 1 16 ore Corso in aula Infermieri di GIC (Dipartimento L ) . + 3 docenti dr.ssa S. Inglese 3.750,00
. Pediatrica attivita Evidence medico - ecm . - |Anestesi AL secondo i principi del’'EPALS; Processo Inglese Montobbio K
Ostetrico based practice (EBM - EBN . N Support) ospedale Terapia Istruttori |Anestesia, D S ) esterni telefono 0131
Based nell'area chirurgica L N tit | | le d
-EBP) ) o 9 . . Intensiva Rianimazione e |costituire il nucleo iniziale di un
interdisciplinare infantile Blocchi wori) | di istruttori ch 207345
medico - chirurgica Pediatrica locchi operatori) |team di istruttori che possano
organizzare corsi EPALS e PBLSD
intra ed extra aziendali; collaborare
al processo di certificazione IRC /
ERC dell'Ospedale Infantile di
Alessandria;
18. Contenuti Al termine dell’azione formativa i
tecnico/professionali discenti saranno in grado di:
(conoscenze e Pogetto formativo per progetto Anestesia e conoscere indicazioni, tecniche di
competenze) specifici di| acquisire conoscenze e 14.Area Ecografia toracica in ECM Rianimazione esecuzione e interpretazione 550
Dipartimento SC Anestesia ciascuna professione, dif competenze specifiche |. L . . . . Medici pediatrica ) - . Ob. Form . .
’ terapia intensiva Riproposi 3° . . dell’ecografia toraco — polmonare in . :
118 Pediatrico Rianimazione ciascuna per professione / mterdlzt.:lpllnare P L .p P X 1 . 4 ore Corso in aula Anestesisti 10 (Dipartimento ‘g L P Tecnico Dr. C. Nettuno | Dr. G. Montobbio II;oc.er:jt.l :sternl Dr. C. Nettuno d°§§'U‘Z:* 650,00
Ostetrico Pediatrica ecializzazione e di " nell'area m_e lco_ - pediatrica zione di trimestre Rianimatori Anestesia, . eta. pedla.tl'ICE.i e neqnatale. Professionali a individuare ioggto
ciascuna attivita interdisciplinare medico - chirurgica Corso non| Rianimazione e  |Risultati attesi : diagnosi e follow up
ultraspecialistica, ivi chirurgica svolto Blocchi operatori) | degli pneumotoraci e delle flogosi
i”IC'“SS Ilettmatlj?me rare pleuriche e polmonari in tip
€ le malattie di genere.
Uniformare le procedure e
aggiornare alla luce delle evidenze
1. Applicazione nella Progetto formativo scientifiche disponibili nel campo B . Docenza
iparti pratica quotidiana dei peracquisire Adai tii dell'anestesia e della terapia Docenti intemi ed e opese
Dipartimento _ _ A GHe conoscenze e 11. Area ggiornamenti in o - L . . o " ' esterni da definire viaggio
- SS Terapia Intensiva principi e delle . . . progetto 1 . Medici Infermieri intensiva pediatrica. Eventuali Ob. Form. Di . R 5
119 Pediatrico L o competenze sulle specialita Anestesia e Terapia 6 . 4 ore Corso in aula - 18 TIP BOI o N e X Dr. C. Nettuno | Dr. G. Montobbio in Dr. G. Montobbio| per 0,00
X Pediatrica procedure dell'evidence vita Evid o _ o ECM trimestre Infermieri ped. indicatori per valutare I'efficacia Sistema . : esterni
Ostetrico : attivita Evidence chirurgiche Intensiva Pediatrica A microprogettazion
based practice (EBM — '
EBN —EBP Based nell'area delle dell'iniziativa proposta: Numero . 600 +
— PIRTIEY . " . . TR 600
) specialita chirurgiche protocolli assistenziali di nuova )
istituzione e/o aggiornati nel corso
del 2023
Uniformare le procedure e
1. Applicazione nella Progetto formativo progetto aggiornare alla luce delle evidenze
Dipartimento pratica quotidiana dei é’:;oascc‘leﬂje'ee 11, Area Le buone pratiche ECM scientifiche disponibili in campo di
L SS Terapia Intensiva principi e delle N . . . Riproposi 1° . Medici Infermieri infermieristica pediatrica in area | Ob. Form. Di | Docenti interni da |dr.ssa F.
120 | Pediatrico - o competenze sulle specialita infermieristiche in h . 4-6| . 4 ore Corso in aula - 18 TIP BOI . . A - ) Dr. C. Nettuno | Dr. G. Montobbio |." " *~ . 0,00
Ostetrico Pediatrica procedure dell'evidence attivita Evidence chirurgiche Area Critica zione di trimestre Infermieri ped. intensiva.. Eventuali indicatori per Sistema individuare Orecchia
basedE‘gflC"E;éEBM ~ |Based nell'area dellel corso non valutare l'efficacia dell'iniziativa
—EBP) specialita chirurgiche svolto proposta: Numero procedure
aggiornate nel corso del 2024
18. Contenuti
tecnico/professionali Lo
(conoscenze e Pogetto formativo per Eseguire in modo agtongmo e
competenze) specifici di| acquisire conoscenze e 14 Area seconc!o le LF; la rTlledI.calZIOHe del
Dipartimento SC Anestesia ciascuna professione, di| competenze specifiche interdiéciplinare progetto 10 ssTIP,BolI | CVC. Risultati attesi: miglioramento|  op. Form. Docenti interni da
121 Pediatrico Rianimazione ciascuna per professione / di Gestione CVC c 4 . 4 ore Corso in aula Medici Infermieri 10 (Dip. Pediatrico | della qualita della cura. Eventuali Tecnico Dr. C. Nettuno | Dr. G. Montobbio |. divid Dr. C. Nettuno 0,00
Ostetrico Pediatrica pecializzazione e di ial nellarea| ~ T'SC'C0 ~ ECM trimestre Ostetrico indicatori per valutare I'efficacia | Professiona individuare
ciascuna attvita | inerdiscipinere medico- | OMIUrgica della'iniziativa proposta: numero
ultraspecialistica, ivi chirurgica X . o
incluse le malattie rare degli operatori formati
e le malattie di genere.

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Le riunioni di discussione avranno
Incontri di lo scopo di condividere le
Progetto formativo discussione di casi Ortopedia e informazioni circa le principali
. per acquisire AR . traumatologia patologie di interessa
3. Documentazione clinici di patologia 1 iatri I . i i i
o dlinica. Percorsi clinico | onoscenze e patolog o - pediatrica, ortopedico/traumatologico del Docenti interni :
Dipartimento | SC Ortopedia e — assistenziali competenze aifini | - 11. Area ortopedico - progetto ed. 1° Medici Infermieri Chirurgia bambino al fine di giungere ad un | ob. Form. bi | Dotort- L. dottori Dotiori. L.
122 Pediatrico Traumatologia diagnostici e riabilitativi della costruzione di specialita traumatologica X i " 4 ore Corso in aula Fisioterapisti 20 pediatrica, di " h i P}ocessﬁ Sangiorgio e A. dr. C. Origo Sangiorgio, De Sangiorgio e A. 0,00
Ostetrico pediatrica rofili di assistenza — | Pereorsi dlinico - chirurgiche | pediatrica ( moduli su eem mo| "MESTe TSRM Radiologia percorso clagnos IC.O- erapeufico Bertolino Rosa, Sini, Bertolino
P assistenziali nell'area . . ediatrica, condiviso, nell'ottica del i
I p 3 L
profili di cura argomenti specifici da d -, . azzotti
delle specialita it Pediatria, TIP TIN| miglioramento delle cure e di un
chirurgiche _aCCTe ! aret NPI ulteriore incremento dei gia elevati
singolarmente) criteri di radioprotezione dei
soggetti in crescita
Progetto formativo Ortopedia e
3. Documentazione per acquisire traumatologia | Continuo miglioramento dei risultati Formatori interni
i clini conoscenze e Assistenza Infermieri pediatrica, clinici. Al termine dell'azione f. A. Mi
P . clinica. Percorsi clinico L ntermieri L . nt. A. Mignone e .
Dlpar?lm(.ento sc Ortopedm. e _ assistenziali cumpetenze' ai f|n|. 11. A@é infermieristica al progetto 1° . Infermieri Ch'f‘”?"a formativa i discenti saranno in Ob. Form. Di DoFttoq. L X Inf. C. Peretti e DOjH‘IDI"L L
123 | Pediatrico Traumatologia diagnostici & riabilitativi,| 9€!1a costruzione di specialita . . i " 4 ore Corso in aula diatrici 20 pediatrica, do di migli i Processo Sangiorgio e A. dr. C. Origo ltre Infermi Sangiorgio e A. 0,00
Ostetrico pediatrica Qf‘r oo | “percorsi clinico - chirurgiche paziente ortopedico ecm rimestre pediatrici Radiologia grado di migliorare e uniformare Bertolino altre Infermiere Bertolino
proft |r0f|i|? Zsi'z;r;za "~ |assistenziali nell'area pediatrico Medici pediatrica, I'organizzazione dell'assistenza al pEQIétrlche da
P delle specialita Pediatria, TIP TIN|  paziente ortopedico pediatrico. individuare
chirurgiche NPI
Chirurgia
Pediatrica, Al termine dell’azione formativa i
) Gestione Medici, Ortopedia, | discenti saranno in grado di :
Progetto formafivo ) - Infermieri, Neuropsichiatria, i tere 'importanza dell'analisi
3. Documentazione per acquisire perioperatoria del Infermieri Neonatologia, TIP,| . . o N B .
inica. P i conoscenze e paziente chirurgico pediatrici TIN, Pediatria, critica dei risultati del trattamento Docenti interni da
Dipartimento o clinica. Percorsi clinico | 1 etenze ai fini 11. Area . . evento ; N Ginecologia e delle principali affezioni chirurgiche, ! Dotttori. L. individuare in Dotttori. L.
L SC Chirurgia — assistenziali P . . o pediatrico di bassa, 2° . Psicologi, 0'og N R L Ob. Form. Di — - I
124 Pediatrico Pediatrica diagnostici e riabilitativi della costruzione di specialita dia ed alt ecm 1 trimestre 4 ore Corso in aula Dietisti 20 Ostetricia, al fine del continuo miglioramento Processo Sangiorgio e A. dr. A. Pini Prato base Sangiorgio e A. 0,00
Ostetrico N . ’| percorsi clinico - chirurgiche media ed alia REPLICA DA Anatomia dei risultati clinici Eventuali Bertolino all'argomento Bertolino
rofili di assistenza — P .
P assistenziali nell'area complessita (Moduli Fisioterapisti, patologica . . s
profili di cura e . Tecnici di IR indicatori per valutare I'efficacia trattato
delle specialita su tematiche ecnici di Radiologia, MR X
chirurgiche specifiche) radiologia, Malattie Infettive, |d€!l'iniziativa proposta: rapporto
Logopedista Laboratorio pazienti guariti/pazienti con recidive
Analisi, Centro o che non hanno risolto il problema
Trasfusionale
Discutere I' Importanza della
Medici, diagnosi prenatale e I'analisi critica
" GIC ( Gruppo - g P!
Progetto formativo Interdiscinli Infermieri, Chirurgia dei risultati del trattamento dei
3. Documentazione per acquisire nterdisciplinare Infermieri Pedintion rsulte ! aet - .
. u Zi conoscenze e . L iatrica. pazienti interessati dalle principali Docenti interni da
. : clinica. Percorsi clinico Cure) confronto con i pediatrici, Pediatria. p— : : : Dottori i f
Dipartimento _ - L competenze ai fini 11. Area . R 1x o N ) 8 N affezioni malformative chirurgiche al X Ot individuare in Dotttori. L.
_ SC Chirurgia — assistenziali . . N Ginecologi sulle progetto Dal 1 4 0re 2 . Psicologi, Psicologia X R - .| ob. Form. Di A. Pini Prato - A
125 Pediatrico o . S | della costruzione di specialita ) . . mo . Corso in aula I 20 X . fine del continuo miglioramento dei L dr. A. Pini Prato base Sangiorgio e A. 0,00
) Pediatrica diagnostici e riabilitativi,| ~ " CF L . diagnosi prenatali ecm trimestre gg.) Dietisti, Ginecologia e ) L A : Processo L. Sangiorgio, . Bertolino
Ostetrico profili di assistenza — Pe PO chirurgiche Moduli da accreditare d Fisioterapisti, Ostetricia TIN TIP |risultati clinici. Eventuali indicatori A. Bertolino allargomento
- assistenziali nell'area N s offiaani it trattato
profili di cura s . Tecnici di Ortopedia per valutare I'efficacia dell'iniziativa
delle specialita su argomenti ecnici di OPer e
hirurgich P radiologia. pediatrica proposta: rapporto pazienti
chirurgiche specifici gia, " o .
ostetrici guariti/pazienti con recidive o che
non hanno risolto il problema
Discutere I' Importanza dell’analisi
) Medici critica dei risultati del trattamento
P""f:r'fc;‘zi':if‘e"v" GIC ( Gruppo Infermier, dei pazienti interessati dalle
3 Documenta_ziO_n_e conoscenze e Interdisciplinare Infermieri o principali affezioni chirurgiche ) Docenti interni da
Dipartimento o dlinica. Pe.rcor5|. Cl_m'co competenze ai fini 11. Area Cure) Chirurgia 1Xx o pediatrici, Chlr.urg.la gastroenterologiche, al fine del X D_m_m” individuare in X o
L SC Chirurgia — assistenziali . . o . progetto Dal 1 4 ore 2 . X A Pediatrica. . . - . | Ob. Form. Di A. Pini Prato - Dottori. L. Sangiorgio
126 Pediatrico Pediatrica diagnostici e riabilitativi della costruzione di specialita Gastroenterologica eom mo trimestre 99) Corso inaula |Psicologi, 20 Pediatria continuo miglioramento dei risultati Processo L. Sangiorgio dr. A. Pini Prato |base e A. Bertolino 0,00
Ostetrico profili di assistenza — as‘;g‘;ﬁ'ﬁﬁ“;"e‘ﬁ‘;r‘ea chirurgiche | Moduli da accreditare d : Dliétisti, » Psicologia clinici. Eventuali indicatori per A. Bertolino all'argomento
profili di cura e su argomenti Fisioterapisti, valutare I'efficacia dell'iniziativa trattato
delle specialita Tecnici di ) R
chirurgiche specifici et proposta: rapporto pazienti
radiologia guariti/pazienti con recidive o che
non hanno risolto il problema

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Gestire il bambino affetto da M.
) Medici, Hirschsprung a partire dalla
Pm‘f:r'z’cgﬁr;l"vo Infermier, diagnosi fino all'intervento e al
3. Documentazione conoscenze & Inf:_"?'_er_' Strutture del | Management post operatorio al fine
. : linica. Percorsi clinico A ia di pediatrici, o . . . X
Dipartimento ° 11. Area Malattia di X h di raggiungere la piena . "
p L SC Chirurgia — assistenziali competenze. al f|n|. o . evento o . Psicologi, Dlpartlmen.to e - 9giung P . Ob. Form. Di Do.!torl.. L - Formatori interni | Dottori. L. Sangiorgio
127 | Pediatrico Pediatri ) o | della costruzione di specialita Hirschsprung: how 1 |4° trimestre| 6 ore Corso in aula - 50 altri centri e indipendenza del paziente. Sangiorgio e A. |dr. A. Pini Prato L : 0,00
. ediatrica diagnostici e riabilitativi, \ clini . A _ ecm Dietisti, diatri del - A Processo Bertoli da individuare e A. Bertolino
Ostetrico rofili di assistenza — | Pereers! ciinico - chirurgiche we do it e - pediatri del Eventuali indicatori per valutare ertolino
p fili di assistenziali nell'area Fisioterapisti, territorio I'efficacia dell'iniziativa proposta:
profill ai cura delle specialita Tecnici di L 3 P p_ N
chirurgiche radiologia, rapporto pazienti guariti/pazienti
Logopedista con recidive o che non hanno
risolto il problema
Discutere le metodologie
diagnostiche e terapeutiche,
) I'lmportanza dell’analisi critica dei
Pruseerttgzcﬂr;zwo . MedI.CI, risultati del trattamento dei pazienti
3. Documentazione Conoscenze & I trl di Nef infermiere, Chirurgia interessati dalle principali affezioni
Dipartimento clinica. Percorsi clinico | o oionoe ai fini 11. Area neontri ¢l Wefro - infermiere Pediatrica dell'apparato urinario, produrre Dottori
_ SC Chirurgia — assistenziali P . . N Urologia Moduli da | progetto Dal 1° 4 ore 2 . pediatriche, o X ST Ob. Form. Di A. Pini Prato - Formatori interni | Dottori. L. Sangiorgio
128 Pediatrico o . S | della costruzione di specialita . 1 . Corso in aula X . 20 Pediatria. PDTA, al fine del continuo Lo dr. A. Pini Prato o > 0,00
X Pediatrica diagnostici e riabilitativi, ercorsi clinico - ! . accreditare su ecm trimestre  |gg.) psicologi, Radiologia e o o Processo L. Sangiorgio, da individuare e A. Bertolino
Ostetrico profili di assistenza — | Pereors! clinic chirurgiche . . dictiste olog miglioramento dei risultati clinici. A. Bertolino
o assistenziali nell'area argomenti specifici ? Pediatrica A :
profili di cura s o it Eventuali indicatori per valutare
delle specialita fisioterapisti, s X o .
chirurgiche tecnici radiologia I'efficacia dell'iniziativa proposta:
rapporto pazienti guariti/pazienti
con recidive o che non hanno
risolto il problema
Condividere I'esperienza fra i
Pediatri di Libera scelta del
) Territorio ed i Chirurghi Pediatri di
Pruseerttgzcﬂr;zwo una linea diagnostico terapeutica
3. Documentazione conoscenze e Incontri con i Pediatri comune per partecipare insieme
Di : clinica. Percorsi clinico S del Territori 1 Chirurgia I ti ia territoriale ch Dottori L
ipartimento _— ‘ L competenze ai fini 11. Area el Territorio per X o Ul alla gestione, sia territoriale che ‘ ottori L. ) e
129 | Pediatrico SC Chirurgia — assistenziali della costruzione di specialita aggiornamento e evento mo ! 4 ore Corsoinaula |Medici 40 Pediatrica. ospedaliera, dei pazienti di ©b. Form. Di Sangiorgio e A.|dr. A. Pini Prato | Formatori interni Dotori. L. Sangiorgio 0,00
Ostetri Pediatrica diagnostici e riabilitativi, percorsi dlinico - h") ich _gg ) ) ) ecm trimestre Radiologia X P i p o Processo 9 g. 1T e A. Bertolino :
stetrico profil di assistenza — | 2505 SO chirurgiche discussione di casi d Pediatrica interesse chirurgico pediatrico. Bertolino
profili di cura delle specialita clinici Eventuali indicatori per valutare
chirurgiche I'efficacia deI.I |n|_Z|at|va_| .prop.ostaf:
rapporto pazienti guariti/pazienti
con recidive o che non hanno
risolto il problema
Progetto formativo Assicurare il continuo
3. Documentazione per acquisire Assistenza post- mlglloraer]er?to d§| I'ISL.JItatI Clllr‘l.ICI e
inii i clini conoscenze e irurai degli incidenti assistenziali
Di : clinica. Percorsi clinico L toria al ient . Chirurgia e . . ‘e "
ipartimento _ X L competenze ai fini 11. Area operatoria al paziente ° Infermieri N - . : Dottori. L. Formatori interni X o
_ SC Chirurgia — assistenziali . . N . . progetto 1 . L Ortopedia Eventuali indicatori per valutare | Ob. Form. Di o - N Dottori. L. Sangiorgio
130 Pediatrico . . .. | della costruzione di specialita chirurgico ad alta 2 1. 4 ore Corso in aula Infermieri 20 L e o Sangiorgio e A. |dr. A. Pini Prato  |Inf. A. Mignone e ; 0,00
Ostetrico Pediatrica diagnostici e riabilitativi, percorsi clinico - chirurgiche complessita ecm trimestre pediatrici pediatrica, TIN I'efficacia dell’iniziativa proposta: Processo Bertolino C. Perretti e A. Bertolino
Proflllrgflil?zsilzﬁr;za =~ | assistenziali nellarea e TIP NPI rapporto pazienti guariti/pazienti
P delle specialita con recidive o che non hanno
chirurgiche risolto il problema
18. Contenuti Al termine dell’azione formativa i
tecnico/professionali discenti saranno in grado di : _
(conoscenze e Pogetto formativo per Eseguire le manovre di dr. E. Bertelli, Inf.
competenze) specifici di| acquisire conoscenze e 4. Area rianimazione di base in eta P. Criscuolo dr. )
Dipartimento SS Pronto Soccorso_|i@scuna professione, dif - competenze specifiche materno PBLS-D progetto dal 2° Tutte le figure pediatrica Ob. Form. Dottoresse G. C. Marciano dr. | Inf. P. Criscuolo
131 Pediatrico Pediatrico ciascuna per professione / infantile e Pediatric Basic Life ecm 4 trimestre 8 ore Corso in aula sanitarie 20 Tutte le strutture Riconoscimento della Tecnico Perricone, C. dr. E. Felici G. Perricone dr. | telefono 0131 1.741,60
Ostetrico specializzazione e di |specializzazione nell'area| dell'adolescenz Support-Defibrillation | REPLICA o @ | Professionali Marciano |. Possenti dr. B. 207350
ciascuna attivita | matemo infantie e della a compromissione delle funzioni vitali Roviglione df. F.
ultraspecialistica, ivi adolescenza e awvio de RCP Orecchia
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
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Pm‘?:r'?c;ﬁr;l"vo Al termine dell’azione formativa i
3. Documentazione 4. Area discenti saranno in grado di :
P— . clinica. Percorsi clinico conoscenze & ’ Infermieri o s . - .
Dipartimento | SC Pediatria ~ esisteniali competenze ai fini materno Il processo di triage | progetto 3 pediatrici Dipartimento - individuare il pazienti che b, Form. Di dr.ssa C. Inf. I. Fattore e Inf. P. Criscuolo
132 Pediatrico SS Pronto Soccorso i ci & riabilitativi della costruzione di infantile e . . L . 8 ore Corsoinaula |; . 20 Pediatrico presenta segni e sintomi di P. . Marciano Inf. I.| dr. E. Felici |dr.ssaC. telefono 0131 247,84
. Pediatrico iagnostici e riabilitativi,| = oo dell'adol in ambito pediatrico ECM trimestre infermieri, Ostetrico N o X rocesso Marci
Ostetrico profili di assistenza — | ¢ | clr el'adolescenz medici patologie a rischio di evoluzione Fattore larciano 207350
profili di cura aSS'StenZ'_a“ n area a acuta peculiari dell’eta pediatrica
materno infantile e ) L
dell'adolescenza durante il processo di triage
Chirurgia
Medici pediatrica
Progetto formativo L. .
. per acquisire Infermieri Ortopedia NPI.TIP . " . L.
3 Documentazione conoscenze e Dalla teoria alla pediatrici, TIN Pediatria | Discutere I'importanza dell'analisi Docenti interni: da
Dipartimento C“m?;a::iz;i'i;lim'm competenze ai fini 11. Area pratica (discussione progetto 2 Infermieri, G'gesfs:ggi':e critica dei risultati del trattamento Ob. Form. Di Dottori E. Felici, individuare tra | Inf. P. Criscuolo
133 Pediatrico SC Pediatria . o = | della costruzione di specialita N o . ecm X 4 ore Corso in aula Psicologi 20 R delle principali affezioni dell'eta y y E. Bertelli, dr. E. Felici medici infermieri telefono 0131 165,12
. diagnostici e riabilitativi, ercorsi clinico i N casi e revisione linee trimestre o Anatomia o . Processo C. Marciano ) -
Ostetrico profill di assistenza — | PETCOrSI € - | chirurgiche uida - letteratura) REPLICA Dietisti patologica pediatrica al fine del continuo g infermieri 207350
profili di cura ass:;ﬁgzs'azcr;::iltzrea 9 Fisioterapisti Radiologia miglioramento dei risultati clinici pediatrici
chiru‘: iche Tsrm Malattie Infettive
o Logopedisti Laboratorio Analisi
Trafusionale
Gli operatori che partecipano
Acquisire le competenze e le abilita
necessarie per realizzare una
Progetto formativo per mappatura dei rischi, segnalazione
6. La sicurezza del | oquisite conoscenze e dell'evento, analisi dell'evento con Da individuare a |  Docenti interi:
N aziente, risk i 8. Area qualita . . ) ) Dipartimento implementazione di azioni di schi i dottoresse L. Volta, | Goord. Inf. L.
Corso Ssa Rischio P competenze i fini della d Strumenti per I'analisi| progetto 2° Corsoinaula/ | Tutte le figure Internistico e mp o Ob. Form. bi | _ PO Rischio seguito della T. Maan, M.

134 aziendale Clinico management e sicurezza del paziente / e risk del rischio clini ECM trimestre 13 ore Jideoconferenza rofessionali 13 Dipartimento miglioramento su criticita rilevate Sistera Clinico dr.ssa L. nomina del Greggio, G Volta telefono 0,00
responsabilita risk management in area | management el rischio clinico P Chirurgico nei diversi percorsi di rischio. Volta Responsabile | " e nf| 0131206281
professionale qualith ¢ risk Risultati attesi: identificare i rischi della Struttura M. Macculi

management P PR
correlati all'attivita clinica e
all'organizzazione, identificare
errori e quasi eventi, identificare gli
ambiti di miglioramento
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
conoscere gli aspetti legislativi e
organizzativi del Rischio Clinico.
6. La sicurezza del Progetto formativo per Tutte le figure Conoscere i principali strumenti del
' iente. risk acquisire conascenze & o A it La gestione del rogetto professionali Rischio Clinico. Comunicare e Daindividuare a | Da individuare a Coord. Inf. L
3 i JAreaqualita | . L L L L . . i i . ) . Inf. L.
Corso T P competenze i il della N rischio clinico in Aou| P9 FAD Formazione |del ruolo Tutte le gestire un evento avverso. Ob. Form. pi | Seguito della seguito della | i, o nti interni da
135 iendal Ssa Rischio clinicol] management e sicurezza del paziente / e risk f ) ECM Anno |4 ore dist itari 40 frutt Risultati attesi : Acquisizi di Sisterna nomina del nomina del individ Volta telefono 0,00
aziendale responsabilita fisk management inarea | management | — Percorso ‘ormativo (replica) a distanza sanitario — strutture isultati attesi : Acquisizione di Responsabile Responsabile individuare 0131 206281
rofessionale qualita e risk del neoassunto 2025 Operatori nuove competenze sotto forma di della Struttura della Struttura
p management assunti conoscenze teoriche, abilita,
atteggiamenti e trasferibilita
dell'apprendimento nell'ambito
operativo clinico e sicurezza delle
cure.

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Progetto formativo
per acquisire Approfondire la conoscenza del
8. Integrazione CD‘;:’:;Z‘;;‘EZ;?m 1 Area percorso aziendale sulla violenza di
Corso i i N . . rogetto 4° Corso in aula / Tutte le figure enere; dare una risposta efficace . L di Docenti interni da | dr.T. Maan dr. L.
136 ) SSD Psicologia mtergofesspnalee delle integrazioni | comunicazione| Violenza di genere prog . 5 ore . . 9 N 30 Strutture aziendali 9 L . p . ) Ob. Form. di dr. R. Sterpone dr. R. Sterpone . L 0,00
aziendale multiprofessionale, professionali / o relazione ecm trimestre videoconferenza | professionali sia in termini clinici che di Processo individuare Sangiorgio
interistituzionale interistituzionale in accoglienza alla vittima di violenza
area comunicazione di genere
e relazione
Il Programma Mindful Self-
Compassion & un training che
insegna i principi e le pratiche
fondamentali per imparare a
rispondere ai moenti difficili della
vita con gentilezza, comprensione e
cura .Diventa I'occasione di
scoprire o sviluppare le proprie
risorse emotive e di comunicazione
senza farsi schiacciare
) dall’autocritica o dai piloti Dr.ssa P. Valorio
Pms;tfc;z'ir;fe“w o automatici della protezione dalla (Istruttore MSC in
Psicologi e minaccia, ma apprendendo una formazione) e
conoscenze & Tirocinanti . X . altro Psicologo .
12. Aspetti relazionali e | competenze sugli 1. Area - ° . nuova reazione con noi e con gli N Da definire
Corso ) ) o : oY o Mindful Self progetto 2 . (eventuali altre . ) . . . Ob. Form. di ) elo "
137 X SSD Psicologia umanizzazione delle | aspetti relazionali/ | comunicazione A . 24 ore Corso in aula . 15 Psicologia altri. Si realizza attraverso la pratica dr.ssa P. Valorio |dr. R. Sterpone L all'interno della 0,00
aziendale izzazione dell - Compassion ecm trimestre figure L A Processo Specializzando ) .
cure umanizzazione delle | e relazione N e la condivisione del gruppo dei : SSA Psicologia
cure in area professionali Hecipanti 3 principi quida: interno alla
comunicazione e interessate) pai §C|pan I con p”nc'p_' guida: struttura da
relazione Ggmllezzla‘ Verso se st§SS|, Senso definire (come
di Umanita comune, Mindfullnes. assistente)
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di
aumentare la consapevolezza circa
una modalita di prendersi cura di
sée degli altri, caratterizzata da
gentilezza, comprensione,
compassione equanime, col fine di
poter essere di supporto e risorsa di
benessere anche al proprio operare
nella relazione di cura
Al termine dell’azione formativa i
Progetto formativo per discenti saranno in grado di : B ‘
acquisi Dipartimenti DIEA,| apprendere le corrette modalita di Docenti interni da
quisire conoscenze e Chi . cTV N A A R individuare
competenze in tema di - . rurgico, LTV, | segnalazione sia delle reazioni ! Personale da
25, Farmaco ) 16. Area - o Medici Infermieri Pediatrico " Ob. Form. alllinterno delle o
Corso . ) farmaco ) Farmacovigilanza e | progetto dal 2 . - N avverse da farmaci che le " . . individuare
138 aziendale SC Farmacia farmacoeconomia, fart ae di iti il i 4 4 ore Corso in aula Infermieri 30 Ostetrico, lazioni di i ativi Tecnico Dr.ssa M. Savi | Dr.ssa M. Savi strutture allinterno della SC 0,00
Zi farmacoviganza : , {ossicologica ispositivo-vigilanza ecm rimestre pediatrici Riabilitazione, Dip. segn'a' aznonl' |leven'|l . re a'IV.I Professionali Farmacia, Rischio| 2" .
fafm?wvlg\‘ania in area Interaziendale all'utilizzo dei dispositivi medici. Clinico. Dipsa Farmacia
::rma.celu ica e salute Mentale | Risultati attesi :incremento numero Ingegneria Clinica
l0ssicologica . . . . . . .
9 segnalazioni inviate ai principali
enti regolatori nazionali
17. Argomenti di Conoscere il nuovo contratto di
Caraﬂjr_edgef:elralei Progetto formativo . o Corso di laurea — | tirocinio del CdL in Fisioterapia per
~ sanitadigitale, per acquisire Fisioterapisti sedi di I'a.a 2024 — 2025 Conoscere i
informatica di livello conoscenze e Tutor . . . .
to e lingua competenze su S Alessandria, documenti utilizzati durante il B _ _
_ avanzato e ling petenze s clinici/affiancator Novara e Fossano| tirocinio professionalizzante dagli docenti interni: Coordinatore
SSA Rapporti con inglese scientifica. argomenti di . Material biettivi : P! g . - ot . ]
! o L N . 6: Area ateriale e obiettivi i delle e strutture Az. . P K | Coordinatore Fisioterapisti CdLFisioterapia dr.
Universita e altri enti -| Normativa in materia | carattere generale S . L . evento 4oree . S 8 studenti del CdL in Fisioterapia | Ob. Form. Di - f Drssa C. - I
139 " . o SIT giuridico - didattici per area Corso in aula sedi di tirocinio 40 San. (pubbliche o R L X CdLFisioterapia o M. Meloni, M. Pizzorno 129,10
Corso di Laurea in | sanitaria: i principi etici | (informatica, inglese ) ecm 45' ) ) . dell’lUPO. Conoscere e condividere Sistema 5 Cabiati . .
;i . it i ontifi normativa tematica e per anno in convenzione private convenz.) R R dr. M. Pizzorno A. Vincenti, V. telefono 0131
Fisioterapia e civili del SSN e scientifico) / N con gli studenti gli obiettivi del 1°
: . ) i con il CdS in convenzionate con g g , Ogliaro 207109
normativa su materie | normativa sanitaria ( o o R
X L Fisioterapia di con ASO Al per | 2° e 3° anno di tirocinio. Conoscere
oggetto delle singole | principi etici e civili L p tirocini i - X .
professioni sanitarie, del SSN) in area UPO. rofessionali gli strumenti di valutazione degli
con acquisizione di giuridico normativa P studenti del 1°, 2° e 3° anno del
nozioni di sistema CdL in Fisioterapia.

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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18. Contenuti - Corso di laurea —
tecnico/professionali Medici, - sedi di Supportare, svolgendo il ruolo di
(conoscenze e Pogetto formativo per L99°ped's‘t"‘ Alessandria, relatori o correlatori di tesi, gli .
SSA R rti competenze) specifici di act gwsire conoscense e C i Fisioterapisti Novara e Fossano|  stydenti del Corso di Laurea in docenti interni: Coordinatore
>SA Rapporti €on | i ascuna professione, di q - Progettare la tesi di tutor clinici e/o e strutture Az. . R . . Ob. Form. Coordinatore - L CdLFisioterapia dr.
Universita e altri enti - . competenze specifiche 28.Area . . evento . X R ! Fisioterapia sede di Alessandria " L : . |Fisioterapisti X
140 Corso di Laurea in ciascuna per professione / riabilitazione laurea in Fisioterapia 8 ore Corso in aula |affiancatori 20 San. (pubbliche o \la fasi di ta dell’ N Tecnico CdLFisioterapia | dr. C. Cabiati M. Pizzomo. R M. Pizzomo 41,28
Fisioterapi specializzazione e di ; . - Guida per Tutor ecm afferenti alle private convenz,) | N€!a fasi I. scelta del argomen 0, | Professionali | gr. M. Pizzomo e ’ | telefono 0131
isioterapia ciascuna attivita specializzazione nell'area o convenzionate con| reperimento delle fonti Perini
. della riabilitazione sedi di tirocinio o X . X 207109
ultraspecialistica, ivi convenzionate con ASO Al per bibliografiche, sviluppo dei
incluse le malattie rare con ASO AL tirocini - { contenuti, verifica delle conclusioni
e le malattie di genere. professionali
Tutte le strutture
18. Contenuti che han.no n
tecnico/professionali organico
(conoscenze e professionisti con Utilizzare strumenti di didattica
. competenze) specifici di Poget.to formaivo per Introduzione a ruolo di df)c.ente ° attiva durante lo svolgimento di docenti interni: Coordinatore
SSA Rapporti con | o C0ina professione, dif 22SIe conoscenze € metodologie di o . Fisioterapisti tutor clinico / PR ) Ob. Form. Coordinatore Fisioterapisti CdLFisioterapia dr.
Universita e altri enti - . competenze specifiche 28.Area . . h . | progetto 1 Corso in aula/ - affiancatore in lezioni idi didattica formale, di " L : Drssa C. . X
141 " . ciascuna e didattica attiva per il . 4 ore X Medici 15 . . L . Tecnico CdLFisioterapia o M. Pizzomo, M. Pizzomo 20,64
Corsodilaureain | . 0 eedi per professione / riabilitazione ; | ecm trimestre videoconferenza - AOU AL oin sedi | complemento o seminariale per gli | professionali | Cabiati L
Fisioterapia P : . Corso di Laurea in Logopedisti di tirocinio esterne X RN . dr. M. Pizzorno R. Perini, R. telefono 0131
pi . . specializzazione nell'area tudenti del CdL in Fi t
ciasouna attivita iabilitazi Fisioterapia er il corso di studenti d& in Fisloterapia Raffo 207109
ultraspecialistica, ivi della riabilitazione P P laurea in sede di Alessandria
incluse le malattie rare - .
e le malattie di genere. Fisioterapia ~
| UPO sede di
Alessandria
Al termine dell’azione formativa i
35. Argomenti di carattere ) Corso di laurea — discenti saranno in grado di :
s Progetto formativo per - .
generale: sanita digitale, > sedi di Acquisire e/o aggiornare le loro
- acquisire conoscenze e Fisioterapisti — . a . "
di livello competenze in su raph Alessandria, capacita di avviare un percorso di .
SSA Rapporti elingua ingese scentfca. | -, UMZHf di carattere tutor clinici /o Novara e Fossano| - ttoraggio metodologico e clinico docenti interni: Coordinatore
>SA Rapporti con Normativa in materia gomentl di carait 6. Area Il percorso didattico ) affiancatori e strutture Az ) i } Ob. Form. | Coordinatore = """ | cdLFisioterapia dr.
Universita e altrienti-| o | generale (sanita digitale, R . evento FAD Formazione X ! con gli studenti del Corso di Laurea " L E . Fisioterapisti R
142 Corso di Laurea in sanitaria: i principi etici e civili normativa in materia giuridico - — formativo: progetto ecm 5 ore 2 distanza afferenti alle 50 San. (pubbliche o in Fisioterapia: utilizzare in modo Tecnico CdLFisioterapia | dr. C. Cabiati M. Pizzomo. R M. Pizzorno 0,00
- , del S.S.N. e normativa su o ) normativa e strumenti sedi di tirocinio private convenz.) erapia, ‘ S Professionali | dr. M. Pizzorno ’ .| telefono 0131
Fisioterapia sanitaria e su materie 5 ionat appropriato il materiale didattico Perini
materie oggetto delle singole oggeto delle singole convenzionate convenzionate con ’ le altre d i del 207109
fessiont sanitari con ASO Al per | condiviso con le altre due sedi del
pro es.slor.n sam.ane‘ con professioni sanitarie) in con ASO AL i oain P . - .
acquisizione di nozioni = ) tirocini corso di laurea, utilizzare strumenti
. area giuridico normativa fessionali ’
tecnico-professionali professionall di lavoro funzionali condivisi tra
formazione e organizzazione
18. Contenuti Progetto Conoscere gli elementi essenziali e
tecnicolprofessionali  |formativo per indispensabili per progettare,
(conoscenze e acquisire Il Tutor clinico attore peianificar, attuare e valutare il
SSA Rapporti con z:;nswsjrt]znzregf:zz'::' g: conoscenze e indispensabile per il Infermie] Tutte le strutture | Processo di apprendimento di uno ob.F dottori M. Zoppi
Universita e altri enti - P » Ycompetenze 9. Area percorso evento ) = sedi di tirocinio studente iscritto al CDS - Form. - 1. -
143 : B ciascuna i : . . . 4 ore Corso inaula  |Infermieri 50 ) L Tecnico dr. C. Cabiati G. Chilin, F.  |sig.ra C. Mico 0,00
Corso di Laurea in specializzazione e di |SPecifiche per metodologica | professionalizzante di| ecm pediatrici studenti CDS | Infermieristica; conoscere e sapere | pyofessionali Valenti
Infermieristica ciasouna atiivita | professione / uno studente del Cdl Infermieristica | ytilizzare gli strumenti e el risorse
ultraspecialistica, ivi |specializzazione in Infermieristica concorrenti al processo di
incluse le malattie rare |in area apprendimento di uno studente
e le malattie di genere. | o dologica iscritto al CDS Infermieristica
18. Contenuti
tecnico/professionali Al termine dell’azione formativa i
(conoscenze e P " discenti saranno in grado di :
~ .| Pogetto formativo per - scpr .
SC Processi competenze) specifii di acquisire conoscenze e 6. A Il correttivo al rogetto P | Ammwnlslr;:::ie(ss;erall predisporre correttamente la Aw. V. Mlcrluero
Amministraivi | Ci2scuna professione, dif - ionze speciiche o Area nuovo Codice prog . ) ersonate o i Approvigionamento | documentazione per la partecipazione alle | 2 Fo™ (come da -
144 . ciascuna i giuridico - . NON da definire| 6 ore Corso inaula |amminstrativo 30 . iy Tecnico dr. F. Ferrando dr. F. Ferrando precisazioni  |dr. G. Miglietta 2.000,00
Generali e di o . per professione / : Appalti: D. Lgs . SC Tecnicoed | gare alla luce delle modifiche apportate dal ionall o
Approwvigionamento specializzazione e di specializzazione inarea normativa i . ECM ufficio gare efficientamento i i nell " Professionali fornite in macro
ciascuna attivita o . 36/2023 energetico Nuovo codice appalli nelle procedure progettazione)
ultraspecialistica, ivi giuridico normativa amministrative di gestione delle fasi del
incluse le malattie rare processo.
e le malattie di genere.
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Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
18. Contenuti gestire in maniera appropriata ed
tecnico/professionali efficiente i rapporti con i fornitori
(conoscenze e P P . . i g . Formatore
o | Pogetto formativo per SC Processi negli acquisti sotto soglia
. competenze) specifici di N . . esterno da
ASC F.’rf)clesil " ciascuna professione, di acquwsl{e conosce:.zehe 6. Area Tecniche di progetto Personale A?Tms“a“w Generjh comunitaria nel rispefto del Ob. Form. individuare (come
. competenze speciiiche PR . . . ) . . N e di Approvigionamento . . .o . y N -
145 G"::;;Ir: ;I ciascuna er pmfess“)one/ giuridico - | negoziazione negli| NON 1 |da definire|] 6 ore Corso inaula  [amministrativo 20 SC Tecnicoed | Principio di risultato fissato dall’art. Tecnico dr. F.Ferrando | dr.F. Ferrando | precisazioni dr. G. Miglietta 1.500,00
N specializzazione e di i P ici Y i i | Professionali
Approwvigionamento DCiascuna lone e specilizzazione in area normativa acquisri ECM ufficio gare efficientamento | 1 del D Lgs. n. 36/2023 (Codice dei fornite in macro
iuridi i energetico contratti).Risultati attesi : I'operatore i
ultraspecialistica, ivi giuridico normativa X ) o X .P progettazione
incluse le malattie rare acquisira |d.one| §trument| per. la
e le malattie di genere. corretta predisposizione e gestione
delle procedure di gara, anche in
fase di esecuzione dei contratti
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
18. Contenuti predisporre corlrettamente la
tecnico/professionali documentazione per la
om (::’;:’S:)TZ:;,C‘ 4| Pogetto fomativo per Applicazioni <6 Procemsi partecipazione alle gare alla luce Formatore
SC Processi ciassuna :rofeSsiolnlel dil acquisire conoscenze e 6. Area pratiche nella fase | progetto Personale Amministrativi Generaii | d€ll€ modifiche apportate dal nuovo b, Form esterno da
inistrativi . ’ competenze specifiche S .. . - . . . e di Approvigionamento codice appalti nelle procedure o individuare (come -
146 Amministravi ciascuna petenze specil giuridico- | pubblicista degli | NON 1 |da definire] 6 ore Corsoinaula  |amministrativo 20 56 Toomiom e cice appaitt P | Teenico dr. F. Ferrando | dr. F. Ferrando re (comel g g, Miglietta 2.000,00
Generali e di specializzazione e di per professione / normativa i o 1 Ecm ufficio gare o ec{”'c"el amministrative di gestone delle fasi | professionali da precisazioni
N il . N efficientamento . . N H H
Approvvigionamento ciascuna attivita spe;ua!zzazwone inarea a |damentl.d.| beni anorgetios del processo. Risultati attesi : fornite in macro
ultraspecialistica, ivi giuridico normativa e servizi I'operatore acquisira idonei progettazione
incluse le malattie rare strumenti per la corretta
e le malattie di genere. predisposizione e gestione delle
procedure di gara, anche in fase di
esecuzione dei contratti
Trasferire ai partecipanti i principi
base della norma di riferimento,
ponendo in particolare I'attenzione
all'approccio per processi; illustrare
11. Management Progetto formativo per i requisiti spe.CIfICI prevllstl dalla ISF)
SC Area Sviluppo | sanitario. Innovazione | acquisire conoscenze e 7 Area progetto 9001:2015; illustrare il modello di Dr. T. Maan
Corso Strategico e gestionale e competenze in tema di N Corso sulla Norma Dal 1° X Tutte le figure sistema di gestione per la qualita | Ob. Form. Di - - Dr. T. Maan Inf. M. Greggio
147 X N A N " gestionale e ecm . 6 ore Corso in aula X N 30 Tutte le strutture X . . . Ing. R. Bellini Ing. R. Bellini . 0,00
aziendale Innovazione sperimentazione di management della salute manageriale UNI EN ISO 9001:2015 i trimestre professionali implementato in Azienda; fornire Processo Inf. M. Greggio telefono
Organizzativa modelli Dr?anizrzativi e | inarea gestionale e (replica) elementi e strumenti per 0131 206802
estional i . } .
gestional manageriale implementare il modello alle singole
realta ad oggi non certificate.
Risultati attesi: impostare il SGQ ai
sensi della UNI EN I1SO 9001:2015
all'interno delle proprie strutture
Capire meglio alcuni
. Progetto formativo per .
14. Accreditamento j strumenti della norma
L . | acquisire conoscenze e o .
SC Area Sviluppo S:;?::Sflzr:z:“i;eczlier; competenze in tema di UNI EN ISO 9001:2015 Saper costruire il diagramma diflusso drssa V. Lenti
Corso Strategico e P L cultura della qualita / 9. Area Utilizzo di programmi | progetto Dal 3° . Tutte le figure relativo a un percorso, indicatori specifici € | Ob. Form. Di - - dr. T.Maan dr. V. ’ :
148 ) . della qualita, procedure N . . . 4 ore Corso in aula . N Tutte le strutture ~ ) A A . Ing. R. Bellini Ing. R. Bellini . telefono 0,00
aziendale Innovazione o certificazioni. con accreditamento delle | - metodologica di flusso nella ECM trimestre professionali utilizzare in maniera appropriata gli Processo Lenti 0131 206802
Organizzativa acquisizioni di nozioni di strutture je.de\ costruzione dei strumenti di azione correttiva
processo professionisi narea percorsi, indicatori,
metodologica . |
azioni correttive
11. Management Progetto formativo per
SC Area Sviluppo sistema salute. acquisire conoscenze & 7. Area Gestire un progetto: R ) Fornire le nozioni necessarie per impostare _ Dottoresse A.
Strategico e Innovazione gestionale | competenze in tema di . . . progetto Dal 3 . Tutte le figure . . . Ob. Form. Di - - .
149 ) 3 N N gestionale e introduzione al N 4 ore Corso in aula . N Tutte le strutture Jun progetto secondo gli strumenti del project] Ing. R. Bellini Ing. R. Bellini Bollano, V. Lenti, | dr.ssa A. Bollano 0,00
Innovazione e sperimentazione di | management della salute manageriale R R ECM trimestre professionali . Processo .M
Organizzativa modelli organizzativi e in area gestionale e 9 Project Working working - Maan
gestionali manageriale
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. Avere maggiore consapevolezza degli
Progetto formativo per Data Driven i iadi iZi
11. Management roge p Healthcare: gestione strumenti messi a disposizione da CDG, Ing. R. Bellini, dr.
SC Area Sviluppo sistema salute. acquisire conoscenze € 7 Area AIERGare: o " R ) Flussi e GO. Le nozioni Acquisite : C. Zanelli, dr.
Corso Strategico e Innovazione gestionale | competenze in tema di i dei dati e dei flussi | progetto Dal 3 . Tutte le figure X . X .. | ob. Form. Di - . N . "
150 N . . ) N gestionale e ; R . 2 . 6 ore Corso in aula . N Tutte le strutture permetteranno di gestire in maniera piu Ing. R. Bellini Ing. R. Bellini P. Ferraris, dr. A. |sig.ra G. Di Quattro 0,00
aziendale Innovazione e sperimentazione di | management della salute manageriale informativi aziendali. ECM trimestre professionali " L . Processo Boll dr.V
Organizzativa modelli organizzativi e in area gestionale e 9 P s s strutturata le proprie attivita quotidiane, ollano, dr. V.
el Principi e strumenti di . - . . Lenti
gestionali manageriale ) ) riscontrando agevolazioni anche in ambito
gestione operativa decisionale
17. Argomenti di
carattere generale: Progetto formativo
sanita digitale, per acquisire
informatica di livello conoscenze e
avanzato e lingua competenze su
inglese scientifica. argomenti di 6. A Tutte le figure . .
. Area . rogetto . X N Accedere al cedolino on line, resettare le 3 X
151 Corso SC Area Processi Normativa in materia | carattere generale uridico Il nuovo Cedolino On P NgON Dal 1° 2 ore Corso in aula/ professionali Tutte Ie strutture credenziali in autonomia. leqaere & Ob. Form. Di Lol::b:zii v dr. M. Calabrese | Docenti interni siq.ra S. Raffa 103,28
aziendale Risorse umane sanitaria: i principi etici | (informatica, inglese g N Line trimestre videoconferenza sanitarie e 1699 Sistema Rovere : o 9- . !
e civili del SSN e scientifico) / normativa ECM amministrative correttamente la nuova busta paga.
normativa su materie | normativa sanitaria (
oggetto delle singole | principi etici e civili
professioni sanitarie, del SSN) in area
con acquisizione di giuridico normativa
nozioni di sistema
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e P "
o ogetto formativo per
competenze) specifici dif .. Corso a supporto del progetto per )
| ciascuna professione, gif 2¢vIs' conoscenze & 12. Area Trakcare - Modulo | progetto ) Infermieri . supporto del prog P Ob. Form. dr.ssa G. dr. L. Trentin
Corso SC ICT e Innovazione . competenze specifiche s . FAD Formazione - l'introduzione e utilizzo del modulo " . Ing. G. dr.ssa A.
152 aziendale tecnologica ciascuna per professione | specialita Farmacoterapia ecm Anno 2 ore 2 distanza Infermieri 300 Tutte le strutture di Farmacoterapia dell'applicativo Tecnico Franceschetti Marocco Adornetti telefono 0131 0,00
specializzazione e di i i iatrici Professionali iatti
pe ne & di | ecializzazione nelfarea] ~ Mediche INFERMIERI Replica pediatrici Trak Ing. G. Cunietti 207030
ciascuna attivita ol alta medich rakcare
ultraspecialistica, ivi elle specialita mediche
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e P "
o ogetto formativo per
competenze) specifici di isi Corso a supporto del progetto per )
c | ciascuna professione, gif 2¢vis' conoscenze & 12. Area Trakcare - Modulo | progetto ) . supporio el prog P Ob. Form. dr.ssa G. dr. L. Trentin
orso SC ICT e Innovazione . competenze specifiche s . FAD Formazione - l'introduzione e utilizzo del modulo " . Ing. G. dr.ssa A.
153 aziendale tecnologica ciascuna per professione / specialita Farmacoterapia ecm Anno 2 ore 2 distanza Medici 300 Tutte le strutture di Farmacoterapia dellapplicativo Tecnico Franceschetti Marocco Adornetti telefono 0131 0,00
specializzazione e di i i Professionali atti
e ne e specializzazione nellarea mediche MEDICI Replica Trak Ing. G. Cunietti 207030
ciascuna attivita ol ‘alta medich rakcare
ultraspecialistica, ivi elle specialita mediche
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e "
~ . .| Pogetto formativo per
competenze) specifici di . P le int
N ~ | acquisire conoscenze e 12. Area Trakcare — Principali ersonale interno dr. L. Trentin
Corso SC ICT e Innovazione C'ascuna_pmfess'one' di competenze specifiche AN . .p progetto FAD Formazione - o Tutte le strutture Utilizzare in modo corretto le principali 0b. F‘_"m' o Ing. G. dellaSCICTe
154 ) ; ciascuna specialita flussi per la gestione Anno 4 ore . Medici Infermieri| 400 o L Tecnico Ing. G. Cunietti . telefono 0131 0,00
aziendale tecnologica  lirrazi ; per professione / . X ECM a distanza sanitarie funzionalita dell'Applicativo TrakCare. Professional Marocco Innovazione
specializzazione e di specializzazione nell'area mediche del percorso di cura rolessional i 207030
ciascuna attivita P o 3 Tecnologica
ultraspecialistica, ivi delle specialita mediche
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
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17. Argomenti di
carattere generale: Progetto formativo
sanita digitale, per acquisire
informatica di livello conoscenze e - . . -
avanzato e lingua competenze su Utilizzare al meglio gli strumenti di
SC Area ICT & inglese scientifica. argomenti di 6. Area L lavoro digitali messi a disposizione Personale interno dr. L. Trentin
Corso ) Normativa in materia | carattere generale S AOU: strumenti di | progetto FAD Formazione [Tutte le figure ) | dellOAOU. Risultati attesi: maggiore| Ob. Form. Di . Ing. G. della SCICT e
155 X Innovazione PSRRI S 9 giuridico o Anno 3 ore h . R 300 Strutture aziendali L R X Ing. G. Cunietti . telefono 0131 0,00
aziendale Tecnologica sanitaria: i principi etici | (informatica, inglese normativa lavoro digitali ECM a distanza professionali consapevolezza sull'utilizzo degli Sistema Marocco Innovazione 207030
ecivilidel SSN e sclentifico)/ strumenti informatici necessari allo Tecnologica
normativa su materie | normativa sanitaria ( svolgimento dellattivita lavorativa
oggetto delle singole | principi etici e civili 9
professioni sanitarie, del SSN) in area
con acquisizione di giuridico normativa
nozioni di sistema
La necessita di ricorrere a formatori esterni ¢|
giustificata ~ dall'assenza di  competenze|
specifiche all'interno del servizio sui temi della
Cyber Awareness. Essendo I'Azienda Cyber-|
Bee - R1 S.p.a. un'azienda certificata 1SO
17. Argomenti di 27001 e con anni di esperienza sui temi
carattere generale: Progetto formativo della  Cyber Security, garantisce ampial Formatore esterno:
sanita digitale, per acquisire affidabilita sull'efficacia di comunicazione e| Azienda Cyber-Bee
informatica di livello conoscenze e formazione dei requisiti per impostare e gestire| R1 SpA individuata
avanzato e lingua competenze su u: sistema diEgestizne _de“‘? S‘C_:Jrezza delle a seguito di analisi
. ; oy P informazioni. ssendo inoltre il corso in| I
Corso SCArealCTe ngrgnlfast?v:cilr?r::ztc:r}a carZ;?eorrenezﬁg;ale 6. Area Corso Cyber progetto Tutte le figure continita con ledizione tenutasi nel 20221 o £ Ing. G dell Ing.‘Maltrcx‘:co
156 - Innovazione oa  mEEE ° ger giuridico Security NON tutto I'anno| 60 ore E-learning 9 1000 | Strutture aziendali|presso rAzienda, nell'ambito di un piano dif ~ w. o - |Ing. G. Cunietti - comerisultain 4. ) Trentin 6.233,00
aziendale . sanitaria: i principi etici | (informatica, inglese professionali " . Sistema Marocco macroprogettazione.
Tecnologica s e normativa Awareness ECM consolidamento  delle conoscenze sull'usol Trattasi di
M c'v"l' del SSN e. sm.ennﬁco.)/ ) consapevole degli strumenti ICT connessi alla| ra. asi di corso
normativa su n’)atene nofmétlya ‘sa.nlta.rl‘a‘( rete con il medesimo operatore e trattandosi di trlennale. con
oggetto delle singole | principi etici e civili societa iscritta al MePA, Mercato della Pubblica fatturazpne
professioni sanitarie, del SSN) in area Amministrazione, che & lo strumento di annuale pari a euro
con acquisizione di giuridico normativa commercio elettronico, di tipo Business tol 6.233
nozioni di sistema Government, a disposizione delle]
ammini italiane per
acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla]
soglia comunitari predisposto da CONSIP,
garantisce prezzi concorrenziali sul piano|
nazionale per attivita di formazione certificata.
Progetto formativo Il corso intende formare i
per acquisire partecipanti sulle principali novita
7. La comunicazione conoscenze e Corso GDPR - del Nuovo Regolamento sulla
i i competenze in 6. Area . X Privacy e le nozioni di sicurezza di
157 Corso SSA Servizio Privacy esian'::af:irl]mZ:;;te tha i uridico Regolamento UE progetto dal 2° 4 ore FAD Formazione | Tutte le figure 70 Strutture ¥ base Ob. Form. Di |Dott.ssa S. Dott.ssa S. Dott.ssa E. Gati 0,00
aziendale Aziendale R P y L g 2016/679 - e ECM trimestre a distanza professionali dell'Azienda . Processo |Straneo Straneo g . '
La privacy e il consenso| comunicazione/ normativa si Inf "
informato privacy/ consenso icurezza Informatica Risultati attesi: compliance
|.nf<_)r.mato inarea organizzazione alla privacy e
gluridico normativa sicurezza informatica.
Docenti interni:
dottoresse
Progetto for_m.ativo S. Straneo,
per acquisire C. Lumiera,
7. La comunicazione conostt:enze_e 6. Area Rischi Privacy e E. Manuela
i i competenze in . ) - . .
158 Corso SSA Servizio Privacy esian'::af:irl\erz?;te tha i uridico tutela del dato progetto dal 2° 4ore Corso in aula Tutte le figure 30 Strutture Miglioramento delle Policy Privacy | ob. Form. Di |Dott.ssa S. Dott.ssa S. Docente Dott.ssa E. Gatti 131,67
aziendale Aziendale na, con p y X _' 9 X ECM trimestre professionali dell'Azienda della struttura di appartenenza Processo  |Straneo Straneo esterno: dr. R. ) . !
La privacy e il consenso| comunicazione/ normativa personale Ci
informato privacy/ consenso uceu
informato in area Com.m.lssar.lo
giuridico normativa Servizio Privacy
Polizia di Stato
Piemonte
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Il progetto si comporra di moduli La docenza sara
ifici i ti il diritt affidata a professori
18. Contenuti Specificl inerentl 1l diritto dell'Universita degli
tecnicolprofessionali Progetto di amministrativo e la contabilita. A Studi del Piemonte
(conoscenze e " . titolo esemplificativo gli Orientale “Amedeo
. . .| Pogetto formativo per aggiornamento su "
cgmpetenze) Spe.CIfICI d.l acquisite conoscenze & 6. Area s::\;aterie di area Argomenti riguarderanno: Avogadro” sulla
Corso Coordinamento Area | ©125cuna professione, dil o i spedifiche o N .| progetto 12x Corsoinaula/ |Personale Strutture area elementi di diritto amministrativo 0b. Form. base della Sigg. R. Bonaldo
159 - A ) ciascuna iuridico iuridico - economica anno 4 ore ) - 30 tecnico S Tecnico | Dott.ssa D. Legora|Dott.ssa D. Legora] ~ Convenzione - 6.000,00
aziendale | Giuridico - Economica per professione / 9 9 non ECM mod videoconferenza |amministrativo elementi di diritto del lavoro i F. Gevesi
specializzazione e di al X normativa (moduli da amministrativa . o Professionali stipulata da questa | *
ciascuna attivita Spe?'a_Z_ZaZ“’"e ': area organizzare su riforma sanitaria AOU con il
ultraspecialistica, ivi |~ 9undico normativa r9 A anticorruzione e trasparenza Dipartimento
incluse le malattie rare specifiche tematiche) contabilita economica ed analitica DIGSPES come da
e le malattie di genere. nelle aziende sanitarie precisazioni
lab . d lisi dati contenute in mscro
elaborazione ed analisi dati progetaizone
Operare in maniera consapevole,
sicura ed efficiente, attraverso gli
applicativi facenti parte della <suite
Office /Libre Office come
18. Contenuti adempimento alle norme in materia
tecnico/professionali . di sicurezza informatica, soprattutto N
(conoscenze e Pogetto formativo per X K L Docenti interni
competenze) specifici di| acquisire conoscenze e Personale per ggrantlrelur?a cer“a uniformita individuati
SC Tecnico ed ciascuna professione, di| competenze specifiche 17. Area Corso Suite Office progetto 2° dirigente SC Tecnico ed nei metodi di gestione della Ob. Form. all'interno della
160 efficientamento ciascuna per professione / informatica e . ) NON 1 . 6 ore Corso in aula gen t i 30 efficientamento documentazione informatica Tecnico Ing G. Cauli Ing. G. Cauli | struttura sulla base |dr. V. Vanin 30,96
energetico specializzazione e di | specializzazione inarea | lingue straniere ILibre Office ECM trimestre amministrativo, energetico collaborando in modo pitl efficace. | Professionali di opportuna
ciascuna attivita informatica e lingue tecnico Risultati attesi: conoscenza, uso certificazione
ultraspecialistica, ivi straniere | C dell ' (ECDL)
incluse le malattie rare (.:omp etc.) € approp.rla.to e. arisorsa
e le malattie di genere. informatica con ottimizzazione delle
prestazioni, capacita di modellare
con precisione la documentazione
informatica collaborando in modo
piu efficace
18. Contenuti
. . " Docente esterno. In
tecnico/professionali fase di
(conoscenze e Pogeto formativo per Riconoscere gli aggiornamenti ed microprogettazione
competenze) specifici di . . I affinare I'operativita per quanto i definira
SC Tecnico ed ciascuna professione, di AcquISrs conoscenze & 6. Area Corso in materia di progetto o Personale . P ‘ P .q‘ N Ob. Form. si deflmr.a
. . ’ competenze specifiche o 1 . C riguarda la gestione amministrativa " . _ |programma, titolo, e .
161 efficientamento ciascuna ] / giuridico - controllo sulle NON 1 . 6 ore Corso in aula |dirigente, 15 . ) Tecnico Ing G. Cauli Ing. G. Cauli costi a sequito |9+ V- Vanin 3.000,00
energetico specializzazione e di per prolessione i : trimestre ini i dei controlli Professionali 9
g P : . normativa ECM amministrativo
ciascuna attivita specializzazione in area Imprese sulle imprese che collaborano comparazione
ultraspecialistica, ivi giuridico normativa con la struttura. dellofferta del
. . docente esterno piu
incluse le malattie rare vantaggiosa
e le malattie di genere. 99 .
37. Metodologie,
tecniche e procedimenti
di misura e indagini Progetto formativo
analitiche , diagnostiche per acquisire
DAIRI- SSD i i i Ricerca&Formazione
Formazione e di screening, anchein|  conoscenze e . _ ) Metodi e strumenti per la stesura di|  opb. Form. Dottoresse
Corso o ambito ambientale, del | competenze in tema 9. Area Come scrivere un evento FAD Formazione |Tutte le figure - - Dr.ssa M . - SSD FCF-PAD
162 X Comunicazione L N X - . . L 10 anno 4 ore . L 40 Tutte le strutture un articolo da sottoporre a una Tecnico . dr.ssa M. Betti| M. Bettie F. . 0,00
aziendale - " territorio e del di misure / indagini / | metodologica articolo scientifico ecm a distanza professionali L. L Professional Dacquino . . dr.ssa F. Viazzi
Fundraising e Processi P : rivista scientifica rofessionall Viazzi
S patrimonio artistico e screening / li
amministrativi DAIRI N - (replica)
culturale. Raccolta, elaborazione dati in
processamento ed area metodologica
elaborazione dei dati e
dell'informazione
) Conoscere i principi fondamentali
Progetto farmativo per disegnare la ricerca clinica,
5. Principi, procedure e | P 2oauisTe Ricerca&Formazione stimolare e promuovere I'attivita
- ’ conoscenze e : ) N . A
Corso DAIRI S_C strumenti per il governo . 9. Area Introduzione alla evento FAD Formazione |Tutte le figure aziendale nel campo della ricerca. | Ob. Form. Di . . IRFI - CTC dr.ssa
163 N Infrastruttura Ricerca e - o competenze in . . anno 6 ore " o 100 Tutte le strutture . R X Dr.ssa M. Betti| dr. A. Maconi |Dr.ssa S. Penpa 0,00
aziendale Formazione (IRFI) clinico delle attivita tema di governo metodologica metodologia della ecm adistanza professionali Applicazione nella pratica Sistema S. Penpa
sanitarie z N P P
clinico sanitario in ricerca (replica) quotidiana dei pr.lnC|p| e delle
area metodologica procedure dell'evidence based
practice (EBM — EBN - EBP)

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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| discenti saranno in grado di
Progetto formativo riconoscere, ccl)n maggiore
per acquisire consapevolezza, I'importanza della
o conoscenze e cultura nei contesti di cura. Al
DAIRI - SSD 7. La comunicazione competenze in Ricerca&Formazione termine dell’azione formativa i Dottori F. Gall
i i i ) . i Zi . N ’ ) . ) ottori F. Gallo,
Corso Formazione efficace interna, tema di 1. Area evento FAD Formazione |Tutte le figure discenti saranno in grado di Ob. Form. Di |Dr.ssaM ‘ - ) -
164 iendal Comunicazione esterna, con paziente. icazione/ comunicazione e Verba curant anno 4 ore di fessionali 100 Tutte le strutture | i b fico dell Processo | Dacauino dr. A. Maconi L. Ghinelli, F. sig.ra C. Garbieri 0,00
aziendale e\ ngraising e Processi|La privacy e il consenso| comunicazione relazione (replica) ecm adistanza protessionali riconoscere l.mpatto enefico della 9 Losito, E. Poddi
amministrativi DAIRI informato privacy/ consenso cultura nel dialogo con i pazienti.
informato in area Al termine dell’azione formativa i
comunicazione e discenti saranno in grado di
relazione : ” 3
riconoscere I'impatto benefico della
cultura nel dialogo con i pazienti
o Al termine dell’azione formativa i
17. Argomenti di Progetto formativo di ti i do di
carattere generale: 9 m _ .|scen i sar.anno in grado di
sanita digitale, E:r:;z‘lﬂ::'z utilizzare la piattaforma Redcap.
informatica di livello Risultati attesi: Conoscenza della
) competenze su . . : ) ) . .
avanzato e lingua argomenti di Ricerca&Formazione gestione informatizzata negli aspetti Docenti ed esperti
DAIRI - SC inglese scientifica. Utilizzo della : : o i : .
X . estionali, amministrativi, regolatori, di contenuto che
Corso Infrastruttura Ricerca e] Normativa in materia .caratterg genjerale . 7. Arga . evento Dal 1° FAD Formazione |Tutte le figure 9 . ) 9 Ob. Form. Di . . o Dottoresse  S.
165 N ) oo .. | (informatica, inglese | informatica e piattaforma REDCap N 4 ore . . N 100 Tutte le strutture economici nonché nella loro . dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in . . 0,00
aziendale Formazione (IRFI) | sanitaria: i principi etici entifico) / Ji trani A A ecm trimestre a distanza professionali X e X Sistema . Penpa, G. Piceni
CTC/GO e civili del SSN e norr:::i?/rlzlsl;i)taria ( ingue straniere | - per |a creazione di conduzione clinica, fino alla micro-
normativa su materie principi etici e civil eCRF chiusura. Eventuali indicatori per progettazione
uggfeuo‘ delle Sl:QIJ_'e del SSN) in area valutare | efflCa?l? d.eII |n|Z|.at|va .
protessioni sanitarie, | ;¢ ooatica e lingue proposta : capacita di creazione di
con acquisizione di B L N,
o straniere database elettronici e capacita di
nozioni di sistema ™ R
utilizzo della piattaforma Redcap
17. Argomenti di . - . .
carattere generale: Progetto formativo Al t?rmme. dell aZIOhe formatlvla !
sanita digitale, per acquisire discenti saranno in grado di
informatica di livello conoscenze e individuare in quali situazioni e per
avanzato e lingua competenze su uali tipologie di studi si applica la i i
DAIRI - SC inglese scientifica. argomenti di Ricerca&Formazione g P . N g . Diocentl ed esperf
> © st - . o . ) Determina AIFA 809/2015, quali X di contenuto che | .
Corso Infrastruttura Ricerca e] Normativa in materia | carattere generale o Determina AIFA evento Dal 1 FAD Formazione |Tutte le figure X L R Ob. Form. Di . X . |sig.ra G.
166 X X U I S 6. Area giuridico L . 4 ore h . X 100 Tutte le strutture sono i requisiti strutturali e . dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in 0,00
aziendale Formazione (IRFI) | sanitaria: i principi etici | (informatica, inglese 809/2015 : requisiti ecm trimestre a distanza professionali ) L Sistema . Montrone
CTC/GO e civili del SSN e scientifico) / A organizzativi che una struttura deve micro-
" X N (A per le unita di fase 1 . S rogettazione
normativa su materie | normativa sanitaria ( avere per poter ospitare studi di prog
oggetto delle singole | principi etici e civili fase e quali sono i percorsi
professioni sanitarie, del SSN) in area formativi che il personale deve
con acquisizione di giuridico normativa
S svolgere.
nozioni di sistema
11. Management Progetto formativo per Comprende_re ! fondar_‘ﬂenFIIe il ruOIICT Docenti ed esperti
DAIRI - SC sanitario. Innovazione | acquisire conoscenze e 7 Area Ricerca&Formazione del biobanking e applicarli in termini di contenuto che
Corso Infrastruttura Ricerca e gestionale e competenze in tema di . . . evento Dal 1° FAD Formazione |Tutte le figure di raccolta e conservazione dei Ob. Form. Di . . . ... |sig.ra G.
167 . . " ) . gestionale e introduzione al 1 N 4 ore . . . 100 Tutte le strutture L . ) N . dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in 0,00
aziendale Formazione (IRFI) sperimentazione di | management della salute ) ) . ecm trimestre a distanza professionali campioni; gestione dei dati correlati| Processo ) Montrone
" . L manageriale Biobanking micro-
CTC/GO modelli organizzativi e | in area gestionale e attraverso sistemi informativi di i
gestionali manageriale A progettazione
biobanca
17. Argomenti di Progetto formativo
carattere generale: .
ita digitale per acquisire . .
~ sanitadigitale, conoscenze e Sviluppare una comprensione
informatica di livello . . . I
avanzato e lingua competenze su Ricerca&Formazione approfondita dei nuovi requisi D ti interni ed
_ ; entifi argomenti di A introdotti e delle loro implicazioni ocentl interni e
DAIRI - SC inglese scientifica. carattere generale 17. Area Norme di buona esterni che
Corso Infrastruttura Ricerca e] Normativa in materia | . ° ger L . . evento o Corso in Tutte le figure per la conduzione di Ob. Form. Di . . N
168 . 3 oo | (informatica, inglese | informaticae | pratica clinica (Good 1 |3°trimestre| 4 ore . . . 40 Tutte le strutture A L . dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in| dr.ssa S. Penpa 240,00
aziendale Formazione (IRFI) | sanitaria: i principi etici iontifi i i . . ecm videoconferenza |professionali sperimentazioni cliniche Sistema )
- scientifico) / lingue straniere Clinical Practice. ’ micro-
CTC/GO eciviidel SSNe |~ iva sanitaria ( ’ migliorando la conformita agli ttazi
normativa su materie Lo GCP) (R3) ; . . s progettazione
X principi etici e civili standard internazionali di qualita,
oggetto delle singole del SSN) in area i i
professioni sanitarie, . . N sicurezza ed etica
. " informatica e lingue
con acquisizione di .
P straniere
nozioni di sistema

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Al termine dell’azione formativa i
7 A G di discenti saranno in grado di
. Argomenti di . e .
carattere generale: | T rogetlo formativo utilizzare la piattaforma Redcap per
sanita digitale, é’:;oasccqeﬂje'ee la creazione delle CRF. Risultati
informatica di livello attesi: Conoscenza approfondita
avanzato e lingua competenze su dell ti inf ti t; li i A
DAIRI - SC inglese scientifica. argomenti di Ricerca&Formazione €' gestions Informatizzata negll Docenti interni ed
- - . L . . aspetti gestionali, amministrativi, esterni che
Corso Infrastruttura Ricerca e] Normativa in materia .carat!erg gerjerale . 17. Arga REDCap Sistemi di evento Dal 1° Corso in Tutte le figure P 9 L B Ob. Form. Di . X N Dottoresse  S.
169 X X oo | (informatica, inglese | informatica e . N 1 N 4 ore X . X 40 Tutte le strutture | regolatori, economici nonché nella . dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in - 0,00
aziendale Formazione (IRFI) | sanitaria: i principi etici B . . randomizzazione e ecm trimestre videoconferenza |professionali R . X Sistema . Penpa, G. Piceni
CTC /GO e civili del SSN & scientifico)/ | lingue straniere gestione delle eCRF loro conduzione clinica, fino alla micro-
normativa su materie n;rri;nc?s;/:tiscair:!:ic;i( chiusura. Eventuali indicatori per progettazione
oggfeﬂO_ delle Sl_r:gqle del SSN) in area valutare I'efficacia dell’iniziativa
professioni sanitane, | ;¢ atica e lingue proposta : capacita di creazione di
con acquisizione di . .. P
S straniere database elettronici e capacita
nozioni di sistema o
avanzata di utilizzo della
piattaforma Redcap
17. Argomenti di
carattere generale: Progetto formativo
__sanita digitale, per acquisire Comprendere il quadro normativo
informatica di livello conoscenze e . . .
avanzato e lingua competenze su internazionale e nazionale della b i interni ed
. - - ocenti interni e
DAIRI - SC inglese scientifica. argomenti di Ricerca&Formazione ricerca clinica, acquisire esterni che
Corso Infrastruttura Ricerca e] Normativa in materia | carattere generale | 10. Area etica e . . evento Dal 1° Corso in Tutte le figure competenze sulle procedure di Ob. Form. Di . . N Dottoresse  S.
170 X X U S . Aspetti regolatori 1 . 4 ore R . . 30 Tutte le strutture X X X dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in - 0,00
aziendale Formazione (IRFI) | sanitaria: i principi etici | (informatica, inglese |  deontologica X . ecm trimestre videoconferenza |professionali approvazione e gestione delle Sistema ) Penpa, G. Piceni
CTC/ GO e civili del SSN e scientifico) / della ricerca clinica sperimentazioni cliniche & micro-
normativa su materie | normativa sanitaria ( . R . . progettazione
X TR sviluppare competenze in ambito di
oggetto delle singole | principi etici e civili X X ) X X
professioni sanitarie, del SSN) in area etica e protezione dei partecipanti.
con acquisizione di etica e deontologica
nozioni di sistema
18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze & Pogetto formativo per . .
DAIRI - SC competenze) specifici di acquisire conoscenze e Ricerca&Formazione Conoscere la principale normativa Docenltl interni ed
) ciascuna professione, di " Di itivi dici: ° . N . . . . Ob. Form. esterni che
Corso Infrastruttura Ricerca e . competenze specifiche 9. Area Ispositivi medici: evento Dal 1 Corso in Tutte le figure sul tema. Fornire ai partecipanti le " . X N Dottoresse  S.
171 . . ciascuna ) B . . 4 ore . . . 50 Tutte le strutture i ) Tecnico dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in - 0,00
aziendale | Formazione (IRFI) | 0 i ione e di per professione / metodologica iter regolatorio e ecm trimestre videoconferenza |professionali conoscenze legate agli aspetti | professionali micro- Penpa, G. Piceni
CTC/GO ciascuna attivita specializzazione in area indagini cliniche regolatori dei dispositivi medici progsttazions
ultraspecialistica, ivi metodologica
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di
Progetto formativo f f : -
applicare gli aspetti della privacy e
per acquisire Ricerca&Formazione La PP f g ita P ti P I v Docenti interni ed
DAIRI - SC 5. Principi, procedure e conoscenze e sfida delle conformita normativa nelle dr.ssa M. Betti esterni che
Corso Infrastruttura Ricerca e] strumenti per il governo . 9. Area . I evento Dal 1° Corso in Tutte le figure sperimentazioni cliniche, come ad | Ob. Form. Di . . . ... |sig.ra G.
172 X X - o competenze in . sperimentazioni . 4 ore X . X 80 Tutte le strutture K . X Referente GdL |dr. A. Maconi saranno definiti in 200,00
aziendale Formazione (IRFI) clinico delle attivita I metodologica . ecm trimestre videoconferenza |professionali esempio nel processo di Sistema ) Montrone
CTC /GO sanitarie tema di governo cliniche — dalla o DAIRI-R micro-
- i X acquisizione del consenso .
clinico sanitario in privacy al budget . " progettazione
area metodologica informato e di saper strutturare un
budget di una sperimentazione
clinica
Progetto formativo RicercagFormazione Al termine dell'azione formativa i o Cintermi ed
per acquisire : : : . ocenti interni e
DAIRI - SC 5. Principi, procedure e P dure di ri discenti saranno in grado di ! B
> b conoscenze e rocedure di ricerca o . N A - | dr.ssa M. Betti e esterni che )
173 Corso Infrastruttura Ricerca e strumenti per il governo competenze in 9. Area dei finanziamenti per evento Dal 3 4 ore Corso in Tutte le figure 50 Tutte le strutture individuare le opportunita di Ob. Form. Di Reforents GdL_ |dr. A. Maconi saranno definit in sig.ra G. 200.00
aziendale Formazione (IRFI) clinico delle attivita X metodologica ecm trimestre videoconferenza |professionali finanziamento per la ricerca Sistema o N Montrone ’
CTC/ GO sanitarie tema di governo progetti di ricerca taria. selezionando bandi di DAIRI-R micro-
clinico sanitario in sanitaria sani a';'a‘ Sef eZ|onan‘ 0 aln rdi progettazione
area metodologica finanziamento idonei

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Progetto formativo Ricerca&Formazione Comerengire i pnnupl‘ldelllRlsk-
per acquisire ke ased Assessment nelle Docenti interni ed
DAIRI - SC 5. Principi, procedure e | 0 (coonoe o Risk- Based . . X sperimentazioni cliniche, sapendo dr.ssa M. Betti e esterni che .
174 Corso Infrastrutiura Ricerca ef strumenti per il governo competenze in 9- Area Assessment nella evento 1 Dal 2 4 ore Corso in Tutte le figure 50 Tutte le strutture |identificare i rischi nelle diverse fasi Ob. Form. Di Referente GdL  |dr. A. Maconi saranno definiti in sig.ra G. 200,00
aziendale Formazione (IRFI) clinico delle attivita P ! metodologica gesitone delle ecm trimestre videoconferenza |professionali X X i o Sistema DAIRI-R o . Montrone ’
CTC/GO sanitarie tema di governo sperimentazioni di una sperimentazione clinica e - micro-
clinico sanitario in P L pianificare un Risk Management progettazione
area metodologica cliniche Plan
Al termine dell’azione formativa i
18. Contenuti discenti saranno in grado di
tecnico/professionali strutturare progetti di ricerca
(conoscenze e " ) . utilizzando la metodologia e gli
competenze) specifici di Pogetlo formatvo per Ricerca&Formazione " i . Docenti interni ed
DAIRI - SC acquisire conoscenze e : : strumenti fornii dal Project N
! ciascuna professione, di " Percorso di Project o . . . . . Ob. Form. esterni che
Corso Infrastruttura Ricerca e . competenze specifiche 9. Area evento Dal 3 Corso in Tutte le figure Management. Risultati attesi: " . X . ... |dr.ssa A.
175 X X ciascuna . Management — 1 . 4 ore X . X 25 Tutte le strutture X R . Tecnico dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in . 3.000,00
aziendale Formazione (IRFI) P ) per professione / metodologica . ecm trimestre videoconferenza |professionali competenze di base per ricoprire il i ) Mongiardini
specializzazione e di t t h Professionali micro-
CTC/GO ) . specializzazione in area competenze, tecniche i i i
ciascuna attivita : e strumenti ruolo di PM nella conduzione di progettazione
ultraspecialistica, ivi metodalogica progetti e attivita di ricerca.
incluse le malattie rare Eventuali indicatori per valutare
e le malattie di genere. I'efficacia dell'iniziativa proposta:
aderenza dei progetti alla strategia
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di
applicare i principi e le strategie per
Progetto formativo scrivere proposte di finanziamento
per acquisire efficaci, analizzando i requisiti dei Docenti interni ed
DAIRI - SC 5. Principi, procedure e P i : .
conoscenze e . ) bandi e identificando le aspettative esterni che
Corso Infrastruttura Ricerca e strumenti per il governo . 9. Area Ricerca&Formazione evento Dal 2° Corso in Tutte le figure L . A .p X Ob. Form. Di . X ... |dr.ssa A.
176 N X - o competenze in . . . 4 ore . . X 25 Tutte le strutture dei finanziatori. Risultati attesi: X dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi saranno definiti in . 2.000,00
aziendale Formazione (IRFI) clinico delle attivita . metodologica Grantsmanship ecm trimestre videoconferenza |professionali o Sistema ’ Mongiardini
CTC/GO sanitarie tema di governo conoscenza delle strategie di micro-
clinico sanitario in grantsmanship, capacita di progettazione
area metodologica identificare opportunita di
finanziamenti adeguati e
competenze nella redazione di
proposte di finanziamento
Al termine dell’azione formativa i
18. Contenuti discenti saranno in grado di : o
tecnico/professionali pianificare, gestire e monitorare Docen‘tl migrry ‘ed
(conoscenze e Pogetlo formativo per L diri q ) L. esterni definiti in
DAIRI - SC competenze) specifici di acquisite conoscenze & progetti di ricerca ed organizzativi micro-progettazione
- i i i Ricerca&Formazione Corso in . in ambito sanitario, assicurando i i
Infrastruttura Ricerca e uascuna.professmne, di competenze specifiche 9. Area evento Dal 2° . Tutte le figure Tutte le strutture s s X Ob. Form. . X n collaporaglgne SSD FCF-PAD
177 X ciascuna . . Management della . 24 ore |videoconferenza/a . . 20 qualita, conformita normativa ed Tecnico dr.ssa M. Betti |dr. A. Maconi con Universita X - 5.000,00
Formazione (IRFI) (ali N di per professione / metodologica i L ecm trimestre professionali DAIRI L X N X | Professionali B . d sig.ra C. Garbieri
cTC/GO specializzazione € Al | . alizzazione in area ricerca sanitaria ula efficienza operativa. Risultati attesi: occoni, come da
ciascuna attivita metodologica Acquisizione delle competenze precisazioni
ultraspecialistica, ivi lla pianifi . i dei indicate in macro-
incluse le malattie rare nella p|an|4|lca2|on<le e g.e§ ione del progettazione
e le malattie di genere. progetti in ambito di ricerca
sanitaria
18. Contenuti
tecnico/professionali = X
(conoscenze e Pogetio formativo per Il corso si prefigge di stimolare e Docentl(;n;erm ed
ifici di gt s o esterni definiti in
DAIRI-SC 2;;255,2”13:5;3:: g: acquisire conoscenze e Corso in promuovere ['attivita aziendale nel Ob. F microprogettazion | Dr.ssa T. Bolgeo
Corso Infrastruttura Ricerca e| P » A competenze specifiche 9. Area Ricerca&Formazione evento Dal 2° ) Tutte le figure Tutte le settore HTA. Risultati attesi: una - Form. ) ) . )
178 X . ciascuna i N . 12 ore |videoconferenzal/a . X . Tecnico dr. A. Maconi dr. A. Maconi ein e sig.ra C. 1.500,00
aziendale Formazione (IRFI) S . per professione / metodologica la valutazione HTA ecm trimestre professionali strutture maggior conoscenza e i . .
URPS specializzazione e di ! X ula Professionali collaborazione Garbieri
ciascuna attivita Spec'a"uaz“’"e_ Inarea consapevolezza nell’ambito HTA con IRES
ultraspecialistica, ivi metodologica con ricadute nell’applicazione Piemonte
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.
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Al termine dell’azione formativa i
Progetto formativo discenti saranno in grado di
DAIRI - SC 5. Princioi g per acquisire identificare le tipologie di revisioni Docenti interni ed
- . Principi, procedure e ; : . . . .
conoscenze e Ricerca&Formazione: X
179 Corso Infrastruttura Ricerca e strumenti per il governo competenze in 9. Area Tivologie di revisioni evento Dal 1° 4 ore Corso in Tutte le figure 30 Tutte le SlSteTatg?h.e' Saperdfotrtmware un Ob. Form. Di d T Bol dr. ALM . esterni che ... |dr.ssa R. Di
aziendale Formazione (IRFI) clinico delle attivita toma di metodologica polod ) ecm trimestre videoconferenza |professionali strutture quesilo diricerca adatlo per una Sistema r-ssa 1. Boigeo jdr. A. Maconi saranno definit in Matteo 0.00
URPS sanitarie ema di governo sistematiche revisione sistematica, saper micro-
clinico sanitario in selezionare e valutare la letteratura, progettazione
area metodologica applicare le tecniche di sintesi e
analisi dei dati
17. Argomenti di Al termine dell’azione formativa i
carattere generale: Progetto formativo discenti saranno in grado di
sanita digitale, per acquisire competenze linguistiche e stilistiche
. N - conoscenze e . .
informatica di livello competenze su necessarie per scrivere €
avanzato e lingua argomenti di pubblicare articoli scientifici in Docenti interni ed
DAIRI-SC inglese scientifica. | o enerale 17. Area Ricerca&Formazione inglese, aumentando le possibilita terni ch
180 Corso Infrastruttura Ricerca e| Normativa in materia (informaticg inglese inforrlnatica o Enalish for progetto Dal 2° 12 ore Corso inaula/ [Tutte le figure 25 Strutture DAIRI d" le rivist Ob. Form. Di | T Bol dr. A Maconi estemiche
- ) e , . ) - rutture h . . LA .
aziendale Formazione (IRFI) | sanitaria: i principi etici scientifico) / lingue straniere g Sh ¢ ECM trimestre videoconferenza |professionali uttul i succ.esso.ne e FIYIS e . Sisterna r.ssa olgeo |dr. laconi saranno definiti in |dr.ssa C. Pelazza 1.000,00
URPS ecivilidel SSN e . itaria Pubblication accademiche internazionali. micro-
. N normativa sanitaria . . . L o
normativa su materie principlivetici el ci\:ili Risultati attesi: miglioramento della progettazione
DQQfe"? delle singole | © 0\ 5Ny in area capacita di scrivere in inglese
professioni gnnang, informatica e lingue accademico chiaro e conciso,
con acquisizione di B .
nozioni di sistema straniere comprendendo la struttura e lo stile
degli articoli scientifici in inglese,
Progetto formativo Al termine dell’azione formativa i
per acquisire discenti saranno in grado di - .
iﬁlrila- '(S):E 12, Aspett relazionall conotscenze e ’ A Ricerca&Formazione adottare aspetti tecnici e creativi Dotcen.tl ':tem' ed
Corso ‘ZI r . > g gaZ|0na| e cumpg lenze sugli . Area . i rogetto Dal 2° Col . . . . N esterni che |
181 aziendale Comunicazione umanizzazione delle | aspetti relazionali/ | comunicazione e| Inchiostro Festival - P EgM i N 8 ore id rso |nfau|a/ Tut;e Ie. f|g\|JAre 30 dellla scrltltura n?”a fase di (.:ura. o%r:;)g:s.oDl gr.ssa‘M. ;r.ssa.M. saranno definiti in ,SSD FCF PA,D . 1.000,00
Fundraising o PrDD;ﬁ:TI cure umanizzazione delle relazione Seminari di scrittura rimestre videoconferenza |professionali Risultati attesi: una mlagglc::j . acquino acquino micro- sig.ra C. Garbieri
amministrativi cure in area conos.cenza e consapevolezza della progettazione
comunicazione e scrittura sul benessere e sulla
relazione salute
Conoscere le funzionalita e i moduli
applicativi messi a disposizione
17. Argomenti di dalla piattaforma regionale rivolti ai
carattere generale: Progetto formativo “soggetti autorizzatori ” (Direttori e
P per acquisire L. . . NS L
~ sanita dlglFa!e, conoseenze & Soggetti coinvolti nel Coordinatori) : ne sonq esempio il
informatica di livello competenze su processo modulo che consente di consultare
avanzato e lingua A " i i i I
DAIRI - SSD inglose scientiica, argomenti di autorizzativo della Tutte le figure la offerta formativa relativa ai Professionisti di
Corso Formazione Normativa in materia | carattere generale 17. Area formazione: utilizzo | progetto Corso in aula / professionali professionisti gestiti, iscrivere i Ob. Form. i |or. M. Senesi dr.ssa M NBS (ditta che
182 aziendale Comunicazione sanitaria: | principi efici (informatica, inglese | informatica e delle funzi lita ECM da definire| 2 ore id f Coordinatori e 35 Tutte le strutture propri collaboratori alle attivita S " . NiBSl D SO ha I'affidamento Rag. D. Ghelleri 0,00
Fundraising e Processi g scientifico) / lingue straniere elle funzionalita non videoconterenza | bili di i B istema |( ) acquino i
P e civilidel SSN e ) - . . esponsabili di formative, consultare 'agenda per del gestionale
amministrativi DAIRI . . normativa sanitaria ( messe a disposizione e .. .. h
normativa su materie | or o o Soniene. ) struttura la verifica degli impegni in regionale ecm)
tto delle singol principi etici e civili dalla piattaforma ) . ) A
Dggfe o delle singole del SSN) in area regionale formazione suoi e di quelli dei suoi
professioni §§m1ang, informatica e lingue g collaboratori, comunicare in modo
con acquisizione di B B " orees .
nozioni di sistema straniere rapido con I'Ufficio formazione e
con i dipendenti gestiti, consultare
I'anagrafe dei crediti dei
professionisti gestiti
L'iniziativa si propone di aiutare e
Rivolto ai supportare il ruolo dei Formatori Interni che
13. Metodologia e ) professionisti hanno la possibilita di accrescere le loro
tecnich dg Progetto formativo per aziendali che oltre o ) )
ecniche di acquisire conoscenze e a svolgere Ia conoscenze e competenze in ambito
ipc\)lrFr;la-zii:E comunicazione, anche|  competenze sulla ) ) propria attivita | formativo; lniziativa si propone di offrire Docente estemno oo uit oce
183 Corso Comunicazione in relazione allo metodologia della 9. Area Corso di formazione | progetto Dal 2° 416 ore Corso in aula Tutte le figure tecnico — uno sguardo su metodi e strumenti efficaci | Ob. Form. Di Dr.ssa M. Dr.ssa M. da individuare in it dell 250.00
aziendale ¢\ yraiing e Processi sviluppo dei comunicazione / anche in| - metodologica | per Formatori interni | ECM trimestre professionali specialistica | della formazione, modalita comunicative in |  Processo Dacquino Dacquino micro a In‘ertrlo ella ’
e i hazionali i i di o ) ’ struttura
amministrativi DAIRI | programmi nazionali e | re/2izone a programmi di °°”a’_’°'at[‘.°‘ta_"e aula per favorire il coinvolgimento e progettazione
. BEn revenzione primaria in arie al a " PR . . . .
regionali di e a:eazrlnetogglogica‘ \;orrlnativzlin I'nterattivita dei partecipanti, la gestione
prevenzione primaria particolare come | delle emozioni e delle relazioni in aula
docenti ai corsi ponendo attenzione anche alle nuove
modalita formative
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Progetto formativo . . e
per acquisire Migliorare le proprie capacita in termini di
conoscenze e comportamento organizzativo; gestire la
'?:A|R| - 88D 7 L;‘COm“‘“'tcaZ'D”E competenze in A Benessere propria dimensione relazionale nel rapporto Dr.ssaR. Sterpone | D individuare
ormazione efficace interna, tema di - Area organizzativo, il progetto - ) Personale Personale del | con i colleghi e i capi, sviluppare le proprie | Ob. Form. Di Dr.ssaR. DrssaM. |oltre eventuale altro| .
184 DAIRI Comunicazione esterna, con paziente. icazione/ comunicazione e ) ECM 1 |da definire| 4/ 6 ore Corso in aula inistrati settore formazionel e ini di Processo Sterpone Dacquino dirigente psicologo all'interno della 180,74
Fundraising e Processi|La privacy il consenso c.omunlcazmne relazione lavoro di gruppo e le | non amministrativo capfacna.m termln.l |.comp0|ftamer.ﬁo P q dQ ! d'p‘d g struttura
amministrativi DAIRI informato privacy/ consenso relazioni tra i colleghi organizzativo, relazioni lavorative, clima / a individuare
informato in area ambiente di lavoro con la gestione /
comunicazione e superamento dei confliti
relazione
Trattasi di attivita avviata nel 2022,
continuata nel 2023 e 2023
finalizzata a creare una base di
DAIRI - SSD 11. Management | Progetto formativo per cultura professionale comune
. sanitario. Innovazione | acquisire conoscenze e . . - .
L . . Referenti relativamente agli orientamenti, le .
Corso Formazione gestionale e competenze in tema di 7. Area Riunioni dei Referenti| progetto Dal2° |6ore (3| Formazionesul | .- - € a9 . Ob. Form. Di ) drssaM.  |DrF.Riva SSD FCF-PAD
185 ) Comunicazione ’ - " gestionale e . 1 . - . aziendali della 15 Tutte le strutture metodologie, le tecniche della dr.ssa F. Riva h ) ) 0,00
aziendale Fundraising & Processi sperimentazione di | management della salute manageriale della Formazione ECM trimestre | incontri) Campo F . X X . R Processo Dacquino Rag. D. Ghelleri dr.ssa F. Riva
amministrativi DAIRI modelli organizzativi e |  in area gestionale e ormazione Formazione per favorire uniformita
gestionali manageriale di azione da parte dei referenti
aziendali all'interno dei propri
dipartimenti/aree di riferimento.
. Al termine dell’azione formativa i
Progetto formativo discenti saranno in grado di :
per acquisire Ricerca e Formazione A 9 ) ’
DAIRI - SSD 8. Integrazione conoscenze e i oi Favorire l'integrazione
Formazione ~ 8. Integra: ° Updates Medicina . e X X SSD FCF-PAD
186 Corso Comunicazione interprofessionale e competenze ai fini 9. Area Traslazionale e evento 1 |da definire| 4 ore Corso in aula Tutte le 70 SSD Medicina multidisciplinare tra strutture Ob. Form. Di drssa A Roveta ldr. A. Maconi Docenti da drssa C 0.00
aziendale Fundraisi P .| multiprofessionale, delle integrazioni metodologica . ecm professioni Traslazionale | aziendali e interaziendali e altri enti| Processo : : o definire . 7 :
undraising € Brocessi) e istituzionale professionali / Laboratori di Ricerca i i Massarino
amministrativi DAIRI L R . per supportare il percorso di
interistituzionale in (replica) : . .
‘ crescita e implementazione della
area metodologica X X
ricerca traslazionale.
18. Contenuti Il corso si prefigge di stimolare e
tecnico/professionali promuovere 'attivita nel campo
(conoscenze e | pogetto formativo per dellalncerca, lanallzzgndo Sla.
DAIRI - 'SSD Cf)mpetenze) $P§C|f|°' df acquisire conoscenze e Ricerca&Formazione | aspetti generali della ricerca sia Responsabile Docenti interni ed
Formazione ciascuna professione, di i . . o " : . : Ob. Form. S—— " SN
Corso o : competenze specifiche 9. Area Seminari della evento Dal 2 ) Tutte le figure aspetti tecnici e regolatori. Al - Scientifico per dr.ssa M. esterni definitiin | SSD FCF-PAD
187 endal Comunicazione ciascuna et professions / metodologica . . 5 . 4 ore Corso in aula fessionali 40 Tutte le strutture ine dell'azi A o Tecnico  modul Dacauine ! X C. Garbieri 1.500,00
aziendale Fundraising e Processi| specializzazione e di p ‘p ° i A g Ricerca (modu“ su ecm trimestre protessionali termlne e azione formativa i Professionali |°9N! To ulo qf micro ) sig.ra C. Garbieri
amministrativi DAIRI ciascuna attivita SpeC'a"Zfaj“l’”? narea argomenti specifici) discenti potranno essere specifico progettazione
ultraspecialistica, ivi metodologica maggiormente coinvolti nelle attivita
incluse le malattie rare di ricerca e conseguentemente
e le malattie di genere. aumentare la produzione scientifica
Progetto formativo
per acquisire
E}’:AlRl . 'SSD 12. Aspetti relazionali conotstzenze : li 1. A Ricerca&Formazione Sensibilizzare e attuare progetti di Docenti interni ed
Corso ormazione - Aspetlirelazionall & | - competenze sugl - Area . L evento Dal 3° Corsoinaula/ |Tuttele figure - ... | Ob. Form. Di dr.ssa M. dr.ssaM.  |estemi definitiin | SSD FCF-PAD
188 endal Comunicazione umanizzazione delle | aspetti relazionali / | comunicazione e| Medical Humanities 4 . 4 ore id f fessionali 40 Tutte le strutture |  MH. Miglioramento nella qualita Processo D . D . ; ) C. Garbieri 1.000,00
aziendale Fundraising e Processi cure umanizzazione delle relazione Seminari ecm trimestre videoconierenza | professionall della relazione acquino acquino micro . sig-ra L. Garbiert
amministrativi DAIRI cure in area progettazione
comunicazione e
relazione
Progetto formativo
per acquisire
DAIRI - SSD 7. La comunicazione conoscenzs © Ricerca&Formazione .SenSIbI“ZZ'aI’e e'formare'
F ; e u |t zi competenze in A Liimportanza della relativamente ai valori della ricerca Progetto EUPATI
Corso ormazione etticace interna, tema di - Area . - evento Dal 3° Corsoinaula/ |Tuttele figure clinica per migliorare le cure e | Ob. Form.Di |  dr.ssa M. dr.ssa M. Professionisti | SSD FCF-PAD
189 iendal Comunicazione esterna, con paziente. icazione/ comunicazione e| ricerca clinica per la 1 . 16 ore id f fessionali 25 Tutte le strutture R | X L d Processo D . D . definiti in micro . C. Garbieri 3.500,00
aziendale & qaising e Processi| La privacy e il consenso| cOMunicazione relazione salute dei pazienti “il ecm trimestre videoconferenza |professionali _ coinvolgere i pa_Z|ent| in modo acquino acquino o sig.ra C. Garbieri
amministrativi DAIRI informato privacy/ consenso ient rto” informato e proattivo nel processo progeftazione
i i aziente esperto I - )
informato in area P P di sperimentazione
comunicazione e
relazione
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Infegrare @ narrazione nel sistema

persona (cura e ricerca) con
Progetio formativo Ricerca&Formazione I'obiettivo di lappllcare lm mod9 .
per acquisire Valutare e diffondere trasversale gl? strumen.tl_n_arratlw
DAIRI - SSD conoscenze e la conoscenza delle nella costruzione, definizione e
N . - . ) ) ) . ) raggiungimento dell'obiettivo Docenti esterni
Corso Forméz'ope 12 Aspem rglaz'ona“ el compstenze sug‘l' 12Are.a patologie ambientali | evento Dal 2° Corsoinaula/ |Tuttele figure . gg g Ob. Form. Di Dr.ssaM Dr.ssaM I SSD FCF-PAD
190 iendal Comunicazione umanizzazione delle | aspetti relazionali / | comunicazione e tra i professionisti . 30 ore id f fessionali 30 Tutte le strutture individuale e comune legato al Processo D . D . definiti in micro . C. Garbieri 4.800,00
aziendale Fundr?i§ing g Erocessi cure umanizzqzione delle relazione sanita‘:i attraverso le ecm trimestre videoconferenza |professionali percorso trasversale delle patologie acquino acquino progettazione sig.ra C. Garbieri
amminisirativi DAIRI cure In area : . ambientali. Al termine del corso i
comunicazione e pratiche narrative artecipanti potranno disporre di
relazione Salute e Ambiente P pant p O ISP
competenze narrative utili alla
migliore interlocuzione con i
colleghi e con i pazienti
Riconoscere I'impatto della
disinformazione sulla ricerca
sanitaria, acquisire competenze per
Progetto formativo N |den_t|f|care Ie. fonti di m
per acquisire disinformazione e sviluppare abilita
conoscenze e per contrastare la disinformazione e
DAIRI - SSD 7. La comunicazione | omoetenze in Ricorca&Formazion promuovere l'alfabetizzazione Docenti interni ed
i il i { rl . . . . . ) . . ST
Corso Forméz'ohe efficace 'mem_a’ tema di 1'_Are_a . evento Dal 2° Corsoinaula/ [Tutte le figure sanitaria. Al termine dell’azione | Ob. Form. Di Dr.ssaM Dr.ssaM esterni definiti in SSD FCF-PAD
191 iendal Comunicazione esterna, con paziente. . . / comunicazione e Ricerca e . 4 ore . f . i 25 Tutte le strutture . L. ) . Processo . . ! . L. 500,00
aziendale | g nqraising e Processi|La privacy e il consenso C_omunlcazlone relazione disinformazione ecm trimestre videoconferenza |professionali formativa i discenti saranno in Dacquino Dacquino  |micro ) sig.ra C. Garbieri
amministrativi DAIRI informato privacy/ consenso grado di disporre delle competenze progettazione
mformgto in area necessarie per riconoscere,
comunicazione e contrastare e gestire la
relazione disinformazione nell’ambito della
ricerca sanitaria, aiutando a
comunicare in modo chiaro e
basato su evidenze scientifiche
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno iin grado di
aumentare la capacita di lavorare in
Progetto formativo gruppo mettendo in gioco Docenti esterni:
per acquisire creativamente il personale medico e ' "
conoscenze & N N i dr.ssa T. Tacconi
DAIRI - SSD _ R Ricerca&Formazione - para-medico come attore chiave nei docente di
Formazione 12. Aspetti relazionali e competenze sugli | 27. area attivita / : ot SC Medicina percorsi di riabilitazione e di cura ( Anatomia Artistica
Corso a0 - Aspetti re aspetti relazionali / interventi Terapeutica artistica | progetto Dal 2° Corsoinaula/ | Tutte le figure Interna, ) Ob. Form. Di Dr.ssa P. Dr.ssa M ° o
192 ) Comunicazione umanizzazione delle A ) . . . 38 ore - . ) 20 L al tempo zero del ricovero); A . diBelle Artidi  |dr.ssa C. Pelazza 2.900,00
aziendale . " umanizzazione delle | complementari | — Metodi Terapeutici ECM trimestre videoconferenza | professionali SC Geriatria, SC . . ) Processo Santinon Dacquino ;
Fundraising e Processi cure y B i sperimentare la pratica artistica Firenze (come da
amministrativi DAIRI cure nell'area delle | all'assistenza e Prospettive Psichiatria P! p! recisazioni
attivita / interventi come forma partecipata di action P N
complementari alla | ing; f: i dial 68Ppresse in macro
e earning; favorire un dialogo progettazione)
assistenza paritario tra artisti, pazienti e
operatori, formare operatori capaci
di intervento riabilitativo con driver
artistico in ospedale
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di
utilizzare i principali strumenti
applicati nell’ambito della
1. Applicazione nella Progetto formativo Ricerca&Formazione produz|qne scientifica come le
DAIRI - SSD - Applicazion ' per acquisire Aggiornamenti e banche dati per svolgere le ricerche b i interni ed
Formazione pratica quotidiana dei conoscenze e . ) ) bibliografiche ma anche sistemi di ocenti interni &
Corso e principi e delle 9. Area strumenti per la evento Dal 3° Corsoinaula/ | Tutte le figure B ) .| ob. Form. Di Dr.ssaM Dr.ssaM  |estemi definitiin | SSD FCF-PAD
193 X Comunicazione s competenze sulle . . . 4ore X . . 40 Tutte le strutture organizzazione delle produzioni X . . . . L 0,00
aziendale . | procedure dell'evidence ita By metodologica ricerca e la ecm trimestre videoconferenza | professionali L A . Sistema Dacquino Dacquino  |micro sig.ra C. Garbieri
Fundraising e Processi N attivita Evidence tifiche d |
amministrativi DAIRI | P3sed Practice (EBM - Based in area pubblicazione scientiiche f61 singol progettazione
EBN -EBP) . L professionisti. Risultati
metodologica scientifica R "
attesi:Apprendere l'importanza delle
ricerche bibliografiche in ambito sanitario,
sviluppare la conoscenza delle tecniche di
gestione e organizzazione delle evidenze
scientifiche
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Fornire agli operatori le
competenze necessarie per
I'utilizzo di strumenti di medicina
narrativa che possano integrare la
Progetto formativo pratica clinica e che rafforzino
per acquisire I'empowerment del paziente negli
E;:AlRl N 'SSD 12. Aspetti relazionali CD(;‘:;:?:T?ZZL?Q“ 27. area attivita /| Ricerca&Formazione La ar:?ltt;fr:ilrl'lae(iil:ﬁ"r:zjis(l):edle:i::i?;:al Docenti interni ed
Corso ormazione - Aspettl relazionall aspetti relazionali / interventi .. . evento 2° Corso inaula/ [Tutte le figure X . . R Ob. Form. Di |Dr.ssa M Dr.ssa M esterni definiti in SSD FCF-PAD
194 N Comunicazione umanizzazione delle A . | medicina narrativa . 4 ore X . X 30 Tutte le strutture discenti saranno in grado di . . . X L 1.500,00
aziendale . ) umanizzazione delle | complementari ecm trimestre videoconferenza |professionali Processo  |Dacquino Dacquino micro sig.ra C. Garbieri
Fundraising e Processi cure . assi nella cura contribuire al disegno di nuovi
amministrativi DAIRI cure nell'area delle | all'assistenza 9 progettazione
nisirativi attivita / interventi percorsi di cura che mettano il
complementari alla paziente e la sua storia al centro
assistenza del processo, sviluppando
I'empowerment del paziente e
considerandolo partner di una
relazione e non solo “oggetto di
cura”
Apprendere tecniche e strumenti di
self-coaching
Conoscere le origini del coaching e
le sue applicazioni in sanita
. Progetto formativo per . . PP N L.
13. Metodologia e acaquisire conoscenze & Ricerca&Formazione Conoscere tecniche e strumenti di
I:;Ac\,lri: (s):;) o ;gcc:|;::ed|anChe competenzs sulla Coaching in Sanita group e team coaching per il Docenti interni ed
195 Corso Comuniczalzione i:rtlelazilone'allo metodologia della 9. area Dal lavoro in gruppo, | Progetto 2° dore Corsoinaula/ |Tutte le figure 20 Strutture DARI | c@Mbiamento professionale. Ob. Form. Di |Dr.ssaM DrssaM esterni definitiin | SSD FCF-PAD 24000
aziendale Fundraising e Processi| sviluppo dei programmi Colmynlcazwﬂe/anchééﬁ metodologica alla gestione dei ECM trimestre videoconferenza [professionali RISLI.ltEtI .attc_esn conoscere le Processo | Dacquino Dacquino micro sig.ra C. Garbieri
amministrativi DAIRI | nazionali e regionali di | '®/#2°€ @ programmi di gruppi di lavoro, al applicazioni del coaching per progettazione
prevenzione primaria | Prevenzone primariain coaching migliorare I'engagement e i risultati
area metodologica N L . .
dei pazienti; acquisire strumenti per
promuovere e mantenere il
benessere personale ed
organizzativo
Al termine dell’azione formativa i
Progetto formativo discenti saranno in grado di
per acquisire adottare un modello di promozione
DAIRI - _SSD ! - conoscenze e RicercagFormazione della salute basato sul Docenti interni ed
Corso Formazione 12. Aspeti relazionali e | - competenze sugli 1. Area h evento 2° Corsoinaula/ |Tutte le figure rafforzamento del patrimonio Ob. Form. Di |Dr.ssa M Dr.ssa M esterni definitiin | SSD FCF-PAD
196 iendal Comunicazione umanizzazione delle | aspetti relazionali / | comunicazione e Introduzione al . 4 ore X fessionali 40 Strutture DAIRI . . . Processo | Dacquino Dacquino . X L 0,00
aziendale g nqraising e Processi cure umanizzazione delle relazione Welfare culturale ecm trimestre videoconferenza |professionali culturalel. Risultati attesi:una q q micro ) sig.ra C. Garbieri
amministrativi DAIRI cure in area maggior conoscenza e progettazione
comunicazione e consapevolezza degli impatti
relazione dell’arte e della cultura sulla salute
17. Argomenti di N . - Lo
carattere generale: | Frodetio formativo AI termine dell azione fom.1at|va.|
sanita digitale, E:r:;z‘l::gz discenti saranno in grado di gestire
informatica di livello i processi amministrativi necessari
avanzato e lingua competenze su lo svolgimento delle attivita di
DAIRI - SSD inglese scientifica argomenti di Ricerca&Formazione | per o svo glmlen o detle attiv ad ! Docenti interni ed
: X : . ) ricerca, come la negoziazione dei PN
Corso Form§Z|or1e Normativa in materia | carattere ger}erale . 7. Arga Processi evento 2° Corso inaula/ [Tutte le figure . - g ) Ob. Form. Di Dottore§se Dr.ssa M esterni definitiin | SSD FCF-PAD
197 ) Comunicazione .. | (informatica, inglese | informatica e . .. . 4 ore . . . 25 Strutture DAIRI contratti e la gestione economica . M. Betti e . 5 . L 240,00
aziendale - .| sanitaria: i principi etici B . N amministrativi nella ecm trimestre videoconferenza |professionali o R Sistema . Dacquino micro sig.ra C. Garbieri
Fundraising e Processi e civili del SSN & scientifico) / lingue straniere delle progettualita finanziate. M. Dacquino ttazi
inistrativi i jtari ricerca sanitaria R . X . progettazione
amministrativi DAIRI | o+ ativa su materie | "OMativa sanitaria ( Risultati attesi: conoscenza dei
oggetto delle singole | PrnciPi etici e civili . b e
ng  del ‘19_ del SSN) in area prc.>ce53| an.1m|n|st.rat|V| e
protessioni sanitarie, | ¢ ooatica e lingue svolgimento di questi secondo
con acquisizione di B R . .
o straniere conformita normativa ed etica
nozioni di sistema
Progetto formativo Il corso si prefigge di fornire ai
per acquisire partecipanti una panoramica sul
conoscenze e - ; S s oni
P . . corretto utilizzo dei profili social. Al
E;A'Rl - 88D 7 L;_Com“_"'lcaz'one competenze in A Ricerca&Formazione termine dell'azione formativa i Docenti interni ed
Corso ormazione etticace interna, tema di - Area Social Media: policy e| evento 2° Corsoinaula/ |Tuttele figure ; ; - . Ob. Form. di |Dr.ssaM Dr.ssa M esterni definitiin | SSD FCF-PAD
198 X Comunicazione esterna, con paziente. o comunicazione e ) ) . 4 ore . . X 30 Tutte le strutture discenti saranno in grado di . . R 0,00
aziendale |- - " } ; comunicazione/ i dialogo con il ecm trimestre videoconferenza |professionali . ) B Processo | Dacquino Dacquino micro dr.ssa M. Como
undraising e Processi|La privacy e il consenso| 3 / relazione conoscere le policy aziendali. ttazi
amministrativi DAIRI informato privacy/ consenso cittadino (replica) L N progettazione
informato in area Eventuali indicatori per valutare
i aac iva-
comunicazione e I'efficacia formativa: numero
relazione menzioni sul web
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199

Corso
aziendale

DAIRI - SSD
Formazione
Comunicazione
Fundraising e Processi
amministrativi DAIRI

5. Principi, procedure e
strumenti per il governo
clinico delle attivita
sanitarie

Progetto formativo
per acquisire
conoscenze e
competenze in
tema di governo
clinico sanitario in
area metodologica

9. area
metodologica

Ricerca&Formazione |

Mercoledi della Salute

evento
ecm

10
trimestre

4 ore

Corso in aula /
videoconferenza

Tutte le figure
professionali

30

Tutte le strutture

Al termine dell’azione forativa i
discenti saranno in grado di :
disporre di una conoscenza
generale su tematiche che spaziano
dai disturbi dell’eta scolastica alle
malattie della vecchiaia, e agli
effetti dell’'ambiente sulla salute,
promuovendo un’educazione
sanitaria completa e mirata.
Risultati attesi: Aumento della
conoscenza delle tematiche
sanitarie principali, consapevolezza
della prevenzione e del proprio
ruolo, capacita di comprendere il
legame tra ambiente e salute

Ob. Form. Di
Sistema

Dr.ssaM
Dacquino

Dr.ssa M
Dacquino

Docenti interni ed
esterni definiti in
micro
progettazione

SSD FCF-PAD
sig.ra C. Garbieri

400,00

200

Corso
aziendale

DAIRI SS
Epidemiologia clinica
e Biostatistica

5. Principi, procedure e
strumenti per il governo
clinico delle attivita
sanitarie

Progetto formativo
per acquisire
conoscenze e
competenze in
tema di governo
clinico sanitario in
area metodologica

9. area
metodologica

Ricerca&Formazione La
progettazione di uno
studio clinico
partendo da un
quesito di ricerca

evento
ecm

10
trimestre

4 ore

FAD Formazione
a distanza

Tutte le figure
professionali

100

Tutte le strutture

Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
formulare un quesito di ricerca,
progettare lo studio che ne discente
selezionando la tipologia di studio
pit adatta e applicare la
metodologia per individuare la
popolazione di studio e le variabili
da misurare. Risultati attesi:
capacita di identificare e formulare
quesiti di ricerca chiari e pertinenti,
di scegliere il disegno di studio piu
appropriato in base al quesito di
ricerca e di individuare i criteri dei
eleggibilita della popolazione in
studio

Ob. Form. Di
Sistema

Dr.ssa M.
Bertolotti

Dr.ssa M.
Bertolotti

Docenti interni ed
esterni definiti in
micro
progettazione

Dr.ssa M.E.
Bronchi

240,00

201

Corso
aziendale

DAIRI SS
Epidemiologia clinica
e Bic i

18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e
competenze) specifici di
ciascuna professione, di
ciascuna
pecializzazione e di

ciascuna attivita
ultraspecialistica, ivi
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

Pogetto formativo per
acquisire conoscenze e
competenze specifiche

per professione /
specializzazione in area
metodologica

9. Area
metodologica

Ricerca&Formazione
Strutturazione e
validazione statistica
dei questionari nella
ricerca clinica ed
epidemiologica

evento
ecm

20
trimestre

4 ore

Corso in aula/
videoconferenza

Tutte le figure
professionali

25

Tutte le strutture

Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
individuare i principi di validita e
affidabilita dei questionari,
utilizzando le tecniche di analisi
statistica appropriata. Risultati
attesi: Conoscenza dei concetti
base di validita e affidabilita,
capacita di impostare analisi
statistiche per la validazione
attraverso l'uso corretto di software
statistici

Ob. Form.
Tecnico
Professionali

Dr.ssa M.
Bertolotti

Dr.ssa M.
Bertolotti

Prof.ssa D.
Azzolina
Associate
Professor Medical
Statistics presso
Universita di
Ferrara (come da
precisazioni
fornite in macro
progettazione)

Dr.ssa M.E.
Bronchi

240,00

202

Corso
aziendale

DAIRI SS
Epidemiologia clinica
e Bic isti

18. Contenuti
tecnico/professionali
(conoscenze e
competenze) specifici di
ciascuna professione, di
ciascuna
pecializzazione e di

ciascuna attivita
ultraspecialistica, ivi
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

Pogetto formativo per
acquisire conoscenze e
competenze specifiche

per professione /
specializzazione in area
metodologica

9. Area
metodologica

Ricerca&Formazione
Approfondimento
validazione statistica
dei questionari

evento
ecm

20
trimestre

4 ore

Corso in aula/
videoconferenza

Tutte le figure
professionali

25

Tutte le strutture

Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
applicare i principi di validita e

affidabilita dei questionari,
utilizzando le tecniche di analisi
statistica appropriata e utilizzando
specifici software statistici. Risultati
attesi:Conoscenza approfondita dei
concetti di validita e affidabilita,
capacita di condurre analisi
statistiche per la validazione
attraverso I'uso corretto di software
statistici

Ob. Form.
Tecnico
Professionali

Dr.ssa M.
Bertolotti

Dr.ssa M.
Bertolotti

Prof.ssa D.
Azzolina
Associate
Professor Medical
Statistics presso
Universita di
Ferrara (come da
precisazioni
fornite in macro
progettazione)

Dr.ssa M.E.
Bronchi

240,00

* Le proposte di docenza inserite in macroprogettazione e riportate in elenco vanno dettagliate e convalidate in fase di microprogettazione
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Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
progettare uno studio
15 Contonut osservazionale e di §elezic.mar_e Prof.ssa D.
' e correttamente tale tipologia di Ferrante
tecnico/professionali Ricerca&Formazione Gli studio sulla base del quesito clinico Prof
{conoscenze o Pogetto formativo per studi osservazionali — he intend fondi roressore
Cf)mpetenze) spgcifici d? acquisite conoscenze & AR C e In en. e approf on' I.re, ) Assc.)m.ato di
Corso . DAIRI 53 - mascuna.professmne, di competenze specifiche 9. Area obiettivi, strutt.ur.a del evento 2° Corso inaula/ [Tutte le figure anallzz.are e.lnterp.retare.l rls.ultatL Ob.Form. 1y, ssa M. Dr.ssa M. Sta.tlstlc_a.presso Dr.ssa M.E.
203 - Epidemiologia clinica ciascuna ‘ ; protocollo clinico, ) 4 ore ) B 25 Tutte le strutture Risultati attesi: fornire ai Tecnico . ) Universita del : 240,00
aziendale o Blostatiction speciazzazone e di | eg;r‘fzr:fze‘:::nl: /a . metodologica | 0 2 O e | €M trimestre videoconferenza |professionali partecipanti e conoscenze e i | Professionai [Beriolett Bertolott Piemonte Bronchi
ulti:sspc:cni:lz:ttiz:aivi " metodologica interpretazione dei concetti necessari alla stesura di un Oriental_e (c_om_e
incluse le malaﬂie' rare risultati protocollo di studio osservazionale da precisazioni
& le malattie di genere. partendo dalla valutazione del fornite in macro
quesito clinico a cui si vuole progettazione)
rispondere, alla scelta dei metodi di
analisi e all'interpretazione dei
risultati
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
comprendere i principi fondamentali
18. Contenuti della statistica parametrica e Prof.ssa O.
tec?clzigs;sz:o;a“ conoscere le principali distribuzioni Ferraro
o
Corso . DAIRI _SS - ciascuna.professione, di competenze specifiche 9. Area RICEI’CIH&-FOI'ITIH-ZI(THE evento 4° Corso in Tutte le figure Futilizzo f" software S.‘a.“snc". 0b. F(?rm. Dr.ssa M. Dr.ssa M. Statistica Mem?é Dr.ssa M.E.
204 N Epidemiologia clinica ciascuna . Cenni di statistica . 4 ore . . . 25 Tutte le strutture sapendo interpretare i risultati Tecnico . n presso Universita A 240,00
aziendale . . - . " per professione / metodologica ecm trimestre videoconferenza |professionali X L X X . Bertolotti Bertolotti N 3 Bronchi
e Bic pecializzazione e di | o sione in area non parametrica derivanti. Risultati attesi: Professionali di Pavia (come da
ulsfslcun.a .att.uvnaM i Conoscenza dei concetti base della precisazioni
incluse le malattie rare statistica parametrica, capacita di fornite in macro
¢ le malattie di genere. identificare e applicare le progettazione)
distribuzioni appropriate,
competenza nell’applicazione dei
test parametrici
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
progettare uno studio interventistico
Progetto formativo e strutturare correttamente lo studio Prof.ssa O.
31. Epidemiologia - per acquisire Rlcerca&Formazl?n? (.;ll .Sulla pase del que‘sno clmllco che Ferraro
Corso . DAIRI _SS - promozi.one de!la salute di Epidemiologia/ | prevenzione e obiettivi, Strun.u':a del evento 3° Corso in Tutte le figure |nter;.)retarfa : @sultatl. I.Rlsult.atl Ob. Form. Di |Dr.ssa M. Dr.ssa M. Statistica Medl?é Dr.ssa M.E.
205 aziendale Eplderr?lolog!a .cllnlca —dl.agnos.lICa - Prevenzions / promozione della protocollo clinico, scm trimestre 4 ore videoconferenza |professionali 25 Tutte le strutture attesi: fornire ai partecipanti le Sistema | Bertolotti Bertolotti p.resso. Universita Bronchi 240,00
e Biostatistica tossicologia con |1 o ogia nell salute metodi di analisi dati conoscenze e i concetti necessari di Pavia (come da
vaUISIdZiI(S)if;fe(:r::Oﬂom area prevenzione e e interpretazione dei alla stesura di un protocollo di preclisalzioni
promozione della risultati studio interventistico partendo dalla fornite in macro
salute valutazione del quesito clinico a cui progettazione)
si vuole rispondere, alla scelta dei
metodi di analisi e
all'interpretazione dei risultati
Al termine dell’azione formativa i
discenti saranno in grado di :
18. Contenuti comprendere i principi e le Prof.ssa D.
tecnicolprofessionali Ricerca&Formazione applicazioni dell'intelligenza Azzolina
(conoscenze e | pogetto formativo per L'utilizzo artificiale nella ricerca Associate
chpetenze) spgmflcl d} acquisite conoscenze & dell'Intelligenza epidemiologica e di saper Professor Medical
Corso ’ DAIRI 53 . uascuna.professmne, di competenze specifiche 9. Area Artificiale nella evento 3° Corso in Tutte le figure identificare e utilizzare strumenti di | ©> o™ [prssam. Dr.ssa M. Statistics presso Dr.ssa M.E.
206 X Epidemiologia clinica ciascuna : . . . 4 ore X . . 25 Tutte le strutture . Tecnico X . R S . 240,00
aziendale o Biostatistica specializzazione e di per professione / metodologica valutazione ecm trimestre videoconferenza |professionali IA per I'analisi di articoli scientifici. | pyoessionani |BetOICM Bertolotti Universita di Bronchi
ciascuna attivita specializzazione in area epidemiologico- Risultati attesi: Conoscenza delle Ferrara (come da
ultraspecialistica, ivi metodologica statistica di un articolo applicazioni di intelligenza artificiale precisazioni
incluse le malattie rare scientifico in epidemiologia e statistica, fornite in macro
e le malattie di genere. capacita di utilizzare strumenti di progettazione)
intelligenza artificiale per I'analisi di
articoli e nella valutazione critica
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31. Epidemiologia -
prevenzione e

Progetto formativo
per acquisire
conoscenze e

competenze in tema

19. area

Seminari sulle

Ricerca&Formazione

Al termine dell'azione formativa i discenti
avranno acquisito maggiori conoscenze sui
temi trattati in ambito delle patologie
ambientali e saranno in grado di proporre

ciascuna attivita
ultraspecialistica, ivi
incluse le malattie rare
e le malattie di genere.

infezioni ospedaliere

ospedaliere

Azienda sanitaria capofila per questa
formazione.
Il programma di formazione prevede 4
diversi moduli:
A) Modulo di base teorico generale
propedeutico ai corsi Be C;
B) Modulo pratico;
C) Modulo sul programma locale di
contrasto alle infezioni ospedaliere;
D) Modulo specialistico riservato agli
operatori del CC-ICA

Professionali

base al modulo

base al modulo

sig.ra C. Garbieri

. X . . B Docenti interni ed
i . . . . ) idee progettuali da sviluppare in ambito e
Corso . DAIRI .SS __|promozione de!la salute di Epidemiologia/ | prevenzione e | Patologie ambientali | evento 3° Corso in Tutte le figure N p, g . R .pp . Ob. Form. Di |Dr.ssa M. Dr.ssa M. esterni definiti in Dr.ssa M.E.
207 X Epidemiologia clinica — diagnostica - . N ) X 4 ore X . ) 25 Tutte le strutture | sanitario. Risultati attesi: apprendimento " . . R 500,00
aziendale e Biostatistica tossicologia con Prevenzione /  |promozione della — moduli da ecm trimestre videoconferenza |professionali o ) L Bertolotti Bertolotti micro Bronchi
acquisizione di nozioni Tossicologia nell' salute accreditare su singoli delle principali patologie ambientali e i loro progettazione
q di sistema area prevenzione e i fattori di rischio, capacita di identificare
- argomenti - . R
promozione della 9 segnali di esposizione a fattori ambientali e
salute sviluppo di conoscenze in m merito alle
aree di ricerca emergenti
Trattasi di progetto formativo finanaziato
con PNNR, per la prevenzione e il controllo
delle infezioni correlate all'assistenza,
finalizzato a garantire una omogeneita di
comportamenti tra professionisti (DGR n. 1 -
4892 del 20/4/2022). Entro il 30 giugno
2026 dovra essere formato il complessivo
18. Contenuti target regionale, pari a 21.053 professionisti
tecrc'zigs;szzoga“ dipendenti del SSR operanti nelle strutture
competenze) specifici di Progetto di 19. area Progetto di formazione DSpeda“ere' I;i:;\‘n;iato
Progetto i i i i y L’Azienda Ospedaliero-Universiataria di RS da Docenti da e
N 9 X Clascuna.professmne, di formazml?e sulla prevenzione e sulla prevenzione e evento da Tutte le Tutte le strutture . p Lo Dr.ssa M Lo . o . SSD FCF-PAD rendicontazione
208 | finanaziato DAIRI ciascuna prevenzione e ione dell [P anno individ In presenza - fad L : Alessandria é stata individuata come Dacaui individuare in individuare in N fto d
PNNR specializzazione e di controllo delle promozione dellal controllo delle infezioni ecm individuare professioni interessate acquino sara oggetto di
salute

specifici
provvedimenti
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