COMUNE DI UMBERTIDE
(Provincia di Perugia)

- Servizio Personale -

RICOGNIZIONE SPESE DI PERSONALE ED INDIVIDUAZIONE DEL LIMITE DI SPESA Al SENSI
DELL' ART.1, COMMA 557 DELLA LEGGE N. 296/06 E SUCCESSIVE MM. ED II.

Spesa da Conto consuntivo 2011 3.760.896,76
Spesa da Conto consuntivo 2012 3.693.681,81
Spesa da Conto consuntivo 2013 3.689.203,32
LIMITE DI SPESA A PARTIRE DAL 2014 3.714.593,96
Voci di spesa PREVISIONE
p 2025
Macroaggregato | - Spesa per il personale, compreso accantonamento nhuovo CCNL 3.567.813,10
Totale 3.567.813,10
IRAP 165.620,00
Spesa per collaborazioni coord. a progetto 0,00
Somme rimborsate ad altre Amministrazioni personale comandato 0,00
Spesa per somministrazione lavoro 55.000,00
Spese per la formazione 7.000,00
TOTALE 3.795.433,10
a detrarre:
Spesa personale soprannumero area vasta 30.589,34
Diritti di rogito 18.030,00
Somme rimborsate da altre amministrazioni 0,00
Somme rimborsate da altre Amministrazioni personale comandato 0,00
Spesa per personale appartenente alle categorie protette 182.942,24
Spese per la formazione 7.000,00
Applicazione CCNL 21 maggio 2018 - spesa 2025 126.591,29
Applicazione CCNL 16 novembre 2022 - spesa 2025 128.079,97
Vacanza contrattutale 82.301,00
Accantonamento nuovo CCNL 10.341,00
TOTALE SPESA 2025 3.209.558,26
MINORE SPESA PER IL PERSONALE 2025 RAPPORTATA AL TRIENNIO 2011 - 2013 505.035,70
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Voci di spesa PREVISIONE
2026

Macroaggregato | - Spesa per il personale, compreso accantonamento nuovo CCNL 3.731.358,51

Totale 3.731.358,51
IRAP 166.045,00
Spesa per collaborazioni coord. a progetto 0,00
Somme rimborsate ad altre Amministrazioni personale comandato 0,00
Spesa per somministrazione lavoro 55.000,00
Spese per la formazione 7.000,00
TOTALE 3.959.403,51
a detrarre:
Spesa personale soprannumero area vasta 0,00
Diritti di rogito 18.030,00
Somme rimborsate da altre amministrazioni 0,00
Somme rimborsate da altre Amministrazioni personale comandato 0,00
Spesa per personale appartenente alle categorie protette 182.942,24
Spese per la formazione 7.000,00
Applicazione CCNL 21 maggio 2018 - spesa 2026 129.580,27
Applicazione CCNL 16 novembre 2022 - spesa 2026 131.271,70
Vacanza contrattutale 82.528,34
Accantonamento nuovo CCNL 10.341,00
|TOTALE SPESA 2026 3.397.709,96
|MINORE SPESA PER IL PERSONALE 2026 RAPPORTATA AL TRIENNIO 2011 - 2013 316.884,00|

Voci di spesa PREVISIONE
2027

Macroaggregato | - Spesa per il personale, compreso accantonamento nuovo CCNL 3.814.961,51

Totale 3.814.961,51
IRAP 166.045,00
Spesa per collaborazioni coord. a progetto 0,00
Somme rimborsate ad altre Amministrazioni personale comandato 0,00
Spesa per somministrazione lavoro 55.000,00
Spese per la formazione 7.000,00
TOTALE 4.043.006,51
a detrarre:
Spesa personale soprannumero area vasta 0,00
Diritti di rogito 18.030,00
Somme rimborsate da altre amministrazioni 0,00
Somme rimborsate da altre Amministrazioni personale comandato 0,00
Spesa per personale appartenente alle categorie protette 182.942,24
Spese per la formazione 7.000,00
Applicazione CCNL 21 maggio 2018 - spesa 2027 131.928,22
Applicazione CCNL 16 novembre 2022 - spesa 2027 133.675,23
Vacanza contrattutale 84.010,05
Accantonamento nuovo CCNL 5.000,00
[TOTALE SPESA 2027 3.480.420,77
[MINORE SPESA PER IL PERSONALE 2027 RAPPORTATA AL TRIENNIO 2011 - 2013 234.173,19|

Si attesta che nella spesa di personale sopra indicata, & ricompresa quella per tutte le assunzioni programmate nel
triennio 2025 - 2027, stabilite sulla base dei nuovi spazi assunzionali consentiti dal D.M. 17/03/2020, pertanto
questo Ente non si trova al momento nella necessita di utilizzare la deroga prevista dall'art. 7 del medesimo

Decreto.

Umbertide, 23/01/2025

La Responsabile IV* Settore - Servizi del Personale
Dott.ssa Simona Arcelli
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