
STRUTTURE OBIETTIVI N.
Tipo
Ob.

OBIETTIVI OPERATIVI STRUTTURE
ANNO 2025

INDICATORE
TARGET SEMESTRALE

AL 30/06/2025
TARGET ANNUALE

AL 31/12/2025
ASS. DG

•DIREZIONE GENERALE - AREA AMMINISTRATIVA 
(Struttura Responsabile)
•DIP. DI MATEMATICA E FISICA E. DE GIORGI
•TUTTI GLI UFFICI AMMINISTRATIVI DEI 
DIPARTIMENTI
•CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO
•SCUOLA SUPERIORE I.S.U.F.I. - COORDINAMENTO 
DIPARTIMENTO - UFF. AMMINISTRAZIONE
•DIREZIONE GENERALE - AREA AMMINISTRATIVA - 
UFF. PROTOCOLLO E ARCHIVIO
•DIREZIONE GENERALE - AREA AMMINISTRATIVA - 
UFF. ORGANI COLLEGIALI
•CENTRO PROGETTAZIONE STRATEGICA

3 PROG. Attivazione di Titulus Organi nelle Strutture Decentrate (Dipartimenti e Centri di Spesa) a) Documento di analisi delle procedure 
adottate allo stato attuale dai centri 
autonomi di spesa coinvolti
b) Documento di definizione delle 
modifiche procedurali da adottare per 
l’estensione del sistema Titulus Organi nei 
Centri Autonomi di Spesa

Mappatura dei procedimenti connessi 
agli organi collegiali nelle strutture 
decentrate, al fine di ricondurre gli 
stessi ad una procedura 
standardizzata

Definizione delle modifiche 
procedurali da adottare nell’anno 
2026 per l’estensione del sistema 
Titulus Organi nei Centri Autonomi di 
Spesa

20%

•RIP. DIDATTICA, RICERCA E TERZA MISSIONE - 
AREA CARRIERE STUDENTI, ALTA FORMAZIONE E 
CORSI POST LAUREAM - UFF. CARRIERE STUDENTI 
POLO URBANO / UFF. CARRIERE STUDENTI POLO 
EXTRA-URBANO (Struttura Responsabile)
•RIP. DIDATTICA, RICERCA E TERZA MISSIONE - UFF. 
DI STAFF

12 PROG. Implementazione di un ulteriore servizio agli studenti, integrato con il sistema di 
protocollazione “Titulus”, in materia di doppia iscrizione

Attivazione servizio Attivazione del servizio integrato 20%

•RIP. DIDATTICA, RICERCA E TERZA MISSIONE - 
AREA CARRIERE STUDENTI, ALTA FORMAZIONE E 
CORSI POST LAUREAM - UFF. MASTER, 
FORMAZIONE PERMANENTE E ESAMI DI STATO 
(Struttura Responsabile)

13 FUNZ. Implementazione del nuovo modello di Gestione dei Master di Ateneo Implementazione modello Bozza provvedimento attuativo 
disciplinante attori e tempistiche del 
nuovo modello di Gestione dei Master

Provvedimento definitivo 20%

•RIP. EDILIZIA, SOSTENIBILITÀ E INNOVAZIONE 
DIGITALE (Struttura Responsabile)

26 PROG. Prosecuzione obiettivo n. 33/23 e 27/2024 Attuazione DM 25 agosto 2022 - Prescrizioni per 
l'attuazione, con scadenze differenziate, delle vigenti normative in materia di prevenzione 
degli incendi per i locali e le strutture delle universita' e delle istituzioni dell'alta formazione 
artistica, musicale e coreutica

Attuazione azioni previste al 31 dicembre 
2024

Documento di Programmazione azioni 
SCIA

Report completamento SCIA 20%

•RIP. LEGALE E NEGOZIALE - AREA AFFARI LEGALI E 
ISTITUZIONALI - UFF. REGOLAMENTI E AFFARI 
ISTITUZIONALI (Struttura Responsabile)
•RIP. EDILIZIA, SOSTENIBILITÀ E INNOVAZIONE 
DIGITALE

30 PROG. Gestione automatizzata del mandato degli studenti rappresentanti negli Organi di Ateneo 
con il sistema Gea Electors di Cineca. La funzionalità consente di monitorare costantemente 
le variazioni di status: perdita status studente, trasferimento ad altro ateneo, passaggio ad 
altro dipartimento o consiglio didattico

Implementazione della funzione Studio di fattibilità Attivazione della nuova funzionalità 20%

OBIETTIVI OPERATIVI - ANNO 2025
TAB. 4 (20% VALUTAZIONE DIRETTORE GENERALE)


