Direzione sistemi, infrastrutture, dati

Num obiettivo | Codice obiettivo Rif. Piano Denominazione (nome Descrizione Indicatori/attivita Punteggio raggiungimento indicatori/attivita Punteggio % e obiettivo Peso
Strategico breve) 24 /30 27/30 30/30 <3/5 3/5 4/5 5/5
< 100% 100% 100% e distinto per le 100% e superiore al
modalita di realizzazione valore atteso
1 oc Vedi OC 30%
2 PO Vedi PO-DIRSID 25%
3 oTM3 Vedi 0TM3 7,5%
4 OTM4 Vedi 0TM4 10%
X Benchmarking con Benchmarking con Benchmarking con
1 - Benchmarking
almeno 1 soggetti almeno 2 soggetti almeno 3 soggetti
In continuita con I'obiettivo del 2024, orientato ad ottenere una pima stima della "gap analysis" tra la
situazione in essere e quanto previsto dalla norma, le attivita procedono anche nel 2025, secondo una
P . N y . . e 2 - Scrittura procedure Scrittura di almeno 1 Scrittura di almeno 2 Scrittura di almeno 3

pianificazione almeno triennale per valutare I'eventuale ipotesi di ottenere la certificazione. dol g d g

Come per il 2024, I'attivita sara svolta in sinergia con il DPO. secondo fa norma procedure procedure procedure

Per il 2025 & prevista la definizione di un primo gruppo di procedure, descritte secondo i dettami della Real Real

norma 15027001, al fine di verificare, con attivita concrete, punti i forza e punti di attenzione correlati o ealizzazione piano ealizzazione piano Realizzazione piano

A 3 - Realizzazione piano | formativo per almeno | formativo per almeno il
all'applicazione della norma. - formativo per tutte le . .
. P " D formativo i150% delle persone | 75% delle persone ella . . media indicatori 1, 2, 3, . .
Prosecuzione iniziative in | Azioni specifiche: s Diren: Direst persone dellaDirezione | o 1 g | medigindicatori1, 2,3, | FEEECD T " on | mediaindicatori 1,2, 3,
I

5 DIRSID 1 AT6 ambito certificazione | 1. Benchmarking dei modelli gestionali adottati, in questa fase del percorso, da altri soggetti che ©'a drezione rezione "% % 14,5 pari o superiore a 24| * 2P P 4,5 pari o superiore a |7,5%

15027001

hanno conseguito la certificazione, compresi quelli internazionali.

2. Scrittura di una prima parte di procedure secondo i dettami della norma

3. Realizzazione di un piano formativo specifico per il personale della Direzione

4. Simulazione di una sessione di certificazione con le norma 15027001

5. Macro stima delle necessita per colmare le eventuali differenze tra situazione in essere e
certificazione

L’obiettivo sara realizzato nell’ambito e con I'utilizzo delle risorse di personale ed economiche,
finanziarie e patrimoniali assegnate alla Direzione con il Budget 2025 approvato dal CdA.

4 - Simulazione sessione
certificazione

Simulazione relativa ad
almeno 1 procedure

Simulazione relativa ad
almeno 2 procedure

Simulazione relativa ad
almeno 3 procedure

5 - Stima gap rispetto a
certificazione

Descrizione delle
necessita

Descrizione delle
necessita e loro
misurazione in termini di
impegno organizzativo

Descrizione delle
necessita, loro
misurazione in termini di
impegno organizzativo e
stima dei costi

4,5 inferiore a 24 /30

/30 e inferiore a 27/ 30

/30einferiore a 28,5/
30

28,5/30

80%




