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TABELLA ALLEGATO N.3AL PIAO ASL BN 2024-2026

OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI
P Denominazione g 5 A
Denominazione sotto-| ) - L . Ufficio competente per - . monitoraggio-
. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo . . . . : Ufficio competente per la termine per la L
sezione livello 1. . Lo R . Contenuti dell*obbligo Aggiornamento aggiornamento e o R o tempistiche -soggetto
. livello (Tipologie di normativo obbligo o . pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e dellaj

trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di

la prevenzione della |Art. 10, c. 8, lett. a), N prevenzione della corruzione individuate ai sensi
. della  corruzione e  della e .

corruzione e della |d.lgs. n. 33/2013 trasparenza (PTPCT) dell’articolo 1,comma 2-bis della

trasparenza P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione|

Altri contenuti/Anticorruzione)

entro 15 giorni giorni
dalla dispobilita del
Annuale RPCT RPCT documento/dato allo RPCT
scadere del termine
previsto per
|'aggiornamento

Piano triennale per . . .
Piano triennale per la prevenzione

L'ARTICOLAZIONE  INTERESSATA  CON

. . . - . PR N L'AUSILIODELLA SOCIETa GESTORE i i
Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di TUTTE LE ARTICOLAZIONI ° |mmed|a?o . con
e . L . s . DELSW PER IL COLLEGAMENTO A |'entrata in vigore della
Riferimenti normativi su [ legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" che| Tempestivo AZIENDALI PER LE o RPCT
. . N 1 ogie e . . - e i NORMATTIVA normativa
organizzazione e attivita regola}no IlstltL_Jz_lone,'Iqrganlzzaznone e lattivita delle|(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) NORMATIVE DI SETTORE
pubbliche amministrazioni
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto chel LE ARTICOLAZIONI
dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, AZIENDALI COINVOLTE | LE ARTICOLAZIONI  AZIENDALI
Art.12,¢. 1, dlgs. | Atti amministrativi generali sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si|Tempestivo NEL  PROCESSO DI | INTERESSATE ALLA
n. 33/2013 9 determina l'interpretazione di norme giuridiche che|(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ADOZIONE DEI PREDISPOSZIONE  DELL'ATTO
riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di DOCUMENTI MEDIANTE LA SCELTA DEL |immediato a  seguito
esse SOTTOTIPO SE aTTO |dell'adozione degli atti RPCT
PUBBLICATO SU ALBO PRETORIO
0 MANUALMENTE
Atti generali LE ARTICOLAZIONI AZIENDALI| LE  ARTICOLAZIONI  AZIENDALIfjmmediato a  seguito
- . Direttive ministri, documento di programmazione . I i i atti
Documenti di programmazione obiettivi strate icyi in materia di pre\?enzione delle; Tempestivo o ot o nemepos 'ALLA delfadozione degliatt
strategico-gestionale X 9 P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) DI ADOZIONE DEI| PREDISPOSZIONE DELVATTO
corruzione e trasparenza DOCUMENTI MEDIANTE LA SCELTA  DEL

SOTTOTIPO SE ATTO PUBBLICATO
SuU ALBO PRETORIO o]
MANUALMENTE RPCT

Disposizioni generali
Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle

norme di legge regionali, che regolano le funzioni, |Tempestivo TUTTE LE ARTICOLAZIONI

LE ARTICOLAZIONI INTERESSATE
Art. 12, c. 2, d.Igs.

Statuti e leggi regionali . - . AT CON L'AUSILIO DELLA SOCIETa| immediato con
n. 33/2013 Iorganlzzangnﬁl e I_o_ svo!glmento delle attivita di |(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) AZIENDAL PER  LE |cestore DeL sw  per 1| l'entratain vigore della
competenza dellamministrazione NORMATIVE DI SETTORE | COLLEGAMENTO AL BURC normativa RPCT




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Art. 55, c. 2, d.Igs.

Codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni
del codice disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione|

n. 165/2001 Codice disciplinare e codice di S . e . L .
Art.12,c. 1, dlgs. |condotta on _Ilne in alternativa all'affissione in luogo accessibile a Tempestivo UOC  Gestione  risorse
n. 33/2013 tuttl_- a"t-_ 7, 1.n. 309/1970) o UOC Gestione risorse Umane | Umane  per il Codice
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento per il Codice disciplinare| disciplinare entro 15 giorni giorni
RPCT per il codice di RPCT per il codice di dalla dispobilita del
comportamento comportamento documento/dato RPCT
Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei
Art. 12, c. 1-bis, Scadenzario obblighi nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini eTem o,
d.lgs. n. 33/2013 amministrativi imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le| P
. - modalita definite con DPCM 8 novembre 2013
Oneri  informativi
Lo n/a n/a n/a n/a
per cittadini e REUOTANENT TTTSTETTAIT O MUETTITISIETTa,
imprese provvedimenti amministrativi a carattere generale adottati
Art. 34, d.lgs. . S At ey @ieehi @ dglle am_mlnlst.razwnl_ dello Stato.per rego_lare I_esercm? Dati _noq piu S?ggett] a_\
332013 imprese di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonché | pubblicazione obbligatoria ai
l'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di | sensi del digs 97/2016
benefici con allegato elenco.di tutti gli oneri informativi.
gravanti sul cntaglm esuqfe |mpreseQntro ottl 0 eﬁlmlnatl n/a n/a n/a n/a
Art. 37, c. 3, d.l. n, Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢|
69/2013 sostituito da una comunicazione dell'interessato
Dati non pil soggetti a
. o X . In/a n/a n/a n/a
Burocrazia zero pubblicazione obbligatoria ai / / / /
Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo| ~sensi del digs 10/2016
. (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni
Art. 37, c. 3-bis, d.I. B L S .
n. 69/2013 Attivita soggette a controllo competenti ritengono necessarie l'autorizzazione, g
' segnalazione certificata di inizio attivita o la mera
comunicazione) ok b v v
Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazione efTempestivo
d.Igs. n. 33/2013 gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione dellal Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. b), Curriculum vitae Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Art. 14, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013
Art.2,c.1,punto1,
1. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f),
dldgs. n. 33/2013
Art.2,c. 1, punto 2,
1. n. 441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f),
dldgs. n. 33/2013
Art.2,c. 1, punto 3,
1. n. 441/1982

Titolari di incarichi politici di cui
all'art. 14, co. 1, del dlgs n.
33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della)
carica

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi
pubblici

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti
pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanzal
pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili
e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratore o di
sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul
mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va  presentata
una sola volta entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico e resta
pubblicata fino alla cessazione
dell'incarico o del mandato).

n/a

n/a

n/a

n/a

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o dellaamministrazione, la pubblicazione
dei dati sensibili)

Entro 3 mesi dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimento
dell'incarico

n/a

n/a

n/a

n/a

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali
e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
disposizione dal partito o dalla formazione politica della
cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione
corrisponde al vero» (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 €)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo S . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1] . . L . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e o R o tempistiche -soggetto
. livello (Tipologie di normativo obbligo o R pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
4) attestazione concernente le variazioni della situazione
Art. 14, c. 1, lett. f), patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia
d.lgs. n. 33/2013 della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge
. . . . |Annuale
Art. 3,1.n. non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione dellal Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. b), Curriculum vitae Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della | Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. c), carica (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
d.Igs. n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tempestivo
pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
) D o s o e
Titolari di incarichi d.lgs. n. 33/2013 corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
politi_ci_, i d? Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza| Tempestivo
amministrazione, di d.Igs. n. 33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
direzione o di n/a n/a n/a n/a
governo 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili
e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a |Nessuno (va presentata una sola
Art. 14, c. 1, lett. f), L L A . . X .
dlos. n. 332013 societa, esercizio di funzioni di amministratore o di |voltaentro 3 mesi dalla elezione,
Ar?z c 1 unto 1 sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul |dalla nomina o dal conferimento
| n.4;11l/1£’a§2 ’ mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al |dell'incarico e resta pubblicata
o vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti |fino alla cessazione dell'incarico
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: |o del mandato).
Titolari di incarichi di|dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
amministrazione, di direzione o di|riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]
Lo . n/a n/a n/a n/a
governo di cui all'art. 14, co. 1-bis, - - — - — -
del dlgs n. 33/2013 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
Art. 14, c. 1, lett. f), soggetto, il coniuge r_10n sepa_rato e i parenti e_zntro il Entro 3 mesi dalla elezione, dalla
d.lgs. n. 33/2013 secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando X :
. . |nomina o dal conferimento
Art.2,c. 1, punto 2, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & o
I - R ; dellincarico
1. n. 441/1982 necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o dellaamministrazione, la pubblicazione
dei dati sensibili) n/a n/a n/a n/a




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo S . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1] . . L . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e o R o tempistiche -soggetto
. livello (Tipologie di normativo obbligo o R pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
L 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
Organizzazione obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali
Art. 14, c. 1, lett. f), e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
dlgs. n. 33/2013 disposizione dal partito o dalla formazione politica della |Tempestivo
Art.2,c.1,punto 3, cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della [(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
1. n. 441/1982 formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione
corrisponde al vero» (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 €) n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni della situazione
Art. 14, c. 1, lett. f), patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia
dlgs. n. 33/2013 della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge
. . . - |Annuale
Art. 3,1.n. non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] n/a n/a n/a n/a
'::;’Slﬁ' 23/120'?; a), Atto di nomina, con l'indicazione della durata dellincarico |Nessuno
A n/a n/a n/a n/a
'::;sli ?33/12()'(122 b) Curriculum vitae Nessuno
n/a n/a n/a n/a
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della Nessuno
Art. 14, c. 1, lett. c), carica n/a n/a n/a n/a
d.Igs. n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Nessuno
pubblici n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati r_elfativi gll'a_ssunzior]e_di altre ca_riche, pr_es_so_enti
dlgs. n. 33/2013 pubF)Ilu 0 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Nessuno
corrisposti n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanzal Nessuno
d.lgs. n. 33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti n/a n/a n/a n/a
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarico;
Art. 14, ¢. 1, lett. ), _ o 2) co_pia dellle_l dic_hiarazione_ dei redditi successiva al
Cessati dall'incarico| termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
dlgs. n. 33/2013 (documentazione da pubblicare sul|scadenza del termine di legge per la presentazione della|Nessuno
Art.2,c.1, punto 2, sito web) dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
I.n. 4411982 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (NB: é necessario limitare, con appositi n/a n/a n/a n/a




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo S . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1] . . L . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e o R o tempistiche -soggetto
. livello (Tipologie di normativo obbligo o R pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le
obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
Art. 14, c. 1, lett. ), anes?a2|one fjl essersi avv_alsll _esclusn_/amer?te di materlall
e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
dlgs. n. 33/2013 . . . . -
Art.2 ¢ 1. punto 3 disposizione dal partito o dalla formazione politica della |Nessuno
-4 C 4P ’ cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al
1. n. 441/1982 . Y X
periodo dell'incarico (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 €) n/a n/a h/a n/a
4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione|
Art. 14, c. 1, lett. f), ) . . A . - |Nessuno (va
patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il
d.lgs. n. 33/2013 X A R R .| presentata una sola volta entro 3
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il . . \
Art. 4,1.n. . T X mesi  dalla cessazione dell
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandof . .
441/1982 . incarico).
eventualmente evidenza del mancato consenso)]
n/a n/a n/a n/a
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile dellaj
Sanzioni or Sanzioni per mancata o incompletajmancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
P comunicazione dei dati da parte|all'articolo 14, concernenti la situazione patrimonialel .
mancata Art. 47, c. 1, d.Igs. . A Lo X 3 - X Tempestivo
- . dei titolari di incarichi politici, dijcomplessiva del titolare dell'incarico al momentol
comunicazione dei [n. 33/2013 . . S | X . . X S (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dati amministrazione, di direzione o di|dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le|
governo partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi
cui da diritto I'assuzione della carica n/a n/a n/a n/a
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari
Rendiconti gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse trasferite| Tempestivo
regionali/provinciali 0 assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo dif(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Rendiconti ruppil trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate
consilliari oo At 28, ¢. 1, dIgs. P n/a n/a n/a n/a
- ... [n.33/2013
regionali/provinciali
. . . . . . - Tempestivo
Atti li organi di controll Atti e relazioni li organi di controll
tti degli organi di controllo tti e relazioni degli organi di controllo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di .
'::t' 13, ?33/12()'(1:“{3[ b) Articolazione degli uffici livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti Tem[;esgvgl 3372013 alimentazione automatica | alimentazione automatica
1gs. n. responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.lgs. n. ) con collegamento alla home | con  collegamento alla
page sito ASL BN home page sito ASL BN immediato RPCT
Illustrazione in forma semplificata, ai fini della pienal
. . JArt. 13, c. 1, lett. ¢)f organigramma accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione| Tempestivo
Articolazione  deglil g |gs. n. 33/2013 dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe|(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) entro 15 giorni giorni
uffici (da pubblicare sotto forma di |rappresentazioni grafiche uoc Gestione Risorse |dalla dispobilita del
uoc Gestione Risorse Umane Umane documento/dato RPCT

organigramma, in modo tale che a




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

ciascun ufficio sia assegnato un|
link ad una pagina contenente tuttef

Art. 13, c. 1, lett. b) |le  informazioni  previste dalld Nomi dei dirigenti bili dei singoli uffici Tempestivo
mi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici
d.lgs. n. 33/2013 norma) omi cef dirtgentl responsa €1 SIngoli utnc (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) entro 15 giorni giorni
uoc Gestione Risorse |dalla dispobilita del
uoc Gestione Risorse Umane Umane documento/dato RPCT
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di
osta elettronica istituzionali e delle caselle di postal .
Telefono e posta Art. 13, c. 1, lett. d), . P - o - S Tempestivo ; ; : ; ; .
clettronica P d.los. n. 33/2013 ) Telefono e posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possal (ex a?‘t 8, d.lgs. n. 33/2013) alimentazione automatica | alimentazione automatica
Ags.n rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti - S, 4.gs. . con collegamento alla home | con  collegamento  alla
istituzionali page sito ASL BN home page sito ASL BN immediato RPCT
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a
Art. 15, c. 2, d.lgs. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di| Tempestivo | Responsabili delle | I Responsabili delle
n. 33/2013 collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione|(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Articolazioni Aziendali cui | Articolazioni Aziendali cui |entro 15 giorni giorni
dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e afferiscono i afferiscono i [dalla dispobilita del
dell'ammontare erogato Consulenti/Collaboratori Consulenti/Collaboratori  |documento/dato RPCT
Per ciascun titolare di incarico: RPCT
| Responsabili  delle | Responsabili  delle
Art. 15, c. 1, lett. b) 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente [Tempestivo Articolazioni Aziendali cui | Articolazioni Aziendali cui |entro 15 giorni giorni
d.Igs. nt 33/2013 modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) afferiscono i | afferiscono i |dalla dispobilita del
Consulenti/Collaboratori Consulenti/Collaboratori  [documento/dato RPCT
Art. 15, c. 1, lett. ) 2? dat_i rela_tivi a_llo_ S\_/o_lgime_nto di incari_chi 0 alla_tit_olaritﬁ ) | Responsabili delle | I Responsabili delle
dlgs. n. 33/2013 di car{che in enFlQl dlr!tto privato regoIaFl oflnanglatl Qa!lfi Tempestivo Articolazioni Aziendali cui | Articolazioni Aziendali cui |entro 15 giorni giorni
pubbllc_a am_mlnlstrazmne o allo svolgimento di attivita[(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) afferiscono i | afferiscono i |dalla dispobilita del
Titolari di i ichi Consulenti e collaboratori professionali Consulenti/Collaboratori Consulenti/Collaboratori  [documento/dato RPCT
. itolari di incarichi
Consulenti e di collaborazione o 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di
collaboratori consulenza Art. 15, c. 1, lett. d), o lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quellifr . - I Responsabili  delle | | Responsabili delle
d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) affidati con contratto di collaborazione coordinata e P Articolazioni Aziendali cui | Articolazioni Aziendali cui |entro 15 giorni giorni
A - . . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) . . . . ) .
continuativa), con specifica evidenza delle eventuali afferisconoi afferisconoi dalla dispobilita del
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato Consulenti/Collaboratori Consulenti/Collaboratori documento/dato RPCT
Art. 15, c. 2, d.Igs. . . . . .
9 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con .
n. 33/2013 indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico Tempestivo i i i i
Art. 53, ¢. 14, d.Igs. | 99 O _ P (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) uoc  Gestione Risorse uoc  Gestione Risorse
n. 165/2001 (comunicate alla Funzione pubblica) Umane Umane PER OGNI SEMESTRE
RPCT
Art. 53, c. 14, d.Igs. Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussistenza di | . | Responsabili delle | I Responsabili  delle
n. 165/2001 situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse empestivo Articolazioni Aziendali cui Articolazioni Aziendali cui |entro 15 giorni giorni
afferisconoi afferisconoi dalla dispobilita del
Consulenti/Collaboratori Consulenti/Collaboratori documento/dato RPCT




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Art. 14, c. 1, lett. a)
e c¢. 1-bis, d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b)
e c. 1-bis, d.Igs. n,
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢)
ec. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d)
e c. 1-bis, d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. €)
e c. 1-bis, d.Igs. n,
33/2013

Per ciascun titolare di incarico: RPCT
Management aziendale con il Management aziendale con|entro 15 giorni giorni
Atto di conferimento, con lindicazione della duratal Tempestivo Isufpporto_ d:” UOC Se/':;'fz'(? 2 ) _suPportO | fde" U_OC ga”a dmpor}';"'ta de!
dellincarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n omrTatlvo tatistico e Affari erv‘lzl'o n orma?lvo ocurngnto ?u,) nei
Interni Statistico e Affari Interni.. |termini prescritti dalla
normativa RPCT
Management aziendale con il Management aziendale con|entro 15 giorni giorni
supporto dell'UOC Serviziolil supporto  dell'UOC|dalla disponibilita del
Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modellof Tempestivo Informativo Statistico e Affari| Servizio Informativo| documento/dato nei
europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Interni. Statistico e Affari Interni. | termini prescritti dalla
normativa
RPCT
entro 15 giorni giorni
o e i . Management aziendale con il Management aziendale con|dalla disponibilita del
Corﬂpem" di qualsiasi .n_atura connessi all assunzione ) supporto dell'UOC  Servizio| il supporto  dell'UOC| documento/dato nei
delllncanct_) (co_n _s;_)euflca evidenza delle feventuall Tempestivo Informativo Statistico e Affaril Servizio Informativo| termini prescritti dalla
componenti variabili o legate alla valutazione del [(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Interni con Vausilio dei dati| Statistico e Affari Interni.. |normativa
risultato) forniti  dal’UOC Gestione
Risorse Umane RPCT
Management aziendale con il Management aziendale con
supporto dell'UOC Servizio|il supporto  dell'UOC|entro 15 giorni giorni
Informativo Statistico e Affari| Servizio Informativo| dalla disponibilita del
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi| Tempestivo Interni.. Statistico e Affari Interni.. |documento/dato nei
pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) termini prescritti dalla
normativa
RPCT
Management aziendale con il Management aziendale con|entro 15 giorni giorni
supporto dell'UOC Serviziol il supporto  dell'UOC|dalla disponibilita del
. . . i i i Informativo Statistico e Affari| Servizio Informativo| documento/dato nei
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti . . . . . . "
bblici ivati Lativi X Isiasi titol Tempestivo Interni.. Statistico e Affari Interni.. |termini prescritti dalla
ubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo -
pub: P ' s q (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) normativa
corrisposti
RPCT
Management aziendale con il Management aziendale con
supporto dell'UOC Servizio|il supporto  dell'UOC|entro 15 giorni giorni
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza| Tempestivo Informativo Statistico e Affari| Servizio Informativo| dalla disponibilita de!
pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Interni.. Statistico e Affari Interni.. |documento/dato nei
termini prescritti dalla
normativa
RPCT




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Titolari di incarichi
dirigenziali
amministrativi
vertice

di

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,c. 1,
punto 1, I n.
44171982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n,
33/2013 Art. 2,c. 1,
punto 2, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n,
33/2013 Art. 3, 1. n.
441/1982

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Incarichi amministrativi di vertice

(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili
e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratore o di
sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul
mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal conferimento
dell'incarico e resta pubblicatal
fino alla cessazione dell'incarico|
o del mandato).

Management aziendale con il
supporto dell'UOC Servizio|
Informativo Statistico e Affari
Interni..

Management aziendale con
il supporto  dell'UOC
Servizio Informativo
Statistico e Affari Interni..

entro 15 giorni giorni
dalla disponibilita del
documento/dato nei
termini prescritti dalla
normativa

RPCT
Management aziendale con il Management aziendale con|entro 15 giornigiorni dalla
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti supporto dell'UOC Serviziol il supporto  dell'UOC|disponibilita del
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Informativo Statistico e Affarif Servizio Informativo| documento/dato neij
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il Interni... Statistico e Affari Interni.. [termini prescritti ~ dalla
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando | Entro 3 mesi della nomina o dal normativa
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & conferimento dell'incarico
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione
dei dati sensibili)
RPCT
Management aziendale con ilf Management aziendale con|entro 15 giorni giorni
3) attestazione concernente le variazioni della situazione Isufpports d:ll ltJOtC Se/':gcz'c" : _supporto \ fde" lioc dalla disponibilita del
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia normativo tatistico e Affari] servizio nformativo docur”?"to/dj"t? nel
della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge Interni.. Statistico e Affari Interni.. | termini prescritti dalla
X X ’ - |Annuale normativa
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)]
RPCT
Management aziendale con il Management aziendale con|entro 15 giorni giorni
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di|Tempestivo SuPporm_ deHIU_O_C Servmo_ i ) _SuPporm de"IU_OC dalla disponibilita de!
inconferibilita dellincarico @art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) Infomfatlvo Statistico e Affari Ser\{lzl'cw Ir]formaFlvo docurnénto/djat(f: nei
Interni.. Statistico e Affari Interni.. |termini prescritti dalla
normativa RPCT
Management aziendale con ill Management aziendale con|entro 15 giornigiorni dalla
supporto dell'UOC Servizio|il supporto  dell'UOC| disponibilita del
Informativo  Statistico  e|Servizio Informativo| documento/dato nei
Affari Interni.. Statistico e Affari Interni.. [termini prescritti  dalla|
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di[Annuale normativa
incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)
RPCT




OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo S . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1] . . L . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e o R o tempistiche -soggetto
- livello (Tipologie di normativo obbligo S A pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
Management aziendale con o
Management aziendale con illil  supporto  dell'uoc|entro 15 giorni giorni
Art. 14, c. I-ter, - i i ol dalla disponibilita del
d iodo, Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti aAnnuale supporto dell'UOC  Serviziol Servizio Informativo P
secondo periodo, P 9 p P documento/dato nei

d.lgs. n. 33/2013

carico della finanza pubblica

(non oltre il 30 marzo)

Informativo Statistico e Affari

Statistico e Affari Interni...

termini prescritti dalla

Interni...
normativa
RPCT
Per ciascun titolare di incarico: RPCT
UOC GRU UOC GRU entro 15 giorni giorni
dalla dispobilita del
documento/dato
Art. 14, c. 1, lett. . . Lo .
e ré 1-'bcis 'dTgS a)n Atto di conferimento, con lindicazione della duratal Tempestivo
33/2013 dell'incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
RPCT
SOGGETTO INTERESSATO IN|UOC GRU entro 15 giorni giorni
COLLABORAZIONE CON UOC dalla dispobilita del
GRU documento/dato
Art. 14, C 1, lett. b) Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello| Tempestivo
e ¢ Lbis, dlgs. n, europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 P S ¢1gs- -
RPCT
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione] UOC GRU UOC GRU entro 15 giorni giorni
dell'incarico (con specifica evidenza delle eventualif Tempestivo dalla dispobilita del
Art. 14, ¢. 1, lett. ©) c_omponentl variabili o legate alla valutazione del (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) documento/dato
. risultato) RPCT
ec. 1-bis, d.Igs. n. ————
33/2013 SOGGETTO INTERESSATO IN|UOC GRU entro 15 giorni giorni
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi| Tempestivo COLLABORAZIONE CON UOC dalla dispobilita del
pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) GRU documento/dato
RPCT
. L . . . . SOGGETTO INTERESSATO IN|UOC GRU entro 15 giorni giorni
At 14, ¢. 1, lett. d) Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti oo oo COLLABORAZIONE CON UOC dalla dispobilita del
e c. 1-bis, d.lgs. n. pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
. g (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) GRU documento/dato
33/2013 o . . _|corrisposti RPCT
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi
Art. 14, ¢. 1, lett. &) titolo conferiti, ivi inclusi quelli SOGGETTO INTERESSATO IN|UOC GRU entro 15 giorni giorni
B conferiti discrezionalmente Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanzal Tempestivo COLLABORAZIONE CON UOC dalla dispobilita del
e c. 1-bis, d.Igs. n, X PR X . .
pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) GRU documento/dato
33/2013 RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-

tempistiche -soggetto

responsabile

Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti
generali)

non

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n,
33/2013 Art. 2,c. 1,
punto 1, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,c. 1,
punto 2, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.lgs. n.
33/2013 Art. 3, 1. n.
441/1982

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs.

n. 39/2013
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,

d.Igs. n. 33/2013

dall'organo di indirizzo politico
senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
organizzativa  con funzioni
dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:

dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari  di
posizione  organizzativa  con

funzioni dirigenziali)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili
e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratore o di
sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul
mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal conferimento
dell'incarico e resta pubblicatal
fino alla cessazione dell'incarico
o del mandato).

obbligo sospeso

obbligo sospeso

obbligo sospeso

obbligo sospeso

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o dellaamministrazione, la pubblicazione
dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o dal
conferimento dell'incarico

obbligo sospeso

obbligo sospeso

obbligo sospeso

obbligo sospeso

3) attestazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia
della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge

. . . - |Annuale
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] obbligo sospeso obbligo sospeso obbligo sospeso obbligo sospeso
SOGGETTO INTERESSATO IN|UOC GRU
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di|Tempestivo COLLABORAZIONE CON UOC entro 15 giorni giorni
inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) | GRU dalla dispobilita del
documento/dato RPCT
SOGGETTO INTERESSATO IN|UOC GRU
COLLABORAZIONE CON UOC entro 15 giorni giorni
o . i i | GRU dalla dispobilita del
F)lchlaraz‘lqn'e‘sulla |nst.155|stenza ql una delle cause dilAnnuale documento/dato allo
incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) scadere del termine
previsto per
I'aggiornamento RPCT
SOGGETTO INTERESSATO IN|UOC GRU
COLLABORAZIONE CON UOC entro 15 giorni giorni
. . i . GRU dalla dispobilita del
Am_montare _complesswo_ degli emolumenti percepiti alAnnuale ) documento/dato allo
carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) scadere del termine
previsto per
I'aggiornamento RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi
titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle

Dati non piu soggetti a

Dati non piu soggetti a

Dati non piu soggetti a

Dati non piu soggetti a

Dati non pit soggetti a

':723:;20:35 d.lgs. Elenco pd(i)ssg;z:]c:n(::lrilgenua“ pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente| pubblicazione obbligatoriaai | pubblicazione obbligatoria ai | pubblicazione obbligatoria zll;ll;tl)i":?é:'?::i sensi del gggﬂhc;élr?:zi T
: dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche| sensi del digs 97/2016 sensi del dlgs 97/2016 ai sensi del dlgs 97/2016 9 9
di selezione dlgs 97/2016 dlgs 97/2016
Art. 19. c. 1-bis Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono| entro 15 giorni giorni
d.lgs. n. 165/2001 Posti di funzione disponibili dIS[I)OnIbIH nella dotazione organica e relativi criteri di|Tempestivo dalla dispobilita del
scelta UOC GRU UOC GRU documento/dato RPCT
UOC GRU entro 15 giorni giorni
UOC GRU dalla dispobilita del
?(;;/21(;031 7.dprn. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale documento/dato allo
scadere del termine
previsto per
I'aggiornamento RPCT
Art. 14, c. 1, lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della Nessuno entro 15 giorni giorni
d.lgs. n. 33/2013 durata dell'incarico o del mandato elettivo dalla dispobilita del
UOC GRU UOC GRU documento/dato RPCT
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricul it N SOGGETTO INTERESSATO IN entro 15 giorni giorni
d.Igs. n. 33/2013 urricufum vitae essuno COLLABORAZIONE CON UOC dalla dispobilita del
GRU UOC GRU documento/dato RPCT
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dellaj N UOC GRU UOC GRU entro 15 giorni giorni
carica essuno dalla dispobilita del
Art. 14, c. 1, lett. c), documento/dato RPCT
d.lgs. n. 33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi N SOGGETTO INTERESSATO IN entro 15 giorni giorni
pubblici Essuno COLLABORAZIONE CON UOC dalla dispobilita del
GRU UOC GRU documento/dato RPCT
Art. 14, c. 1, lett. d), Dai r_el_at|V| ?“ a_ssunznor_1e_d| altre Ca.nChe' pr_es_so_entl SOGGETTO INTERESSATO IN entro 15 giorni giorni
dlgs.n 33/2013 | Dirigenti cessati dal rapporto di|PuPblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo | Nessuno COLLABORAZIONE CON UOC dalla dispobilita del
Dirigenti cessati lavoro  (documentazione  da] COrMisPOsti GRU UOC GRU documento/dato RPCT
pubblicare sul sito web) SOGGETTO INTERESSATO IN
Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza Nessuno COLLABORAZIONE CON UOC entro 15 giorni giorni
d.Igs. n. 33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti GRU dalla dispobilita del
UOC GRU documento/dato RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

pubblicazione dei dati

Ufficio competente per la

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo
dell'incarico;

2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al
termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla

scadenza del termine di legge per la presentazione della|Nessuno
Art.2,c.1, punto 2, SR . . . R
I n. 441/1982 dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i ‘ ‘
T parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano obbligo sospeso obbligo sospeso
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato _ . ‘
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi obbligo sospeso obbligo sospeso
Art. 14, c. 1, lett. ), 3) d_lchlarauo_ne concernente le 'var_lazmm dell§ snuazmn_e Nessuno (va
patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il
d.lgs. n. 33/2013 X . X R’ .| presentata una sola volta entro 3
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il . X
Art. 4, 1.n. . T mesi dalla cessazione
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando .
441/1982 . dell'incarico).
eventualmente evidenza del mancato consenso)]
obbligo sospeso obbligo sospeso obbligo sospeso obbligo sospeso
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
Sanzioni er mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui PER MANAGEMENT: PER  MANAGEMENT:
P Sanzioni per mancata o incompletalall'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale - uoc SISTEMA uoc SISTEMA
mancata Art. 47, ¢. 1, dlgs. comunicazione dei dati da parte|complessiva del titolare dell'incarico al momentol Tempestivo
comunicazione dei |n.33/2013 municazione del Call da parte) complessivi ; I (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) INFORMATIVO INFORMATIVO entro 15 giorni giorni
dati dei titolari di incarichi dirigenziali | dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le| STATISTICO E AFFARI STATISTICO E AFFARI -
partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi INTERNI INTERNI dalladispobilita del
cui da diritto I'assunzione della carica documento/dato RPCT
PER | DIRIGENTI: UOC
GRU PER | DIRIGENTI: UOC
GRU
- Art. 14, c. 1- . - - L . . . . SOGGETTO INTERESSATO INUOC GRU entro 15 giorni giorni
Posizioni o - N Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti inf Tempestivo COLLABORAZIONE CON UOC - D
R quinquies., d.lgs. n.[Posizioni organizzative s X dalla dispobilita del
organizzative conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) GRU
33/2013 documento/dato
RPCT
Conto annuale del personale e relative spese sostenute,
nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla
dotazione organica e al personale effettivamente in UOC GRU entro 15 giorni giorni
Art. 16, c. 1, d.Igs. Conto annuale del personale servizio e al relativo costo, con lindicazione della|Annuale UOC GRU dalla dispobilita del
n. 33/2013 P distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, |(art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) documento/dato allo
con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici scadere del termine
di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo previsto per
Dotazione organica politico I'aggiornamento RPCT
entro 15 giorni giorni
Cost_o_compl_essivo del personale atgmpo_indetermi_nato in| dalla dispobilita del
Art. 16, c. 2, d.Igs. _Costo pe_rsonaletempo s_ervmo, articolato per aree professmnfall, cpn_ pa_rtlcplare Annuale UOC GRU documento/dato allo
n. 33/2013 indeterminato riguardo a_tl personal_e asse_gn_a_to _agll uffl(_:l_ di diretta)(art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) UOC GRU scadere del termine
collaborazione con gli organi di indirizzo politico previsto per
I'aggiornamento RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo S . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1] . . L . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e o R o tempistiche -soggetto
- livello (Tipologie di normativo obbligo S A pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
. entro 15 giorni giorni
Personale non a  tempo |Personale con rapporto di lavoro non a tempol dalla dispobilita del

Art. 17, c. 1, d.Igs.

indeterminato

indeterminato, ivi compreso il personale assegnato aglil

Annuale

documento/dato allo

n. 33/2013 ) ) uffi_c‘i di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo|(art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) scadere del termine
(da pubblicare in tabelle) politico previsto per
Personale non 4 UOC GRU UOC GRU I'aggiornamento RPCT
tempo indeterminato
. . entro 15 giorni giorni
Costo del personale non a tempo |Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro dalla dispobilita del
Art. 17, c. 2, d.Igs. |indeterminato non a tempo indetermin_ato,_c_on_pa_rticolare riguard_o al |Trimestrale documento/dato allo
n. 33/2013 ) ) person_ale asseg‘ngtol e}gll uf‘fu‘n‘ di diretta collaborazione [(art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) scadere del termine
(da pubblicare in tabelle) con gli organi di indirizzo politico previsto per
UOC GRU UOC GRU I'aggiornamento RPCT
entro 15 giorni giorni
Tassi di tri trali L L L i dalla dispobilita del
- Art. 16, c. 3, d.Igs. asst di assenza trimestrall Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello| Trimestrale
Tassi di assenza 332013 diri ial 16.¢.3 dl 3312013 documento/dato allo
n. (da pubblicare in tabelle) Ingenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. ) scadere del termine
previsto per
UOC GRU UOC GRU I'aggiornamento RPCT
Incarichi conferiti e | Art. 18, d.Igs. n. drimc::gerlmcon (Zr:rt: znilijtonezzatr'];: Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun uoc GRU tramite|[UOC GRU tramitef entro 15 giorni giorni
autorizzati ai | 33/2013 difi enti) 9 dipendente (dirigente e non dirigente), con l'indicazione [Tempestivo collegamento a PERLAPA collegamento a PERLAPA dalla dispobilita del
dipendenti (dirigenti [Art. 53, c. 14, d.Igs. 9 dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per [(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) documento/dato
e non dirigenti) n. 165/2001 (da pubblicare in tabelle) ogni incarico
RPCT
. Art. 21, ¢. 1, dIgs. Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti €| .
Contrattazione n. 33/2013 Contrattazione collettiva accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni Tempestivo
collettiva Art. 47, c. 8, d.Igs. ichi P (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n. 165/2001 autentiche entro 15 giorni giorni
dalla dispobilita del
UOC GRU UOC GRU documento/dato RPCT
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-
finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli organi di .
,:\r;;;mcsz dlgs. Contratti integrativi controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio z;in;’fsgvgl . n. 332013) entro 15 giorni giorni
' sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi -6, 4lgs.n. dalla dispobilita del
previsti dai rispettivi ordinamenti) UOC GRU UOC GRU documento/dato RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione

livello (Tipologie di

dati)

2 Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Contrattazione

Specifiche informazioni sui costi della contrattazione|

integrativa Art. 21, ¢. 2, d.Igs. integrativa, certificate dagli organi di controllo interno,| entro 15 giorni giorni
OO trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, chej dalla dispobilita del
n. 332013 Costi contratti integrativi redispone, allo scopo, uno specifico modello di Annuale UOCGRU UOCGRU ana csporne
ATt. 55, c. 4,d.1gs. n. 9 ".I pone, g po. s s i oot 1o|Gart 55, ¢. 4, d.1gs. n. 15012009) documento/dato allo
150/2009 rilevazione, |ntesa_ con la _o_rte_ ei _cont_l e con la scadere del termine
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della) previsto per
funzione pubblica I'aggiornamento RPCT
uoc SISTEMA | UOC SISTEMA
Art. 10, c. 8, lett. ) Tempestivo INFORMATIVO STATISTICO | INFORMATIVO STATISTICO
e Nominativi P E AFFARI INTERNI quale |E AFFARI INTERNI quale|entro 15 giori giorni
d.lgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) _ ) IR
Struttura di supporto OIV | Struttura di supporto Olv [dalla dispobilita de
documento/dato RPCT
o uoc SISTEMA | UOC SISTEMA
Art. 10, c. 8, lett. ) Tempestivo INFORMATIVO STATISTICO | INFORMATIVO STATISTICO
o T Curricula P E AFFARI INTERNI quale |E AFFARI INTERNI quale|entro 15 giori giorni
d.Igs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) i ) dalla dispobilita del
(da pubblicare in tabelle) Struttura di supporto OIV | Struttura di supporto OIV P!
documento/dato RPCT
uoc SISTEMA | UOC SISTEMA
Par. 14.2. delib Tempestivo INFORMATIVO STATISTICO | INFORMATIVO STATISTICO
T 1 ' Compensi P E AFFARI INTERNI quale |E AFFARI INTERNI quale|entro 15 giorni giorni
CiVIT n.12/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) . . dalla dispobilita del
Struttura di supporto OIV | Struttura di supporto Olv |dalla dispobilita de
documento/dato RPCT
- Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di
Bandi di concorso } L . L .
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. n. personale presso I'amministrazione nonche' i criteri di| Tempestivo
33/2013 da pubbli in tabell valutazione della Commissione e le tracce delle prove (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) scritte UOC GRU UOC GRU immediato RPCT
Sistema di UOC SISTEMA INFORMATIVO uoc SISTEMA
misurazione ¢|Par. 1, delib. CiVIT |Sistema di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Performance| . STATISTICO E AFFARI INTERNI INFORMATIVO entro 15 giorni giorni
Performance . . Tempestivo X s
valutazione della n. 104/2010 valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) STATISTICO E dalla dispobilita del
Performance AFFARI INTERNI documento/dato RPCT
i UOC SISTEMA INFORMATIVO] uocC SISTEMA
. . . P Ila Perf . 10, d.Igs. 150/2 . Lo
Piano dellal Piano della Performance/Piano !ano della 'er O(mange (art. 10, d4 gs . 50/ 909) Tempestivo STATISTICO E AFFARI INTERNI INFORMATIVO entro 15 giorni giorni
- . Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. . s
Performance esecutivo di gestione 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) STATISTICO E dalla dispobilita del
Art. 10, c. 8, lett. b), » G1gs. - AFFARI INTERNI documento/dato RPCT
d.lgs. n. 33/2013 UOC SISTEMA INFORMATIVO] ~ UOC  SISTEMA
Relazione sullal I . Tempestivo STATISTICO E AFFARI INTERNI INFORMATIVO entro 15 giorni giorni
Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) STATISTICO € dalla dispobilita del
AFFARI INTERNI documento/dato RPCT
Ammontare complessivo dei premi collegati alla] Tempestivo entro 15 giorni giorni
Ammontare Ammontare complessivo dei premi | performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
Jessi dei Art. 20, c. 1, d.Igs. UOC GRU UOC GRU documento/dato RPCT
ctr)emn?i essivo el [ 232013
P (da pubblicare in tabelle) A are dei i effetti te distribuit Tempestivo entro 15 giorni giorni
mmontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
UOC GRU UOC GRU documento/dato RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione
della performance per I’assegnazione del trattamento
accessorio

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

UOC SISTEMA INFORMATIVO]

STATISTICO E AFFARI INTERNI

uoc SISTEMA
INFORMATIVO
STATISTICO E

AFFARI INTERNI

entro 15 giorni giorni
dalla dispobilita del

documento/dato RPCT
Dati relativi ai premi
i ivi ai i |Art. 20, c. 2, d.lgs. Distribuzione del trattamento accessorio, in forma|
Dati relativi ai premi ' i
n. 33/2013 e di ; : ... | Tempestivo o
. . aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivit3 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) entro 15 giorni giorni
(da pubblicare in tabelle) utilizato nella distribuzione dei premi e degli incentivi S, gs. n. dalla dispobilita del
UOC GRU UOC GRU documento/dato RPCT
Gra(_jo_d_i diff_er_enziaz_ioqe dell'ut_ilizzo della premialita sial Tempestivo entro 15 giorni giorni
per i dirigenti sia per i dipendenti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
UOC GRU UOC GRU documento/dato RPCT
Dati non piu soggetti a |Dati non piu soggetti a| Dati non pit soggetti a [Dzi] (en (2100 Sl | (k] (rand (I il &

Benessere
organizzativo

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013

Benessere organizzativo

Livelli di benessere organizzativo

pubblicazione obbligatoria ai

sensi del d.lg.s 97/2016

pubblicazione obbligatoria ai

sensi del d.lg.s 97/2016

pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.lg.s 97/2016

pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lg.s97/2016

pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lg.s97/2016

Enti pubblici vigilati

Art. 22, c. 1, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 22, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali
I'amministrazione abbia il potere di nomina degli
amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni
attribuite e delle attivita svolte in favore

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
2) misura dell'eventuale partecipazione Annuale
dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
. Annuale
3) durata dell'impegno
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno| Annuale
sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli
organi di governo e trattamento economico complessivo al Annuale
ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi ~ [(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
per vitto e alloggio) n/a n/a n/a n/a
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-

tempistiche -soggetto

responsabile

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 22, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 22, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 22, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Dati societa partecipate

(da pubblicare in tabelle)

. S - Annuale
| | liul f
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari @rt. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) s s s s
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativol
trattamento economico complessivo (con I'esclusione dei Annuale
rimborsi per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di|Tempestivo
inconferibilita dell'incarico (link_al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di|
incompatibilita al conferimento dell'incarico (link al sito Annuale
dellente) ——  |(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblicilAnnuale
vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
ETenco delle societa dT cul Tamministrazione detiene
direttamente quote di partecipazione anche minoritaria,
con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e
delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle Annuale
attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle (art. 22,¢. 1, dIgs. n. 33/2013)
societa, partecipate da amminjstrazioni Pubbli_che .con.
azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri n/a n/a n/a n/a
Per ciascuna delle societa: Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
1) ragione sociale Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
2) misura dell'eventuale partecipazione Annuale
dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
. Annuale
3) durata dell'impegno
(art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno] Annuale
sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione neg“AnnuaIe
organi di governo e trattamento economico complessivo a
ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Annuale
(art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
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DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-

tempistiche -soggetto

responsabile

Enti controllati

Societa partecipate

7) incarichi di amministratore della societa e relativol
trattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause difTempestivo
n. 39/2013 inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a
Ant.20. 5.3, dis. incompatiits a conermento dllincaric ( i i sl M4
n. 39/2014 dell'ente) — [(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 3, d.Igs. Collegamento con i siti istituzionali delle societa |Annuale
n. 33/2013 partecipate (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a
partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in
societa gia costituite, gestione delle partecipazioni
Art. 22, c. 1. lett. d- pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, .
. X X L . ' | Tempestivo
bis, d.Igs. n. quotazione di societa a controllo pubblico in mercati (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 regolamentati e razionalizzazione periodica delle -6, 6165 .
partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo
adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015,
n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) n/a n/a n/a n/a
Provvedimenti _ " R . T R R
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie|
fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sullTempestivo
complesso delle spese di funzionamento, ivi compresef(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 19, . 7, d.Igs. quelle per il personale, delle societa controllate n/a n/a n/a n/a
n. 175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico
garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi |Tempestivo
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese |(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
di funzionamento n/a n/a n/a n/a
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati,
Art. 22, c. 1, lett. ¢), in controllo dell'amministrazione, con I'indicazione delle  |Annuale
d.Igs. n. 33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore|(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
9 (art.22,¢.1, dlgs. n. 332013) | o/a o/a ofa
2) misura dell'eventuale partecipazione Annuale
dell'amministrazione (art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
. Annuale
3) durata delfimpegno (art 22,c.1,dIgs. n. 33/2013) | - i " "
Art. 22, c. 2, d.Igs. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno] Annuale
n. 33/2013 sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
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DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-

tempistiche -soggetto

responsabile

ETTI 0T OITTTo Privato ConuroTman

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli

Enti di diritto privato organi di governo e trattamento economico complessivo a Annuale
controllati ) ) ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
(da pubblicare in tabelle)
. S Lo L Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari @rt. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) s s s s
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo|Annuale
trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause difTempestivo
n. 39/2013 inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a
w2 0.0k e oo o [
n. 39/2013 dell'ente) ——  |(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 3, d.Igs. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto]Annuale
n. 33/2013 privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a
Rappresentazione Art. 22, ¢. 1, left. d), Rappresentazione grafica rLejlnao?ti‘ilr: I'r:nair)rr](ieri?snttrzzzlizgle gralfilce:(tei C:;b?i\(:lid\frzi::'zolel Annuale
grafica d.lgs. n. 33/2013 PP g ppor ! frazione € g'f entl p 91atl 1 art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati a wa a a
Dati aggregati Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma | Dati non piu soggetti a |[Dati non pil soggetti a| Dati non piu soggetti a D) (erh (00 SR | (] (et () i) &

attivita
amministrativa

Art. 24, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Dati aggregati attivita

amministrativa

aggregata, per settori di attivita, per competenza degli
organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti

pubblicazione obbligatoria ai
sensi del dlgs 97/2016

pubblicazione obbligatoria ai
sensi del digs 97/2016

pubblicazione obbligatoria
ai sensi del dlgs 97/2016

pubblicazione
obbligatoria ai sensi del

pubblicazione

obbligatoria ai sensi del

dlgs 97/2016 digs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:

Art. 35, c. 1, lett. a), 1) breve descrizione del procedimento con indicazione dil Tempestivo entro 15 giorni giorni
d.lgs. n. 33/2013 tutti i riferimenti normativi utili (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Tutte le Articolazioni  Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del

Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
Art. 35, c. 1, lett. b), 2) unita izzati bili dellstruttori Tempestivo entro 15 giorni giorni
d.lgs. n. 33/2013 ) unita organizzative responsabili dellistruttoria (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Tutte le Articolazioni Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del

Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
Art. 35, c. 1, lett. ¢), 3) lufficio del procedimento, unitamente ai recapiti| Tempestivo entro 15 giorni giorni
d.Igs. n. 33/2013 telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale ~ |(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Tutte le Articolazionii  Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del

Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
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Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Attivita e procedimenti

Tipologie di
procedimento

Art. 35, c. 1, lett.

d.lgs. n. 33/2013

(3)

),

Art. 35, c. 1, lett.

d.Igs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett.
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett.
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett.

d.lgs. n. 33/2013

)

Art. 35, c. 1, lett.

d.Igs. n. 33/2013

),

Art. 35, c. 1, lett.
m), d.Igs. n.
33/2013

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

DATI
Ufficio competente per - . monitoraggio-
. . . . . P P Ufficio competente per la termine per la - 99
Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e ubblicazione dei dati ubblicazione tempistiche -soggetto
trasmissione dei dati p p responsabile

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del
provvedimento finale, con l'indicazione del nome delf Tempestivo entro 15 giorni giorni
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapitif(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Tutte le Articolazion| Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
?)fmodal!ta _con IIet_quall gll |nter§§sat| t;‘)o_ssono ottenire Ilg Tempestivo entro 15 giorni giorni
n Oméf_lzmm felative alprocedimenti in corso che I(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutte le Articolazioni  Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
riguardino Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
6) termine fissato in sede di disciplina normativa del
procedimento per la conclusione con l'adozione di un|Tempestivo entro 15 giorni giorni
provvedimento espresso e ogni altro termine (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Tutte le Articolazioni Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
procedimentale rilevante Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
7) procedimenti per i quali il provvedimentol
dell'amministrazione pud essere sostituito da unal Tempestivo entro 15 giorni giorni
dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo|(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Tutte le Articolazion] Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione Aziendali Aziendali documentoy/dato RPCT
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale,
riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corso
del procedimento nei confronti del provvedimento finale| Tempestivo
ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il[(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) entro 15 giorni giorni
ter_mlnet predeterminato per la sua conclusione e i modi per Tutte le Articolazioni|  Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
attivarli Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
9) link di accesso al servizio on line, ove sia gi3 Tempestivo entro 15 giorni giorni
disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione  |(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Tutte le Articolazionif  Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del

Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
10) modalita per [l'effettuazione dei pagamenti
eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti
possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario| Tempestivo
o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente[(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici entro 15 giorni giorni
|den_t|f|cat|V| del pagamento da indicare obbligatoriamente Tutte le Articolazioni Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
per il versamento Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia,
il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale |Tempestivo entro 15 giorni giorni
potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle [(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Tutte le Articolazion| Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
caselle di posta elettronica istituzionale Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
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DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-

tempistiche -soggetto

responsabile

Art. 35, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 |
Art. 1,c.29, 1.
190/2012

Per i procedimenti ad istanza di parte:

entro 15 giorni giorni

Tutte le Articolazioni Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistical Tempestivo
necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni [(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) entro 15 giorni giorni
Tutte le Articolazioni Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e
modalitd di accesso con indicazione degli indirizzi, | Tempestivo
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica [(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) entro 15 giorni giorni
istituzionale a cui presentare le istanze Tutte le Articolazioni  Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
Aziendali Aziendali documento/dato RPCT

Monitoraggio tempil
procedimentali

Art. 24, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 1, c. 28, I. n|
190/2012

Monitoraggio
procedimentali

tempi

Risultati del monitoraggio periodico concernente il
rispetto dei tempi procedimentali

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.Igs. 97/2016

Dati non pil soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lgs. 97/2016

Dati non pil soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.Igs. 97/2016

Dati non piu soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

Dati non piu soggetti a

pubblicazione

obbligatoria ai sensi del

d.Igs. 97/2016

Dichiarazioni
sostitutive e
acquisizione

Art. 35, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013

Recapiti dell'ufficio responsabile

Recapiti telefonici e casella di posta elettronical
istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte 3
gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati 0
l'accesso diretto degli stessi da parte delle amministrazionil

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

entro 15 giorni giorni

d'ufficio dei dati proceFJentl all.acqwsmgne dl{f‘fl.CIO 'del‘ dat_l 6_3 allo| Tutte le Articolazioni| Tutte le Articolazioni|dalla dispobilita del
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive Aziendali Aziendali documento/dato RPCT
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
. . Art. 23,c.1,d.lgs. |Provvedimenti organi indirizzo provvedimenti ,fm.a“ dei prc_)cedlmgntl (_:II: scelta fje_' alimentazione automatizzata |alimentazione
Provvedimenti L. contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, K . "
A S n. 33/2013 /Art. 1,politico . A . Semestrale mediante collegamento |automatizzata ~ mediante
organi indirizzo anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta \ - - S
. co. 16 della 1. n. . X " A . |(art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) all'applicativo aziendale | collegamento all'applicativo)
politico (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); )
190/2012 A . ) _ . Lo GEDOC aziendale GEDOC
accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati
0 con altre amministrazioni pubbliche. immediato RPCT
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DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo S . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1] . . L . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e o R o tempistiche -soggetto
- livello (Tipologie di normativo obbligo S A pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
Art. 23, c. 1, d.Igs. [Provvedimenti organi indirizzo [Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai Dati non piu soggetti a [ Dati non piu soggetti a

Provvedimenti

Provvedimenti
organi indirizzo
politico

n. 33/2013 /Art. 1,
co. 16 della I. n,
190/2012

politico

provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzazione o
concessione; concorsi e prove selettive per I'assunzione
del personale e progressioni di carriera.

Dati non piU soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.Igs. 97/2016

Dati non pil soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lIgs. 97/2016

Dati non pil soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.Igs. 97/2016

pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

Provvedimenti

Art. 23, c. 1, d.Igs.

Provvedimenti

dirigenti

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi,|

alimentazione automatizzata

alimentazione

L ) n. 33/2013 /Art. 1,/]amministrativi I L . Semestrale mediante collegamento |automatizzata ~ mediante|
dirigenti anche con riferimento alla modalita di selezione presceltal \ - A T
amministrativi co. 16 della 1. n. (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi (art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) all'applicativo aziendale | collegamento all'applicativol
190/2012 Ik & '8 SOlto-sezione "hanci di g trant’y; | GEDOC aziendale GEDOC
stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con
altre amministrazioni pubbliche. immediato RPCT
Prowvedimenti Art. 23, c. 1, d.Igs. |Provvedimenti dirigenti | Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai DR GEn (B cuEEEd @ || B Gon G o e D mw H semmEE 6 Dati non piu soggetti a [ Dati non piu soggetti a

dirigenti
amministrativi

n. 33/2013 /Art. 1,
co. 16 della I. n,
190/2012

amministrativi

provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzazione o
concessione; concorsi e prove selettive per I'assunzione
del personale e progressioni di carriera.

pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.Igs. 97/2016

pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.Igs. 97/2016

pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.Igs. 97/2016

pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

Controlli sulle imprese

Art. 25, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Tipologie di controllo

Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate
le imprese in ragione della dimensione e del settore di
attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e
delle relative modalita di svolgimento

Art. 25, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Obblighi e adempimenti

Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle|
attivita di controllo che le imprese sono tenute a rispettare]
per ottemperare alle disposizioni normative

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lgs. 97/2016

Dati non pill soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lIgs. 97/2016

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.Igs. 97/2016

Dati non piu soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

Dati non piu soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

Dati non pil soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lIgs. 97/2016

Dati non pill soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.Igs. 97/2016

Dati non piu soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

Dati non piu soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi del
d.lgs. 97/2016

Criteri e modalita

Art. 26, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Criteri e modalita

Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui
le amministrazioni devono attenersi per la concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e
I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere 4
persone ed enti pubblici e privati

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tutti i
competenti per materia
In mancanza pubblicazione

Responsabilij

dichiarazione negativa

Tutti i Responsabili
competenti per materia
In mancanza

pubblicazione
dichiarazione negativa

entro 15 giorni giorni
dalla dispobilita del

documento/dato RPCT
Tutti i Responsabilif  Tutti i  Responsabili
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed competenti per materia In|  competenti per materia
Art. 26, c. 2, d.Igs. ausili finanziari alle imprese e comunque di vantaggi |Tempestivo mancanza  pubblicazione] In mancanza o
n. 33/2013 economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici |(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) dichiarazione negativa pubblicazione entro 1? glornigiorni
e privati di importo superiore a mille euro dichiarazione negativa | d2ll2 dispobilita. del
documento/dato RPCT
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DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-

tempistiche -soggetto

responsabile

Art. 27, c. 1, lett. a),

Per ciascun atto:

1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o

Tempestivo

Tutti i  Responsabili
competenti per materia

Tutti i Responsabili
competenti per materia

entro 15 giorni giorni

d.Igs. n. 33/2013 il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
documento/dato RPCT
In mancanza| In mancanza
Art. 27, c. 1, lett. b), . . . ! Tempestivo pubblicazione dichiarazione| pubblicazione entro 15 giorni giorni
d.Igs. n. 33/2013 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) negativa dichiarazione negativa  |dalla dispobilita del
Sovvenzioni, Atti di concessione documento/dato RPCT
contributi, sussidi, Tutti i Responsabili Tutti i Responsabili
vantaggi economici Art. 27, ¢. 1, lett. c)f (da pubblicare in tabelle creando 3) norma o titolo a base dellattribuzione Tempestivo competenti per materia competenti per materia | @ntro 15 giorni giorni
d.lgs. n. 33/2013  |un collegamento con la pagina (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
nella quale sono riportati i dati dei documento/dato RPCT
relativi provvedimenti finali) In mancanza In mancanza
. . Art. 27, c. 1, lett. d), 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del |Tempestivo pubblicazione dichiarazione| pubblicazione entro 15 giorni giorni
Atti di concessione N L e i . - g X s
d.gs. n. 33/2013 | (NB: ¢ fatto divieto di diffusione|relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) negativa dichiarazione negativa  |dalla dispobilita del
di dati da cui sia possibile ricavare documento/dato RPCT
informazioni r_elati\_/e allo_ Sl?to F“ Tutti i Responsabili Tutti i Responsabili
Art. 27, c. 1, lett. ¢) | salute e alla situazione di disagio 5 modalita it Findividuazione del beneficiari Tempestivo competenti per materia competenti per materia | €ntro 15 giorni giorni
d.lgs. n. 33/2013 | economico-sociale degli| 5) modalita seguita per I'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
interessati, come previsto dall'art. documento/dato RPCT
26, ¢. 4, del d.Igs. n. 33/2013) In mancanza| In mancanza
Art. 27, c. 1, lett. f), 6) link al progetto selezionato Tempestivo pubblicazione dichiarazione| pubblicazione entro 15 giorni giorni
d.lgs. n. 33/2013 prog (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) negativa dichiarazione negativa  |dalla dispobilita del
documento/dato RPCT
Tutti i Responsabili Tutti i Responsabili
Art. 27, ¢. 1, lett. f), . . . — Tempestivo competenti per materia competenti per materia [€ntro 15 giorni giorni
dlgs. n. 33/2013 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
documento/dato RPCT
Elenc_o_ (?n for_mato_ tzf\bellare f_:lperto)_ dei sog_gett_i entro 15 giorni giorni
benef_lua_rl deg_llA atti dl_ concessione di sovvenzioni, dalla dispobilita del
Art. 27, c. 2, d.Igs. con_trlbgtl, sus_5|d| ed a_u5|I| flna_n_2|a_r| alle imprese e di [Annuale documento/dato allo
n. 33/2013 attribuzione di _vantagg_;l_econ(_)mlt_:l d_l_qualunque ger_1ere a |(art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013) scadere del termine
pe_ﬁone ed enti pubblici e privati di importo superiore a Tutti i  Responsabili Tutti i Responsabili | previsto per
mille euro competenti per materia competenti per materia  [l'aggiornamento RPCT
Art. 29, c. 1, d.Igs. Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati
n. 33/2013 relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in formal Tempestivo
Art.5,c. 1,dp.cm. sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso af(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) o
. M . entro 15 giorni giorni
26 aprile 2011 rappresentazioni grafiche i i i i X N
UOC Gestione economico| UOC Gestione economico |dalla dispobilita del
Bilancio preventivo finanziaria finanziaria documento/dato RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo . . . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1 . . - R . Contenuti dell*obbligo Aggiornamento aggiornamento e s S A tempistiche -soggetto
- livello (Tipologie di normativo obbligo o N pubblicazione dei dati pubblicazione ;
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
Art. 29, c. 1-bis, Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci

Bilancio preventivo
e consuntivo

d.Igs. n. 33/2013 e
d.p.c.m. 29 aprile
2016

preventivi in formato tabellare aperto in modo da
consentire l'esportazione, il trattamento e il
riutilizzo.

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

UOC Gestione economico

UOC Gestione economico

entro 15 giorni giorni
dalla dispobilita del

finanziaria finanziaria documento/dato RPCT
Art. 29, c. 1, d.Igs. Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati
Bilanci n. 33/2013 rglatl\(l al bilancio consuntivo di ciascun anno.ln.forma Tempestivo entro 15 giorni giorni
Art. 5,_c. 1, d.p.cm. sintetica, aggregata e_sempllflcata, anche con il ricorso a (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) UOC Gestione economico UOC Gestione economico |dalla dispobilita del
26 aprile 2011 Bilancio consuntivo rappresentazioni grafiche finanziaria finanziaria documento/dato RPCT
Art. 29, c. 1-bis, Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci
d.Igs. n. 33/2013 e consuntivi in formato tabellare aperto in modo da Tempestivo entro 15 giorni giorni
d.p.c.m. 29 aprile consentire I'esportazione, il trattamento e il (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) UOC Gestione economico | UOC Gestione economico | dalla dispobilita del
2016 riutilizzo. finanziaria finanziaria documento/dato RPCT
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con
a0 c 2, i s e
Piano degli n. 33/2013 - Art. 19 i o ggung| \sultatl atte ou 9
- - . Piano degli indicatori e dei eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in .
indicatori e dei ¢ 22 del digs n. risultati attesi di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia Tempestivo
risultatiattesidi  [91/2011- Art. 18- spondenza di Ogni MUovo ESercizio ol bIaiclo, $1a | ey art, g, dlgs. n. 33/2013)
oo . tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia
bilancio bis del dlgs . X Lo
n.118/2011 attraverso 1’aggiornamento dei valori obiettivo e la
) soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di
ripianificazione n/a n/a n/a n/a
Patrimonio Art. 30, d.Igs. n. patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e Tempestivo entro 15 giorni giorni
immobiliare 33/2013 detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
Beni immobili e UOC Tecnico Manutentiva | UOC Tecnico Manutentiva |documento/dato RPCT
gestione patrimonio
Canoni di locazione [Art. 30, d.Igs. n. . : ) . . o ! - Tempestivo entro 15 giorni giorni
o affitto 33/2013 Canoni di locazione o affitto | Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
UOC Tecnico Manutentiva UOC Tecnico Manutentiva |documento/dato RPCT
entro 15 giorni giorni
Organismi Atti degli Organismi . ) . . . . UOC  Sistema Informativo RPCT dalla dispobilita del
indipendenti di indipendenti di valutazione, Attelstazmr_w dell'OlvV 0 di al_tra_str_uttura _anal_oga Annuale e in relazione a delibere Statistico e Affari Interni quale documento/dato allo RpCT
val_utazione_, nuclei nuclei_di \_/alutazion_e o_altri nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione AN.AC. Struttura di supporto all'OIV scadere del termine
di valutazione o organismi con funzioni previsto per
altri Qrgz_anismi con analoghe I'aggiornamento
funzioni analoghe UOC Sistema  Informativo UOC Sistema Informativo
Statistico e Affari Interni quale | Statistico e Affari Intermni quale | entro 15 giorni giorni
Struttura di supporto all'OIV | Struttura di supporto all'Olv|dalla dispobilita del
Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Tempestivo documento/dato
Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n. 150/2009) P
RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo R . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1f . . - . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e T R L tempistiche -soggetto
. livello (Tipologie di normativo obbligo - R pubblicazione dei dati pubblicazione ]
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
UOC  Sistema  Informativo |UOC  Sistema  Informativo
Statistico e Affari Interni quale | Statistico e Affari Intemni quale|
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Struttura di supporto all'OIV | Struttura di supporto all'OIV
Control.ll' € r'_l'eV' Art. 31, dlgs. n. Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli| Tempestivo
sull'amministrazione 33/2013 interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) entro 15 giomi giorni
dalla dispobilita del
documento/dato RPCT
UOC Sistema Informativo [UOC  Sistema  Informativol
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , Statistico e Affari Interni quale | Statistico e Affari Interni quale|
nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni |Tempestivo Struttura di supporto all'OIV |Struttura di supporto all'OIV
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima |(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) entro 15 giorni giorni
dei dati personali eventualmente presenti dalla dispobilita del
documento/dato RPCT
UOC Sistema Informativo | UOC Sistema  Informativo
Organi di revisione - . S Relazioni degli organi di revisione amministrativa e . Statistico e Affari Intemni in | Statistico e Affari Intermni in
TS Relazioni degli organi di revisione } O - .| Tempestivo ) , | X tro 15 siorni giorni
amministrativa e S . contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative| collaborazione con I'UOC | collaborazione con I'UOC [€ntro 1o giorni giorni
. amministrativa e contabile S . AR L (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dalla dispobilita del
contabile variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio GEF GEF alla dispobilita de
documento/dato RPCT
Tutti i rilievi della Corte dei i he it uoc Sisterna Informativo] UOC ~ Sistema  Informativol
. . L. . . -u in I?VI e, a (_)re 4el conti ancor‘c e, ',‘9" recepi Tempestivo Statistico e Affari Interni in|Statistico e Affari Interni in|[entro 15 giorni giorni
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti rlgua_rd_antl ) I_organlzzau_one e l'attivita ~ delle (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) collaborazione con  'UOC| collaborazione con 'UOC|dalla dispobilita del
amministrazioni stesse e dei loro uffici Affari Legali Affari Legali documento/dato RPCT
Carta dei servizi e[Art.32,c.1,d.gs. |Carta dei servizi e standard di|Carta dei servizi o documento contenente gli standard di| Tempestivo entro 15 giorni giorni
standard di qualita ~ [n. 33/2013 qualita qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) URP URP dalla dispobilita del
documento/dato RPCT
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di
interessi  giuridicamente rilevanti ed omogenei neil
Art. 1, c. 2, d.lgs. n, confronti delle amministrazioni e dei concessionari di .
L . X S X Tempestivo 15 giorni giorni
198/2009 servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto entro 15 giorni giorni
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un dalla dispobilita del
servizio UOC Affari Legali UOC Affari Legali documento/dato RPCT
Class action Art. 4, ¢. 2, dlgs. Class action o o ) entro 15 giorni giori
198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo dalla dispobilita del
UOC Affari Legali UOC Affari Legali documento/dato RPCT
Art. 4, c. 6, d.Igs. n, . i i entro 15 giorni giorni
198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo dalla dispobilita del
UOC Affari Legali UOC Affari Legali documento/dato RPCT

25



OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-

tempistiche -soggetto

responsabile

Servizi erogati

Costi contabilizzati

Art. 32, c. 2, lett. a),

d.lgs. n. 33/2013
Art. 10, c. 5, d.lgs.
n. 33/2013

Costi contabilizzati

(da pubblicare in tabelle)

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali
che intermedi e il relativo andamento nel tempo

Annuale
(art. 10, c. 5, d.lgs. n. 33/2013)

uoc Gestione
Economico Finanziaria

uoc Gestione
Economico Finanziaria

entro 15 giorni giorni
dalla dispobilita del
documento/dato allo
scadere del termine
previsto per

I'aggiornamento RPCT
Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti,
aziende e strutture pubbliche e |Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa) .
. . Art. 41, c. 6, d.Igs. . o L . R A . Tempestivo
Liste di attesa n. 33/2013 private che erogano prestazioni |previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascunal (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) uosb uosb
' per conto del servizio sanitario) tipologia di prestazione erogata - algs.n. COORDINAMENTO CUP, COORDINAMENTOCUP,f 1 giorni giorni
LISTE DI ATTESA E ALPI LISTE DI ATTESA E ALPI . s
. . dalla dispobilita del
(da pubblicare in tabelle) documento/dato RPCT
. . . - Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte
Art. 7 co. 3 d.lgs| Risultati delle indagini sulla X . R L P
. s . . | degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi
. 82/2005 modificato| soddisfazione da parte degli utenti | "3 . L S L .
Serviziin rete ) . o ... |all’'utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita [Tempestivo PR
dall’art. 8 co. 1 delfrispetto alla qualita dei servizi in 8 Givita, statistiche di utilizzo dei izi in ret entro 15 giorni giorni
d.Igs. 179/16 rete e statistiche di utilizzo dei € tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizl in rete. Direzione Amministrativa - Direzione Amministrativa - [dalla dispobilita del
servizi in rete URP URP documento/dato RPCT
PAGAMENTI
DELL’AMMINISTRAZIO entro 15 giorni giorni
NE i sui i i i i i ia dilTri dalla dispobilita del
o | rt. 4-bis, c. 2, digs | Dati sui pagamenti Dati sui propri pag'ameptl in relazmne_ al_la Flpologla d! Trlm_estrale o ) g g )
Dati sui pagamenti n. 332013 (da pubblicare in tabelle) spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai]  (in fase di prima attuazione ocumento/dato allo
) P beneficiari semestrale) scadere del termine
UOC Gestione Economico] UOC Gestione Economico | previsto per
Finanziaria Finanziaria I'aggiornamento RPCT
Dati sui pagamenti in forma Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti entro 15 giorni giorni
Dati sui pagamenti . o Pag effettuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale dalla dispobilita del
. ... |Art. 41, c. 1-bis, sintetica L N . . . . - . d d I
del servizio sanitario bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa] (in fase di prima attuazione ocumento/dato allo
y d.lgs. n. 33/2013 e aggregata N . I | )
nazionale 4 pubbli in tabell sostenuta, all’ambito temporale di riferimento e ail semestrale) scadere del termine
(da pubblicare in tabelle) beneficiari UOC Gestione Economico] UOC Gestione Economico | previsto per
Finanziaria Finanziaria I'aggiornamento RPCT
entro 15 giorni giorni
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli dalla dispobilita del
acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e |Annuale documento/dato allo
forniture_ (indicatore annuale di tempestivita dei |(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) scadere del termine
pagamenti) UOC Gestione Economico] UOC Gestione Economico |previsto per
Indicatore di tempestivita dei Finanziaria Finanziaria I'aggiornamento RPCT
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo . . . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1f . . - . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e T R L tempistiche -soggetto
- livello (Tipologie di normativo obbligo S A pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
pagamenti
entro 15 giorni giorni
Indicatore  di i dalla dispobilita del
tempestivita dei Qsjégféd.lgs. n Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti Tntmg;tralel al 332013 documento/dato allo
pagamenti (art. 33,c. 1, d.lgs. n. ) scadere del termine
UOC Gestione Economico] UOC Gestione Economico |previsto per
Finanziaria Finanziaria I'aggiornamento RPCT
entro 15 giorni giorni
A lessivo dei debiti e il dellel A | dalla dispobilita del
Ammontare complessivo dei debiti | mmontare ‘complessivo dei del iti e il numero delle]Annuale documento/dato allo
imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) scadere del termine
UOC Gestione Economico] UOC Gestione Economico |previsto per
Finanziaria Finanziaria I'aggiornamento RPCT
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti
Art. 36, d.lgs. n. R . . e .
| possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario| .
IBAN e pagamenti| 33/2013 - - T, Tempestivo
. s IBAN e pagamenti informatici 0 postale, ovvero gli identificativi del conto corrente
informatici Art. 5, c. 1, d.Igs. n. . . . “|(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
8212005 postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i entro 15 siorni siorni
pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici . . X . X g g
identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente UOC Gestione Economico| UOC Gestione Economico [dalla dispobilita del
per il versamento Finanziaria Finanziaria documento/dato RPCT
Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica
Nuclei di Informazioni realtive ai nuclei di |degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i compiti
valutazione e|Art. 38, c. 1, d.Igs. [valutazione e verifica specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di |Tempestivo
verifica degli|n. 33/2013 degli investimenti pubblici individuazione dei componenti e i loro nominativi |(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
investimenti pubblici (art. 1, 1. n. 144/1999) (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e
regionali)
n/a n/a n/a n/a
Atti di programmazione delle opere pubbliche (link alla
Art. 38, c. 2 e 2 bis sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
Atti di [d.lgs. n. 33/2013 A titolo esemplificativo:
programmazione | Art. 21 co.7 d.lgs. n.| Atti di programmazione delle - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i Tempestivo
delle opere |50/2016 opere pubbliche relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lgs. n (art.8, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. pubbliche Art. 29 d.Igs. n. 50/2016 entro 15 giorni giorni
Opere pubbliche 50/2016 - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dalla dispobilita del
dell’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri) UOC Tecnico Manutentiva UOC Tecnico Manutentiva  |documento/dato RPCT
Art. 38, c. 2, d.lgs, | Tempi, costi unitari e indicatori di {nformazioni relative ai tempi e agli indicatori di{Tempestivo
n. 33/2013 fea|IZ?aZane delle OPETE  realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate [(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) entro 15 giorni giorni
. . pubbliche in corso o completate. ) s
Tempi costi e dalla dispobilita del
indicatori di UOC Tecnico Manutentiva UOC Tecnico Manutentiva  |documento/dato RPCT

(da pubblicare in tabelle, sulla
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

realizzazione delle
opere pubbliche

Art. 38, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

base dello schema tipo redatto dal
Ministero dell'economia e della
finanza d'intesa con [I'Autorita
nazionale anticorruzione )

Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle]
opere pubbliche in corso o completate

Tempestivo

(art. 38, . 1, d.lgs. n. 33/2013)

UOC Tecnico Manutentiva

UOC Tecnico Manutentiva

entro 15 giorni giorni
dalla dispobilita del
documento/dato

Pianificazione ¢
governo del territorio

Art. 39, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 39, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani
territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici,
strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le
loro varianti

Tempestivo

(art. 39, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Pianificazione e
territorio

governo del

(da pubblicare in tabelle)

Documentazione relativa a ciascun procedimento di

presentazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica
in variante allo strumento urbanistico generale comunque
denominato  vigente nonché delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica
in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente
che comportino premialita edificatorie a fronte

dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs

.. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Informazioni
ambientali

Art. 40, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono
ai fini delle proprie attivita istituzionali:

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs

.. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Stato dell'ambiente

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali Iaria,
I'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali,
compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la
diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi
gli organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le
interazioni tra questi elementi

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs

. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore, le
radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le
emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che
incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs

. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Misure incidenti sull'ambiente e
relative analisi di impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le
disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi
ambientali e ogni altro atto, anche di natura
amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono
incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed
analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
economiche usate nell'ambito delle stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs

.. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a

Misure a protezione dell'ambiente
e relative analisi di impatto

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti
elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
economiche usate nell'ambito delle stesse

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs

. n. 33/2013)

n/a

n/a

n/a

n/a
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-

tempistiche -soggetto

responsabile

Relazioni sull'attuazione della

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale

Tempestivo

legislazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la
contaminazione della catena alimentare, le condizioni
Stato della salute e della sicurezza | della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse | Tempestivo
umana culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli|(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da
ualsiasi fattore
d n/a n/a n/a n/a
g;laz:woin:i;l:rf St;;ﬁ,f:]sir::::mz Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero| Tempestivo
. dell’Ambiente e della tutela del territorio (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
della tutela del territorio
n/a n/a n/a n/a
entro 15 giorni giorni
J— Oiparimento i [Gaa dpobilts del
Elenco delle strutture sanitarie private accreditate Dipartimento di Prevenzione Prevenzione ocumento/dato allo
(art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2013) P scadere del termine
Strutture sanitarie private previsto per
Strutture  sanitarie] Art. 41, c. 4, d.Igs. |accreditate I'aggiornamento RPCT
private accreditate n. 33/2013 UOC SERVIZIO
(da pubblicare in tabelle) INFORMATIVO uoC SERVIZIO| entro 15 giorni giorni
STATISTICO E AFFARI[INFORMATIVO dalla dispobilita del
A ; ; : Annuale INTERNI IN|[STATISTICO E AFFARI
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate documento/dato allo
P (art. 41, c. 4, d.lgs. n. 33/2013)  |COLLABORAZIONE CON|INTERNI IN|scadere del termine
L’'UOS CONTROLLO DI|[COLLABORAZIONE CON revisto or
GESTIONE L’UOS CONTROLLO DI F . P
GESTIONE aggiornamento RPCT
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi
straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla
Art. 42, c. 1, lett. a), legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle |Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della [(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Interventi  straordinari e  dilderoga, nonché con lindicazione di eventuali atti
Interventi straordinari emergenza amministrativi o giurisdizionali intervenuti
. n/a n/a n/a n/a
e di emergenza
Art. 42, c. 1, lett. b),| (da pubblicare in tabelle) Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei| Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Art. 42, c. 1, lett. ¢), Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto| Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 dall'amministrazione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a
Piano triennale per la prevenzione della corruzione e delld entro 15 giorni giorni
Art 10, c. 8, lett. a) Piano triennale per la prevenzione |trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di dalla dispobilita del
al .s n’ 3'3/2’013' |della corruzione e  della |prevenzione della corruzione individuate ai sensi[Annuale documento/dato allo
0. M. trasparenza dell’articolo 1,comma 2-bis della scadere del termine
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) previsto per
RPCT RPCT I'aggiornamento RPCT

29



OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-

Denominazione

Ufficio competente per

monitoraggio-

. . sotto-sezione 2 Riferimento Denominazione del singolo . . . . . Ufficio competente per la termine per la .
sezione livello 1f . . - . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento aggiornamento e T R L tempistiche -soggetto
- livello (Tipologie di normativo obbligo S A pubblicazione dei dati pubblicazione .
(Macrofamiglie) dati) trasmissione dei dati responsabile
Art.1,¢c.8,1.n. R bile dell .
190/2012, Art. 43, dtzslzonssorlrﬁzifmz pre(:/enzdlznz Responsabile della prevenzione della corruzione e dellal Tempestivo entro 15 giorni giorni
c. 1, dlgs. n. trasparenza dalla dispobilita del
33/2013 trasparenza RPCT RPCT documento/dato RPCT
e R g 1 s o 1a rsios it
dellillegalita corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) dalla dispobilita del
RPCT RPCT documento/dato RPCT
Altri contenuti Preéi?if;znede”a entro 15 giorni giorni
Relazione del responsabile della |Relazione del responsabile della prevenzione della dalla dispobilita del
At 1, ¢ 14, 10, prevenzione della corruzione e |corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 Annuale documento/dato allo
190/2012 X . (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012) ;
della trasparenza dicembre di ogni anno) scadere del termine
previsto per
RPCT RPCT I'aggiornamento RPCT
At 1c3ln Provvedimenti z.idottat? Provvedimenti gdottati .daII'A._NAAC. ) eq _a_tti di )
' ! dall'’A.N.AC. ed atti di [adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e| Tempestivo T
190/2012 X X X X . entro 15 giorni giorni
adeguamento a tali provvedimenti |controllo nell'anticorruzione X
dalla dispobilita del
RPCT RPCT documento/dato RPCT
Art. 18,c.5,d.gs. |Atti di accertamento  delle | Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di Tempestivo entro 15 giorni giorni
n. 39/2013 violazioni cui al d.Igs. n. 39/2013 dalla dispobilita del
RPCT RPCT documento/dato RPCT
Nome del Responsabile della prevenzione della URP
corruzione e della trasparenza cui & presentata la richiesta
Art. 5. ¢ 1. dlas. n Accesso civic_o "sempli.ce" d? accesso ci\_/ict_), nt_Jnché m_odalita_p_er I'eserc_iz_io di tale RPCT o
-9, € L Q08 M o cemente dati, documenti e [diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle . URP entro 15 giorni giorni RPCT
332013/ AML 2,y o mazioni soggetti lle di posta elettronica istituzional del titolare| T EMPEStVO RPCT dalladispobilita del
9-bis. 1. 241/90 nazic oggetti a | caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare
’ pubblicazione obbligatoria del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o documento/dato
mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e
delle caselle di posta elettronica istituzionale
Altri contenuti Accesso civico Accesso civico "generalizzato" Nomi Uﬁ.ic.i competenti cui é_presentata a _ri_c hies_ta di S eni giorni
Art. 5, c. 2, d.Igs. n. concernente  dati e documenti |2CCESSO civico, nonché modalita per l'esercizio di tale) Tempestivo URP entro 1—_5 glor_n_l giorni
33/2013 o diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle URP RPCT dalla dispobilita del
ulteriori caselle di posta elettronica istituzionale RPCT documento/dato RPCT
o i o entro 15 giorni giorni
Linee guida Anac Elenco. delle I’ICh‘IeSFE Q| acces’so (atti, civico ¢ URP URP dalla dispobilita del -
FOIA (del. Registro degli accessi l;ienem!lzz_ato) con m[dlcazmne_dell (_)ggetto e della datal Semestrale RPCT documento/dato allo
1300/2016) ella richiesta nonché del relativo esito con la data dellal scadere del termine

decisione

previsto
I'aggiornamento

per
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OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI DI COMPETENZA DELL'ASL BENEVENTO CON INDICAZIONE DELLE STRUTTURE COMPETENTI DELLA ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE DEI

DATI

Denominazione sotto-
sezione livello 1]
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione 2
livello (Tipologie di
dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del
obbligo

singolo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente per
aggiornamento e
trasmissione dei dati

Ufficio competente per la
pubblicazione dei dati

termine per la
pubblicazione

monitoraggio-
tempistiche -soggetto
responsabile

Art. 53, c¢. 1 bis,

Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative
banche dati in possesso delle amministrazioni, da

d.lgs. 82/2005| Catalogo dei dati, metadati e delle [ pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei Tempestivo
modificato dall’art.| banche dati dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati
43 del d.Igs. 179/16 della PA e_del_le banIChe dati W'dati'gov'it e e Direzione Amministrativa- Direzione Amministrativa- |entro 15 giorni giorni
http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID ufficio Gestione Tecnologie| ufficio Gestione Tecnologie|dalla dispobilita del
Informatiche Informatiche documento/dato RPCT
Accessibilitél' N entro 15 giorni giorni
Altri contenuti Catalogo dei dati, ) Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di dalla dispobilita del
meFadatl e banche | Art. 53, ¢. 1, bis, Regolamenti accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati| Annuale documento/dato allo
dati d-lgs. 82/2005 presenti in Anagrafe tributaria Direzione Amministrativa- | Direzione Amministrativa- [scadere del termine
ufficio Gestione Tecnologie | ufficio Gestione Tecnologie | previsto per
Informatiche Informatiche I'aggiornamento RPCT
At 9. ¢ 7. dl. n. Obiettivi di accessibilita o o ) o ) entro 15 giorni giorni
179/2012 convertitol ) OblettIVI. 'dl acce_ss.lblllta dei soggetti disabili ) agli dalla dispobilita del
con  modificazion _(da_ p_ubpllcare secondo le strument_l mf_ormatlcn per I'anpo corr_ente (entr_o il 31 [Annuale Direzione Amministrativa- | Direzione Amministrativa- | documento/dato allo
dalla L. 17 dicembrel |r'1d|ca2|on| ' conteﬂute Inel!a rjwa_rz.o di ogni anno) e I‘? stato di att_uazwne _del "plano per |(exart. 9, c. 7, D.L. n. 179/2012) ufficio Gestione Tecnologie | ufficio Gestione Tecnologie |scadere del termine
2012, n. 221 c!rc_olare dell’Agenzia pe_r I'ltalia  |l'utilizzo del telelavoro™ nella propria organizzazione Informatiche voc | informatiche uoC |previsto per
digitale n. 1/2016 & s.m.i.) GRU GRU I'aggiornamento RPCT
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3, Ejzlt?ﬁgr?Ipf?\sliost?ldzunt?rx:zdliolr;z;; Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche] wite le Articolazioni  in tutte le frtlcflr::con n
Altri contenuti Dati ulteriori dlgs. n. 38/2013 si deve procedere alla) ammmlstrazpm npn hanno I'obbligo di pu.bbllcare_ a.' _sen5| accordo col RPCT secordoe
Art.1,c.9, lett. f), S S | della normativa vigente e che non sono riconducibili alle]
1. n. 190/2012 anonimizzazione dei df’m. per?"f""'! sottosezioni indicate
eventualmente presenti, in virtu di
quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)
RPCT
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All. 1) Delibera ANAC 264 del 20.6.2023, come modificato con delibera 601 del 19 dicembre 2023

ATTI E DOCUMENTI DA PUBBLICARE IN “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” SOTTOSEZIONE “BANDI DI GARA E CONTRATTI”
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6
e 8, co. 3), e sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE

Denominazione sotto-sezione

1 livello

Riferimento normativo

Contenuto dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio competente
per aggiornamento
e trasmissione dei
dati

Ufficio competente
pubblicazione dei dati

per

la|

termine per la

pubblicazione

monitoraggio- tempistiche
-soggetto responsabile

Art. 30, d.lgs. 36/2023

Uso di procedure
automatizzate nel ciclo di vita
dei contratti pubblici

Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate dalle SA e enti
concedenti per I'automatizzazione delle proprie attivita.

Una tantum con aggiornamento tempestivo in caso di
modifiche

IL RASA ASL BN

IL RASA ASL BN

entro 15 giorni giorni dalla
dispobilita del
documento/dato

RPCT

ALLEGATO 1.5 al d.Igs. 36/2023

Awviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse
degli operatori economici in ordine ai lavori di possibile|
completamento di opere incompiute nonché alla gestione
delle stesse

LE UU.00.
COMPETENTI PER LA
MATERIA

LE UU.0O. COMPETENTI PER LA
MATERIA

Elementi per la .
X . . Tempestivo
programmazione dei lavori e . i . i
] . L NB: Ove l'avviso & pubblicato nella apposita sezione del
dei servizi. Schemi tipo (art. 4, . ) X
c0.3) portale web del Ministero delle infrastrutture e dei o
trasporti, la pubblicazione in AT & assicurata mediante link entro 15 giorni giorni dalla
al portale MIT dispobilita del
documento/dato RPCT
LE UU.OO.|LE UU.00. COMPETENTI PER LA
Comunicazione circa la mancata redazione del programma COMPETENT! PER LAIMATERIA
ALLEGATO 1.5 al d.Igs. 36/2023 |triennale dei lavori pubblici, per assenza di lavori MATERIA
Elementi per la
programmazione dei lavori e |Comunicazione circa la mancata redazione del programma | Tempestivo
dei servizi. Schemi tipo (art. 5, | triennale degli acquisti di forniture e servizi, per assenza di
co. 8; art. 7, co. 4) acquisti di forniture e servizi. entro 15 giorni giorni dalla
dispobilita del
documento/dato RPCT
LE UU.OO.|LE UU.00. COMPETENTI PER LA
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il funzionamento del COMPETENTI PER LA|MATERIA
Art. 168, d.lgs. 36/2023 |sistema di qualificazione, I'eventuale aggiornamento MATERIA
Procedure di gara con sistemi |periodico dello stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti | Tempestivo
di qualificazione relativi alle capacita economiche, finanziarie, tecniche e entro 15 giorni giorni dalla
professionali) per I'iscrizione al sistema. dispobilita del
documento/dato RPCT
i o i i i , LE UU.00|LE UU.00. COMPETENTI PER LA
C'ibbllg'o .ap.gillc.ablle'alile |mp.re.se pubbliche e ai soggetti COMPETENTI PER LA MATERIA
Art. 169, d.lgs. 36/2023|titolari di diritti speciali esclusivi MATERIA
Procedure di gara
regolamentate Atti eventualmente adottati recanti I’elencazione delle |Tempestivo
Settori speciali condotte che costituiscono gravi illeciti professionali agli .
. ) ) entro 15 giorni giorni dalla
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di X A
esclusione dalla gara per gravi illeciti professionali). dispobilita del
documento/dato RPCT
LE UU.0O[LE UU.00. COMPETENTI PER LA
Art. 11, co. 2-quater, | n. ‘Obbllg‘o previsto -per i soggetti titolari di progetti di COMPETENT! PER LAl MATERIA
3/2003, introdotto dallart, 41, | Restimento pubblico MATERIA
co. 1, d.. n. 76/2020 Elenco annuale dei progetti finanziati, con indicazione del |Annuale

Dati e informazioni sui progetti
di investimento pubblico

CUP, importo totale del finanziamento, le fonti finanziarie,
la data di avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale

entro 15 giorni giorni dalla
dispobilita del
documento/dato

RPCT




BOTTO-SEZIONE

‘Bandi di gara

tontratti”

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI

DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023

PER CIASCUNA PROCEDURA SONO PUBBLICATI INOLTRE | SEGUENTI ATTI E DOCUMENTI

Ufficio competente per

monitoraggio-

P . ' . . . Ufficio competente per la termine per la tempistiche -
Fase Riferimento normativo Contenuto dell'obbligo Aggiornamento Note aggiornamento e ~omp Per. € pe P
B - o o pubblicazione dei dati pubblicazione soggetto
trasmissione dei dati .
responsabile
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3 LE UU.OO. COMPETENTI LE UU.0O0. COMPETENTI
codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato) PER LA MATERIA PER LA MATERIA
2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
Art. 40, co. 3 e co. 5, d.Igs. 36/2023 dibattito (con i contenuti specificati dall’art. 40, co. 5
Dibattito pubblico codice e art. 7, co. 1 dell’allegato) o
. s . entro 15 giorni
(da intendersi riferito a quello facoltativo) iorni dalla
3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base |Tempestivo cgiis obilita del RPCT
Allegato 1.6 al d.Igs. 36/2023 della relazione conclusiva del responsabile (solo per il do:umento/dato
Dibattito pubblico obbligatorio dibattito pubblico obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co.
2 dell'allegato
Pubblicazione Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicazione deii documenti di cuiainn.2e 3, e
prevista sia per le SA sia per le amministrazioni locali
LE UU.OO. COMPETENTI LE UU.0O. COMPETENTI
Documenti di gara. Che comprendono, almeno: PER LA MATERIA PER LA MATERIA
Delibera a contrarre o
Art. 82, d.lgs. 36/2023 X X . entro 15 giorni
e Bando/avviso di gara/lettera di invito -
Documenti di gara oo i i giornidalla
Disciplinare di gara Tempestivo . o RPCT
Art. 85, co. 4, d.Igs. 36/2023 . . dispobilita del
. i X i Capitolato speciale
Pubblicazione a livello nazionale (cfr. anche I’Allegato 11.7) . X documento/dato
Condizioni contrattuali proposte
LE UU.00. COMPETENTI  [LE UU.00. COMPETENTI
PER LA MATERIA PER LA MATERIA o
entro 15 giorni
Art. 28, d.Igs. 36/2023 Composizione delle commissioni giudicatrici e CV dei i iorni dalla
. & / . L. P . g Tempestivo g' N RPCT
Trasparenza dei contratti pubblici componenti dispobilita del
documento/dato
LE UU.OO. COMPETENTI LE UU.0O. COMPETENTI
PER LA MATERIA PER LA MATERIA
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti
pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati:
Art. 47, co. 2, e 9.d.l. 77/2021, convertito con modificazioni
dallal. 108/2021 Copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del )
. . Da pubblicare o
personale maschile e femminile redatto . entro 15 giorni
) . ; ) , . ) successivamente alla o
D.P.C.M. 20 giugno 2023 recante Linee guida volte a favorire |dall’operatore economico, tenuto alla sua redazione ubblicazione degli giornidalla RPCT
le pari opportunita generazionali e di genere, nonché ai sensi dell’art. 46, decreto legislativo 11 aprile 2006, gvvisi relativi a “g dispobilita del
I'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei n. 198 (operatori economici che occupano oltre 50 & documento/dato

contratti riservati (art. 1, co. 8, allegato 11.3, d.lgs. 36/2023)

dipendenti). Il documento & prodotto, a pena di
esclusione, al momento della presentazione della
domanda di partecipazione o dell’offert

esiti delle procedure




L'ANAC, la Pesidenza del Consiglio dei

Affidamento L IR
Ministri e [I’Autorita Garante della
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali: Concorrenza e del Mercato hanno|
elaborato alcuni schemi tipo, tra cui
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico quelli relativi ai seguenti documenti:
locale (art. 10, co. 5); - Relazione sulla scelta della modalita di
gestione del servizio pubblico locale,
2) relazione contenente la valutazione finalizzata alla come previsto dall’art. 14, co. 3;
scelta della modalita di gestione (art. 14, co. 3); - Motivazione  qualificata richiesta
dall’art. 17, co. 2, in caso di affidamenti
3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa in iretti jeta i ii
Art. 10, co. 5; art. 14, co. 3; art. 17, co. 2; art. 24; ) . i X diretti a societa in house di importo
t 30 2: art. 31 le2 house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia del superiore alle soglie di rilevanza
art. 30, co. 2; art. 31, co. 1 e 2; o . A ' .
D.lgs. 201/2022 servizio pubblico locale, compresi quelli nei settori del| Tempestivo europea in materia di contratti pubblici. |n/a n/a n/a n/a
i . .g_. o i - . ... |trasporto pubblico locale e dei servizi di distribuzione di Resta fermo I'obbligo di trasmissione
Riordino della disciplina dei servizi pubblici locali di . . i
) ) energia elettrica e gas naturale; ad ANAC come espressamente previsto
rilevanza economica
all'art. 31, co. 2, d.lgs. 201/2022
4) contratto di servizio sottoscritto dalle parti che
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le condizioni La documentazione & disponibile al
economiche del rapporto (artt. 24 e 31 co. 2); seguente link:
https://www.anticorruzione.it/-
5) relazione periodica contenente le verifiche /trasparenza-dei-servizi-pubblici-locali-
periodiche sulla situazione gestionale (art. 30, co. 2) di-rilevanza-economica
LE UU.0O0. COMPETENTI [LE UU.0O0. COMPETENTI
PER LA MATERIA PER LA MATERIA
Composizione del Collegio consultivo tecnici entro 15  giorni
Art. 215 e ss. e All. V.2, d.lgs 36/2023 (nominativi) . giorni dalla
i ) i X . Tempestivo ) N RPCT
Collegio consultivo tecnico CV dei componenti dispobilita del
documento/dato
LE UU.00. COMPETENTI [LE UU.0O0. COMPETENTI
PER LA MATERIA PER LA MATERIA
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti
pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati:
1) Relazione di genere sulla situazione del personale
maschile e femminile consegnata, entro sei mesi dalla
) conclusione del contratto, alla stazione
Esecutiva . . -
. . appaltante/ente concedente dagli operatori economici
Art. 47, co. 3, co. 3-bis, co. 9, |. 77/2021 convertito con . . .
L che occupano un numero pari o superiore a quindici
modificazioni dalla I. 108/2021 dipendenti
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti entro 15 giorni
ubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati jorni dalla
P Tempestivo g. s RPCT
P L dispobilita del
X i X . |2) Certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo
D.P.C.M 20 giugno 2023 recante Linee guida volte a favorire documento/dato

le pari opportunita generazionali e di genere, nonché
I'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei

contratti riservati (art. 1, co. 8, allegato 11.3, d.lgs. 36/2023)

1999, n. 68 e della relazione relativa all’assolvimento
degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali
sanzioni e provvedimenti disposti a carico
dell’operatore economico nel triennio antecedente la
data di scadenza della presentazione delle offerte e
consegnate alla stazione appaltante/ente concedente
entro sei mesi dalla conclusione del contratto (per gli
operatori economici che occupano un numero pari o
superiore a quindici dipendenti)



http://www.anticorruzione.it/-

Affidamento di contratti di sponsorizzazione di lavori,
servizi o forniture per importi superiori a
guarantamila 40.000 euro:

1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di

LE UU.00. COMPETENTI
PER LA MATERIA

LE UU.00. COMPETENTI
PER LA MATERIA

entro 15 giorni

. Art. 134, co. 4, d.Igs. 36/2023 o K . . . giorni dalla
Sponsorizzazioni . . o i sponsor per specifici interventi, ovvero si comunica Tempestivo X s RPCT
Contratti gratuiti e forme speciali di partenariato ; L R . dispobilita del
I'avwvenuto ricevimento di una proposta di
R X . X o documento/dato
sponsorizzazione, con sintetica indicazione del
contenuto del contratto proposto.
LE UU.00. COMPETENTI |LE UU.0O0. COMPETENTI
PER LA MATERIA PER LA MATERIA
Atti e documenti relativi agli affidamenti di somma
urgenza a prescindere dall'importo di affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e provvedimento di
affidamento; con specifica indicazione delle modalita
della scelta e delle motivazioni che non hanno —
T N entro 15 giorni
. consentito il ricorso alle procedure ordinarie; .
Procedure di somma urgenza Art. 140, d.Igs. 36/2023 e . giorni dalla
. . L. X X 2) perizia giustificativa; Tempestivo i N RPCT
e di protezione civile Comunicato del Presidente ANAC del 19 settembre 2023 ) . o . . dispobilita del
3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli
documento/dato

concordati tra le parti e di quelli dedotti da prezzari
ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio
dell’esecuzione del servizio/fornitura;

5) contratto, ove stipulato.

Finanza di progetto

Art. 193, d.gs. 36/2023
Procedura di affidamento

Provvedimento conclusivo della procedura di
valutazione della proposta del promotore relativa alla
realizzazione in concessione di lavori o servizi

Tempestivo

LE UU.00. COMPETENTI
PER LA MATERIA

LE UU.00. COMPETENTI
PER LA MATERIA

entro 15 giorni
giorni dalla
dispobilita del
documento/dato




