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Funzionario E.Q.
AREA SERVIZI ALLA CENTRO DI Res.Area Socio | PESATURA | PESATURA NELL'
AREA PERSONA SERVIZIO CENTRO DIURNO R. ROSSI RESP. Sanitaria IN ASP AREA
OBIETTIVO SPECIFICO CENTRI DIURNI ANZIANI: SVILUPPO E REALIZZAZIONE DELLE COMPETENZE MEDIA MEDIA
RELATIVE AD ATTIVITA' DI ANIMAZIONE ACQUISITE NEL CORSO DELL' ANNO 2024
Il personale OSS assegnato ai CDA di ASP ha effettuato, nel corso del 2024, uno specifico
corso di formazione su piu moduli finalizzato a rafforzare le competenze relative alle
OBIETTIVO OPERATIVO attivita occupazionali da proporre all' utenza anziana. Nel corso dell' anno 2025 si vuole
dare attuazione alle competenze acquisite responsabilizzando maggiormente il personale
0SS che e chiamato a proporre e gestire le attivita anche in assenza dell' animatore.
SVILUPPO TEMPORALE 2025
TARGETS % RAGGIUNTA
INDICATORI DI N. plrog.rammazmne e gt:stlone deI.Ie. a‘ttlwta glornal-lere -|n a?utonomla e senza la presenza
PERFORMANCE dell' animatore > del 40% delle attivita proposte agli anziani 100%
N. delle proposte di attivita pervenute dagli OSS in sede di equipe organizzativa > di 5 nell'
anno 100%

% COINVOLGIMENTO

PERSONALE COINVOLTO

Animatore 30%

0SS 70%




